ZARZADZENIE NR.......2 /2026

Burmistrza Gminy i Miast z dnia ..7..> marca 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w ,,Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu
Gminy i Miasta w Zurominie”

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153 ze zm.) w zwigzku z art. 36, 38, 39 ust. 1 i 2, art. 41 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), art. 772
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.)
oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.), zarzagdzam,
co nastepuje:

§1

Zalgeznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta w
Zurominie stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 233/2019 Burmistrza Gminy i Miasta
Zuromin z dnia 17 grudnia 2019 r., zmienionym Zarzadzeniem nr 8/2020 z dnia 17 stycznia
2020 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 147/2021 z dnia 1 pazdziernika 2021 r., zmienionym
Zarzadzeniem Nr 196/2021 z dnia 13 grudnia 2021 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 271/2022
z dnia 14 grudnia 2022 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 124/2023 z dnia 3 lipca 2023 r.,
Zarzadzeniem Nr 176/2023 z dnia 28 sierpnia 2023 r, Zarzadzeniem nr 138/2024 z dnia
8.08.2024 r., Zarzadzeniem Nr 189/2024 z dnia 17.09.2024 r., Zarzgdzeniem Nr 9/2025 z dnia
16.01.2025 r. oraz Zarzadzeniem Nr 192/2025 z dnia 26.09.2025 r., otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§2
1. Ustalone na podstawie niniejszego zarzadzenia wynagrodzenia przystugujg pracownikom
od dnia 1 stycznia 2026 r.

2. Wyréwnanie wynagrodzen za okres od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia wejScia w zycie
niniejszego zarzadzenia nastapi jednorazowo.

§3

Zobowigzuje kierownikéw wydzialéw Urzedu do zapoznania podleglych pracownikow ze
zmianami regulaminu, o ktérych mowa w § 1.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie
oraz opublikowanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu.

Michat Bollbnszac

Sporzadzit: Emilia Waszczuk — Kierownik Wydziatu Organizacyjnego
Zatwierdzit: Maria lwona Kortes — Sekretarz Gminy i Miasta Zuromin
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Zatacznik Nr 1 ;
do Zarzadzenia Nr .51'@2026
z dnia .2.%.. marca 2026 r.

TABELA
MINIMALNYCH I MAKSYMALNYCH MIESIECZNYCH KWOT
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Minimalna poziom Maksymalny poziom
Kategoria wynagrodzenia zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego
zaszeregowania w zlotych w zlotych
1 1 2
I 4806 5.000
11 4830 5.200
I1I 4850 5.300
v 4870 5.500
N 4890 5.600
VI 4910 5.700
VII 4940 5.800
VIII 4970 5.900
IX 5000 6.000
X 5030 6.100
XI 5060 6.200
XII 5090 6.500
XIII 5200 6.800
XV 5310 7.200
XV 5410 7.600
XVI 5630 8.100
XVII 5850 8.600
XVIII 6070 9.200
XIX 6400 9.600
XX 6750 9.800
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