ZARZADZENIE NRIAL/2026
BURMISTRZA GMINY I MIASTA ZUROMIN
I o
2 dniaQ4/10 2026 <.

w sprawie powotania komisji do oceny ofert ztozonych w trybie zapytania ofertowego na
przeprowadzenie cyklu warsztatow profilaktycznych dla dzieci i mfodziezy z zakresu
przeciwdziatania hejtowi, mowie nienawiSci oraz przemocy rowiesniczej, w tym
cyberprzemocy,

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2026 r. poz. 662 z pézn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powolac komisj¢ do oceny ofert ztozonych w trybie zapytania ofertowego na przeprowadzenie
cyklu warsztatow profilaktycznych dla dzieci 1 mlodziezy z zakresu przeciwdzialania hejtowi,

mowie nienawiscl oraz przemocy rowiesnicze], w tym cyberprzemocy w skladzie:
y s y

—_—

Beata Febkowska — Przewodniczacy Komisji
2. Marzena Kortes-Jasifiska — czlonek komisjt
3. Karolina Huba — czlonek komisji

Bozena Fijalkowska — cztonek komisjt

=

§ 2. 1. Termin zapytania ofertowego ustalony zostal na dzien.
a) termin skladania ofert — 16.10.2026 roku do godz. 09:00
b) termin otwarcia ofert —16.10.2026 roku godz. 09:30
2. 7 zapytania ofertowego Komisja sporzadzi protokol 1 przedstawi Burmistrzowi Gminy

i Miasta Zuromin do akceptacji.

§ 3. Regulamin komisji okresla zalacznik do zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalagzmk do Zarzadzena

Ne5{42026 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dniicg‘.-'lﬂ 2026r.
REGULAMIN KOMISJI
1. Komisja jest zespolem pomocniczym kierownika zamawlajacego,

powolywanym  do oceny ofert, oraz do dokonywania innych, powierzonych przez
kierownika zamawiajacego czynnosci  w  postgpowaniu  lub  zwiazanych

7 przygotowaniem — postgpowania.

2. Komisja w szczegolnosci przedstawia kierownikowl zamawiajacego wyniki oceny ofert oraz
propozycje wyboru najkorzystniejszej oferty albo uniewaznienia postepowania o udzielenie

zamowienia.
3. Komisja rozpoczyna dzialalnosc z dniem jej powolania.

4. Komisja koniczy dziatalnosc¢ z chwila wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznienia

postgpowania.
5. Sklad komisji liczy co najmniej trzech cztonkow.

6. Czlonkowie komisji wykonuja powierzone im czynnosci w sposob bezstronny, rzetelny 1

obiektywny, kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa oraz swoja wiedza 1 doswiadczeniem.

7. Czlonkowie i{omisji zobowiazani sa do ochrony tajemnicy chronionej na podstawie
odrebnych przepiséw oraz do przestrzegania szczegélowych wymagan i zasad dotyczacych
ochrony informacji niejawnych okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji.

9. Czlonkowie komisji skladaja oswiadczenie o zachowaniu poufnosci, bezstronnosci,
rzetelnosci 1 obiektywizmu w pracach komisji — Zalacznik do Regulaminu.

10. Komisja pracuje kolegialnie.
11. Miejsce i termin posiedzenia Komisji wyznacza Przewodniczacy.

12. Komisja przyjmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkow, jednakze
nic mniej niz 2 osoby w drodze glosowania lub na podstawie sumy albo sredniej
arytmetycznej indywidualnych ocen.

13. W przypadku obecnosci mniejszej liczby os6b niz okreslono w ust. 12 przewodniczacy
komisji odracza posiedzenie 1 wyznacza nowy termin.

14. Czlonek komisji niezgadzajacy si¢ z przyjetym rozstrzygnieciem komisji obowiazany jest
do przedstawienia pisemnego uzasadnienia swojego stanowiska (zdanie odrebne), ktore
dolacza si¢ do dokumentacji prowadzonego postepowania.

15. Jezeli w trakcie glosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na rowna liczbg
glosow, rozstrzyga glos Przewodniczacego.



