ZARZADZENIE NR  259/2024
BURMISTRZA GMINY I MIASTA ZUROMIN
z dnia 25 listopada 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie oraz okreslenia regulaminu
i harmonogramu pracy komisji.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 ze zm.), art. 16 ust.] ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87)
oraz w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 239/2024 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin z dnia
8 listopada 2024 r. w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zurominskiego
Centrum Kultury w Zurominie zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powoluj¢ Komisj¢ konkursows do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie w skladzie:

1) Beata Lebkowska — Zastepca Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin

2) Maria Iwona Kortes — Sekretarz Gminy i Miasta Zuromin,

3) Grazyna Sikut — Skarbnik Gminy i Miasta Zuromin,

4) Bozena Fijalkowska — Kierownik Wydziatu O$wiaty, Sportu i Zdrowia,
5) Emilia Waszczuk — Kierownik Wydziatu Organizacyjnego.

§2

Na funkcj¢ przewodniczacego komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie wyznacza si¢ Panig Beate
Lebkowska.

§3

Szczegdtowy regulamin pracy komisji konkursowej okresla zalacznik nr 1, natomiast
harmonogram pracy komisji okresla zalagcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczgcemu Komisji Konkursowej.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzil: Emilia Waszczuk — Kierownik Wydziatu Organizagyjnego
Zatwierdzil: Maria Iwona Kortes — Sekretarz Gminy i Miasta Zuromin




Zalgeznik Nr 1 do

Zarzadzenia Nr 259/2024
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dnia 25 listopada 2024 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie

1. Postepowanie konkursowe prowadzi Komisja w skiadzie ustalonym w zarzadzeniu.

2. Komisja moze prowadzié¢ prace, jezeli w jej posiedzeniu uczestniczy, co najmniej 2/3
cztonkow Komisji.

3. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo bedaca
matzonkiem takiej osoby lub jej krewny albo powinowaty lub pozostajaca wobec niej
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do jej obiektywizmu i bezstronnosci.

4. Do zadan Komisji nalezy:

1) Okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata.

2) Przeprowadzenie postepowania konkursowego, w tym ustalenie spetnienia warunkow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie i przeprowadzenie rozméw z kandydatami.

3) Sporzadzenie protokoldéw z posiedzen.

4) Przekazanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacja Burmistrzowi Gminy
i Miasta Zuromin.

5. Konkurs odbywa si¢ w dwdch etapach:

— etap I —analiza spelnienia przez kandydatéw wymogoéw formalnych,

— etap Il — prezentacja programu w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie,

6. W etapie I przebiegajacym bez udziatu kandydatow:

1) Okresla sie kryteria oceny przydatnosci kandydata na stanowisko dyrektora.

2) Komisja otwiera zamkniete koperty ze zlozonymi ofertami i na podstawie dokumentow
dokonuje oceny formalnej obejmujacej sprawdzenie, czy oferty zostaly zlozone
w terminie i zwierajg wszystkie wymagane dokumenty oraz czy z dokumentéw tych
wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie.

3) Jezeli oferta spelnia kryteria formalne, kandydat zostaje dopuszczony do drugiego etapu
konkursu.

4) Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich dokumentéw oraz oferty,
z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan kwalifikacyjnych, podlegaja
odrzuceniu, a kandydaci nie zostajg dopuszczeni do dalszego postepowania
konkursowego.

5) Czlonkowie Komisji decydujg w glosowaniu jawnym o dopuszczeniu lub odmowie
dopuszczenia kandydata do drugiego etapu konkursu. Rozstrzygniecie nastepuje zwykla
wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos
przewodniczgcego Komisji.

6) Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego
kandydata.

7) Przewodniczacy Komisji informuje kandydatéw o dopuszezeniu albo nie dopuszezeniu
do dalszego postepowania konkursowego.

7. W II etapie dopuszczeni kandydaci, przedstawiaja kolejno program w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie oraz:



1) Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy,- zadaje pytania w zakresie
funkcjonowania i organizacji Zurominskiego Centrum Kultury w Zurominie.

2) Prawo zadawania pytan przystuguje wszystkim czlonkom Komisji.

3) Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych Komisja w drodze uchwaty w glosowaniu
jawnym wyloni kandydata. Kazdy z cztonkow komisji dysponuje 1 glosem.

4) Za wylonionego uznaje si¢ tego kandydata, ktory uzyskat najwigksza liczbe glosow.

5) W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigeej kandydatéw tej samej liczby glosow
- Komisja w dalszym glosowaniu jawnym sposrod tych kandydatow wytoni kandydata
na stanowisko Dyrektora.

6) W przypadku ponownego uzyskania przez dwoch lub wigcej kandydatow tej samej
liczby gloséw o wyborze kandydata na stanowisko Dyrektora Zurominskiego Centrum
Kultury w Zurominie decyduje Burmistrz.

8. Z prac Komisji i przebiegu glosowania sporzadza si¢ protokot, ktéry bezposrednio
po zakonczeniu pracy podpisuja wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.

9. O wyniku konkursu informuje kandydatow przewodniczacy komisji konkursowej.

10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzj¢ podejmuje komisja

w glosowaniu jawnym.

11. Przewodniczacy komisji niezwlocznie po zakonczeniu konkursu przekazuje protokot
wraz z dokumentacja Burmistrzowi Gminy i Miasta Zuromin.
12. Komisja konkursowa rozwigzuje sie po rozstrzygnieciu konkursu.




Zatacznik Nr 2 do

Zarzadzenia Nr 259/2024
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dnia 25 listopada 2024 r.

Harmonogram pracy komisji konkursowej

1. Przeprowadzenie konkursu przez komisj¢ nastgpuje w trakcie, co najmniej dwoch
posiedzen komisji z tym, ze posiedzenie komisji, na ktérym sg przeprowadzane
rozmowy z uczestnikami konkursu, moze si¢ odby¢ nie wezesniej niz po uplywie 7 dni
od dnia posiedzenia komisji, na ktérym nastapilo ustalenie spelnienia warunkow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie przez uczestnikéw konkursu lub stwierdzenie
uchybien lub brakéw w ztozonych ofertach.

2. Pierwsze posiedzenie komisji, bgdace I etapem postepowania, ustala si¢ na dzien
26 listopada 2024 r.

3. Postgpowanie konkursowe powinno zosta¢ zakonczone do 5 grudnia 2024 r.




