Zarzadzenie Nr 4., /2024
Burmistrza Gmigy i Miasta Zuromin

zdnia ). 04 2024 roku

W sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert oray ustalenia regulaminy
pracy komisji oraz Szezegolowyeh zasad oceny ofert w konkursie dotyczgeym WSparcia
realizacji zadap publicznych z zakresu profilaktyki j rozwiazywania problemgw

alkoholowych Pod nazwy »Prowadzenie nicodplatnych pozalekeyjnych zajed sportowych
0raz turniejéw wragz Programem w zakresie Przeciwdzialania uzaleznieniom”

§ 1. Powoluje komisje konkursowa, do rozpatrzenia ofert na Wsparcie realizacji zadan
publicznych w roky 2024, w skiadzie-

1) Marzena Kortes-Jasifiska — Przewodniczaca Komisji;

2) Maria Iwona Kortes — Czlonek Komisji;

3) BozenaF ijatkowska — Czlonek Komisii;

4) Ewa Jablofsks — Czlonek Komisji;

5) Edyta Sobezak — Cztonek Komisji;

§ 2. Regulamin Pracy Komisji Konkursowej Oraz szczegdltowe zasady oceny ofert okresla
zatacznik do zarzadzenia,

10 ng
§ 3. 1. Termin konkursy ustalony zostal na dzjen A{/ .(.f.é?{.’.:..,.2024 I. 0 godz. 9.30).

2. Termin otwarcig ofert dnia ... . AL OK.... 2024 r. 0 godz. 9.45.
3. Z konkursy Komisja Sporzadzi protokét ; przedstawi Burmistrzowj do akeeptacii,

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie 7 dniem podjecia.




Zatacznik
do Zarzadzenia NI VL2024
Burmistrza Gminy i Miasta
Zuromin » - )

o T e T R 2024 roku

REGULAMIN PRACY

Komisji Konkursowej do oceny ofert dotyczacych wsparcia realizacji zadan publicznych
7 zakresu proﬁlaktyki i rozwiazy wania problemow alkoholowych pod nazwa _Prowadzenie
nicodplatnych po:ﬂulelc;c.yjnych zajge sportowych oraz turniejow wraz z programem W 7akresie

przeciwdzialanla uzaleznieniom”

§1

1. Posiedzenia Komisji Konkursowej, swanej dalej ,komisja” zwotuje Przewodniczacy
lub z jego upowaznienia inny cztonek komisji.

2. Prace komisjl s4 prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej potowa
jej czlonkow. W pracach komisji, z glosem doradczym, moga bra¢ udzial osoby
7aproszone przez komisje.

3. Czlonkowle komisji skiadaja o$wiadczenie © bezstronnoéei. Wzor oéwiadczenia
stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

4 Czlonek komisji, ktory nie speinia warunkow okreélonych w oéwiadczeniu zostaje
wykluczony ze sktadu komisji.

§2

Przedmiotem pracy komisji jest:
1) Sporzadzenie zestawienia ofert zlozonych w konkursie wg wzord stanowigcego
zatacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.
2) Ocena ofert pod wzgledem formalnym wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 3 do
niniejszego regulaminu.
3) Ocena ofert w oparciu o kryteria:
- zakres merytoryczny zadania
_ zakres finansowy zadania
- ocena mozliwoscl realizacji zadania przez oferenta
wg wzoru stanowigcego Zalacznik Nr 4 do niniejszego regulaminu.
4) Sporzadzenie zbiorczej karty oceny ofert wg wzoru stanowigcego Zatgeznik Nr 5 do
niniejszego regulaminu.

§3

Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty Z kryteriami podanymi w ogloszeniu
0 otwartym konkursie ofert na wykonywanie zadania publicznego z zakresu profilaktyki
i  rozwigzywania problemow alkoholowych pod nazwg _Prowadzenie nieodptatnych
pozalekcyjnych zajed sportowych oraz turniejow wraz Z programem W zakresie
przeciwdzialania uzaleznieniom”



I. Do oceny Ierytorycznej dopuszeza si¢  wylacznie oferty Speiniajgce Wymogi
formalne.

okreslonego w Zatgezniku Nr 4 do niniejszego regulaminu.
- Ostatecznej oceny ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczenia Sumy punktow
Przyznanych przez, poszcezegdlnych cztonkgw komisji.




Zatacznik Nr 1
Do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej

Oswiadczenie czlonka komisji konkursowej

[rnig (IMIONA) <.oewmssnesssenesssnese st

T e

Uprzedzony 0 odpowiedzialnoéci kamnej za falszywe seznania o$wiadczam, Ze:

1)
2)

5)

nie ubiegam sig 0 udzielenie zamowienia;

nie pozostajg W 7wigzku matzenskim, W stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa W
linii prostej, pokrewiensiwa [ub powinowactwa W linii bocznej do drugiego stopnia
oraz nie jestem zwigzany 2 tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z wykonawca,
jego zastgpca prawnym lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organow
nadzorczych wykonawcow ubiegajacych si¢ 0 udzielenie zamowienia;

przed uptywem 3 lat od dnia wszezgela postgpowania 0 udzielenie zamowicnia nic
pozostawalem W stosunku pracy lub slecenia z wykonawca i nie bytem c7lonkiem
organow zarzadzajacych lub organdw nadzorczych wykonawcow ubiegajacych si¢ 0

udzielenie zamoOwienia;

nie pozostaj¢ z zadnym wykonawcg W takim stosunku prawnym lub faktycznym, Z€
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, €0 do mojej bezstronnosci;

nie zostalem prawomocnie skazany za Pprzestgpstwo popelnione W zwiazku 7
postepowaniem O udzielenie zamowienia, przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popeinione W celu
osiagnigeia korzysci majatkowych.

Faromin, ANia ....ooowoeeeeeeeees .

...........................................................



Zatacznik Nr 2
Do Regulaminy pracy  Komisji
Konkursowej

Zbiorcze Zestawienie ofert

Nazwa i adres oferenta Termin realizacji zadanja




Zatacznik N1 3
Do Regulaminu  pracy Komisiji
Konkursowe]

Karta oceny formalnej

Numer oferty

Wymagane wszystkie odpowiedzi — TAK

W przypadku jednej odpowiedzi negatywnej oferta zostaje odrzucona

_ Oferta zostala zloZona przcz uprawniony podmiot

2. Oferta zostala zlozona W terminie okreSlonym

W 0G1OSZENIU Eerssreecsasinssnnssussmasseseennznsesnezasttiinsss

Oferta zlozona zostala na odpowiednim formularzu -
wzorze oferty stanowigcym Zalgcznik NI ..ooeee do
ogloszenia

. Oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentowania podmiotu wnioskujacego
zgodnie Z zapisami statutu, Krajowego Rejestru

Sadowego, Innego wlasciwego rejestru, ewidencji lub

stosownego pelnomocnictwa

_ Oferta obejmuje swoim dzialanicm mieszkancow
gminy i miasta Zuromin, W szczegolnosci dzicci

i mlodziez

7. Oferta jest zgodna z tematyka,

i wyczerpuje ja w calo$ci

8. Wnioskowana kwota dofinansowania nie przekracza
wysokosci srodkéw finansowych zaplanowanych

w oeloszeniu konkursowym na realizacje zadania

Sttt L gapawman s sk apiemes oo s

Podpisy cztonkow komisji:



Zalacznik Nr 4
Do Regulaminy pracy Komisji
Konkursowej

Karta oceny oferty nr......,
Woparciu o kryteria: zakres merytoryczny zadania, zakres finansowy zadania, oceng

Zgodno$é zadania przedstawione
okreslonym W ogloszeniu (0-3 pkt
Starannosé i szczegotowosé opisu dzialaf (0-3
Rzetelny i realny harmonogram dziatan i jego powigzanie z
kosztorysem (0-3 pkt

Zakladane cele | rezultaty realizacji zadania (0-3 pkt)
Liczba uzyskanych punktdw:

ZAKRES FINANSOWY ZADANIA

g0 w ofercie z zadaniem

Ocena przedstawione; kalkulacji kosztgw realizacji zadania
pod katem ich celowogci ; 0szezednosei (0-10 pkt)

Adekwatnog¢

dziatan i efektéw 0-4

OCENA MOZLIWOS (I REALIZACJI ZADANIA
PRZEZ OFERENTA

Posiadane przez oferenta dogwiadczenie w
bedacego przedmiotem ofert 0-5
Dotychczasowa wspolpraca oferenta z Gming, w tym rzetelne
1 terminowe wigzywanie sie z zawartych umow (0-5
by kadrowe konieczne do realiz

Wysokos¢ planowanego przez oferenta udziatu érodké

finansowych wlasnych na realizacje zadania publicznego
5 pkt




Furotnin, dDia .. .oooeanemreseoniesene
Podpisy cztonkow komisji:



Zalgcznik Nr 5
Do Regulaminy pracy  Komisji
Konkursowej

Zbiorcza karta oceny ofert

Liczba pkt w

Rl Kryterium: zakres Liczba pkt w Liczba pkt w kryterium:
umer ' kryterium: zakres ; P "
r-:ne i kryterium: Zakres Ocena mozliwogci realizacji Razem
merytoryczn . i .
zy ANy finansowy zadunia zadania przez oferenty







