UCHWALA NR 375/LIV/23
RADY MIEJSKIEJ W ZUROMINIE
z dnia 16 stycznia 2023r.

Zmieniajagca uchwate w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego niektére zasady
wynagradzania za prace, wysokosci i szczegotowe zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzen

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22022r. poz. 559 z péin. zm), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z pézn. zm.) oraz § 5 pkt 2 lit. ¢ rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r.,
poz.416 z pézn.zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr 202/XXIX/09 Rady Miejskiej w Zurominie z dnia 27 marca 2009r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego niektdre zasady wynagradzania za prace, wysokosci i szczegétowe
zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzer wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 20 otrzymuje brzmienie:
»8 20 Wysoko$é dodatkdw funkcyjnych okre$la ponizsza tabela.

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Lp. Stanowisko kierownicze Stawka dodatku funkcyjnego
miesiecznie
1. Przedszkola od 25% do 55%
- dyrektor przedszkola
2. Szkoty
a. dyrektor szkoty liczacej:
- do 16 oddziatéw od 25% do 55%
- 17 i wiecej oddziatéow 0d25% do 75%
wicedyrektor szkoty liczacej od 12 do 16 oddziatéw od 25% do 60%
wicedyrektor szkoty liczacej 17 i wigcej oddziatéw od 25% do 65%

*pobieranego wynagrodzenia
zasadniczego

3. a. opiekun stazu 100 zt
b. mentor 100 zt
c. nauczyciel, ktéremu powierzono sprawowanie wychowawcy oddziatu | 310 zt

d. nauczyciel, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy | 310 zt
klasy

§ 2. Zmiany zostaly uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Zuromin

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.




Uzasadnienie

W zwigzku ze zmianami w ustawie Karta Nauczyciela, w zakresie awansu zawodowego
nauczycieli, zniesienie stopnia nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego w tym
wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy funkcji mentora, zmienione zostato rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogéinych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r.
poz. 416, z pézn. zm.), w ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego
dla opiekuna stazu, wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora.

Jednoczesnie w § 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r.
zZmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdinych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798) w okresie do
dnia 31 sierpnia 2027 roku zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do
nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych
staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 - 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U., poz.
1730) przez okres sprawowania tej funkcji.

Organy prowadzgce, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslajg wysokos$¢ dodatku
funkcyjnego w trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu
wynagradzania.

Majac na uwadze powyisze, organy prowadzace, bedgce jednostkami samorzadu terytorialnego
zobowigzane sg dokona¢ odpowiednich zmian w tresci dotychczasowych regulaminéw
wynagradzania. Nauczyciele, ktérzy petnig funkcje mentora sg uprawnieni do dodatku funkcyjnego
z tego tytutu. Na terenie Gminy i Miasta Zuromin funkcje mentora sprawuje 4 nauczycieli; w Szkole
Podstawowe]j w Chamsku — 1 nauczyciel, w Szkole Podstawowej w Bedzyminie — 1 nauczyciel,
w Szkole Podstawowej w Kliczewie Duzym — 2 nauczycieli.

Niniejszg uchwatg okresla sie wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dia mentora w kwocie 100,00 zt za
kazdego nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu.

Uchwatg wprowadza sie réwniez wzrost wysokosci dodatku z tytutu sprawowania funkgcji
opiekuna stazu z kwoty 73,87 zt miesiecznie, za kazdego nauczyciela odbywajgcego staz do kwoty
100,00 zt miesiecznie. Na terenie Gminy i Miasta Zuromin funkcje opiekuna staiu sprawuje 5
nauczycieli; w Szkole Podstawowej w Chamsku — 1 nauczyciel, w Szkole Podstawowej w Bedzyminie —
1 nauczyciel, w Szkole Podstawowej w Kliczewie Duzym — 1 nauczyciel, w Szkole Podstawowej Nr 1
w Zurominie — 1 nauczyciel, w Szkole Podstawowej Nr 2 w Zurominie — 1 nauczyciel,

Zmiany w regulaminie wynagradzania zostaly uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli.

WICEPRZE




