ZARZADZENIE N R 53/2023

Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
Z dnia 06 marca 2023 rokuy

W sprawie: przeprowadzenia aktualizacii oceny ryzyka zawodowego wystepujacego
na stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie

Na podstawie art. 207 § 1, art. 226 ustawy Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
(Dz.U. z 2022 . poz. 1510 z pdzn. zm.), § 39a rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogéinych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. nr 169 poz. 1650 z pozn. zm.), § 5
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych
czynnikéw biologicznych dia zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz.U. z 2005 r. nr 81. poz. 716),
oraz art. 33 ust. 3i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 22023, poz. 40) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje zespoty ds. oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie, zwane dalej ,Zespotem” w skiad ktorych
wchodza:

1) Sekretarz Gminy i Miasta w Zurominie;

2) Samodzielne stanowisko ds. Obronnych, OC, Zarzadzania Kryzysowego
i BHP wykonujacy zadania stuzby bhp;

3) Kierownik wydziatu, osoba naz samodzielnym stanowisky pracy, w ktorym
bedzie przeprowadzana ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

2. Zespot w procesach rozpoznawania i oceny ryzyka zawodowego wspdtdziata z
lekarzem medycyny pracy sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng
nad pracownikami w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie.

3. Podczas prac Zespolu w ocenie ryzyka zawodowego nalezy prowadzié
Z pracownikami konsultacje na ich stanowiskach pracy.

§ 2. Do zadar Zespoty nalezy:

1. Zebranie niezbednych informacii i materiatow do przeprowadzenia oceny
ryzyka zawodowego;

2. |dentyfikacja zagrozen na poszczegdlnych stanowiskach pracy;

3. Ocena i oszacowanie ryzyka zawodowego zZwigzanego z poszczegolnymi
Zagrozeniami Zidentyfikowanymi na stanowiskach pracy, z uwzglednieniem
wszystkich czynnikéw $rodowiska pracy oraz sposobu wykonywania prac;




4. Zaproponowanie mozliwych dziatan ochronnych i zapobiegawczych w celu
wyeliminowania lub ograniczenia zidentyfikowanych zagrozen.

5. Udokumentowanie oceny ryzyka zawodowego, zgodnie Z przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa.

§3.1. Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego jest obowigzkowe dla wszystkich
stanowisk pracy wystepujacych w Urzedzie Gminy i Miasta w Zurominie;

2. W celu usprawnienia procesu oceny ryzyka zawodowego, dopuszcza sie
stworzenie grup stanowisk, na ktorych wystepuja takie same zagrozenia, procesy
technologiczne i organizacyjne.

3. Zespot ma prawo wgladu do indywidualnych zakresOw czynnosci pracownikow.

§ 4. Dokumentacja ~ oceny ryzyka ~ zawodowego powinna uwzgledniac
w szczegolnosci:

1. Opis ocenianego stanowiska pracy, w tym wyszczegolnienie:
a) stosowanych urzadzen, maszyn, narzedzi i materiatow,
b) wykonywanych zadan, prac,
c) wystepujacych  na stanowisku  niebezpiecznych, szkodliwych
i ucigzliwych czynnikow srodowiska pracy,
d) stanowisk 0sdb wykonujacych prace.
2. Wyniki przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego dla kazdego z czynnikow
srodowiska pracy oraz niezbedne srodki profilaktyczne zmniejszajace ryzyko,
3. Date przeprowadzonej oceny ryzyka oraz sktad Zespotu ds. oceny ryzyka
zawodowego.

§ 5. 1. Sporzadzong dokumentacje oceny ryzyka zawodowego zatwierdza Burmistrz
Gminy i Miasta Zuromin.

2 Po zatwierdzeniu dokumentacji oceny ryzyka zawodowego bezposredni przetozeni
niezwtocznie zapoznajg z oceng ryzyka zawodowego podlegtych pracownikow.

3. Zapoznanie Z 0cena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy pracownik
potwierdza wtasnorgcznym podpisem na druku _Oswiadczenie przyjecia do
wiadomosci oceny ryzyka zawodowego nas stanowisku pracy” stanowiace zatgcznik
do zarzadzenia, ktore jest przechowywane w jego aktach osobowych.

4. Pracownicy nowozatrudnieni lub pracownicy, ktorzy sg przenoszeni na inne
stanowisko pracy sa zapoznawani z 0ceng ryzyka zawodowego podczas instruktazu
ogolnego stanowiskowego prowadzonego przez bezposredniego przetozonego.

5. Pracownicy wykonujgcy prace na kilku stanowiskach pracy sa zapoznawani
z oceng ryzyka zawodowego na kazdym z tych stanowisk.

§ 6. 1. Aktualizacje oceny ryzyka zawodowego nalezy prowadzi¢ w szczegbInosci,
wowczas gdy:



1) projektuje sie¢ nowe stanowiska pracy,

2) zostaly wprowadzone Zmiany organizacyjne, techniczne na istniejgcych
stanowiskach pracy,

3) zmienity sie Wymagania zawarte w Przepisach prawnych odnoszace sie do
stanowisk pracy,

4) pojawity sie nowe informacje, dotyczace zagrozen wystepujacych na
stanowiskach pracy.

ryzyka zawodowego bedzje dostepna na stanowisku ds. Obronnych, OC,
Zarzadzania Kryzysowego i BHP.

§ 8. Wykonanie Zarzgdzenia powierzam samodzielnemu stanowisku ds. Obronnych,
OC, Zarzagdzania Kryzysowego i BHP.

§ 9. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta
w Zurominie.

§ 10. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. /
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