ZARZADZENIE NR 41/2023
BURMISTRZA GMINY I MIASTA ZUROMIN
z dnia 14 lutego 2023 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze
- podinspektora ds, budownictwa

Gminy i Miasta w Zurominie”

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

Oglaszam konkurs na stanowisko urzednicze — podinspektora ds. budownictwa.

§ 2.
Tresé ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 5.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.







Zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 41/2023
z dnia 14,02.2023 r,

Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin
oglasza nabér na wolne urzednicze stanowisko

Podinspektora ds. budownictwa

...............................................................................................................

umowa o prace na czas okreslony z mozliwo$cia przedluzenia do Czasu zawarcia umowy
nha czas nieokreslony

..................................................................................................................

1. Wymagania niezbedne:

1) osoba posiadajaca obywatelstwo polskie
2) pelna zdolnogé do ¢zynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) nieposzlakowania Opinia,

5)  wyksztalcenie: rednie techniczne budowlane lub Wyzsze studia I lub II stopnia z zakresu

6) znajomos¢ Przepiséw prawa z zakresu wykonywanych obowigzkow, w szczegblnoscei:
— ustawy z dnia 7 lipca 1994 . prawo budowlane,
— ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,
~ ustawy z dnia z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamowieti publicznych,
— ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne,
~ ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony srodowiska,
— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
— ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. pracownikach samorzadowych,
—  przepisow wykonawczych do w/w ustaw,
7)  staz pracy: w przypadku wyksztatcenia sredniego Wymagany, co najmniej 3 — letni staz
pracy zwigzany z budownictwem.




2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztalcenie - preferowane wyksztalcenie WyZsze Z zakresu budownictwa, inzynierii
srodowiska, energetyki lub elektrotechniki.

2) doswiadczenie sawodowe —w przypadku wyksztalcenia Wyzszego, €0 najmniej 2 —letni
staz pracy W administracji publicznej o charakterze zgodnym z ogloszonym naborem,

3) prawo jazdy kat. B — mile widziane,

4) umiejetnosé obstugi komputera - pakiet MS Office,

5) predyspozycje osobowosciowe: umiejetnosc pracy organizowania pracy wiasnej 1 pracy
w zespole, podejmowania decyzji, zmyst organizacyjny, dyspozycyjnose, odpornos¢ na
stres, komunikatywnosc, samodzielnos¢.

3. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca wykonywana bedzie W siedzibie Urzedu Gminy 1 Miasta w Zurominie, Plac
Pilsudskiego 3, W pomieszczeniu biurowym na I pigtrze,

2) brak mozliwoéci korzystania z windy,

3) budynek posiada pod] azd dla 0so6b niepelnosprawnych,

4) pracana stanowisku wyposazonym w monitory ekranowe.

4. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych,
w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Bezposredni nadzor nad pracownikami zatrudnionymi przy wykonywaniu robot
budowlano — remontowych;
2) Nadzér nad pielegnacjg zieleni oraz biezgcym utrzymaniem porzadku i czystosci na
drogach gminnych i terenach gminnych;
3) Prowadzenie inwestycji i remontow zwigzanych z mieniem komunalnym polegajacych
na:
a) koordynacja dziatan przy realizacji zadan realizowanych przez Gmine 1 Miasto
Zuromin;
b) nadzor nad efektywnym wykorzystaniem rodkow finansowych 1 materiatow,
¢) organizowanie odbiorow technicznych,
d) przekazywanie inwestycji do uzytku,
e) wspolpraca Z jednostkami bedacymi wihascicielami lub zarzadcami infrastruktury
technicznej na terenie Gminy i Miasta Zuromin,
f) wspolpraca z jednostkami i instytucjami finansujacymi 1 mogacymi finansowac
zadania realizowane przez Gmine i Miasto Zuromin.
4) Przekazywanie dowodem OT lub PT na majatek gminy lub innego uzytkownika
zrealizowanego zadania;
5) Przygotowanie i prowadzenie postepowania 0 udzielenie zamowien publicznych o
wartosei do 30 ty$. euro wedlug wewnetrznego regulaminu:



a) szacowanie warto$ci zaméwienia,

b) przygotowanie wartogci ZamOwienia,

¢) przygotowanie informacji o najkorzystniejszej ofercie,
d) sporzadzenie umowy,

podstawie UPZ:;
7) Udzial w pracach komisji przetargowej;
8) Przygotowanie zlecer wykonawcom:
9) Wspblpraca z jednostkami organizacyjnymi;

11) Opracowywanie informacji i sprawozdaf z realizowanych zadan;
12) Wspélpraca w zakresie sporzadzania i rozliczania wnioskdw dotyczacych pozyskiwania
srodk6éw poza budzetowych na realizacje zadan;

13) Prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcja kancelaryjng i J ednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt;

14) Archiwizacja dokumentéw;

6. Wymagane dokumenty:

I Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy i kwalifikacje
zawodowe, wymagane do wykonywania pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie o tredci zgodnej
Zart. 22'§ 1 Kodeksu pracy (zalacznik nr 1),

3. Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosc; (za umyélne przestepstwo  $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe), petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, nieposzlakowanej opinii, posiadaniu obywatelstwa polskiego
oraz korzystaniu z petnj praw publicznych (zatgeznik nr 2),

4. Klauzula informacyijna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na potrzeby

ustawy z dnia 1 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowiazany do
zlozenia kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

Dodatkowo, kandvdat moze zalaczvé:

1. List motywacyjny
2. Zyciorys — curriculum vitae

Uwaga: Dobrowolne przeslanie danych dodatkowych, oznaczagé bedzie zgode na ich
przetwarzanie,




Oswiadczenia, 0 ktorych mowa kandydat mozZe zlozy¢ na formularzu stanowigcym
zalgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia 0 naborze. O$wiadczenia, kwestionariusz

osobowy i klauzula informacyjna powinny byé¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem

kandydata.
Kandydaci, ktorych dokumenty aplikacyjne beda zawieraly braki formalne w postaci

braku wiasnorecznych podpisoéw na dokumentach lub nieprawidtowo wypelnione formularze
stanowiace zatgczniki do ogloszenia 0 naborze, nie beda dopuszezeni do drugiego ctapu
procedury naboru.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie ze wskazaniem danych:
imi¢ 1 nazwisko osoby ubiegajacej si¢ © zatrudnienie wraz = Z dopiskiem:
,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora ds. budownictwa” W terminie
od dnia 14 lutego 2023 r. do dnia 24 lutego 2023 r. osobiécie w siedzibie Urzedu Gminy
i Miasta'w Zurominie (sekretariat — pokoj nr 17, w godz. 7: 30-15.30) lub przestac na adres:
Urzad Gminy i Miasta W 7urominie, Plac Jozefa Pitsudskiego 3, 09-300 Zuromin.

Oferty ~mozna cklada¢ rowniez W postaci elektronicznej na  adres
e-mail: ugimz@zuromin.info Jub na adres: ePUAP:/1437063/ SkrytkaESP dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora ds. budownictwa”.

Oferta sktadana w postaci clektronicznej powinna zosta¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé

elektroniczne kopie dokumentow wymaganych, jako zatacznik do oferty.

Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli: dokumenty wplyna skutecznie do Urzedu
Gminy i Miasta w Zurominie we wskazanym W ogloszeniu o naborze terminie.
Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po uplywie terminu okreélonego powyzej nie beda
rozpatrywane.

Juromin, dmia 14 lutego 2023r. Ty AR S e
podpis pracodawcy
// ‘
[ !



