Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
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W sprawie: upowainienia pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zurominie do prowadzenia postepowann w sprawach jednorazowego swiadczenia
pienigznego, z wylgczeniem czynnodci zwigzanych z wydawaniem decyzji o odmowie
przyznania tego swiadczenia.

Na podstawie art. 30 ust.1iart. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2022r., poz. 559 z péin. zm.) oraz art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz. U. 22022 r. poz. 583 z péin.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zurominie
upowazniam Panig Agnieszke Dobucka — Pracownika Socjalnego w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Zurominie do prowadzenia postepowan w sprawach
jednorazowego $wiadczenia pienieznego, z wytaczeniem czynnosci zwigzanych z
wydawaniem decyzji o odmowie przyznania tego swiadczenia.

§2

Upowaznienie wazne jest do odwotania i wygasa z dniem jego cofniecia lub ustania
zatrudnienia osoby upowaznionej.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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