ZARZADZENIE NR 69 /2021
BURMISTRZA GMINY | MIASTA ZUROMIN
z dnia 26 maja 2021r,

W sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola

$amorzqdowego Nr 2 w Zurominie, z siedziba: Zuromin, ul. Licealna 1, 09-300
Zuromin

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o Samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2020,poz. 713 z poéin. zm..), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. 2 2020r. poz. 910 z pozn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w Sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba
zajmujgca  stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze W publicznym przedszkolu,
publicznegj szkole podstawowe;j, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce {Dz. U.
z 2017r. poz. 1597 z POzZn. zm.) i §1 ust. 1i 2 oraz ust. 5 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017r. W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 7 2017r. poz. 1587 z poézn. zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko:
Dyrektora Przedszkola Samorzqdowego Nr 2 w Z'urominie, z siedziba: 2uromin,
ul. Licealna 1, 09-300 Zuromin

§2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia

§3. Ogtoszenie, o ktorym mowa w § 2 zamieszcza si¢ na tablicy ogtoszen, stronie

internetowej oraz w Biuletynie Informagiji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta

Zuromin, a takze na tablicy ogtoszen Przedszkola Samorzadowego Nr 2
w Zurominie

§4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania




Zatacznik

do Zarzgdzenia Nr 69 12021
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin
z dnia 26 maja 2021r.

BURMISTRZ GMINY | MIASTA ZUROMIN
OGLASZA
KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO

Dyrektora Przedszkola Samorzqdowego Nr 2 w Zurominie z siedziba: Zuromin, ul. Licealna 1,
09-300 Zuromin

Organem prowadzacym Przedszkole Samorzadowe Nr 2 w Zurominie jest Gmina i Miasto
Zuromin

1. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowego Nr 2 w Zurominie moze

Przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do Zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;
2) ukonczyt studia pierwszego stopnia,, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub

studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzenia albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisky nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

€) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni:

- brzed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

6) ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych | Korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art, 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. Poz. 2215 z pézn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. -~ Prawo o szkolnictwie Wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2021r., poz. 478 z pézn. zm.),
lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 yst. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z 2017r,, poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne:




naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. U. z 2021r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomogé jezyka polskiego Poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7/ pazdziernika 1999r. o jezyku polskim ( Dz. U. 7 2021r. poz. 672),
ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia poiska, lub jest tumaczem przysieglym jezyka polskiego.

1) nauczyciel mianowany [ub dyplomowany, zatrudniony na stanowisky wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnegj Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach €gzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1,
na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowe;j,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukac;ji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym s3 realizowane zadania
Z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r.
poz. 263 z pozn. zm.)

- Spehniajgcy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo Pozytywnej oceny dorobku Zawodowego.

kierowniczym:

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

9) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2,5,6,8,10i 11 niniejszego ogtoszenia.




W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly

podstawowe;, publiczne; szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej ( Dz. U. z 2017r. Poz. 1587 z pozn. zm.).

Samorzadowego Nr2 w Zurominie :
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy Zawodowej, Zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
* stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
® stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
* stazu pracy, w tym stazy Pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
* imig (imiona) i nazwisko,
* date i migjsce urodzenia,
* obywatelstwo,
® miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, Zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatemn kopie dokumentow potwierdzajgcych

Z zakresu zarzgdzania Oswiata,
6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:
e dokumenty potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jgezyku polskim (4. Dz. U. z 2021r., poz 672), lub
* dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
s dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego
7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kKierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestgpstwo skarbowe.

(%]




10) odwiadczenie, ze kandydat nije byt karany zakazem petnienia  funkcji Zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 33 ustawy z dnia

mianowanego lub dyplomowanego — W przypadku nauczyciela
13) poswiadczong przez kandydata za Zgodnosc¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku Zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oSwiadczenie, ze kandydat nie byt
Prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019r. poz. 2215 z pézn. zm.), lub karag dyscyplinarna, o ktorej

(Dz. U. z 2021r, poz. 478), lub karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r., poz. 2183 z pézn. zm.)

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do €zynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.

informacja dolyczaca sposobu Postepowania przy Pposwiadczaniu  dokumentéw Przez Kandydatéw za
2Zgodnosc  z oryginatemn (poswiadczenia dokonuje sie na kazdej zapisanej stronie kopii  dokumenty:
poswiadczenie powinno zawierac: stwierdzenje: za zgodnosc z oryginatem, miefscowosc, date poswiadczenia
oraz czytelny podpis kandydata (imie i nazwisko);

5. Oferty nalezy sktadaé W sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie, Plac Jézefa
Pitsudskiego 3, 09-300 Zuromin w Zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
(miejsce zamieszkania lub adres do kcrespondencji} i dopiskiem:

,,Konl_(urs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzqdowego Nr 2

W Zurominie, z siedziba; Zuromin, ul. Licealna 1, 09-300 Zuromin”.

w terminie do dnia 18.06.2021r. do godz.15:30

6. Oferty mozna skiadac rowniez w terminie (data i godzina), o ktorym mowa w ust. 3 z dopiskiem —
-Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowego Nr 2
w Zurominie, z siedziba: Zuromin, ul. Licealna 1, 09-300 Zuromin” w postaci elektronicznej na
adres e-mail: ugimz@zuromin.info — wiadomos¢ e-mail musi by¢ potwierdzona telefonicznie pod
numerem 23657 25 58§ wew.39, 44 |ub nag adres ePUAP - Adres skrzynki
instytucji:/1 437063/Skrytka

Oferta skfadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem

elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierag elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

O terminie | miejscu  przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.




8. Na podstawie art. 13 ust. 1iust 2 rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z 27.04.2016 r. w Sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), dalej zwanego RODO, informuje sig, co nastepuije:

Administrator danych:

Administrator danych osobowych kandydatéw: Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin z siedzibg:
Plac Jozefa Pitsudskiego 3, kod pocztowy 09-300 Zuromin.

Inspektor ochrony danych:
Inspektor ochrony danych osobowych: e-mail: inspektor@kiodo.pl

Cel przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania: )
Whylonienie kandydata na stanowisko Dyrekt_ora Przedszkola Samorzadowego Nr 2 w Zurominie
z siedzibg: Zuromin, ul. Licealna 1, 09-300 Zuromin

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: art. 6 ust.1 litc RODO; art. 63 ust.1

publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej Iub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U z 2017, poz. 1587 z pozn. zm.), oraz

wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba Zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017r -»P0z. 1597 z pézn. zm.).

Odbiorcy danych:
Dane osobowe kandydatow beda udostepniane organom nadzoru/kontroli,

Okres przechowywania danych osobowych:

Dane osobowe kandydatow przechowywane beda jako zbiér archiwalny zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt Organéw Gminy - Zatgcznik Nr 2 do rozporzgdzenia Prezess Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych

wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U.
z2011r., Nr 14, poz.67}.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
Kandydatom przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

Konsekwencje niepodania danych osobowych:
Podanie przez kandydatow danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkiem zlozenia

Dane osobowe kandydatow nie beda przetwarzane w Sposob opierajacy sie na zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




