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1. W 2016 roku audyt wewnetrzny w jednostce
zatrudnionego na podstawie art. 278, ust 3 ustawy
publicznych.

byt prowadzony przez ustugodawce
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

2. W planie audytu na 2016 rok, przewidziano do realizacji cztery zadania audytowe:

. Liczba Termin
Lp. Temat zadania Nazwa obszaru ryzyka osobodni wykonania
Wykorzystanie dotacji przekazanej
w 2015 r. dla Niepublicznego Punktu|Oswiata, edukacja i
1 " in . 15 | kwartat
Przedszkolnego "Logosensus™ w opieka wychowawcza
Zurominie
2 Przeglad procedur organizacyjnych |Organizacja Urzedu i 25 Il kwartat
w Urzedzie Gminy i Miasta Zuromin |zarzadzanie kadrami
Prawidliowos¢ prowadzenia Kultura i ochrona
3 |gospodarki finansowej w 2015 r. dziedzictwa narodowedo 25 it kwartat
przez Zurominskie Centrum Kultury °9
Prawidtowos¢ prowadzenia Oswiata. edukacia i
gospodarki finansowej w 2015 r. s:‘"l'(a a, & h“ acjal . 25 IV kwartat
przez Zespdt Szkot nr 2 w Zurominie |OP'e<@ Wy chowawez

W 2016 roku, w jednostce nie wystgpity zadania zlecone, o ktérych mowa w art. 292 ust.1

pkt 1i art. 293 ust. 1 cytowanej ustawy o finansach publicznych.

3. Wszystkie zaplanowane zadania zostaty wykonane.

4. W wyniku realizacji zadan audytowych dokonano oceny poziomu kontroli zarzadczej oraz

wydano nastepujace rekomendacje:

Gminy i Miasta Zuromin nie
zostata wydatkowana natomiast
czesc zostata wydatkowana
niezgodnie z przeznaczeniem.

Przedszkolny

"Logosensus" w
Zurominie

Podmiot obiety . .
. Ocena poziomu kontroli .
zadaniem . Rekomendacdje
zarzadczej
audytowym
Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin wydata
. . ‘s .. wie decyzje administracyjne w sprawi

) . Stwierdzono, ze cze$¢ dotacji d CYZJ (EYJ .. P 'f
Niepubliczny - . . zwrotu niewydatkowanej czesci dotagji
pochodzacej z dotacji budzetu . - .
Punkt oraz zwrotu czesci dotacji wydatkowanej

niezgodnie z przeznaczeniem. Ponadto w
wyniku przeprowadzenia zadania
uzupetniajacego Burmistrz Gminy i Miasta
Zuromin skierowata whniosek do
Prokuratury.




Podmiot obiety

Ocena poziomu

zadaniem kontroli Rekomendacje
audytowym zarzadczej

1. Opracowanie systemu miemikow oraz wdrozenie trybu
monitorowania stopnia realizacji celéow i zadan Urzedu.
2. Protokotowanie przebiegu cotygodniowych spotkan
kierownictwa Urzedu w celu utrwalenia podstawy do
monitorowania stopnia realizacji biezacych zadan
poszczegolnych komérek organizacyjnych.
3. Opracowanie i wdrozenie procedury w zakresie
uzyskiwania zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej od
kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta.
4. Opracowanie i wdrozenie procedury opisujgcej zakresy
obowigzkéw oraz kompetencji i odpowiedzialnosci
przypisanych komérkom merytorycznym oraz wydziatowi
odpowiedzialnemu za formalno-prawng strone
postepowan w sprawach udzielania zamdwien publicznych

Zapewniajacy  |o wartosci szacunkowej przekraczajacej réwnowarto$é¢ 30

podstawy tys. euro.

Urzad Gminy i adekwatnej, L . -
) ) . skutecznej i 5. Opracowanie i wdrozenie procedury okreslajacej tryb
Miasta Zuromin efektywnej kontroli jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta.
kontroli L. L. .
zarzadczej 6. Opracowanie i wdrozenie procedury zapewniajgcej

przekazywanie informacji na temat toku zatatwianych
spraw oraz dotyczacej tych spraw biezgcej dokumentacji
miedzy osobami z ktdrymi rozwigzywany jest stosunek
pracy a osobami przejmujgcymi ich obowiazki.

7. Opracowanie i przekazanie do decyzji Rady Miejskiej
zmian do Uchwaly Nr 102.XVI.15.2015.12.28 z dnia
28.12.2015 r. zapewniajgcych kontradyktoryjnosé¢ trybu
kontroli prawidtowosci wykorzystania dotacji dla
niepublicznych innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych na terenie Gminy i Miasta Zuromin przez
osoby fizyczne i prawne inne niz jednostka samorzadu
terytorialnego.

8. Wprowadzenie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym
Urzedu majacej na celu wydtuzenie przedziatu czasowego
przyjmowania interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw
poza godziny pracy Urzedu.




Podmiot objety
zadaniem

audytowym

Ocena poziomu
kontroli
zarzadczej

Rekomendacje

Zurominskie
Centrum
Kultury

Nie istniaty
procedury
Zapewniajgce
podstawy
adekwatnej,
skutecznej i
efektywnej
kontroli
zarzadczejw
zakresie
prowadzenia
gospodarki
finansowej

1. Doprowadzenie struktury zatrudnienia Centrum do stanu
zgodnosci z trescig regulaminu organizacyjnego.

2. Opracowanie i wdrozenie regulaminu wynagradzania

dostosowanego do obecnie obowigzujacych przepiséw prawa.

3. Uporzadkowanie gospodarki kasowej przez wyznaczenie
pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie kasy oraz zawarcie
z nim umowy o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone
mienie.

4. Wprowadzenie drukéw Scistego zarachowania przy sprzedazy
realizowane projekty artystyczne oraz
przyjmowaniu innych wptat gotéwkowych.

biletbw wstepu na

5. Wprowadzenie procedur organizacyjnych zapewniajgcych
sprawowanie wstepnej kontroli operacji gospodarczych przez

gtownego ksiegowego.

6. Uporzadkowanie spraw wynajmu lokali i innych sktadnikéw

majatkowych przez i wprowadzenie umoéw

zawierajacych w rozmiaru najmu
(oznaczenie pomieszczen, ich powierzchni, czas wynajecia itp.)

opracowanie

swej tresci okreslenie

oraz innych informacji majacych wpltyw na wysokasé stosownych

7. Uporzadkowanie spraw odptatnosci za uczestnictwo w sekcjach
tematycznych poprzez opracowanie i wdrozenie cennika.

8. Dokoriczenie i rozliczenie zaczetego w lipcu br. spisu z natury
sktadnikéw majatkowych.

9. Uporzadkowanie spraw zwigzanych z przekazaniem sktadnikow
majatkowych na rzecz cztonkéw Orkiestry Detej przez trwate
oznaczenie przekazywanych im instrumentéw oraz
wyegzekwowanie oswiadczen o odpowiedzialnoéci materialnej za

powierzone przedmioty.

10. Odstgpienie od dokonywania nieuprawnionych wyptat z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

11. Rozwazenie podjecia staran o wiaczenie do zadan statutowych
Centrum dziatalnosci sekcji brydza sportowego oraz stworzenie
procedur organizacyjnych umozliwiajgcych finansowanie jej
dziatan.

12. Coroczne przeprowadzanie analizy ryzyka zwigzanego z
realizacja celéw i zadah Centrum.

13. Zatozenie i biezgce prowadzenie strony Centrum w Biuletynie
Informacji Publicznej.

14. Wprowadzenie procedur organizacyjnych zapewniajacych
monitorowanie oraz sktadanie aplikacji do programéw, funduszy i
innych Zrédet pozyskiwania dotacji i $rodkéw zewnetrznych
wspierajacych dziatalnoéé Instytugcji.




Podmiot objety| Ocena poziomu
zadaniem kontroli Rekomendacje
audytowym zarzadcze]
1. Podja¢ dziatania w celu uzupetnienia obowiazujgcych w Zespole
Statutéw o zapisy precyzujgce podziat obowigzkéw miedzy
stanowiskiem Dyrektora Zespotu i jego zastepcéw oraz o zakresy
zadan stanowisk administracji i obstugi.
2. Wprowadzi¢ zmiany do regulaminu organizacyjnego Zespotu
majgce na celu osiggniecie struktury organizacyjnej instytucji
zgodnej z postanowieniami statutowymi.
Nie w petni 3. Wprowadzi¢ wewnetrzne uregulowania organizacyjne
zapewniajgcy |zapewniajace realizacje wstepnej kontroli operacji gospodarczych
, 3 podstawy przez gfownego ksiegowego.
Zespot Szkaét ]
Nr2w adekwatnej, 4. Zaprzestacé realizacji wyplat éwiaficzeﬁ nieprzewidzianych w
Furominie skutecznej i [Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
efektywnej 5. Przeprowadzi¢ kalkulacje optacalnoséci stosowanych cen za
kontroli wynajem lokali szkolnych oraz odprowadzaé na rachunek organu
zarzadczej prowadzacego optaty czynszowe.

6. Opracowac i wdrozy¢ wewnetrzne uregulowania organizacyjne
opisujace sposob realizacji zadan w zakresie sprawowania kontroli
zarzadczej. W tym w zapewnic¢ coroczne
wykonywanie analizy ryzyka oraz samooceny poziomu kontroli
zarzadczej.

szczegolnosci

7. Publikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej dane, o ktérych
mowa w Art. 8 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do

informacdji publicznej.

5. W trakcie roku nie prowadzono wykonano czynnosci sprawdzajgcych w zakresie realizacji

zalecen.

6. W 2016 roku nie dokonywano oceny wewnetrznej i zewnetrznej audytu wewnetrznego.

Zuromin 13.01.2017 rok.
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