UCHWALA NR 173/XXVI/16
RADY MIEJSKIEJ W ZUROMINIE
z dnia 30 grudnia 2016 r.

w sprawie Miejsko — Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych dla Gminy i Miasta Zuromin na 2017 r.

Na podstawie art. 4! ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487 z p6zn. zm.) oraz

art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 446 z pozn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ Miejsko-Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych dla Gminy i Miasta Zuromin na 2017 r. stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaly.

§2.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Zuromin.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.






Zalgcznik do Uchwaty Nr 173/XXV1/16
Rady Miejskiej w Zurominie
z dnia 30 grudnia 2016 .

MIEJSKO - GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH DLA GMINY I MIASTA ZUROMIN
NA 2017 R.

1. Wstep

Zgodnie z art. 4! ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdzialaniu  alkoholizmowi prowadzenie dzialan zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoleczna osob
uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadaf wilasnych gminy. Zadania te realizowane sa
w postaci  Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych uchwalanego corocznie przez Rade Miejskg. Miejsko-Gminny Program
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2017 okresla zakres i forme
realizacji zadan wynikajacych z w/w ustawy.

Miejsko-Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
dla Gminy i Miasta Zuromin na 2017 r. jest nie tylko kontynuacja i rozwinieciem dziatan
podejmowanych w latach poprzednich ale daje tez odpowiedZz na nowe sugestie i potrzeby
srodowisk realizujacych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.
Jest on scisle zwigzany z Programem Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy i Miasta
Zuromin na 2017 r.

Przy opracowywaniu Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na 2017 r. uwzglednione zostaty rekomendacje do realizowania
1 finansowania gminnych programéow profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
w 2017 r. Pafnstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Narodowy
Program Zdrowia na lata 2016-2020 oraz Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020.

2. Realizatorzy programu
1. Wydzial Organizacyjny Urzedu Gminy iMiasta w Zurominie - zespdt d/s

spotecznych: ‘
2. Miejsko — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Zurominie.

Instytucje wspélpracujace z realizatorami programu.

[um—

Komenda Powiatowa Policji w Zurominie.

Straz Miejska w Zurominie.

Kosciot Katolicki i inne koScioty oraz zwigzki wyznaniowe z terenu Gminy i Miasta
Zuromin.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zurominie.

Samodzielny Publiczny Zesp6t Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej w Zurominie.
Zurominskie Centrum Kultury.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zurominie.

Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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9. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zurominie.

10. Sad Rejonowy w Miawie III Wydzial Rodzinny i Nieletnich.

11. Miejski Zespot Interdyscyplinarny w Zurominie.

12. Dyrektorzy szkot oraz realizatorzy programéw profilaktycznych wsrdd dzieci
i mlodziezy oraz rodzicoOw na terenie placowek oswiatowych w miescie 1 gminie.

13. Instytucje pafnstwowe 1 inne organizacje zajmujgce si¢ przeciwdzialaniem
alkoholizmowi i przemocg w rodzinie.

3. Cele, zadania i sposoby realizacji zadan Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy i Miasta Zuromin na 2017 r.

1. Cel programu:

Rozwoj i doskonalenie istniejagcego systemu przeciwdzialania uzaleznieniom od alkoholu
i innych substancji psychoaktywnych, dostosowanego do zmieniajacych si¢ potrzeb 1
zagrozen, a takze ograniczenie negatywnych skutkoéw spolecznych, bedacych
konsekwencjg tych zjawisk, w tym przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

2. Zadania i sposoby realizacji zadan:

Zad. 1: Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych od alkoholu.

Sposoby realizacji zadania:

1.

(]

b

Prowadzenie i finansowanie dziatalno$ci Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego dla
0sOb uzaleznionych od alkoholu i wspoétuzaleznionych, ofiar 1 sprawcow przemocy
w rodzinie.

Prowadzenie i finansowanie zaje¢ prowadzonych przez terapeut¢ w Grupie Wsparcia dla
0s6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych i wspotuzaleznionych.

Wspieranie srodowisk wzajemnej pomocy typu AA, Al-Anon.

Wspieranie placowek leczenia uzaleznienia od alkoholu (dofinansowanie doskonalenia
zawodowego pracownikéw lecznictwa odwykowego, dofinansowanie doposazenia
placowek lecznictwa odwykowego, dofinansowywanie zakupu lub zakup materialow
edukacyjnych dla pacjentow i terapeutow placéwek lecznictwa odwykowego).

Obstuga telefonu informacyjnego dla 0sob uzaleznionych od alkoholu.

Organizowanie i finansowanie szkolen dla oséb pracujacych z osobami uzaleznionymi
od alkoholu, dzieémi z rodzin, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe 1 przemoc
domowa.

Dziatalno$¢ informacyjna skierowana do spotecznosci lokalnej dotyczaca mozliwosci
korzystania z pomocy terapeutycznej na terenie Gminy Zuromin dla os6b uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych od alkoholu.

Zad. 2: Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej a w szczegélnosci ochrony przed przemocq w rodzinie.

Sposoby realizacji zadania:

1. Dzialalno$¢ Miejsko-Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Zurominie.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

Prowadzenie i finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
»Stoneczko” dla dzieci z rodzin patologicznych, zagrozonych patologig oraz dzieci
1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniami.

Organizowanie 1 finansowanie wypoczynku letniego dla dzieci zrodzin
patologicznych, zagrozonych patologia oraz dzieci i mlodziezy zagrozonej
uzaleznieniami jako integralnego elementu i uzupetnienia calorocznej pracy z dzieé¢mi.
Organizowanie 1 finansowanie wypoczynku zimowego dla dzieci zrodzin
patologicznych, zagrozonych patologia oraz dzieci i miodziezy zagrozonej
uzaleznieniami.

Finansowanie dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych zajeciach
opiekunczo-wychowawczych.

Podnoszenie kompetencji 0sob pracujacych z dzieémi i mlodzieza w zakresie
skutecznych oddzialywan profilaktycznych oraz udzielajacych pomocy dzieciom
z rodzin z problemem alkoholowym.

Pomoc psychologiczna 1 poradnictwo prawne dla oséb wspotuzaleznonych, ofiar
przemocy w rodzinie we wspolpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Zurominie i Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia
w Zurominie.

Podejmowanie dziatan edukacyjnych/ kampanii spolecznych, upowszechniajacych
w spoleczenstwie wiedzg na temat szkod wynikajacych z picia alkoholu przez kobiety
w cigzy oraz promujacych przekaz dotyczacy koniecznosci zachowania abstynencii
w czasie ciazy.

. Wspélpraca z instytucjami oraz organizacjami pozarzgdowymi w zakresie pomocy

dzieciom z rodzin, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe i przemoc domowa.
Wspolpraca z Kosciolem Katolickim i innymi kosciotami oraz zwigzkami
wyznaniowymi w zakresie promowania postaw trzezwosciowych.

Dofinansowywanie $wietlic srodowiskowych i szkolnych, tj. doposazenie ich w sprzet
1 materialy edukacyjne niezbedne do prowadzenia zajec.

Wspolpraca z Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

Upowszechnianie informacji dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie i mozliwosci
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci z problemem alkoholowym
(lokalne kampanie informacyjne i edukacyjne).

Wspieranie finansowe oraz organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych.
Organizowanie i finansowanie dla przedstawicieli stuzb i instytucji dzialajacych na
rzecz ochrony rodzin przed przemocs szkolen i warsztatdw-zagadnienia dotyczace
specyfikacji zjawiska przemocy w rodzinie, konsekwencji doznawania przemocy
w rodzinie, funkcjonowania os6b doznajacych przemocy i stosujgcych przemoc.
Organizowanie i finansowanie zaje¢ i warsztatow dla rodzicow dzieci uczeszczajacych
do szkot i $wietlic na terenie Gminy i Miasta Zuromin, majacych na celu podnoszenie
kompetencji wychowawczych, spotecznych oraz przygotowujacych rodzicéw do
wychowania dzieci bez przemocy i alkoholu.

Opracowywanie 1 wydawanie lub zakup oraz dystrybucja wsréd réznych adresatow
materialow edukacyjnych, tj. ksigzek, broszur, plakatow, ulotek z zakresu promocji
zdrowia, profilaktyki alkoholowej i przemocy w rodzinie.

Organizowanie lokalnych narad, seminariow i konferencji w zakresie problematyki
uzaleznien, mozliwosci leczenia i terapii uzaleznionych, wdrazania systemu pomocy
dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym.

Stata wspolpraca z lokalnymi mediami w zakresie przekazywania wiedzy dotyczacej
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.



Zad. 3: Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla
dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych a takze dzialan na
rzecz dozywania dzieci uczestniczqgcych w pozalekcyjnych programach opiekurczo —
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

Sposoby realizacji zadania:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14

16.

17.

Prowadzenic na terenie szkét i innych placowek oswiatowych i1 opiekunczo-
wychowawczych programoéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej
z dzieémi, mlodzieza oraz rozwijanie umiej¢tnosci prowadzenia zajeé
profilaktycznych organizowanych dla nauczycieli, psychologow, pedagogow.

. Poszerzenie i udoskonalenie oferty, upowszechnianie i wdrazanie programow

rozwijajacych kompetencje wychowawcze rodzicow i wychowawcOw sprzyjajace
ksztattowaniu postaw i1 zachowan prozdrowotnych dzieci i miodziezy.

Podejmowanie dzialan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcéw napojow
alkoholowych oraz dziatan kontrolnych i interwencyjnych, majacych na celu
ograniczenie dostgpnosci napojow alkoholowych i przestrzegania zakazu sprzedazy
alkoholu osobom ponizej 18 1. z.

Wspieranie programéw 1 przedsiewzig¢ profilaktycznych opracowywanych
i realizowanych przez mtodziez, skierowanych do grup rowiesniczych.

Monitorowanie  skali  problemoéw zwigzanych z uzywaniem  substancji
psychoaktywnych w srodowisku lokalnym przez prowadzenie badan i sondazy,
tworzenie lokalnych diagnoz pozwalajgcych oceni¢ aktualny stan probleméw na
réznych plaszczyznach.

Wsparcie finansowe szkolnych programow profilaktycznych realizowanych na terenie
szkot.

Realizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i imprez o charakterze rekreacyjno-
sportowym  bedacych integralnym elementem programu profilaktycznego,
uwzgledniajacego szeroki zakres zagadnien zwigzanych ze zdrowym stylem zycia (np.
wyjazdy na basen, zakup sprzg¢tu sportowego).

. Tworzenie sieci informacyjnej z danymi o ofercie pomocy w zakresie problemow

alkoholowych i przemocy w rodzinie na terenie kraju.

Udziat w lokalnych, regionalnych i ogo6lnopolskich kampaniach zwiazanych
z profilaktyka problemoéw alkoholowych oraz narkomanii.

Dziatania edukacyjne, kampanie spoteczne na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci na
drogach.

Wspolpraca z instytucjami, ktére w zakresie swoich dziatan sa powiazane z ruchem
drogowym na rzecz zwigkszenia bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Wspieranie finansowe oraz organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych oraz
okolicznosciowych dla dzieci i mlodziezy.

. Zakup pomocy dydaktycznych wzbogacajacych warsztat pracy.
15.

Organizowanie warsztatow, konkurséw, spektakli i koncertow dla dzieci i miodziezy
z wyraznym odniesieniem profilaktycznym.

Wspieranie soteckich programéw i przedsiewzigé profilaktycznych promujacych
trzezwy sposob spgdzania wolnego czasu.

Wspoélpraca z mediami w zakresie przekazywania nowoczesnej i profesjonalnej
wiedzy na temat profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz
probleméw narkomanii, dziatan podejmowanych w Gminie Zuromin.



Zad. 4: Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszeh i oséb fizycznych, sluzgcej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

Sposoby realizacji zadania:

1. Udostgpnianie lokalu, zwolnienie z optat eksploatacyjnych dla  grup

samopomocowych dzialajgcych na terenie Gminy i Miasta Zuromin.

2. Wspomaganie instytucji, stowarzyszen i innych organizacji realizujgcych zadania
zwigzane z profilaktyka uzaleznien, np. przekazywanie materialow edukacyjnych,
organizowanie szkolen, wspdlna realizacja wybranych projektow.

Wspolpraca z grupami samopomocowymi AA i Al-Anon .

4. Wspodtpraca z Zuromifiskim Centrum Kultury w zakresie organizacji i finansowania
koncertéw, spektakli, programéw z wyraznym odniesieniem profilaktycznym.

5. Wspieranie szk6t w realizacji zajgé, programéw o charakterze profilaktycznym
bedacych wlasciwym zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i mtodziezy.

6. Doposazenie placowek lecznictwa odwykowego w niezbedne do prawidlowego
funkcjonowania sprzety, zakup materiatow edukacyjno-profilaktycznych.,

7. Wspotinansowanie wyjazdow cztonkéw grup wsparcia i grup samopomocowych na
dni skupienia oraz spotkania trzezwosciowe.
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Zad. 5: Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw art. 13! i art. 15
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystepowanie
przed sqdem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Sposoby realizacji zadania:
1. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
13'1 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
2. Wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Zad. 6: Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracji spotecznej.

Sposo6b realizacji zadania:
1. Monitorowanie sytuacji w Gminie i Miescie Zuromin pod katem utworzenia lub
dofinansowania centrum integracji spoteczne;.

4. Zasady wynagradzania cztonkéow Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Zurominie

1. Za wudzial i prowadzenie posiedzen komisji dla przewodniczgcego, ustala sig
wynagrodzenie miesi¢czne, w wysokosci 20% minimalnego wynagrodzenia za prace,
obowigzujgcego w 2017 r.

2. Zaudziat w posiedzeniach komisji dla cztonkow ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne,
w wysokosci 15% minimalnego wynagrodzenia za prace, obowiazujacego w 2017 r.

3. Podstawg wyplaty jest wzigcie udziatu w posiedzeniu komisji lub udziat w kontroli
punktow sprzedazy napojow alkoholowych.

4. Za udzial w rozprawie sagdowej czlonkowi Miejsko-Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Zurominie przyshuguje zwrot kosztéw dojazdu
prywatnym samochodem, zwrot kosztu biletow autobusowych lub zawiezienie
pojazdem stuzbowym. Dokumentem potwierdzajgcym udzial w rozprawie sgdowej



jest delegacja wystawiona przez Urzad Gminy i Miasta w Zurominie i potwierdzona
przez sekretariat sadu.

5. Finansowanie Miejsko — Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla Gminy i Miasta Zuromin na 2017 r.

Zadania niniejszego programu bedg finansowane ze srodkéw pochodzacych z oplat za
wydane zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych oraz innych srodkow budzetowych
przeznaczonych na ten cel.




