UCHWALA NR 85/XIV/15
RADY MIEJSKIE) W ZUROMINIE
z dnia 29 paidziernika 2015 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspétpracy Gminy i Miasta Zuromin na 2016 rok
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 2 dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015r., poz.1515) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 z péén. zm.), po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie roczny Program wspdtpracy Gminy i Miasta Zuromin na 2016 rok z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu zatgcznika do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Zuromin,

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 1 stycznia 2016 roku.

PRZEWODNICZACA
RADY KIEJ

fic. Barbara




Zalacznik

do Uchwaly Nr 85/XIV/15
Rady Miejskiej w Zurominie
z dnia 29 pazdziernika 2015r

Roczny program wspélpracy Gminy i Miasta Zuromin z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2016 rok
Rozdzial I
Postanowienia ogélne
g1
1. Tlekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2014r., poz. 1118 z pdzn.zm.)

2) podmiotach programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 ustawy,

3) programie — rozumie sie przez to Program wspdéipracy Gminy i Miasta Zuromin z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2016

4) organizacjach - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) radzie - rozumie sie przez to Rade Miejska w Zuromin

6) gminie - rozumie sie przez to Gmine i Miasto Zuromin

7) burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin

8) koordynatorze — rozumie sie petnomocnika Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin ds. wspdipracy
Z organizacjami pozarzadowymi

9) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych ( Dz. U. ,Nr 157, poz.1240 z pzn.zm.)

10) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust.2 ustawy.

11) matych grantach - rozumie sie przez to zlecanie na wniosek organizacji realizacji zadan
publicznych o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z art. 19a ustawy oraz Zarzadzeniem Nr 16/2015 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin z dnia
22 stycznia 2015 roku w sprawie okreslenia trybu przyznawania dotacji na podstawie art.19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscl pozytku publicznego i o wolontariacie na
realizacje zadan publicznych ze $rodkéw z budzetu Gminy i Miasta Zuromin i Zarzadzenia
Nr 35/2015 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin z dnia 16 marca 2015 roku w sprawie zmiany
Zarzadzenia nr 16/2015 Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin z dnia 22 stycznia 2015 roku w
sprawie okreslenia trybu przyznawania dotacji na podstawie art.19a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie na realizacje zadan publicznych
ze Srodkdw z budzetu Gminy i Miasta Zuromin

12) Urzedzie - rozumie sig przez to Urzad Gminy i Miasta w Zurominie

Rozdziat II
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§2
Celem giéwnym wspdtpracy z organizacjami w 2016 roku jest budowanie partnerstwa pomiedzy

gming i organizacjami, stuzacego zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.



2)

3)
4)
5)

Cele szczegbtowe programu to:

poprawa wspéipracy miedzysektorowej pomiedzy sektorem pozarzadowym a administracja
publiczng,

budowanie spofeczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $wiadomosci spotecznej
mieszkancow gminy poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie;

promocja postaw obywatelskich i prospolecznych;

tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw gminy;

wzmachianie merytoryczne i techniczne organizacji;

zapewnienie organizacjom réwnych z innymi podmiotami szans w realizacji zadan publicznych
poprzez wspieranie lub powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich
$rodkow na ich realizacje.

1.

Rozdziat III1
Zasady wspdlpracy

§3

Wspdtpraca gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach: pomocniczodci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

Ilekro¢ w programie jest mowa o;

1) pomocniczosci nalezy przez to rozumieé, ze gmina powierza podmiotom programu realizacje
zadan wiasnych, a podmioty programu zapewniajg jego wykonanie

2) suwerennosci stron nalezy przez to rozumieé, iz wspotpracujgce strony samodzielnie
i w sposob niezalezny podejmuja dziatania w zakresie wspétpracy

3) partnerstwie nalezy przez to rozumiec, iz gmina traktuje organizacje jako réwnoprawnych
partnerdw w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobdw ich rozwiazywania
oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa
w realizacji form wynikajacych ze wspétpracy

4) efektywnosci nalezy przez to rozumied, iz gmina bedzie dokonywata wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje, oczekuijac od
organizacji sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji
zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania sie z obowlgzkéw rozliczenia
finansowego i sprawozdawczosci

5) uczciwej konkurencji nalezy przez to rozumied, iz gmina bedzie réwnorzednie traktowaé
organizacje przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same
zatozenia okreslajgce zadanie oraz stosujgc takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert
konkurujgcych podmiotéw;

6) jawnosci nalezy przez to rozumiec, iz gmina bedzie dazy¢ do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspdtpracy z organizacjami byty powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur i kryteridw podejmowania decyzji, jak réwniez w obszarze
zamiaréw, celdéw i érodkéw przeznaczonych na realizacje zadar publicznych. Zasada
jawnoéci obliguje podmioty programu do udostepniania gminie danych dotyczacych
struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowej.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§4

Przedmiotem wspotpracy Gminy i Miasta Zuromin z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie zadan okreslonych w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1950 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z pdzn. zm.).



Rozdziat V
Formy wspélpracy

§5

Wspdtpraca gminy z organizacjami przybiera formy finansowe oraz pozafinansowe.

9.

§6

Finansowe formy wspétpracy z organizacjami polegaja na zlecaniu organizacjom zadan publicznych

finansowanych ze srodkéw budzetu gminy w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji, lub

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji z zastrzezeniem ust. 10

. Wspieranie oraz powierzanie nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy

odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania. Wybér trybu realizacji zadania nastepuje
w sposob zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania danego zadania.

. Otwarte konkursy ofert oglasza Burmistrz w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie

akty wykonawcze oraz niniejszy program. W ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert Burmistrz
okresla réwniez nazwe konkretnego zadania konkursowego.

Konkurs rozstrzyga Burmistrz po zapoznaniu si z opinig Komisji Konkursowej, o ktérej mowa
w § 15 Programu i dokonujac wyboru ofert najlepiej stuzgcych realizacji zadania.

. Wyniki otwartego konkursu ofert podawane s do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacii

Publicznej, na tablicy ogtoszen w budynku Gminy i Miasta Zuromin oraz na stronie internetowej
gminy, zaktadka organizacje pozarzadowe,

. Organizacje uczestniczace w otwartym konkursie ofert kazdorazowo otrzymaja informacje

Z uzasadnieniem przyjecia lub odrzucenia oferty.

. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozyé gminie oferte

realizacji zadan publicznych.

. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowos¢ zgloszonych zadar publicznych, o ktdrych

mowa w ust. 5 biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom
publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepno$¢ Srodkéw
finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacji tego zadania przez podmioty
Programu.

Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastgpié w innym trybie niz
udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, zgodnie z ustawa

10. Na wniosek organizacji gmina moze zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego w trybie

matych grantéw. Szczegblowe zasady przyznawania malych grantéw okredli Burmistrz Gminy
i Miasta Zuromin.

11. W ramach inicjatywy lokainej mieszkafcy Gminy i Miasta Zuromin bezposrednio, badz za

posrednictwem organizacji pozarzadowych, lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 moga
ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego do Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin w zakresie
zgodnym z ustawg

§7

Pozafinansowe formy wspdtpracy gminy z organizacjami polegaja na:

1) Wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéidziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkdw poprzez:

a) prowadzenie strony internetowej Gminy i Miasta Zuromin, zakfadka organizacje
pozarzadowe poswigcone]j tematyce organizacji pod adresem www.zuromin.ibip.net.pl, na
ktorej znajduje sie baza danych o organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie
gminy oraz zamieszcza sig informacje dotyczace zardwno dziatah podejmowanych przez
gmine jak i przez organizacje,

b) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2016 roku zadaniach sfery publicznej.

2) Konsultowaniu z organizacjami odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej tych organizacii,
przeprowadzonych zgodnie z Uchwata Nr 341/XVII/10 Rady Miejskiej w Zurominie z dnia




3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10 listopada 2010r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposcbu  konsultowania
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektow aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urzed. Woj. Mazowieckiego z 2010r., Nr 208, poz. 6599).

Tworzeniu wspdlnych zespotdw zadaniowych o charakterze doradczo- inicjatywnym, ztozonych
2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 oraz
gminy. W ramach takich zespotow mozna opracowywaé wieloletnie programy wspotpracy oraz
wspdine plany dziatan na rzecz mieszkancédw z wykorzystaniem miejscowego potencjatu
organizacji.

Wzmacnianiu merytorycznym organizacji pozarzadowych m. in. poprzez organizowanie przez
gmine lub wspdtudziat gminy w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen,
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji oraz jakosci ich pracy w sferze
zadan publicznych.

Udzielaniu pomocy przy organizowaniu przez organizacje spotkan, nieodptatnych szkolen,
konferencji np. poprzez mozliwosé nieodptatnego udostepnienia lokalu, Srodkdw technicznych.
Udzielaniu pomocy lub wspotdziataniu w pozyskiwaniu érodkow finansowych na realizacje
zadan publicznych z innych zrodet niz dotacja z gminy.

Realizacji wspdlnych projektdw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przystepowanie Gminy do partnerstwa w projektach kierowanych przez organizacie
pozarzadowe do funduszy europejskich lub innych

Obejmowaniu honorowym patronatem Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin oraz Rady Miejskiej
przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje.

10) W Urzedzie Gminy i Miasta Zuromin za wspolprace z organizacjami odpowiedzialny jest

Koordynator ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktérego dane kontaktowe sg
dostepne na stronie internetowej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a.

11) Udzielanie rekomendacji organizacjom wsp&pracujgcym z gming, ktére ubiegaja sie

o dofinansowanie z innych zrodel,

12) Promocja dziatalnosci organizacji na stronach internetowych gminy,

§8

1. Wspdtpraca gminy z organizacjami moze odbywac sie rdwniez w formie:

1)
2)

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1649 z pdin. zm.)

2. Organizacje ubiegajace sie o partnerstwo z gming skiadajg do Burmistrza szczegdlowg oferte
wspotpracy opisujac projekt, w tym wzajemne prawa i obowigzki stron.

Rozdziat V1
Priorytetowe zadania publiczne

§9

W 2016 roku za priorytetowe uznaje sie zadania w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
wypoczynku dzieci i mlodziezy,

edukacji, oswiaty | wychowania,

kultury i sztuki,

pomocy spotecznej,

ochrony i promocji zdrowia,

turystyki,

porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdinot i spotecznosei lokalnych

11) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

12) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

13) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

3
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Rozdziat VII
Okres realizacji Programu

§10

Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.
Termin realizacji zadan bedzie okresiony w warunkach konkursu.

Rozdziat VIII
Sposob realizacji Programu

§11

Podmiotami uczestniczacymi w realizacji niniejszego programu sg:

1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania kierunkéw wspotpracy gminy z organizacjami;

2) Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin — w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami,
w szczegdlnosci w zakresie ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych, powolywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert,
dokonania wyboru ofert; dokonywania kontroli i oceny realizacji zadania publicznego;

3) Organizagje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom gminy.

Burmistrz realizuje Program przy pomocy:

1) Merytorycznych Wydziatdw Urzedu Gminy | Miasta w Zurominie;

2) Koordynatora ds. wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Merytoryczne Wydziaty Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie prowadza bezpo$rednig wspdlprace

z organizacjami, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania otwartych konkursow ofert dla

organizacji na realizacje zadan publicznych finansowych ze Srodkéw budzetu gminy, udziatu

swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspolpracy gminy

Z organizacjami, z zastrzezeniem ust. 4 - 6,

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie otwartych konkursow ofert oraz za sprawowanie kontroli

merytorycznej i finansowej nad realizacig zadan publicznych wyznacza Burmistrz.

Akceptadji rozliczenia dotacji dokonuje osoba wyznaczona przez Burmistiza,

Realizacje Programu ze strony Burmistrza monitoruje Koordynator ds. wspdipracy

Z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§12

. Program jest finansowany z budzetu gminy
. Wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje programu okreslona zostanie w budzecie gminy na 2016 rok

i wynosi¢ bedzie:

1) 160 000,00 . na wspierania | upowszechniania kultury fizycznej
2) 9000,00 zt. na wypoczynek dzieci i miodziezy

3)  9000,00 zt. na realizacje zadan w formie malych grantow

. Srodki moga w ciggu roku budzetowego zostac zwiekszone lub zmniejszone w zaleinosci od sytuacji finansowej

gminy

Rozdziat X
Sposob oceny realizacji Programu

§ 13

Miernikami efektywnos$ci programu wspotpracy Gminy i Miasta Zuromin z organizacjami
pozarzgdowymi w 2016 r. beda uzyskane informacje dotyczace w szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci,

2) liczbe uméw zawartych w formie wsparcia lub powierzenia

3) liczby oséb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych,



4) liczby osob, objetych dziataniem publicznym,

5) wysokosci Srodkdw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan,

6) tacznej wysokosci Srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzgdowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkafncow

2. Burmistrz w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 ustawy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje celu srodkow finansowych.

3. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze badac¢ dokumenty i inne no$niki
informacji, ktére maja lub moga miec znaczenie dia aceny prawidiowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepnié dokumenty
i inne noéniki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

4. Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu w 2016r. do
30 kwietnia 2017 roku.

Rozdziatl XI
Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 14

1. Przygotowanie projektu Programu przez Koordynatora ds. wspbipracy z organizacjami
pozarzadowymi.
Zatwierdzenie projektu programu przez Burmistrza i skierowanie do konsultacji spotecznych.
Przeprowadzenie konsultacji w podziale na etapy:
1) Podjecie przez Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin zarzadzenia w sprawie konsultacji
Programu;
2) Zamieszczenie zarzadzenia , o ktdérym mowa w pkt 1 wraz z projektem Programu na stronie
Urzedu Gminy | Miasta Zuromin pod adresem www.zuromin.ibip.net.pl oraz na tablicy
ogloszen urzedu celem zgtaszania uwag i opinii.
3) Przeprowadzenie spotkania bezposredniego z przedstawicielami organizacji pozarzadowych
umozliwiajgcego zglaszanie wnioskéw i uwag, zakorczonego spisaniem protokotu konsultacii;
4) Sporzadzenie przez Koordynatora ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
sprawozdania z konsuitacji Programu i przedtozenie go Burmistrzowi,
4. Zapoznanie si¢ przez Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin ze sprawozdaniem, o ktdrym mowa
w ust., 3 pkt 4, przyjecie ostatecznej wersji projektu Programu oraz skierowanie Programu pod
obrady Rady Miejskiej i jej komisji.
5. Zamieszczenie sprawozdania z przeprowadzonych konsultacji wraz z przyjetym projektem
programu do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony Urzedu oraz poprzez umieszczenie
na tablicy ogtoszef Urzedu Gminy i Miasta w Zurominie.
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Rozdziat XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 15

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert kazdorazowo po
ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadahn publicznych powoluje w drodze
zarzadzenia Burmistrz Gminy i Miasta Zuromin

2. Wskiad komisji konkursowej wchodza:
1) 3 pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Zuromin,
2) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wybranych podczas plenarnego posiedzenia
organizacji, z zastrzezeniem ust.4
3. W skiad komisji konkursowej nie beda powoltywani reprezentanci podpiotdw, ktdre ubiegaig sie
w danym postgpowaniu konkursowym o $rodki z budzetu Gminy lub pozostajacy z oferentami
w takich relacjach, ktdre moglyby wywotaé podejrzenie o stronniczo$é lub interesownaéé
4. W pracach Komisji Konkursowych moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.
5. Listg wybranych na plenarnym posiedzeniu przedstawicieli organizacji przedktada Burmistrzowi
Gminy i Miasta Zuromin Koordynator ds. wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi.
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Komisje konkursowe dokonujg oceny ztozonych ofert w terminie | wedlug kryteridw okreslonych

w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert oraz w oparciu o przepisy ustawy i niniejszy Program.

Posiedzenia komisji konkursowej zwoluje przewodniczacy komisji lub z jego upowaznienia inny

cztonek komisji.

Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej potowa jej cztonkéw.

Do czlonkéw Komisji Konkursowej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks

postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r., Nr 98, poz. 1071 ze zm.) dotyczace wylaczenia

pracownika. Cztonkowie komisji sktadajg stosowne oswiadczenia w tym zakresie.

Za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztéw

podrdzy

Do zadan Komisji Konkursowych nalezy:

1) sporzadzenie zestawienia ofert ztozonych w konkursie,

2) ocena ofert pod wzgledem formalnym,

3) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,

4) sporzadzenie karty oceny formalnej

5) sporzadzenie karty oceny merytorycznej,

6) sporzadzenie zbiorczej karty oceny ofert

7) sporzadzenie wykazu ofert i realizujacych je organizacji, ktore rekomenduje sie do udzielenia
dotacji w konkursie,

8) sporzadzenie wykazu ofert i realizujgcych je organizacji, ktérych nie rekomenduje sie do
udzielanla dotacji w konkursie,

Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z ustawa oraz kryteriami podanymi

w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wylacznie oferty spetniajace wymogi formalne.

Komisja dokonuje oceny punktowej wedtug odpowiedniej skali i na indywidualnych kartach oceny.

Ostatecznej oceny ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczenia sumy punktéw przyznanych

przez poszczegélnych czionkéw komisji.

Z prac komisji sporzadzany jest protokét, ktéry podpisujg wszyscy czionkowie komisji.

Rozdziat XIII
Postanowienia koficowe

§16
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspétpracy
i doskonalenia tych, ktdre juz zostaly okreslone.

FRZEWOPNICZACA
RADY SKIEJ

lic. Barbara Michalska



