Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 36/2017 Rady Pedagogicznej z dnia 30listopada 2017 r.

Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Ostréodzie

Tekst ujednolicony Obwieszczeniem Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Ostrédzie z dnia 2 pazdziernika 2023r.



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8§ 1. 1. Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Ostrédzie, zwany dalej ,Zespotem”,
nosi nazwe: Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Ostrédzie. Siedziba Zespotu miesci

sie w Ostrédzie przy ul. Plebiscytowa 50.
2.W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa nr 5 im. Janusza Korczaka w Ostrédzie, zwana dalej

~ozkotg”;

2) Przedszkole nr 3 im. Janusza Korczaka w Ostrédzie, zwane dalej

,Przedszkolem”.

3. Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 im. Janusza Korczaka

w Ostrodzie.

4. Nazwa Przedszkola brzmi: Przedszkole nr 3 im. Janusza Korczaka

w Ostrodzie.
5. Zespot jest samorzadowg jednostkg budzetowa.

6. Organem prowadzacym Zespdt jest Gmina Miejska Ostréda,
reprezentowana przez Burmistrza Miasta Ostréda, majgca swojg siedzibe

przy ul. Adam Mickiewicza 24.

7. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski
Kurator O$wiaty w Olsztynie.
§ 2. 1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej: Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Ostrédzie.
2. Szkota wchodzaca w skiad Zespotu uzywa pieczeci urzedowej: Szkota
Podstawowa nr 5 im. Janusza Korczaka w Ostrodzie.
§ 3. 1. Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze
zm.);
2) ustawy z dnia 7 wrzesSnia 1991 o systemie osSwiaty (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.
2230);
3) aktéw wykonawczych do ustaw;

4) niniejszego statutu.



ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA ZESPOLU

8§ 4. 1. Zespot realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawo ktorych mowa
w 83 ust.1 pkt 1, 2, 3i wydanych na ich podstawie aktéw wykonawczych oraz innych
obowigzujgcych uregulowan prawnych, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

2. Statuty poszczegoOlnych jednostek wchodzacych w skiad Zespotu
szczegobtowo precyzujg zadania, cele i sposoéb ich realizacji.

3. Zespdt prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Podstawag gospodarki

finansowej Zespotu jest plan finansowy opracowywany na kazdy rok budzetowy.

ROZDZIAL 1l
ORGANY ZESPOtU

§ 5. 1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu, bedacy jednoczesnie Dyrektorem Szkoty i Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicéw Szkoty;
4) Rada Rodzicow Przedszkola;
5) Samorzad Uczniowski Szkoty.
2. W Zespole moze dziata¢ Rada Zespotu.
3. Kompetencje poszczegoOlnych organéw okre$la ustawa wymieniona
w 83 ust.1, pkt 1 i statuty poszczegdlnych jednostek.

4. Zaistniate konflikty oraz spory miedzy wymienionymi organami rozstrzyga
sie w pierwszej kolejnosci wewnatrz Zespotu poprzez dialog przedstawicieli stron
konfliktu z udziatem Dyrektora Zespotu. Rodzice majg prawo odwotania sie od
decyzji Dyrektora do organu prowadzacego lub nadzorujgcego, wedtug kompetenciji
rozstrzyganego zagadnienia.

5. Dyrektor Zespotu jest odpowiedzialny za wymiane informacji miedzy

organami.



8§ 6.1. Dyrektor Zespotu realizuje nastepujace zadania:
1) kieruje dziatalnoscig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz zwotuje jej zebrania,
3) realizuje uchwaly Rady Zespolu — jesSli zostala powotana — oraz Rady
Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) sprawuje nadzor pedagogiczny;
5) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Zespotu
i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Zespotu;
6) zarzadza funduszem socjalnym i zdrowotnym Zespotu;
7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, dzieciom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespét,
8) wspobtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
9) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza Ilub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Zespotu;
10) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

2. Ponadto Dyrektor Zespotu realizuje zadania szczego6towo okreSlone
w Statucie Szkoty Podstawowej nr 5 im. Janusza Korczaka w odniesieniu do Szkoty
i zadania szczego6towo okreslone w Statucie Przedszkola nr 3 im. Janusza Korczaka
w odniesieniu do Przedszkola.

3.Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami i decyduje w szczegdlnosci
w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej lub Rady
Zespotu, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz

pozostatych pracownikéw Zespotu.



4.Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg
Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Zespotu zastepuje go wicedyrektor
lub kierownik Swietlicy. JeSli nie utworzono stanowiska wicedyrektora lub kierownika
Swietlicy zastepuje go inny nauczyciel Zespotu, wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 7. 1. W Zespole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Powotania i odwotania z tego stanowiska dokonuje Dyrektor
po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, Rady Zespotu, jesli zostata utworzona,
oraz Rady Pedagogicznej.

3. SzczegoOlowy przydziat | zakres obowigzkow wicedyrektora okresla
Dyrektor Zespotu.

4. W Zespole tworzy sie stanowisko kierownika Swietlicy szkolne;.

5. Powotania i odwotania z tego stanowiska dokonuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, Rady Zespotu, jesli zostatla utworzona,
oraz Rady Pedagogicznej.

6. Kierownik Swietlicy jest odpowiedzialny za realizacje zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych Swietlicy szkolne;.

§ 8. 1. Dyrektor Zespotu za zgoda organu prowadzgcego moze tworzyC inne
stanowiska kierownicze.

8§ 9. 1. W Zespole funkcjonuje jedna Rada Pedagogiczna, w sktad ktérej
wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

3. Rada Pedagogiczna pracuje na zebraniach plenarnych z udzialem
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Zespole.

4. W sprawach dotyczacych wytacznie danej jednostki, wchodzacej w skiad
Zespotu, w zebraniu Rady Pedagogicznej uczestnicza jedynie nauczyciele
prowadzacy zajecia w tej jednostce.

§ 10. 1. Reprezentacje rodzicéw dzieci i uczniow jednostek wchodzacych
w skitad Zespotu stanowi:

1) Rada Rodzicéw Szkoty;

2) Rada Rodzicow Przedszkola.



§ 11. 1. W szkole funkcjonuje Samorzgd Uczniowski, ktéry tworzg uczniowie
Szkoty. Zasady funkcjonowania Samorzgdu Uczniowskiego okres$la regulamin, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu oraz Szkoty.

§ 12. 1. Wspotdziatanie organdéw Zespotu oraz rozwigzywanie sporow miedzy
nimi odbywa sie poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji;
2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu;
3) zapewnienie przeptywu biezgcej informacji pomiedzy organami Zespotu
o planowanych i podejmowanych dziataniach.

2. Wspotdziatanie organow Zespotu jest realizowane w szczegolnosci:
1) na zebraniach Rady Pedagogicznej Zespolu z Radg Rodzicow Szkoty
i Przedszkola;
2) na spotkaniach Dyrektora Zespotu z Rada Rodzicow Szkoly i Przedszkola
oraz Samorzagdem Uczniowskim;
3) poprzez biezace przekazywanie informacji na tablicy ogtoszen w Zespole;

4) poprzez biezgce przekazywanie informacji na stronie internetowej Zespotu.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 13. 1. Organizacja pracy placowek wchodzacych w sktad Zespotu ustalona
jest w statutach poszczegolnych jednostek.

2. Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym stanowi arkusz organizacyjny zespotu opracowany przez Dyrektora

Zespotu i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACWNICY ZESPOLU

§ 14. 1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych



mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Szczegobtowy zakres czynnosci dla pracownikéw niebedgcych
nauczycielami sporzadza Dyrektor Zespotu.

4. Zakres zadan nauczycieli okre$lajg statuty Szkoty i Przedszkola.

5. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow jednostek wchodzacych

w skfad Zespotu oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. 1. Zmiany w statucie nalezg do kompetencji Rady Zespotu jesli zostata
utworzona lub Rady Pedagogicznej na wniosek:
1) organéw Zespotu;
2) organu prowadzacego Ilub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
w przypadku zmiany przepisow.

2. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

3. Dyrektor Zespotu publikuje tekst ujednolicony statutu najpézniej po trzech
nowelizacjach.

8§ 16. 1. Zespodt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych statutem majg zastosowanie odrebne
przepisy prawa.

§ 17. 1. Dla zapewnienia znajomosci statutu, dokument zostanie
udostepniony wszystkim zainteresowanym poprzez:
1) umieszczenie na stronie internetowej BIP;
2) wytozenie w sekretariacie Zespotu.

§ 18. 1.Statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 r.

Dyrektor



