Stanowisko: Specjalista ds. wadiow i gwarancji

Miejsce pracy: Szczecin, Zachodniopomorskie
Oczekiwania:
Kryteria formalne:

o wyksztalcenie min. wyzsze ( kierunki techniczne, ekonomia),

e doswiadczenie w sprzedazy produktow ubezpieczeniowych oraz sprzedazy
bezposredniej min 1 rok,

e dobra znajomos¢ pakietu MS Office ( Word, Excel, PP)

e wysoko rozwinig¢te umiej¢tnosci interpersonalne,

o samodyscyplina i samodzielno$¢ w dzialaniu,

e Czynne prawo jazdy kat. B,

Zapewniamy:

e wspolprace na podstawie czgsciowej umowy o prace badz umowy zlecenia,

e mozliwo$¢ uzyskania wysokiego poziomu finansowego (stata kwota wsparcia +
prowizja),

e przygotowanie i wdrozenie do realizacji zadan,

e mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e niezbedne narzedzia pracy.

Zadania kandydata:

e prezentowanie oferty i1 sprzedaz gwarancji bankowych oraz porgczen wadiow
przetargowych dla firm z sektora MMSP z wojewoddztwa zachodniopomorskiego,

o realizacja indywidualnych planow sprzedazy, aktywne pozyskiwanie klientow, opieka
nad portfelem,

e wspotpraca z Towarzystwami Ubezpieczeniowymi,

e budowanie dlugoterminowych relacji z klientami,

e dopasowanie produktéw do potrzeb i oczekiwan klientow,

o ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy,

e wsparcie zespotu Account Manager pod katem realizacji celow sprzedazy

Zgloszenia prosimy wysyta¢ na: praca@funduszpomerania.pl

Prosimy o dopisanie nastgpujacej klauzuli: "Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz U. z 2018r. poz. 1000)

Kandydaci, ktérzy spehili wymogi formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Spotka zastrzega
sobie prawo wyboru oséb zaproszonych na rozmowe sposrod dokonujacych zgloszenia.


mailto:praca@funduszpomerania.pl

W czasie rozméw kwalifikacyjnych dokonana zostanie ocena kompetencji kandydatow
uwzgledniajac nastepujace kryteria:

1. doswiadczenie w sprzedazy produktow ubezpieczeniowych oraz sprzedazy
bezposredniej min 1 rok,

2. wysoko rozwini¢te umiejetnosci interpersonalne,

3. samodyscyplina i samodzielno$¢ w dziataniu,



