
 
 

Piekary Śląskie, dnia 05.04.2018 r. 
 
                 

 

Wszyscy uczestniczący w zapytaniu ofertowym 
 
 

OGŁOSZENIE O ZMIANIE ZAPYTANIA OFERTOWEGO  
NR 3/2018 Z DNIA 30.03.2018R. 

 

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego poniżej 30 000 euro: 
Zapytanie ofertowe na świadczenie usług cateringowych dla Filii Żłobka Miejskiego w Piekarach 
Śląskich z dnia 30.03.2018 r. 

 

Zamówienie realizowane jest w ramach projektu pn. „Piekarska Akademia Malucha” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 -2020, Oś priorytetowa VIII Regionalne kadry 
gospodarki opartej na wiedzy, Działanie 8.1 Wspieranie rozwoju warunków do godzenia życia 
zawodowego i prywatnego, Poddziałanie 8.1.1 Zapewnienie dostępu do usług opiekuńczych nad 
dziećmi do lat 3 – ZIT. 
 
Zamawiający informuje, iż zmienia treść zapytania ofertowego w sposób wskazany poniżej: 

 
1. Rozdział VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTEPOWANIU  

dodano pkt 7, w następującym brzmieniu: 

7. W związku z koniecznością spełnienia przez Zamawiającego obowiązku zastosowania 
aspektów społecznych w zamówieniach na usługi cateringowe wymagane będzie spełnienie 
klauzuli zatrudnieniowej. Na etapie składania oferty wykonawca składa oświadczenie o 
spełnieniu klauzuli społecznej (Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego). Zamawiający będzie 
wymagał, aby wśród osób bezpośrednio uczestniczących w wykonywaniu zamówienia 
zatrudniona była minimum 1 osoba:  

 bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy lub 

  młodociana, o której mowa w przepisach prawa pracy i zostanie zatrudniona do 
realizacji zamówienia w celu przygotowania zawodowego lub  

 niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub  

 inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o 
zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.1828 z późn. zm.) lub we właściwych 
przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego  
przez cały okres realizacji niniejszego zamówienia.  

 

Spełnienie klauzuli społecznej oznacza zaangażowanie min. 1 osoby spełniającej w/w warunki. 
Weryfikacja nastąpi na podstawie oświadczenia, stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania 
ofertowego. 



 
 

 
2. Rozdział IX. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY  

 
Jest: 

b) Kryterium: Klauzule społeczne – B 

Ilość punktów uzyskanych za kryterium „Klauzule społeczne” zostanie przyznana, zgodnie 

z treścią złożonego oświadczenia o spełnieniu / niespełnieniu klauzul społecznych (Załącznik 

nr 4 do zapytania ofertowego) w następujący sposób: 

 oferta, która będzie spełniała kryterium otrzyma 20 pkt; 

 oferta, która nie będzie spełniała kryterium otrzyma 0 pkt. 

Maksymalna ilość punktów do zdobycia dla kryterium B wynosi 20 pkt. 

  

Powinno być: 

b) Kryterium: Klauzule społeczne – B 

Ilość punktów uzyskanych za kryterium „Klauzule społeczne” zostanie przyznana, zgodnie z 

treścią złożonego oświadczenia o spełnieniu klauzul społecznych (Załącznik nr 4 do zapytania 

ofertowego) w następujący sposób: 

   liczba osób zatrudnionych w celu spełnienia  

        klauzuli społecznej w badanej ofercie  

B = ---------------------------------------------------------------------------   x 20 pkt. 

największa liczba osób zatrudnionych w celu spełnienia  

                                     klauzuli społecznej wśród ważnych ofert 

 

Maksymalna ilość punktów do zdobycia dla kryterium B wynosi 20 pkt. 

  

 
UWAGA! 

Jednocześnie Zamawiający informuje, iż zmienia termin składania ofert. Dotychczasowy termin 
składania ofert tj. 10.04.2018 r. ulega zmianie na nowy termin składania ofert: 13.04.2018r.  
Miejsce składania ofert pozostaje bez zmian. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Ponadto Zamawiający modyfikuje Załącznik nr 1 do Zapytania Ofertowego – Formularz Oferty w 
następującym zakresie: 
 

Jest: 

Załącznik nr 1 do Zapytania ofertowego 
 

FORMULARZ OFERTY 
 
Dane dotyczące Wykonawcy:  
Nazwa……………………………………..………..…………….……………………..…………………………………………………………… 
Adres…………………………………………….……………….…………………………………………………………………………..……….. 
NIP………………………………………………………………………….…………..……………………………………………………………… 
REGON.……………………………………………………………………………………………………………………….……..……………….. 
Osoba uprawniona do kontaktów: 
Imię i nazwisko ……………………………………………………………….………………………………………………………..………… 
Adres e-mail ……………………………………………………….………….……..………………………….………………………………… 
Nr telefonu/faksu ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Odpowiadając na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczące zamówienia publicznego 
realizowanego w ramach projektu pn. „Piekarska Akademia Malucha” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego 
na lata 2014 -2020, Oś priorytetowa VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy, Działanie 
8.1 Wspieranie rozwoju warunków do godzenia życia zawodowego i prywatnego, Poddziałanie 8.1.1 
Zapewnienie dostępu do usług opiekuńczych nad dziećmi do lat 3 – ZIT 
- na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 
2017 r., poz. 1579 z późn. zm.), a dotyczącego:  

 
Świadczenie usług cateringowych dla Filii Żłobka Miejskiego w Piekarach Śląskich 

(przedmiot zamówienia) 
  
1. Oferuję wykonanie zamówienia w zakresie objętym zapytaniem ofertowym  

za łączną cenę brutto : ………………………………..………….. zł 

(słownie : ……………………….………………………………………..……………………………………………………………...zł), 

w tym podatek VAT: ………….%, wartość: ……………………..………. zł 

cena netto ………………………………………..……….. zł 

Stawka dziennego wyżywienia dla 
1 dziecka 

Cena  
jednostkowa netto 

VAT (%) 
Cena  

jednostkowa brutto 

Śniadanie    

Obiad    

Podwieczorek    

RAZEM    

Łączna wartość zamówienia stanowi iloczyn sumy dziennego wyżywienia dla 1 dziecka oraz 
maksymalnej ilości posiłków wskazanej w zapytaniu ofertowym tj. 6400. 



 
 

 

2. Zobowiązuję się do realizacji zamówienia w terminie: od 01.05.2018 r. do 31.12.2018 r. 

3. Oświadczam, że zapoznałem/am się z warunkami zamówienia i przyjmuję je bez zastrzeżeń. 

4. Oświadczam, że przedmiot oferty jest zgodny z przedmiotem zamówienia. 

5. W przypadku wybrania naszej oferty zobowiązuję się do podpisania umowy, której wzór stanowi 

załącznik do zapytania ofertowego, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego. 

6. Do formularza dołączam następujące dokumenty, stanowiące integralną część oferty: 

1) Oświadczenia o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu; 

2) Oświadczenie o braku powiązań; 

3) Oświadczenie o spełnieniu/niespełnieniu klauzul społecznych; 

4) ………………………………………………………………………………………………….. 

 
 
……………………………………, dn. …………………………..            ………………………………………………………                  
                                                         (podpis uprawnionego 
                                                                                                                                         przedstawiciela Wykonawcy)       
 

 
Powinno być: 

Załącznik nr 1 do Zapytania ofertowego 
 

FORMULARZ OFERTY 
 
Dane dotyczące Wykonawcy:  
Nazwa……………………………………..………..…………….……………………..…………………………………………………………… 
Adres…………………………………………….……………….…………………………………………………………………………..……….. 
NIP………………………………………………………………………….…………..……………………………………………………………… 
REGON.……………………………………………………………………………………………………………………….……..……………….. 
Osoba uprawniona do kontaktów: 
Imię i nazwisko ……………………………………………………………….………………………………………………………..………… 
Adres e-mail ……………………………………………………….………….……..………………………….………………………………… 
Nr telefonu/faksu ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Odpowiadając na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczące zamówienia publicznego 
realizowanego w ramach projektu pn. „Piekarska Akademia Malucha” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego 
na lata 2014 -2020, Oś priorytetowa VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy, Działanie 
8.1 Wspieranie rozwoju warunków do godzenia życia zawodowego i prywatnego, Poddziałanie 8.1.1 
Zapewnienie dostępu do usług opiekuńczych nad dziećmi do lat 3 – ZIT 
- na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 
2017 r., poz. 1579 z późn. zm.), a dotyczącego:  
 

Świadczenie usług cateringowych dla Filii Żłobka Miejskiego w Piekarach Śląskich 

(przedmiot zamówienia) 
 
 

  



 
 

1. Oferuję wykonanie zamówienia w zakresie objętym zapytaniem ofertowym  

za łączną cenę brutto : ………………………………..………….. zł 

(słownie : ……………………….………………………………………..……………………………………………………………...zł), 

Rodzaj posiłku 
Cena jednostkowa  

za posiłek 
brutto 

Maksymalna 
ilość 

posiłków 

Łączna cena brutto 
za posiłek 

Śniadanie  6400  

Obiad  6400  

Podwieczorek  6400  

RAZEM  6400  

(Metodologia wyliczania ilości cateringu: 8 miesięcy x 4 tygodnie x 5 dni x 40 dzieci = 6400 posiłków, 
składających się ze śniadania, obiadu i podwieczorku) 
Łączna wartość zamówienia stanowi iloczyn sumy dziennego wyżywienia dla 1 dziecka oraz 
maksymalnej ilości posiłków wskazanej w zapytaniu ofertowym tj. 6400. 
 
2. Oświadczam, że do realizacji zamówienia, przez cały okres trwania umowy, będziemy zatrudniać 

na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej ………………………….. osobę/osoby/osób 
spośród wymienionych poniżej kategorii:  

 bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy lub 

 młodociana, o której mowa w przepisach prawa pracy i zostanie zatrudniona do realizacji 
zamówienia w celu przygotowania zawodowego lub 

 niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub 

 inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o 
zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.1828 z późn. zm.) lub we właściwych 
przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego w okresie realizacji niniejszego zamówienia. 

3. Zobowiązuję się do realizacji zamówienia w terminie: od 01.05.2018r. do 31.12.2018r. 

4. Oświadczam, że zapoznałem/am się z warunkami zamówienia i przyjmuję je bez zastrzeżeń. 

5. Oświadczam, że przedmiot oferty jest zgodny z przedmiotem zamówienia. 

6. W przypadku wybrania naszej oferty zobowiązuję się do podpisania umowy, której wzór stanowi 

załącznik do zapytania ofertowego, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego. 

7. Do formularza dołączam następujące dokumenty, stanowiące integralną część oferty: 

1) Oświadczenia o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu; 

2) Oświadczenie o braku powiązań; 

3) Oświadczenie o spełnieniu klauzul społecznych; 

4) ………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

……………………………………, dn. …………………………..            ………………………………………………………                  
                                                    (podpis uprawnionego 
                                                                                                                                         przedstawiciela Wykonawcy)      



 
 

 
Zamawiający modyfikuje Załącznik nr 4 do Zapytania Ofertowego - Oświadczenie o spełnieniu 
klauzul społecznych w następującym zakresie: 
 
 

Jest: 
………………………………………………………….. 
Nazwa i adres Wykonawcy (pieczątka) 
 
 

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIENIU/NIESPEŁNIENIU KLAUZUL SPOŁECZNYCH 
 
 
Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie zapytania 
ofertowego: Świadczenie usług cateringowych dla Filii Żłobka Miejskiego w Piekarach Śląskich 
oświadczam, że przy realizacji zamówienia będą/nie będą* stosowane klauzule społeczne, 
tzn. zostanie/nie zostanie* zatrudniona min. 1 osoba, która jest: 

 bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy lub 

 młodociana, o której mowa w przepisach prawa pracy i zostanie zatrudniona do realizacji 
zamówienia w celu przygotowania zawodowego lub 

 niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub 

 inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o 
zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.1828 z późn. zm.) lub we właściwych 
przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego. 

 
Okres zatrudnienia będzie trwał nieprzerwanie przez okres umowy na świadczenie usług 
cateringowych. Zatrudnienie w/w osoby nastąpi w terminie nie dłuższym niż 10 dni od dnia 
rozpoczęcia realizacji zamówienia. 
 
Na żądanie Zamawiającego zobowiązuję się niezwłocznie udokumentować fakt zatrudnienia osoby,  
o której mowa wyżej (np. ewidencja czasu pracy, oświadczenie). 
 
Zobowiązuję się do poddania się kontroli Zamawiającego, dotyczącej spełnienia przez Wykonawcę 
wymagań dotyczących zatrudnienia w/w osoby i udostępnienia mu w tym celu niezbędnej 
dokumentacji pracowniczej lub innej, potwierdzającej spełnianie wymagań w zakresie realizacji 
klauzuli społecznej. 
 
 
 
 
……………………………………, dn. …………………………..            ………………………………………………………                  
                                                   (podpis uprawnionego 
                                                                                                                 przedstawiciela Wykonawcy)       
 
 
* niepotrzebne skreślić 



 
 

 
Powinno być: 
 
 

………………………………………………………….. 
Nazwa i adres Wykonawcy (pieczątka) 

 
 
 
 

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIENIU KLAUZUL SPOŁECZNYCH 
 
 
Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie zapytania 
ofertowego: Świadczenie usług cateringowych dla Filii Żłobka Miejskiego w Piekarach Śląskich 
oświadczam, że do realizacji zamówienia, przez cały okres trwania umowy, będziemy zatrudniać na 
podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej …………………………. osobę/osoby/osób* 
spośród wymienionych poniżej kategorii:  

 bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia           
i instytucjach rynku pracy lub 

 młodociana, o której mowa w przepisach prawa pracy i zostanie zatrudniona do realizacji 
zamówienia w celu przygotowania zawodowego lub 

 niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub 

 inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o 
zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.1828 z późn. zm.) lub we właściwych 
przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego. 

 
Na żądanie Zamawiającego zobowiązuję się niezwłocznie udokumentować fakt zatrudnienia osoby,  
o której mowa wyżej (np. ewidencja czasu pracy, oświadczenie). 
 
Zobowiązuję się do poddania się kontroli Zamawiającego, dotyczącej spełnienia przez Wykonawcę 
wymagań dotyczących zatrudnienia w/w osoby i udostępnienia mu w tym celu niezbędnej 
dokumentacji pracowniczej lub innej, potwierdzającej spełnianie wymagań w zakresie realizacji 
klauzuli społecznej. 
 
……………………………………, dn. …………………………..            ………………………………………………………                  
                                                      (podpis uprawnionego 
                                                                          przedstawiciela Wykonawcy)       
* niepotrzebne skreślić 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Zamawiający modyfikuje Załącznik nr 5 do Zapytania Ofertowego - Wzór umowy w następującym 
zakresie: 
 
 
W  § 2 Wzoru umowy  
dodano pkt 8-12: 

8. Wykonawca jest zobowiązany przez cały okres trwania umowy do spełnienia klauzuli 

zatrudnieniowej.  

9. Wykonawca przy realizacji zamówienia zatrudniać będzie ………. osobę/osoby/osób wśród osób 

bezpośrednio uczestniczących w wykonywaniu zamówienia spośród wymienionych poniżej 

kategorii:  

 bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy lub 

 młodociana, o której mowa w przepisach prawa pracy i zostanie zatrudniona do realizacji 
zamówienia w celu przygotowania zawodowego lub 

 niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub 

 inna, niż wyżej wymienione, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 roku o 
zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.1828 z późn. zm.) lub we właściwych 
przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego w okresie realizacji niniejszego zamówienia. 

10. Wykonawca na żądanie Zamawiającego zobowiązuję się niezwłocznie udokumentować fakt 

zatrudnienia osoby/osób, spośród wymienionych w ust. 9 (np. ewidencja czasu pracy, 

oświadczenie). 

11. Wykonawca podlega kontroli Zamawiającego w zakresie spełnienia przez Wykonawcę wymagań 

dotyczących klauzuli zatrudnieniowej i udostępnia mu w tym celu niezbędną dokumentację 

pracowniczą lub inną, potwierdzającą spełnianie wymagań w zakresie realizacji klauzuli 

zatrudnieniowej 

12. Niezależnie od innych postanowień niniejszej Umowy niezłożenie przez Wykonawcę w terminie 14 

dni żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia klauzuli 

zatrudnieniowej przez Wykonawcę traktowane będzie, jako niespełnienie przez Wykonawcę 

wymogu klauzuli zatrudnieniowej i będzie skutkowało obowiązkiem zapłaty przez Wykonawcę 

kary umownej w wysokości określonej w § 5 ust. 4 lit. e. 

 
 

W § 5 Wzoru umowy: 
 

Jest: 
1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca, obowiązani są do naprawienia szkód wynikłych z 

niewykonania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie niniejszej 

umowy. Ponadto w zakresie zgodności świadczonych usług z obowiązującymi normami 

zbiorowego żywienia i wymaganiami sanitarno-epidemiologicznymi Wykonawca odpowiada przed 

Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym. 



 
 

3. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w formie 

kar umownych, w następujących przypadkach i wysokościach: 

a) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

 za opóźnienie w dostawie posiłków od 30 do 60 minut, w wysokości 0,2 % wynagrodzenia 

określonego w § 3 ust.1a; 

 za opóźnienie w dostawie posiłków powyżej 60 minut, w wysokości 0,5 % wynagrodzenia 

określonego w § 3 ust.1a; 

 za niedostarczenie posiłków w danym dniu, w wysokości 1 % wynagrodzenia określonego w § 

3 ust.1a; 

 za stwierdzone przez Zamawiającego zaniedbania po stronie Wykonawcy, w szczególności w 

przypadku dostarczenia posiłków o zaniżonej wartości wagowej lub kalorycznej, 

niestarannego przygotowywania posiłków i dostarczania posiłków złej jakości (nieświeże 

produkty, niewłaściwa temperatura) lub niezgodnie z ustalonymi dietami i jadłospisem, w 

wysokości 0,5 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a za każdy stwierdzony przypadek 

zaniedbania; 

 za niespełnienie przez Wykonawcę wymagań w zakresie realizacji klauzuli społecznej (jeżeli 

Wykonawca w ofercie oświadczył, że przy realizacji zamówienia będą stosowane klauzule 

społeczne), w wysokości 10 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a;  

 za nieuzasadnione rozwiązanie umowy przez Wykonawcę lub odstąpienie przez 

Zamawiającego od umowy wskutek okoliczności, za które ponosi odpowiedzialność 

Wykonawca, w wysokości 10 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a; 

b) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po 

stronie Zamawiającego, w wysokości 2 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a. 

 
4. Kary umowne podlegają sumowaniu. 

5. Jeżeli poniesiona szkoda przewyższa wartość zastrzeżonej kary umownej Zamawiający ma prawo 

do żądania od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w przepisach 

Kodeksu cywilnego. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonych kar umownych i odszkodowań z 

należności Wykonawcy wynikających z rachunków/faktur wystawionych na podstawie niniejszej 

umowy, a w przypadku braku możliwości potrącenia, Zamawiający wystawi notę obciążeniową z 

7-dniowym terminem płatności. 

7. W przypadku zwłoki w regulowaniu należności przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy, 

Wykonawcy służy prawo dochodzenia odsetek ustawowych. 
 

 
Powinno być: 

1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca, obowiązani są do naprawienia szkód wynikłych  

z niewykonania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie niniejszej 

umowy. Ponadto w zakresie zgodności świadczonych usług z obowiązującymi normami 

zbiorowego żywienia i wymaganiami sanitarno-epidemiologicznymi Wykonawca odpowiada przed 

Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym. 



 
 

3. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w formie 

kar umownych. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach i wysokościach: 
a) za opóźnienie w dostawie posiłków od 30 do 60 minut, w wysokości 0,2 % wynagrodzenia 

określonego w § 3 ust.1a; 

b) za opóźnienie w dostawie posiłków powyżej 60 minut, w wysokości 0,5 % wynagrodzenia 

określonego w § 3 ust.1a; 

c) za niedostarczenie posiłków w danym dniu, w wysokości 1 % wynagrodzenia określonego w § 

3 ust.1a; 

d) za stwierdzone przez Zamawiającego zaniedbania po stronie Wykonawcy, w szczególności w 

przypadku dostarczenia posiłków o zaniżonej wartości wagowej lub kalorycznej, 

niestarannego przygotowywania posiłków i dostarczania posiłków złej jakości (nieświeże 

produkty, niewłaściwa temperatura) lub niezgodnie z ustalonymi dietami i jadłospisem, w 

wysokości 0,5 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a za każdy stwierdzony przypadek 

zaniedbania; 

e) za niespełnienie przez Wykonawcę wymagań w zakresie realizacji klauzuli społecznej, w 

wysokości 10 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a;  

f) za nieuzasadnione rozwiązanie umowy przez Wykonawcę lub odstąpienie przez 

Zamawiającego od umowy wskutek okoliczności, za które ponosi odpowiedzialność 

Wykonawca, w wysokości 10 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a; 

5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po 

stronie Zamawiającego, w wysokości 2 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust.1a. 

6. Kary umowne podlegają sumowaniu. 

7. Jeżeli poniesiona szkoda przewyższa wartość zastrzeżonej kary umownej Zamawiający ma prawo 

do żądania od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w przepisach 

Kodeksu cywilnego. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonych kar umownych i odszkodowań z 

należności Wykonawcy wynikających z rachunków/faktur wystawionych na podstawie niniejszej 

umowy, a w przypadku braku możliwości potrącenia, Zamawiający wystawi notę obciążeniową z 

7-dniowym terminem płatności. 

9. W przypadku zwłoki w regulowaniu należności przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy, 

Wykonawcy służy prawo dochodzenia odsetek ustawowych. 

 

W § 6 Wzoru umowy: 
 
Jest: 

1. Strony postanawiają, że przysługuje im prawo odstąpienia od umowy w terminie 7 dni, w 

następujących przypadkach: 

a) przez Zamawiającego, jeżeli Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z 

postanowieniami umowy, pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego do prawidłowego 

wykonania umowy; 

b) przez Wykonawcę, jeżeli Zamawiający bez uzasadnionej przyczyny nie przystępuje do odbioru 

przedmiotu umowy. 



 
 

2. Bieg terminu do odstąpienia rozpoczyna się od dnia powzięcia informacji o powyższych 

sytuacjach. 

3. Umowa może zostać rozwiązana w sposób natychmiastowy:  

a) przez Zamawiającego w przypadku: 

 jednorazowej rażącej zwłoki Wykonawcy w realizacji przedmiotu umowy rozumianej jako 

brak przygotowania posiłków przez okres 1 dnia;  

 niespełnienia przez Wykonawcę wymagań w zakresie realizacji klauzuli społecznej, jeżeli 

Wykonawca w ofercie oświadczył, że przy realizacji zamówienia będą stosowane klauzule 

społeczne; 

b) przez Wykonawcę, jeżeli Zamawiający zalega z płatnościami faktur za okres przekraczający 2  

miesiące. 

4. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 

zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o 

tych okolicznościach.  

5. W przypadku, o którym mowa w ust. 4, Wykonawcy nie przysługuje odszkodowanie. Wykonawca 

może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego za dostawy do dnia odstąpienia od umowy. 

6. Rozwiązanie i odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności i musi zawierać uzasadnienie. 

 
Powinno być: 

1. Strony postanawiają, że przysługuje im prawo odstąpienia od umowy w terminie 7 dni, w 

następujących przypadkach: 

c) przez Zamawiającego, jeżeli Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z 

postanowieniami umowy, pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego do prawidłowego 

wykonania umowy; 

d) przez Wykonawcę, jeżeli Zamawiający bez uzasadnionej przyczyny nie przystępuje do odbioru 

przedmiotu umowy. 

2. Bieg terminu do odstąpienia rozpoczyna się od dnia powzięcia informacji o powyższych 

sytuacjach. 

3. Umowa może zostać rozwiązana w sposób natychmiastowy:  

b) przez Zamawiającego w przypadku: 

 jednorazowej rażącej zwłoki Wykonawcy w realizacji przedmiotu umowy rozumianej jako 

brak przygotowania posiłków przez okres 1 dnia;  

 niespełnienia przez Wykonawcę wymagań w zakresie realizacji klauzuli społecznej; 

c) przez Wykonawcę, jeżeli Zamawiający zalega z płatnościami faktur za okres przekraczający 2  

miesiące. 

4. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 

zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o 

tych okolicznościach.  

5. W przypadku, o którym mowa w ust. 4, Wykonawcy nie przysługuje odszkodowanie. Wykonawca 

może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego za dostawy do dnia odstąpienia od umowy. 



 
 

6. Rozwiązanie i odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności i musi zawierać uzasadnienie. 

 
 
Pozostała treść zapytania ofertowego pozostaje bez zmian. 
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