Zaktad Lecznictwa
Ambulatoryjnego
w Sosnowcu

ul. Wawel 13, 41-200 Sosnowiec; sekretanat: tel. (032) 368-48-74 tel.ffax (032) 293-67-64; e-mail: biuro@zla sosnowiec.pl

DYREKTOR
SPZOZ ZAKLADU LECZNICTWA AMBULATORYINEGO W SOSNOWCU
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Nazwa stanowiska: pielegniarka koordynujgca i nadzorujaca
2. Wymagania niezbedne:
’ = Wyksztalcenie: do spelnienia warunek wyksztatcenia i stazu wg jednego z ponizszych wariantow
- tytul magistra na kierunku pielegniarstwo 1 rok w szpitalu

- tytul magistra w zawodzie, w ktdérym moze byé uzyskiwany tytul specjalisty w dziedzinic majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub $rednic wyksztalcenic medyezne w I rok w szpitalu
zawodzie pielggniarka

- licencjat pielegniarstwa i tytul specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa lub promocji zdrowia i
edukacji zdrowotne], lub organizacji i zarzadzania

3 lata w szpitalu

- licencjat pielegniarstwa i kurs kwalifikacyjny 4 lata w szpitalu

- §rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielggniarka i tytul specjalisty w dziedzinie
piclegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania

5 lat w szpitalu

- $rednic wyksztalcenie medyczne w zawodzie piclggniarka i kurs kwalifikacyjny (W ekresie pzejsciowym 5 e
do dnia 31 prudnia 2020 £ ) lat w szpitalu
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Wymagania dodatkowo oceniane:
®  Kursy i szkolenia: kursy i szkolenia majace zastosowanie w lecznictwie ambulatoryjnym
= Obsluga urzadzen: obshuga komputera w stopniu podstawowym, znajomosé programu mMedica

Miejsce wykonywania pracy: Przychodnia Rejonowo — Specjalistyczna nr 4, ul. Nowopogonska 57,
Sosnowiec

Warunki pracy:

= Wymiar zatrudnienia: pelen etat

= Forma zatrudnienia: umowa o prace

= Godziny pracy: 7:25 - 15:00

Ramowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku: planowanie, organizowanie, nadzorowanie i

kontrolowanie pracy zespotfu pielegniarskiego i personelu pomocniczego, udziat w bezposredniej opiece
nad pacjentami oraz sprawowanie funkcji administracyjnych zwiazanych z dziatalnoscia Przychodni.

Wymagane dokumenty:

= List motywacyjny

= Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, opcjonalnie CV lub Zyciorys
®  Formularz oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych (do pobrania ze strony Zaktadu)
Dodatkowe informacje:

= Wymagane dokumenty nalezy skladaé osobiscie w siedzibie SP ZLA w Sosnowcu, ul. Wawel 15, 41-
200 Sosnowiec, w sekretariacie Zakfadu (11l pietro) lub pocziq na ww. adres z dopiskiem na
kopercie: ,dotyczy naboru na stanowiske................ " do dnia 25.05.2018 r.

s [nformacja o wyniku naboru bedzie dostepna w Dziale Organizacii i Stuzb Pracowniczych ZLA
w  Sosnowecn ul Wawel 15 lub zastanie przekazana w sposéb usialony podezas rozmowy
fwalifikacyjnej.

= Uprzejmie informujemy, Ze skontakiujemy sie z wybranymi osobami.

= Dokumenty aplikacyjne zawierajgce Formularz oSwiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych
bedg przetwarzane zgodnie z oswiadczeniem aplikujgcego.

= Dokumenry aplikacyjne niezawierajgce Formularza o$wiadczenia o przetwarzaniu  danych
osobowych nie bedg rozpatrywane i podlegajg natychmiastowemu zniszczeniu.

Soshowct)
mgr Malgorzata M. . -




