
Dyrektor Muzeum Zbrojowni na Zamku w Liwie ogłasza nabór na stanowisko                       

Specjalista ds. promocji i organizacji wydarzeń kulturalno- edukacyjnych 

Termin składania dokumentów: do 20 kwietnia 2023 roku. 

Możliwy termin zatrudnienia w instytucji:  od 8 maja 2023 roku. 

Wymiar zatrudnienia - etat. 

Zakres obowiązków:                                                                                                                       

-przygotowywanie i realizacja strategii promocji instytucji oraz projektów wydarzeń     

artystycznych, edukacyjnych i społecznych;                                                                                        

- pozyskiwanie środków na wydarzenia i wystawy muzealne w ramach projektów; 

- kształtowanie i dbanie o wizerunek Muzeum; 

- utrzymywanie i aktywne poszerzanie relacji z mediami; 

- przygotowywanie materiałów marketingowych i nadzór nad ich dystrybucją i     

udostępnianiem w wersji papierowej i elektronicznej; 

- opieka nad stroną www oraz kanałami w mediach społecznościowych Muzeum;                      

- pozyskiwanie i poszerzanie współpracy z partnerami i sponsorami;                                          

- opracowywanie treści materiałów promocyjnych;                                                                               

- wykonywanie filmów i fotografii promujących Muzeum;                                                          

- zaangażowanie w wyszukiwanie i sporządzanie wniosków dotyczących projektów 

muzealnych;                                                                                                                                              

-współdziałanie w zakresie popularyzacji wiedzy o historii i tradycji regionu 

z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach, szczególnie  

z terenu działania Muzeum;                                                                                                  

- opracowywanie graficzne materiałów promocyjnych; 

           - planowanie i organizacja imprez. 

Wymagania: 

-wykształcenie humanistyczne wyższe I lub II stopnia;                                                                                       

-praktyczna znajomość narzędzi i zagadnień z zakresu promocji;  

-znajomość specyfiki pracy w instytucji kultury;                                                                         

- wysoka kultura osobista;                                                         

- komunikatywność, rzetelność i uczciwość;                                                                                 

-elastyczność i kreatywność;                                                                                                               

-zdolność analitycznego myślenia;                                                                                                

-umiejętność pracy w zespole;                                                                                                                   

-samodzielność i dobra organizacja pracy; 

-dobra znajomość języka angielskiego i MS Office. 

 

 Mile widziane:                                                                                                                                            

- doświadczenie w realizacji projektów (m.in.: pozyskiwanie środków zewnętrznych, 

przygotowywanie logistyki projektu, znajomość prawa autorskiego, współpraca z 

wykonawcami, budowanie strategii promocji, rozliczanie projektów)                                                         



- 2  letnie doświadczenie w obszarze planowania i promocji projektów kulturalnych 

- gotowość podejmowania wyzwań wykraczających poza standardy przyjęte w instytucjach     

o podobnym charakterze 

Oferujemy: 

- umowę o pracę  

- pracę w prestiżowej instytucji kultury  

Dwa etapy: 

I etap – przesłanie listu motywacyjnego oraz CV wraz z kserokopiami dokumentów 

potwierdzającymi wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, kserokopiami świadectw pracy 

oraz innymi dokumentami potwierdzającymi posiadane kwalifikacje i umiejętności. W 

składanej dokumentacji należy również złożyć podpisaną klauzulę informacyjną dla procesów 

rekrutacji. 

Dokumentację należy złożyć w terminie do 20 kwietnia 2023 r. do godziny 16 osobiście w 

sekretariacie Muzeum Zbrojowni na Zamku w Liwie  lub korespondencyjnie na adres: 

Muzeum Zbrojownia na Zamku w Liwie ul. S. Batorego 2    07-100 Węgrów. 

Do I etapu zakwalifikują się tylko te oferty, które wpłyną do Muzeum Zbrojowni na Zamku w 

Liwie do dnia 20 kwietnia 2023 r. 

Na kopercie należy umieścić następującą treść: „Nabór na stanowisko Specjalista ds. 

promocji i organizacji wydarzeń kulturalno-edukacyjnych”. 

II etap – rozmowa kwalifikacyjna 

O terminie drugiego etapu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 

Informacje dodatkowe 

Muzeum zastrzega sobie prawo do skontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami.   
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