Dyrektor Muzeum Zbrojowni na Zamku w Liwie ogtasza nabdr na stanowisko przewodnika.
Wymiar zatrudnienia-etat

Termin sktadania dokumentéw do 27 wrzesnia 2021r.

Mozliwy termin zatrudnienia w instytucji: od 1 pazdziernika 2021 r.

Umowa na okres probny z mozliwoscig przediuzenia.

Zakres obowigzkow:

- profesjonalna obstuga ruchu turystycznego — oprowadzanie po muzeum i jego najblizszym
otoczeniu;

-udzielanie na biezgco informacji na temat historii Muzeum, jego zbiordw i ekspozycji;

- udzial w organizacji imprez na terenie Muzeum,;

- udzial w pracach zwigzanych z wystawiennictwem: organizowanie wystaw , opracowywanie
scenariuszy i katalogéw, dbato$¢ o ekspozycje stata;

- przygotowywanie eksponatow do wypozyczenia;

-prowadzenie dziatalnosci oswiatowej dla szkot : prelekcje , wyktady dla mlodziezy na terenie
Muzeum , szk6t lub zabytkdw.

Wymagania niezbedne:

» wyksztatcenie min. §rednie

* dobra znajomos¢ j. angielskiego

* obstuga komputera: Windows, pakiet MS Office, Internet
» kultura osobista;

* rzetelnosé, otwarto$¢ w kontaktach miedzyludzkich, samodzielno$¢ w dziataniu, zdolnosci
organizacyjne;

Wymagania dodatkowe:

« zainteresowanie historig i kulturg regionu;

» wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: historia sztuki ,historia ;
* znajomo$¢ innych jezykow obcych;

» do$wiadczenie w pracy w zespole , udzial w wolontariacie



Oferujemy:

- UMOWe O prace ;

- prace w renomowanej, dynamicznie rozwijajgcej si¢ instytucji kultury;

- wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci 1 do§wiadczenia zawodowego.
Dokumentacja:

Przestanie listu motywacyjnego, kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajace;j si¢ o
zatrudnienie oraz CV wraz z kserokopiami dokumentdw potwierdzajacymi wyksztatcenie 1
kwalifikacje zawodowe, kserokopiami §wiadectw pracy. Obowigzkowe jest ztozenie z oferta
podpisanej klauzuli informacyjne;j.

Dokumentacje nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 27 wrzesnia 2021 r. do godziny 16 w
nastepujacy sposob:

- osobiscie w sekretariacie Muzeum Zbrojowni na Zamku w Liwie ,

- korespondencyjnie na adres: Muzeum Zbrojownia na Zamku w Liwie ul. S. Batorego 2
07-100 Wegrow

- elektronicznie na adres: ewa.wieladek@liw-zamek.pl

Rozpatrywane bedg tylko te oferty, ktére wptynag do Muzeum Zbrojowni na Zamku w Liwie
do dnia 27 wrze$nia 2021r. do godziny 16.

Na kopercie lub w tytule maila nalezy umiescié nastepujaca tresc: ,, Nabdr na stanowisko
przewodnika”.

Informacje dodatkowe:

Muzeum zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Kol D, ektora

Muzaum Z} ‘.—‘E na 7=Uw Li\me

Eliza Czapska



KLAUZULA INFORMACYINA DLA PROCESOW REKRUTACH

Na padstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europeiskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwigtnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s8b fizycznych w zwigzhu z przetwarzaniem danych oschowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/45/WE, zwanego dalej ,RODO" informuje sie, Ze:

1. Administrator danych;

Administratorem danych jest Muzeum Zbrojownia na Zamku w Liwie ul. Batorego 2, 07-100 Wegrdw,
NIP: 824-15-84-283 (zwane dalej Muzeum).

2. Inspektor Ochrony Danych:

W Muzeum powolany zostat Inspektor Ochrony Danych, adres: 07-100 Wegrdw, ul. Batorego 2,
adres e-mail: iod@liw-zamek.pl

3. Kategorie danych osobowych:

Muzeum przetwarza dane csobowe pozyskane od osdb, ktdrych dane dotycza zgodne z art. 22! Kodeksu Pracy: imig |
nazwisko, imiona rodzicdw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencii), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia.

Muzeum przetwarza na podstawie zgody kandydata inne dane osobowe niz wymienione w art, 22 Kodeksu Pracy.

4. Cel przetwarzania danych i podstawy prawne:

Dane oschowe moga by przetwarzane przez Muzeum w celach realizacji dziatar zwigzanych z przeprowadzeniem
procesu rekrutacji na wolne stanowisko, staz, praktyki, wolontariat:
1) wcelu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowlisko pracy/stai/prakiykg/wolontariat na jakie ziozvt
Pan/Pani dokumenty na podstawie art. 6 ust 1 pkt b, c RODO
2)  wcelu przetwarzania danych kontaktowych na podstawie art. 6 ust 1 pkt a RODO
3) wcelu przetwarzania danych kontaktowych do przysziych rekrutaci na podstawie zgody na przetwarzanie w
okreslonym w zgodzie celu na podstawie art. 6 ust 1 pkt a RODO,
4) realizacja dochodzenia lub zabezpieczenia roszezen na podstawie art, 6 ust. 1 pkt f RODO.

5. Udostepnianie danych osobowych:

Dane osabowe zebrane przez Muzeum w celach realizacji dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem pracesu rekrutacji nie
beda przekazywane ani udastepniane innym podmiotom.

6. Przekazywanie danych oschowych do panstwa trzeciego:

Dane osobowe zebrane przez Muzeum nie beda przekazywane do panistwa trzeciego, chyba, Ze pafdistwo docelowe
zapewnia na swoim terytorium odpowiedni poziom ochrony danych oschowych, a niezbednosé przekazania danych
oparta zostanie na stoscwnych podstawach prawnych.

7. Okres przechowywania danych:

Paristwa dane osobowe beda przechowywane przez okres:

1) do czasu zakafczenia procesu rekrutacii na stanowisko pracy/staz/praktyke/wolontariat na jakie Pan/Pani
aplikawal/a lub/i do czasu cofniecia przez Pani/Pana zgody i tylka w zakresle w jakim udzielono zgody i nie diuzej
niz 6 miesiecy w celu przeprowadzenia procesu przysziych rekrutacji,

2)  wsystemie monitoringu wizyjnego do kiiku dni. W przypadku prowadzenia postepowan wyjasniajgcych lub
dochodzer zwiazanych z bezpieczeristwem na czas niezbedny do wykonania w/w czynnoéci,

3) realizacja dochodzenia lub zabezpieczenia roszczen, do momentu wygasniecia prawa do roszczen, a po jego
uplywie przez okres niezbedny do wypetnienia chowigzku prawnego przez Muzeum wynikajacego z przepiséw
podatkowych lub rachunkowych lub kancelaryjno-archiwalnych,

8. Przystugujgce prawa:

W zwigzku z przetwarzaniem przez Muzeum danych oscbowych przystuguje Paristwu: ‘
1) prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich poprawiania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w tym profilowania,
2) prawo do cofniecia zgody w przypadku, gdy Muzeum bedzie przetwarzato Paristwa dane osobowe w oparciu o
zgade, w dowolnym momencie | w dowolny sposdh, bez wplywu na zgodnoéé z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,



3} prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrany Danych Osobowych, gdy uznacie Paristwo, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza zapisy RODO,

9. Wymdg podania danych:

Podanie danych osohowych w CV jest dobrowolne, lecz stanowi warunek realizacji celéw okreslonych w pkt. 4. Jestaicie
Paristwo zobowigzani do ich podania, a konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci podjgcia dziatan
zmierzajzcych do realizacji celow okreslonych w pkt. 4.

10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie:
Muzeum nie profiiuje danych csohowych, kidre zostaly mu przekazane.

Muzeu
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iza Czapska

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Muzeum Zbrojownia na Zamku w Liwie moich danych osobowych w celu oceny moich
kwalifikacji w tym zdolnoéci , umiejetnosdci oraz wyboru zatrudnienia odpowiedniej osoby na wskazanym stanowisku w
zwigzku z ktdrym toczy sie postepowanie rekrutacyjne. Zgoda obejmuje dane zawarte w przestanym przeze mnie CV, liscie
motywacyjnym , jak réwniez udostepnionych w toku rozmowy kwalifikacji oraz przeprowadzonych testéw kwalifikacyjnych i
sprawdzajgcych.

data i podpis kandydata



MUZEUM ZBROJOWNIA W LIWIE Strona 1/1

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE DO
WYPELNIENIA

imie (imiona) i nazwisko

data urodzenia

wyksztatceni nazwa szkoty

data ukonczenia ilos¢ lat szkoty

zawdd specjalno$¢ wyuczona

stopien naukowy

ukonczone kursy

od do nazwa zaktadu rodzaj pracy miejsce pracy

miejscowos$¢ i data podpis osoby sktadajgcej kwestionariusz
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