Zarzadzenie Nr 0050.24.2022
Wéjta Gminy Zagrodno
z dnia 22 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia Kierownikow jednostek
organizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pdzn. zm.) W zwigzku z art. 33 ust. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z
pdzn. zm. ) zarzadzam , co nastepuje:

§ 1. Ustalam maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie kierownikdéw jednostek budzetowych
oraz kiecrownikow zaktadé6w budzetowych Gminy Zagrodno, bedacych pracownikami
samorzadowymi:

1) wynagrodzenie zasadnicze — do 7.000,00 =1,

2) dodatek funkeyjny —do 3.000,00 zt.

§ 2. Osobom zatrudnionym na stanowiskach wymienionych w § 1 , z tytulu okresowego
zwickszenia obowiazkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan , moze zosta¢
przyznany dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

§ 3. W sklad maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych, o
ktorych mowa w § 1, wechodzi rowniez dodatek za wieloletnig prace w wysokosci okreslonej
w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U.z 2019 1.
poz. 1282 z p6zn. zm.) .

§ 4. Traci moc Zarzagdzenie Nr 0152-5/10 Wojta Gminy Zagrodno z dnia 19 kwietnia 2010 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow jednostek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjgcia.




