URZAD GMINY
59-516 ZAGRODNO 52 w@OyT GMINY ZAGRODNO
woj. dolnoslgskie OGLASZA NABOR

na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. gospodarowania nieruchomosciami
gminy w Wydziale Inwestycji i Rozwoju Gminy
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Wymagania niezbedne:

Wyksztalcenie wyzsze .
Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
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Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
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Nieposzlakowana opinia.
Co najmniej 3 lata stazu pracy w zawodzie o danej specyfikacji.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera oraz urzadzen biurowych.

2. Predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos$¢, umiejetnosé pracy w zespole, umiejgtnos$é
skutecznego  komunikowania si¢, odpowiedzialnos¢, terminowos$¢, rzetelnosc,
sumienno$¢, obowiazkowos¢, bezstronnose, tatwos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi,
wysoka kultura osobista.

3. Bardzo dobra organizacja czasu pracy.
4. Aktywnos¢ w doskonaleniu wlasnych umiejgtnosei.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

1. Wydawanie zaswiadczen zwigzanych z planami zagospodarowania przestrzennego i
studium.

2. Prowadzenie gospodarki nieruchomogciami , a w szczegdlnosci :

a) nabywanie, sprzedaz , zamiana nieruchomosci ,

b) oddawanie w zarzad , uzytkowanie, uzytkowanie wieczyste nieruchomosei,

c) oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanie przetargdow na zbycie nieruchomosci
gminnych,

d) wspoldzialanie z organami ewidencji gruntow i budynkow,

e) ustalanie i naliczanie optat adiacenckich i optat za zbywanie dziatek z tytutu
wzrostu wartosci nieruchomosci w zwigzku z uchwaleniem planu
zagospodarowania przestrzennego,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacjg mienia, w tym gromadzenie
danych dotyczgcych mienia, sktadanie wnioskow o zatozenie i aktualizacjg ksiag
wieczystych,

g) prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosei,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa wieczystego
uzytkowania w prawo wiasnosci,

i) opracowywanie informacji o stanie mienia komunalnego.

Opracowywanie decyzji zatwierdzajgcych podzialy nieruchomosei.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem nazw ulicom, placom, nadzorowanie
umieszczania tabliczek z ich nazwami oraz utrzymywania w nalezytym stanie.
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Prowadzenie spraw z zakresu dziedziczenia majatku przez gming jako spadkobiercg.

6. Prowadzenie spraw dotyczacych ustalania numeréw porzadkowych nieruchomodci,
prowadzenie ewidencji miejscowosci 1 adresow.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem, zmiang lub znoszeniem urz¢dowych

nazw miejscowosci lub obiektow fizjograficznych na terenie gminy.

Prowadzenie spraw tworzenia lub zmiany granic i obszaru aglomeracji.

9. Wydawanie zaswiadczen o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wlasnosci nieruchomosci.

10. Prowadzenie spraw dotyczacych zasobow mieszkaniowych gminy, w tym:

a) wspoludzial w przyznawaniu lokali mieszkalnych, socjalnych, zastgpczych,

b) tworzenie zasobu tymczasowego pomieszczen na wynajem, wskazywanie
noclegowni, schronisk lub innych placéwek zapewniajacych miejsce noclegowe w
przypadku wykonywania przez komornika obowiazku oproznienia lokalu.

¢) inicjowanie , wspotudzial w przygotowaniu projektéw uchwat dot. wieloletniego
programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy oraz zasad
wynajmowania lokali mieszkalnych.

11. Prowadzenie spraw dotyczgcych ustalenia stawek czynszu najmu lokali uzytkowych.

12. Wspélpraca z Zakladem Ustug Komunalnych w Zagrodnie w sprawach
mieszkaniowych.

13. Potwierdzanie oswiadczen o osobistym prowadzeniu gospodarstw rolnych.

14. Udzial w czynnosciach w zakresie prowadzonych podzialow geodezyjnych, wskazan
granic, rozgraniczen i opracowan.

15. Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg ustawy prawo energetyczne.

16. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z dzierzawa mienia gminnego, w tym

prowadzenie rejestru , wspotpraca z Wydziatlem Finansowo- Podatkowym w zakresie

wymiaru naleznosci za czynsz dzierzawny, przygotowywanie projektow uchwal na

kolejne okresy dzierzawy.
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IV. Wymagane dokumenty:

1.
2

3.

9.

List motywacyjny.

Zyciorys (CV) 2z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony
wilasnorecznym podpisem.

Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie ( potwierdzone
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem ).

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce staz pracy
(potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem ).

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach ( potwierdzone przez
kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem ).

O$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umySlne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru ).

Oswiadczenie, o stopniu niepelnosprawnosci (w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dniu 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych).

O$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

10. Os$wiadczenie kandydata, ze posiada obywatelstwo polskie oraz nieposzlakowang opinig.
11. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,



o tresci ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez
administratora danych Woéjta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach sktadanych w
zwigzku z naborem na stanowisko ds. gospodarowania nieruchomosciami gminy dla
potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.Urz.
UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 1.).

V. Oswiadczenia kandydata musza by¢ opatrzone wlasnor¢eznym podpisem.

Ponadto do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dolgczyé podpisang klauzule
informacyjng stanowigcg zalacznik do niniejszego ogloszenia.

VI. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: peiny etat

2. Miejsce pracy: Urzad Gminy Zagrodno, Zagrodno 52
3. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin

4. Umowa o prace

VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 07.12.2020 r. do godz. 15:30 w Urzedzie
Gminy Zagrodno lub listownie (liczy si¢ data wplywu dokumentéw do Urzedu Gminy
Zagrodno) na adres Urzedu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknietych kopertach
z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze inspektora ds. gospodarowania
nieruchomosciami gminy”.

VIIIL Informacje dodatkowe:

o Oferty, ktore wptyna po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.

e Kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do
dalszego postgpowania, zostana powiadomieni pocztg elektroniczng lub telefonicznie.

e Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Zagrodno.

e Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.

¢ Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Zagrodno.

W miesigcu poprzedzajacym datg ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelosprawnych nie przekroczyl 6%.
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Zagrodno, dnia 23.11.2020 r. w
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