UCHWALA NR XXII.141.2020
RADY GMINY ZAGRODNO

z dnia 29 maja 2020 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zagrodno.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. 2020r.
poz. 713), art. 8 ust. 2, art. 36 i art. 38 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (
Dz.U. 220191, poz. 1282) wzwiazku z § 6 izalacznika nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. 2018. poz. 936 z zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie dla Wojta Gminy Zagrodno, w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze 4. 200,00 zt

2) dodatek funkcyjny 500,00 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 20 % tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -
940,00 zt

2. Wojtowi przystuguja zgodnie z przepisami prawa: dodatek za wieloletnia prace, nagrody jubileuszowe
oraz inne $wiadczenia pracownicze wynikajace z odpowiednich przepisow.

§ 2. Kwota wynagrodzenia okreslonego w § 1 ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
1 lipca 2020 r.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy Zagrodno nr 11.8.2018 z dnia 7 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Zagrodno.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Zagrodno.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do uchwaly Nr XXI1.141.2020
Rady Gminy Zagrodno
z dnia 29 maja 2020 r.

Uprawnienie Rady Gminy Zagrodno do wustalania wynagrodzenia wdjta gminy wynika
zart. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym. Zgodnie zbrzmieniem art. 8 ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych Rada Gminy wysoko$¢ wynagrodzenia okresla w drodze uchwaty.
Niniejsza uchwata, co do zasady obniza wysokos¢ wynagrodzenia wojta, czym nie narusza obowigzujacych
wtym zakresie przepiséw prawa. Orzecznictwo Sadu Najwyzszego wskazuje na mozliwoéé obnizenia
wynagrodzenia, wychodzac z zatozenia, ze skoro do rady gminy nalezy ustalenie jego wysokosci, to ijego
zmiana miedci si¢ w zakresie kompetencji tego organu ( wyrok SN zdn. 09.06.2008 r. sygn. akt: II PK
330/07, wyrok zdn. 3.09.2008 r. , TPK 24/08). W ocenie Sadu, pozbawienia rady mozliwosci ustalenia
wynagrodzenia dla pracownika samorzadowego przez jego zmiang wzaleznosci od ilosci i jakosci
swiadczone] przez niego pracy, podwazato by ustalone kompetencje tego organu. Organem, dodaé nalezy
uprawnionym do oceny pracy wojta, jest wylacznie rada gminy, jako organ stanowiacy i kontrolny gminy
i z tego powodu moze ona ksztaltowa¢ poziom wynagrodzenia wéjta ( wyrok Sadu Okrggowego w Biatym
Stoku z dn. 22.05.2014 r., sygn. akt: V Pa 47/14). Podobnie Sady Administracyjne stoja na stanowisku, ze
skoro uprawnieniem rady jest ustalenie wysokosci wynagrodzenia, to wramach tych uprawniefi
przystugujacych radzie, miesci si¢ takze prawo do podjecia uchwaty obnizajacej takie wynagrodzenie (
wyrok NSA z dn. 12.03.2010 r., sygn. akt: II OSK 14/2010).

Powodem  podjgcia niniejszej uchwaty obnizajacej wynagrodzenie Wéjta Gminy Zagrodno, jest brak
odpowiedzialnosci za petnione obowiazki przewidziane prawem. Od momentu objecia funkcji wojta
dezorganizuje pracg Urzgdu Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych. Pani Wojt doprowadzita do
zwolniefi doswiadczonych iwieloletnich pracownikéw zatrudniajac wich miejsce nowych, czesto bez
wymaganych kwalifikacji, ktorych takze zdazyta juz zwolni¢. Z tego tytutu gmina poniosta wymierne straty
finansowe z powodu zapadtych orzeczen iugéd, o wysokosci ktérych nie mozna niczego sie dowiedzie.
Ciagta rotacja pracownikdéw nie stuzy prawidlowej realizacji zadafi przypisanych gminie. Za razace
naruszenie obowigzkéw Wojta nalezy uzna¢ zaprzepaszczenie mozliwosci dofinansowania mieszkancom
gminy wymiany starych piecéw na nowoczesne ogrzewanie doméw, z dofinansowaniem unijnym, z powodu
uchybienia terminu do ztoZenia uzupetnienia wniosku. W ten sposéb przez zaniechanie Pani Wéjt 5 gmin
stracifo bezpowrotnie facznie 9.5 miliona ziotych. Skarzenie przez Wojta soltyséw - inkasentéw do
prokuratury nalezy uzna¢ za niezrozumiate i mimo odméw ich $cigania przez organy, wdrazanie dalszych
postgpowan.Ciagle walki zdyrektorem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zagrodnie nie shuzg
prawidfowym relacjom nauczycieli, rodzicéw zagresywnie zachowujacym sie Wojtem. Wymysélane
reorganizacje o$wiaty na terenie gminy niczemu nie stuza, a zmierzajg do zwolnienia dyrektora, i to
zwolnienia bez wzgledu na koszty finansowe ispoleczne. Obrazliwe nazywanie kierownika Gminnego
Osrodka Zdrowia "menadzerem roku" za to, ze mysli o zakupie urzadzenia diagnostycznego na potrzeby
Gminnego Osrodka Zdrowia, nazwa¢ nalezy wielkim skandalem a wrecz naruszeniem zasad dobrego
wychowania. Za wymyst ikuriozum nalezy uzna¢ decyzje Wojta o odwotaniu rady nadzorczej Spotki
Zamek Grodziec. W sktad nowej rady nadzorczej weszly osoby osobidcie powigzane z wiodarzem gminy.
Wojt sprawuje wiladze pozostajac w ciggtym konflikcie z Rada Gminy i wigkszo$cia radnych, utrudniajgc
im wykonywanie mandatow. Lekcewazace odpowiedzi na zadawane przez radnych interpelacje i zapytania
naruszaja przepisy prawa o samorzadzie gminnym i jawnosci wszelkich dziatan podmiotu, jakim jest gmina.
Radni pozostali pozbawieni mozliwosci pozyskania informacji dotyczacych wykonywanych przez Wojta
zadan. Stworzenie przez Wojta atmosfery zagrozenia i inwigilacji pracownikéw powoduje, ze Urzad utracit
mozliwo$¢ prawidtowego realizowania zadan publicznych, a jedynie informacje jakie Pani Wéjt przekazuje
spotecznosci lokalnej, to te nadawane za posrednictwem tuby prasowej, jaka stat sie portal internetowy e -
legnickie. Rada uznaje te wydatki z budzetu za nieuzasadnione, bo nie s3 one przeznaczone na promocje
gminy, ana walke¢ z Radg Gminy iradnymi, a nade wszystko sa nakierowane na budowanie wizerunku
osobistego Pani Wojt, bo nie Gminy, ktdrej suwerennos¢ ipowage Pani Wojt depta. Takie wydatki
zbudzetu gminy stanowig naruszenie dyscypliny finanséw publicznych isa zagrozone odpowiednimi
sankcjami dlatego kto tak niegospodarnie wydaje $rodki publiczne.

Takie destrukcyjne zachowania Wojta wywolujg niezadowolenie nietylko radnych ale takze
mieszkafcow gminy, od ktérych coraz czgsciej docieraja gtosy o koniecznoéci pozbawienia Pani Wojt
mozliwosci dalszego sprawowania funkcji whodarza gminy i przeprowadzenia w tej sprawie referendum.
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Rada Gminy, widzac zte zarzadzanie gmina przez Panig Wojt i brak z jej strony checi wspélpracy dla
dobra spolecznosci lokalnej uwaza, ze podjecie uchwaly wsprawie obnizenia wynagrodzenia Wéjtowi
Gminy Pani Karolinie Bardowskiej jest uzasadnione. W ocenie Rady Gminy, dotychczasowe
wynagrodzenie wojta nie jest wspotmierne do jakosci $éwiadczonej pracy na rzecz rozwoju gminy ijej
mieszkancow.
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