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1. Ogolna charakterystyka prowadzonych studiow

WYSZCZEGOLNIENIE CHARAKTERYSTYKA

1.1. Nazwa Kkierunku studiow Administracja

1.2. Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego stopnia /
jednolite studia magisterskie)

1.3. Profil ksztalcenia praktyczny

1.4. Forma studiow niestacjonarne
stacjonarne/niestacjonarne

1.5. Liczba semestrow 4

1.6 Liczba punktoéw ECTS konieczna do 120
ukonczenia studiow

1.7 Liczba godzin zaje¢ 923

1.8 Wskazanie tytulu zawodowego magister

nadawanego absolwentom

1.9. Przyporzadkowanie kierunku studiow do dyscypliny

DYSCYPLINA NAUKOWA

NAUKIPRAWNE 120 100

RAZEM 120 100




1.10. Sylwetka absolwenta

Podstawowe cele ksztatcenia na kierunku ,,Administracja” to:

wszechstronne przygotowanie absolwentéw do pracy w administracji w szczegolnosci
samorzadowej, ale tez w administracji rzadowej i gospodarczej, (takze pracy
urzedniczej w instytucjach pozarzadowych i niepublicznych). W czasie studiéw, poza
poznaniem problematyki S$ci§le wiazacej si¢ ze sfera dziatalno$ci administracji
publicznej, studenci poglebig wiedze dotyczaca wszystkich podstawowych dyscyplin
wiedzy prawniczej;

przygotowanie absolwenta do petnienia funkcji urzednika, do prawidlowego,
sprawnego wykonywania zadan zwigzanych z jego pracg w instytucjach publicznych
oraz na stanowiskach w instytucjach niepublicznych.

Cele szczegolowe:

a.

Przekazanie 1 poglebienie wiedzy z zakresu nauk o administracji oraz poszerzenie
interdyscyplinarnej wiedzy o spoteczenstwie, w tym — humanistycznej i etycznej —
niezbe¢dnej dla rozumienia funkcjonowania administracji.

Rozwini¢cie umiejetnosci wykorzystywania tej wiedzy w pracy zawodowej
z zachowaniem zasad etycznych i poszanowaniem prawa.

Przygotowanie do samodzielnego doskonalenia i1 uzupetniania nabytej wiedzy
1 umiejetnosci w warunkach postepu proceséw integracyjnych w Europie.
Ksztattowanie umiejetnos$¢ krytycznej oceny skutecznosci i uzytecznosci pozyskanej
wiedzy.

Pogtebienie umiejetnosci rozwigzywania problemoéow zawodowych i komunikowania
si¢ z otoczeniem w miejscu pracy, sprawnego poslugiwania si¢ dostepnymi srodkami
informacji i techniki biurowej, aktywnego uczestniczenia w pracy grupowej oraz
organizowania i kierowania niewielkimi zespotami ludzkimi.

Przygotowanie do samodzielnego podjecia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
Nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady FEuropy oraz
postugiwania si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu administracji, prawa, ekonomii
w stopniu koniecznym do wykonywania zawodu

Wyrobienie cech osobistych, wiedzy i umiejetnosci, dzigki ktorym absolwenci maja
mozliwo$¢ realizacji wlasnych ambicji zawodowych, naukowych i osobistych — w tym
przygotowanie do kontynuowania edukacji na studiach drugiego stopnia.

Osiagnigcie tych celow jest mozliwe dzigki wyposazeniu absolwentéw studiow

drugiego stopnia na kierunku ,, Administracja” w wiedzg, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne wyczerpujace dyspozycje wynikajace z Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego.

Absolwenci mogg podja¢ réwniez dalsze ksztalcenie na réznego rodzaju studiach

podyplomowych oraz kursach i szkoleniach, ktére wymagaja od kandydatéw wyksztatcenia

WYZSZ€EgO.

Przygotowano dwie zasadnicze Sciezki ksztatcenia (specjalnosci): Administracja

Samorzadowa i Administracja Bezpieczenstwa Publicznego. Pierwsza nastawiona jest na



wyposazenie absolwenta w wiedzg, umiejetno$ci i1 kompetencje przydatne w pracy w
strukturach administracyjnych szczebla lokalnego i regionalnego (roéwniez na poziomie
sotectw jako pomocniczych struktur administracji), atakze w sferze organizacyjne;j
zinstytucjonalizowanych form aktywnos$ci obywatelskiej (stowarzyszenia, fundacje, lokalne
grupy wsparcia).

Druga stanowi wlasciwg droge do zdobycia, wzglednie uzupelnienia wiedzy
i umiejetnosci dla osob, ktore planuja, lub juz zwigzaly swoje zycie zawodowe z instytucjami
lub organami zajmujacymi si¢ bezpieczenstwem publicznym, zespotach realizujacych zadania
z zakresu zarzadzania kryzysowego, jednostkach obrony cywilnej, policji, strazy pozarnej
oraz innych stuzbach i strazach czuwajacych nad bezpieczenstwem publicznym.

Odnoszac koncepcje ksztalcenia do potrzeb rynku pracy, zaklada si¢, ze absolwent
studiow drugiego stopnia kierunku ,,Administracja” jest wyposazony w wiedz¢ 1 umiejetnosci
niezbedne do prawidlowego wykonywania obowigzkow zawodowych w administracji
samorzadowej, ale takze rzadowej, w strukturach kreujacych oraz wspierajacych
przedsigbiorczos¢ 1 aktywnos$¢ spoteczng. Odnosi si¢ to do administracji ogolnej wspierajacej
wykonywanie zadan przez wojtow, burmistrzéw, prezydentow miast oraz inne organy
administracji, ale rowniez absolwent znajdzie zatrudnienie w strukturach administracji
wyspecjalizowanej, na przyktad administracji zespolonej 1 niezespolonej (stuzb sanitarnych,
weterynaryjnych czy stuzb bezpieczenstwa i porzadku publicznego) oraz innych podmiotow
dzialajacych na styku systemu finansoOw publicznych (takich jak fundusze ochrony
srodowiska 1 gospodarki wodnej oraz roéznego rodzaju agencje posiadajace oddziaty
terenowe). To ostatnie rozwigzanie jest szczego6lnie wazne dla absolwentow, ktorzy juz maja
wyksztalcenie o wysoce specjalistycznym charakterze (na przyktad biologia, ochrona
srodowiska, nauki o wojskowosci, transport, itp.), a ktérzy po uzupehlieniu wiedzy
iumiejetno$ci na kierunku ,, Administracja” — swoja przyszlo$¢ wiaza z aparatem
administracyjnym.

Wiedza i kompetencje nabyte przez absolwenta na kierunku ,,Administracja” sa na tyle
uniwersalne (mimo poglebionego charakteru), ze pozwalaja odnalez¢ si¢ w tych segmentach
rynku pracy, w ktorych wymagana jest niezbedna wiedza na temat funkcjonowania polskiego
i europejskiego systemu prawnego, kompetencje w zakresie organizacji i zarzadzania, a takze
inne umiejetnosci zdobyte na tym kierunku, niezbedne w procesie administrowania
jakimikolwiek zasobami ludzkimi czy tez zasobami rzeczowymi. S3 to miedzy innymi
organizacje pozarzagdowe, w szczegolnosci nastawione na wspoludzial w realizacji zadan
publicznych (edukacja, opieka spoleczna, itp.), jak 1 system opieki zdrowotnej (zwlaszcza
w otoczeniu Narodowego Funduszu Zdrowia) czy administrowanie nieruchomos$ciami.

Absolwenci tego kierunku sg rowniez przygotowani do roli samodzielnych liderow
spotecznosci lokalnych (soltyséw, lideréw rozmaitych grup wsparcia), bowiem nabywaja
niezbedng wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace im na podejmowanie dziatan organizacyjnych
1 zmierzajacych do pozyskania funduszy, niezbednych do aktywizacji $rodowisk
stanowigcych grupe docelowg ich pracy.

Absolwenci potrafia ponadto samodzielnie podja¢ 1 prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarcza, wykazujac si¢ znajomo$cig prawa 1 umiejetnoscig jego przestrzegania
w praktyce.



Niezwykle istotnym elementem trwajacych 4 semestry studidow prowadzonych
w formie zaréwno stacjonarnej, jak 1 niestacjonarnej jest obowigzkowa 3-miesieczna
studencka praktyka zawodowa. Ten modut ksztalcenia ma szczegdlne znaczenie przy
praktycznym profilu ksztalcenia. W ramach kierunku planowane sa dwie specjalnosci
wybierane przez studentow przed rozpoczgciem 2 semestru studiow. Wraz innymi
obieralnymi modutami stwarzajag mozliwos¢ studentom elastycznego dostosowania czesci
studiowanych przedmiotow do indywidualnych zainteresowan i potrzeb.



2. Opis zakladanych efektow uczenia sie

2.1. Wykaz kierunkowych efektow uczenia sie

Program ksztatcenia: Administracja

Poziom ksztalcenia: (studia drugiego stopnia)
Tryb studiow: (stacjonarne/niestacjonarne)
Profil ksztalcenia: (praktyczny)

Symbol Opis kierunkowych efektow uczenia si¢ dla programu studiow
kierunkowego (w tym efekty dla specjalnosci/specjalizacji)

(w tym dla
specjalnos$ci/specj
alizacji) efektu
uczenia si¢

WIEDZA

K W0l ma rozszerzong wiedz¢ o charakterze nauk o administracji i nauk prawnych, ich
miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk (w szczego6lnosci ekonomii, nauk
o finansach, zarzadzaniu, polityce oraz socjologii) zwtaszcza w tych aspektach, ktore
sg istotne dla praktyki zawodowe;.

K W02 ma rozszerzong wiedzg o typowych rodzajach struktur i instytucji spolecznych
(prawnych, ekonomicznych, politycznych) i ich podstawowych elementach.
Dysponuje podstawowa wiedza z zakresu ekonomii i finanso6w publicznych,
demografii i statystyki, organizacji i zarzadzania w administracji. Posiada elementy
wiedzy humanistycznej i etycznej niezbednej do zrozumienia roli i misji administracji
w relacjach z jednostka i spoleczenstwem.

K W03 ma poglebiong wiedzg o strukturach i zasadach funkcjonowania aparatu administracji
publicznej i gospodarczej, wieziach wystepujacych w tych strukturach oraz ich
relacjach z jednostka i spoteczenstwem (takze w wymiarze politycznym i
gospodarczym) jak rdwniez o rzadzacych nimi prawidtowoéciach,

K W04 ma uporzadkowang wiedz¢ o strukturze jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce,
ich zadaniach i kompetencjach; ma rozszerzona wiedz¢ na temat europejskiego prawa
samorzadowego.

K W05 ma poglebiong wiedz¢ o wybranych stosunkach prawnych zachodzacych pomig¢dzy
podmiotami publicznoprawnymi, podmiotami publicznoprawnymi i
prywatnoprawnymi oraz podmiotami prywatnoprawnymi.

K W06 ma rozszerzong wiedz¢ o konstruowaniu i funkcjonowaniu jednostek
administrujacych.

K W07 ma poglebiona wiedz¢ o wymaganiach adresowanych do pracownika aparatu
administracji 1 jego roli w strukturach i modelu aktywnosci publicznej, zna zasady
etyki zawodowej.

K W08 ma rozszerzong wiedz¢ o czlowieku, w szczegolnosci jako podmiocie
konstytuujgcym struktury prawne, administracyjne i ekonomiczne oraz okreslajacym
zasady ich funkcjonowania, a takze dziatajacym w tych strukturach.

K W09 ma rozszerzong wiedze¢ o czlowieku jako podmiocie stosunkéw publiczno-
i prywatnoprawnych, jego prawach i obowiazkach oraz §rodkach ochrony prawnej
tych praw i obowiazkow.

K W10 ma poglgbiong wiedzg o podstawowych zasadach, narzgdziach i metodach badan
spotecznych. Zna mozliwosci wykorzystania tych badan w sektorze publicznym
i spolecznym. Zna sposoby pozyskiwania informacji o obowiazujacym prawie i
danych dotyczacych zycia spoteczno-gospodarczego.

K W11 ma poglebiona wiedze¢ o zrodtach prawa, budowie 1 powstawaniu norm prawnych,
regutach wyktadni tych norm oraz zasadach ich stosowania.




K W12

ma rozszerzong wiedz¢ na temat prawnych podstaw i zasad podejmowania
i wykonywania zadan administracji publicznej, gospodarczej i spoleczne;j.

K W13

ma poglebiong wiedze dotyczaca instytucji i regulacji prawnych z obszaru prawa
konstytucyjnego i administracyjnego oraz wiedz¢ o instytucjach i regulacjach
prawnych z obszaru prawa cywilnego, prawa karnego, prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych itakze w takich dziedzinach prawa jak: prawo finansowe, prawo
gospodarcze, miedzynarodowe prawo publiczne.

K W4

ma rozszerzong wiedzg o sposobie funkcjonowania w sferze administracji prawa
materialnego i procesowego.

K W15

zna i rozumie procedury, zasady organizacji i zarzadzania instytucjami publicznymi
i podmiotami spotecznymi

K W16

ma poglebiong wiedz¢ o procesach zmian wybranych struktur administracji
publicznej oraz instytucji prawa administracyjnego oraz o przyczynach, przebiegu,
skali ikonsekwencjach tych zmian w szczegdlnosci w kontekScie procesow
integracyjnych w Europie.

K W17

ma poglebiong wiedzg o ewolucji instytucji funkcjonujacych w obszarze dziatan
administracji, o uwarunkowaniach (historycznych, kulturowych, ekonomicznych
i spotecznych) tych zmian, ich przebiegu i skutkach prawnych oraz spotecznych.

K WIS

ma rozszerzong wiedzg¢ o podstawowych kierunkach i koncepcjach teoretycznych w
mysli historyczno-administracyjnej a takze o wybranych kierunkach i koncepcjach
teoretycznych z zakresu ekonomii, nauk o polityce i socjologii odnoszacych si¢ do
problematyki administracji oraz ich ewolucji historycznej,

K W19

zna i rozumnie pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualne;.

K_W20

zna ogolne prawne zasady tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci.

K W21

ma wiedz¢ w =zakresie ckonomii, finanséw 1 =zarzadzania pozwalajacg na
podejmowanie decyzji gospodarczych w zakresie mikro i makroekonomicznym.

K W22

ma wiedze¢ na temat form dalszego zawodowego rozwoju i zna podstawowe zasady
podejmowania wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;j.

UMIEJETNOSCI

K_U01

potrafi prawidlowo interpretowaé i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla funkcjonowania administracji.

K_U02

potrafi prawidlowo interpretowac tres¢ regulacji prawnych oraz ich wplyw na
kierunki i zakres dzialan podejmowanych przez instytucje administrujace.

K_U03

potrafi prawidlowo postugiwa¢ si¢ podstawowa terminologia z zakresu prawa
i administracji

K_U04

potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ teoretyczng do opisu pojeé, zasad i instytucji prawa
administracyjnego oraz galezi z nim powigzanych i praktycznie analizowad
charakterystyczne dla tych gatezi procesy i zjawiska

K_U05

potrafi wykorzysta¢ profesjonalne narzedzia stuzace do pozyskiwania informacji
wilasciwych dla zakresu czynnosci podejmowanych w administracji.

K_U06

potrafi krytycznie dobiera¢ dane niezbedne do analizowania i prognozowania
konkretnych procesow i zjawisk spotecznych (w tym: gospodarczych, prawnych,
kulturowych, politycznych) z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi
w zakresie dyscypliny nauk o administracji.

K_U07

uzywa krytycznie i w przemys$lany sposob odpowiednich metod i narzedzi do opisu
oraz analizy probleméw i obszarow dziatalno$ci zachodzacych w jednostkach
samorzadu terytorialnego lub innej organizacji. Potrafi stawia¢ proste hipotezy
badawcze i je weryfikowac.

K_U08

potrafi prawidtowo analizowac i interpretowac przyczyny oraz przebieg procesOw
i zjawisk spotecznych, politycznych, prawnych i ekonomicznych zwigzanych
z funkcjonowaniem administracji, w tym administracji samorzadowej oraz
prognozowac ich praktyczne skutki.

K_U09

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzg z zakresu nauk o administracji prawa oraz etyki
do zgodnego z prawem oraz zasadami etyki analizowania i rozstrzygania problemow




zawodowych.

K _U10

potrafi prognozowac i modelowac praktyczne skutki postepowan administracyjnych
i sadowo-administracyjnych z wykorzystaniem literatury i orzecznictwa

K U1l

Posiada poglebiona umiejetno§¢ poshugiwania si¢ przepisami prawa i innymi
systemami normatywnymi (zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzania
konkretnego zadania z zakresu funkcjonowania administracji. W szczegolnosci,
potrafi prawidtowo ustali¢ stan faktyczny i odnoszace si¢ do niego przepisy prawne.

K U2

potrafi prawidlowo zastosowa¢ podstawowe techniki, metody i narzgdzia stuzace do
opracowania tekstow aktéw prawnych wilasciwych dla sfery funkcjonowania
administracji.

K UI3

posiada umiej¢tnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z uwzglgdnieniem umiejetnosci
nabytych podczas praktyki zawodowej na potrzeby pracy w administracji publicznej
oraz prowadzenia indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej w szczegolnosci posiada
umiejetno$¢ samodzielnego proponowania, opartych na analizie danego zjawiska
spolecznego, rozwigzan okreslonego problemu prawnego lub organizacyjnego.

K _Ul4

potrafi prawidlowo zebrac i analizowa¢ materiaty niezb¢dne do podjecia prawidtowej
decyzji

K1 _UI15

potrafi  samodzielnie zaproponowa¢ rozwigzania konkretnych problemow
z wykorzystaniem wiedzy z zakresu nauk o administracji.

K Ul6

potrafi poprawnie i logicznie uzasadnia¢ przyjete rozwigzanie.

K _U17

potrafi samodzielnie przygotowal opracowanie pisemne z zakresu zagadnien w
obrebie kierunku administracja z wykorzystaniem podstawowych uje¢é teoretycznych
oraz innych zrédet

K U8

posiada poglebiong umiejetno$é przygotowania typowych pism procesowych, pism
sadowych w toku postgpowan a takze innych dokumentéw na potrzeby postgpowan:
administracyjnego, sadowo - administracyjnego, cywilnego oraz postgpowan
egzekucyjnych w jezyku polskim.

K _U19

posiada poglebiona umiejetno$¢ przygotowywania wystapien ustnych, w jezyku
polskim 1 wybranym jezyku obcym, prezentujacych stanowisko wilasne
i reprezentowanej jednostki w okre$lonej sprawie zwigzanej z ksztaltowaniem czy
wykonywaniem zadan administracyjnych.

K_U20

wykazuje umiejetnosci jezykowe w jezyku obcym niezbedne do realizacji zadan
zawodowych zgodnie z wymaganiami okre§lonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

K _U21

potrafi aktywnie wspotdziata¢ i pracowac w grupie — w zespole pracowniczym, petnié
wnim roézne role, m.in. organizowa¢ 1 kierowa¢ niewielkimi zespotami
pracowniczymi. Potrafi samodzielnie lub z innymi osobami odpowiednio okresli¢
priorytety shuzace realizacji zadan o charakterze ogdlnym lub/i szczegétowym
realizowanych zespotowo.

K1 _U22

rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie i potrafi inspirowac i organizowac
proces uczenia si¢ innych oséb

K1_U23

potrafi komunikowaé si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

potrafi uczestniczyé w przygotowywaniu projektow spotecznych (politycznych,
gospodarczych, obywatelskich) uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne
i polityczne.

K_K02

jest uwrazliwiony na wykonywanie zadan zgodnie z etyka pracownika administracji
publiczne;j.

K K03

posiada umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem spolecznym w miejscu pracy.

K_K04

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety shuzace realizacji zadan o charakterze
og6lnym lub/i szczegdtowym realizowanych indywidualnie (np. planowanie kariery
zawodowej), w tym potrafi ustali¢ sekwencje celow, ktorych osiagnigcie ma
doprowadzi¢ do zamierzonego skutku.

K K05

potrafi  prawidlowo identyfikowa¢ i rozwigzywal problemy zwigzane
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z funkcjonowaniem instytucji administrujacej i petniong w niej rola.

K K06 potrafi prawidlowo identyfikowac i rozstrzyga¢ zgodnie z zasadami prawa i etyki
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu

K K07 potrafi samodzielnie i krytycznie uzupelnia¢ wiedz¢ i umiejetnosci rozszerzona
o wymiar interdyscyplinarny.

K K08 potrafi mysle¢ 1 dziata¢é w sposoéb przedsigbiorczy. Jest przygotowany do
samodzielnego podjecia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

K K09 potrafi dokona¢ krytycznej oceny odbieranych tresci, rozumie znaczenie wiedzy

W rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych.

2.2. Przyporzadkowanie efektow kierunkowych do opisu charakterystyk
uniwersalnych pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki

Uniwersalna charakterystyka Charakterystyka drugiego stopnia efektow Efekty
poziomu 7 w PRK uczenia sie kierunkowe

Wiedza: zna i rozumie

P7U_W | w poglebiony sposdb P7S W | w poglgbionym stopniu — wybrane fakty, | K W01

wybrane fakty, teorie, G obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich K W02
metody oraz ztozone metody i teorie wyjasniajace ztozone K W03
zaleznosci miedzy nimi, zaleznosci miedzy nimi, stanowiace K wWo04
takze w powigzaniu z zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu | K W05
innymi dziedzinami dyscyplin naukowych lub artystycznych | K W06

tworzacych podstawy teoretyczne, K W08
réznorodne, ztozone uporzadkowang i podbudowang K W09
uwarunkowania i teoretycznie wiedzg¢ obejmujaca K W10
aksjologiczny kontekst kluczowe zagadnienia oraz wybrane K W11
prowadzonej zagadnienia z zakresu zaawansowanej K W12
dziatalnosci wiedzy szczegbtowej — wlasciwe dla K W13

programu studiow, a w przypadku K W15

studiow o profilu praktycznym — réwniez | K W18
zastosowania praktyczne tej wiedzy w
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z ich
kierunkiem

P7S W fundamentalne dylematy wspolczesnej K W16

K cywilizacji K W17

K W07

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne K W14

uwarunkowania réznych rodzajow K:W19

dziatalnos$ci zawodowej zwiazanej z K W20

kierunkiem studiow, w tym zasady K W21

ochrony wiasnos$ci przemystowej i prawa K W22
autorskiego -

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form indywidualnej
przedsigbiorczosci
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Umiejetnos$ci: potrafi

P7U U

wykonywac¢ zadania
oraz formutowa¢ i
rozwigzywac problemy,
z wykorzystaniem
nowej wiedzy, takze z
innych dziedzin

samodzielnie planowaé
wlasne uczenie si¢
przez cale zycie i
ukierunkowywacé
innych w tym zakresie

komunikowac si¢ ze
zréznicowanymi
kregami odbiorcow,
odpowiednio
uzasadnia¢ stanowisko

P7S U wykorzystywaé posiadang wiedzg — K U001
W formutowac i rozwigzywac ztozone i K U02
nietypowe problemy oraz innowacyjnie K U04
wykonywac¢ zadania w K U05
nieprzewidywalnych warunkach przez: K U006
- wlasciwy dobor zrédet i informacji z K U07
nich pochodzacych, dokonywanie oceny, | K U08
krytycznej analizy, syntezy, tworczej K U09
interpretacji i prezentacji tych informacji, | K U10
- dobor oraz stosowanie wlasciwych K U13
metod i narzedzi, w tym K U18
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych,
- przystosowanie istniejacych lub K U04
opracowanie nowych metod i narzedzi K U09
K Ul1
K U14
K _Ul5
wykorzystywac posiadang wiedze —
formulowac i rozwigzywaé problemy K U007
oraz wykonywa¢ zadania typowe dla
dziatalno$ci zawodowej zwiazanej z
kierunkiem studiow — w przypadku
studiow o profilu praktycznym
formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
badawczymi — w przypadku studiow o
profilu ogdlnoakademickim
formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi — w przypadku studiow
o profilu praktycznym
P7S UK | komunikowa¢ si¢ na tematy K U03
specjalistyczne ze zroznicowanymi K U12
kregami odbiorcow K U17
K Ule6
prowadzi¢ debatg K U23
K U19
postugiwaé si¢ jezykiem obcym na K U20
poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologia
P7S UO | kierowa¢ praca zespotu
wspoéldziata¢ z innymi osobami w K U021

ramach prac zespotowych i podejmowaé
wiodaca rolg w zespotach
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P7S _UU | samodzielnie planowac i realizowac K U22
wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i
ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie
Kompetencje spoleczne: jest gotow do:
P7U K | tworzenia i rozwijania P7S KK | krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K K09
wzoréw wlasciwego odbieranych tresci
postepowania w K K07
srodowisku pracy i uznawania znaczenia wiedzy w
zycia rozwigzywaniu problemow poznawczych
podejmowania i praktycznych oraz zasi¢gania opinii
inicjatyw, krytycznej ekspertow w przypadku trudnosci z
oceny siebie oraz samodzielnym rozwigzaniem problemu
zespotoéw i organizacji, | P7S KO | wypelniania zobowiazan spotecznych, K K01
w ktorych uczestniczy inspirowania i organizowania K K03
przewodzenia grupie i dziatalnosci na rzecz Srodowiska K K04
ponoszenia spotecznego
odpowiedzialno$ci za inicjowania dziatan na rzecz interesu
nig publicznego K KO08
myslenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy
P7S KR | odpowiedzialnego petnienia rol K K02
zawodowych z uwzglednieniem K K05
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, K K06

W tym:

- rozwijania dorobku zawodu,

- podtrzymywania etosu zawodu,

- przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.

WG — zakres i glebia/ kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
WK - kontekst/ uwarunkowania i skutki
UW — wykorzystanie wiedzy/ rozwigzywane problemy i wykonywane zadania
UK - komunikowanie si¢/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku

naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

UO - organizacja pracy/ planowanie i praca zespotowa
UU - uczenie si¢/ planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob
KK — oceny/ krytyczne podejscie

KO — odpowiedzialno$¢/ wypetnianie zobowiazan spolecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego

KR — rola zawodowa/ niezalezno$¢ i rozwdj etosu
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3. Opis programu studiow

3.1. Harmonogram ramowy (roczny) realizacji programu studiéw na studiach
niestacjonarnych



PLAN STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA
STUDIA NIESTACJONARNE

Profil ksztatcenia:

Obowiazuje od roku akademickiego 2021/2022

praktyczny

KIERUNEK:

specjalno$¢/i:

Administracja

Administracja samorzadowa
Administracja bezpieczefnstwa

publicznego

Zatwierdzony Uchwala Senatu WSAP nr 3/21 z dnia 09.07.2021 r.

E x g Status Liczba godzin
Lp E -E Przedmiot E .E E g przedmiotu Godzi.ny zafj:ec', w tylfl:'* Irok II rok
:N: = 3 En @ o w | Razem | w inne formy zajeé ok I se.em. II s.em. I s.em. v s.em.
) g = ]k|é|k||b|p|s wlllpk wlllpk wlllpk wlllpk
I |OGOLNOUCZELNIANE
10.0II_AN.PAP  |Prawo autorskie i prawo wlasnosci przemystowe;j Zo 1 (6] 9 9 2 9 2
09.0I1_AN.LJOe; [Jezyk obcy Zo 2 (6] 18 18 3 18] 3
09.0II_AN.LJOd;
09.0II_AN.LJOn
Razem: 27 9 (18] 0 0ofO0]JoOofoO]S5 9 0 2 018 3 J]O0OjJoO|OfO]|]O|O
11 |PODSTAWOWE
10.5I1_AN.ZUK |Zasady ustroju konstytucyjnego pafistwa E 1 O 24 12 12 S |12 )12 5
10.611_AN.HMU [Historia mys$li ustrojowo administracyjnej E 1 (0] 15 15 3115 3
10.611_AN.PRA  |Prawo administracyjne Zo/Zo/E| 1,2 O 33 12 21 6 6 9 3 6 [12] 3
10.6I1_AN.PSA  |Postgpowanie sadowoadministracyjne E 4 O 24 6 18 5 6 |181]5
Razem: 96 4510|5100 ]O0 |0 |19|33|21)11| 6 |12| 3 J O[O |O0]|6|18]5
I [KIERUNKOWE
10.611_AN.POS |Podstawy prawnej ochrony $rodowiska E 1 (0] 15 6 9 4 6 9 4
10.2I1_AN.PMP |Prawo migdzynarodowe publiczne E 1 (6] 24 6 18 4 6 | 18| 4
10.311_AN.PRC [Proces cywilny Zo 1 (0] 18 6 12 4 6 | 12| 4
10.611_AN.ZPA |Zasady postgpowania administracyjnego Zo/Zo/E| 1,2 O 30 12 18 6 6 9 3 61913
10.611_AN.PGP  |Prawo gospodarcze publiczne E 2 (0] 24 6 18 4 6 |18 4
10.711_AN.FUE |Przygotowanie i finansowanie projektow Unii E 2 (0] 18 9 9 3 91913
Europejskiej
10.611_AN.PKS [Prawo karne skarbowe E 2 (0] 18 9 9 2 9 912
10.711_AN.AUE |Elementy administracji w krajach UE E 3 (6] 15 15 2 15 2
10.911_AN.OPC |Ochrona praw cztowieka E 3 (6] 15 15 2 15 2
10.711_AN.UUE |Ustr6j ochrony prawnej w UE E 3 (0] 15 6 9 3 61913
10.611_AN.WYK |Podstawy wyktadni istosowania prawa w E 3 O 15 6 9 2 6912
administracji
Razem: 207 |96 | 0 |111| 0 [ 0 | 0 | 0 |36 |24 (48| 15|21 |36|10 45|18 (8 | 6 | 9
Lacznie (poz. HIHIII) 330 |150] 18 |162] 0 | O | 0 | O | 60 | 66 | 69 28 | 27|66 16 |45 18| 8 |12]27]| 8
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= x g Status Liczba godzin
~— *®
= 2 £ = |- _.|przedmiotu Godziny zajeé, w tym: Irok 11 rok
Lp g £ Przedmiot g g g E Zziny zajec, w ty
T S N inne formy zajec* Isem. II'sem. I sem. IV sem.
g = [y 0 W | Razem | w pk n T : i
: : |4 T A i I 3 A
IV |PRZEDMIOTY DO WYBORU
MODUL A
10.6II_AN.PSUa |Prawo ochrony konkurencji i konsumentow Zo W 9 9 2 9 2
10.6I1_AN.POKa |Polityka spoleczna i system ubezpieczen
spotecznych Zo W 9 9 2
MODUL B
10.9II_AN.KANb [proces kanoniczny Zo w 9 9 2 9 (2
10.9I1_AN.PRZb |Elementy prawa rzymskiego Zo w 9 9 2
Razem: 18 0|0] o0 |18 0| 4 0 9 2 ofojJoj|ofo0o(|[O0O]O]|9 |2
V |POZOSTALE PRZEDMIOTY
10.611_AN.PSE Proseminarium dyplomowe Zo 5 (6] 6 6 2 61 2
10.611_AN.SEM Seminarium magisterskie Zo/ZolZo| 4,5,6 w 54 54113 181 2 181 3 18| 8
Razem: 60 0|06 0 54(15] 0 0 0 0|24 4]0 ([18|3 ]| 0|18 8
VI |PRZEDMIOTY Z OBSZARU NAUK HUMANISTYCZNYCH
09.111_AN.POL |Poprawna polszczyzna w praktyce Zo 2 | (6] 9 9 1 9 1
Razem: (U I ) 0 011 0 0 0 ojoj1jojojojojojo
VII |INNEDO ZALICZENIA
BHP 4 1 (¢} 4 4 0 4 0
Szkolenie biblioteczne V4 1 (6] 4 4 0 4 0
Razem: 0jo] 8 0 0 0 8 0 oJjojojojojojojojo
VIII |PRAKTYCZNY PROGRAM EDUKACYJNY
1061 AN.PRX_[Praktyka zawodowa z 6 | w | 360 15 180] 7 180
Razem: 360 0ojojo 0 015} 0 0 0 0 |180] 7 | 0 |180| 8 J O] O] O
Lacznie na kierunku bez specjalnos$ci (poz. HII+IIHIV+V+VHVII+VII) 785 |150]| 18 |185] 18 5419566 |86 30|27 |279] 28 | 45 |216] 19 | 12|54 |18
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2 I g Status Liczba godzin
] ] i i ied .
Lp E E Przedmiot E E E E- przedmiotu G0d21.ny zajeé, w tyl'n.'* Irok I rok
E = 2 Eo @ o w | Razem | w inne formy zajeé ok Is?m. I Sfem. I s.em. v s.em.
: : |4 T AT P 3 3 I Y S R
IX |SPECJALNOSCI
IX1 |Modutspecjalno$¢: Administracja samorzadowa
10.9II_ASN.PRS  [Prawo samorzadowe Zo 2 w 33 12 21 4 6 [12] 2 6 9 2
10.6II_AN.GOK  [Gospodarka komunalna Zo 3 w 15 15 3 1513
10.6II_AN.SPL  |System podatkow i optat lokalnych Zo 3 W 18 18 3 1813
10.6II_AN.PPS Prawo pracy i samorzadowe prawo pracy Zo 3 w 15 15 3 1513
10.6II_AN.PEA  |Postepowanie egzekucyjne w administracji Zo 4 W 21 9 12 4 12| 4
10.6II_AN.PKS  [Postepowanie podatkowe i kontrola skarbowa Zo 4 W 18 9 9 4 9 | 4
10.611_AN.ZOS |Zadania samorzadu terytorialnego w ochronie Zo 4 W 18 18 4 18 | 4
srodowiska
Razem: 138 | 30 | 0 |108| O 0f25]0 0 0 6 |12 2 | 6 [57 |11 |18]39 |12
ELacznie na specjalnosci VII1 (IHIHIIHIV+V+VI+VIHVIIHIXT) 923 |180| 18 |293| 18 541120 66 | 86 ] 30 | 33 1291 30 | 51 |273]30|30]93]30
Ogodlem na specjalnosci IX1: studia/semestr 923 152 324 324 123
IX2 |Modulspecjalno$ci: Administracja bezpieczenstwa publicznego
10.6II_AN.AWS | Administracja wymiaru sprawiedliwoci Zo 2 W 18 18 2 18| 2
10.61I_AN.AZK [Administracja zarzadzania kryzysowego Zo 3 w 18 18 3 1813
10.4I_AN.NOP [Wybrane zagadnienia nauki o przestgpstwie Zo 3 w 9 9 2 9 2
10.61I_AN.OBP  [Organizacja zarzadzania sprawami bezpieczenstwa ZolZo 3.4 w 33 6 27 6 6 |18 913
publicznego
10.41I_AN.KAR [Podstawy prawa i postgpowania karnego ZolZo 3,4 w 33 12 21 6 6 12369 (3
10.411_AN.ZSP Zasady $cigania przestgpstw Zo 6 W 18 18 3 18 | 4
10.4II_AN.KRY [Kryminologia Zo 4 w 9 9 3 9 2
Razem: 138 27 111 0[25] 0 0 0 0 [18] 2 |12 |57 |11 1536 |12
E.acznie na specjalnos$ci VIl (FIHIIHIV+V+VHVIHVIIIHIX3) 923 177 18 |296| 18 541120 66 | 86 | 30 | 27 |297] 30 | 57 |273] 30| 27|90 |30
Ogoélem na specjalnosci IX3: studia/semestr 923 152 324 330 117
Lacznie dla kierunku ze specjalnoscia IX1 (poz. I+IIH1II+IV1+V+VHVIHVIIHIX1) 923 | 180 18] 293] 18 541120] 66 | 86 | 30 | 33 |291] 30| 51 |273] 30|30} 93]30
Lacznie dla kierunku ze specjalnoscia IX2 (poz. HIIHII+HIV2+V+VHVIHVIIHIX3) 923 |177]| 18]296] 18 54 1120| 66 | 86 ]| 30 | 27 1297 30 | 57| 273] 30| 27| 90] 30
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3.2. Wskazniki charakteryzujace program studiow

3.2.1. £gczna liczba punktéw ECTS, ktorq student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich (studia niestacjonarne)

Laczna liczna punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac na zajgciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 39,68 co stanowi
udziat rowny 33,1%.

Nazwa Punkty | Zajgcia | Inne: Inne: Liczba Liczba
przedmiotu/modutu ECTS | dydakty- | egzami | kon- godzin w punktow ECTS
czne (W | ny, sultacj | bezposred- w
godzi- kolok | e nim bezposrednim
nach) wia kontakcie kontakcie
nauczyciela nauczyciela
akademic- akademickiego
kiego ze ze studentem
studentem

Przedmioty podstawowe

Zasady ustroju

konstytucyjnego panstwa 5 24 4 28 L,12
Hlst(.)r%a mysh u.StI'OJOWO 3 15 2 17 0,68
administracyjnej
Prawo administracyjne 6 33 6 39 1,56
Postgpowanie 5 24 3 27 1,08
sadowoadministracyjne
Razem: 19 96 111 4,44 0
Przedmioty kierunkowe
Podstawy prawnej
ochrony §rodowiska 4 15 2 17 0,68
Pra\yo miedzynarodowe 4 24 4 8 1,12
publiczne
Proces cywilny 4 18 4 22 0,88
Z t i

asqdy postgpowania 6 30 6 36 144
administracyjnego
Pra\yo gospodarcze 4 24 4 )% 112
publiczne
Przygotowanie i
finansowanie projektow 3 18 3 21 0,84
Unii Europejskiej
Prawo karne skarbowe 2 18 2 20 0,8
Elementy administracji
w krajach UE 2 15 2 17 0,68

h towiek
Ochrona praw czlowieka ) 15 3 18 0.72
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Ustroj ochrony prawnej

w UE 3 15 2 17 0,68
Podstawy wyktadni i
stosowania prawa w 2 15 2 17 0,68
administracji
Razem: 36 207 241 00
Modut obieralny A: przedmiot kierunkowy do wyboru
Prawo ochrony
konkurencji 1 2 9 2 2 11 0,44
konsumentow
Polityka spoteczna i
system ubezpieczen 2 9 2 2 11 0,44
spotecznych
Razem: 2 9 2 2 11 0,44 0,44
Modul obieralny B: przedmiot kierunkowy do wyboru
Proces kanoniczny 5 9 > > 11 0,44
Elementy prawa 2 9 2 2 1 0,44
rzymskiego
Razem: 2 9 2 2 11 0,44 0,44
Przedmioty ogélnouczelniane i humanistyczne
Prawo E}uj[orskle i prawo ) 9 ) 11 0,44
wlasnosci przemystowej
Poprawna polszczyzna w 1 9 ) 11 0.44
praktyce ’
Lektorat jezyka obcego 3 18 4 22 0,88
Razem: 6 36 44 0
Dyplomowanie i praktyka zawodowa
Proseminarium 2 6 0 0 6 0,24
Seminarium 13 54 0 0 54 2,16
magisterskie
Praktyka zawodowa 15 360 0 360 360 14,4
Razem: 30 420 360 420 0
Przedmioty specjalno$ciowe Administracja samorzadowa
Prawo samorzagdowe 4 13 4 37 148
ka k 1

Gospodarka komunalna 3 15 ) 17 0,68
System podatkéw i optat 3 18 2 20 0.8
lokalnych ’
S

amorzadowe prawo 3 15 5 17 0,68
pracy
Postepowanie
egzekucyjne w 4 21 2 23 0,92
administracji
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Postgpowanie

podatkowe i kontrola 4 18 20 0,8

skarbowa

Zadania samorzadu

terytorialnego w 4 18 20 0,8

ochronie $rodowiska

Razem: 8 36 40 0
Przedmioty specjalno$ciowe - Administracja bezpieczenstwa publicznego

Admil.listr.acj a Wymiaru 5 18 20 0,8
sprawiedliwos$ci

Administracja

zarzgdzania 3 18 20 0,8
kryzysowego

Wyb?ane zagadnlen.la ) 9 1 0,44

nauki o przestepstwie

Organizacja zarzadzania

pprawami 6 33 37 1,48
bezpieczenstwa

publicznego

Podstawy prawa i 6 33 35 1.4
postepowania karnego

Zasady $cigania

przestepstw 3 18 22 0,8
Kryminologia 3 9 12 0,44

Razem: 25 138 157 00
Ogotem: 39,6
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3.2.2. £gczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé w ramach zajeé do wyboru

Nazwa przedmiotu/modutu Punkty ECTS
Jezyk obcy 3
Modut obieralny A — przedmioty kierunkowe do wyboru )
Modut obieralny B — przedmioty kierunkowe do wyboru >
Seminarium magisterskie 13
Modut specjalizacyjny 25
Razem: 45

Laczna liczba punktow ECTS, ktore student musi uzyska¢ w ramach modutéw do wyboru

wynosi 45 (37,5%).

Laczna liczba punktow ECTS, ktore student musi uzyska¢ w ramach modutéw do wyboru

oraz Praktyki zawodowej wynosi 60 (50,0%)



3.2.3. tgczna liczba punktéw ECTS, ktorq student musi uzyskaé w ramach zajeé

praktycznych
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Laczna liczna punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac na zajgciach majacych
praktyczny charakter wynosi 70 (58,3%).

Nazwa przedmiotu/modutu Punkty ECTS | Liczba godzin Punkty ECTS
dydaktycznych | przypisane
¢wiczen, ¢wiczeniom,
laboratoriow, laboratoriom,
praktyki praktykom

Przedmioty podstawowe

Zasady ustroju konstytucyjnego panstwa 5 D 3

Historia my$li ustrojowo administracyjnej 3 0 0

Prawo administracyjne 6 71 4

Postgpowanie sgdowoadministracyjne 5 18 3

Razem: 19 51 10 10
Przedmioty kierunkowe

Podstawy prawnej ochrony §rodowiska 4 9 )

Prawo migdzynarodowe publiczne 4 8 3

Proces cywilny 4 D 3

Zasady postepowania administracyjnego 6 13 4

Prawo gospodarcze publiczne 5 13 2

Przygotowanie i finansowanie projektow 4 9 )

Unii Europejskiej

Prawo karne skarbowe 3 9 1

Elementy administracji w krajach UE 3 0 0

Ochrona praw czlowiecka 3 0 0

Ustrgj ochrony prawnej w UE 3 9 2

Podstawy wyktadni i stosowania prawa w ) 9 1

administracji

Razem: 41 111 20 20
Modut obieralny A: przedmiot kierunkowy do wyboru
. , 2 9 2
Prawo ochrony konkurencji i konsumentow
Polityka spoteczna i system ubezpieczen 2 9 2
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spotecznych
Razem: 2 9 2 2
Modut obieralny B: przedmiot kierunkowy do wyboru
Proces kanoniczny 5 9 5
Elementy prawa rzymskiego 5 9 5
Razem: 2 9 2 2
Przedmioty ogélnouczelniane i humanistyczne
Poprawna polszczyzna w praktyce 1 9 1
Lektorat jezyka obcego 3 18 3
Razem: 4 27 4 4
Dyplomowanie i praktyka zawodowa
Proseminarium 2 6 2 nie liczone
Seminarium magisterskie 13 54 13 nie liczone
Praktyka zawodowa 10 360 15
Razem: 26 420 30 15
Przedmioty specjalno$ciowe Administracja samorzadowa
Prawo samorzadowe 4 21 2
Gospodarka komunalna 3 15 3
System podatkéw i optat lokalnych 3 18 3
3 15 3
Samorzadowe prawo pracy
. . - . 4 12 2
Postepowanie egzekucyjne w administracji
Postgpowanie podatkowe i kontrola
4 9 2
skarbowa
Zadania samorzadu terytorialnego w
., . 4 18 4
ochronie srodowiska
Razem: 25 19 19
Przedmioty specjalno$ciowe - Administracja bezpieczenstwa publicznego
- . . Lo, 2 18 2
Administracja wymiaru sprawiedliwosci
Administracja zarzadzania kryzysowego 3 18 3
Wybrane zagadnienia nauki o
: 2 9 2
przestepstwie
Organizacja zarzadzania sprawami
. y . 6 27 5
bezpieczenstwa publicznego
Podstawy prawa i postgpowania karnego 6 18 4
Zasady $cigania przestepstw 3 13 3




25

Kryminologia

Razem:

19

19

Ogotem:

72
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3.2.4. Lgczna liczba punktéw ECTS, ktérq student musi uzyskaé w ramach praktyk
zawodowych

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach praktyk
zawodowych wynosi 15.

Istotg praktyk zawodowych jest stworzenie warunkow do poglebiania wiadomosci
przekazywanych w toku zaje¢ dydaktycznych oraz konfrontowania ich realiami zycia
spotecznego oraz stworzenie warunkow do rozwoju umiejetnosci i kompetencji zawodowych
oraz spolecznych. Zdobyte podczas praktyki do§wiadczenie moze sta¢ si¢ punktem wyjscia
w poszukiwaniu przysziej pracy zawodowej, szansg na zaprezentowanie swoich mozliwosci,
atutow 1 zalet potencjalnemu pracodawcy. Praktyki odbywaja si¢ w sektorze administracji
samorzadowej 1 rzadowej, przedsigbiorstwach i1 organizacjach (zwanych dalej zakladem
pracy), ktore deklarujag wolg 1 mozliwos$¢ realizowania programu praktyki 1 ktorymi uczelnia
zawarla porozumienie na dany etap praktyki.

Ogdlne zasady organizacji praktyki

Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztalcenia studentow Wyzszej
Szkoty Administracji Publicznej w Szczecinie i taczny jej wymiar na studiach drugiego
stopnia kierunku Administracja wynosi 14 ECTS, co odpowiada 3 miesiagcom praktyk
(360 godzin). Praktyka zawodowa zaliczana jest po semestrze 2 i1 3. Zaliczenie praktyk jest
warunkiem koniecznym zaliczenia semestrow 2 i 3 oraz ukonczenia studiow.

W uzasadnionych przypadkach termin odbywania studenckich praktyk zawodowych
moze zosta¢ zmieniony.

Za zgoda Dziekana, na wniosek studenta zaopiniowany przez akademickiego
(wyznaczonego przez uczelni¢) opiekuna praktyk w poczet czasu praktyki mozna zaliczy¢
okres pracy zawodowej studenta, o ile charakter tej pracy jest zgodny z odbywanym
kierunkiem studidéw 1 spetnia wymogi praktyki (okreslone w sylabusie). W takim przypadku
do wniosku powinno by¢ dotgczone zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu oraz
szczegOtowy opis zajmowanego stanowiska pracy i zakresu wykonywanych obowigzkow.
Zachgca si¢ studentow do odbywania praktyk zagranicznych, zwlaszcza w ramach
programéw mobilnosciowych (np. ERASMUS +).

Kazdy student zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia dzienniczka
praktyk 1 odnotowywania w nim przebiegu kazdego dnia praktyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzialan obserwowanych i1 realizowanych samodzielnie, a zakonczenie
kazdego tygodnia roboczego praktyk powinno by¢ potwierdzone stosownym wpisem
dokonanym przez opiekuna praktyk wyznaczonego przez kierownika podmiotu
przyjmujacego studenta na praktyke. Student zobowigzany jest po zakonczeniu praktyki do
przedstawienia sprawozdania z odbytej praktyki, ktoére powinno zawiera¢ charakterystyke
zaktadu pracy, zakres wykonywanych prac i wlasng ocen¢ praktyki. Sprawozdanie powinno
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by¢ potwierdzone przez opiekuna praktyk wyznaczonego przez kierownika instytucji
przyjmujacego studenta na praktyke.

Praktyki odbywaja si¢ na podstawie skierowania wystawionego przez akademickiego
opiekuna praktyk. Do obowigzkow akademickiego opiekuna praktyk nalezy takze
sprawowanie kontroli nad wtasciwg i realizacja celow praktyki oraz jej monitorowanie
i zaliczenie (Regulamin praktyk dla studentow kierunku Administracja). Zaliczenie praktyki
odbywa si¢ na podstawie ztozonego przez studenta w wyznaczonym terminie sprawozdania
z odbytej praktyki z dotagczonym dziennikiem praktyki oraz na podstawie opinii wystawione;j
przez opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy.

Cele praktyk

Studencka praktyka zawodowa, ktorej ze wzgledu na praktyczny charakter profilu
proponowanego kierunku przypisano szczeg6élnie donioste znaczenie, ma na celu:

e poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiej¢tnosci jej
wykorzystania w praktyce;

e zapewnienie warunkoOw poznawania w praktyce zagadnien zwigzanych z
wybrang specjalnoscia;

e poznanie zasad organizacji i mechanizméw funkcjonowania instytucji,
organizacji, przedsigbiorstw;

e poznanie warunkow pracy obowigzujacych na réznych stanowiskach;

e przygotowanie studentow do samodzielnego wykonywania  pracy
1 odpowiedzialno$ci za powierzone zadania;

e doskonalenie umiejetnosci pracy w zespole 1 komunikowania si¢ z otoczeniem
spolecznym w miejscu pracy;

e zdobywanie umiejetnosci zarzadzania wlasnym czasem i praca;

e przygotowanie do petnienia r6znych rél zawodowych;

e pozyskiwanie 1 gromadzenie danych empirycznych potrzebnych do pracy
dyplomowej w zakresie uzgodnionym z promotorem pracy i kierownikiem
podmiotu przyjmujacym na praktyke.

Pomocniczym celem (w stosunku do ksztalcenia umiejetnos$ci praktycznych) jest
mozliwo$§¢  wykorzystania (podczas odbywania praktyki) nabytych umiejetnosci
rozpoznawania, diagnozowania 1 interpretowania zjawisk spotecznych, kulturowych,
politycznych oraz ekonomicznych. Za gtéwny cel praktyki uznano bowiem mozliwosé
zastosowania w praktyce wiedzy nabytej na studiach z zakresu nauk o administracji oraz nauk
pokrewnych ze szczegdlnym uwzglednieniem administracji samorzadowej zwlaszcza poprzez
stosowanie prawa 1 rozwigzywanie konkretnych stanow faktycznych a takze poprzez
podejmowanie decyzji i ponoszenie odpowiedzialnosci z tym zwigzane;.

Oczekuje sig, ze rezultatem praktyki bedzie:
1) Poznanie przez studenta podstaw prawnych, statusu prawnego, charakteru
dziatalnosci zaktadu, w ktorym wykonywana jest praktyka.
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2) Poznanie zasad organizacji pracy, struktury organizacyjnej podmiotu i jego
specyfiki. W tym zasad funkcjonowania, trybu pracy, metod i form pracy
poszczego6lnych wyodrebnionych komorek podmiotu.

3) Zapoznanie si¢ podstawowymi dokumentami (aktami prawnymi) regulujacymi
zasady funkcjonowania komorek urzedu, instytucji lub przedsiebiorcy.

4) Zapoznanie si¢ z podstawowymi przepisami w zakresie BHP i p. poz,
dyscypliny pracy i innymi.

5) Zapoznanie si¢ z obowigzujacymi w danym zakladzie regulaminami
iinstrukcjami oraz przepisami prawa obowigzujacymi na wybranych
stanowiskach pracy.

6) Zapoznanie si¢ ze szczegdlowym funkcjonowaniem dzialu, w ktérym znajduje
si¢ komorka organizacyjna, w ktorej student odbywa praktyke.

7) Zapoznanie si¢ ze szczegdtowym zakresem czynnos$ci na poszczegodlnych
stanowiskach pracy.

8) Zapoznanie si¢ z zasadami wlasciwej obstugi interesantow.

Przede wszystkim jednak studenci, w oparciu o narastajagcg w trakcie praktyki
znajomos$¢ wyliczonych wyzej elementdéw, powinni mie¢ mozliwos¢:

1) Asystowania pracownikom jednostki w ich czynnosciach zawodowych
(prowadzenia obserwacji w celu zebrania wnioskdéw przydatnych w pozniejszej
dziatalnosci zawodowej) na réznych odcinkach pracy komorki organizacyjnej
(w roznych komorkach organizacyjnych) zaktadu, w ktorym wykonywana jest
praktyka.

2) Asystowania przy podejmowaniu okreslonych decyzji przez pracownikéw
jednostki.

3) Wykonywania okre§lonych czynnosci zleconych 1 nadzorowanych
bezposrednio przez pracownika jednostki.

4) Podjecia prob  samodzielnego wykonywania  typowych  czynnoS$ci
realizowanych przez komorke organizacyjng (komoérki organizacyjne),
w ktorej (ktorych) student odbywa praktyke.

5) Uczestniczenia w réznych formach pracy zespotowej typowej dla danego
zaktadu pracy.

6) Zebrania informacji o osiggni¢ciach w pracy instytucji, organizacji lub firmy
oraz trudno$ciach w realizacji przyjetych przez nig zadah oraz innych,
pozwalajacych wyrobi¢ sobie catosciowy obraz ztozonego funkcjonowania
zaktadu pracy.

Od studentéw oczekuje si¢ wykazywania inicjatywy przy wykonywaniu samodzielnej
pracy na rzecz zaktadu.

Szczegotowe uregulowania dotyczace praktyk zawiera Regulamin praktyk dla
studentow kierunku Administracja.
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3.3. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta w
trakcie catego cyklu ksztalcenia

Szczegolowe zasady weryfikacji osiggania przez studentow efektow ksztatcenia okreslaja
sylabusy poszczegolnych modutow/przedmiotéw w rubryce ,,Metody weryfikacji efektow
uczenia si¢”.

Opisane w sylabusach metodach weryfikacji efektow uczenia si¢ obejmujg miedzy innymi:

1. Egzaminy/kolokwia/sprawdziany zaréwno ustne, jak i1 w formie pisemnej (testy
jednokrotnego/wielokrotnego wyboru, odpowiedzi na pytania otwarte) oraz
egzaminy/kolokwia/sprawdziany polegajace na rozwigzywaniu probleméw (na
przyktad rozwigzywaniu kazusow, przedstawianiu projektu pisma
procesowego/urzedowego).

2. Szczegolny nacisk zostal potozony na podlegajace ocenie samodzielnie lub grupowo
przez studentow wykonywane zadania — eseje, rozwigzania kazusow,
samodzielnie/grupowo przygotowane prezentacje okre§lonej problematyki, projekty
pism procesowych/urzedowych, przeprowadzenie debaty dyskusji, mediacji itp.

3. Proces nabywania przez studentdow kompetencji spolecznych oceniany jest poprzez
bezposrednig obserwacje ich aktywnosci podczas zaje¢ (udziat studentow w dyskusji,
zaangazowanie w proces studiowania, zaangazowanie i umiejetnosci pracy grupowej,
gotowos¢ 1 umiejetnosci poszerzania wiedzy, itp.). Bezposrednie interakcje pomiedzy
nauczycielami akademickimi i studentami stwarzaja nie tylko mozliwos¢
monitorowania nabywania kompetencji, ale aktywnego wplywu na ten proces.

4. Podczas praktyki zawodowej kompetencje studenta podlegaja kompleksowej ocenie
przez organizatora oraz patrona praktyki, jak 1 wspotpracownikow praktykanta. Ocena
ta jest dokumentowana w opinii przekazywanej Uczelni.

5. Wazng role w udokumentowaniu nabycia okreslonych kompetencji przez studenta
odgrywa napisanie i1 obrona pracy dyplomowej. Sposoéb weryfikacji osiggania
zroznicowanych efektow uczenia si¢ przez dyplomanta opisuja Regulamin studiow w
WSAP.

Zasady, warunki 1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ okre§la Uchwata Senatu
WSAP nr 13/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.

Zatem w sklad systemu oceny stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow uczenia si¢ na

kierunku Administracja w Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Szczecinie wchodza:
1) oceny koncowe wystawiane z poszczegdlnych zaje¢, obliczane jako wypadkowa
obliczona z ocen uzyskanych z poszczeg6lnych form realizacji zaje¢ wedtug formuty
precyzowanej w sylabusie przedmiotu 1 zaleznej od jego specyfiki;
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2) ocena lub zaliczenie praktyk studenckich, zgodnie z zasadami przyjetymi
w programie studiow dla kierunku;

3) ocena z pracy magisterskiej, stanowigca $rednig arytmetyczng oceny promotora
1 recenzenta;

4) ocena z egzaminu magisterskiego, zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie
Studiow WSAP.

Syntetycznym miernikiem stopnia osiggni¢cia zakladanych efektow ksztatcenia dla
kierunku studidw jest ocena koncowa ze studidw, ktérej sposdéb wystawiania okresla
Regulamin Studiow WSAP.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zalozenie, ze uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego zajecia (i/lub jego forme), pracy 1
egzaminu magisterskiego, a takze praktyki studenckiej (ocena lub zaliczenie) potwierdza
osiggniecie wszystkich efektow uczenia si¢ ustalonych dla wymienionych elementow procesu
ksztalcenia. Poziom uzyskania efektow ksztatcenia wynika z wystawionej oceny.

Ocena stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow:

Student nie osiagnal zatozonego efektu (ocena 2,0), gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje do 50% sumy punktéw oceniajacych stopien
wymagane] wiedzy/umiejetnosci przyjetej liczby punktow.

Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy punktow
oceniajagcych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Do metod weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie realizacji zajgc
(i/lub jego formy) zalicza si¢ w szczegolnosci:
1) egzamin — ustny, opisowy, testowy 1 in.;
2) zaliczenie — ustne, opisowe, testowe 1 in.;
3) kolokwium;
4) przygotowanie referatu;
5) przygotowanie projektu, prezentacji;



31

6) wykonanie sprawozdan.

Do metod weryfikacji efektéw uczenia si¢ uzyskiwanych w procesie realizacji
praktyk studenckich (metod i kryteridw oceny) zalicza sig:
1) wypehienie dzienniczka praktyk;
2) przygotowanie sprawozdania z praktyk.

Do weryfikacji uzyskania efektow uczenia si¢ na poziomie zajec i praktyk studenckich
moga by¢ stosowane rowniez inne metody niz wymienione wyzej, okreslone odpowiednio
przez: nauczyciela prowadzacego zajecia (i/lub ich forme), nauczyciela odpowiedzialnego za
realizacje zaje¢ lub opiekuna praktyk studenckich.
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3.4 Opis zaje¢ wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Programy studiow  stacjonarnych 1 niestacjonarnych  zawieraja te  same
przedmioty/moduty, rdznig si¢ jednak liczbg godzin zaplanowang do zrealizowania. Tworzac
programy studidow niestacjonarnych zachowano zasadg, zgodnie z ktérg liczba godzin na tych
studiach nie moze by¢ mniejsza niz 60% liczby godzin okreslonych w standardach ksztatcenia
dla danego kierunku studiow. Efekty uczenia si¢ na studiach niestacjonarnych, identyczne do
tych na studiach stacjonarnych, osiggane sg dzigki wickszemu naktadowi pracy studenta bez
bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.

Uczelnia prowadzi obecnie wytacznie studia w trybie niestacjonarnym — sylabusy
jednak przedstawione zostaly w formie niewykluczajacej ich zastosowanie w zajgciach
prowadzonych w trybie stacjonarnym. Informacje dotyczace studiow niestacjonarnych
odrebne od informacji dotyczacych studiow stacjonarnych (kod przedmiotu, liczba

godzin dydaktycznych, naklad pracy wlasnej studenta, itp.) podano w nawiasach.

3.4.1. Przedmioty ogélnouczelniane

Nazwa przedmiotu:
Lektorat jezyka obcego

Kod przedmiotu:

09.0I1_AS.LJOe (09.0I1_AN.LJOe)
09.0I1_AS.LJOd (09.011_AS.LJOd)
09.0I1_AS.LJOn (09.0I1_AS.LJOn)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci

(niestacjonarne)

Rok/semestr: 1/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowiazkowy polski

Forma zaje¢: | wyklad éwiczenia/lektorat | éwiczenia konwersatorium | seminarium inne
jezyka obcego laboratoryjne

Wymiar 30 (18)

zajeé:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)
Student konczacy lektorat powinien znac jezyk obcy w zakresie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow na
poziomie bieglosci $rednio zaawansowanym wyzszym Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Cel przedmiotw/modutu Absolwent lektoratu powinien by¢ przygotowany do komunikowania si¢ w

jezyku obcym takze w $rodowisku zawodowym.

Student po zakonczeniu nauki na lektoracie powinien zna¢ jezyk obcy w
stopniu umozliwiajgcym samodzielne czytanie nieskomplikowanych tekstow
fachowych z zakresu prawa i administracji.

Student powinien posiada¢ umiej¢tno$¢ ustawicznego ksztafcenia i
samoksztatcenia w jezyku obcym.
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Wiedza i umiejetnosci jezykowe na poziomie $rednio zaawansowany nizszym.

Wymagania wstgpne w zakresie Uwaga! Zaleca si¢ studentom, ktorzy nie spetniaja kryterium poczatkowego
wiedzy, umiejetno$ci i innych (biegto$¢ jezykowa na poziomie $rednio zaawansowanym nizszym) rozwijanie
kompetencji kompetencji jezykowych na dodatkowych (rownolegtych do zaje¢ lektoratu)

jezykowej na poziomie §rednio zaawansowanym wyzszym.

ptatnych kursach jezykowych lub innych, celem uzyskania koncowej biegtosci

Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow
dla programu

Odniesienie
do
charakterystyk
II st. PRK

1. - Zna podstawowg terminologi¢ w jezyku obcym
Wiedza umozliwiajaca komunikacje w §rodowisku K WO02.
zawodowym.

P7S_ WG

2. — Posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych
prac pisemnych w jezyku obcym w zakresie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiow.

3. — Posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych
wystapien ustnych w jezyku obcym w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wiasciwych dla
studiowanego kierunku studiow.

4. — Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiow, zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu $rednio
zaawansowanego wyzszego Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

K U17;
K U19;
K U20.

Umiejetnosci

P7S_UK

Kompetencije 5. — Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetniaé

. R .. K K07
spoteczne wiedze i umiejetnosci jezykowe. —

P7S_KK

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba
godzin

Forma zaje¢ — ¢wiczenia/lektorat

1. Praca z wybranymi materiatami dydaktycznymi do nauki jezyka wskazanymi przez
wyktadowce;

2. Analiza nieskomplikowanych obcojezycznych tekstow fachowych z zakresu administracji i
prawa wskazanych przez wyktadowce;

3 Praca z materialem audiowizualnym w jezyku obcym;

4 Przyswajanie podstawowego stownictwa specjalistycznego z zakresu prawa i administracji;

5. Tematyczne projekty jezykowe wykorzystujace inwencje i1 kreatywnos$¢ studentow
(prezentacje multimedialne);

6. wyszukiwanie w zasobach internetowych materialow zwigzanych z tematem pracy
licencjackiej

7. Tworzenie angielsko/niemiecko-polskiego stownika pojec specjalistycznych

8. Udziat w projekcji filmu obcojezycznego

Metody ksztatcenia: ¢wiczenia komunikacyjne, translacyjne, konwersacja, metoda projektu, praca w

laboratorium komputerowym i inne

Metody weryfikacji efektow uczenia sie¢ Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium koncowe

2 testy kontrolne z oceng
3. aktywnos¢ na zajgciach
4. projekt/prezentacja

1,2,3,4,5
1,2,3,4,5
1,345
1,2,3,4,5

Forma i warunki zaliczenia Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng. Ocena semestralna jest $rednig wazong wyliczang w oparciu o

sktadniki podane w tabeli nr 1.

Tabela nr 1.
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Skala ocen dla Kod Suma

Ewiczen Ocena semestralna
Kolokwium K, 25%

Alftyyvnosc na A 25%

zajeciach

Prezentacja/zadanie Z 25%

wiasne

Srednia ocena z 3 o

testow kontrolnych Ti 2%

Suma 100%

Kolokwium pisemne (zaliczenie w oparciu o wiedzg z ¢wiczen, zalecanej literatury).

Ocena koncowa za modut sg przeliczane wedlug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej

oceny koncowej

Literatura podstawowa

1. Materiaty dydaktyczne do nauki jezyka obcego wybrane przez

wykladowce.

2. Podrecznik do nauki gramatyki jezyka obcego wskazany przez

wyktadowce.

Interaktywne materiaty dydaktyczne wybranego przez wyktadowce.

Literatura uzupetniajaca

1. Stowniki angielsko/niemiecko/norwesko-polskie i
polsko-angielskie/niemieckie/norweskie.

2. Stowniki interaktywne

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoS$ci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 4 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4 (4)
Przygotowanie si¢ do zajec 20 (28)
Studiowanie literatury

Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (10)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 7(15)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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Nazwa przedmiotu:

Prawo autorskie i prawo wlasnos$ci przemyslowej

Kod przedmiotu:
10.0I1_AS.PAP
(10.0I1_AN.PAP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztalcenia:

Specjalnos¢:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci

(niestacjonarne)

Rok/semestr: I/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski

Forma zajeé: wyktad ¢wiczenia ;’:wwzema. konwersatorium seminarium inne

aboratoryjne

Wymiar zaje¢: 15 (9)

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

organdw administracji.

Pogtebienie wiedzy dotyczacej pojecia i podstawowych instytucji prawa wlasno$ci
intelektualnej oraz ich zastosowania i ochrony, w szczego6lnosci w dziatalnosci

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetno$ci i innych

Znajomos¢ zagadnien prawa autorskiego na poziomie licencjatu.

kompetencji
Odniesienie do Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk II
programu st. PRK
01 — Student definiuje zrodta i instytucje prawa
wlasnosci intelektualnej w oparciu o przepisy prawa. K W09
. 02 -Potrafi w sposob poszerzony okresli¢ prawidlowe - ’ P7S WG;
Wiedza . A . K W11,
zasady korzystama z wlasno$ci intelektualnej z K W19 P7S WK.
poszanowaniem prawa. -
03 - Wypowiada si¢ w sposob uporzadkowany na
temat instytucji prawa wtasnos$ci intelektualne;.
04 - Wykorzystuje we wlasnej dziatalnosci
zawodowej i naukowej cudza tworczos¢ zgodnie z K U04; )
. L. P7S_UW;
Umiejetnosci prawem. K U09; P7S UK
05 - Potrafi wskazac na sposoby i zrodta biezacego K Ul6. -
uzupetniania wiedzy z zakresu wlasno$ci
intelektualne;.
06 - Jest zorientowany na biezace uzupeknianie
ogoblnej wiedzy i monitorowanie zmian przepisow
Kompetencje prawa z zakresu wilasnosci intelektualne;. K KO03: P7S KK;
spoleczne 07 - Prezentuje postawe zgodng z zasadami etyki i K_KO9’ P7S KR.
uczciwosci naukowej w dziedzinie tworczosci -

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — wyklad

15

1. Zrodta prawa autorskiego. Pojecie utworu wedtug przepisow ustawy o prawie autorskim i
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prawach pokrewnych.

Materialy niestanowiace przedmiotu prawa autorskiego. Opracowania utworow.

3. Podmiot prawa autorskiego. Wspottworczosé. Utwor stworzony przez pracownika. Utwory
zbiorowe. Utwory potaczone.

4. Pojecie 1 katalog autorskich praw osobistych. Pojecie i katalog autorskich praw
majatkowych.

5. Czas trwania autorskich praw majatkowych
Uiszczanie oplat z tytulu przegrywania, kopiowania i reprografii. Dozwolony uzytek
osobisty utwordéw. Dozwolony uzytek publiczny utworéw.

Rodzaje, zasady i tres¢ umow o przejscie autorskich praw majatkowych.

8. Ochrona autorskich praw osobistych - roszczenia. Ochrona autorskich praw majatkowych -
roszczenia. Ochrona wizerunku. Plagiat.

9. Zadania organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi.
Komisja Prawa Autorskiego.

10. Rodzaje i ogolna charakterystyka praw pokrewnych.

11. Zrodta prawa whasnoéci przemystowej. Zakres ustawy prawo wlasnosci przemystowe;.
Wynalazki 1 patenty na wynalazki oraz procedura rejestracyjna. Umowy licencyjne
dotyczace wynalazkow.

12. Prawa uzytkowe 1 wzory ochronne na prawa uzytkowe. Wzory przemystowe i prawa z
rejestracji wzoré6w przemystowych oraz procedura rejestracyjna. Znak towarowy i prawo
ochronne na znak towarowy. Oznaczenia geograficzne i topografie uktadow scalonych.

13. Postgpowanie zgloszeniowe przed Urzgdem Patentowym

Metody ksztatcenia:

Wyktad informacyjny potaczony z zapoznanie si¢ z trescig tekstow prawnych.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium zaliczeniowe

01, 02, 03, 05

2. aktywno$¢ na zajeciach 04, 06, 07
Zaliczenie z ocena.
Ocena semestralna jest $redniag wazong wyliczana w oparciu o sktadniki podane w tabeli nr 1.
Tabela nr 1.
Suma
Skala ocen dla Kod
przedmiotu Ocena semestralna
. . Kolokwium K 70%
Forma i warunki
zaliczenia Aktywnos¢ na zajeciach | A, 30%
Suma 100%
Kolokwium pisemne (zaliczenie w oparciu o wiedzg z wyktadow, zalecanej literatury i teksty prawne).
Ocena koncowa za modut jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Literatura podstawowa 1. Kondrat M. (red.) (2021) Prawo wtasnosci przemystowej. Komentarz.
2. Czub K. (2021) Prawo wlasnosci intelektualnej, warszawa =
3.
Literatura uzupetniajaca | 1. Sienczyto-Chlabicz J. (2018): Prawo wlasnosci intelektualnej. LexisNexis Polska
2. Michniewicz G. (2019): Ochrona wlasnosci intelektualnej. C.H. Beck Barta J.,
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Markiewicz R. (2018): Prawo autorskie. Wolters Kluwer
3. Kempinski M., (2015) Wiasnos¢ inteletualna w obrocie elektronicznym,

Warszawa.

4. Nowinska E., Prominska U., du Vall M. (2011): Prawo wlasnoS$ci przemystowe;j.
LexisNexis

5. GolatR., (2013) Prawo autorskie i prawa pokrewne, C. H. Beck

6. Skubisz R. (2017): Prawo wiasnosci przemystowej. C.H. Beck

7. Zatucki M., (2011) Ochrona wtasnosci intelektualnej w Polsce. Podstawowe
mechanizmy i konstrukcje, [IUSTTAX

NAKLEAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 1509
Udzial w konsultacjach 3(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec

Studiowanie literatury 15 (24)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 15 (15)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:
Szkolenie biblioteczne

Kod przedmiotu:

SZK_BIB

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:

Wyzsza Szkola

Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja

Forma studiow:

drugiego stopnia, stacjonarne
(niestacjonarne)

Profil ksztatcenia:
praktyczny

Specjalnos¢:

wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 1/1

Status przedmiotu:
obowiazkowy

Jezyk przedmiotu:

polski

Forma zaj¢c:

konwersatoriu
m

¢wiczenia

¢wiczenia .
laboratoryjne

wyktad

seminarium

inne

Wymiar

zajec:

) 44

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

funkcjonalizacja danych).

Przygotowanie studentdow do korzystania ze zbiorow bibliotek
szczecinskich, w szczeg6lno$ci Ksiaznicy Pomorskiej, a takze
bibliotek krajowych i1 zagranicznych oraz z elektronicznych baz
danych — zwl. z baz: Lex i Legalis (wyszukiwanie tematyczne,

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

Podstawowa wiedza o bibliotece, zbiorach, elektronicznych bazach
danych. Umiejetnosci dotyczace weryfikacji stron www.,
wyszukiwania danych — elektroniczne bazy danych — zwl. Lex i

kompetencji Legalis.
Odniesienie | Odniesienie
do efektow do
EFEKTY UCZENIA SIE dla bt
programu | yk I st. PRK
1. Student posiada wiedz¢ z podstaw prawno-
organizacyjnych 1 merytorycznych korzystania z
Wiedza systemu'bibliotecznoinfopnacyjnego (tradycyjnego i K_W02 P7S WG
elektronicznego) koniecznego W ramach
studiowanego kierunku studiéow z mysla o przysziej
pracy zawodowej.
2. Potrafi korzysta¢ w sposob rozszerzony z zasobow
systemu bibliotecznoinformacyjnego (tradycyjnego i K U06:
Umiejetnosci elektronicznego) ~ koniecznego ~ w  ramach K Ul 4’ P7S WG
studiowanego kierunku zgodnie z obowigzujacymi =
zasadami.
3. Realizuje potrzeb¢ uczenia si¢, zdobywania i
Kompetencje uzupetniania kwalifikacji poprzez korzystanie z K K07
, o . . P7S KK
spoteczne zasobow  systemu  bibliotecznoinformacyjnego K K09 —
zgodnie z obowiazujacymi zasadami.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
¢wiczenia 4
1. Zasady korzystania ze zbiorow Ksigznicy Pomorskiej — zwl. z Informacji Gospodarcze;j i 1
Prawne;j.
2. Elektroniczne bazy danych: Lex i Legalis. 1
3. Wyszukiwanie tekstow w bazach bibliotecznych — katalog rozproszony zbioréw bibliotek 2
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polskich KaRo i narodowy uniwersalny katalog zbioré6w bibliotek polskich NUKAT. \

Metody ksztalcenia | prezentacja multimedialna, éwiczenia praktyczne

Nr efektu uczenia

Metody weryfikacji efektow uczenia sig sie

1. obserwacja 1,2,3

Forma 1 warunki Zaliczenie przedmiotu na podstawie aktywnosci na zajgciach i wykonania
zaliczenia ¢wiczen praktycznych podczas zajec.

zal.

Literatura podstawowa 1. [on line] [dostep: 22.12.2018]. Dostgpny w World Wide Web:

http://www ksiaznica.szczecin.pl/

Literatura uzupethiajaca

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 4

Udziat w konsultacjach

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia

Przygotowanie si¢ do zajeé

Studiowanie literatury

Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 4

Liczba punktéow ECTS 0
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Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Szkolenie BHP SZK_BHP

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci

(niestacjonarne)

Rok/semestr: 1/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski

Forma zaje¢: wyktad ¢wiczenia f:{;gﬁetglra. konwersatorium | seminarium inne

yjne
W.yrrrliar 44)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Glownym celem przedmiotu bylo zapoznanie stuchaczy z regulacjami prawnymi UE
oraz przepisami prawa polskiego i obowigzkami pracodawcow przy organizacji stuzby
bhp.

Cel przedmiotu/modutu Po zakoficzeniu zajeé uczestnik bedzie w stanie: rozpoznaé zagrozenia wystepujace na
stanowisku pracy, zna¢ bedzie zakres swoich obowiazkow, oraz odpowiedzialno$¢
pracodawcy w §wietle obowiazujacych przepisow, okresli¢ zdarzenia wypadkowe jako
wypadek przy pracy, zna¢ zasady udzielania pierwszej pomocy oraz postgpowania w
sytuacjach zagrozen pozarowych

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetno$ci i innych

kompetencji
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla | charakterystyk
programu IT st. PRK
Opanowanie ~ wiedzy, ksztaltowanie oraz  doskonalenie
umiej¢tnosci oraz kompetencji w zakresie:
1. obowigzkéw pracodawcey oraz praw i obowiazkow pracownika
dotyczacych bhp w zaktadzie pracy
2. czynnikow oraz procesOw pracy stwarzajacych szczegdlne
Wiedza zagrozenie dla zdrowia lub Zycia pracownikow K W08 PS7 WG
3. czynnikdéw wplywajacych na zachorowalno$¢ na choroby
zawodowe

4. przyczyn wypadkoéw przy pracy
5. udzielania pierwszej pomocy oraz postgpowania w sytuacjach
zagrozen pozarowych

Potrafi prawidlowo interpretowac i stosowac regulacje prawne
oraz prawidtowo postugiwac si¢ podstawowg terminologia.

w tym z: bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii

Zna metody niezbgdne do zapobiegania wypadkom przy pracy i
chorobom zawodowym

Posiada wiedz¢ dotyczaca budowy, funkcjonowania oraz
Umiejetnosci fizjologii organizmu ludzkiego w ujeciu ergonomicznym K U13 PS7 UW
Zna zasady udzielania pierwsze] pomocy przedmedycznej,
sposoby informowania stuzb oraz metody ratowania Zzycia
ludzkiego. Ma podstawowa wiedzg i zna terminologi¢ medyczna,
Umie postgpowaé w sytuacjach zagrozen pozarowych, zna
rodzaje sprzetu uzywanego do gaszenia pozarow.

Umie zastosowaé w praktyce posiadang wiedze.

Kompetencje 1. Umiejetnie wspotdziala z innymi osobami podejmowaé K K06 P7S KR

decyzje
spoleczne
P 2. Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny,
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3. Dyskutuje, dokonuje interpretacji przepisOw oraz rozwigzuje
problemy w przedmiotowym zakresie.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
Forma zaje¢ — ¢wiczenia
1. Unormowania prawne z zakresu organizacji i zadan stuzby bhp,
2. [Istota bezpieczenstwa i higieny pracy
3. Zakres obowigzkow i uprawnien pracodawcy, pracownikdw, 0sob kierujacych
pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
4. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
5. Zasady poruszania si¢ na terenie zakladu pracy
6. Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujace w zaktadzie pracy i
podstawowe srodki zapobiegawcze
7. Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane z postugiwaniem si¢
przedmiotami pracy i wyposazeniem na stanowisku pracy
8. Zasady przydziatu odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej
9. Porzadek i czysto$¢ w miejscu pracy oraz higiena i kultura pracy w zakladzie pracy —
ich wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo
10. Profilaktyczna opieka lekarska — zasady jej sprawowania
11. Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz zasady postepowania w razie
pozaru
12. Organizacja i zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w razie wypadku. Najczestsze
urazy ciata, ich klasyfikacja.
Metody ksztalcenia |
Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczeni sie
1.
2.
Forma i warunki zaliczenia
zal.;
Literatura podstawowa Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej;
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 1. poz. 1666 z
p6zn.zm.);
Literatura uzupehniajaca Indulski J. (red.) Higiena pracy. IMP L6dz, 1999

Kadr Sp. z 0.0. Gdansk 2007 .

Raczkowski B. BHP w praktyce, wyd. XI Osrodek Doradztwa i Doskonalenia

Koradecka D. Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, CIOP, Warszawa 1999.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin

Zajgcia dydaktyczne 4

Udziat w konsultacjach

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia

Przygotowanie si¢ do zajec

Studiowanie literatury

Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz.

£

Liczba punktow ECTS
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3.4.2. Przedmioty podstawowe

Nazwa przedmiotu:
Zasady ustroju konstytucyjnego panstwa

Kod przedmiotu:
10.51I1_AS.ZUK
(10.5I1_AN.ZUK)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja
Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy polski
Forma zaje¢: wyktad ¢wiczenia ‘lc'wwzema‘ Konwersatoriu seminarium inne
aboratoryjne | m
Wymiar
20 (12) 20 (12)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

interpretacji sadoéw konstytucyjnych

otoczenia.

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy z zakresu zasad
ustroju politycznego panstwa i przedstawienie réznych modeli
ustrojowych (konfrontacja doktrynalnych podstaw, form
konstytucjonalizacji, rozwinigcia w systemach ustrojowych i w

podstawowych zasad ustroju politycznego panstwa).oraz jej

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawa

kompetencii konstytucyjnego.
Odniesienie | Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow do
dla charakterysty
programu k II st. PRK
01. - Student zna podstawowe zasady ustroju
politycznego RP i wybranych panstw na tle
ich doktrynalnej genezy oraz wspotczesnych
demokratycznych standardow Rady Europy i K WOl:
Unii Europejskie;. K W03 ’
02. - Zna i rozumie status jednostki w K_WOSZ
Wiedza panstwie, zasady suwerennosci w ujgeiu K W13 P7S WG
zewnetrznym ze szczegdlnym K W16,
uwzglednieniem charakteru i konsekwencji K W1 8,
integracji europejskiej i wewnetrznym. - ’
03. - Posiada wiedzg niezbedna dla
zrozumienia zlozonosci wspotczesnych
modeli ustrojowych, a takze
multicentrycznosci systemow prawnych.
Umiejetnosci 04. - Student potrafi usytuowaé konstytucyjne K U02; P7S UW;
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zasady ustrojowe w systemie zrodet prawa.

05. - Umie dokona¢ wyktadni

konstytucyjnych zasad ustrojowych na

podstawie orzecznictwa sagdow )

. e K U03;
konstytucy]gych oraz wskazaé i opisa¢ K Uo4
konkretyzaqe;.w us.tawodawstww iw K U09 P7S UK.
praktyce ustrojowe;. = n. =

: . L K U22;

6. - Rozumie potrzebg ciagglego uczenia si¢ =
. K U23.
przez cate zycie. -
7. — Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy
specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate
Kompetencje 8. - Jest wrazliwy na uwzglednianie zasad
ustrojowych w codziennej praktyce K K07 P7S KR
spoleczne o .
administracyjnej.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
Forma zaje¢ — wyklad, éwiczenia
1. Pojecie ustroju panstwa. Definicja konstytucji. Pojecie, rodzaje i katalog zasad
konstytucyjnych w RP i wybranych panstwach. Doktrynalna geneza i tres¢ pojgcia
dobra wspdlnego, pomocniczosci, dialogu spolecznego. Wybrane regulacje obce.
2. Zasada suwerennosci zewngtrznej a przychylno$¢ prawu migdzynarodowemu.
3. Pojecie suwerennosci zewnetrznej a niepodleglosci. Koncepcje suwerennosci i
niepodleglosci w doktrynie polskiej i obce;.
4. Suwerenno$¢ panstwa w Swietle prawa migdzynarodowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem systemu Rady Europy (Europejska Konwencja o Ochronie Praw
Czlowieka i Podstawowych Wolnosci) i systemu Unii Europejskie;j.
5. Zasada suwerennos$ci zewngtrznej a przychylnos¢ prawu europejskiemu.
Suwerenno$¢ panstwa w $wietle prawa europejskiego — koncepcje doktrynalne, formuty
integracyjne w obcych konstytucjach, orzecznictwo obce.
6. Podstawy aksjologiczne ustroju: dobro wspolne, godno$¢, prawa cztowieka, dialog
spoleczny, pomocniczo$¢.
7. Demokratyczne panstwo prawne. Geneza doktrynalna panstwa prawnego w ujeciu
formalnym i materialnym. Roznice w koncepcjach panstwa prawnego / Rechtsstaat /
Rule of Law / Etat de droit. Wyktadnia zasady panstwa prawnego przez wybrane sady
konstytucyjne panstw obcych.
8. Legalizm/praworzadno$¢. Ewolucja pojecia, znaczenie ustrojowe.
Metody ksztalcenia: Analiza tekstow z dyskusja, wyktad, rozmowa kierowana, dyskusja.
Metody weryfikacji efektow uczenia sig¢ Nr efektu uczenia sig
1. egzamin pisemny 01, 02, 03, 04, 05
2. kolokwium 01, 02, 03, 04, 05
3. aktywno$¢ na zajeciach 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08

Forma i warunki zaliczenia Egzamin pisemny (trzy pytania otwarte) sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na ¢wiczeniach i

wyktadach

tresci podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin 7, 100%

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena.

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz
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Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
¢wiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 75%
Aktywnos¢ na zajgciach A, 25%
Suma 100%

Ocena koncowa przedmiotu obejmuje 60% oceny z egzaminu i 40% oceny z ¢wiczen.
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia
pozytywnej oceny koncowe;j.

Literatura podstawowa 1. Wybrane orzecznictwo Trybunatu Konstytucyjnego, obcych
sadow konstytucyjnych i Europejskiego Trybunatu Praw
Czlowieka

2. L. Garlicki (red.) (1998-2007): Konstytucja RP. Komentarz,
tomy [-V. Wydawnictwo Sejmowe Warszawa; komentarze do
artykutow I rozdzialu i Preambuty

3. H. Izdebski (2007): Fundamenty wspoiczesnych panstw.
Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis

4. W. Sokolewicz (red.) (1998): Zasady podstawowe polskiej
konstytucji. Wydawnictwo Sejmowe Warszawa

5. B. Banaszak (2012): Poréwnawcze prawo konstytucyjne
wspotczesnych panstw demokratycznych. Lex a Wolters Kluwer
business

Literatura uzupehniajaca 1. W.J. Wolpiuk (red.) (2001): Spdr o suwerenno$¢. Wydawnictwo
Sejmowe Warszawa

2. K. Dzialocha (red.) (2005): Bezposrednie stosowanie Konstytucji
RP. Wydawnictwo Sejmowe Warszawa

3. S. Wronkowska (red.) (2006): Zasada demokratycznego panstwa
prawnego. Wydawnictwo Sejmowe Warszawa

4. E. Morawska (2003): Klauzula panstwa prawnego w Konstytucji
RP na tle orzecznictwa TK. TNOiK Torun

5. Polskie ttumaczenia konstytucji omawianych panstw ze

wstepami. seria wydawnicza Biblioteka Sejmowa, Wydawnictwo
Sejmowe Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 40 (24)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 44
Przygotowanie si¢ do zajeé 20 (24)
Studiowanie literatury 30 (38)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 25 (35)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktow ECTS 2w+3Ew=5
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Nazwa przedmiotu:
Historia mysli ustrojowo administracyjnej

Kod przedmiotu:
10.611_AS.HMU
(10.611_AN.HMU)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja
Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: I/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
- . . . ¢wiczenia . - .
Forma zaje¢: | wyklad ¢wiczenia ) . konwersatorium | seminarium inne
aboratoryjne
Wymiar 25 (15)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)
Celem zaj¢¢ jest przedstawienie historycznych przemian instytucji prawa
publicznego tworzacych aparat administracyjny panstwa w powigzaniu ze
Cel przedmiotu/modutu zmianami my$li administracyjno-prawnej. Zadaniem zaj¢¢ jest umozliwienie

panstwa i prawa.

studentom dostrzezenia zwigzkoéw pomi¢dzy obecnie obowigzujacymi
instytucjami prawa publicznego, a tymi obowigzujacymi dawniej. Zajecia
dadza studentom sposobno$¢ pelniejszego zrozumienia istoty wspotczesnego

Wymagania wstepne w zakresie

wiedzy, umiejetnosci 1 innych Znajomos¢ historii administracji w zakresie studiow pierwszego stopnia.
kompetencji
Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla | charakterystyk
programu II st. PRK
01 — Zna w szerszym wymiarze histori¢
administracji w Polsce i wybranych krajach K WO01;
europejskich. Zna w poszerzonym zakresie rozne K WI1I;
Wiedza dolftryny dgtyczqce funkcj onpw?nia administracji K_W16§ PIS WG
panstwowej na przestrzeni wiekow. K WI17; =
02 — Wymienia, opisuje i charakteryzuje historyczne K WI18.
zrodla prawa administracyjnego w powigzaniu ze
wspolczesnymi zrodtami prawa.
03 — Analizuje wydarzenia i procesy historyczne
dokonujace si¢ w funkcjonowaniu administracji, K U04;
Umicjetnosci do§trzega eyvolucje; urzgdzeﬁ afiministracj i K U08; P7S UW
panstwowej oraz stosuje przepisy prawa K U09
administracyjnego z uwzglednieniem historycznego
kontekstu prawa.
04 — Pracuje samodzielnie nad zagadnieniami
. historii prawa administracyjnego wykazujac si¢ K K04;
i(z)f;gﬁz?tﬁencje systematycznoscig i rzetelnoscia. K KO07. P7S KR
05 — Wykazuje zrozumienie dla roznych postaw w
zyciu publicznym i prywatnym.
Liczba

TRESCI PROGRAMOWE

godzin
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Forma zaje¢ — wyklad

1. Pojgcie i geneza panstwa.

2. Organizacyjne, gospodarcze, skarbowe, wojskowe, religijne, sadowe funkcje panstwa na

przestrzeni wiekow.

3. Historia nauki o prawie administracyjnym.

4. Doktryna prawa administracyjnego na przestrzeni wiekow.

5. Historia sadownictwa administracyjnego.

Metody ksztalcenia:

Wyktad problemowy, dyskusja, prezentacje multimedialne.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. egzamin pisemny

01, 02, 03, 04, 05.

Forma i1 warunki zaliczenia

Egzamin ustny w formie odpowiedzi na trzy pytania z zakresu tresci programowych wyktadu. Kazde pytanie
oceniane jest punktami od 0 do 5

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabela nr 1.

Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow

Ocena koncowa

Egzamin Z, 100%

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa

1. Malec D., Malec J. (2003): Historia administracji i mysli administracyjne;j.
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego

2. Maciejewski T. (2008): Historia polskiej mys$li administracyjnej do 1918 r.
C.H. BECK

3. Izdebski H. (2001): Historia administracji. Wydanie 5. LIBER

Literatura uzupehniajaca

1. Gulczynski A., Lesinski B., Walachowicz J., Wiewiorowski J. (2002):
Historia panstwa i prawa. Wybor tekstow zrodtowych. Wydanie drugie,
poprawione i zmienione. Ars boni et aequi

2. Bogacz D., Tkaczuk M., redakcja (2006): Podstawy materialne panstwa.
Zagadnienia prawno-historyczne. Wydziat Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego

3. Tokarczyk R. (2003): Wspolczesne kultury prawne. Wydanie 111
rozszerzone. Zakamycze

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 3
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 15 (18)
Studiowanie literatury 15 (20)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 15 (20)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéow ECTS 3
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Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Prawo administracyjne 10.611_AS.PRA
(10.611_AN.PRA)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja
Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/1-2 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
Forma zajeé: wyktad ¢wiczenia ;:wwzema. konwersatorium | seminarium inne
aboratoryjne
Wymiar Zajqé: 10+10=20 15+20=35
(6+6=12) (9+12=21)

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

W wyniku nauczania student nabywa usystematyzowang wiedze z
zakresu poje¢ teorii prawa administracyjnego. Ponadto uzyskuje wiedzg
Cel przedmiotu/modutu w zakresie organizacji, funkcjonowania oraz form aktywnosci
administracji publicznej, jak réwniez zdobywa umiejetnosé
swobodnego poruszania si¢ po aktach normatywnych z zakresu prawa

administracyjnego.
Wymagania wstepne w zakresie studenci powinni posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i innych czynnikow ksztaltujagcych administracje publiczng, zrodet prawa i
kompetencji budowy aparatu administracyjnego na poziomie studiéw I stopnia
Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla | charakterystyk
programu II st. PRK
01 - Student posiada rozszerzong wiedz¢ o
organizacji i strukturach aparatu administracji oraz K WO03;
poszczegdlnych urzedow. K Wo04; P7S WG-
Wiedza 02. — Ma poglebiong wiedzg o pogladach na temat K W06; P7 S_WK’
wybranych struktur i instytucji administracji. K WI13; -
03. — Ma rozszerzong wiedze¢ z zakresu wybranych K W14,
regulacji administracyjnego prawa materialnego.
04. — Umiejetnie postuguje si¢ odpowiednim
aparatem pojgciowym.
05. — Potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do
Lo . ; . . c K U03;
.. L opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesow i — P7S_UK;
Umiejetnosci S . .. K U02;
zjawisk zachodzacych w administracji. K U2 P7S UW
06. — Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy -
specjalistyczne  ze  zroznicowanymi  kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate
Kompetencie 06.’ - Potrafi Flokonac k.rytygznej oceny od.bleranyc-h
tresci, rozumie znacznie wiedzy w rozwigzywaniu K K09 P7S KK
spoteczne , .
problemoéw poznawczych i praktycznych.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin

Forma zaje¢ — wyklad

1. Pojecie i podziat prawa administracyjnego
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2. Europeizacja prawa administracyjnego.

3. Zasady prawa administracyjnego.

4. Stosunek administracyjnoprawny, sytuacja administracyjnoprawna i inne podstawowe pojecia
prawa administracyjnego

5. Podmioty realizujace zadania administracji publiczne;j.

6. Powigzania organizacyjne i funkcjonalne miedzy podmiotami administrujacymi.

7. Podziat terytorialny dla celow administracji publiczne;.

8. Pracownicy administracji publicznej.

9. Kontrola administracji publiczne;.

10. Prawne formy dziatania administracji publiczne;.

11. Pojecie czesci szczegblowe] w prawie administracyjnym.

Forma zaje¢ - ¢wiczenia

1. Organy administracji publicznej: cechy, kompetencje, wtasciwosc¢ i zakres dzialania organu
administracji publicznej

2. Wybrane podmioty realizujgce zadania administracji publiczne;.

3. Wojewoda jako organ administracji ogélnej i zespolone;].

4. Zaktady administracyjne i fundacje.

5. Prawne formy dziatania administracji.

Metody ksztatcenia: wyklad z prezentacja multimedialng

¢wiczenia (dyskusja, praca w grupach)
Metody weryfikacji efektow uczenia sie¢ Nr efektu uczenia sig
1. egzamin pisemny 01,02,03,04,05, 06.
2. kolokwium pisemne 03,04,05, 06.
3. aktywnos¢ na zajeciach 03,04,05, 06.
Forma i warunki zaliczenia Egzamin pisemny po 2 semestrze) sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin/Kolokwium* E 100%

Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng po semestrze 1 i semestrze 2.

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
éwiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 75%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug wzoru:
Ok = [Pw x Ow) +( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena wyktadu;
Oc¢w— ocena zaliczajaca 1 semestr ¢wiczen
Ok - ocena kofncowa
2P — suma punktow ECTS

Na ocene koncowa w przedmiotu sktada si¢ 60% oceny z egzaminu i 40% $redniej arytmetycznej zaliczenia
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2 semestru oraz oceny koncowej z 1 semestru.

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢é nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa

1. J. Jagielski, M. Wierzbowski, Prawo administracyjne, Wolters Kluwer
Polska, Warszawa 2020.

2. M. Stahl (red.) Prawo administracyjne — poj¢cia, instytucje, zasady w teorii
1 orzecznictwie, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2021.

3. J. Zimermann, Prawo administracyjne. Repetytorium, Wolters Kluwer,
Polska, Warszawa 2020

Literatura uzupetniajgca

1. B.Jaworska-Debska, E, Olejniczak-Szalowska, M. Stahl, Z. Duniewska,
Prawo administracyjne materialne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa,
2019.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 45 (33)

Udziat w konsultacjach 12 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 6 (6)
Przygotowanie si¢ do zaje¢ 29 (37)
Studiowanie literatury 29 (37)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 29 (37)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 150

Liczba punktow ECTS 1 w+1 w+2¢éw+2 Ew=6
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Nazwa przedmiotu:

Postepowanie sagdowoadministracyjne

Kod przedmiotu:
10.611_AS.PSA
(10.611_AN.PSA)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztalcenia:

Specjalnosé:

drugiego stopnia stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
- . . . ¢wiczenia . - .
Forma zaje¢: | wyklad ¢wiczenia ) . konwersatorium | seminarium inne
aboratoryjne
Wymiar 10 (6) 30 (18)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

instytucji.

Zapoznanie studentow z regutami postgpowania sadowoadministracyjnego ze
szczegblnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania omawianych

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego.

kompetencji
Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla | charakterystyk
programu I st. PRK
01. - Student zna i rozumie podstawowe pojecia i
. L K Wo03; .
Wiedza zasady procedury sadowo administracyjne;j. K W05 P7S_WG;
02. - Zna strukture i zakres wlasciwosci sadow - ’ P7S_WK.
o . K Wl14.
administracyjnych. -
03 - Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniaé
tres¢ regulacji prawnych oraz ich wplyw na kierunki 1
zakres dzialan podejmowanych przez sady
administracyjne, a takze instytucje administrujace,
zwigzane z procedurg sgdowoadministracyjna.
04 — Posiada umiejgtnos¢ praktycznego postugiwania K U01:
si¢ aparatem pojeciowym wlasciwym dla procedury K_UO3T
administracyjnej 1 sadowadministracyjne;j. s
.. , . . - ., . . K U06; P7S UW;
Umiegjetnosci 05 — Posiada umiejgtnos¢ wykorzystania zdobytej — -
. . L. K U10; P7S UU.
wiedzy z zakresu procedury sadowoadministracyjne; K Ull. -
dla osiagania celow instytucji administrujacej, w K_U22’
ramach ktorej dziata, badZ pojawiajacych si¢ toku -
prowadzonej samodzielnie dziatalnosci, posiada
umiejetnos$¢ samodzielnego proponowania rozwiazan
okreslonego problemu prawnego.
06 - Dba o samodzielne, systematyczne poszerzanie
wiedzy.
Kompetencje 07 - Potrafi myslec¢ i dziata¢ aktywnie, wyszukujac K K04; P7S_KO;
spoteczne optymalne sposoby osiggania zaktadanych celow. K KO02. P7S KR;
08 — Jest uwrazliwiony na wykonywanie zadan
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zgodnie z etyka pracownika administracji publiczne;.

Liczba

TRESCI PROGRAMOWE :
godzin

Forma zaje¢ — wyklad

1. Organizacja sagdownictwa administracyjnego w Polsce.

2. Postepowanie sgdowoadministracyjne — istota postepowania, wtasciwos¢ sadow oraz
zasady ogodlne postepowania sgdowoadministracyjnego.

3. Podmioty oraz tok postepowania sadowo administracyjnego.

4. Orzeczenia wojewodzkich sagdéw administracyjnych oraz tryby ich weryfikacji.

Forma zaje¢ — éwiczenia

1. Problematyka obliczania termindéw, dokonywania dorgczen oraz zapewnienia obiektywizmu

orzeczen.

2. Zawieszenie postgpowania, koszty postepowania, postepowanie uproszczone i mediacyjne.

3. Rozwigzywanie kazusow z zakresu procedury sgdowo administracyjnej.

Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny,
analiza tekstow aktow prawnych z dyskusja, - analiza obowigzujacego
Metody ksztatcenia: orzecznictwa sgdéw administracyjnych oraz pogladoéw doktryny, - opracowanie
projektu pisma procesowego w postepowaniu sgdowoadministracyjnym,
rozwigzywanie kazusow z zakresu postgpowania sadowoadministracyjnego,
prezentacja multimedialna.
Metody weryfikacji efektéw uczenia sie Nr efektu uczenia sig
1. egzamin pisemny 01,02,03,04,06.
2.kolokwium zaliczajace ¢wiczenia 01,02,03,05,06.

2. aktywno$¢ na zajeciach
3. zadanie

03,05,06, 07, 08.
03,05,06,07.

Forma 1 warunki zaliczenia

Egzamin pisemny - test sprawdzajacy wiedzg uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E 100%

Cwiczenia koriczg si¢ zaliczeniem z ocena. Studentom zostanie przydzielone w trakcie éwiczen zadanie
polegajace na analizie konkretnego kazusu i opracowaniu konkretnego pisma w postgpowaniu
sadpowoadministracyjnym..

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
éwiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 50%
Aktywnos$¢ na zajeciach A, 25%
Zadanie 7, 25%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami sg przypisane im liczby punktéw ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Oy = [0,6*(Pw X Ow) + 0,4*( Pew X Ocw)] / ZP
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Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢y— ocena z ¢wiczen

Ok - ocena koficowa

2P — suma punktow ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa 1. Adamiak B., Borkowski J. (2013): Postepowanie administracyjne i
sagdowoadministracyjne. LexisNexis Polska

Literatura uzupetniajaca 1. Chorazy K., Taras W., Wrobel A. (2009): Postepowanie administracyjne,
egzekucyjne 1 sgdowoadministracyjne. Wolters KluwerPolska

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 40 (24)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 303
Przygotowanie si¢ do zajec 22 (26)
Studiowanie literatury 22 (30)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 22 (26)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 2w+3¢éw=5
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3.4.3. Przedmioty kierunkowe

Nazwa przedmiotu:
Postawy prawnej ochrony srodowiska

Kod przedmiotu:
10.6I1_AS.POS
(10.611_AN.POS)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyisza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
drugiego stopnia stacjonarne
(niestacjonarne)

praktyczny

Profil ksztatcenia:

Specjalnosé:
wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 1/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy polski
Forma zajec: ¢wiczenia [CViCZeNia konwersatorium  [seminarium inne
laboratoryjne
Wymiar zajec: 10 (6) 15 (9)

Koordynator przedmiotu/modutu:

(kontakt)

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

Celem przedmiotu jest opanowanie przez studentow prawnych podstaw
ochrony srodowiska w Polsce, zwlaszcza w zakresie zasad ogolnych prawa
ochrony §rodowiska, zarzadzania sprawami ochrony §rodowiska, ochrony
jakosci srodowiska i prawa emisyjnego, gospodarowania odpadami.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

administracyjnego.

Podstawowa wiedza z zakresu prawa ochrony §rodowiska oraz prawa

postugiwania si¢ aparatem poj¢ciowym wlasciwym
dla prawa ochrony $rodowiska.

04 — Potrafi wlasciwie analizowa¢ przyczyny i
przebieg procesow i zjawisk spotecznych, w ktorych
uczestniczy i na ktore oddziatujg instytucje
administrujace, potrafi modelowac takie procesy,
stawia¢ proste hipotezy badawcze ich dotyczace oraz
weryfikowac¢ takie hipotezy.

kompetencji
Odniesienie Odmgswme
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla ©
charakteryst

programu | i 11 st. PRK

01. — Ma rozszerzong wiedzg¢ o strukturach i

zasadach funkcjonowania aparatu ochrony K Wo02;

. srodowiska. K WO03;

Wiedza 02 — Ma wiedze o konstruowaniu i funkcjonowaniu K Woe. Hl TG
struktur jednostek administrujacych w zakresie
ochrony $rodowiska.

Umiejetnosci 03 — Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac K U01; P7S UW;
tresci regulacji prawnych oraz ich wplywu na K U02; P7S _UK;
kierunki i zakres dziatan podejmowanych przez K U03; P7S _UU.
instytucje administrujagce w zakresie ochrony K U08;
srodowiska, posiada umiejetnos¢ praktycznego K U22.
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05-Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie i
potrafi ja samodzielnie uzupehia¢, potrafi
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych
0s0b, w szczegolnosci podwladnych w kierowanej
instytucji.

06- Potrafi organizowaé grupe dla wspdlnego
wykonywania zadan, okreslajac priorytety, zasady
wspotdziatania i zaktadane efekty.

07— Potrafi myslec¢ i dziata¢ aktywnie, wyszukujac
optymalne sposoby osiggania zaktadanych celow.

Kompetencje
spoteczne

K KO1;

K_KO04. £ [0

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba
godzin

Forma zaje¢¢ — wyklad

1Zagadnienia wprowadzajace.

2. System prawa ochrony srodowiska.

3. Zarzadzanie sprawami ochrony srodowiska.

4. Zasady prawa ochrony srodowiska.

Forma zaj¢¢ — ¢wiczenia

6. Udziat spoteczenstwa w rozwigzywaniu probleméw ochrony §rodowiska

7. Dostep do informacji o srodowisku i jego ochronie

8. Oceny oddziatywania na Srodowisko.

9. Odpowiedzialnos¢ prawna w ochronie §rodowiska.

Metody ksztatcenia: Wyktad problemowy z prezentacja multimedialng. Analiza tekstow z dyskusja.

Cwiczenia - rozwigzywanie probleméw praktycznych.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium pisemne
2. aktywno$¢ na zajeciach
3 zadanie do wykonania na zajecia

01, 02, 07
03, 04, 05, 06, 07, 08, 09
03, 04, 05, 06, 07, 08, 09

lektur.
Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
. . wyktadow
Forma i warunki Ocena kohcowa
zaliczenia
Egzamin E 100%

na analizie konkretnego kazusu.

Tabela nr 2.

Egzamin pisemny - test sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci podanych

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena. Studentom zostanie przydzielone w trakcie ¢wiczen zadanie polegajace
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Skala ocen dla Kod Suma

¢wiczen

Ocena koncowa
Kolokwi

olokwium K 50%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Zadanie Z, 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami s3 przypisane im liczby punktéw ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok =[(Pw x Ow) + ( Peyw x O¢w)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢w— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena konicowa
XP — suma punktéw ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢é nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa

1. Gorski M. (red.) (2009): Prawo ochrony srodowiska. Wolters Kluwer Polska

Literatura uzupethiajaca

1. Boc¢ J., Nowacki K., Samborska-Bo¢ E. (2009): Ochrona §rodowiska. Kolonia
Limited

2. Gorski M. (2005): Gospodarowanie odpadami w $wietle przepisoOw prawa

wspolnotowego i polskiego prawa wewngtrznego.

Wydawnictwo Futura Poznan

4. Jendroska J., Bar M. (2005): Prawo ochrony $rodowiska. Centrum Prawa
Ekologicznego Wroctaw

W

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 8(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 20 (26)
Studiowanie literatury 20 (26)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (16)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 15 (15)
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LACZNY naklad pracy studenta w godz.

100

Liczba punktéow ECTS

2w+2¢éw=4
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Nazwa przedmiotu:
Prawo miedzynarodowe publiczne

Kod przedmiotu:
10.2I1_AS.PMP

(10.2I1_AN.PMP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja
Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia praktyczny wszystkie specjalnosci
stacjonarne
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy polski
Forma zaje¢: |wyktad Cwiczenia f:gféig;a‘ konwersatorium |seminarium inne
yjne
[Wymiar 10 (6) 30 (18)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

wspotczesnego prawa miedzynarodowego.

(kontakt)
Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy z zakresu prawa
Cel miedzynarodowego publicznego.
przedmiotu/modutu Przekazanie umiejetnosci analizowania podstawowych aktow prawnych z tego

zakresu wraz z samodzielnym wycigganiem wnioskow. Wskazanie istoty

Wymagania wstgpne

w zakresie wiedzy, Podstawowe wiadomosci dotyczace prawa miedzynarodowego i stosunkow

umiejetnosei i innych | migdzynarodowych

kompetencji

Odniesienie QTR
do efektow 4
EFEKTY UCZENIA SIE dla charakteryst
rogramu il
pras PRK
01. - Student definiuje pojecia prawa
miedzynarodowego publicznego. .
RS : K W02;
02. - Rozroznia zrodla i podmioty prawa K W03
migdzynarodowego oraz charakteryzuje - ’
7 . ) RO K WO06;
. zatozenia aksjologiczne przy$wiecajace ich = ; P7S WG;

Wiedza . K WI1;
tworzeniu. ; P7S_WK.

. . K W13; =
03. - Ma poglebiong wiedze¢ o systemach, K W17
strukturach i instytucjach na poziomie - '
miedzynarodowym i europejskim oraz
relacjach miedzy nimi.

Umiejetnosci 04. - Student rozwigzuje stany faktyczne K U01; P7S UW
dotyczace kluczowych zagadnien prawa K U03;
mig¢dzynarodowego. K U07;

05. - Ocenia zjawiska tworzenia nowych K U09;
podmiotéw prawa miedzynarodowego. K U10.
06. - Potrafi analizowac i interpretowac teksty
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prawne oraz wykorzystywac orzecznictwo
sadow krajowych i miedzynarodowych w celu
rozwigzywania konkretnych problemow.

07. - Dazy do skonstruowania najbardziej
efektywnych rozwigzan powierzonych
problemow.

Kompetencje K KO06; P7S _KR;
spoteczne 08. - Jest gotowy na wspolprace z otoczeniem K_KO1. P7S_KO.
w zakresie analizy sytuacji geopolitycznej, w
ktorej uczestniczg podmioty prawa
miedzynarodowego.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaj¢¢ — wyklad

1. Pojecie i cechy prawa migdzynarodowego.

2. Geneza prawa migdzynarodowego.

3. Hierarchia norm prawa mi¢dzynarodowego.

4. Prawo mi¢dzynarodowe a prawo wewnetrzne.

Forma zaje¢ — ¢wiczenia

1. Zrodta prawa miedzynarodowego a zrédta wyrokowania Miedzynarodowego
Trybunatu Sprawiedliwo$ci

2. Umowy migdzynarodowe pojecie i klasyfikacja.

3. Etapy zawierania uméw. Niewazno$¢ i wygasniecie umoéw miedzynarodowych

4. Zwyczaj migdzynarodowy.

5. Uchwaty prawotworcze organizacji mi¢dzynarodowych. Zasady podstawowe —
aksjomaty

6. Zastrzezenia do umow migdzynarodowych i sprzeciwy do zastrzezen

7. Obowigzywanie i wykonywanie uméw migdzynarodowych

elementy metody podajacej: omdwienie rozwigzywania stanow
Metody ksztatcenia: faktycznych
¢wiczenia - rozwigzywanie problemow praktycznych.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia si¢
1. kolokwium pisemne 01, 02,07
2. aktywno$¢ na zajgciach 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09
3 zadanie do wykonania na zajecia 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09
Forma i warunki Egzamin pisemny - test sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
1i . Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz tresci
zaliczenia podanych lektur.
Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E, 100%

Cwiczenia koncz sie zaliczeniem z oceng. Studentom zostanie przydzielone w trakcie ¢wiczen
zadanie polegajace na analizie konkretnego kazusu

Tabela nr 2.
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Skala ocen dla Kod Suma
¢wiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K, 50%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Zadanie Z, 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o 60% oceny egzaminu,
40% oceny koncowej z ¢wiczen

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowej.

Literatura podstawowa | 1. Cata - Wacinkiewicz E., Podgorzanska R., Wacinkiewicz D. (red.)
(2011): Encyklopedia zagadnien migdzynarodowych. C.H. Beck

2. Daranowski P., Potatynska J. (2011): Prawo miedzynarodowe
publiczne (wybor orzecznictwa). C.H. Beck

3. Antonowicz L. (2011): Prawo migdzynarodowe publiczne.
LexisNexis Polska

4. Cala - Wacinkiewicz E. (2012): Podstawy systemu prawa
miedzynarodowego: pytania, testy, kazusy, tablice. C.H. Beck

Literatura 1. Cata - Wacinkiewicz E. (2012): System instytucji UE z
uzupetniajgca uwzglednieniem postanowien Traktatu Lizbonskiego: pytania, testy,
kazusy, tablice. C.H. Beck
2. Bialocerkiewicz J. (2007): Prawo miedzynarodowe publiczne. Zarys
wyktadu. Torun Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa
3. Barcik J., Srogosz T. (2007): Prawo mi¢dzynarodowe publiczne. C.H.

Beck
NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 40 24)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4 (4)
Przygotowanie si¢ do zajeé 15 (20)
Studiowanie literatury 15 (17)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (20)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 1w+3éw=4
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Nazwa przedmiotu:
Proces cywilny

Kod przedmiotu:
10.311_AS.PRC

(10.3I1_AN.PRC)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

drugiego stopnia praktyczny wszystkie specjalnosci
stacjonarne
(niestacjonarne)
Rok/semestr: I/1 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
Forma zajeé: wyktad Cwiczenia lcvl&ilczema' konwersatorium seminarium inne
aboratoryjne
Wymiar 10 (6) 20 (12)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
(kontakt)
Cel przedmiotu/modutu . . . . .
Zapoznanie studentow z zasadami i etapami procesu cywilnego.
Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy, Podstawowa wiedza z zakresu postepowania cywilnego.
umiej¢tnoscei i innych
kompetencji
Odniesienie
Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow charakteryst
dla programu yk II st.
PRK
01. - Student zna podstawowe zasady postgpowania
cywilnego oraz okresla wlasciwos¢ i sktad sadu w
sprawach cywilnych. s
SV ) ) K WO08; P7S WG;
02. - Wymienia i opisuje stadia postgpowania przed - ’ -
Wiedza sadem pierwszej instancji. K_W09f RIS
e . . o, . K Wit; .
03. - Rozroznia i omawia wszystkie rodzaje srodkow K W13
dowodowych w sprawach cywilnych. - ’
ST . , , K Wi14.
04. - Wymienia i opisuje rodzaje orzeczen sagdow -
cywilnych oraz rozréznia §rodki zaskarzenia.
05. - Student sporzadza pozew w zwyklej formie K U02;
pisemne;. K U08; P7S UW-
Umiejetnosci 06. - Rozwiazuje problemy opisane w prostych stanach K U12; P7S UK’
faktycznych. K Ul14; -
07. - Przygotowuje proste $rodki zaskarzenia. K UI18.
Kompetencje 08. - Dyskutuje na temat probleméw zawartych w K KO01; P7S KO;
spoteczne stanach faktycznych. K KO05; P7S KR.
09. - Wspolpracuje z innymi w matych grupach, K KO06.
przygotowujac pisma procesowe i rozwigzania
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problemow w stanach faktycznych.
10. - Dazy do skonstruowania najbardziej efektywnych
rozwigzan powierzonych problemow.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢

¢wiczenia

wyktad

1. Pojecie, rodzaje i funkcje procesu cywilnego.

2. Przestanki procesowe.

3. Zrédta prawa procesowego cywilnego.

4. Zakres ochrony prawnej w sgdowym postgpowaniu cywilnym -
dopuszczalnos¢ drogi sadowej 1 stosunek do innych postepowan przed

organami panstwa

5. Zasady naczelne postgpowania cywilnego.

6. Strony 1 inni uczestnicy postgpowania.

7. Postepowanie dowodowe.

8. Czynnosci procesowe.

9. Postgpowanie przed sadem I instancji.

10. Srodki odwotawcze.

Metody ksztatcenia:

Wyktad konwersatoryjny. Analiza aktow prawnych, dyskusja, praca grupowa,
rozwiazywanie problemow, przygotowywanie dokumentow

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Nr efektu uczenia si¢

1. sprawdzian pisemny
2. aktywno$¢ na zajeciach
3. zadanie do wykonania

01,02,03,04,05,06,07
01,05,06,07,08, 09, 10
01,05,06,07,08, 09, 10

Forma i1 warunki
zaliczenia

Zaliczenie z ocena.
Kolokwium pisemne sprawdzajace wiedzg uzyskang na wyktadzie oraz na ¢wiczeniach.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wykladow Ocena semestralna
Kolokwium pisemne
K, 100%

Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng. Studentom na ¢wiczeniach zostanie przydzielone
zadanie do wykonania.

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
cwiczen Ocena semestralna
Zadanie do Z1 50%
wykonania
Aktywnos¢ na Al 50%
zajgciach

Koncowa océ&emestralna z przedmid¥’(wyklad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o
srednie wazone, dla ktorych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug
wzoru:
Oxs = [(Pw X Ow) + ( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow za semestr
Péw — punkty ECTS ¢wiczen za semestr
Ow — ocena wyktadu;
O¢yw— ocena ¢wiczen,
Oxs - ocena konicowa semestralna
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P — suma punktow ECTS za semestr

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana

wedlug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia
pozytywnej oceny koncowe;.

Literatura 1. Broniewicz W., Marciniak A., Kunicki I., (2020) Postepowanie cywilne w
podstawowa zarysie

2. Gil L., (2020) Postgpowanie cywilne, Warszawa

3. Rzewuski M., (2020) Postepowanie cywilne, Warszawa

Literatura 1. Gil L., Postepowanie cywilne w testach i kazusach, Warszawa 2021.
uzupetniajaca

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4 (4)
Przygotowanie si¢ do zajeé 15 (20)
Studiowanie literatury 20 (23)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 15 (20)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 1w+3éw=4
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Nazwa przedmiotu:
Zasady postepowania administracyjnego

Kod przedmiotu:
10.611_AS.ZPA
(10.611_AN.ZPA)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja
Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
niestacjonarne praktyczny wszystKie specjalnosci
Rok/semestr: 1/1-2 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy polski
Forma zajec: wyklad Cwiczenia cwiczenia konwersatorium |seminarium | inne
laboratoryjne
(Wymiar 10+10=20 15+15=30
zajed: (6+6=12) (9+9=18))
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

instytucji.

Zapoznanie studentdéw z regulami postgpowania administracyjnego ze
szczegolnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania omawianych

Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy,
umiej¢tnoscei 1 innych

Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego.

kompetencji
Odrélzilem Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SIE efektow 9
dla charakterysty
k 1T st. PRK
programu
01. - Student zna i rozumie w poszerzony sposob K W06
pojecia i zasady postepowania K WO07;
administracyjnego. K WO08; P7S WK:

Wiedza 02. - Zna zakres regulacji Kodeksu postepowania K W12; Qi

L : , P7S WG.
administracyjnego, ze szczegolnym K WI13; -
uwzglednieniem istoty oraz zasad ogdlnego K Wl14;
postepowania administracyjnego. K WI15.

Umieje¢tnosci 03. - Potrafi prawidlowo interpretowac 1 K U02; P7S UW;
wyjasnia¢ tres¢ regulacji prawnych oraz ich K U03; P7S UK;
wpltyw na kierunki i zakres dziatan K U04; P7S UO.
podejmowanych przez sady administracyjne, a K U05;
takze instytucje administrujgce, zwigzane z K U06;
procedurg administracyjng. K U09;

04. - Posiada umiejetno$¢ wykorzystania K Ul1;
zdobytej wiedzy z zakresu procedury K U17;
administracyjnej dla osiggania celow instytucji K U21.
administrujacej, w ramach ktorej dziata.

05. - Posiada umiejetnos¢ praktycznego

poshlugiwania si¢ aparatem pojeciowym

wlasciwym dla procedury administracyjne;j,

logicznie uzasadnia przyjete rozwigzania.
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06. - Potrafi mysle¢ i dziata¢ aktywnie,
wyszukujac optymalne sposoby osiggania
zaktadanych celow.

07. - Prawidtowo identyfikuje i rozwigzuje

Kompetencje problemy zwigzane z funkcjonowaniem instytucji | K KOS; P7S KR
spoteczne administrujacej i petniona w niej rola — w tym: K KO06. -
problemy etyczne.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
Temat zajeé¢ wyktad ¢wiczenia

1. Zakres obowigzywania kodeksu postgpowania
administracyjnego oraz istota i zasady ogdlne postepowania
administracyjnego

2. Organy administracji publicznej, strony, podmioty na
prawach strony oraz pozostalte podmioty postgpowania
administracyjnego.

3. Fazy postepowania ze szczegdlnym uwzglednieniem fazy
rozstrzygania w drodze decyzji administracyjnej.

4. Weryfikacja decyzji administracyjnych w trybach zwyktych i
nadzwyczajnych.

5. Terminy, dorgczenia i wezwania w postgpowaniu
administracyjnym.

6. Gwarancje bezstronnosci w postepowaniu administracyjnym.

7. Postanowienia jako administracyjny akt procesowy — tres¢,
tryb podejmowania i weryfikacji.

Metod . . .
ksztalc};nia' Wykl.ad konwersatory]ny. Analiza aktow pra.wnych, dyskusja, praca grupowa,
rozwigzywanie problemow, przygotowywanie dokumentow
Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia si¢
1. sprawdzian pisemny 01,02,03,04,05
2. aktywno$¢ na zajeciach 01,02, 03, 05,06,07.
3. zadanie do wykonania 01,02, 03, 05,06,07.
Forma i warunki Egzamin pisemny po 2 semestrze) sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
li . Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omoéwionej na zajgciach problematyki oraz
zaliczenia tresci podanych lektur.
Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin/Kolokwium* E, 100%

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena po semestrze 1 i semestrze 2.

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
¢wiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 75%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone,
dla ktérych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug wzoru:
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Ok = [PW X O\),) +0( P(‘,W X O(‘,w)] / EP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena wyktadu;
Oc¢w— ocena zaliczajaca 1 semestr ¢wiczen
O\- ocena koncowa
P — suma punktow ECTS

Na oceng koncowa w przedmiotu sktada si¢ 50% oceny z egzaminu i 50% $redniej arytmetycznej
zaliczenia 2 semestru oraz oceny koncowej z 1 semestru.

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajgé nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowej.

Literatura podstawowa 1. M. Jaskowska, (2021) Postgpowanie administracyjne, Wolters
Kluwer Polska, Warszawa

2. Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i
sadowoadministracyjne. LexisNexis Polska

3. M. Wierzbowski (2020) Postepowanie administracyjne i
sadowoadministracyjne, Wolters Kluwer Polska.

Literatura uzupetniajgca 1. T.Wos (red.) (2017): Postgpowanie administracyjne Wolters

Kluwer Polska

NAKLAD PRACY STUDENTA:
Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 50 (30)
Udziatl w konsultacjach 12 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 44
Przygotowanie si¢ do zajec 18 (28)
Studiowanie literatury 20 (30)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 26(30)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i 20 (28)
zaliczenia
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktéow ECTS 1w+2¢éw+1w+2Ew=6
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Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Prawo gospodarcze publiczne 10.611_AS.PGP
(10.6I1 AN.PGP)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
'Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:

[Administracja
[Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
drugiego stopnia stacjonarne |praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
|lobowiazkowy polski
Forma zajec: wyktad |éwiczenia f:lv)l.frﬁgla- konwersatorium |-seminarium inne
ryjne
Wymiar 106 | 3008
zajec:
Koordynator przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
(kontakt)
Cel przedmiotu/modutu Student posiada usystematyzowang wiedze oraz umiejetno$ci analizowania
podstawowych zagadnien prawa gospodarczego publicznego.
Wymagania wstgpne w zakresie Student posiada podstawowa wiedzg o organizacji 1 funkcjonowaniu
wiedzy, umiej¢tnosci i innych administracji publicznej. W szczego6lnosdci, przydatna jest znajomosé
kompetencji podstaw prawa konstytucyjnego i administracyjnego.
(3(()121;:@ Slite;l\f Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE dla charakterystyk
I st. PRK
programu
01. - Student posiada wiedzg dotyczaca
podstawowych probleméw zwigzanych z
problematyka prawa gospodarczego publicznego w K W03
kontekscie wiedzy dotyczacej ekonomii, finansow K_WIST
i zarzadzania. i ; i
Wiedza 02. - Student identyfikuje i charakteryzuje E—\\;g(l)’ £7S—WG’

. 4 _ ; 7S _WK.
problematyke zwigzang z prowadzeniem K W22 -
dziatalno$ci gospodarczej (ilustrujac ja - ’
przyktadami praktycznymi) takze w odniesieniu do
zasad prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci
gospodarczej.

03. - Student posiada umiejetnosci analizowania,
dokonywania syntezy i oceny regulacji prawnych z )
. K U01;
zakresu prawa gospodarczego publicznego. K U0
Umiejetnosci 04. - Student wyksztalcit zdolnos¢ stosowania K Ul 1f P7S UW
wiedzy przy rozwigzywaniu problemow e
; K UIl2.
teoretycznych i praktycznych z zakresu prawa -
gospodarczego publicznego.
Kompetencje 05. - Student wyksztalcit nawyk systematycznego K K07, P7S KO;
spoteczne doksztalcania si¢, zwlaszcza w zakresie K KO08; PS7 KO;
aktualizacji stanu prawnego. K KO09; P7S_KK.
06. - Student wykazuje krytycyzm w wyrazaniu
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opinii.
07. - Potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposob
przedsiebiorczy.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
Temat zajeé wyktad ¢wiczenia

1. Charakterystyka prawa gospodarczego publicznego.

2. Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

3. Zasada wolno$ci gospodarczej.

4. Pojecia podstawowe prawa gospodarczego publicznego: dziatalno$¢ gospodarcza
i przedsiebiorca.

5. Rejestrowanie i ewidencjonowanie dzialalnosci gospodarcze;j.

6. Sytuacja prawna mikro-, matych i srednich przedsiebiorcow.

7. Sytuacja prawna podmiotdéw zagranicznych wykonujacych dziatalnosé¢
gospodarcza w Polsce.

8. Reglamentacja administracyjna dziatalno$ci gospodarczej (w tym koncesje i
zezwolenia na dziatalno$¢ gospodarcza oraz regulowana dziatalno$¢ gospodarcza).

9. Kontrola dziatalno$ci gospodarcze;.

Metody ksztatcenia: . - .
Y Wyktad konwersatoryjny. Cwiczenia.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig
1. egzamin pisemny 01,02,03,04,05,06
2. kolokwium 01,02,03,04,05,06
3. zadanie 01,02,03,04,05,06,07
4. aktywnos¢ na zajeciach 01,02,03,04,05,06,07
Forma i warunki zaliczenia Egzamin pisemny - test sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na ¢wiczeniach i wyktadach

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢é oméwionej na zaj¢ciach problematyki oraz tresci

podanych lektur.

Tabela nr 1.

Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow

Ocena koncowa

Egzamin E, 100%

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z oceng. Studentom zostanie przydzielone w trakcie ¢wiczen zadanie..

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
éwiczen
Ocena koncowa

Kolokwium K, 50%
Aktywnosc¢ na zajgciach Ay 25%
Zadanie Z, 25%

Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla
ktorych wagami sa przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug wzoru:
Ok = [(Pw x Ow) + ( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢,— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena koficowa
2P — suma punktow ECTS
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Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢é nie moze by¢ podstawg do wystawienia pozytywnej oceny

koncowej.

Literatura podstawowa

1.

Kosikowski C. (2010): Publiczne prawo gospodarcze Polski i Unii
Europejskiej. Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis.

2. Olszewski J. (2012): Publiczne prawo gospodarcze. C.H. Beck.

3. Snazyk Z., Szafranski A. (2012): Publiczne prawo gospodarcze. C.H.
Beck.

4.

Literatura uzupetniajgca 1. Ablewicz J. (2010): Prawo gospodarcze publiczne. C.H. Beck

2. Borkowski A., Chelmonski A., Guzinski M., Kiczka K., Kieres L.,
Kocowski T., Szydto M. (2009): Administracyjne prawo
gospodarcze. Kolonia Limited

3. Kosikowski C. (2013): Ustawa o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej. Komentarz. LexisNexis

4. Zdyb M., Sieradzka M. (2013): Ustawa o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej. Komentarz. Lex a Wolters Kluwer business

5. Strzyczkowski K. (2011): Prawo gospodarcze publiczne.
LexisNexis.

6. Kotner W. J., Prawo gospodarcze i handlowe, Warszawa, Wolters

Kluwer 2016

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 40 (24)
Udziat w konsultacjach 6
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4 (4)
Przygotowanie si¢ do zajec 15 (22)
Studiowanie literatury 15 (22)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (10)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (18)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktow ECTS 2w+2¢éw=4
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Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Przygotowanie i finansowanie projektow Unii 10.7I1_AS.FUE

Europejskiej

(10.7I1_AN.FUE)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnos¢:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/2 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
< ¢wiczenia/lektorat | ¢wiczenia . . .
Forma zaje¢: | wyktad . . konwersatorium | seminarium inne
jezyka obcego laboratoryjne
Wymiar 15 9) 159)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Zapoznanie z mozliwosciami pozyskiwania $rodkéw z funduszy
strukturalnych i z Funduszu Spdjnosci, a takze z zasadami sporzadzania
wnioskéw o dotacje unijne.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetno$ci i innych
kompetencji

Znajomo$¢ podstawowych poje¢ z polityki spojnosci Unii Europejskie;j,
rozumienie mechanizmu funkcjonowania programéw operacyjnych.

L Odniesienie
Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla
charakterystyk
programu 11 st. PRK
01. Student ma rozszerzong wiedz¢ w zakresie
procesow integracji europejskiej i zasad wlaczania K WO0D:

Wiedza aparatu administracji w te procesy. KW 03f P7S WG

02. Ma rozszerzong wiedze o finansach = ’
. K Wi6.

publicznych. =

03. Postuguje si¢ regutami logicznego

rozumowania dla interpretacji i wyjasniania

ztozonych zagadnien prawnych. K U02;

04. Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej K U04;

Unmiejetnosci wiedzy dla osiggania celéw instytucji K U13; P7S UW;
administrujgcej, posiada umiejetnosé K Ul4; P7S UO.
samodzielnego proponowania, opartego na analizie K Ulé;
danego zjawiska, rozwigzania okreslonego K U21.
problemu.

05. Wspdlpracuje w zespole.
06. Wykazuje gotowos¢ do kontynuowania
zainteresowan prezentowang problematyka w

Kompetencje okresie po ukonczeniu studidow. K KO06; P7S _KR;

spoteczne 07. Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej K KO07. P7S KK.
pracy, projektuje i wykonuje zadania z zakresu
administracji.

TRESCI PROGRAMOWE | Liczba godzin
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Temat zaje¢

wyktad

¢wiczenia

1. Podstawy prawne polityki spojnosci Unii Europejskie;j.

2. Cele 1 wytyczne polityki spojnosci na lata 2014-2020.

3. Glowne obszary wsparcia z funduszy strukturalnych (rolnictwo i rybactwo,
obszary wiejskie, wspolpraca na rzecz rozwoju, dobre sasiedztwo i partnerstwo,
ochrona ludnosci).

4. Programy operacyjne i ich finansowanie.

5. Tworzenie projektu: identyfikacja celow, trwatos$¢ projektu, montaz finansowy,
harmonogram projektu, studium wykonalno$ci projektu, inne zataczniki do projektu

6. Procedura sktadania wniosku o dofinansowanie przedsigwzigcia z funduszy

strukturalnych.

Metody ksztatcenia:

Wyktad konwersatoryjny. Dyskusja, praca nad aktami prawnymi

Metody weryfikacji
efektow ksztalcenia

Nr efektu uczenia si¢

1. egzamin pisemny
2. kolokwium zaliczajace
3. aktywnos¢ na zajgciach

01,02,03,04.
01,02,03,04.
01,02,03,04,05,06,07.

Egzamin pisemny - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢é omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci podanych
lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E 100%

Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng.

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
Ewiczen
Ocena koncowa
. . Kolokwium
Forma i warunki Ke 75%
zaliczenia
Aktywnosé na zajeciach Ay 25%
Suma 100%
Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktoérych
wagami s3 przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug wzoru:
Ok =[(Pw x Ow) +( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
O¢w— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena koncowa
YP — suma punktéw ECTS
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedhug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowe;j.
Literatura podstawowa | 1. Tkaczynski J.W., Willa R., Swistak M. (2008): Fundusze Unii Europejskiej




72

2007-2013. Cele. Dziatania. Srodki. Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego
2. Szymanska A. (2008): Jak przygotowac dobry wniosek, czyli jak
skutecznie pozyskiwa¢ fundusze unijne 2007-2013. Wyd. Placet Warszawa

Literatura uzupetiajgca 1. Kierzkowski T., Jankowska A., Knopik R. (2009): Fundusze
strukturalne oraz Fundusz Spojnosci. C.H. Beck

2. Trocki M., Grucza B. (red.) (2007): Zarzadzanie projektem
europejskim. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 4 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 3(3)
Przygotowanie si¢ do zajgé 14 (18)
Studiowanie literatury 14 (18)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (18)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 1w+2¢éw=3
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Nazwa przedmiotu:
Prawo karne skarbowe

Kod przedmiotu:
10.611_AS.PKS
(10.711_AN.PKS)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyisza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztalcenia:

Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
¢wiczenia/lektorat Cwiczenia
Forma zajec: wyktad jozyka obcego leaboratoryjn konwersatorium | seminarium inne
Wymiar zajeé: 15 (9) 15 (9)

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Zapoznanie z instytucjami prawa karnego skarbowego.

Wymagania wstepne w
zakresie wiedzy, umiejgtnosci
1 innych kompetencji

Znajomos¢ podstaw prawa karnego materialnego i procesowego.

Odniesienie do

EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu II st. PRK
. 01. - Student zna podstawowe instytucje K WO03;
Wiedza prawa karnego skarbowego. K W13. LG A,
02. - Umie krytycznie zastosowaé w
praktyce wiedz¢ o podstawowych K U02;
instytucjach prawa karnego skarbowego. K U05;
03. — Potrafi poprawnie i logicznie K Ull; P7S UW
Umiejetnosci uzasadnia¢ przyjete rozwigzanie. K U13; P7S_UO;
04. - Ma zdolno$¢ uczenia si¢ przez cate K Ul6; P7S _UU.
zycie. K U21;
05. - Potrafi organizowac¢ grupe¢ dla K U022
wspolnego wykonywania zadan.
06. — Dokonuje krytycznej oceny
Kompetencje spoleczne odbieranych tresci, uznaje znaczenie K_K09. P7S_KK:

wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Temat zajec

¢wiczenia

wyktad

1. Pojecie przestgpstwa skarbowego i wykroczenia skarbowego 1 r6znice

pomiedzy nimi.

2. Podstawy pociagnigcia do odpowiedzialnosci karnej skarbowe;.

3. Kary w sprawach karnych skarbowych.

4. Instytucje zaniechania ukarania sprawcy.

5. Omoéwienie wybranych przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych.

6. Przebieg postepowania karnego skarbowego, w tym rodzaje postepowan.

7. Wykonanie niektorych kar i srodkow karnych.

Metody ksztalcenia:

I Wyktad konwersatoryjny. Dyskusja, analiza kazuséw

Odniesienie do
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Metody weryfikacji efektow uczenia sie Nr efektu uczenia sig

1. egzamin pisemny
2. kolokwium
3. aktywno$¢ na zajeciach

01,02, 03
01,02, 03.
03, 04, 05, 06.

Forma 1 warunki zaliczenia

Egzamin pisemny - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E, 100%
Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena.
Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
¢wiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 75%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%

Konicowa ocena z przedmiotu (wyklad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla
ktorych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok =[(Pw x Ow) + ( P&y x O¢w)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢w— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena konicowa
YP — suma punktéw ECTS
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa

1. Wilk L., Prawo i proces karny skarbowy, Warszawa 2019

2. Skowronek G., Sawicki J., Prawo karne skarbowe.
Zagadnienia matrialnoprawne, procesowe, wykonawcze,
Warszawa 2017

3. Konarska-Wrzosek V., Oczkowski T., Skorupka J., Prawo i
postepowanie karne skarbowe, Warszawa 2013.

Literatura uzupetniajaca

1. Prusak F. (2011): Kodeks karny skarbowy. Wydawnictwo C. H.
Beck

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 4
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajeé 4 (10)
Studiowanie literatury 6 (10)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 4 (10)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS Iw+1éw=2
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Nazwa przedmiotu:
Elementy administracji w krajach UE

Kod przedmiotu:
10.711_AS.AUE
(10.711_AN.AUE)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztatcenia:

Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci

(niestacjonarne)

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy polski

F jeC: ktad cwiczeni Ewiczenia konwersatorium minarium inn
orma Zajqc. WYyKi1al cwiczenia laboratoryjne ()} ersatoriu S€ ariu (54

Wymiar 25 (15)

zajeé:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zaj¢cia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Celem zaje¢ jest wzmocnienie kompetencji zawodowych studentow oraz
zdobycie odpowiedniej wiedzy i poznanie praktycznego funkcjonowania
samorzadu terytorialnego w wybranych krajach Unii Europejskie;j.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

samorzadu terytorialnego.

Podstawowa wiedza z zakresu administracji publicznej oraz funkcjonowania

kompetencji
Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow charakterystyk 11
dla programu st. PRK
01. - Student ma rozszerzong wiedz¢ w zakresie
zrodet prawa, ustroju, zadan, zasad organizacji, a
takze konstruowania i1 funkcjonowania organow
- . . K Wo03;
administracji w krajach UE - ’ )
. . S K WO0s; P7S WG;
Wiedza 02. - Identyfikuje i rozumie najwazniejsze problemy - -
: K W05 P7S_WK.
z zakresu prawa samorzadu terytorialnego na K W12 -
przyktadach panstw UE. -
03. - Zna zasady etyki zawodowej pracownika
samorzadowego.
04. - Student posiada praktyczne umiej¢tnosci w
zakresie dziatania administracji publicznej w
realiach Unii Europejskiej oraz wedlug standardow
.. L europejskich. K U002
Umiejgtnosel 05. - Potrafi poprawnie opracowaé projekty K U10 £/ 10N
rozstrzygnie¢  niezbednych w  praktyce do
funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego
w krajach UE
06 - Posiada zdolnos¢ do samodzielnego poglebiania
Kompetencje wiedzy i dazy do kontynuowania zainteresowan K K07 P7S KK
spoteczne prezentowang problematyka prawa - -
administracyjnego krajow UE
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢ —wyklad

1. Pojecie ustroju administracji publicznej
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2. Konstytucyjne podstawy ustroju administracji publicznej na przyktadzie Niemiec
(panstwo federalne) i Francji (panstwo unitarne).

3. Podstawowe

zasady  ksztattujagce
decentralizacji i pomocniczo$ci.

struktur¢  administracji  publicznej: zasada

Administracja centralna i terenowa.

Administracja terenowa zespolona i niezespolona (dekoncentracja).

4

5.

6. Problematyka samorzadu terytorialnego

7. Wspoldziatanie jednostek samorzadu terytorialnego w Europie: miasta partnerskie,

euroregiony.

8. Problematyka regionalizacji w FEuropie:
autonomiczne (Wlochy i Hiszpania), struktury federalne (Niemcy).

regiony samorzadowe (Francja), regiony

9. Wplyw prawa europejskiego na rozwoj regionalizacji.

10. Podziat terytorialny panstwa (ogdlny i specjalny).

11. Nadzor i kontrola dziatania administracji publiczne;.

Metody ksztalcenia:

- wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacjg multimedialng
- analiza tekstow z dyskusja

Metody weryfikacji efektow uczenia sie¢

Nr efektu uczenia si¢

1. egzamin pisemny

01

2. omawianie i rozwigzywanie problemdéw prawnych na podstawie przygotowanego 02

przez prowadzacego stanu faktycznego (aktywnos¢ na zajgciach).

Forma 1 warunki zaliczenia

Egzamin pisemny - Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos¢ oméwionej na zajeciach
problematyki oraz tresci podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadu
Ocena koncowa
Egzamin K 80%
Aktywnos¢ na zajgciach A, 20%
Suma 1000

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedhug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢é nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowe;.

Literatura podstawowa

1. G. Rydlewski, Systemy administracji publicznej w panstwach
cztonkowskich UE, Warszawa 2007.
2. M. Baranski (red.), Wtadza panstwowa i administracja publiczna w

panstwach Europy Srodowo-Wschodniej, Torun 2007.

Literatura uzupetniajaca

1. Andrzej K. Piasecki (red.), Samorzad terytorialny w panstwach Unii
Europejskiej, Zielona Gora 2001.

2. T. Kaczmarek, Struktury terytorialno-administracyjne i ich reformy w
krajach europejskich, Poznan 2005.

3. M. Sapata, Rola wladz terytorialnych w UE, Poznan 2005.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 2
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)

Przygotowanie si¢ do zajec

7 (10)
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Studiowanie literatury 7 (13)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 7 (10)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50

2

Liczba punktéw ECTS
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Nazwa przedmiotu:
Ochrona praw czlowieka

Kod przedmiotu:
10.911_AS.OPC
(10.911_AN.OPC)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
drugiego stopnia,

stacjonarne (niestacjonarne)

Profil ksztalcenia:
praktyczny

Specjalnosé:

wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski

Forma éwiczeni | SV IeFema konwersatoriu L .

., wyktad laboratoryjn seminarium inne

zajec: a e m

W.yn’nar 25 (15)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajgcia:

(kontakt)
Student powinien zosta¢ zaznajomiony z funkcjonujagcymi systemami
ochrony praw cztowieka. Powinien zdoby¢ usystematyzowang wiedzg o

Cel przedmiotw/modutu przystugujacych wolnosciach i prawach oraz srodkach ich ochrony.

na sposob i tryb jego zastosowania.

Powinien zdoby¢ umiejetnosci analizowania podstawowych aktow
prawnych z zakresu ochrony praw czlowieka. Powinien potrafi¢ wskazaé
adekwatny $rodek ochrony naruszonego prawa lub wolno$ci oraz wskazaé

Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy, umiejetnosci

Podstawowa wiedza z zakresu zasad ustroju panstwa i systemu zrodet

1 innych kompetencji prawa.
Odniesienie | Odniesienie
do efektow do
EFEKTY UCZENIA SIE dla e
programu k II st. PRK
1. - Student ma wiedz¢ o konstruowaniu i
funkcjonowaniu struktur organdéw ochrony
prawnej w ramach Unii Europejskiej i Rady K W02;
. Europy. K_WO03;

Wiedza 2. - Ma poglebiona wiedz¢ na temat proceséw K W09; R
partycypacji w procesach ochrony praw K Wl6.
cztowieka i zasad wlaczania organow ochrony
prawnej w te procesy.

Umiejetnosci 3. - Potrafi prawidlowo interpretowac i K U02; P7S UW;
wyjasnia¢ tres¢ regulacji prawnych oraz ich K U08; P7S UK.
wptyw na kierunki i zakres dziatan K Ul1;
podejmowanych przez instytucje ochrony K U13;
prawnej, posiada umiej¢tnos¢ praktycznego K U17;
postugiwania si¢ aparatem pojeciowym K U18;
wlasciwym dla systemu ochrony prawnej K U023

funkcjonujacego w UE i RE.
4. - Posiada poglebiong umiejetnosé
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przygotowywania skarg i wnioskow
zmierzajacych do ochrony praw czlowieka.
5. - Prawidlowo identyfikuje i rozwigzuje
problemy zwigzane z funkcjonowaniem systemu
ochrony prawnej w UE i RE.
6. — Potrafi komunikowac¢ si¢ na tematy
specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate
7. - Potrafi mysle¢ i dziata¢ aktywnie,
Kompetencje wyszukujac optymalne sposoby osiaggania K KO07;
, S . - P7S KK
spoteczne zaktadanych celow zmierzajacych do uzyskania K KO09. -
ochrony prawnej w ramach UE i RE.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
1. Geneza i cechy praw cztowieka.
2. Pojecia: ,,prawo” i ,,wolno$c¢”.
3. Systemy ochrony praw cztowieka (powszechny, regionalny, wewnatrzkrajowy,
pozarzadowy).
4. System ochrony praw cztowieka Rady Europy.
5. Prawa i wolnos$ci w Konwencji o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych
Wolnosci.
6. Srodki ochrony praw i wolnoéci przed Europejskim Trybunatem Praw Czlowicka
w Strasburgu.
7. System ochrony praw cztowieka Unii Europejskiej.
8. Prawa 1 wolnosci w Karcie Praw Podstawowych.
9. Srodki ochrony praw i wolnos$ci przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej w Luksemburgu.
10. Dochodzenie roszczen z tytutu naruszenia praw i wolnos$ci na podstawie prawa
Unii Europejskie;j.
11. Prawa i wolnosci w Konstytucji RP.
12. Systematyka i zasady rozdziatu II Konstytucji RP
13. Zasady i przestanki ograniczenia wolnosci i praw jednostki w Konstytucji RP.
14. Konstytucyjne $rodki oraz organy ochrony wolnosci i praw jednostki w RP.
15. Srodki ochrony praw i wolnosci przed Trybunatem Konstytucyjnym (wniosek,
pytanie prawne, skarga konstytucyjna).
Metody ksztalcenia | Analiza aktualnie obowiazujacych przepiséw prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.
Metody weryfikacji efektow uczenia sig¢ Nr efektu uczenia si¢
1. egzamin pisemny 01,02,03,04,05.
2. aktywno$¢ na zajeciach 01,02,03,04,05,06,07
Forma i warunki Egzamin pisemny - test s i jedno pytanie otwarte sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na wyktadach
. . Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci
zaliczenia podanych lektur.
Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E 80%
Aktywnos¢ na zajgciach A 20%
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
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3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢é nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowej.

Literatura 1. D. Ostrowska, Z. Hotda , J. Holda , J. A. Rybczynska (red.) Prawa
podstawowa czlowieka. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
2. M. Wigcek W. Brzozowski, A. Krzywon, Prawa cztowieka, Warszawa
2021
Literatura 1. L. Garlicki (2018): Prawo konstytucyjne. Kompendium. Warszawa
uzupetniajaca

NAKLEAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udzial w konsultacjach 2(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 3033
Przygotowanie si¢ do zajeg¢ 15 (19)
Studiowanie literatury 15 (19)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i 15 (19)
zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéow ECTS 3



https://www.taniaksiazka.pl/autor/marcin-wiacek
https://www.taniaksiazka.pl/autor/adam-krzywon
https://www.taniaksiazka.pl/autor/wojciech-brzozowski
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Nazwa przedmiotu:
Ustroj ochrony prawnej w UE

Kod przedmiotu:
10.711_AS.UUE
(10.7I1_AN.UUE)

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
- . . . ¢wiczenia . N .
Forma zaje¢: | wyktad ¢wiczenia ) . konwersatorium | seminarium inne
aboratoryjne

Wymiar

T, 10 (6 1509
zajeé: (6) &)
Koordynator przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
(kontakt)
Cel przedmiotu/modutu Zapoznanie  studentow z  organizacja 1  funkcjonowaniem

Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci i organéw ochrony prawne;j
w wybranych krajach Unii Europejskiej.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Znajomos$¢ podstawowych organdw ochrony prawnej w Polsce oraz

kompetencji zasad ich funkcjonowania.
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla | charakterystyk
programu IT st. PRK
01. - Student ma poszerzong wiedzg o K W02;
poszczegblnych organach ochrony prawnej w Unii K WO05s; )
. o ) . . P7S WG;
Wiedza Europejskiej oraz zasadach ich funkcjonowania. K WO09; P7S WK
02. - Zna zrédta prawa europejskiego oraz procedury K WI1; -
i zasady organizacji ochrony prawa w UE. K WI17.
03. - Interpretuje obowiazujace regulacje prawne
dotyczace praw czlowieka i obywatela w UE oraz
zna organy ochrony prawnej w UE.
04. - Ocenia obowigzujace regulacje prawne w K U002 .
. L . : P7S _UW;
Umiejetnosci omawianym zakresie. K Ul1 P7S UO
05. - Posiada poglgbiong umiejetno$¢ postugiwania K U21 -
si¢ przepisami prawa w kontek$cie wybranych
organdéw ochrony prawnej w EU.
06. - Wspoltpracuje w zespole.
07. - Dba o samodzielne, systematyczne poszerzanie
Kompetencje wiedzy. K K06 P7S KR;
spoleczne 08. - Jest zorientowany na rozwigzywanie K K07 P7S KK.
problemow praktycznych.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
Wyklad:

1. Hierarchia zrodel praw UE

2. Rodzaje zrodet prawa UE

3. Prawo pierwotne i prawo wtorne

Cwiczenia:
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1. Europejski Trybunat Sprawiedliwo$ci

2. Rzecznik Praw obywatelskich w wybranych krajach EU

3. Prokurator Generalny w wybranych krajach EU

4. Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji w wybranych krajach EU

Metody ksztalcenia

| Analiza aktualnie obowiazujacych przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. egzamin pisemny
2. kolokwium pisemne
2. aktywno$¢ na zajeciach

01, 02, 03, 04, 05.
01, 02, 03, 04, 05.
01, 02, 03, 04, 05, 06. 07

Forma i1 warunki zaliczenia

Egzamin pisemny - sprawdzajacy wiedzg uzyskang na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E 100%
Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng.
Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
éwiczen
Ocena koncowa
Kolokwium K 75%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok = [Pw x Ow) + Py x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢w— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena koncowa
2P — suma punktéw ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢é nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa

1. Traktat o Unii Europejskiej art. 19
2. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej art. 251 - 281

Literatura uzupetniajaca

1. A. Wyrozumska (red.), M. Gérski, M. Kaszubski, I. Skomerska-
Muchowska, System ochrony prawnej w Unii Europejskiej, tom V, wyd.
2, Warszawa 2010.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 3(3)
Przygotowanie si¢ do zajeé 15 (15)
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Studiowanie literatury 12 (21)

Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 14 (21)

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
1w+2éw=3

Liczba punktéow ECTS
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Nazwa przedmiotu:
Podstawy wykladni i stosowania prawa w administracji

Kod przedmiotu:
10.611_AS.WYK
(10.611_AN.WYK)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

Profil ksztatcenia:

Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy polski
- . . . ¢wiczenia . N .
Forma zaje¢: | wyklad ¢wiczenia ) . konwersatorium | seminarium inne
aboratoryjne
Wymiar 10 6) 159)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Zapoznanie z podstawowymi pojgciami zwigzanymi z problematyka wyktadni i
stosowania prawa. Zapoznanie z najwazniejszymi koncepcjami wyktadni prawa.
Zapoznanie z podstawowymi dyrektywami wyktadni prawa.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Znajomo$¢ podstawowych pojeé prawoznawstwa oraz systemu organdéw wiladzy
publicznej w aspekcie tworzenia prawa oraz w zakresie stosowania prawa.

kompetencji
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu II st. PRK
01. - Student ma wiedz¢ o strukturze procesu E—ggé’
Wiedza stosowania prawa. K W1 lf P7S WG;
02. - Zna najwazniejsze koncepcje wyktadni prawa. K W1 2f P7S WK.
03. - Zna podstawowe dyrektywy wyktadni prawa. K_W13’
K U02;
04. - Student potrafi prawidlowo identyfikowac K U09;
.. . elementy procesu stosowania prawa. K U10;
Umiejgtnosci 05. - Potrafi prawidtowo dokonywac prostych K Ul1; O
proces6w wyktadni przepiséw prawa publicznego. K U12;
K UlS.
06. - Kreatywnie, samodzielnie szuka rozwigzan
Kompetencie g;g\l}ovlaemow zwigzanych ze stosowaniem i wyktadnig K_KO03; P7S_KO:
spoleczne 07. - Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem w LG SUS L7 i
zakresie problematyki wyktadni i stosowania prawa.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
Forma zaje¢ wyktad | ¢wiczenia

1. Struktura procesu stosowania prawa.

2. Polskie koncepcje wyktadni prawa.

3. Cechy tekstu prawnego.

4. Fazy wyktadni.

5. Rodzaje dyrektyw wyktadni.
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6. Wyktadnia jezykowa a wyktadnia pozaj¢zykowa.

7. Wnioskowania prawnicze.

8. Struktura procesu stosowania prawa.

9. Polskie koncepcje wyktadni prawa.

10. Cechy tekstu prawnego.

Metody ksztatcenia: - wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacjg multimedialng
- analiza tekstow z dyskusja
Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. egzamin pisemny
2. zadanie

01, 02, 03, 04, 05, 06.
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07

3. omawianie i rozwigzywanie probleméw prawnych na podstawie 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07

przygotowanego przez prowadzacego stanu faktycznego (zadanie na zajeciach).

Egzamin pisemny - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ oméwionej na zajeciach problematyki oraz tresci podanych
lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Egzamin E, 100%

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z oceng. Na ¢wiczeniach zostanie studentowi przydzielone zadanie do
wykonania

Tabela nr 2.
Skala ocen dla Kod Suma
cwiezen Ocena koncowa
Ko.lokw'ium K, 50%
zaliczeniowe
Forma i warunki
zaliczenia Zadanie Z, 30%
Aktywnos$¢ na zajgciach A, 20%
Suma 100%
Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedlug wzoru:
Ok = [(Pw X Ow) + ( Pew X O(‘\v)] /P
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢y— ocena z ¢wiczen
Ok - ocena koficowa
2P — suma punktéw ECTS
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedlug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaj¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.
Literatura podstawowa 1. Zielinski M. (2017): Wyktadnia prawa. Zasady, reguty, wskazowki.

LexisNexis,
2. Kijjowski D., Radwanowicz-Wanczewska J., Wincenciak M., (2012)
Wyktadnia i stosowanie prawa administracyjnego, Warszawa.
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Literatura uzupetniajaca 1. Wronkowska S., Ziembinski Z. (2001): Zarys teorii prawa. Ars boni et aequi,
s. 1-255

2. Hauser R., (2015) Wyktadnia w prawie administracyjnym. System Prawa
Administracyjnego, t. 4, CH Beck.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 4(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 509
Studiowanie literatury 509
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 5(6)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 49
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 1w+1éw=2
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3.4.4. Przedmioty do wyboru - modut A i B

Nazwa przedmiotu:
Prawo ochrony konkurencji i konsumentow 10.611_AS.POKa

Kod przedmiotu:

(10.611 AN.POKa)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
'Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:
[Administracja

Forma studiow:

(niestacjonarne)

drugiego stopnia, stacjonarne

rofil ksztalcenia: Specjalnosé:
praktyczny wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 1/3

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
[przedmiot do wyboru |polski

Cwiczenia

Forma zajec: wyklad |¢wiczenia . konwersatorium seminarium |inne
laboratoryjne

W}"In’lar 1509

zajeé:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zaj¢cia:

Cel przedmiotu/modutu

Student posiada usystematyzowana wiedz¢ oraz umiejgtnosci
analizowania podstawowych zagadnien z zakresu prawa ochrony
konkurencji i konsumentow.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

Student posiada podstawowsg wiedz¢ z zakresu prawa gospodarczego

Kompetencii publicznego.
Odniesienie Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow do
dla charakterysty
programu k II st. PRK
01. - Student rozpoznaje, rozrdznia i
charakteryzuje kluczowe problemy
prawa ochrony konkurencji i K Wo02;

Wiedza konsumentow. o . K WO05; P7S WG;
02. - Student wymienia, nazywa i K WO09; P7S_WK.
definiuje podstawowe pojecia i K WI15.
instytucje prawa ochrony konkurencji i
konsumentdw.

Umiejetnosci 03. - Student porzadkuje i klasyfikuje K U04; P7S_UW.
podstawowe instrumenty ochrony K U13;
konkurencji i konsumentow, ktore K Ul6;
potrafi podda¢ analizie i krytycznej K KU22
ocenie.

04. - Student wyprowadza wnioski na
podstawie twierdzen, argumentuje swoje
poglady i posiada umiejetnosé
prowadzenia dyskusji na temat
prawnych instrumentoéw ochrony
konkurencji
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i konsumentow.

05. - Student wyksztalcit nawyk
systematycznego doksztatcania sie,
zwlaszcza w zakresie aktualizacji stanu
prawnego.

06. - Student wykazuje krytycyzm w

.. T K KO09.
wyrazaniu opinii. -

Kompetencje spoteczne

P7S_KK/

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zajec

1. Pojecie i znaczenie konkurencji w gospodarce rynkowe;.

2. Ogolna charakterystyka systemu prawnej ochrony konkurencji i konsumentéw
Polsce.

3. Cele ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow.

4. Zakres obowigzywania u.0.k.k. (terytorialny, przedmiotowy i podmiotowy).

5. Zakaz praktyk ograniczajacych konkurencje.

6. Kontrola koncentracji przedsigbiorcow.

7. Sankcje za naruszanie przepisow u.o.k.k.

8. Program darowania i obnizania kar jako instrument zwalczania
antykonkurencyjnych porozumien.

9. Postgpowanie w sprawach ochrony konkurencji i konsumentow.

10. Relacje miedzy polskim prawem ochrony konkurencji a prawem konkurencji
Unii Europejskie;.

11. Prawo pomocy publicznej dla przedsigbiorcow.

. Analiza aktualnie obowiazujacych przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie
Metody ksztatcenia azuacy If( PISOWDP YSRUS] ayw
azZusoOw.
Metody weryfikacji efektow uczenia sig¢ Nr efektu uczenia sie
1. kolokwium pisemne 01, 02, 03, 04, 06.
2. omawianie i rozwigzywanie probleméw prawnych na podstawie przygotowanego 01, 03, 04, 05, 06.
przez prowadzacego stanu faktycznego (aktywno$¢ na zajgciach).
Zaliczenie z ocena.
Kolokwium pisemne - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomosé omowionej na zajeciach problematyki oraz
tresci podanych lektur.
Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow Ocena koncowa
Kolokwium
Forma i warunki saliczeniowe K, 80%
zaliczenia
Aktywnos¢ na zajgciach A 20%
Suma 100%
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajg¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia
pozytywnej oceny koncowej.
Literatura podstawowa 1. Bolecki A., Drozd S., Famirska S., Kozak M., Kulesza M., Madala
A., Wardynski T. (2012): Prawo konkurencji. LexisNexis
2. Bernatt M., Jurkowska A., Skoczny T (2008): Ochrona




89

konkurencji i konsumentéw. Wydawnictwo Naukowe Wydziatu
Zarzadzania Uniwerstytetu Warszawskiego

Strzyczkowski K. (2011): Prawo ochrony konkurencji i
konsumentow (w:) Prawo gospodarcze publiczne. LexisNexis

Literatura uzupetniajaca

Banasinski C., Piontek E. (red.) (2009): Ustawa o ochronie
konkurencji i konsumentéw. Komentarz. LexisNexis

Kohutek K., Sieradzka M. (2008): Ustawa o ochronie konkurencji
i konsumentow. Komentarz. Wolters Kluwer Polska

Kurcz B. (red.) (2010): Prawo i ekonomia konkurencji. Wybrane
zagadnienia. Lex a Wolters Kluwer business

Nestoruk I. B. (2008): Prawo konkurencji: testy, kazusy, tablice.
C.H. Beck

Piontek E. (red.) (2008): Nowe tendencje w prawie konkurencji
UE. Oficyna a Wolters Kluwer business

Postuta I., Werner A., (2008): Prawo pomocy publiczne;.
Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis

Skoczny T. (red.) (2009): Ustawa o ochronie konkurencji i
konsumentoéw. Komentarz. C.H. Beck

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15(9)
Udziat w konsultacjach 2 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajeé 10 (13)
Studiowanie literatury 11 (13)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (13)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:
Polityka spoleczna i system ubezpieczen spolecznych

Kod przedmiotu:
10.6I1_AS.PSUa

(10.611 AN.PSUa)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
(Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:

[Administracja
Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnos¢:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru [polski
Forma zajec: wyktad [¢wiczenia lc'wiczenia. konwersatorium Iseminarium inne
aboratoryjne
[Wymiar 15 (9)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy z zakresu struktury
i podstawowych instytucji polityki spolecznej i ubezpieczen
spotecznych. Wskazanie powigzan pomig¢dzy polityka spoteczng a
regulacjami prawnymi ja realizujacymi.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetno$ci i innych

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa
cywilnego, prawa pracy, prawa finansowego

kompetencji
Odniesienie dO(:imeswnle
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow
dla programu sherldraysiy
k II st. PRK
01. - Student identyfikuje, wymienia i )
opisuje ubezpieczenia spoteczne. E—ggg’ P7S WK:
Wiedza 2. - Charakteryzuje poszczegdlne elementy - ’ Qi
o ) K WO09; P7S_WG.
polityki spoteczne;. K W15,
03- Student potrafi odrézni¢ poszczegélne
rodzaje ubezpieczen.
04. - Rozpoznaje motywy wprowadzenia w K U04;
Umiejetnosci zycie poszczegolnych elementow polityki K Ul13; P7S_UW
spoteczne;. K Ul6.
05. - Potrafi wyjasnia¢ rozwigzania prawne z
zakresu systemu ubezpieczen spotecznych.
06. - Student rozumie potrzebe prowadzenia
polityki spotecznej, potrafi jednak
Kompetencje indywidualnie, krytycznie ocenié¢ zakres i K KO06; P7S KK;
spoteczne metody jej realizacji. K KI11. P7S KR;
07. - Jest wrazliwy na problemy zwigzane z
prowadzeniem polityki spoteczne;.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Koncepcje modeli polityki spoteczne;j.

2. Wybrane aspekty polityki spotecznej (pomoc spoteczna, rynek pracy).

3. Struktura ubezpieczen spotecznych.
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4. Ubezpieczenie emerytalne.

5. Ubezpieczenie rentowe.

6. Ubezpieczenie chorobowe.

7. Ubezpieczenie wypadkowe.

Metody ksztatcenia ﬁnahz’a aktualnie obowiazujacych przepiso6w prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie
azZusow.
Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nt efektu uczenia si¢

1. kolokwium pisemne

zajeciach).

01, 02, 03, 04, 06.

2. omawianie i rozwigzywanie probleméw prawnych na podstawie 01, 03, 04, 05, 06.
przygotowanego przez prowadzacego stanu faktycznego (aktywnos$¢ na

Zaliczenie z ocena.

Kolokwium pisemne - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na wyktadach

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wykiadéw Ocena koncowa
Forma i warunki Kolokwium < Q0%
zaliczenia zaliczeniowe ' °
Aktywnos¢ na zajgciach A 20%

Oceny koncowe olsé%lﬁ%ﬁcowa ocena z zaliczenia modu{h\ﬁ‘ééf przeliczana wedhug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajg¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywne;j

oceny koncowej.
Literatura 1. Szpor G. (red.) (2016): System ubezpieczen spotecznych. Zagadnienia
podstawowa podstawowe. LexisNexis.

2. Muszalski W., (2010) Prawo socjalne, Warszawa.

3. Jedrasik-Jankowska I., (2018) Pojecia i konstrukcje prawne

ubezpieczenia spotecznego, LexisNexis, Warszawa.
4. Kowalczyk O., Kaminski S. (2009): Wymiary polityki spoteczne;j.
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego Wroctaw

Literatura 1. Firlit-Fesnak G., Szylko-Skoczny M. (red.) (2008): Polityka spoteczna.
uzupetniajgca PWN

2. Uscinska G., (2019) Prawo ubezpieczen spotecznych. Zasady,
finasowanie, organizacja, Warszawa

3. Baran K. W, (red.) (2019) Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych,
Waszawa.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 15(9)
Udzial w konsultacjach 2
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zaje¢ 10 (13)
Studiowanie literatury 11 (13)

Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (13)

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
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| Liczba punktéw ECTS
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Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Proces kanoniczny 10.911_AS.KANb
(10.9I1 AN.KAND)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:

Administracja )
Forma studiow: rofil ksztalcenia: Specjalnos¢:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru _|polski
Forma zajec: wyktad |¢wiczenia ;’:Wiczenia' konwersatorium  |seminarium inne
aboratoryjne

Wymiar 15(9)

7ajgc:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Wiedza z zakresu prawa kanonicznego ma dopomodc przyszlym prawnikom i
pracownikom administracji w prowadzeniu tzw. spraw mieszanych i
Cel przedmiotu/modutu podejmowaniu wilasciwych decyzji o charakterze administracyjnym wzgledem
obywateli bedacym czlonkami Kosciota Katolickiego, w szczegolnosci
duchownych i oséb zakonnych oraz koscielnych osob prawnych, stosownie do
regulacji konkordatowych.

Wymagania wstepne w

zakresie wiedzy, Ogolna wiedza z zakresu polskiego prawa konstytucyjnego, administracyjnego,
umiej¢tnosei 1 innych cywilnego i karnego.
kompetencji
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu Il st. PRK
01. - Student rozpoznaje, rozroznia i
charakteryzuje kluczowe problemy prawa
. kanonicznego K WO09;
Wiedza 02. - Student wymienia, nazywa i definiuje K WI10. LIS
podstawowe pojecia zwiazane z procesem
kanonicznym
03. - Student porzadkuje i klasyfikuje podstawowe
instrumenty postgpowania koscielnego.
04. - Student wyprowadza wnioski, argumentuje
swoje poglady i posiada umiejetnos¢ prowadzenia K U05; )
Umiegjetnosci dyskusji na temat prawnych instrumentéw K U15; 0 U
. : P7S_UU.
postepowania kanonicznego. K U16. -
05. - Student wyksztalcit nawyk systematycznego
doksztatcania si¢, zwlaszcza w zakresie
aktualizacji stanu prawnego.
Kompetencje 06: —“Student wykazuje krytycyzm w wyrazaniu K K09 P7S KK
spoteczne opinii. — -
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
Forma zaje¢: konwersatorium
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. Zrodta prawa kanonicznego.

. Specyfika systemu prawa kanonicznego i jego ewolucja

. Wiladza koscielna, jej charakter i podziat

. Sagdownictwo koscielne i zasady jego funkcjonowania

. Rodzaje procesow kanonicznych

. Etapy postepowania kanonicznego

. Dowodzenie w procesie kanonicznym

DA NN ]|W|IN|—

. Sposoby zakonczenia procesu kanonicznego

Metody ksztalcenia |

Analiza aktualnie obowigzujacych przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.

Metody weryfikacji efektow uczenia sig¢

Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium pisemne

2. omawianie i rozwigzywanie probleméw prawnych na podstawie przygotowanego przez
[prowadzacego stanu faktycznego (aktywno$¢ na zajgciach).

01, 02, 03, 04, 06.
01, 03, 04, 05, 06.

Forma i1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Kolokwium pisemne - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskana na wyktadach

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomosé omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci
podanych lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
vykdadow Ocena koncowa
Kolokwi
9 o Wlum X S0%
zaliczeniowe
Aktywno$¢ na zajeciach A, 0%
Suma 100%

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

\

Literatura podstawowa

Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz. Krakow 2011. Wolters Kluwer

Literatura uzupetniajaca

A. Dzigga, Postgpowanie ustne w sagdownictwie koscielnym. W: Ksiega
Jubileuszowa Profesora Tadeusza Smyczynskiego. Red. M. Andrzejewski,
L. Kociucki, M. Laczkowska, A. N. Schulz. Torun 2008 s. 822 - 831, ss. 11,
ISBN 978 - 83 - 7285 - 398 - 1.

M. Greszata, Kanoniczny proces zwyczajny w ujeciu Ksiedza Profesora
Jerzego Grzywacza. Lublin 2007.

Istota litis contestatio w procesie kanonicznym. ,,Roczniki Nauk Prawnych”
14 (2004) z. 2 s. 137 — 159, ss. 23.

NAKLEAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15 (9)
Udzial w konsultacjach 2
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajeé 10 (13)
Studiowanie literatury 11 (13)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (13)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:
Elementy prawa rzymskiego

Kod przedmiotu:
10.911_AS.PRZb

(10.911 _AN.PRZb)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:
[Administracja

Forma studiow: rofil ksztalcenia: Specjalnos¢:
drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru _|polski
Forma zajec: wyklad [¢wiczenia ;’:Wiczenia' konwersatorium  |seminarium inne
aboratoryjne

W}.fl’l’{lal‘ 15 9)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

Celem przedmiotu jest wszechstronne wprowadzenie w zagadnienia prawa
prywatnego 1 w histori¢ prawa prywatnego; przedstawi¢ pojecia i instytucje prawa
rzymskiego w ich historycznym rozwoju; nauczy¢ rozumowania prawniczego
przez studium rozwigzywania konkretnych probleméw spotecznych

Wymagania wstepne w
zakresie wiedzy,
umiej¢tnosei 1 innych

cywilnego i karnego

Ogolna wiedza z zakresu polskiego prawa konstytucyjnego, administracyjnego,

analizujgc i dyskutujac zagadnienia zwigzane z
rzymskim prawem prywatnym, stosujac w tym
zakresie elementy tacinskiej terminologii
prawnicze;j.

04. - Student tworczo wykorzystuje dostepna
literature dotyczaca prawa rzymskiego i jego
recepcji, w tym informacje dostepne w tym
zakresie w Internecie. Stosuje te informacje

kompetencji
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu II st. PRK
01. - Student wyjasnia specyfike prawa
rzymskiego, okresla jego podstawy zrodlowe
oraz odroznia metode historyczno-prawng od
metody dogmatyczno-prawnej. Wyjasnia roznice
pomiegdzy historig prawa a historia polityczna K Wo1
Wiedza starozytnego Rzymu. K W03 P7S WG
02. - Student przedstawia podstawowe fakty -
dotyczace historii zrodet prawa rzymskiego.
Identyfikuje poszczeg6lne instytucje procesu
rzymskiego, prawa osobowego, rodzinnego,
IZECZOWego.
Umiejetnosci 03. - Student poprawnie uzywa terminologii K U001 P7S UW;
charakterystycznej dla jezyka prawniczego, K U007 P7S UK.
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porownawczo, wnioskujac w oparciu o
funkcjonujacy system prawny i wlasne
do$wiadczenie spoleczne.

05. - Student, poznajac geneze tradycyjnych

Kompetencje zawodow prawniczych, wycigga wnioski co do K K06 P7S KR
spoteczne ol spotecznych petnionych przez prawnikow w K K07
ich dziatalnosci profesjonalnej i poza nia.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Historia zrodet prawa: prawo archaiczne, okres przedklasyczny, klasyczne prawo
rzymskie, prawo poklasyczne.

2. Prawo procesowe: pozasgdowa ochrona, typy rzymskiego procesu, ramy organizacyjne
procesu, actio; przebieg procesu; egzekucja, polubowne zakonczenie sporu

3. Czynnosci prawne, zdolno$¢ do czynnosci prawnych

4. Rodzina i majatek: wiadza ojcowska i malzenstwo rzymskie; wladza ojcowska i
podmiotowos$¢ majatkowa: osoby sui iuris; peculium; piecza prawna — opieka i kuratela;
zasady i reguly prawa spadkowego.

5. Prawo rzeczowe: rzeczy, wlasno$¢; posiadanie, nabycie i utrata posiadania, ochrona
posiadania; nabycie i utrata prawa wlasnos$ci; ochrona prawa wtasnosci, stuzebno$ci.

6. Sentencje i paremie rzymskie

Metody ksztalcenia | Analiza przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.

Metody weryfikacji efektow uczenia sig¢ Nr efektu uczenia sie

01, 02, 03, 05, 06.
01, 02. 03, 04, 06.

1. kolokwium pisemne
2. omawianie i rozwigzywanie problemdéw prawnych na podstawie przygotowanego przez
[prowadzacego stanu faktycznego (aktywno$¢ na zajgciach).

Zaliczenie z ocena.
Kolokwium pisemne - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na wyktadach
Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz tresci

podanych lektur.
Tabela nr 1.
Skala ocen dla S Suma
wyktadow Ocena koncowa
. . . . Kolokwium
Forma 1 warunki zaliczenia o K, 80%
zaliczeniowe
Aktywnos¢ na zajgciach A, 20%
Suma 100%

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa

1. A. Dgbinski, Rzymskie prawo prywatne, Kompendium, Warszawa 2008,

LexisNexis.

Literatura uzupetniajaca

1. K. Kolanczyk, Prawo rzymskie.

2. W. Litewski, Rzymskie prawo prywatne

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

15 (9)
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Udzial w konsultacjach 2(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zaje¢ 10 (13)
Studiowanie literatury 11 (13)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 10 (13)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéow ECTS 2
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3.4.5. Przedmiot z obszaru nauk humanistycznych

Nazwa przedmiotu:
Poprawna polszczyzna w praktyce

Kod przedmiotu:
09.111_AS.POL
(09.111_AN.POL)

[Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

[Nazwa kierunku:

[Administracja
Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:
drugiego stopnia, praktyczny wszystkie specjalnosci
stacjonarne (niestacjonarne)
Rok/semestr: 1/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
|lobowiazkowy [polski
. s o . cwiczenia . A .
Forma zajec: wyktad [¢wiczenia I . konwersatorium seminarium |inne
aboratoryjne

Wymiar 15 (9)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

) 1. Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy dotyczacej

Cel przedmiotu/modutu kultury jezyka polskiego;

2. Praktyczne doskonalenie umiejg¢tnosci budowania poprawne;j
stylistycznie wypowiedzi ustnej i pisemne;.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

Ogolne kompetencje jezykowe na poziomie studiow licencjackich.

kompetencji
Odniesienie Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SIE do efekiow do

dla charakterysty
programu k II st. PRK

01. - Zna i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe

pojecia z zakresu kultury jezyka polskiego.

. 02 — Zna i rozumie zréznicowanie K W02

Wiedza semantyczno-leksykalne wspotczesnego jezyka. K W08 LR
03 - Zna i rozumie uwarunkowania
wspoélczesnej kultury symboliczne;.

Umiejgtnosci 04 - Posiada umiejetnosci stosowania wiedzy z K U01; P7S UW;
zakresu teorii jezyka do badania odmian K U03; P7S_UU.
jezykowych. K U19;

05 - Potrafi wyjasni¢ spoteczne zachowania K U022

jezykowe, opisac je, wskaza¢ ich
uwarunkowania.

06 - Potrafi przewidywac etyczne i spoteczne
konsekwencje wprowadzanych zmian i
innowacji jezykowych.

07 - Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analiz¢
wybranych tendencji jezykowych.

08 — Posiada poglebiona umiejetnos¢
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formutowania poprawnych jezykowo
wypowiedzi ustnych i pisemnych.

09 - Potrafi samodzielnie i krytycznie
uzupehiaé wiedze 1 umiejgtnosci z zakresu
kultury jezyka polskiego.

Kompetencje 10 - Ma kon}pet.enqe J@Zykpwe i potrafi K_K03 P7S_KO\
spoteczne przekazywac wiedze socjolingwistyczna.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin

Forma zaje¢: éwiczenia

1. Kultura jezyka a komunikacja jezykowa. Pojecie systemu jezykowego, normy
jezykowej, uzusu.

2. Innowacje jezykowe - uzasadnione i nieuzasadnione.

3. Warunki wlasciwego uzycia jezyka.

4. Nowomowa. Etyka stowa. Manipulacja jezykowa.

5. Estetyka stowa. Brutalizacji jezyka polskiego.

6. Grzecznos¢ jezykowa.

7. Wulgaryzmy w jezyku.

8. Praktyczne zagadnienia poprawnosci leksykalnej: (a) wyrazy i frazeologizmy Zle
rozumiane; (b) wyrazy mylone — praktyczne ¢wiczenia.

9. Rozszerzanie znaczenia jako przyczyna bledow.

10. Wyrazy modne.

11. Szablonowe okreslenia leksykalne. Neosemantyzacja wyrazow pod wplywem
obcym. Internacjonalizmy semantyczne.

12. Wyrazy i zwiazki frazeologiczne uzyte w ztym konteks$cie. Praktyczna poprawnos¢
fleksyjna: (a) nazwisko polskie i niepolskie; (b) imiona polskie i obce.

13. Dobor pomocniczych wyrazéw gramatycznych (przyimkow, spojnikdw, zaimkow).

14. Poprawno$¢ w zakresie zwigzkoéw zgody i rzedu.

15. Szyk wyrazéw w zdaniu polskim — ¢wiczenia praktyczne

tresci podanych lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wykladow Ocena koncowa
Kolokwi
9 o w'1um K, 50%
zaliczeniowe
Zadanie Z, 30%
Aktywnos¢ na zajgciach A, 20%
Suma 1000

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

. . praca w grupach, analiza tekstow z dyskusja, prezentacja multimedialna,

Metody ksztatcenia indywidualna praca studenta z literatura przedmiotu

Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium pisemne 01, 02, 03, 04, 06.

2. zadanie 01, 03, 04, 05, 06.

3. aktywno$¢ na zajeciach 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10.
Forma i warunki Zaliczenie z ocena.
zaliczenia Kolokwium pisemne - sprawdzajacy wiedz¢ uzyskang na ¢wiczeniach

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢ omowionej na zajgciach problematyki oraz

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
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3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa 1. H. Jadacka, Kultura jezyka polskiego. Fleksja, stowotworstwo,
sktadnia, Warszawa 2007.

2. A, Markowski, Kultura j¢zyka polskiego. Teoria. Zagadnienia
leksykalne, Warszawa 2007.

3. M. Bugajski, Jezyk w komunikowaniu, Warszawa 2007.

Literatura uzupehiajaca 1. M. Golka, Bariery w komunikowaniu i spoleczenstwo
(dez)informacyjne, Warszawa 2008.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 15 (9)

Udziat w konsultacjach 2 (0)

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)

Przygotowanie si¢ do zaje¢

Studiowanie literatury 3(9)

Przygotowanie projektu/eseju/itp. 3(5)

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 25

Liczba punktéow ECTS 1
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3.4.6. Modut specjalnosé: Administracja samorzqgdowa

Nazwa przedmiotu:
Prawo samorzadowe

Kod przedmiotu:
10.911_AS.PRS
(10.911 AN.PRS)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

drugiego stopnia, praktyczny Administracja samorzadowa
stacjonarne

(niestacjonarne)

Rok/semestr: 1/2; 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski
- . . Cwiczenia  |konwersatoriu L .
Forma zaje¢: wyktad ¢wiczenia . seminarium | inne
laboratoryjne fm

'Wymiar 10+10=20 | 15+20=35

zajec: (6+6=12) | (9+12=21)

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)
Przekazanie studentom usystematyzowanej i poglebionej wiedzy w mozliwie
szerokiej perspektywie z zakresu problematyki ustroju, zadan, zasad organizacji
i funkcjonowania samorzadu terytorialnego. Wyksztalcenie praktycznych
Cel przedmiotu/modutu umiejetnosei polegajacych na rozwigzywaniu problemow, kazusoéw i

opracowywaniu projektow rozstrzygnie¢ niezbednych w praktyce do
funkcjonowania  jednostek  samorzadu terytorialnego. = Wyksztalcenie
umiejetnosci poglebionej argumentacji i polemiki. Utrwalenie nawykow do
kontynuowania zainteresowan prezentowana problematyka prawa samorzadu
terytorialnego w okresie po ukonczeniu studiow.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetno$ci i innych
kompetencji

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien z zakresu: zasad ustroju konstytucyjnego
panstwa, prawa finansow publicznych, prawa administracyjnego, w tym
zwlaszcza pozycji prawnej samorzadu terytorialnego w systemie wiladz
publicznych.

Lo Odniesienie
Odniesienie do do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla
charakterystyk
L 11 st. PRK
01. - Student ma rozszerzong wiedz¢ w zakresie
ustroju, zadan, zasad organizacji, a takze )
L . ) K WO03;
konstruowania i funkcjonowania samorzadu -
. K Wo04; i
Wiedza terytorialnego K W07 P7S WG;
02. - Identyfikuje i rozumie najwazniejsze problemy K_WIZ, P7S_WK.
z zakresu prawa samorzadu terytorialnego. K WIS
03. - Zna zasady etyki zawodowej pracownika - ’
samorzadowego.
Umiejetnosci 04. - Potrafi rozwigzywac okreslone problemy K U05; P7S UW;
prawne i organizacyjne. K U06; P7S_UK.
05. - Potrafi poprawnie opracowac projekty K U07;
rozstrzygni¢¢ niezb¢dnych w praktyce do K U10;
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funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego.
06. - Zna i wlasciwie konfrontuje rozbiezne poglady
przedstawicieli doktryny i judykatury oraz
systematyzuje i ocenia stosowane w tym zakresie
argumenty.

07. - Potrafi omawia¢ nieskomplikowane
rozwigzania prawne z zakresu prawa
samorzadowego w gronie specjalistow.

K Ul1;
K U13;
K U12;
K U15
K U23.

08. - Posiada zdolno$¢ do samodzielnego pogtebiania
wiedzy i1 dgzy do kontynuowania zainteresowan
prezentowang problematyka prawa samorzadu
Kompetencje terytorialnego w okresie po ukonczeniu studiow, w
spoteczne tym np. dotyczacych zmian w podziale kompetencji
pomigdzy administracja rzgdowa i samorzadows,
tworzenia nowych struktur organizacyjnych w
samorzadzie terytorialnym.

K K07 P7S_KK

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Tematy zajec

wyktad ¢wiczenia

1. Pojecie i miejsce samorzadu terytorialnego w systemie ustrojowym panstwa.
Podstawy prawne ustroju samorzadu terytorialnego.

2. Formy demokracji bezposredniej w dziatalno$ci samorzadu terytorialnego.

3. Ogdlna charakterystyka zadan jednostek samorzadu terytorialnego (pojecie,
klasyfikacja, formy wykonywania).

4. Gmina jako podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego (tworzenie, zadania,
ustrdj, mienie). Status prawny jednostek pomocniczych gminy (tworzenie, zadania,
ustroj).

5. Struktura organizacyjna i zasady funkcjonowania powiatu (tworzenie, zadania,
ustroj, mienie). Miasto na prawach powiatu.

6. Wojewodztwo jako jednostka samorzadu terytorialnego (tworzenie, zadania,
ustrdj, mienie).

7. Akty prawa miejscowego organow samorzadu terytorialnego.

8. Nadzor i kontrola nad jednostkami samorzadu terytorialnego.

9. Status prawny radnego. Status prawny pracownikéw samorzadowych.

10. Wspoldziatanie jednostek samorzadu terytorialnego (krajowe: zwigzek,
porozumienie, stowarzyszenie; mi¢dzynarodowe zrzeszenia jednostek samorzadu
terytorialnego). Problemy organizacji i funkcjonowania wielkich miast.

Metody ksztatcenia:

Wyktad konwersatoryjny. Analiza przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie Nr efektu uczenia sig
1. kolokwia 01,02,03,04,05,06,07
2. zadanie 01,02,03,04,05,06,07,08
3, aktywnos$¢ na zajeciach 01,02,03,04,05,06,07,08
Forma i warunki Zaliczenie z oceng po 2 i 3 semestrze.
li . Kolokwium sprawdzajace wiedzg uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
zaliczenlia Do zaliczenia konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zaj¢ciach problematyki oraz tresci podanych lektur.
Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow
Ocena koncowa
Kolokwium Ki 100%

przydzielone zadanie do wykonania.

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena po semestrze 2 i semestrze 3 Na ¢wiczenia studentowi zostanie
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Tabela nr 2.

Skala ocen dla Kod Suma

éwiczen

Ocena koncowa

Kolokwium K, 50%
Zadanie 7, 25%
Aktywnos¢ na zajgciach A, 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla ktorych
wagami sg przypisane im liczby punktéw ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok = [(Pw x Ow) + ( Pew x Ocw)] / ZP

Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — srednia oceny zaliczajacej 2 semestr i oceny zaliczajacej 3 semestr wyktadu;
Oc¢.— $rednia oceny zaliczajacej 2 semestr i oceny zaliczajacej 3 semestr ¢wiczen
Ok - ocena koficowa

2P — suma punktow ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajgé nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej oceny
koncowej.

Literatura podstawowa

1.

Dolnicki B. (2012): Samorzad terytorialny. Wolters Kluwer

2. lzdebski H. (2011): Samorzad terytorialny. Podstawy ustroju i
dziatalno$ci. LexisNexis
Literatura uzupetniajaca 1. Dolnicki B. (2010): Ustawa o samorzadzie gminnym. Komentarz.
Wolters Kluwer
2. Dolnicki B. (2007): Ustawa o samorzadzie powiatowym. Komentarz.
Wolters Kluwer
3. Dolnicki B. (2012): Ustawa o samorzadzie wojewodztwa. Komentarz.

Wolters Kluwer C.H.Beck

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 55 (33)
Udziatl w konsultacjach 8 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4(4)
Przygotowanie si¢ do zajec¢ 7(17)
Studiowanie literatury 8 (18)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 10 (10)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 8 (18)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktow ECTS

1w+1é+1w+1¢=4
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Nazwa przedmiotu:
Gospodarka komunalna

Kod przedmiotu:
10.6I1_AS.GOK
(10.6I1_AN.GOK)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

drugiego stopnia, stacjonarne praktyczny Administracja samorzadowa

(niestacjonarne)

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma zajec: wyklad Cwiczenia ¢wiczenia laboratoryjne |konwersatorium Iseminarium inne
Wymiar 25 (15)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajgcia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu Student posiada usystematyzowana wiedz¢ oraz umiej¢tnosci analizowania

podstawowych zagadnien prawa gospodarczego publicznego.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 innych

Student posiada podstawowa wiedz¢ o organizacji i funkcjonowaniu administracji
publicznej. W szczegdlnosci, przydatna jest znajomo$é podstaw prawa konstytucyjnego i

kompetencji administracyjnego.
Odniesienie do Odmgcs)leme
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu 11 st. PRK
01. - Dzigki przyswojonym informacjom, student posiada
wiedzg dotyczaca problematyki organizacji i
funkcjonowania gospodarki komunalne;j. K W03:
02. -Student identyfikuje i charakteryzuje problematyke = ’ )
Wiedza zwigzang z realizacjg zadan wlasnych jednostek samorzadu K—W04f P7S_WG,
: . . . . K Wo06; P7S_WK.
terytorialnego (ilustrujac ja przyktadami praktycznymi). K W21 -
03. — Ma wiedze w zakresie administracji, ekonomii, — -
finanséw i zarzadzania pozwalajaca na podejmowanie
decyzji w zakresie mikro i makroekonomicznym
04. - Student posiada umiej¢tnosci analizowania, K U01;
interpretacji i ocen regulacji prawnych z zakresu K U02;
C gospodarki komunalne;. K U06;
Umiejgtnosel 05. - Student wyksztalcit zdolnos¢ stosowania wiedzy przy K U09; LRI
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych z K U10;
zakresu gospodarki komunalne;. K Ull.
06. -Student wyksztalcit nawyk systematycznego
Kompetencje doksztaltcania si¢, zwlaszcza w zakresie aktualizacji stanu K KO07; P7S KK
spoteczne prawnego. K KO09. -
07. - Student wykazuje krytycyzm w wyrazaniu opinii.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — éwiczenia

1. Pojecie, istota i podstawy prawne gospodarki komunalne;j.

2. Podmioty i przedmiot gospodarki komunalnej — realizacja zadan publicznych w sferze
gospodarki komunalnej (ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki komunalnej w
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sferze, i poza sferg uzytecznosci publicznej).

3. Formy organizacyjno-prawne gospodarki komunalne;.

4. Powierzanie wykonania zadan z zakresu gospodarki komunalnej (w tym m.in.:
partnerstwo publiczno- prywatne; koncesje na roboty budowlane i ustugi; powierzanie
zadan z zakresu gospodarki komunalnej organizacjom pozarzadowym i pozytku
publicznego).

5. Dziatalnos$¢ gospodarcza jednostek samorzadu terytorialnego.

6. Nowe stany, procesy i zjawiska zachodzace w obszarze gospodarki komunalne;j -
przyczyny i skutki.

Metody ksztatcenia: elementy metody podgjqcej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie kazusow,
prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajace 01, 02, 03, 04, 05.

2. aktywno$¢ na zajeciach 03, 04, 05, 06, 07.
Zaliczenie z ocena. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedz¢ uzyskana na zajeciach oraz znajomos¢ zalecanej
literatury.

Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K, 80%

. . . . zaliczeniowe
Forma i warunki zaliczenia

Aktywnos¢ na A 20%
zajeciach

Oceny koncowe oraz koficowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa Rakoczy B. (2010): Prawo gospodarki komunalnej. LexisNexis
Szydto M. (2008): Ustawa o gospodarce komunalnej. Komentarz. Oficyna a

Wolters Kluwer business

N —

Literatura uzupetniajaca | 1. Byjoch K., Redet S. (2000): Prawo gospodarki komunalnej. Wydawnictwa
Prawnicze PWN

2. Baldyga M. (2004): Gospodarka komunalna - aspekty prawne. Alpha Pro
Ostroleka

3. Gonet W. (2007): Spoétki komunalne. LexisNexis

4. Gonet W. (2009): Komentarz do ustawy o koncesji na roboty budowlane Iub
ustugi. LexisNexis

5. Gonet W. (2009): Komentarz od ustawy o partnerstwie publiczno-prywatnym.

LexisNexis
NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 4
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajeé 14 (19)
Studiowanie literatury 16 (20)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 14 (19)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

System podatkéw i optat lokalnych 10.611_AS.SPL

(10.611_AN.SPL)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

studia drugiego stopnia praktyczny Administracja samorzadowa

stacjonarne (niestacjonarne)

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski
- . | ¢éwiczenia .

Forma zajg¢: | wyktad zwwzem laboratoryjn l;)nwersatorlu seminarium inne

€

W}.]nl,lar 30 (18)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem systemu podatkéw i optat lokalnych oraz
wskazanie ich znaczenia w strukturze dochodéw wiasnych jednostek samorzadu
terytorialnego, a takze wyksztalcenie umiejetnosci w zakresie kompleksowego
rozwigzywania probleméw podatkowych. Utrwalenie nawykéw do kontynuowania
zainteresowan prezentowang problematyka podatkéw i optat lokalnych w okresie po
ukonczeniu studiow, w tym przede wszystkim dotyczacych kierunkéw i gtownych
tendencji zmian w prawie podatkowym i ich wptywu na sytuacj¢ finansowa jednostek
samorzadu terytorialnego.

Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy,
umiejetnosci i innych

Znajomos$¢ podstawowych wiadomosci z zakresu: prawa samorzadowego i prawa
finansowego. Niezbedna jest rowniez wiedza z zakresu prawa konstytucyjnego, w
tym zwlaszcza dotyczaca wladztwa finansowego i podatkowego panstwa oraz
samorzadu terytorialnego. Ponadto wymagana jest podstawowa wiedza z zakresu
prawa finansowego i finans6w publicznych, w tym dotyczaca podziatu zrodet

kompetencji dochodéw podatkowych migdzy budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu
terytorialnego.
Odniesienie do Odmg(s)leme
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla
charakterysty
programu | 14t PRK
01. - Student charakteryzuje poszczegdlne
podatki i optaty stanowiace dochody jednostek
samorzadu terytorialnego. K WO3
02. - Zna aktualng lini¢ orzecznictwa sadow K W0 4f
. administracyjnych dotyczaca podatkow i optat - ’ P7S_WG;
Wiedza . . K WOo6;
stanowigcych dochody jednostek samorzadu K W07 P7S WK.
terytorialnego. K W2 0’
03. — Zna i rozumie prawne podstawy zasady - '
tworzenia i rozwoju form indywidualne;j
przedsiebiorczosci.
Umiegjetnosci 04. - Interpretuje obowiazujace przepisy prawa K U01; P7S UW
podatkowego w zakresie podatkdéw i optat K U02;
lokalnych. K U06;
05. - Oblicza wysokos¢ podatkéw stanowigcych K U09;
dochody jednostek samorzadu terytorialnego. K U10;
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06. - Ocenia obowigzujgce regulacje prawne w
omawianym zakresie.

07. - Potrafi omawia¢ nieskomplikowane
rozwigzania prawne z zakresu systemu
podatkow 1 optat lokalnych w gronie
specjalistow.

K Ul1;
K Ul14;
K Ul6.

Kompetencje
spoteczne

08. - Dba o samodzielne, systematyczne
poszerzanie wiedzy.

09. — Potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposob K KO8 P7S KO
przedsiebiorczy. Rozumie istote
przedsiebiorczosci.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢ — ¢wiczenia

podatkowe).

1. Zagadnienia wprowadzajace (pojecie 1 istota ograniczonego wladztwa
podatkowego j.s.t.; przestanki lokalno$ci podatkow i optat; samorzadowe organy

2. Podatek od nieruchomosci.

. Podatek od $rodkéw transportowych.

. Podatek od spadkéw i1 darowizn.

. Podatek rolny.

. Podatek lesny.

. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych.

. Karta podatkowa.

O |QA|N|[n]|h|w

. Optaty lokalne (targowa, miejscowa, uzdrowiskowa, od posiadania psoéw,
skarbowa, eksploatacyjna, inne).

. 1 . — n ; :
Metody ksztatcenia: e eme1'1ty metody pqdaja}ceg, dyg usja, praca w grupach, rozwigzywanie
azusow, prezentacje multimedialne
Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajace
2. aktywno$¢ na zajeciach

01, 02, 03, 04, 05. 06, 07
03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10.

[Forma 1 warunki zaliczenia

aliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedzg uzyskana na zajgciach oraz
najomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K, 80%
zaliczeniowe
Aktywnos¢ na A 20%
zajeciach

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
edtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa Kosikowski C. Salachna J. (red.) (2012): Finanse samorzadowe 2012.
580 pytan i odpowiedzi. Wolters Kluwer
Ofiarski Z. (2008): Prawo podatkowe. Lexis Nexis
Literatura Dowgier R., Etel L., Pahl B., Poptawski M (2010): Leksykon
uzupetniajaca podatkow i oplat lokalnych. 517 pytan i odpowiedzi. Wolters Kluwer

NAKLEAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

30 (18)
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Udzial w konsultacjach 4
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 15 (18)
Studiowanie literatury 12 (19)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 12 (18)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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Nazwa przedmiotu:
Samorzadowe prawo pracy

Kod przedmiotu:
10.611_AS.SPP
(10.611_AN.SPP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
studia drugiego stopnia
stacjonarne (niestacjonarne)

Profil ksztalcenia:
praktyczny

Specjalnosé:
Administracja samorzadowa

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski
¢wiczenia .
- s . . konwersatoriu L .
Forma zajec: wyktad ¢wiczenia | laboratoryjn m seminarium inne
(S
Wymiar zajeé: 25 (15)
Koordynator
przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
(kontakt)
) Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy z zakresu tej gatezi prawa.
Cel przedmiotu/modutu Wskazanie zrodet i specyfiki jego funkcjonowania. Zapoznanie z
najwazniejszym  orzecznictwem  sagdowym  dotyczacym  analizowanej
problematyki.
Wymagania wstgpne w o o
. . . . . -+ | Znajomo$¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa
zakresie wiedzy, umiejetnoscei i . S .
. .. cywilnego i administracyjnego.
innych kompetencji

Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow charakterystyk
dla programu II st. PRK
01. - Student identyfikuje regulacje z zakresu
prawa pracy.
02. - Potrafi scharakteryzowac specyfike prawa K WO05;
pracy i samorzagdowego prawa pracy. K WI11;
. L . . - P7S_WG;
Wiedza 03. - Opisuje podstawowe instytucje prawa pracy. K WI12; P7S WK
04. — Ma poglebiong wiedz¢ o wymaganiach K WI13; -
kierowanych do pracownika administracji i jego K Wl14.
roli w strukturach i modelu aktywno$ci publiczne;j.
05. - Student odr6znia zatrudnienie pracownicze i
cywilnoprawne. )
06. - Potrafi skonstruowa¢ umowe o pracg. K_UOZT
L K U09;
07. Rozwiazuje proste stany faktyczne z zakresu -
: . ) . K U10;
. . . | prawa pracy zgodnie z prawem i zasadami etyki. 1 P7S UW;
Umiejetnosci B . K Ul1;
08. - Potrafi wyjasnia¢ nieskomplikowane K Ulo. P7S UK.
rozwigzania prawne z zakresu prawa pracy. o
. L K Ul8.
09. — Potrafi komunikowac¢ si¢ na tematy —
L . . . K U23
specjalistyczne ze zroznicowanymi krggami -
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debatg.
Kompetencje | 10. - Student rozumie specyfike prawa pracy i jego K KO1; P7S KO
spoteczne wymiar spoteczny. K KO06. P7S KR

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — ¢wiczenia

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy oraz funkcje prawa pracy.
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uwzglednieniem samorz

2. Zasady prawa pracy. Specyfika zrodet prawa pracy ze szczegolnym

gdowego prawa pracy.

samorzadowa).

3. Stosunek pracy - pojecie, podmioty i przedmiot. Rodzaje (specyfika

porozumieniem stron, w

4. Ustanie umownego stosunku pracy: wygasnigcie, rozwigzanie za

ypowiedzenie, rozwigzanie bez wypowiedzenia.

5. Katalog obowiazkow

naruszenie (specyfika samorzadowa).

pracownika i pracodawcy i odpowiedzialno$¢ za ich

od pracy.

6. Czas pracy - pojecie, systemy czasu pracy, praca w dniach ustawowo wolnych

7. Wynagrodzenie za prace - pojecie, zasady ksztattowania wynagrodzen.
Szczegbdlna prawna ochrona wynagrodzenia za praceg.

8. Ochrona pracy.

Metody ksztalcenia:

clementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie
kazusow, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efekt

6w uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajace

01, 02, 03, 04, 05

2. aktywnos$¢ na zajeciach 03, 04, 05, 06, 07,08,09, 10.

[Forma 1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedzg uzyskang na zaj¢ciach oraz
znajomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K, 80%
zaliczeniowe
Aktywnos¢ na A, 20%
zajeciach

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura 1. Szewczyk H. (2012): Stosunki pracy w samorzadzie terytorialnym. Lex a
podstawowa Wolters Kluwer business.
2. Rotkiewicz M., Culepa M., (2015) Zatrudnianie w samorzadzie —
powotanie, wybdr, umowa o prace, Warszawa.
Literatura 1. Rycak M., Rycak A., Stelina J., (2016) Ustawa o pracownikach
uzupehiajaca samorzadowych. Komentarz, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 25 (15)
Udziat w konsultacjach 4 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zaj¢é 14 (19)
Studiowanie literatury 16 (20)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 14 (19)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéow ECTS 3
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Nazwa przedmiotu:

Postepowanie egzekucyjne w administracji

Kod przedmiotu:
10.611_AS.PEA

(10.611 AN.PEA)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
studia drugiego stopnia
stacjonarne (niestacjonarne

Profil ksztalcenia:
praktyczny

Specjalnos¢:
Administracja samorzadowa

Rok/semestr: 11/4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski

F - .. Klad s . ¢wiczenia konwersatoriu seminariu .
orma zajec: wykta ¢éwiczenia laboratoryine | m m inne

Wyn}lar 15 (9) 20 (12)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zaj¢cia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

omawianych instytucji.

Poglebienie wiedzy studentow na temat postgpowania egzekucyjnego w
administracji ze szczegblnym uwzglgdnieniem praktycznego wykorzystania

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Znajomo$¢ podstawowych pojeé, istoty oraz trybu postgpowania

L. administracyjnego.
kompetencji
Odniesienie do Odmg(s:eme
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla
charakterysty
programu | 4 11 5t. PRK
01. - Student zna i rozumie podstawowe pojecia i
zasady postgpowania egzekucyjnego. K WO06; P7S WG-
Wiedza 02. - Zna zakres wlasciwosci organow K WI3; P7S_WK’
egzekucyjnych oraz stosowane przez nie srodki K Wl14. -7
egzekucyijne.
03. - Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac
tres¢ regulacji prawnych oraz ich wptyw na kierunki
i zakres dziatan podejmowanych przez sady
administracyjne, a takze instytucje administrujace, K U02;
zwigzane z procedurg egzekucyjng w administracji. K U06;
04. - Posiada umiej¢tnos¢ wykorzystania zdobytej K U09;
Umiejetnosc | wiedzy z zakresu procedury egzekucyjnej dla K U10; P7S UW
i osiggania celow instytucji administrujacej, w K Ull; -
ramach ktorej dziata. K U12;
05. - Posiada umiejetnos¢ praktycznego K U15;
postugiwania si¢ aparatem pojgciowym wlasciwym K U18.
dla procedury administracyjnej i egzekucyjnej oraz
prawidtowo stosuje narzedzia do opracowania
aktow prawnych, odpowiedniej dokumentacji, itp.
Kompetencj | 06. - Potrafi myslec¢ i dziata¢ aktywnie, wyszukujac K KO08; P7S KK;
e spoleczne | optymalne sposoby osiggania zakladanych celow. K KO07; P7S KO;
07. - Dba o0 samodzielne, systematyczne poszerzanie K KO05; P7S KR..
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wiedzy.
08. - Prawidtowo identyfikuje i rozwiazuje
problemy zwigzane z funkcjonowaniem instytucji

09. — Jest uwrazliwiony na wykonywanie zadan
zgodnie z etyka pracownika administracji
publicznej.

administrujacej 1 petniong w niej rola. K KO02.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — wyklad

1. Podstawy prawne oraz zasady postepowania egzekucyjnego w administracji.

2. Obowiazki podlegajace egzekucji.

3. Podmioty i uczestnicy postgpowania egzekucyjnego w administracji.

4. Tok postepowania oraz srodki egzekucyjne stosowane w egzekucji

administracyjne;j.

Forma zaje¢: éwiczenia

praktyka formutowania.

1. Upomnienie, znaczenie instytucji - analiza tresci i skutkow prawnych oraz

2. Tytut wykonawczy - analiza elementow formalnych oraz zasady i nauka
wypehiania druku urzedowego.

3. Srodki zaskarzenia w postepowaniu egzekucyjnym.

Metodv ksztalcenia: wyktad konwersatoryjny, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie kazusow,
Y ) prezentacje multimedialne
Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium zaliczajace
2. aktywnos$¢ na zajeciach
3. zadanie

01, 02, 03, 04, 05
03, 04, 05, 06, 07,08,09
03, 04, 05, 06, 07,08,09

Forma 1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng

wyktad — kolokwium pisemne.

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomo$¢é omoéwionej na zajeciach problematyki oraz
tresci podanych lektur.

Tabelanr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wykladéw Ocena koncowa
Kolokwium K, 100%

Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z oceng. Na ¢wiczeniach zostanie studentowi przydzielone
zadanie do wykonania

Tabela nr 2.

Skala ocen dla Kod Suma

cwiczen Ocena koncowa
Kololowium K 50%

zaliczeniowe

Zadanie Z, 30%
Aktywnos$¢ na zajgciach A, 20%
Suma T00%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o Srednie
wazone, dla ktorych wagami sg przypisane im liczby punktoéw ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok = [Pw x Ow) + (Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen

Ow — ocena z egzaminu;
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O¢w— ocena z ¢wiczen
Oy - ocena koncowa
2P — suma punktow ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajgé nie moze by¢ podstawg do wystawienia
pozytywnej oceny koncowej.

Literatura podstawowa 1. Kmiecik Z., (2019) Postgpowanie egzekucyjne w administracji i
postepowanie sgdowoadministracyjne, Warszawa

2. Chorazy K., Taras W., Wrobel A. (2009): Postepowanie
administracyjne, egzekucyjne i sadowoadministracyjne. Wolters
Kluwer Polska

Literatura uzupetniajaca 1. Przybysz P. (2011): Postepowanie egzekucyjne w administracji.
Komentarz. LexisNexis

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 35(21)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 44
Przygotowanie si¢ do zajec 14 (20)
Studiowanie literatury 13 (20)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 15 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 13 (20)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéow ECTS 2w+2¢éw=4
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Nazwa przedmiotu:
Postepowanie podatkowe i kontrola skarbowa

Kod przedmiotu:
10.611_AS.PKS
(10.61I1_AN.PKS)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:

studia drugiego stopnia
stacjonarne (niestacjonarne)

Profil ksztalcenia:
praktyczny

Specjalnosé:
Administracja samorzadowa

Rok/semestr: 11/4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski
Forma . . éwiczenia. konwersatoriu L .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne

zajec: e m
Wyn}lar 15 (9) 15 (9)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Zapoznanie studentow z regutami postgpowania podatkowego i
Cel przedmiotu/modutu kontroli skarbowej ze szczegdlnym uwzglednieniem praktycznego

wykorzystania omawianych instytucji, ochrony praw podatnika i
zZwigzanymi z tym gwarancjami procesowymi.

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiej¢tnosci i innych

Posiadanie podstawowych wiadomosci z procedury administracyjnej,
w szczegodlnosci odnoszacej si¢ do struktury i wlasciwosci organoéw
administracji publicznej, istoty postgpowania dwuinstancyjnego,

kompetencji proceduralnych praw i obowiazkéw strony, form rozstrzygnigé i
sposobow ich zaskarzania.
Odniesienie Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SI do efektow do
E dla charakterysty
programu k II st. PRK
01. - Student definiuje pojecia i zasady )
. . : K WO03;
postepowania podatkowego i kontroli - ’
. K Wo06; )
Wiedza skarbowe;. K Wil P7S WG;
02. - Zna aktualng lini¢ orzecznictwa sadow K_W13f P7S WK.
administracyjnych w zakresie postgpowania - ’
K Wi4.
podatkowego. -
03. - Interpretuje obowiazujace przepisy prawa
podatkowego w zakresie postgpowania
podatkowego 1 kontroli skarbowe;j.
°7 K U02;
04. - Rozwiazuje kazusy dotyczace K Uo7
postepowania podatkowego i kontroli K_UOST
skarbowej logicznie i poprawnie uzasadniajac —
. , . . . ) K U09;
Umiegjetnosci przyjete rozwigzania. K _U10: P7S_ UW
05. - Posiada wyksztatcone umiejetnosci w K Ul 1?
zakresie podstawowych zachowan w trakcie K Ul 53
kontroli podatkowej i skarbowej, w tym przede K Ul 6,

wszystkim gwarantujacych wlasciwg ochrone
praw podatnikow, jak i zabezpieczenie
interesOw fiskalnych panstwa.
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06. - Wykazuje gotowo$¢ do kontynuowania
zainteresowan prezentowang problematyka
kontroli podatkowej i skarbowej w okresie po
Kompetencje ukonczeniu studiow, w tym przede wszystkim K KO07;
spoteczne odnoszacych si¢ do réznych form sprawowania K KO09.
kontroli podatkowej przez wyspecjalizowane
organy oraz sprawowanej okazjonalnie przez
inne podmioty, np. NIK, Ministra Finansow.

P7S_KK

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — wyklad

1. Postepowanie podatkowe: Zasady ogdlne postepowania. Strona i inni
uczestnicy postgpowania. Terminy zatatwiania spraw. Dorgczenia. Wezwania.
Wszczgcie postepowania. Postegpowanie dowodowe. Rozprawa podatkowa.

2. Czynnosci sprawdzajace 1 kontrola podatkowa: Postgpowanie podatkowe
sensu largo. Istota czynno$ci sprawdzajacych — podstawowe prawa i obowiazki
organow podatkowych i podmiotéw zobowigzanych.

3. Kontrola skarbowa, kontrola skarbowa a kontrola podatkowa: Istota i zakres
kontroli skarbowej. Organy kontroli skarbowe;j.

Forma zaje¢: éwiczenia

1. Decyzja podatkowa. Postanowienie wydawane w postgpowaniu podatkowym.
Wykonalno$¢ decyzji podatkowych.

2 Postepowanie odwotawcze. Zazalenie. Tryby nadzwyczajne wzruszenia
decyzji ostatecznych. 5

3. Cele i zadania kontroli podatkowej — szczeg6lny charakter postepowania
prowadzonego przez organy podatkowe.

4. Dokumentowanie przebiegu kontroli podatkowej. 3

5. Inspektorzy kontroli skarbowej. Szczegolne uprawnienia kontroli skarbowe;.

Wywiad skarbowy. Postepowanie kontrolne

Metodyv ksztalcenia: wyktad konwersatoryjny, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie kazusow,
Y ) prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia si¢
1. kolokwium zaliczajace 01, 02, 03, 04, 05
2. aktywnos$¢ na zajeciach 03, 04, 05, 06
3. zadanie 01, 02, 03, 04, 05, 06

Metody ksztatcenia:

stody kszialcehta Wyktad konwersatoryjny.
Forma 1 warunki Zaliczenie z oceng
zaliczenia wyktad — kolokwium pisemne .

podanych lektur.

Tabela nr 1.
Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow

Ocena koncowa

1009,

do wykonania

Tabela nr 2.

Do zaliczenia przedmiotu konieczna jest znajomos$¢é omowionej na zajeciach problematyki oraz tresci

K alal M h7a
= —Kololewitm—— —K ————100% - . . .
Cwiczenia koncza sie zaliczeniem z oceng. Na ¢wiczeniach zostanie studentowi przydzielone zadanie
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Skala ocen dla Kod Suma

¢éwiczen

Ocena koncowa

Kolokwium

zaliczeniowe K 50%
Zadanie 7 30%
Aktywno$¢ na zajeciach A, 0%
Suma 0%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla
ktorych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedtug wzoru:
O = [Pw x Ow) + (Pew x Ocy)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena z egzaminu;
Oc¢w— ocena z ¢wiczen
Ok- ocena koncowa
2P — suma punktéw ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 —4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowej.

Literatura podstawowa | 1. Ofiarski Z. (2013): Ogolne prawo podatkowe. Zagadnienia
materialnoprawne i proceduralne. Lexis Nexis, s. 477-497
2. Wowra J. (2007): Kontrola podatkowa i skarbowa przedsigbiorcow.
Unimex
Literatura 1. Gomulowicz A., Malecki J. (2011): Podatki i prawo podatkowe.
uzupetniajaca Lexis Nexis, s. 414-478

2. Malinowski D. (2007): Postgpowanie przed organami skarbowymi.
Difin

3. Szczypior M. (red.) (2007): Kontrola skarbowa i podatkowa. Wiedza
i Praktyka

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 44
Przygotowanie si¢ do zajec 15 (21)
Studiowanie literatury 15 (21)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 15 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 15 (21)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéow ECTS 2w+2¢éw=4
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Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Zadania samorzadu terytorialnego w ochronie 10.611_AS.ZOS

srodowiska

(10.611_AN.ZOS)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyisza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

studia drugiego stopnia praktyczny Administracja samorzadowa

stacjonarne (niestacjonarne)

Rok/semestr: 11/4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma o . éw1czen1a. konwersatoriu N .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne

zajec: e m

W}.lm,lar 30 (18)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy w mozliwie szerokiej
perspektywie z zakresu problematyki ustroju, zadan, zasad organizacji i
funkcjonowania samorzadu terytorialnego w zakresie ochrony $rodowiska.
Uzyskanie podstawowych informacji na temat funkcjonowania i organizacji
samorzadu terytorialnego, ogélnej pozycji prawnej samorzadu terytorialnego w
zakresie ochrony $rodowiska

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Podstawowa wiedza z zakresu prawa administracyjnego i prawa
samorzadowego.

kompetencji
Odniesienie do Odmg(s)lenle
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla harakt
programu charakterysty
k II st. PRK
01. - Student ma rozszerzong wiedz¢ o
strukturach i zasadach funkcjonowania
aparatu ochrony $rodowiska.
02. - Ma wiedze o konstruowaniu i K Wo02;
funkcjonowaniu struktur jednostek K WO03;
. O : P7S_WG;

Wiedza administrujacych w zakresie ochrony K W06; P7S WK
srodowiska. K WI12; -
03. - Ma poglebiong wiedze¢ na temat K WI3.
prawnych podstaw i zasad podejmowania i
wykonywania zadan administracji publicznej
w zakresie ochrony srodowiska.

Umiejetnosci 04. - Potrafi wlasciwie analizowac przyczyny K U01; P7S UW;
1 przebieg procesow i zjawisk spotecznych, w K U06; P7S UO
ktorych uczestniczy i na ktore oddziatuja K U07;
instytucje administrujace, potrafi modelowacé K U17;
takie procesy, stawiac proste hipotezy K U21.
badawcze ich dotyczace oraz weryfikowac
takie hipotezy.

05. - Posiada poglgbiong umiejetnosc
przygotowania prac pisemnych dotyczacych
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samorzadowych probleméw prawnych i
organizacyjnych w zakresie ochrony
srodowiska.

06. - Potrafi organizowac¢ grupe¢ dla
wspolnego wykonywania zadan, okreslajac
priorytety, zasady wspotdziatania i zaktadane
efekty.

Kompetencje
spoteczne

07. - Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale
zycie 1 potrafi jg samodzielnie uzupehiac,

potrafi inspirowac i organizowaé proces K KO05; P7S KK;
uczenia si¢ innych 0sob, w szczegdlnosci K KO07. P7S KR.
podwladnych w kierowanej instytucji.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢ — ¢wiczenia

prawnych.

1. Okreslenie zadan srodowiskowych administracji samorzadowej w normach

2. Zadania o charakterze organizatorskim.

3. Zadania o charakterze bezposrednio wykonawczym.

4. Zadania o charakterze zobowigzujgco-reglamentacyjnym.

5. Zadania o charakterze kontrolno-nadzorczym.

elementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie

Metody ksztalcenia: azusow, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia sig
1. kolokwium zaliczajace 01, 02, 03, 04, 05
2. aktywno$¢ na zajeciach 03, 04, 05, 06, 07

[Forma 1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedzg uzyskang na zajeciach oraz
znajomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K 80%
zaliczeniowe
Aktywnos¢ na A 20%

Oceny kofcowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modulu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zajgé nie moze by¢ podstawa do wystawienia
[pozytywnej oceny koncowe;.

Literatura 1. Barczak A. (2006): Zadania samorzadu terytorialnego w ochronie
podstawowa srodowiska. ABC

Literatura 1. Bo¢ J., Nowacki K., Samborska-Bo¢ E. (2009): Ochrona srodowiska.
uzupetniajaca Kolonia Limited

2. Gorski M. (red.) (2009): Prawo ochrony srodowiska. Wolters Kluwer
Polska

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci

| Liczba godzin
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Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udzial w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zaje¢ 20 (26)
Studiowanie literatury 22 (28)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 20 (26)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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3.4.7. Modut specjalizacyjny”: Administracja bezpieczernistwa publicznego

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Administracja wymiaru sprawiedliwosci 10.611_AS.AWS

(10.611_AN.AWS

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyisza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

studia drugiego stopnia stacjonarne | praktyczny Administracja bezpieczenstwa

(niestacjonarne) publicznego

Rok/semestr: 1/2 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma . . c'w1czen1a' konwersatoriu L .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne

zajec: e m

Wyn}lar 30 (18)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajgcia:

(kontakt)
W wyniku procesu nauczania student nabywa podstawowa wiedzg w
zakresie struktury organizacyjnej i wewnetrznej jednostek wymiaru
Cel przedmiotu/modutu sprawiedliwo$ci. W szczegOlno$ci  student uzyskuje wiedze w

przedmiocie statusu prawnego pracownikéw administracyjnych sagdow
i prokuratury, jak tez pracownikéw wykonujacych zadania z zakresu
pomocy prawnej.

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiej¢tnosci i innych
kompetencji

W wyniku zorganizowanego procesu nauczania studenci powinni
posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu struktury wiadzy
publicznej oraz podmiotéw wymiaru sprawiedliwosci.

Odniesienie
Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow | charakteryst
dla programu yk II st.
PRK
01. - Student posiada wiedz¢ o organizacji i
strukturach aparatu wymiaru sprawiedliwosci. K Wo02;

Wiedza 02. - Ma wiedz¢ o wymaganiach adresowanych K WO03; P7S WK;
do pracownika administracji wymiaru K Wo04; P7S WG.
sprawiedliwosci, jego roli w tych strukturach. K WO07.

03. - Zna zasady etyki zawodowe;].

Umiejetnosci 04. - Posiada umiej¢tnos¢ praktycznego K U03; P7S UW
postugiwania si¢ odpowiednim aparatem K U12; P7S UK.
pojeciowym. K Ule;

05. — Potrafi prawidtowo zastosowac¢ techniki, K U23.

metody i narzedzia stuzace opracowaniu tekstow
aktow prawnych wtasciwych dla sfery
funkcjonowania administracji.

06. — Potrafi poprawnie i logicznie uzasadnia¢
przyjete rozwigzanie.
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07 — Potrafi komunikowac si¢ na tematy
specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate

08. - Ma nawyk systematycznego doksztatcania

Kompetencje si¢, w tym uaktualniania znanego stanu K_K09. P7S_KO.
spoleczne - -
prawnego.
TRESCI PROGRAMOWE Llczl?a
godzin

Forma zaje¢ — éwiczenia

1. Struktura wladzy publicznej w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Pojecie wymiaru sprawiedliwo$ci oraz sadu.

3. Struktura sagdownictwa w Polsce: Sad Najwyzszy, sady powszechne, sady
administracyjne, sagdy wojskowe (w tym: organizacja wewnetrzna sagdow, organy sagdoéw).

4. Pozycja prawna sedziow w $wietle postanowien Konstytucji: niezawisto$¢ sedziow,
niezalezno$¢ sadow, immunitet sedziowski, odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna sedziow.

wynagradzania).

5. Status prawny pracownikow sadow (referendarzy sadowych, asystentow sedziow,
urzednikdéw sadowych, kuratorow sgdowych, tawnikéw sadowych, asesoréw sadowych,
bieglych sadowych) w swietle przepisdéw wybranych ustaw (w tym: wymagane
kwalifikacje, charakter prawny stosunku pracy, obowiazki stuzbowe, zasady

stan spoczynku

6. Status prawny sedziow w §wietle przepisow wybranych ustaw, w tym: ustawowe
wymogi powotania na stanowisko sedziego, prawa i obowiazki sedzidw, obowigzek
sktadania o$wiadczen majatkowych, zasady wynagradzania, przeniesienie s¢dziego w

7. Status prawny Krajowej Rady Sagdownictwa: zadania, sktad osobowy, tryb wyboru
cztonkow, uchwaty Rady, pracownicy Biura Krajowej Rady Sadownictwa.

8. Zakres dziatania ministra wtasciwego do spraw sprawiedliwos$ci oraz jego
kompetencje wzgledem sadow

Metodyv ksztalcenia: clementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie
Y ) kazusow, prezentacje multimedialne
Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia si¢

1. kolokwium zaliczajace
2. aktywnos$¢ na zajeciach

01, 02, 03, 04, 05, 06.
01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08.

[Forma 1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedze¢ uzyskana na zajeciach oraz
znajomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K 80%
zaliczeniowe

Aktywnos¢ na A, 20%
zajeciach

Oceny koncowe oraz koficowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa

1. Erecinski T. (2009): Prawo o ustroju sagdéw powszechnych. Lexis
Nexis

2. Masternak- Kubiak M., Kuczynski T. (2009): Prawo o ustroju
sadoéw administracyjnych. Komentarz. Lex a Wolters Kluwer
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business

Literatura uzupelniajgca

Piasecki K. (2005): Organizacja wymiaru sprawiedliwosci w
Polsce. Zakamycze

Siemaszko A. i in. (2006): Wymiar sprawiedliwo$ci w Europie.
Polska na tle wybranych krajow. Instytut Wymiaru
Sprawiedliwosci Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 4(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 22
Przygotowanie si¢ do zajec 4 (10)
Studiowanie literatury 5(10)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 510)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéow ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Administracja zarzadzania kryzysowego 10.611_AS.AZK

(10.61_AN.AZK)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnosé:

studia drugiego stopnia stacjonarne | praktyczny Administracja bezpieczenstwa

(niestacjonarne) publicznego

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma R Cwiczenia, konwersatoriu - .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne

zajec: e m

Wym’lar 30 (18)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

stanéw nadzwyczajnych.

Zapoznanie studentéw z organizacja i funkcjonowaniem administracji,
zarzgdzaniem 1 znaczeniem prawa w sytuacjach kryzysowych oraz

Wymagania wstepne w zakresie
wiedzy, umieje¢tnosci i innych

Znajomo$¢  podstawowych  instytucji =z
administracyjnego i konstytucyjnego.

zakresu  prawa

kompetencji
Odniesienie Odniesienie
EFEKTY UCZENIA SI do efektow do
E dla charakterysty
programu k II st. PRK
01. - Student charakteryzuje poszczegdlne
instytucje prawa dotyczace sytuacji
. , . K WO02;
kryzysowych i stanéw nadzwyczajnych. —~
. ; , K W03
02. - Zna aktualng lini¢ orzecznictwa sadow = i
.. . . K WO06;
. administracyjnych dotyczaca sytuacji - ’ P7S WG;
Wiedza . \ ; K W12;
kryzysowych i stanow nadzwyczajnych. K W13 P7S WK.
03. — Ma wiedz¢ w zakresie administracji, K W1 5?
ekonomii finansow i zarzadzania pozwalajaca na - ’
. . .. . . K W2I.
podejmowanie decyzji w zakresie makro i -
mikroekonomicznym
Umiejetnosci 04. - Interpretuje obowiazujace przepisy K U02; P7S UW;
dotyczace planowania, organizacji pracy K U04; PS7 UO.

zespotow zarzadzania kryzysowego, problemow K U05;
podejmowania  decyzji  strategicznych w K U10;
warunkach kryzysu, a takze zasad prowadzenia K U21.
komunikacji w sytuacjach kryzysowych

05. - Ocenia obowigzujace regulacje prawne w
omawianym zakresie.

06. - Precyzuje poziomy zarzadzania,
dokumenty planistyczne systemu zarzadzania
kryzysowego.
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07. — Potrafi wykorzysta¢ profesjonalne
narzedzia shuzace do poszukiwania
podstawowych informacji wtasciwych dla
zakresu czynno$ci podejmowanych w
administracji.

08. - Wspotpracuje w zespole.

09. - Dba o samodzielne, systematyczne

Kompetencje poszerzanie wiedzy. K KO06; P7S KR;
spoteczne 10. - Jest zorientowany na rozwigzywanie K KO07. P7S _KK.
problemow praktycznych.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba
godzin
Cwiczenia

1. Podstawowe pojegcia (bezpieczenstwo, sytuacja kryzysowa, zarzadzanie w sytuacji
kryzysowej). System zarzadzania kryzysowego.

. Administracja bezpieczenstwa powszechnego

. System organow i stuzb wyspecjalizowanych.

. Zarzadzanie kryzysowe — poziomy zarzadzania.

. Komunikacja z mediami.

. Podstawowe zrodta prawa kryzysowego.

. Dokumenty planistyczne systemu zarzadzania kryzysowego.

[c N IEN N Ko N KO, T I SNy RUSTS If \O]

. Podstawowe pojecia (bezpieczenstwo, sytuacja kryzysowa, zarzadzanie w sytuacji
kryzysowej). System zarzadzania

elementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie

Metody ksztalcenia: kazusow, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia sie

1. kolokwium zaliczeniowe 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07.

2. aktywnos$¢ na zajeciach 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10.

Forma 1 warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedz¢ uzyskana na zajeciach oraz znajomosé
zalecanej literatury.

Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium zaliczeniowe K, 80%

Aktywnos¢ na zajgciach A, 20%

(Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa 1. Skoczylas J. J. (2011): Prawo ratownicze. Lexis Nexis

2. Krynojewski F. R., Sienkiewicz-Matyjurek K. (2010): Zarzadzanie
kryzysowe w administracji publicznej: zarzadzanie
bezpieczenstwem. Difin Kurkiewicz A. (red. (2008): Zarzadzanie
kryzysowe w samorzadzie: podstawy organizacyjno-prawne.
Municipium

Literatura uzupehniajaca | 1. Larkin J., Regester M. (2005): Zarzadzanie kryzysem. Polskie

Wydawnictwo Ekonomiczne
2. Smaga M. (2004): Administracja publiczna w czasie kleski
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zywiotowej. Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego
3. Oweczarek L., Paszcza M. (2011): Zarzadzanie kryzysowe w
samorzadzie: planowanie, organizacja, procedury. Municipium

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udziat w konsultacjach 4(0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajgé 13 (18)
Studiowanie literatury 13 (19)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 13 (18)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Wybrane zagadnienia nauk o przestepstwie 10.411_AS.NOP
(10.411_AN.NOP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyisza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:

Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: | Specjalnos$c¢:

studia drugiego stopnia praktyczny Administracja bezpieczenstwa

stacjonarne (niestacjonarne) publicznego

Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma i . éwiczenia. konwersatoriu L .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryj seminarium inne

zajec: ne m

W}.lmrlar 150)

zajec:

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Wychodzac od podstawowych instytucji prawa karnego materialnego
ukazanie podstaw aksjologicznych i prawnych jakie legislator polski
przyjmuje w uznaniu zachowan za przestgpstwa i pociagnigciu jego
Cel przedmiotu/modutu sprawcy do odpowiedzialnosci karnej. Umiejetno$¢ ukazania skali i
charakterystyki przestgpczosci we wspotczesnej Polsce (zwlaszcza w
zakresie dziatan administracji). Analiza i charakterystyka typow czynow
zabronionych najczeSciej popelnianych w zwigzku z dziataniem
administracji publiczne;j.

Wymagania wstepne w zakresie | Podstawowe wiadomosci dotyczace prawa karnego, jego instytucji i
wiedzy, umiejetnosci i innych sposobu ujecia w obowigzujacym kodeksie karnym.

kompetencji Ogodlne informacje dotyczace procesu legislacyjnego i przestepczosci w
Polsce.
Cd);h:; 51::31\:: Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE charakterystyk II st.
dla
PRK
programu
Wiedza 1. - Student ma rozszerzona wiedz¢ o K WO03; P7S WG
podstawach jakie legislator przyjmuje przy K WO05;
formulowaniu typow czyndéw zabronionych. K WO09;
2. - Poznaje kryteria zabronienia pod grozbg | K WI11;
kary okreslonych zachowan. K WI3;
3. - Wymienia i opisuje kluczowe elementy K W14.

strukturalne przestepstwa w obowiazujagcym
kodeksie karnym.

4. - Okresla i charakteryzuje rodzaje oraz
specyfike ustawowych znamion typu czynu
zabronionego.

5. - Wymienia i rozréznia okoliczno$ci
uchylajace przestgpnos¢ czynu.

6. - Nazywa i streszcza zabronione
zachowania typowe w obszarze dziatania
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administracji publiczne;j.

7. - Potrafi wskaza¢ i porzadkuje
zachowania mogace by¢ podstawa do
pociagniecia do odpowiedzialnosci karnej
za zachowania w zakresie dziatalnosci
administracji publiczne;j.

8. - Umie prawidlowo interpretowac i
wyjasnia¢ tre$¢ konkretnych przepisow
dotyczacych karnej odpowiedzialno$ci w
zakresie dziatalnosci administracji
publicznej

9. - Wyprowadza wnioski co do
prawidtowosci zachowan wtasnych lub
innych osob (zwlaszcza sobie podlegtych) w
kontekscie dziatalnosci administracji
publicznej.

10. - Ocenia i weryfikuje konkretne
zachowania co do mozliwos$ci pociagnigcia
ich sprawcow do odpowiedzialno$ci karnej.

K U01;
K U02;
K _U06; P7S_UW;
K U09; P7S _WG;
K Ull; P7S_WK.
K Ul4;
K Uls.

Umiegjetnosci

11. - Przy zmieniajagcym si¢ stanie
faktycznym i prawnym rozumie potrzebe
statego poglebiania wiedzy na temat
zagrozen zwigzanych z dzialalno$cig w
administracji publiczne;j.

12. - Z punktu widzenia uwarunkowan
odpowiedzialno$ci karnej potrafi inspirowac
Kompetencje i organizowac proces analizowania oraz
spoteczne oceny faktycznych zagrozen.

13. - Zachowuje krytycyzm w ocenie
konsekwencji karnoprawnych okre§lonych
zjawisk 1 zachowan.

14. - Aktywnie wyszukuje potencjalne
zagrozenia i umie w optymalny sposob
organizowa¢ zespoty podleglych sobie osdb
dla ich neutralizacji.

K _KO07; P7S_KK;
K_KOl; P7S_KR;
K_KO5. P7S_KO.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Cwiczenia

1. Aspekty uymowania przestgpstwa z uwzglednieniem teorii norm
sprzgzonych.

2. Poglebiona charakterystyka elementdw struktury przestepstwa w
ujeciu obowigzujacego kodeksu karnego.

3. Wskazanie kluczowych zagadnien zwigzanych problemami okre$lenia
ustawowych znamion typdéw czynu zabronionego i ich charakterystyka

4. Charakterystyka wybranych przestepstw (w zakresie dzialalno$ci
administracji publiczne;j).

5. Omowienie doktadne wybranych typow czynow zabronionych w
zakresie dziatalno$ci administracji publiczne;j.

6. Aspekty uymowania przestgpstwa z uwzglednieniem teorii norm
sprzgzonych.

7. Poglebiona charakterystyka elementow struktury przestgpstwa w
ujeciu obowigzujgcego kodeksu karnego.




129

elementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie

Metody ksztalcenia: kazusow, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajgce 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,09,10

2. aktywno$¢ na zajeciach 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,09,10, 11,12,13,14

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedze uzyskang na zajeciach oraz znajomo$é
zalecanej literatury.

Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K 80%
zaliczeniowe
[Forma i warunki zaliczenia
Aktywnos$¢ na A 20%
zajeciach

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura 1. Kodeks karny — komentarze.
podstawowa 2. Wrobel W., Zoll. A. (2013): Polskie prawo karne: czgs¢ ogélna.
Spoteczny Instytut Wydawniczy Znak
Literatura 1. Marek A. (2011): Prawo karne. C.H. Beck (czgs¢ dot. nauki o
uzupetniajaca przestepstwie)
2. (1997): Uzasadnienie projektu kodeksu karnego. Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnoSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 1509
Udziat w konsultacjach 4 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajgc 10 (13)
Studiowanie literatury 10 (13)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i 9(13)
zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéow ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:
Organizacja zarzadzania sprawami bezpieczenstwa
publicznego

Kod przedmiotu:
10.611_AS.OBP
(10.61I1_AN.OBP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
studia drugiego stopnia stacjonarne | praktyczny Administracja bezpieczenstwa
(niestacjonarne) publicznego
Rok/semestr: 11/3-4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski

Forma . . éw1czen1a. konwersatoriu L .

., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne
zajec: . m
Wymiar 30+15=45

4 1
zajec: 0(6) (12+9=27)
Koordynator przedmiotu/modutu:
Prowadzacy zajecia:
Cel przedmiotu/modutu Zapoznanie studentdbw z problematyky zarzgdzania sprawami

bezpieczenstwa.

Wymagania wstepne w zakresie

wiedzy, umigjgtnosei i innych Znajomo$¢ podstawowych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego.

kompetencji
Odniesienie do | Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk
programu II st. PRK
01. — Student zna i rozumie strukturg
. organizacyjng i podstawowe zadania organow K WO03;

Wiedza wl%ls'ciwych z zakresu bezpieczenstwa ig K WOo6. L7 AAE
porzadku publicznego.

Umiejgtnosci 02. - Potrafi prawidlowo interpretowac i K U02; P7S UW;
wyjasniaé tres¢ regulacji prawnych oraz ich K U06; P7S UK
wplyw na kierunki i zakres dziatan K U08;
podejmowanych przez instytucje K U10;
administrujace, zwigzane ze sprawami K U13;
bezpieczenstwa publicznego. K U14
03. - Posiada umiejgtnos¢ praktycznego K U17.

postugiwania si¢ aparatem pojeciowym
wlasciwym dla procedur z zakresu
bezpieczenstwa publicznego (w szczegodlnosci
sytuacji kryzysowych).

04. - Posiada umiejetnos$¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy z zakresu zarzadzania
sprawami bezpieczenstwa, w ramach ktorej
dziala, badz pojawiajacych si¢ toku
prowadzonej samodzielnie dziatalnosci,
posiada umiejetnos¢ samodzielnego
proponowania rozwigzan okreslonego
problemu prawnego.
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05. — Potrafi samodzielnie przygotowac
opracowanie pisemne w zakresie organizacji
zarzadzania bezpieczenstwem publicznym.

06. - Potrafi myslec i dziata¢ aktywnie,
wyszukujac optymalne sposoby osiggania
zaktadanych celow.

07. Prawidtowo identyfikuje i rozwigzuje

Kompetencje problemy zwigzane z funkcjonowaniem K _K06; P75_KR;
spoteczne - It L . .. K KO07. P7S_KK.

instytucji administrujgcej i petniong w niej

rola.

08. - Dba o samodzielne, systematyczne

poszerzanie wiedzy.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
wyktad ¢wiczenia

1. Zagadnienia ogolne bezpieczenstwa wewnetrznego.

2. Formy i metody dziatania w zakresie ochrony bezpieczenstwa
wewnetrznego.

3. Wspotdziatanie i wspotpraca w zakresie ochrony bezpieczenstwa.

4. Pojecie formacji mundurowych i organizacja organéw
bezpieczenstwa publicznego w Polsce.

5. Dziatalno$¢ stuzb i formacji mundurowych.

6. Policja w systemie podmiotéw bezpieczenstwa wewnetrznego

Metody ksztalcenia:
Y Wyktad konwersatoryjny. Analiza przepisoéw prawa. Dyskusja. Rozwiazywanie kazusow.
Metody weryfikacji efektow uczenia sie Nr efektu uczenia si¢
1. kolokwia 01,02,03,04.
2. zadanie 01,02,03,04,05,06,07.
3. aktywnos¢ na zajeciach 01,02,03,04,05,06,07,08
Forma i warunki Zaliczenie z oceng po 3 i 4 semestrze.
1i . Kolokwium sprawdzajace wiedzg uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach

zaliczenia Do zaliczenia konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tre$ci podanych

lektur.

Tabela nr 1.

Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow

Ocena koncowa

i Kolokwium K, 100%
Cwiczenia koncza si¢ zaliczeniem z ocena po semestrze 2 i semestrze 3 Na ¢wiczenia studentowi

zostanie przydzielone zadanie do wykonania.

Tabela nr 2.

Skala ocen dla Kod Suma

éwiczen

Ocena koncowa

Kolokwium K 50%
Zadanie Z, 25%
Aktywnos¢ na zajgciach A 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o srednie wazone, dla
ktorych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok = [(Pw x Ow) + ( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢éwiczen
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Ow — ocena zaliczajaca wyktad w semestrze 3.

Oc¢yw— $rednia oceny zaliczajacej 3 semestr i oceny zaliczajacej 4 semestr ¢wiczen
O\ - ocena koncowa

2P — suma punktéw ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedlug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowe;j.

Literatura podstawowa

1. UraE., Pieprzny S. (2010): Stuzby i formacje mundurowe w
systemie bezpieczenstwa wewngtrznego w Rzeczypospolitej

2. Krynojewski F. R., Sienkiewicz-Matyjurek K. (2010):
Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej: zarzadzanie
bezpieczenstwem. Difin Kurkiewicz A. (red. (2008): Zarzadzanie
kryzysowe w samorzadzie: podstawy organizacyjno-prawne.
Municipium

Literatura
uzupetniajaca

1. Larkin J., Regester M. (2005): Zarzadzanie kryzysem. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne

2. Oweczarek L., Paszcza M. (2011): Zarzadzanie kryzysowe w
samorzadzie: planowanie, organizacja, procedury. Municipium

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 45 (33)
Udzial w konsultacjach 12 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 44
Przygotowanie si¢ do zajeé 30 (33)
Studiowanie literatury 22 (33)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 15 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 20 (33)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktow ECTS 1w+2¢éw+3Ew=6
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Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Podstawy prawa i postepowania karnego 10.4I1_AS.KAR

(10.411 AN.KAR)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:

studia drugiego stopnia praktyczny Administracja bezpieczenstwa

stacjonarne (niestacjonarne) publicznego

Rok/semestr: 11/3-4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

przedmiot do wyboru polski

Forma . . éw1czen1a. konwersatoriu . .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne

zajec: e m

Wymiar 15+10=25 15+15=30

zajec: (9+6=15) (9+9=18)

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

Poznanie podstawowych instytucji prawa karnego materialnego i
procesowego. Przez og6lna charakterystyke zasad, na ktorych
oparte zostato prawo karne i wiasciwych jemu podstawowych
instytucji dotyczacych odpowiedzialno$ci karnej w polskich
kodyfikacjach karnych wyrobienie umiejetnosci postugiwania sig¢
przepisami w konkretnych sytuacjach (zwlaszcza w zakresach
spraw zwiazanych z administracja publiczng).

Wymagania wstgpne w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i innych

Podstawowe wiadomosci dotyczace prawa, istoty i wyodrebnienia
prawa karnego jako gal¢zi prawa, problematyki odpowiedzialno$ci

kompetencji karnej i przestgpczoSci.
Odniesienie Odnlg(s)lenle
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow | o terysty
dla programu K11 st. PRK
01. - Student ma rozszerzong wiedzg o
charakterze odpowiedzialnosci karnej i aktach
prawnych jg normujacych.
02. - Definiuje czym jest przestgpstwo w K WO5:
rozumieniu prawa karnego i opisuje jego K_WOST
- elementy s,trul.<turqh'{e.. K:W09; P7S WK:
Wiedza 03. - Okresla i wyjasnia podstawowe zasady ’
S . . . K WI1 P7S_WG.
dotyczace odpowiedzialnos$ci karnej w polskim K_WIST -
systemie prawnym. K W1 4’
04. - Nazywa i streszcza poszczegolne etapy - ’
postepowania karnego oraz odpowiadajace im
decyzje procesowe, fazy procesu i czynnosci
procesowe.
Umiejgtnosci 05. - Potrafi wskazac¢ i porzadkuje kluczowe K U01; P7S UW
instytucje warunkujace odpowiedzialnos¢ karna K U02;
w prawie polskim. K U08;
06. - Umie prawidlowo interpretowac i K Ull;
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wyjasniaé tre$¢ przepisow prawnych
dotyczacych kluczowych instytucji prawa
karnego.

07. -Analizuje i porzadkuje konkretne czynnosci
niezbedne dla prawidtowego przebiegu procesu
karnego.

08. - W nowym stanie prawnym (przy zmianie
przepisow) wyprowadza wnioski dotyczace
nowej litery prawa.

09. — Posiada umiejetnos¢ przygotowywania
typowych pism procesowych.

K U13;
K U14.

Kompetencje
spoteczne

10. - Potrafi prawidlowo identyfikowac i
rozstrzygac zgodnie z zasadami prawa i etyki
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu.
11. - Zachowuje krytycyzm w ocenie zachowan
wiasnych i innych oséb.

K_KO06 P7S_KK
K_K09 P7S_KR

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢: wyklady

1. Charakterystyka prawa karnego jako galezi prawa i jego miejsce w

systemie prawnym.

2. Gloéwne zasady prawa karnego i odpowiedzialnosci karne;.

3. Struktura i oméwienie elementdw przestepstwa.

4. Charakterystyka zasad odpowiedzialno$ci karne;.

5. Sankcje w prawie karnym, ich charakterystyka i wymiar.

6. Charakterystyka wybranych typow czynow zabronionych z cze¢sci
szczegoblnej kodeksu karnego.

7. Glowne zasady procedury karnej i kluczowe decyzje w ramach procesu

karnego.

8. Fazy postepowania karnego z wlasciwymi dla nich czynno$ciami.

Forma zaje¢: éwiczenia

1. Zasady odpowiedzialno$ci karne;j.

2. Formy popehienia przestepstwa.

3. Katalog kar i $srodkéw karnych.

4. Wylaczenie odpowiedzialnosci karne;j.

5. Srodki poddania sprawcy probie.

Metody ksztalcenia:

Wyktad konwersatoryjny. Analiza przepisow prawa. Dyskusja. Rozwigzywanie kazusow.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Nr efektu uczenia si¢

1. egzamin pisemny
2. kolokwium
3. zadanie

4. aktywno$¢ na zajeciach

01,02,03,04,05
01,02,03,04,05,06,07
01,02,03,04,05,06,07,08, 09

02,03,04,05,06,07,08, 09,10,11

Forma 1 warunki
zaliczenia

Zaliczenie z oceng po 3 i 4 semestrze.

lektur.

Tabela nr 1.

Kolokwium sprawdzajace wiedzg uzyskana na ¢wiczeniach i wyktadach
Do zaliczenia konieczna jest znajomo$¢ omowionej na zajeciach problematyki oraz tre$ci podanych

Skala ocen dla Kod Suma
wyktadow

Ocena koncowa

Kolokwium K 100%

zostanie przydzielone zadanie do wykonania.

Cwiczenia konczg si¢ zaliczeniem z oceng po semestrze 2 i semestrze 3 Na ¢wiczenia studentowi
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Tabela nr 2.

Skala ocen dla Kod Suma

éwiczen

Ocena koncowa

Kolokwium K 50%
Zadanie Z, 25%
Aktywno$¢ na zajgciach A 25%
Suma 100%

Koncowa ocena z przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia) jest wyliczana w oparciu o $rednie wazone, dla
ktérych wagami sg przypisane im liczby punktow ECTS wyliczana wedtug wzoru:
Ok = [(Pw x Ow) + ( Pew x Ocw)] / ZP
Pw — punkty ECTS wyktadow
Péw — punkty ECTS ¢wiczen
Ow — ocena zaliczajaca wyktad w semestrze 3.
Oc¢w— $rednia oceny zaliczajacej 3 semestr i oceny zaliczajacej 4 semestr ¢wiczen
Ox- ocena koncowa
2P — suma punktéw ECTS

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Ocena negatywna z jakiejkolwiek formy zaje¢ nie moze by¢ podstawa do wystawienia pozytywnej
oceny koncowej.

Literatura 1. Marek. A., Walto$ S. (2008): Podstawy prawa i procesu karnego.
podstawowa Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis

2. Gardocki L. (2011): Prawo karne. C.H. Beck
Literatura 1. Mozgawa M. (red.) (2011): Prawo karne materialne. Lex a Wolters
uzupetniajaca Kluwer business

2. Grzegorczyk T., Tylman J. (2011): Polskie postepowanie karne.
LexisNexis Polska

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosSci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 55 (33)
Udzial w konsultacjach 6 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 4(4)
Przygotowanie si¢ do zajeé 30 (30)
Studiowanie literatury 18 (32)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 20 (20)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 17 (31)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 150

Liczba punktéw ECTS Iw+1w+2¢éw+2¢Ew=6




Nazwa przedmiotu:

Zasady $cigania przestepstw

Kod przedmiotu:
10.411_AS.ZSP

(10.411_AN.ZSP)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
studia drugiego stopnia praktyczny Administracja bezpieczenstwa
stacjonarne (niestacjonarne) publicznego
Rok/semestr: 11/3-4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski
Forma . Cwiczenia konwersatoriu - .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne
zajecC: e m
Wynyar 30 (18)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajgcia:

Cel przedmiotu/modutu

wnioskowych.

Poznanie zasad $cigania przestepstw oraz umiej¢tnosci udzielania porad
zwigzanych z zawiadomieniem o przestgpstwie
postepowania w sprawach $ciganych z urzedu, prywatnoskargowych i

i przebiegiem

Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i
innych kompetencji

Znajomos$¢ podstaw prawa karnego materialnego.

Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow | charakterystyk II
dla programu st. PRK
01. - Student ma poglebiong wiedz¢ na| K WII; )
. . P7S_WK;
Wiedza temat prawnych podstaw 1  zasad K WI3; -
: - P7S_WG.
postepowania przygotowawczego. K Wi4. -
02. - Posiada umiejetnos¢ udzielania
drobnych porad prawnych z zakresu K U09;
.. L zawiadamiania 0 przestepstwie i K Ul1;
Umigjgtnosci prowadzenia postepowania K Ul15, P75_UW
przygotowawczego.
03. - Ma przekonanie o wadze zachowania
. si¢ W sposob profesjonalny i przestrzegania ]
fcggz Zfencj © zasad etyki zawodowe;j. Ié—lég? P7S KR.
p 04. — Potrafi odpowiednio okresli¢ -
priorytety stuzace realizacji zadan
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢: éwiczenia

1. Zasada $cigania z urzedu.

2. Zasada legalizmu.

3. Sciganie na wniosek.

4. Sciganie przestepstw prywatnoskargowych, w tym tryb szczeg6lny
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postepowania karnego.

5. Formy postgpowania przygotowawczego.

sprawdzajace.

6. Zawiadomienie o przestgpstwie, zrodta informacji o przestepstwie, czynnosci

7. Odmowa wszczgcia postepowania karnego.

8. Wszczgcie 1 faktyczne wszczecie postgpowania karnego.

9. Decyzje zwigzane z zakonczeniem post¢powania przygotowawczego.

10. Akt oskarzenia, jego rodzaje i surogaty.

11. Kontrola formalna aktu oskarzenia.

12. Przebieg rozprawy sadowe;.

Metody ksztatcenia: elementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie
Y ) kazus6w, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia sig Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajace 01, 02

2. aktywno$¢ na zajeciach 01,02, 03

[Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedzg uzyskana na zajgciach oraz
znajomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K 80%
zaliczeniowe

Aktywnos¢ na Ay 20%
zajeciach

(Oceny koncowe oraz konicowa ocena z zaliczenia modulu jest przeliczana
wedlug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa

1. Marszat K. (2013): Proces karny. Zagadnienia ogodlne.
Wydawnictwo Volumen Katowice

2. Marszat K. (red.) (2008): Proces karny. Przebieg postgpowania.
Wydawnictwo Volumen Katowice

3. Grzegorczyk T., Tylman J. (2011): Polskie postepowanie karne.
LexisNexis Polska

Literatura
uzupetniajaca

1. Grzegorczyk T. (2008): Kodeks postepowania karnego oraz
ustawa o swiadku koronnym. Komentarz. Lex a Wolters Kluwer
business

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 30 (18)
Udzial w konsultacjach 2
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 12 (18)
Studiowanie literatury 15 (19)

Przygotowanie projektu/eseju/itp.

Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 12 (18)
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LACZNY naklad pracy studenta w godz.

75

Liczba punktéw ECTS
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Nazwa przedmiotu:
Kryminologia

Kod przedmiotu:
10.411_AS.KRY
(10.411_AN.KRY)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnosé:
studia drugiego stopnia praktyczny Administracja bezpieczenstwa
stacjonarne (niestacjonarne) publicznego
Rok/semestr: 11/3-4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
przedmiot do wyboru polski
Forma . . éwiczenia. konwersatoriu N .
., wyktad ¢wiczenia laboratoryjn seminarium inne
zajec: e m
W}.Irr}lar 15 (9)
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

Cel przedmiotu/modutu

Przez poznanie przyczyn, uwarunkowan i mechanizméw powstawania
zachowan  patologicznych  ze  szczegdolnym  uwzglednieniem
przestgpczosci, wyrobienie zdolnosci charakteryzowania przestgpczosci
jako groznego zjawiska spotecznego. Zapoznanie si¢ z metodami badan
wlasciwymi dla  kryminologii 1 opracowywanymi systemami
przeciwdziatania przestgpczosci.

Wymagania wst¢pne w
zakresie wiedzy, umiejgtnosci i
innych kompetencji

Podstawowe wiadomosci dotyczace prawa, odpowiedzialnosci karnej,
zjawisk patologicznych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem przestgpczosci.

Odniesienie Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE do efektow dla | charakterystyk
programu IT st. PRK
01. - Student ma rozszerzona wiedzg o
przyczynach, uwarunkowaniach i
mechanizmach zachowan patologicznych
cztowieka.
02. - Okresla i wyjasnia charakterystyczne dla

kryminologii metody badawcze stosowane w K W02
analizie przestepczosci. . K W0 6f
. - Poznaj teria oceny zjawiska - ’

Wiedza gfzeste;(;)czés'e;i{.ry SO EE S R S

. . K W10; P7S_WK.

04. - Charakteryzuje typowe zachowania K W13 -
przestepcze i okresla ogdlne uwarunkowania - ’
. . K W23.
ich powstawania. =
05. - Zna gldéwne kierunki systemow
przeciwdzialania przestgpczosci.
06. — Potrafi komunikowac si¢ na tematy
specjalistyczne ze zroznicowanymi krggami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate
Umiejetnosci 07. - Potrafi prawidlowo interpretowaé K U01; P7S UW
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uzyskiwane dane dotyczace skali
przestepczosci i wyjasniac tre$¢ przepisow
prawnych dotyczacych kluczowych instytucji
prawa karnego.

08. - Posiada umiejetnos¢ praktycznego
postugiwania si¢ aparatem pojeciowym

dotyczacym opisywania i charakteryzowania K U02;
przestepczosci jako zjawiska spolecznego oraz K U04;
problemu dla systemu prawnego. K U06;
09. - Jest w stanie opisa¢ uwarunkowania i K U08.
mechanizmy powstawania zachowan

przestepczych.

10. - Analizuje, ocenia i weryfikuje dziatania
podejmowane w celu przeciwdziatania
przestepczosci, potrafi poprawnie i logicznie
uzasadni¢ przyjete rozwigzania.

11. - Rozumie potrzebe i przydatnos¢ glebszej

Kompetencje analizy przestgpczosci. K KO05; P7S KR;
spoteczne 12. - Zachowuje krytycyzm w ocenie K KO09. P7S KK.
prezentowanej skali zjawiska przestepczosci.
TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin
Wyktad

1. Specyfika kryminologii jako nauki, miejsce w ramach nauk penalnych i jej
przydatno$¢ w wymiarze sprawiedliwosci.

2. Gloéwne nurty i obszary badawcze wspotczesnej kryminologii.

nich koncepcji.

3. Charakterystyka glownych kierunkdéw wyjasniajacych etiologie i mechanizmy
zachowan przestepczych (teorii kryminologicznych) i charakterystycznych dla

4. Metody i sposoby badania zjawiska przestepczosci.

5. Charakterystyka przestepczosci w Polsce.

przestgpstw.

6. Poglebiona analiza wybranych kategorii przestepstw i grup sprawcow

7. Wybrane zagadnienia dotyczace przeciwdziatania przestepczosci.

elementy metody podajacej, dyskusja, praca w grupach, rozwigzywanie

Metody ksztalcenia: kazusow, prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia sig

1. kolokwium zaliczajace 01, 02,03, 04, 05, 06, 07, 08,09,10,

2. aktywnos$¢ na zajeciach 01, 02,03, 04, 05, 06, 07, 08,09,10,11,12

Forma i warunki zaliczenia Zaliczenie z ocena. Kolokwium testowe sprawdzajace wiedz¢ uzyskang na zajeciach oraz

znajomos¢ zalecanej literatury.
Kod Suma

Ocena semestralna

Kolokwium K, 80%
zaliczeniowe
Aktywnos$¢ na A 20%
zajeciach

(Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)
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J4.75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura podstawowa 1. Bufat K. (2013): Kryminologia. Lex a Wolters Kluwer business
2. Ku¢ M. (2013): Kryminologia. Wydawnictwo C. H. Beck
3. Siemaszko A. (red.) (2009): Atlas przestgpczosci. Oficyna
Naukowa Warszawa
Literatura 1. BlachutJ., Gaberle A., Krajewski K. (2007): Kryminologia.
uzupetniajaca Gdansk Arche
2. Jaworska A. (red.) (2008): Kryminologia i kara kryminalna.
Impuls Krakow
3. Batawia S. (1984): Wstep do nauki o przestepcy. Zaktad
Narodowy im. Ossolinskich - Wydawnictwo Polskiej Akademii
Nauk
NAKLEAD PRACY STUDENTA:
Forma aktywno$ci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15 (9)
Udzial w konsultacjach 4 (0)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 18 (21)
Studiowanie literatury 18 (22)
Przygotowanie projektu/eseju/itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia 18 (21)
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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3.4.8. Dyplomowanie, praktyka zawodowa

Nazwa przedmiotu:
Proseminarium dyplomowe

Kod przedmiotu:
10.61I1_AS.PSE
(10.611_AN.PSE)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyzsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow: Profil ksztalcenia: Specjalnos¢:
studia drugiego stopnia stacjonarne | praktyczny wszystkie specjalnosci
(niestacjonarne)
Rok/semestr: 11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
Forma e ¢wiczenia . - .
- wyktad ¢wiczenia ) . konwersatorium seminarium inne
Zajec: aboratoryjne
Wymiar 10 (6)
zajec:

Koordynator przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Celem proseminarium jest zapoznanie studentow z zasadami samodzielnego
pisania pracy o charakterze naukowym.

Wymagania wstepne w zakresie

Znajomos¢ ogolnej problematyki nauk o administracji. Rozumienie specyfiki

wiedzy, umiejetno$ci i innych dyscypliny.
kompetencji
Odniesienie do Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk II
programu st. PRK
01 — Zna i rozumie zasady konstruowania pracy
naukowej z zakresu administracji. K W10
Wiedza 02 — Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z = P7S_WG
L . K W109. -
zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa -
autorskiego.
03 - Korzysta z publikacji z zakresu prawa i
. .\ . K U06;
administracji oraz pokrewnych dyscyplin naukowych. — )
.. . 04 — Umie komponowa¢ naukowa prace pisemng L LB L7 1002
Umiejetnosci . . ’ K U12; P7S UK.
05 - Potrafi komunikowac si¢ na tematy K Ul7- -
specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami K_U23’
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate -
Kompetencje 06 — Jegt $wiadom konieczno$ci przestrzegania praw K KO06. P7S KR
spoteczne autorskich. — —

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — éwiczenia

1. Wymogi formalne pracy dyplomowej (edycja pracy, zasady redagowania przypisow)

2. Charakterystyka literatury naukowej

3. Zasady korzystania z baz danych i katalogow bibliotecznych

4. Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa autorskiego i etyki badan naukowych

Metody ksztatcenia:

dyskusja.

¢wiczenia audytoryjne: analiza tekstow z dyskusja, praca w grupach, analiza przypadkow,

Metody weryfikacji efektow uczenia sig

Nr efektu uczenia si¢
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1 aktywno$¢ na zajeciach

01, 02, 03, 04, 05, 06

2. projekt 01, 02, 03, 04, 05, 06
Zaliczenie z ocena.
Kryteria podane w tabeli:
Skala ocen dla Kod Suma
przedmiotu Ocena
koncowa
Forma i warunki Aktywnos¢ na A 20%
. . zaj¢ciach
zaliczenia
Przygotowanie P 80%
projektu
Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedtug zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 4,74 — dobry plus (4.5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Literatura 1. Bo¢J., Jak pisa¢ prace magisterska, Kolonia Limited, Wroctaw 2006.
podstawowa 2. Guziuk M., Podstawy metodologiczne prac promocyjnych (nauki spoleczno-
pedagogiczne), Warszawa 2005
3. Krajewski M., Vademecum autora i wydawcy prac naukowych, Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna, Wtoctawek 2001.
4. Majchrzak J., Mendel T., Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowych:
poradnik pisania prac promocyjnych oraz innych opracowan naukowych wraz
z przygotowaniem ich do obrony i publikacji, AE, Poznan 1995.
5. Oliver P., Jak pisa¢ prace uniwersyteckie, Wydaw. Literackie, Krakéw 1999.
6. Pioterek P., Zieleniecka B., Technika pisania prac dyplomowych. Wyd. 3 zm.
i uzup. Wydaw. Wyzszej Szkoly Bankowej, Poznan 2004.
7. . Wojcik K., Pisze akademicka prace promocyjna - licencjacka, magisterska,
doktorska, ,,Placet”, Warszawa 2005.
Literatura 1. 1. Gambarelli G., Lucki Z., Jak przygotowa¢ prac¢ dyplomowag lub doktorska:
uzupetniajaca wybor tematu, pisanie, prezentowanie, publikowanie. Wyd. 4, Universitas,
Krakow 2001.
2. 2. Urban S., Ladonski W., Jak napisa¢ dobra prace magisterska, AE, Wroctaw
2001.
3. 3. Zenderowski R., Technika pisania prac magisterskich: krotki przewodnik po
metodologii pisania pracy dyplomowej, CeDeWu, Warszawa 2005

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 10 (6)
Udziatl w konsultacjach 2(2)
Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2(2)
Przygotowanie si¢ do zajec 10 (10)
Studiowanie literatury 13 (19)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 13 (15)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéow ECTS 2
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Nazwa przedmiotu:
Seminarium magisterskie

Kod przedmiotu:
10.611_AS.SEM
(10.611_AN.SEM)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
studia drugiego stopnia
stacjonarne (niestacjonarne)

Profil ksztalcenia:
praktyczny

Specjalnos¢:

wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 1/2, 11/3-4 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski

Forma e éwiczenia . L .
., wyktad ¢éwiczenia . konwersatorium seminarium inne

zajec: laboratoryjne

Wymiar 30+30+30=90

Zaj @é (18+18+18=54)

Koordynator

przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:
(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Przygotowanie studenta do napisania pracy magisterskiej. Ksztattowanie umiej¢tnosci z
zakresu metodologii badan naukowych i praktyki badawczej w samodzielnych
badaniach wtasnych. Budowanie krytycznej i kreatywnej postawy studentow wobec
probleméw naukowych i praktycznych.

Wymagania wstgpne w
zakresie wiedzy,
umiejetnosei 1 innych

Wiedza z zakresu obszaru poznawczego i badawczego nauk spotecznych, zasad pisania
pracy dyplomowej, metod badan spotecznych i ich zastosowania.

kompetencji
Odniesienie do Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk II
programu st. PRK
01 - Posiada wiedze literatury przedmiotu zwigzang z
tematem pracy magisterskiej
02 - Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego, posiada wiedz¢ o uktadzie tresciowym i
zasadach przygotowania publikacji naukowej oraz o )
tym jak wyselekcjonowac literatur¢ do wybranego K—Wmf
Wiedza tematu pracy. LS VLS P7S WG
. o . K W19.
03 - Zna przeznaczenie przypiséw, ich rodzaje, -
sposoby tworzenia, posiada wiedze jak korzystac¢ z
materiatow statystycznych oraz wiedz¢ o sposobach
ich prezentacji.
04 — Ma poglebiong wiedze o podstawowych
zasadach, narzedziach i metodach badan spotecznych.

Umiejetnosci | 05 -Umie samodzielnie i krytycznie poszukiwaé K U04; P7S_UW;
materialy zrodlowe, zwiazane z tematem pracy, K U05; P7S UK.
postuguje si¢ literaturag przedmiotu i innymi K U07;
materiatami w toku prowadzenia rozwazan, potrafi K U08;
wykorzystywaé cudzy dorobek naukowy z K Ul6;
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powolaniem si¢ na zrodta.

06 - Potrafi krytycznie wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng do opisu pojeé, zasad i instytucji prawa
administracyjnego oraz gatezi z nim powigzanych i
praktycznie analizowa¢ charakterystyczne dla tych
galezi zjawiska 1 procesy.

07 - Potrafi udokumentowac i prezentowac¢ wyniki
pracy badawcze;j.

08 - Potrafi zorientowac sie, czy informacja zdobyta
przez niego nie jest kradzieza intelektualna.

K U17;

09 - Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania
badawczego, prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga
dylematy zwigzane z napisaniem pracy magisterskiej,
potrafi uzupetiac i doskonali¢ nabyta wiedze i
Kompetencje | umiejgtnosci.

spoteczne 10 - Wykazuje gotowos¢ do przestrzegania zasad
ochrony wtasnos$ci intelektualnej i przemystowe;.

11 — Potrafi samodzielnie i krytycznie oceniac i
uzupetnia¢ wiedze i umiejgtnosci rozszerzong o
wymiar interdyscyplinarny.

K K04;
K K02;
K KO07.

P7S_KK;
P7S_KR;
P7S_KO.

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ — seminarium

Omowienie i ustalenie tematu pracy i jej struktury (formalna strona pracy — budowa, strona
tytutowa, wstep, spis tresci); forma zewngtrzna pracy, forma gramatyczna, styl i poprawnos¢
jezyka; sposoby cytowania literatury (odsytacze i spis literatury cytowanej); ustalenie celow i
zadan, okreslenie podmiotu i przedmiotu; sformutowanie problemu badawczego, tezy pracy
(i ewentualnie hipotez badawczych); logiczna analiza podstawowych poje¢, ustalenie listy
zmiennych i ich zdefiniowanie.

Omowienie formy zewngtrznej pracy, formy gramatycznej, stylu i poprawnosci jezyka.
Omowienie sposobu cytowania literatury (odsytacze i spis literatury cytowanej). W
przypadku projektu badawczego: sformutowanie problemu badawczego, ustalenie celow i
zadan, okreslenie podmiotu i przedmiotu, logiczna analiza podstawowych poje¢, ustalenie
listy zmiennych i ich zdefiniowanie, sformutowanie hipotez badawczych. Wybor terenu
badan i dobdr proby badawczej. Uporzadkowanie danych badawczych. Analiza i
interpretacja wynikow badan, wybor metody prezentacji wynikow. Zlozenie pracy
magisterskie;j.

Metody ksztatcenia: | seminarium

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ Nr efektu uczenia si¢
ocena pracy studenta w trakcie seminarium — indywidualny kontakt promotora z wszystkie wyliczone efekty
magistrantem uczenia si¢

Forma i warunki Zaliczenie z oceng po kazdym semestrze zajec.

zaliczenia Kryteria podane w tabeli:
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Skala ocen dla Kod Suma

przedmiotu Ocena
koncowa

Aktywnos¢ na A 20%

zajeciach

Przygotowanie P, 80%

projektu

Oceny koncowe oraz koncowa ocena z zaliczenia modutu jest przeliczana
wedlug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4.5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Literatura 1. Literatura przedmiotu polecona przez promotora zwigzana z tematyka pracy
podstawowa magisterskie;j.
Literatura 1. Boc¢ J., Jak pisa¢ prace magisterska, Kolonia Limited, Wroctaw 2006.
uzupehiajgca 2. Guziuk M., Podstawy metodologiczne prac promocyjnych (nauki spoteczno-
pedagogiczne), Warszawa 2005
3. Krajewski M., Vademecum autora i wydawcy prac naukowych, Wyzsza Szkota
Humanistyczno-Ekonomiczna, Wtoctawek 2001.
4. Majchrzak J., Mendel T., Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowych:
poradnik pisania prac promocyjnych oraz innych opracowan naukowych wraz
z przygotowaniem ich do obrony i publikacji, AE, Poznan 1995.
5. Oliver P., Jak pisa¢ prace uniwersyteckie, Wydaw. Literackie, Krakow 1999.
6. Pioterek P., Zieleniecka B., Technika pisania prac dyplomowych. Wyd. 3 zm.
i uzup. Wydaw. Wyzszej Szkoly Bankowej, Poznan 2004.
7. . Wojcik K., Pisze akademicka prace promocyjna - licencjacka, magisterska,

doktorska, ,,Placet”, Warszawa 2005.

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 90 (54)
Udziat w konsultacjach

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia

Przygotowanie si¢ do zajeé

Studiowanie literatury 135 (171)
Przygotowanie projektu/eseju/itp. 100 (100)
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 325
Liczba punktow ECTS 2+3+8=13
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Nazwa przedmiotu:
Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu:
10.611_AS.PRK
(10.611_AN.PRK)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot:
Wyizsza Szkola Administracji Publicznej

Nazwa kierunku:
Administracja

Forma studiow:
studia drugiego stopnia
stacjonarne (niestacjonarne)

Profil ksztalcenia:

praktyczny

Specjalnos¢:

wszystkie specjalnosci

Rok/semestr: 1/2-11/3 Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowiazkowy polski
Forma . . ¢wiczenia . L .
., wyktad ¢éwiczenia . konwersatorium seminarium inne
zajeé: laboratoryjne
Wymiar 360
zajec:
Koordynator
przedmiotu/modutu:

Prowadzacy zajecia:

(kontakt)

Cel przedmiotu/modutu

Nabycie umiejetnosci w zakresie stosowanych procedur, metod organizacji pracy,
umozliwiajacych zdobycie pierwszych do§wiadczen zawodowych.

Wymagania wstgpne w

zakresie wiedzy,

umiejetnosei i innych

Wiedza nabyta w toku studiow.

kompetencji
Odniesienie do Odniesienie do
EFEKTY UCZENIA SIE efektow dla charakterystyk II
programu st. PRK

01 — Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie nauk o

prawie i administracji.

02 — Zna profesjonalne narz¢dzia wyszukiwawcze K Wol-:

przydatne w rozwigzywaniu biezacych problemow K W0 ST

Wiedza prawnych. K_WO7? P7S WG;
03 — Ma wiedze o wymaganiach adresowanych do K Wi 0’ P7S WK.
pracownika aparatu administracji i jego roli w - ’
strukturach i modelu aktywnosci publicznej, zna
zasady etyki zawodowe;.

Umiejetnosci 04 - Potrafi wykorzystywac wiedzg¢ z zakresu nauk o K U02; P7S UW;
prawie i administracji do analizy problemow K U05; P7S_UK;
prawnych i spolecznych. K U09; P7S UO;
05 - Posiada umiejetno$¢ precyzyjnego i spdjnego K Ull; P7S UU
konstruowania wypowiedzi pisemnych na zadany K Ul12;
temat. K U13;

06 — Posiada umiejetnos¢ wyszukiwania i K U14;
kwalifikowania norm postepowania regulujacych K U15
okreslone sfery zycia spolecznego oraz proponowac K Ulé;
rozwiazania probleméw prawnych. K U18
07— Potrafi dobiera¢ wtasciwe srodki i metody pracy K U21;
w celu efektywnego wykonania powierzonego K U23.
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zadania.

08 - Potrafi pracowac w zespole.

09 — Posiada umiejetnos¢ komunikowania si¢ z
otoczeniem spolecznym w miejscu pracy.

10 - Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy
specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami
odbiorcow, potrafi prowadzi¢ debate

Kompetencje 13 — Potrafi okresla¢ priorytety stuzace realizacji E_Egé’
spoleczne zadan zwiazanych z funkcjonowaniem jednostki K_KOS’
administrujacej. -

11 — Jest uwrazliwiony na wykonywanie zadan
zgodnie z etyka pracownika administracji publiczne;j.
12 — Potrafi prawidtowo identyfikowacé i
rozwigzywaé problemy zwigzane z funkcjonowaniem
instytucji administrujacej i pelniona w niej rola.

14 — Potrafi prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac
zgodnie z zasadami praw i etyki dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu.

P7S_KR

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zaje¢ —zajecia praktyczne

1.

W ramach sfery organizacyjnej, student powinien w szczegolnosci zapoznac si¢: 1) ze
struktura organizacyjna jednostki oraz przepisami regulujacymi jej dziatanie, 2) z
zakresem dzialania poszczegdlnych komoérek organizacyjnych i stanowisk oraz z
zasadami obiegu dokumentéw, 3) z czynno$ciami techniczno — organizacyjnymi
zwigzanymi ze specyfikg pracy organizatora praktyki.

W ramach sfery merytorycznej student powinien w szczego6lnosci: 1) zapoznaé si¢ z
przedmiotem dziatania organizatora praktyki i przepisami ustrojowymi, 2) zapoznac si¢ z
przepisami stanowigcymi podstawe podejmowanych w instytucji czynnosci, 3) zapoznaé
si¢ ze specyfika czynnosci podejmowanych w ramach toczacych sie postepowan, 4)
zapoznawac si¢ z aktami spraw, faktycznymi i prawnymi podstawami rozstrzygnigc, 5)
przygotowywac projekty pism i rozstrzygnie¢ w ramach postgpowan prowadzonych
przez organizatora, 6) uczestniczy¢ w czynnosciach podejmowanych ze wzgledu na
specyfike pracy u poszczegdlnych organizatorow, 7) wykonywaé zadania merytoryczne
pozostajace w zwigzku z celami praktyki programowej i zgodne z kierunkiem studiow.

Metody ksztatcenia: | seminarium

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Nr efektu uczenia si¢

ocena efektow ksztalcenia na podstawie analizy dzienniczka praktyk
ocena efektow ksztalcenia na podstawie analizy sprawozdania z praktyk

opinia opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy

wszystkie wyliczone EFEKTY
UCZENIA SIE

Forma 1 warunki semestralne zaliczenie z ocena

zaliczenia

ocena nie liczy si¢ do $redniej ze studidow

Zaliczenia dokonuje akademicko opiekun praktyk na podstawie:

praktykancie

semestru praktyki
e Wypehionego dzienniczka praktyk

e  Oceny zaproponowanej przez opiekuna z ramienia zaktadu pracy w opinii o

e Sprawozdania z praktyki sporzadzonego przez praktykanta na koniec kazdego
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Literatura
podstawowa

Literatura
uzupetniajaca

NAKLAD PRACY STUDENTA:

Forma aktywnosci Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

Udziat w konsultacjach

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia

Przygotowanie si¢ do zajec

Studiowanie literatury

Przygotowanie projektu/eseju/itp. 360
Przygotowanie si¢ do egzaminu lub/i zaliczenia
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 360

Liczba punktéw ECTS 7+8=15
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3.5. Praca magisterska i egzamin magisterski na kierunku Administracja (profil
praktyczny

Regulamin studiow WSAP w Szczecinie reguluje ogdlne zasady przeprowadzenia
procesu dyplomowania na studiach II stopnia.

Praca magisterska stanowi samodzielne, pisemne opracowanie problemu
badawczego, ktore student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego
zatrudnionego na uczelni na stanowisku profesora. Rada Wydzialu (Senat) moze upowazni¢
do kierowania praca magisterska starszego wykladowce, wyktadowce, a takze specjaliste
spoza uczelni posiadajacych stopien co najmniej doktora. W efekcie procesu przygotowania
pracy magisterskiej, poza poglebieniem i wzbogaceniem wiedzy z zakresu okreslonego
przedmiotu, student nabywa umiej¢tnosci warsztatowe pisania pracy, doboru, analizowania,
poréwnywania literatury przedmiotu, planowania i realizowania nieskomplikowanych badan
diagnostycznych.

Zakres tematyczny pracy magisterskiej to wszystkie problemy wpisane w przedmiot
zakresu studiow w obrebie nauk o administracji i dyscypliny nauk prawnych. Przy
ustalaniu tematu pracy magisterskiej bierze si¢ pod uwage zainteresowania studenta. Za prace
magisterska moze by¢ rowniez uznany udzial w pracy zbiorowej powstalej w ramach
realizacji praktyki zawodowej lub w ramach studenckiego ruchu naukowego, jezeli
indywidualny wklad magistranta w przygotowanie tej pracy jest mozliwy do ustalenia.

Uzyskanie pozytywnej oceny pracy magisterskiej oznacza osiggnig¢cie co najmniej
nastepujacych efektow ksztatcenia:

e w zakresie wiedzy: zna w poglebiony sposob wybrane metody poszukiwania wiedzy
na zadany temat; posiada poszerzong wiedz¢ na temat postgpowania badawczego w
naukach spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziedziny nauk prawnych; zna
terminologi¢ 1 metodyke pisania prac dyplomowych.

e w zakresie umiejetnoSci: potrafi analizowac 1 syntetyzowac tres¢ z wielu pozycji
literatury na zadany temat, potrafi planowac, realizowac¢ i prezentowaé rozwazania
teoretyczne jak rowniez badania empiryczne w obrebie studiow dziedziny nauk
prawnych 1 nauk o administracji, potrafi krytycznie oceni¢ skuteczno$¢ i uzytecznosé
posiadanej wiedzy. W pracy magisterskiej konstruuje spojne wypowiedzi w zakresie
analizowanych zjawisk: organizuje i przedstawia tok argumentacji w sposob klarowny
1 merytorycznie spdjny.

e w zakresie kompetencji: rozumie znaczenie dyscypliny nauk o administracji w
obrgbie studidow nauk spolecznych (w szczeg6lnosci nauk prawnych), a takze w
obszarach nauki, ktére powigzane sa z naukami spotecznymi; odpowiedzialnie
przygotowuje prac¢ dyplomowa na podstawie samodzielnie zaprojektowanych badan i
poprawnie przeprowadzonej, poglebionej analizy literatury przedmiotu; przestrzega
etycznych zasad pisarstwa naukowego, w tym regul przewidzianych zasadami
ochrony wiasnosci intelektualne;.
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Egzamin magisterski stanowi ostateczny sprawdzian opanowania przez studenta
podstaw metod badawczych z zakresu dyscypliny zwigzanej z tematem pracy magisterskiej, a
takze sprawdzian znajomosci problematyki pracy magisterskiej na tle dyscypliny naukowej, w
ramach ktorej prace te przygotowal. Egzamin magisterski jest egzaminem ustnym i
sktadanym przed powotang w tym celu komisja. Zakres obszarowy egzaminu magisterskiego
jako elementu weryfikacji koncowej efektoéw uczenia si¢ obejmuje efekty przypisane
okreslonemu obszarowi nauk, (wlaczajac w to specyfike poszczegoélnych specjalnosci).
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu magisterskiego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
przedmiotéw i praktyk przewidzianych planem studiow, ztozenie wszystkich egzamindéw
przewidzianych planem studiow oraz uzyskaniem ocen co najmniej dostatecznych z pracy
magisterskiej.

Zasady prowadzenia 1 ewaluacji egzaminu magisterskiego zawarto w Regulaminie
studiow Wyzszej Szkoly Administracji Publicznej w Szczecinie.

Ocena pracy magisterskiej 1 egzaminu magisterskiego stanowi kryterium wyj$ciowe
do ustalania ostatecznego wyniku studiéw zgodnie z Regulaminem studiow Wyzszej Szkoty
Administracji Publicznej w Szczecinie.
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4. Kryteria kwalifikacji kandydatow na studia

Zasady przyje¢ na kierunek Administracja studia II stopnia reguluje Uchwala Senatu
WSAP nr 02/2021 z dnia 26.03.2021 w sprawie zasad rekrutacji prowadzonej w Wyzszej
Szkole Administracji Publicznej w Szczecinie.

Postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatow na studia II stopnia odbywa si¢ na
podstawie ztozonych wymaganych dokumentéw.
Nabor odbywa si¢ na podstawie kolejnosci zgtoszen do wyczerpania limitu miejsc.
Gwarancjag miejsca na wybranym kierunku studiow jest podpisanie umowy o
ksztatceniu w WSAP.
O przyjecie na studia moga ubiega¢ si¢ absolwenci studiow wyzszych minimum I
stopnia dowolnego kierunku studiow:
1. absolwenci studiéw z dziedziny nauk spolecznych przyjmowani sg bez dodatkowych
warunkow
2. absolwenci innych kierunkéw studiow niz z dziedziny nauk spolecznych zobowigzani
s do zaliczenia w I semestrze studiow dodatkowych przedmiotow uzupehiajacych.

Decyzje o przyjeciu na dany kierunek podejmuje Rektor biorgc pod uwage komplet
ztozonych dokumentow. Postgpowanie kwalifikacyjne na studia stacjonarne i niestacjonarne
jest identyczne. Na studia przyjmowani sg kandydaci, ktorzy przedstawiga dokumenty
wymienione w Uchwale.

Kandydat na studia rejestruje si¢ droga elektroniczng. Sposdb rejestracji
przedstawiony jest na stronie internetowej Uczeni.
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5. Ocena i doskonalenie programu studiow

Dokonujac analizy zgodnosci efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy
wykorzystano opinie interesariuszy, jak i dostepne analizy rynku oraz prognozy zar6wno
krétko- jak 1 dlugoterminowe.

W  $wietle danych dotyczacych =zatrudnienia z raportow GUS Zatrudnienie
i wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz analiz PARP publikowanych w kolejnych
latach, mozna zauwazy¢ niewielki, ale ciagly wzrost liczby zatrudnionych os6b
posiadajacych kwalifikacje urzednicze. Wskazuje to na utrzymujacy si¢ niski, ale stabilny
popyt dotyczacy tej kategorii pracownikow.

Popyt na wykwalifikowanych urzednikéw zwigzany jest takze z naturalnym ruchem
kadrowym i przechodzeniem starszych pracownikdéw na emeryture.

Z kolei prognozy dlugoterminowe (np. raport Instytutu Pracy i1 Spraw Socjalnych
Prognozowanie zatrudnienia) uwzgledniajace zardwno przemiany demograficzne, jak
1 gospodarcze sugeruja, ze po roku 2020, specjalisci od spraw administracji (zwlaszcza
posiadajacy ponadto kompetencje z zarzadzania) beda nalezeli do kategorii zawodow, ktore
mogy liczy¢ na wzrost.

Statystyki ogdlnopolskie, czy nawet regionalne sitg rzeczy w niepelny sposdb mogag
odzwierciedla¢ lokalne uwarunkowania.

Kolejne edycje Barometru zawodow w odniesieniu do regionu zachodniopomorskiego
pokazuja, ze pracownicy o profilu zawodowym absolwenta administracji nie wystepuja w
kategorii zawodoéw nadwyzkowych, ani deficytowych na poziomie catego regionu.

Opinie interesariuszy wskazuja na istnienie w Szczecinie i regionie zapotrzebowania
na wyspecjalizowang kadre urzgdnicza i jednoczesnie potencjat edukacyjny charakteryzujacy
juz zatrudnionych pracownikéw réznych instytucji w kwestii podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych poprzez rozne formy ksztalcenia, a takze podejmowanie studiow magisterskich.

Analiza raportow Ogolnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwentow pokazuja pewne prawidtowosci dotyczace absolwentéw WSAP.

e Niewielka cze$¢ absolwentéw podejmuje bezposrednio po uzyskaniu dyplomu
dalsze studia (7,7% absolwentow z roku 2019 — dane z tego roku beda tu
wykorzystywane ilustracyjnie);

e Studiujg osoby zatrudnione (94,4% absolwentdéw z roku 2019 szukalo pierwszej
pracy na umowg¢ o pracg 0 miesigcy);

e  Wzgledny Wskaznik Bezrobocia ($rednia warto$¢ ryzyka bezrobocia wérod
absolwentow w stosunku do rejestrowanego bezrobocia w powiatach ich
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zamieszkania) jest zdecydowanie mniejszy od wartosci 1 (0,19 w przypadku
absolwentow z roku 2019), co oznacza, ze ryzyko bezrobocia w ich przypadku jest
wyraznie mniejsze niz przecigtne.

e Zatrudnienie absolwentow jest raczej stabilne (niewielka wielko$¢ wskaznikoéw
zmian pracy etatowej 1 zmian pracodawcy).

e Nieco mniej korzystnie przedstawia si¢ sytuacja absolwentéw pod wzgledem
przecigtnych zarobkow. Na przyklad przecigtne zarobki absolwentow z roku 2019
wyniosty 92% przecigtnego wynagrodzenia w powiatach, gdzie zamieszkiwali.
Rowniez i w tym przypadku nalezy mie¢ w tym kontekscie na uwadze, ze
zdecydowana wiekszo$¢ osob studiujacych w WSAP to kobiety, ktorych zarobki
statystycznie sg nizsze niz mezczyzn.

Dane te potwierdzaja, ze studiowanie w WSAP wybieraja osoby, ktore posiadajg
stabilne zatrudnienie na stanowiskach urzedniczych i studia stanowig dla nich forme
podwyzszenia kwalifikacji zawodowych przydatnych w wykonywanej pracy.

Program studiéw byt przedmiotem analiz wynikajacych z zatlozen WSZJK w WSAP.
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