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Załącznik Nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie POKL.07.03.00-14-308/11  
pt „Moc nowych kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew 

 
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

Projekt realizowany przez Fundację La Loba oraz Gminę Wiśniew, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki,  
Priorytet VII. Promocja Integracji Społecznej, Działanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji 

w okresie od 01.03.2012 r. do 31.07.2012 r. 

CZĘŚĆ I  

1. DANE OSOBOWE 

NAZWISKO I IMIĘ  

DATA URODZENIA  MIEJSCE URODZENIA  

PESEL  

WIEK  PŁEĆ  K M 

DOKUMENT TOŻSAMOŚCI nazwa seria i nr 

 
2. ADRES ZAMIESZKANIA 

ULICA  NR DOMU  NR LOKALU  

MIEJSCOWOŚĆ  KOD POCZTOWY  POCZTA  

POWIAT  WOJEWÓDZTWO  

OBSZAR  wiejski               miejski 

 
3. ADRES DO KORESPONDENCJI wpisać jeżeli jest inny niż zamieszkania 

ULICA  NR DOMU  NR LOKALU  

MIEJSCOWOŚĆ  KOD POCZTOWY  POCZTA  

POWIAT  WOJEWÓDZTWO  

 
4. DANE KONTAKTOWE  

TEL. 
STACJONARNY 

 TEL. KOMÓRKOWY  E-MAIL  

 
5. WYKSZTAŁCENIE 

 
 
 

 
 

 

 
 

 

Inne kwalifikacje – uprawnienia, 
kursy, jakie? 
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6. DANE DODATKOWE 

1. 

 

Status osoby na rynku pracy w chwili 
przystąpienia do projektu 
 

BEZROBOTNY
1
, w tym: Tak Nie  

osoba długotrwale bezrobotna
2
 Tak Nie  

 

NIEAKTYWNY ZAWODOWO
3
, w tym: Tak Nie  

osoba ucząca się lub kształcąca Tak Nie  

ROLNIK lub domownik rolnika
4
 Tak Nie  

2. Status osoby w chwili przystąpienia do 
projektu 
 

Osoba zagrożona wykluczeniem 
społecznym z co najmniej jednego 
powodu spośród wskazanych w art. 7 
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o 
pomocy społecznej

5
. 

Tak Nie  

3. Osoba samotnie wychowującą co 
najmniej jedno dziecko  

Tak Nie  

4. Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka 
nad osobą zależną? 

Tak Nie  

5. Osoba niepełnosprawna  Tak Nie  

6. Zawód wyuczony  

7. Czy uczestniczył (-a) Pan(-i) w 
projektach szkoleniowych, 
podnoszących kwalifikacje zawodowe, 
w tym w projektach dofinansowanych z 
EFS? 

Tak Nie Jeśli tak, to w jakim? 

8. W jakim kursie zawodowym w ramach 
projektu chciałby (-aby) Pan(-i) wziąć 
udział? 
Proszę wymienić min. 3 od najbardziej 
do najmniej pożądanego 

1. 
 
2. 
 
3. 

9. Zainteresowania  

 
7. OCZEKIWANIA ZWIĄZANE Z UDZIAŁEM W PROJEKCIE 

Zmiana sytuacji życiowej* 
 

 

Znalezienie zatrudnienia 
 

 

Uzyskanie nowej wiedzy i umiejętności 
 

 

Nabycie nowych umiejętności związanych 
z poszukiwaniem pracy 

 

Inne (jakie) 
 

 

* można zaznaczyć znakiem X więcej niż jedno pole 
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8. ŹRÓDŁO INFORMACJI O PROJEKCIE 

Ogłoszenie w prasie* 
 

 

Strona www 
 

 

Plakat  
 

 

Ulotka  

Przekaz słowny 
 

 

Inne  

* można zaznaczyć X  więcej niż jedno pole 
 
 
…………………………..…………      …………………..…………..….  

(miejscowość, data)        (podpis) 
 
Wyjaśnienie pojęć: 
1 

Bezrobotny - oznacza osobę bezrobotną w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.  o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.), w szczególności osobę, która jednocześnie jest osobą: niezatrudnioną i 

niewykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia w  pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym 

w danym zawodzie lub służbie albo innej pracy zarobkowej; nieuczącą  się w szkole, z wyjątkiem szkół dla dorosłych lub szkół 

wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym; zarejestrowaną we właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub 

czasowego powiatowym urzędzie pracy oraz poszukującą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej; która ukończyła 18 lat i nie 

ukończyła 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przypadku mężczyzn. 
2  

Długotrwale bezrobotny - oznacza bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 

12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat. 
3
 Osoba nieaktywna zawodowo - oznacza osobę pozostającą bez zatrudnienia, która jednocześnie nie zalicza się do kategorii 

bezrobotni. Za osobę pozostającą bez zatrudnienia rozumie się osobę w wieku 15-64 lata niezatrudnioną, niewykonującą innej 

pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej  połowie wymiaru czasu 

pracy, nie zarejestrowaną we właściwym dla miejsca zamieszkania (stałego  lub czasowego) powiatowym urzędzie pracy jako 

bezrobotna, o której mowa w art. 2 ust.2 pkt. a-k  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

Pracy  (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz.415, z poźn. zm.) 
4
  Rolnik lub domownik rolnika - oznacza osobę będącą rolnikiem oraz domownikiem w rozumieniu Ustawy z dnia 20 grudnia 

1990r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 1991 r. Nr 7, poz. 24, z późn. zm.), w szczególności, osobę, która 

jednocześnie: jest pełnoletnia oraz zamieszkująca i prowadzącą na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiście i na własny 

rachunek, działalność rolniczą w pozostającym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym; jest ubezpieczona w Kasie Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego; a także domownik, czyli w szczególności osoba, która: ukończyła 16 lat, pozostająca z rolnikiem we 

wspólnym gospodarstwie domowym lub zamieszkująca na terenie jego gospodarstwa rolnego albo w bliskim sąsiedztwie, stale 

pracująca w tym gospodarstwie rolnym i nie jest związana z rolnikiem stosunkiem pracy 
5 

Powody zagrożenia wykluczeniem społecznym - ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała 

lub ciężka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo 

- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, brak 

umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudności w integracji osób, 

które otrzymały status uchodźcy, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizm lub narkomania, 

zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub ekologicznej. 
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CZĘŚĆ II  
 
Ja, niżej podpisany/a, niniejszym oświadczam, iż:  
 
1. Wyrażam chęć i zgodę na uczestnictwo w projekcie POKL.07.03.00-14-308/11 pt. „Moc nowych 

kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, realizowanym przez Fundację La 
Loba oraz Gminę Wiśniew. Tym samym zobowiązuję się do:  
 przestrzegania Regulaminu uczestnictwa w projekcie i obecności na co najmniej 80% wszystkich 

zajęć dydaktycznych; 
 podpisywania listy obecności; 
 wypełniania testów, ankiet i udzielania informacji, w jaki sposób szkolenia przyczyniły się do 

podniesienia moich umiejętności i kwalifikacji (zarówno w trakcie trwania szkoleń jak i po ich 
zakończeniu). 

 
2. Świadomy/a odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych danych zgodnie z §233 Kodeksu 

Karnego, oświadczam, że dane podane w ankiecie rekrutacyjnej są zgodne z prawdą. 
 
3. Zostałem/am poinformowany/a, że w przypadku złożenia przez uczestnika projektu oświadczeń 

niezgodnych z prawdą i wiążącego się z tym obowiązku zwrotu środków przez realizatora projektu, tj. 
Fundację La Loba oraz Gminę Wiśniew, realizator projektu ma prawo dochodzić roszczeń od 
uczestnika w drodze powództwa cywilnego.  

 
4. Oświadczam także, iż zostałem/am poinformowany/a, że projekt POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc 

nowych kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, jest współfinansowany z 
budżetu państwa oraz ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 
Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VII. Działanie 7.3. 

 
5. Zostałem/am poinformowany/a o przetwarzaniu moich danych osobowych przez Fundację La Loba w 

celu realizacji projektu POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych kwalifikacji - szansą na pracę dla 
mieszkańców Gminy Wiśniew”, o prawie wglądu do moich danych oraz ich poprawienia, a także o 
dobrowolności podania moich danych.  

 
6. Jednocześnie, wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych 

osobowych zawartych w ankiecie rekrutacyjnej, zbieranych do Podsystemu Monitorowania 
Europejskiego Funduszu Społecznego (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.), do celów związanych z realizacją projektu: 
rekrutacją, monitoringiem, ewaluacją, sprawozdawczością i kontrolą projektu POKL.07.03.00-14-308/11 
pt „Moc nowych kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, realizowanym przez 
Fundację La Loba oraz Gminę Wiśniew.  

 
7. Wyrażam zgodę na robienie zdjęć oraz ich publikowanie w celu promocji i rozliczenia projektu. 

 
8. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie. 
 
 
 
…………………………..…………      …………………..…………..….  

(miejscowość, data)        (podpis) 
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CZĘŚĆ III 

 

 

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAŻENIU ZGODY NA 
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 
 

W związku z przystąpieniem do projektu nr POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych kwalifikacji - 

szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych.  

 

Oświadczam, iż przyjmuję do wiadomości, że:  

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pełniący 

funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, ul. Wspólna 2/4, 00-926 

Warszawa;  

2) moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu 

POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy 

Wiśniew”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki;  

3) moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udzielenia 

wsparcia, realizacji projektu POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych kwalifikacji - szansą na pracę 

dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;  

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem 

możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu;  

5) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. 

 
 
 
 
…………………………..…………      …………………..…………..….  

(miejscowość, data)        (podpis) 
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CZĘŚĆ IV 
 
 

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA  
BĘDĄCEGO OSOBĄ NIEAKTYWNĄ ZAWODOWO* 

 
 

W związku z przystąpieniem do projektu nr POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych kwalifikacji - 

szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki oświadczam, że:  

1) jestem osobą nieaktywną zawodowo, pozostającą bez zatrudnienia i jednocześnie nie zaliczam się do 

kategorii osób bezrobotnych; 

2) jestem osobą w wieku 15 - 64 lata niezatrudnioną, niewykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną  

i gotową do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej  połowie wymiaru czasu 

pracy;  

3) nie jestem zarejestrowany/a we właściwym dla miejsca zamieszkania (stałego  lub czasowego) 

powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna, o której mowa w art. 2 ust. 2 pkt. a - k  ustawy  

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku Pracy  (Dz. U. z 2008r. Nr 69, 

poz.415, z poźn. zm.) 

 

 
 
 
…………………………..…………      …………………..…………..….  

(miejscowość, data)        (podpis) 
 
 

 

* wypełniają tylko kandydaci o statusie osoby nieaktywnej zawodowo 
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CZĘŚĆ V 
 

 
INFORMACJA O DOKUMENTACH WYMAGANYCH NA ETAPIE REKRUTACJI 

 
 

Kandydaci chętni do wzięcia udziału w projekcie nr POKL.07.03.00-14-308/11 pt „Moc nowych 

kwalifikacji - szansą na pracę dla mieszkańców Gminy Wiśniew, zobowiązani są do złożenia 

następujących dokumentów: 

 
 wypełnionego formularza zgłoszeniowego (część I, II, III) dostępnego na stronie internetowej 

www.laloba.eu, www.wisniew.pl, oraz w biurze projektu i sekretariacie Urzędu Gminy Wiśniew; 

 zaświadczenie z urzędu pracy, potwierdzające status osoby bezrobotnej (w przypadku osoby 

bezrobotnej zarejestrowanej w PUP) 

 oświadczenie – część IV formularza (w przypadku osoby nieaktywnej zawodowo, nie 

zarejestrowanej w PUP ). 

 

Dokumenty należy składać w biurze projektu znajdującym się w siedzibie Urzędu Gminy w Wiśniewie przy 

ul. Siedleckiej 13, pok. 10. Dopuszcza się również przesłanie dokumentów zeskanowanych do formatu PDF 

za pośrednictwem e-maila na adres projektwisniew@laloba.eu lub nr fax.: 25 641 73 13 do dnia 

31.03.2012r. 

 

Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione zgłoszenia na właściwym formularzu 

zgłoszeniowym, opatrzone datą i własnoręcznym podpisem kandydata/ki. Za moment zgłoszenia przyjmuje 

się chwilę, w której złożone zostały wszystkie wymagane dokumenty. 
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