Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej
Pomorskiego Wojewdédzkiego Inspektora Farmaceutycznego
zarok 2017

Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadai w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczgdny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienta:

- zgodnosci dziatalnodcl z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnoséci | skutecznoéei przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,

os$wiadczam, Ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych: w Wojewddzkim
inspektoracie Farmaceutycznym w Gdansku

Cze$¢ A
£ wwystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza,

Cze$¢B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
ZastrzeZenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze], zostaty opisane w dziale 1 odwiadczenia.

Czeic C
O nie funkecjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czasé D

Niniejsze oswiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego
odwiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizaci celdéw i zadan,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na treéé
niniejszego oswiadczenia.
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Dziat Il
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej w roku ubieglym.
+ niepetna dokumentacja kontroii zarzadczej
*  niewystarczajaca wiedza pracownikdw na temat kontroli zarzadcze]
- niewystarczajgca obsada etatowa w stosunku do realizowanych zadan

Planowane dziafania, ktére zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze).
+  uzupetnianie dokumentacji,
* zapewnienie uczestnictwa pracownikéw w szkolenia z zakresu kontroli zarzadczej w ramach
posiadanych srodkow
*  organizacja naboru na njeobhsadzone stanowiska pracy




