Zatgcznik nr 5 do SWK
PAKIET nr 2
Znak sprawy: KJ.272/K/10/2023

UMOWA Nr ..coeeeveeennes
na petnienie funkcji Kierownika Poradni Specjalistycznych

zawarta dnia ......ccceeeeeeeeeeieniiennens w Piekarach Slaskich, pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Wojewddzkim Szpitalem Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza
Daaba w Piekarach Slaskich, 41-940 Piekary Slaskie ul. Bytomska 62, wpisanym do KRS
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, Wydziat X Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000046125, NIP: 498-01-07-015, REGON: 000868307,

zwanym w tresci umowy ,Udzielajgcym Zamowienia” lub ,Szpitalem” reprezentowanym

przez:

Zs5iedzibg: oo,
dziatajgcym w oparciu O: ...ceevecceecevie e,

ktorg reprezentuje:

zwanym dalej ,,Przyjmujgacym Zamowienie”.



§1
Przedmiot i zakres umowy
Zdniem ....cccueuunene Udzielajgcy Zamdwienia zleca Przyjmujgcemu Zamodwienie petnienie
funkcji Kierownika Poradni Specjalistycznych.
Przyjmujgcy Zamdwienie o$wiadcza, iz dysponuje wiedzg, doswiadczeniem oraz
kwalifikacjami niezbednymi do nalezytego petnienia funkcji i nie istniejg zadne
przeszkody prawne i faktyczne uniemozliwiajgce lub utrudniajgce mu wykonywanie
powierzonych mu funkcji i zadan.
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest zapewnié prawidtowe funkcjonowanie
powierzonej mu komérki organizacyjnej Szpitala zgodnie z jej celem i okreslonymi
w obowigzujacych regulacjach wewnetrznych zadaniami Szpitala.
Przyjmujacy Zamdwienie oswiadcza, ze wszystkie czynnosci i obowigzki zwigzane
z realizowaniem przedmiotu niniejszej umowy bedg wykonywane przez niego osobiscie
i na wtasne ryzyko, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy o swiadczenie ustug.
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci przewidzianych dla
Kierownikdw przez odpowiednie przepisy prawa, postanowienia aktow wewnetrznych
Szpitala, postanowienia wtasciwych organdw Szpitala czy tez postanowienia podmiotu
zatozycielskiego.
W zakresie uregulowanym przez postanowienia zawarte w ust. 5 Przyjmujacy
Zamoéwienie ponosi odpowiedzialnos¢ za wtasciwe wykonanie cigzacych na nim
obowigzkdw.
Strony umowy zgodnie oswiadczajg, ze nie ma ona charakteru umowy o prace ani nie
stanowi podstawy zatrudnienia.
Do niniejszej umowy zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce przepisy prawa
w zakresie objetym umowa, a w szczegdélnosci:
a) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
b) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,
c) przepisow Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny,
d) przepisow Ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty,
e) Kodeks Etyki Lekarskiej,
f) Regulamin Organizacyjny Udzielajgcego Zamdwienia i inne akty wewnatrzzaktadowe.



§2
Czas petnienia funkcji
Czas petnienia funkgcji jest ksztattowany przez Przyjmujgcego Zamodwienie samodzielnie
z zastrzezeniem, iz jest on wyznaczony wymiarem cigzgcych na nim zadan. Musi on by¢
ustalany w taki sposéb by mozliwe byto wspétdziatanie Przyjmujgcego Zamdwienie

z pozostatymi jednostkami organizacyjnymi oraz pracownikami Udzielajgcego Zamdwienia.

§3
Miejsce wykonywania funkcji

1. Podstawowym miejscem wykonywania niniejszej umowy jest siedziba Udzielajgcego
Zamodwienia.

2. Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie swiadczy¢ ustugi na rzecz Udzielajgcego
Zamoéwienia w innym dowolnym miejscu w kraju i za granicg, jezeli jest to uzasadnione
koniecznoscig prowadzenia spraw Szpitala lub wynika z zarzadzen, polecen i innych norm
prawnie ksztattujgcych odpowiednich organéw Szpitala. Udzielajgcy Zamoéwienia
zobowigzany jest do zwrotu kosztoéw stawiennictwa w miejscu wykonywania zadan
innym niz miasto bedgace siedzibg Szpitala, jezeli koniecznos$¢ takiego stawiennictwa jest

wynikiem polecenia Udzielajgcego Zamodwienia.

84
Obowigzki Przyjmujgcego Zamoéwienie
1. Kierownik Poradni Specjalistycznych jest odpowiedzialny za:

a) planowanie i nadzér oraz sprawne funkcjonowanie komérki organizacyjnej pod
wzgledem medycznym, administracyjnym, gospodarczym,

b) racjonalne i zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie zasobéw Poradni
Specjalistycznych,

c) podjete decyzje dotyczace organizacji pracy Poradni Specjalistycznych,

d) prace podlegtego sobie personelu Udzielajgcego Zamdwienia,

e) bezpieczenstwa pracy podlegtego sobie personelu Udzielajgcego Zamdwienia.

2. Do obowigzkéw Kierownika Poradni Specjalistycznych w szczegdlnosci nalezy:

a) Organizowanie, kierowanie i nadzér w zakresie ambulatoryjnych, specjalistycznych
Swiadczen medycznych w zakresie diagnozowania, leczenia schorzen i urazow
narzadu ruchu u pacjentéw dorostych oraz dzieci rehabilitacji medyczne;j.

b) Ustalanie organizacji pracy, w tym godzin pracy i przyjec pacjentéw
w poszczegdlnych Poradniach Specjalistycznych.

c) Zapewnienie kompleksowej i ciggtej ambulatoryjnej, specjalistycznej opieki
lekarskiej pacjentom Poradni Specjalistycznych.



3.

d)

p)

a)

r)
s)

t)

u)
v)

Dokonywanie podziatu czynnosci w zakresie zadan Poradni Specjalistycznych, w celu
zapewnienia wtasciwego poziomu opieki lekarsko — pielegniarskiej pacjentom.
Nadzoér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem przez podlegtych
pracownikéw Udzielajgcego Zamoéwienia wszystkich przydzielonych im zadan,
zwtaszcza w zakresie opieki lekarsko — pielegniarskiej nad pacjentami.

Wydawanie polecen, udzielanie wskazowek i wytycznych podlegtym pracownikom
w zakresie przydzielonych im zadan stuzbowych.

Nadzorowanie procesu udzielania Swiadczen realizowanych w ramach Poradni
Specjalistycznych pod wzgledem medycznym.

Poszukiwanie nowych rozwigzan usprawniajgcych prace Poradni Specjalistycznych,
Udziat w odprawach lekarskich.

Dbanie o wizerunek Poradni Specjalistycznych.

Przyjmowanie skarg i zazalen pacjentéw.

Nadzoér nad przestrzeganiem przez podlegtych pracownikéw ustalonego

w Poradni Specjalistycznych porzadku i dyscypliny pracy oraz tajemnicy stuzbowej
i zawodowej.

Whnioskowanie w sprawie zaopatrzenia Poradni Specjalistycznych w niezbedne
materiaty, sprzet.

Nadzor oraz kontrola nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji medycznej
indywidualnej i zbiorczej oraz sporzagdzaniem dokumentacji statystycznej dotyczgcej
dziatalnosci ambulatoryjnej Poradni Specjalistycznych.

Nadzdér nad utrzymaniem w prawidtowym stanie wyposazenia, zaréwno
medycznego jak i gospodarczego, znajdujgcego sie w Poradni Specjalistycznych.
Racjonalne korzystanie z dysponowanego majatku oraz przydzielonych srodkéw
rzeczowych, finansowych.

Nadzorowanie realizacji kontraktu z NFZ zgodnie z okreslonym przez Dyrekcje
Szpitala planem.

Opracowywanie i wdrazanie procedur w Szpitalu.

Wspotpraca z Dyrekcjg Szpitala w zakresie dziatalnosci Poradni Specjalistycznych
oraz biezgce sygnalizowanie o problemach wymagajacych rozwigzania.

State podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych, jak réwniez podlegtego
personelu Udzielajgcego Zamdwienia.

Realizacja zadan powierzonych przez Udzielajgcego Zamowienia.

Udziat w szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych.

Ponadto Kierownik Poradni Specjalistycznych jest obowigzany:

a)

b)

Zna¢é przepisy i zasady BHP, braé udziat w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu oraz
poddawac sie wymaganym egzaminom sprawdzajacym,
Swiadczy¢ ustugi w sposéb zgodny z przepisami i zasadami BHP oraz stosowac sie do

wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek Udzielajgcego Zamodwienia,



c) Dbac o nalezyty stan maszyn urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz porzadek i tad
w miejscu $wiadczenia ustug,

d) Posiadac odpowiednie dla personelu medycznego oraz zgodne z obowigzujgcymi
normami BHP obuwie robocze i odziez (z wytgczeniem odziezy operacyjnej), ktorej
pranie ze wzgledéw epidemiologicznych winno by¢ realizowane w pralni spetniajgcej
standardy dla prania bielizny szpitalnej.

e) Niezwtocznie zawiadomi¢ Udzielajagcego Zamowienia o zauwazonym w miejscu
Swiadczenia ustug wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz strzec
wspotpracownikéw, a takze inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o grozgcym
niebezpieczenstwie,

f) Organizowac stanowiska pracy dla pracownikéw Udzielajgcego Zamdwienia zgodnie
Z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) Dbac o dostepnosc¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz stosowania ich zgodnie
z przepisami,

h) Zorganizowad, przygotowac i prowadzi¢ czynnosci uwzgledniajgc zabezpieczenie
pracownikéw Udzielajgcego Zamodwienia przed wypadkami przy pracy, chorobami
zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami $rodowiska pracy,

i) Dbad o bezpieczenistwo i higieniczny stan pomieszczen swiadczenia ustug
i wyposazenia technicznego, a takze o dostepnos¢ srodkéw ochrony zbiorowej i ich
stosowanie zgodnie z przepisami,

j) Egzekwowac przestrzeganie przez pracownikéw Udzielajgcego Zamowienia przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

k) Zapewnié wykonanie zalecen Lekarza sprawujgcego opieke zdrowotng nad
pracownikami Udzielajgcego Zamdwienia.

Przyjmujgcy Zamdwienie oswiadcza, ze:

a) przedmiot zamowienia nie wykracza poza rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres
Swiadczen zdrowotnych przez niego wykonanych, zgodnie z wpisem do rejestru
podmiotéw wykonujgcych dziatalnosc leczniczg, o ktérym mowa w art. 100 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

c) posiada odpowiednie, wymagane przepisami prawa, kwalifikacje i uprawnienia do
realizacji Swiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do:

a) znajomosci i przestrzegania aktow prawnych obowigzujacych w ochronie zdrowia,

b) znajomosci przepiséw okreslajgcych prawa pacjenta,

c) znajomosci regulaminu organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego
Szpitala Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w Piekarach Slaskich.



10.

11.

12.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do posiadania i przedtozenia aktualnego
zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego na brak przeciwwskazan do udzielania
Swiadczen zdrowotnych objetych niniejszag umowg oraz aktualnego orzeczenia
lekarskiego z przeprowadzonego badania do celdw sanitarno-epidemiologicznych.
Orzeczenie nie moze by¢ wystawione jako bezterminowe. Przyjmujgcy Zamédwienie

w okresie obowigzywania przedmiotowej umowy zobowigzany jest do posiadania

i przedktadania Udzielajgcemu Zamoéwienia aktualnych badan.

Badania lekarskie, o ktérym mowa w ust. 6 Przyjmujgcy Zamodwienie bedzie wykonywat
na wtasny koszt.

Po utracie waznosci zaswiadczen, o ktédrych mowa w ust. 6 w trakcie trwania niniejszej
umowy Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do ich niezwtocznego przedtozenia,
tj. najpdzniej w terminie 3 dni roboczych od dnia uptywu waznosci, aktualnych
zaswiadczen lekarskich.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do odbycia szkolen zorganizowanych przez
Udzielajgcego Zaméwienia w zakresie BHP, podstawowych zasad zapobiegania
zakazeniom szpitalnym oraz obowigzujacych przepiséw dotyczgcych ochrony danych
osobowych, co udokumentowane bedzie wystawieniem zaswiadczenia z odbytego
szkolenia. W przypadku odbycia uprzednio wskazanych Szkolen u Udzielajgcego
Zamodwienia, gdy nie nastgpita zmiana obowigzujgcych przepiséw lub nie uptynat termin
waznosci, mozliwe jest przedtozenie zaswiadczenia uzyskanego uprzednio.

Ponadto Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do odbycia szkolenia z zakresu
ochrony radiologicznej pacjenta zgodnie z obowigzujgcg w okresie trwania niniejszej
umowy ustawg — Prawo atomowe zorganizowanego przez Udzielajgcego Zamodwienia
oraz przedtozenia certyfikatu ORP o jego odbyciu. Ponadto Przyjmujacy Zaméwienie jest
zobowigzany do posiadania paszportu dozymetrycznego. Koszt szkolenia

i wystawienia paszportu pokrywa Przyjmujgcy Zamowienie.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie dostarczy¢ Udzielajgcemu Zamodwienie kopie
zaswiadczen, o ktérych mowa w ust. 9 i ust. 10 najpdzniej w dniu zawarcia niniejszej
umowy, a jezeli okres waznosci danego zaswiadczenia uptywa w czasie trwania niniejszej
umowy nalezy niezwtocznie, tj. najpdzniej w terminie 3 dni roboczych od dnia uptywu
waznosci, dostarczy¢ aktualne zaswiadczenie.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do uczestnictwa w szkoleniach wewnetrznych
organizowanych przez Udzielajgcego Zamodwienia. W trakcie trwania niniejszej umowy
Przyjmujgcy Zamdwienie zostanie poinformowany przez Udzielajgcego Zamodwienia

o terminie organizowanych szkolert na co najmniej 3 dni przed planowanym terminem
szkolenia.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest do posiadania obowigzkowego ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie udzielanych swiadczen zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy przez caty okres jej obowigzywania. Umowa
ubezpieczenia musi by¢ zgodna z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku zmiany przepiséw regulujacych wysokos$é sumy ubezpieczenia, Przyjmujacy
Zamoéwienie ma obowigzek doubezpieczyc sie zgodnie z aktualnymi przepisami.
Przyjmujgcy Zamodwienie przedtozy Udzielajgcemu Zamédwienia stosowny dokument
potwierdzajgcy fakt zawarcia umowy ubezpieczenia OC (kopia polisy ubezpieczeniowej,
dowdd uiszczenia optaty sktadki ubezpieczeniowej oraz oryginaty do wgladu).

Po wygasnieciu umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w trakcie trwania
niniejszej umowy Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzany jest do jej niezwtocznego
przedfozenia, tj. w terminie nieprzekraczajgcym 3 dni roboczych.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie korzystaé ze sprzetu, aparatury medyczne;j

i pomieszczen Udzielajgcego Zamédwienia w sposdb odpowiadajacy ich wtasciwosciom

i przeznaczeniu, a takze dbac o powierzone mu mienie. Przyjmujgcy Zamdwienie bez
zgody Udzielajgcego Zamdwienia nie moze udostepnié sprzetu, aparatury medycznej ani
pomieszczen osobie trzeciej.

Przyjmujgcy Zamédwienie bedzie swiadczyt ustugi objete niniejsza umowg osobiscie, nie
dopuszcza sie powierzenia wykonywania ustug objetych niniejszg umowg osobie trzecie;.
W przypadku wystgpienia okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na realizacje postanowien
niniejszej umowy Przyjmujgcy Zamowienie winien niezwtocznie poinformowac
telefonicznie lub faksem Udzielajgcego Zamédwienia.

Przyjmujgcemu Zamowienie znane sg warunki lokalowe, wyposazenie w aparature

i sprzet medyczny, srodki transportu i fgcznosci oraz inne srodki zapewniajace realizacje
Swiadczen zdrowotnych objetych niniejszg umowg bedace w dyspozycji Udzielajgcego
Zamowienia.

Zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w tym Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych) Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzuje sie do przestrzegania zasad
ochrony danych osobowych podczas wykonywania swoich zadan, w tym do zachowania
w tajemnicy danych osobowych, do ktérych bedzie miat dostep oraz sposobdéw ich
zabezpieczenia, zarowno w trakcie jak i po rozwigzaniu niniejszej umowy.

W zakresie przepisdw o zapewnieniu dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami,
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie do stosowania regulacji obowigzujgcych

w powyzszym zakresie u Udzielajgcego Zamdwienia.

§5
Wynagrodzenie
Z tytutu wykonywania funkcji Kierownika Poradni Specjalistycznych, Przyjmujgcemu
Zamowienie przystuguje state wynagrodzenie miesieczne, w wysokosci zt
brutto.



10.

11.

12.
13.
14.

Wyptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie wystawionej przez Przyjmujacego
Zaméwienie faktury/rachunku po zakorczeniu miesigca kalendarzowego, w ktérym
wykonano przedmiot niniejszej umowy.

Faktura/rachunek winna by¢ wystawiona w terminie do 7 dnia nastepnego miesigca.
Wynagrodzenie wyptacone bedzie do 17 dni liczac od dnia otrzymania przez
Udzielajacego Zamowienia prawidtowo wystawionego oryginatu faktury/rachunku.

Za date pfatnosci uznaje sie date obcigzenia rachunku bankowego Udzielajgcego
Zamowienia.

Ptatnos$¢ nastgpi na rachunek bankowy Przyjmujgcego Zamowienie wskazany w fakturze.
Strony ustalajg, ze Udzielajgcy Zamdwienia bedzie zobowigzany do zaptaty
Przyjmujgcemu Zamodwienie wynagrodzenia w wysokosci, uwzgledniajgcej kwote
podatku VAT obliczong zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w chwili wystawienia
faktury.

Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty Przyjmujgcego Zamowienie
zwigzane z realizacjg w catosci przedmiotu umowy, w tym nalezne podatki

(z zastrzezeniem ust. 7) sktadki na ubezpieczenia i inne niewymienione koszty.
Przyjmujgcy Zamodwienie oswiadcza, iz zgtosit swojg dziatalno$¢ gospodarczg w Zaktadzie
Ubezpieczen Spotecznych celem rozliczenia z tytutu ubezpieczenia spotecznego oraz
ubezpieczenia zdrowotnego.

W razie zaistnienia okolicznosci powodujgcych powstanie po stronie Udzielajgcego
Zamoéwienia obowigzku ubezpieczenia spotecznego lub zdrowotnego, Przyjmujgcy
Zamoéwienie zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Udzielajacego Zamowienia
wszelkich obcigzen publicznoprawnych, a w szczegdlnosci obcigzajgcych Udzielajgcego
Zamowienia sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne oraz sktadek na

Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, a takze zwrotu
wszelkich poniesionych z tego tytutu kosztow.

W sytuacji, gdyby Przyjmujacy Zamdwienie nie wykonywat swych obowigzkéw objetych
umowa przez petny miesigc, wowczas jego miesieczne wynagrodzenie za ten miesigc
zostanie obnizone proporcjonalnie do liczby dni wykonywania obowigzkéw w miesigcu,
za jaki przystuguje.

Strony ustalajg maksymalng wartos¢ umowy na kwote ............... zt.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w polskich ztotych.

W przypadku skorzystania przez Przyjmujgcego Zamowienie z mozliwosci wystania
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do Udzielajgcego Zamdwienia

za posrednictwem platformy elektronicznego fakturowania, obowigzuje nastepujacy

adres do doreczen: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl.



https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/

§6

Swiadczenia dodatkowe
Przyjmujgcemu Zamowienie przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw podrdzy
stuzbowej krajowej i zagranicznej odbytej wtasnym samochodem lub tez zwrot
udokumentowanych kosztow przejazdu w celach stuzbowych Polskimi Kolejami
Panstwowymi lub innymi kolejami (pociggiem dowolnego rodzaju, w wagonie | klasy,),
zwrot udokumentowanych kosztéw przelotu dowolnymi liniami lotniczymi w celach
stuzbowych oraz zwrot udokumentowanych kosztow noclegéw w hotelach o standardzie
nie wyzszym niz 3***,

Przyjmujacy Zamdwienie moze korzystac z urzadzen i srodkéw Szpitala.

§7

Tajemnica Szpitala
W czasie trwania umowy, a takze w czasie 3 lat od dnia jej rozwigzania lub wygasniecia
Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy wszelkich
informacji programowych, technicznych, technologicznych, handlowych
i organizacyjnych Szpitala, nieujawnionych do wiadomosci publicznej (tajemnica
przedsiebiorstwa). Jakiekolwiek przekazywanie, ujawnianie, wykorzystywanie, zbywanie
albo oferowanie zbycia tajemnicy przedsiebiorstwa jest dopuszczalne tylko
za uprzednim, pisemnym zezwoleniem Udzielajgcego Zamdwienia.
W przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje
sie do zwrotu Szpitalowi wszelkich dokumentéw i innych materiatéw dotyczgcych
tajemnicy przedsiebiorstwa, jakie sporzadzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w czasie
trwania umowy albo w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wtgczajgc w to ich
kopie, odpisy, a takze zapisy na innych nosnikach zapisu, najpdzniej do dnia rozwigzania
lub wygasniecia umowy.
Ograniczenie powyzsze nie dotyczy udzielania informacji podmiotom, ktére zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa uprawnione sg do zgdania ich udzielenia oraz

organu zatozycielskiego Szpitala.

§8
Zakaz konkurencji
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie w czasie trwania umowy do powstrzymywania
sie od wszelkiej dziatalnosci tozsamej z przedmiotem umowy sprzecznej z interesami
Szpitala, a w szczegdlnosci Przyjmujgcy Zamowienie oswiadcza, iz:
a) nie bedzie angazowac sie w czasie Swiadczenia ustug dla Udzielajgcego Zamowienia

— bez pisemnej zgody Udzielajgcego Zamdwienia — bezposrednio jako pracownik,



jako bioracy zlecenie, wykonujgcy dzieto, lub Swiadczacy ustugi na jakiejkolwiek
innej podstawie, ani tez posrednio jako pracownik lub Swiadczacy ustugi, bioracy
zlecenie lub wykonujacy dzieto na rzecz innej osoby fizycznej, osoby prawnej lub
jednostki nie posiadajgcej osobowosci prawnej, i nie bedzie swiadczyt pracy,
wykonywat zlecenia lub dzieta, ani tez swiadczyt ustug jakiegokolwiek rodzaju na
rzecz podmiotow konkurencyjnych,

b) nie bedzie brat udziatu — bez pisemnej zgody Udzielajgcego Zamdwienia — jako
wspdlnik w spotce cywilnej, jawnej, komandytowej, spotce z ograniczong
odpowiedzialnoscig, ani jako akcjonariusz posiadajacy wiecej niz 10 % akgji
w spotce akcyjnej, ani tez jako cztonek spoétdzielni, jak rowniez cztonek wtadz
wymienionych podmiotdw, prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjng,

c) nie bedzie podejmowat lub prowadzit konkurencyjnej dziatalnosci gospodarczej na

wiasny lub cudzy rachunek.

§9

Odpowiedzialnos¢
Przyjmujgcy Zamdwienie odpowiada za sprzet i aparature Udzielajgcego Zamowienia
tylko w okresie, gdy jg faktycznie uzywa. Przyjmujgcy Zamowienie jest odpowiedzialny
za utrate lub uszkodzenie sprzetu lub aparatury medycznej Udzielajgcego Zamowienia,
jezeli jej utrata lub uszkodzenie nastgpito w wyniku uzywania przez Przyjmujgcego
Zamowienie tego sprzetu lub aparatury w sposdb sprzeczny z umowa albo
z whasciwosciami lub z przeznaczeniem sprzetu lub aparatury albo, gdy nie bedac do
tego upowazniony przez umowe ani zmuszony przez okolicznosci powierza sprzet lub
aparature innej osobie, a sprzet lub aparatura nie bytaby ulegta utracie lub uszkodzeniu,
gdyby jej uzywat w sposdb wiasciwy.
Przyjmujgcy Zamowienie odpowiada za ww sprzet i aparature takze jezeli jej
uszkodzenie nastgpito w wyniku niedopetnienia obowigzkéw nadzoru nad podlegtymi
sobie pracownikami i wspotpracownikami. Odpowiedzialnos¢ Przyjmujgcego
Zamowienie bedzie w takim wypadku solidarna z cztonkami zespotu odpowiedzialnymi
za powstanie szkody.
W przypadku wykonania przez Przyjmujgcego Zamowienie czynnosci objetych
przedmiotem niniejszej umowy wadliwie, niezgodnie z warunkami niniejszej umowy,
zasadami sztuki zawodowej lub w sposdb nienalezyty, Udzielajgcy Zamodwienia ma
prawo do dochodzenia naprawienia wyniktej z tego tytutu szkody w petnej wysokosci,
w tym do pomniejszenia wynagrodzenia Przyjmujacemu Zamodwienie, jak rowniez

Udzielajgcy Zamdéwienia ma prawo do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia.
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Udzielajgcy Zamodwienia uprawniony jest do zgdania pokrycia szkody spowodowanej
natozeniem przez Narodowy Fundusz Zdrowia kar pienieznych lub obowigzkéw
odszkodowawczych, o ktérych mowa w kontraktach zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia i Udzielajgcym Zamaowienia, jezeli natozenie tych kar lub obowigzku
zaptaty odszkodowania byto wynikiem niewtasciwego wykonania przez Przyjmujgcego
Zamowienie zadan i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy.

Przyjmujgcy Zamdwienie jest zobowigzany do naprawienia Udzielajgcemu Zamdwienia
szkody w petnej wysokosci, w przypadku niekorzystnego dla Udzielajgcego Zamdwienia
orzeczenia sgdu powszechnego lub Wojewddzkiej Komisji ds. Orzekania o Zdarzeniach
Medycznych, jesli szkoda powstata z winy Przyjmujacego Zamowienie.

W razie wyrzadzenia szkody umysinej z wytacznej winy Przyjmujgcego Zamowienie,
Przyjmujgcy Zamowienie ponosi petng odpowiedzialnos¢ wzgledem Udzielajgcego
Zamoéwienia za wyrzadzong szkode.

Przyjmujgcy Zamodwienie ponosi odpowiedzialnosc¢ solidarng za szkode wyrzagdzong

w wyniku nienalezytego nadzoru nad podlegtymi sobie osobami, jezeli ktéras z tych
0s0b wyrzadzi szkode bedgcg wynikiem niedopetnienia obowigzkéw przez
Przyjmujgcego Zamdwienie.

Odpowiedzialnos¢ cywilng deliktowg (ex delicto), wynikajaca z popetnienia przez
Przyjmujgcego Zamdwienie czynu niedozwolonego w zakresie obowigzkéw

wynikajgcych z niniejszej umowy ponosi wytgcznie Przyjmujgcy Zamowienie.

§10

Kary umowne
Strony postanawiajg, Zze obowigzujgcg forme odszkodowania stanowig kary umowne,
z tym ze w przypadku gdy wartos¢ wyrzadzonej szkody przewyzsza naliczong kare
umowng Udzielajgcy Zamodwienia ma prawo zadac od Przyjmujgcego Zamdwienie
odszkodowania na zasadach ogdlnych.
W przypadku naruszenia przez Przyjmujgcego Zamowienie termindw okreslonych
w § 4 ust. 8, ust. 11 oraz ust. 13 Z-ca Dyrektora ds. Medycznych moze odsung¢
Przyjmujgcego Zamdwienie od wykonywania obowigzkéw okreslonych niniejszg umowa
bez prawa do wynagrodzenia. Ponadto w takiej sytuacji wstrzymana zostanie wyptata
wynagrodzenia za dany miesigc kalendarzowy do momentu dostarczenia wymaganego
dokumentu. Dodatkowo Szpital moze naliczy¢ kare umowng za brak dokumentu
w wysokosci 500 zt.
W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez Przyjmujgcego

Zamowienie jego obowigzkdéw wynikajgcych z niniejszej umowy, z przyczyn lezgcych po
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jego stronie Udzielajgcy Zamdwienia moze natozy¢ na Przyjmujgcego Zamowienie kare
umowng w wysokosci kwoty stanowigcej 10% wartosci umowy kalkulowanej jako
iloczyn miesiecznego wynagrodzenia oraz liczby miesiecy trwania umowy, za kazde
stwierdzone naruszenie.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie do zwrotu Udzielajgcemu Zamdwienia
rownowartosci kar finansowych zastosowanych przez NFZ w zwigzku z naruszeniem
postanowien niniejszej umowy, ktére skutkujg wadliwym wykonywaniem lub
niewypetnianiem warunkéw umowy z NFZ, jezeli zastosowanie kar wynika z zawinienia
Przyjmujgcego Zamodwienie.

Strony postanawiajg, ze Udzielajacy Zamdwienia ma prawo do potracania kwot kar
umownych, odszkodowan oraz kar finansowych zastosowanych przez NFZ z biezgcych
naleznosci na rzecz Przyjmujgcego Zamowienie po wczesniejszym wezwaniu i wskazaniu
Przyjmujgcego Zamdwienie na pismie, wysokosci, rodzaju kary oraz terminu zapfaty.
Kara umowna okres$lana jest niezwtocznie po ujawnieniu okolicznosci uzasadniajgcych
jej natozenie. Przyjmujgcemu Zamdwienie przystuguje prawo ztozenia stosownych
wyjasnien w terminie 5 dni od dnia poinformowania go o natozeniu niego kary
umownej. W przypadku rozbieznosci w stanowiskach Stron ostateczng decyzje

w przedmiocie natozenia na Przyjmujgcego Zamowienie kary umownej podejmuje

Dyrektor Szpitala.

§11
Czas trwania umowy i rozwigzanie umowy
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ............... r.dodnia............... r.
Umowa niniejsza moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym w nastepujgcych
przypadkach:
a) Prawomocnego orzeczenia przez Sad zakazu zajmowania okreslonych stanowisk
wykonywania zawodu,
b) Umyslnego i istotnego naruszenia postanowien wewnetrznych regulacji
obowigzujgcych w Szpitalu, bgdz postanowien niniejszej umowy,
c) Nie realizowania warunkow niniejszej umowy przez jedng ze Stron,
d) Stwierdzonego wyrokiem lub niebudzacego watpliwosci razgcego naruszenia
przepisow prawa,
e) Stwierdzonego dziatania na szkode Szpitala,
f)  Rozwigzania/ wypowiedzenia/ wygasniecia umowy o Swiadczenie ustug
medycznych zawartej pomiedzy Udzielajgcym Zamowienia a Przyjmujgcym

Zamodwienie.
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2. W innych przypadkach umowa moze by¢ rozwigzana za 3 miesiecznym wypowiedzeniem
przez kazda ze Stron.
3. Umowa wygasa w przypadku osiggniecia kwoty okreslonej w § 5 ust. 12, lub uptywu

terminu na ktdry zostata zawarta.

§12
Adresy do doreczen
1. Strony ustalajg ponizsze adresy do doreczen dla celéw zwigzanych z umowa:
a) Udzielajacy Zaméwienia: ul. Bytomska 62, 41-940 Piekary Slaskie
b)  Przyjmujacy ZamoOWwWienie: ......ccccevereeverereeesreerenanns )
2. Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adresow
do doreczen pod rygorem uznania doreczenia na ostatni wskazany adres do doreczen
za skuteczne.

§13
Rozwigzywanie sporéow
Wszelkie spory powstate w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy bedg rozpoznawane przez

sad witasciwy dla siedziby Udzielajagcego Zamowienia.

§14
Postanowienia kornicowe
1. Zmiany, uzupetnienia i wypowiedzenie umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Do cesji wierzytelnosci wymagana jest zgoda Udzielajgcego Zamdwienia.
3. Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Udzielajacy Zamdéwienia Przyjmujacy Zamowienie
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