Podpisany przez:
Jarosaw Kos
dnia 24 stycznia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 227/VIII/22
WOJTA GMINY ZAMBROW

z dnia 24 stycznia 2022 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych
instytucji kultury, dla ktorych organizatorem jest Gmina Zambroéw oraz wzoru wniosku o przyznanie
nagrody rocznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2021r.
poz. 1372 i poz. 1834) oraz art. 10 ust. 8§ ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi ( Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej oraz szczegétowe zasady i tryb przyznawania
nagrody rocznej dyrektorowi samorzadowej instytucji kultury, zwanym dalej Dyrektorem, dla ktorej
organizatorem jest Gmina Zambrow, zgodnie z zatacznikiem niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Nagrode¢ roczng Dyrektorowi dla ktorej organizatorem jest Gmina Zambrow, przyznaje Wojt Gminy
Zambrow.

2. Podstawg przyznania nagrody rocznej jest umotywowany wniosek Sekretarza Gminy Zambrow
i zaopiniowany przez Skarbnika Gminy Zambrow.

§ 3. Srodki na wyptate nagrody rocznej, o ktorej mowa w § 1 ust. planowane s3 w budzecie instytucji
kultury, w ktorej zatrudniony jest Dyrektor.

§ 4. 1. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy i moze by¢ przyznana Dyrektorowi, ktory pehit funkcje
przez caty rok obrotowy.

2. Dyrektor, ktéry nie pelnit swojej funkcji przez rok obrotowy nabywa prawo do nagrody rocznej
w wysokos$ci proporcjonalnej do okresu sprawowania funkcji pod warunkiem, ze ten okres wynosi co najmnie;j
6 miesiecy.

3. Nagrody nie przyznaje sig¢, jezeli Dyrektor naruszyl swoje obowigzki pracownicze w sposob stanowiacy
podstawe do:

1) wymierzenia mu kary z tytulu odpowiedzialnosci porzadkowej pracownikow;
2) wymierzenia mu kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych lub kary dyscyplinarne;j;

3) odwolania ze stanowiska =z przyczyn stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

§ 5. Dyrektor moze otrzymac nagrode roczng jezeli:
1) efektywnie realizowat zadania i cele wynikajace ze statutu jednostki,

2) gospodarowal §rodkami z dotacji przekazanej przez organizatora w sposob celowy, oszczedny i zgodny
Z prawem,;

3) podejmowat inicjatywy stuzace poszerzeniu oferty dziatan artystycznych i kulturalnych realizowanych
przez instytucje kultury;

4) wdrazat plany rozwoju instytucji;
5) uzyskatl zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za ktory przyznawana jest nagroda.
§ 6. Dyrektorowi nie przystuguje roszczenie z tytulu nagrody roczne;.
§ 7. 1. Informacja o przyznaniu lub nieprzyznaniu nagrody rocznej przekazywana jest Dyrektorowi na
pismie.
2. Informacj¢ o przyznaniu nagrody rocznej wigcza si¢ do akt osobowych Dyrektora.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od 1 stycznia 2022 r.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 227/VIII/22
Woéjta Gminy Zambrow
z dnia 24 stycznia 2022 r.

Whiosek o przyznanie nagrody rocznej dyrektorowi instytucji kultury za rok

1. Imig i nazwisko dyrektora instytucji kultury:

5. Proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej (brutto)

T (01472 11 (=R PRTRORRRRTRTRR

6. Uzasadnienie wniosku:

podpis wnioskodawcy

Decyzja Wéjta o przyznaniu nagrody roczne;j:
Przyznaj¢/ nie przyznaje nagrodg roczng w wysokosci
(podpis Woijta)

Zataczniki do wniosku:

1. Pisemne oswiadczenie glownego ksiggowego instytucji kultury o wysokos$ci §rodkoéw zabezpieczonych
w budzecie instytucji kultury na wyptate nagrody roczne;.

2. Pisemne os$wiadczenie gldéwnego ksiggowego instytucji kultury o wysokos$ci przeci¢tnego miesi¢cznego
wynagrodzenia dyrektora za rok, za ktory przyznawana jest nagroda.
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