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Sprawozdanie z dziatalnéci kontrolnej Urz edu do Spraw

Cudzoziemcow w roku 2010

Niniejsze sprawozdanie z dziatafeokontrolnej realizowanej w Ugrlzie do Spraw
Cudzoziemcow jest realizacgadania okrdonego w 8 50 ust. zarzidzenia nr 11 Ministra
Spraw Wewegtrznych i Administracji z dnia 2 czerwca 2010r. prvasvie szczegotowych zasad
i trybu przeprowadzania kontroli przez Ministra &mr Wewatrznych i Administracji oraz
organy i jednostki organizacyjne podlegte lub nadm@mne przez Ministra Spraw
Wewretrznych i AdministracjiiDz. Urz. MSWIA Nr 7 poz. 29 z @d. zm.), dotyczcego

sporzdzania rocznego sprawozdania z dziatén&ontrolnej.

Organizacja komoérki kontroli oraz zmiany wprowadgamn 2009 roku.

Do dnia 26 wrzénia 2010r. zasady i tryb przeprowadzania kontrolUwedzie do Spraw
Cudzoziemcow regulowato Zadzenia Nr 1 Szefa Ugdu do Spraw Cudzoziemcédw z dnia
16 sierpnia 2007r. w sprawie ustalenia regulamimgamizacyjnego Urdu do Spraw
Cudzoziemcow. Zgodnie z 89 ww. zadzenia, komork wiasciwa do przeprowadzania
kontroli, przyjmowania skarg i wnioskow byt Zespé#tontroli i Ochrony Informacji
Niejawnych. Natomiast 8§24 ww. dokumentu ckae zakres dziatania Zespotu, do ktérego
nalezato:

- kontrola wykonywania przez wojewodow zadaynikajacych z ustaw wymienionych w art.
143 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o cudauzach w zakresie zgodsw ich
dziatania z prawem oraz politykv dziedzinie migracji i uchagtwa;

- rozpatrywanie skarg i wnioskow zygianych z dziatalniia Urzedu;

- prowadzenie kontroli wewstrznych w komérkach organizacyjnych w zakresie glkreym
przez Dyrektora Generalnego;

- zapewnienie warunkéw do realizacji zadprzez organy upowaione do prowadzenia

kontroli w Urzdzie;



- prowadzenie spraw zwdanych z realizagjzada Szefa Urzdu wynikapcych z przepisow
ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. o ochronie infarjmaejawnych (Dz. U. z 2005r. Nr 196,
poz. 1631 oraz z 2006r. Nr 104, poz. 708 i 711148, poz. 1078, Nr 218, poz. 1592 i Nr
220, poz. 1600);

- prowadzenie spraw zwdanych z ochranfizyczmg Urzedu i asrodkow dla cudzoziemcow
ubiegajcych s¢ 0 nadanie statusu uchay;

- kontrola stanu bezpiearstwa w @grodkach dla cudzoziemcow ubiegajch s¢ 0 nadanie
statusu uchatty;

- prowadzenie spraw zwdanych z obronnigia w Urzedzie;

- prowadzenie archiwum Ugdu.

Od dnia 27 wrzéia 2010r., obowizuje Zaradzeniem Nr 2 Szefa Ugdu do Spraw
Cudzoziemcéw w sprawie ustalenia regulaminu orgayimego Urzdu do Spraw
Cudzoziemcow. Zgodnie z 8§ 9 ww. dokumentu komoéwkasciwg do przeprowadzania
kontroli, przyjmowania skarg i wnioskow jest Wydzigontroli i Ochrony Informacji
Niejawnych. Zakres zadaNydziatu zostat uzupetniony o:

- prowadzenie zadaz zakresu kontroli zasdczej;

- prowadzenie spraw zwaanych z zargdzaniem kryzysowym w Uegzlzie;

- wspotprage z Departamentem Pomocy Socjalnej przy organizaagirzebow w przypadku
smierci cudzoziemcow, ktérzy ubiegale s nadanie statusu uchay;

- sporgdzanie wykazow pracownikéw Usdu obowiazanych do przedktadania Dyrektorowi
Generalnemudwiadczeé maptkowych;

- ewidencjonowanie i przechowywanie przeatoych Dyrektorowi Generalnemuywiadcze
majatkowych;
- opracowywanie i przygotowywanie zmian do PlanacyrUrzdu oraz sprawozda
z realizacji Planu;

- cykliczne opracowywanie analiz z zakresu pracyetn na potrzeby Ministerstwa Spraw
Wewretrznych i Administraciji;

- utrzymywanie bigacych kontaktéw z przedstawicielami sku odpowiedzialnych za
przestrzeganie prawa i padku w Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach pozastah we

wiasciwosci Urzedu, (8 25 ww. zargzenia).

W skiad Wydziatu Kontroli i Ochrony Informacji Nimjvnych wchodz:

- pion kontroli, liczacy do 1 kwietnia 2010r. — 7 oséb, obecnie - 8 0séb;
- pion ochrony informacji niejawnych, liczacy 3 osoby;

- archiwum, liczace 3 osoby.



Czynnaci kontrolne realizuje 7 oséb z pionu kontroli oraosoby wchodge w skiad
pionu ochrony informacji niejawnych. Zjawisko fluigcji kadr w Wydziale w zasadzie nie
wystepuje. Poza zatrudnionym od 1 kwietnia ub. roku pvadkiem, zmian osobowych nie

byto.

Czas trwania kontroli wynosit, w zaleosci od rodzaju przeprowadzanych kontroli

Same czynrkei kontrolne (realizowane w siedzibie podmiotu kotdwanego):

- dla kontroli zewrtrznych, realizowanych w Ugdach Wojewodzkich — od 4 do 39 dni;

- dla kontroli przeprowadzanych wrodkach dla cudzoziemcow: 1 diie

- dla kontroli wewstrznych realizowanych w Ugrzie do Spraw Cudzoziemcow — od 10 do
37 dni roboczych.

Okres trwania kontroli (fj. od spamzenia programu kontroli do spadzenia
wystapienia pokontrolnego):
- dla kontroli zewntrznych, realizowanych w Ugdach Wojewodzkich — ok. 4 miaske,
- dla kontroli przeprowadzanych wrodkach dla cudzoziemcéw: od 2 do 18 dni,
- dla kontroli wewwtrznych realizowanych w Uedzie do Spraw Cudzoziemcow — od ok.

1 miesaca do 5 miesky.

Z uwagi na fakt, 4 pracownicy Wydziatu Kontroli i Ochrony Informadjliejawnych,
poza przeprowadzaniem kontroli realiztikze inne zadania w ramach swoich obgekidw,
nie jest maliwe precyzyjne okréenia ile dni roboczych kaly z kontrolerow sgdzit na

prowadzeniu czynrigi kontrolnych.

Koszty kontroliWydziatu Kontroli i Ochrony Informacji Niejawnycto przede wszystkim

koszty podray stuwzbowych zwizane z kontrolami zewgtrznymi realizowanymi w Urgdach
Wojewddzkich oraz kontrolami soodkéw dla cudzoziemcow. Na 2010 rok zgtoszono
zapotrzebowanie naodki finansowe w wysoki - 26 000,00 zt.

Koszty poniesione to - 3016,00 %tvskazana kwota nie obejmuje kosztoéw przejazdu

samochodami silbowymi do siedziby podmiotu kontrolowanego).

Plan kontroliopracowano na podstawie analizy wynikow kontrelalizowanych w latach
ubiegtych oraz sygnatéw o nieprawidtosetach zgtaszanych przez kierownictwo thba
oraz podmioty zewgtrzne (skargi i wnioski).

W 2010 roku przeprowadzono:

* 11 kontroli, w tym:



kontrole wykonywania przez wojewodéw zadaynikajgcych z ustaw wymienionych

w art. 143 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003rcudzoziemcach w zakresie

zgodndci ich dziatania z prawem oraz politykv dziedzinie migracji i uchaodtwa — 2

kontrole problemowe, tj.:

- kontrola w zakresie oceny sposobu prowadzeniaezprojewod Lubuskiego
postpowar administracyjnych w przedmiocie udzielenia cudeomom zezwole na
zamieszkanie na czas oznaczony na terytorium R, or

- kontrola w zakresie oceny sposobu prowadzeni@zpk&/ojewod Mazowieckiego
postpowai administracyjnych w przedmiocie udzielenia cudeorom, matonkom

obywateli polskich, zezwotena zamieszkanie na czas oznaczony na terytorium RP

kontrole w zakresie dokonania oceny warunkéw soopdlytowych w érodkach dla
cudzoziemcé4w ubiegaych sé 0 nadanie statusu uchay oraz oceny sposobu
zabezpieczenia  dokumentacji dotycgj cudzoziemcédw ze  szczegllnym
uwzgkdnieniem ochrony danych osobowych — 5 kontroli {dbgemowe, 1 doraa),
tj.:
- kontrola w drodkach dla cudzoziemcédw w Mosznej k. Pruszkowa @raVarszawie
przy ul. Improwizacji 7 — kontrola problemowa,
- kontrola w @rodku dla cudzoziemcow w Smoszewie — kontrola protadwa,
- kontrola w drodkach dla cudzoziemcow w Biatymstokdraki ,lga” i ,Budowlani”
— kontrola problemowa,
- kontrola w @rodku dla cudzoziemcow w Grupie — kontrola problerap

- kontrola w drodku dla cudzoziemcow w Radomiu — kontrola dom

kontrola w zakresie oceny procedury udzielania gastdo Systemu Informatycznego

Pobyt w Urzdzie do Spraw Cudzoziemcow — kontrola problemowa,;

kontrola w zakresie oceny sposobu gospodarowaniaUrgedzie do Spraw

Cudzoziemcow samochodami ghowymi (kontrola w toku) — kontrola problemowa;

kontrola w zakresie wyfaienia przyczyn i ustalenia winnych nieterminowego
wykonania przez pracownikdw Departamentu 8uoswvar Uchodiczych Urzdu do
Spraw Cudzoziemcéw oboxzkéw wynikapcych z ustawy z dnia 30 sierpnia 2002r.

Prawo o posfpowaniu przezglami administracyjnymi — kontrola dadrag;

kontrola w zakresie oceny sposobu organizacji praekretariatu Departamentu
Postpowaa Uchodiczych i postipowania pracownikébw tego sekretariatu
z korespondengjwptywajaca i wychodzca z UdSC — kontrola dofzaa sprawdzaga,

kontroli kompleksowych - nie przeprowadzano.



» Skontrolowano 4 komorki organizacyjne UdSC, 2 ddsz Wojewddzkie oraz podmioty
zewretrzne, z ktorymi UdSC podpisat umowy na wynajene&ldw na cele hotelowe, tj. na

osrodki dla cudzoziemcoéw.

* Nie zrealizowanokontroli sprawdzajcej dyscypliny czasu pracy w Wdzie do Spraw
CudzoziemcowKontrola nie zostata zrealizowana z uwagi na &omda¢ przeprowadzenia
kontroli doranych oraz z powodu natenia na Wydziat Kontroli i Ochrony Informacji
Niejawnych nowych obowgkoéw, w tym m.in. prowadzenie zada zakresu kontroli
zarzdcze).

Powyzsza kontrola zostata ¢ip w planie kontroli na 2011 rok i zostanie

przeprowadzona w Il kwartale br.

» Okres obgty kontrok:
- w przypadku kontroli realizowanych w Widach Wojewodzkich byt to okres | potrocza
2009 roku;
- w przypadku kontroli ¢rodkéw dla cudzoziemcow — kontrolowano okresdy;
- w przypadku kontroli wewgtrznych, kontrolowano zaréwno okres roku ubiegtejgd,

i aktualny stan realizowanych zada

* Kryteria kontroli wykorzystywane do oceny funkcjavania kontrolowanych podmiotow to

kryteria: legalnéci, gospodarnsxi, rzetelndci i celowdci.

Oceny formutowane na podstawie ustateprzeprowadzanych kontroli

» wykonywanie przez wojewodow: Mazowieckiego i Lubiegjo zada wynikajacych
z ustaw wymienionych w art. 143 ust. 1 ustawy zadri3 czerwca 2003r.
0 cudzoziemcach w zakresie zgofirioch dziatania z prawem oraz politykv dziedzinie
migracji i uchodstwa — oceniono pozytywnie. Zwrocono szczegadiwag na sprawn&t
podejmowanych czynioi, niezwtocznie po wptywie aplikacji, a tad& na korzystanie
przez pracownikow z wszelkich dephych srodkow dowodowych, jak przestuchania
stron, swiadkow, ogédziny miejsc zamieszkania - Wojewoda Mazowiecki. Wgsoky
ocerg realizacji zada przez Wojewod Lubuskiego wptyw miaty m.in.: czytelnie opisane
oraz po#czone z wczéniejszymi posipowaniami akta poszczegoblnych spraw,
dokonywanie sprawdaew Wykazie Osob Niepadanych na terytorium RP oraz w
Systemie Informacyjnym Schengen dwukrotnie, na giaiozpostpowania oraz tuprzed
wydaniem decyzji, zawiadomienia o wsgczi postpowania, ktoére byly szczegobtowe
oraz posiadaly bardzo dabikonstrukcg prawry, a take decyzje odmowne, ktére

zawieraly petne i szczegétowe uzasadnienia;



» warunki socjalno-bytowe w soodkach dla cudzoziemcow ubieggych s¢ o nadanie
statusu uchatty oraz sposob zabezpieczenia dokumentacji detggzudzoziemcédw, ze
szczegolnym uwzgtinieniem ochrony danych osobowych — oceniono ogottubrze.
W zadnym z kontrolowanych obiektéw nie stwierdzono paviejszych uchybig lub
zaniedba, ktére moglyby wplyw& na bezpieczestwo przebywajcych tam

cudzoziemcow;

» procedury udzielania dagiu do Systemu Informatycznego Pobyt w ¢dizie do Spraw

Cudzoziemcow — oceniono negatywnie;

» wykonywanie przez pracownikbw Departamentu §msivar Uchod:czych
powierzonych im obowazkow, analizowane w trakcie kontroli w zakresie asgjenia
przyczyn i ustalenia winnych nieterminowego wykadaanprzez pracownikow
Departamentu Pagiowar Uchodiczych Urzdu do Spraw Cudzoziemcéw obagkow
wynikajacych z ustawy z dnia 30 sierpnia 2002r. Prawo de¢posvaniu przez gglami

administracyjnymi — oceniono negatywnie;

» sposob organizacji pracy sekretariatu Departamemostpowar Uchod:czych
i postpowania pracownikdw tego sekretariatu z korespocjdenwptywajaca

i wychodzca z UdSC — oceniono negatywnie.

Stwierdzone nieprawidtovéaoi:

» w zakresie wykonywania przez wojewodow: Mazowieghkiei Lubuskiego zada
wynikajacych z ustaw wymienionych w art. 143 ust. 1 ustawgnia 13 czerwca 2003r.
0 cudzoziemcach w zakresie zgoflrioch dziatania z prawem oraz politykv dziedzinie

migracji i uchodstwa — stwierdzone uchybienia dotyczyty:

- nie przestrzegania Kodeksu pgmiwania administracyjnego (m.in.: nieprzestrzeganie

ustawowych termindéw, béinego stosowania art. 36 oraz art. 64 82 Kpa);

- nie przestrzegania ustawy z dnia 13 czerwca 2003cudzoziemcach, (m.in.: nie
przestrzeganie art. 10 ustawy, zgodnie z ktorymcpemia o0 zasadach i trybie
postpowania oraz o przystugigych cudzoziemcom prawach igzacych na nich
obowigzkach powinny b§ wreczane w ¢zyku dla cudzoziemca zrozumiatym, udzielanie
zezwol@é cudzoziemcom, ktorzy zdaniem zespotu kontrolnegie, spetniali drugiej
przestanki zawartej w art. 53 ust. 1 pkt 6 ustawgudzoziemcach, tj. okoliczéo nie
uzasadniaty ich zamieszkiwania na terytorium RReprakres dhaszy niz 3 miesice,
prowadzenie pogpowar wyjasniajacych w sposob niewystarczay, tj. ograniczajcy Sk
jedynie do analizy ztmonych przez aplikacego dokumentéw (dotyczy sytuacji sktadania

przez cudzoziemcow kolejnych wnioskéw o udzielemézwolenia na zamieszkanie na
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czas oznaczony ze wzgdu na matenstwo z obywatelem polskim), oraz brak adnotacji
0 sprawdzeniu, przed udzieleniem zezwolenia na esgkanie na czas o0znaczony,
danych aplikujcego w Wykazie os6b, ktérych pobyt na terytorium jB& niepaadany

oraz w Systemie Informacyjnym Schengen do celowagynwjazdu).

Nalezy jednak zaznacZy ze zastrzeenia zespotu kontrolnego budzit jedynie niewielki
odsetek kontrolowanych spraw, a stwierdzone niejgtawosci miaty charakter

incydentalny i nie byty wynikiem celowego dziatania

w zakresie oceny warunkow socjalno-bytowych wrodkach dla cudzoziemcow
ubiegajcych sé 0 nadanie statusu uchmy oraz sposobu zabezpieczenia dokumentacji
dotyczcej cudzoziemcéw, ze szczegbdlnym uwgggieniem ochrony danych osobowych
— zastrzeenia zespotu kontrolnego dotyczyly nie przestrzegamapisow umow
zawartych przez administratoréowirodkow dla cudzoziemcow z Uyidem,  (dot. m.in.
stanu technicznego obiektéw, mywienia, warunkow socjalno-bytowych, zachowania
oraz wymaganej liczby pracownikow ochrony, stanbiezpieczenia p.po, w tym braku
sprztu, instalacji alarmowej, braku oznaczenia dréglavaayjnych, braku informacji na
tablicy informacyjnej nt. przepisow sanitarnych hpboraz brak informacji wegyku
zrozumiatym dla cudzoziemcédw nt. przepisow p.poStwierdzono tate niedostateczne
zabezpieczenie antywirusowe lub jego catkowity brak komputerach pracownikéw

socjalnych, na ktérych przetwarzamedane osobowe.

Stwierdzone uchybienia i zaniedbania nie wymagalgticcia czynndci, ktore mogtyby

skutkowd& zerwaniem umowy;

w zakresie kontroli procedury udzielania dgpst do Systemu Informatycznego Pobyt
w Urzedzie do Spraw Cudzoziemcoédw -— zaster@ia dotyczylty braku instrukciji
okreslajacej w sposOb jasny zasady pgsiwania pracownikoOw Biura Informatyki
i Ewidencji Cudzoziemcédw UdSC, zajmuaych s¢ udzielaniem dogpu do Systemu
Pobyt, jak i kierownikéw komorek organizacyjnychzebtu, wystpujacych z wnioskiem

0 przyznanie podlegtym im pracownikom hasta ¢gt Zwrécono take uwag na brak
wypracowanych zasad dotyexych kwestii anulowania kont desu pracownikom
Urzedu oraz braku uregulowania kwestii dotycych nadzoru nad posiadanym przez
poszczegolnych pracownikéw zakresem uprawmialdostpie do Systemu;

wykonywanie przez pracownikow Departamentu fHustvas Uchodiczych
powierzonych im obowizkéw, analizowane w trakcie kontroli w zakresie agjenia
przyczyn i ustalenia winnych nieterminowego wykaaanprzez pracownikow
Departamentu Pagiowar Uchodiczych Urzdu do Spraw Cudzoziemcéw obagkow

wynikajacych z ustawy z dnia 30 sierpnia 2002r. Prawo de¢posvaniu przez agami



administracyjnymi — stwierdzone nieprawidicied dotyczyty przede wszystkim
niedopracowanego systemu obiegu korespondencji wpai@mencie, (m.in.
nieterminowe rejestrowanie wplywggj korespondencji, nie rejestrowanie ¢z
wptywajacych pism, nie kwitowanie przez pracownikdw merytanych odbioru
przypisanych im pism) oraz brak przeptywu informagj wspotpracy mgdzy

poszczegolnymi komorkami Departamentu;

» w zakresie sposobu organizacji pracy sekretariatepalamentu Pagiowai
Uchod:czych | postpowania pracownikdw tego sekretariatu z korespocjden
wptywajaca i wychodzaca z UdSC — ujawnione podczas kontroli nieprawidiéevo
wskazywaly na pomijanie w bigce] pracy zaleae kontroli przeprowadzanej
w sekretariatach komoérek organizacyjnych ddicz w 2009r., w zakresie przestrzegania
zapiséw Zarzdzenia Nr 1 Szefa Ugdu do Spraw Cudzoziemcow z dnia 3 stycznia
2008r. w sprawie stosowania w UdSC Instrukcji k#arggnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt. Inne wykazanecoly to podpisywanie pism wychogtzych z Departamentu
do komorek organizacyjnych Umu, instytucji krajowych i zagranicznych przez
pracownikow do tego nieupowionych, bez wiedzy przetonych, dekretowanie na
pracownikow korespondenciji, dotygej wydawania dokumentow podsg po realizacji
prasby cudzoziemca tj. po fakcie wydania paszportu @odgtu, nie rejestrowanie i
korespondencji adresowanej imiennie na konkretnggacownika, a tate nie
przywiazywanie naleytej uwagi do pospowania z odwotaniami od decyzji

w sprawie o nadanie statusu uchod

Opisane powsej nieprawidiowadci wynikaty gtéwnie z zaniedlia obowirzkow,
niewtaciwe] organizacji pracy, braku starasgop doktadndci i doswiadczenia
pracownikéw, obcizenia dug iloscig spraw oraz braku odpowiedniego nadzoru ze strony
przetazonych.

Formutowane wnioski i zalecenia pokontrolne dotygprzede wszystkim

» w zakresie wykonywania przez wojewodow: Mazowiegkiei Lubuskiego zadae
wynikajacych z ustaw wymienionych w art. 143 ust. 1 ustawgnia 13 czerwca 2003r.
0 cudzoziemcach w zakresie zgoélrioch dziatania z prawem oraz politykv dziedzinie
migracji i uchodstwa — biogc pod uwag pozytywry ocerge realizacji zada oraz
incydentalny charakter stwierdzonych nieprawidiéeio zalecono kontynuowanie
prawidtowych praktyk w zakresie prowadzenia ppetvai administracyjnych oraz

wydawania decyzji, a jednoczee zwrdcenie wikszej uwagi na przestrzeganie przez



pracownikbw zapisébw Kodeksu pegbwania administracyjnego oraz ustawy
0 cudzoziemcach, w celu usgcia wskazanych uchyhie

w zakresie oceny warunkow socjalno-bytowych wrodkach dla cudzoziemcow
ubiegajcych s¢ 0 nadanie statusu uch@y oraz sposobu zabezpieczenia dokumentacji
dotyczcej cudzoziemcow, ze szczegblnym uwgggieniem ochrony danych osobowych
— administratorom obiektéw zalecono, w trybie pilmy usun¢cie stwierdzonych
nieprawidtowdci. Ponadto, wystosowano dwa powiadomienia do jsthkoPastwowej
Strazy Pazarnej, w celu uzyskania opinii oddmae mazliwosci dopuszczenia do dalszego
wykorzystywania wskazanych obiektéw w charakterzeodkéw dla cudzoziemcow.
W wyniku przeprowadzenia przez \&tawe miejscowo jednostki Ratwowe] Stray
Pazarnej kontroli, nie stwierdzono uchykiew zakresie ochrony przeciwparowej,

a wszelkie nieprawidtow&i wskazane przez zespot kontrolny UdSC zostatyigtes

w zakresie kontroli procedury udzielania dgst do Systemu Informatycznego Pobyt
w Urzedzie do Spraw Cudzoziemcow — zalecono opracowarziezpBiuro Informatyki
i Ewidencji Cudzoziemcow UdSC instrukcji, w ktorepisana zostanie cata procedura

udzielania dogpu do Systemu Pobyt;

w zakresie wyjgnienia przyczyn i ustalenia winnych nieterminowegygkonania przez
pracownikow Departamentu Pggbwar Uchodiczych Urzdu do Spraw Cudzoziemcéw
obowiazkow wynikapcych z ustawy z dnia 30 sierpnia 2002r. Prawo postpowaniu
przez gdami administracyjnymi — zalecono rozweaie zastosowania odpowiednich
krokbw w stosunku do os6b winnych stwierdzonych prasvidtowdici. Ponadto,
w zwigzku z nieprawidtiowgciami w obiegu dokumentow w Departamencie,
stwierdzonymi w trakcie kontroli, Wydziat Kontroli Ochrony Informacji Niejawnych
wszczt kontrole dotyczca oceny sposobu organizacji pracy sekretariatu  ww.
Departamentu i pogbowania pracownikdw tego sekretariatu z korespociden
wptywajaca | wychodzaca, w celu ustalenia czy wskazane uchybienia miatgrakter
incydentalny czy byly wynikiem zaniedibabowizkow;

w zakresie sposobu organizacji pracy sekretariatepaiamentu Pogiowai
Uchod:czych i postpowania pracownikéw tego sekretariatu z korespociden
wptywajaca 1 wychodaca z UdSC - =zalecono zmian struktury wewstrznej
Departamentu, polegae na likwidacji Zespotu Kancelaryjno-Biurowego sytuowanie
sekretariatu w kadym wydziale, uszczegotowienie istrieych procedur, zobowzanie
pracownikow doscistego przestrzegania zapiséw Instrukcji Kancétesjyi Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt, wzmenie nadzoru ze strony Kierownictwa Departamentu

nad doktada i terminowg realizacy zada przez pracownikow zatrudnionych



w sekretariatach oraz wygnigcie konsekwencji shbowych wobec o0séb

odpowiedzialnych za stwierdzone w wyniku kontroéprawidtowdgci.

Kierownicy podmiotow, w ktérych kontrole wykazatyeprawidtowdci, zobowazali

si¢ zastosowado zalecé sformutowanych we wnioskach pokontrolnych:

- Wojewodowie Lubuski i Mazowiecki zobog#ali s do uczulenia pracownikow na
konieczng¢ przestrzegania zapisow Kodeksu ppstvania administracyjnego oraz

ustawy o cudzoziemcach;

- zalecenia sformutowane po kontroli procedury almia dosipu do Systemu
Informatycznego Pobyt w Ugdzie do Spraw Cudzoziemcéw zostatgtajw ,Polityce
Bezpieczéastwa Informacji UdSC” oraz ,Instrukcji Zagdzania Systemami
Informatycznymi UdSC”. Kierownicy komorek organizatych Urzdu zostali
zobowizani do zapoznania z ww. dokumentami podlegtych gracownikow oraz
przedienia informacji dotyczcej wdrazenia ww. dokumentéw w e#ci dotyczcej

Systemu Informatycznego Pobyt;

- Kierownictwo Departamentu Pepbwar Uchod:czych podito czynndci naprawcze,

zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi.

W wyniku przeprowadzonych przez Wydziat Kontrdli Ochrony Informacji
Niejawnych UdSC kontroli:

- nie wszczynano pagiowai dyscyplinarnych;

- nie kierowano zawiadomieo uzasadnionym podejrzeniu popetnienia prpstva lub
wykroczenia,;

- nie stwierdzono naruszeyscypliny finanséw publicznych.
Nie stwierdzono przyktadéw wzorowej realizacji aagbrzez kontrolowany podmiot,

ktére mana by wykorzystaw celu usprawnienia dziata nadzoru w innych podmiotach.

Arkadiusz Szymaaski
DYREKTOR GENERALNY
URZEDU DO SPRAW CUDZOZIEMCOW
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