REKRUTACJE ON-LINE W URZEDZIE DO SPRAW CUDZOZIEMCOW

Szanowni Paninstwo,

w zwigzku z sytuacjg sanitarno-epidemiologiczng dotyczgca rozprzestrzeniania sie koronowirusa
SARS-Co V-2 wywotujgcego chorobe COVID-19, majgc na uwadze bezpieczenstwo kandydatéw do pracy
oraz pracownikéw Urzedu, w celu zachowania specjalnych srodkéw ostroznosci, podjeto decyzje o
prowadzeniu procesow rekrutacyjnych w Urzedzie do Spraw Cudzoziemcéw w formie on-line,
z wykorzystaniem narzedzia kontaktu zdalnego — Skype.

Kandydaci, ktérzy przejdg pozytywnie pierwszy etap rekrutacji — weryfikacje formalng ofert, zostang
poinformowani o szczegotach kolejnego etapu mailowo i telefonicznie.

Ponadto informujemy, ze mozliwe jest takze przesytanie ofert pracy na adres mailowy:
kariera@udsc.gov.pl. Otrzymanie przez Urzad oferty nalezy potwierdzi¢ telefonicznie. W celu
prawidtowego ztozenia oferty nalezy zatgczy¢ skany/zdjecia dokumentéw niezbednych oraz
podpisanych wtasnorecznie oswiadczen.

Mamy nadzieje, ze rozwigzania te zostang przyjete pozytywnie i pozwolg na dalsze, bezpieczne
dziatanie Urzedu i prowadzenie procesow rekrutacji.

Taka forma procesu rekrutacji obowigzywata bedzie w Urzedzie od 16 marca br. do odwotania.
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