Warszawa, 08.05.2017r.

Ogloszenie Nr 4/2017

Urzad do Spraw Cudzoziemcow
Dyrektor Generalny poszukuje kandydata na stanowisko:
Stanowisko pracy — Opiekun cudzoziemcow
w Wydziale IV
Departamentu Pomocy Socjalnej

Liczba lub wymiar etatu: 1
Umowa na okres zastepstwa
Stanowisko niebedgce w korpusie stuzby cywilnej

Miejsce wykonywania pracy:

Osrodek dla Cudzoziemcow
Podkowa Lesna — Debak
05-805 Otrebusy

Zakres zadan wykonywanych:

- Bezposrednia praca z cudzoziemcami korzystajacymi z pomocy socjalnej realizowane;j
poprzez umieszczenie w osrodku oraz cudzoziemcami korzystajacymi ze §wiadczen
pienieznych przyznawanych na samodzielne pokrycie kosztow pobytu na terytorium
RP;

- Udzielanie cudzoziemcom informacji o wydanych decyzjach administracyjnych
w sprawach o przyznanie pomocy socjalnej oraz zwigzanych z postgpowaniem o
udzielenie ochrony miedzynarodowe;j 1 ich konsekwencjach prawnych,;

- Prowadzenie rejestru i dokumentacji cudzoziemcoéw przebywajacych na terenie
osrodka,

- Organizacja przeniesien cudzoziemcoOw do innych osrodkow pobytowych
zlokalizowanych na terenie RP.

Warunki pracy:

Warunki dotvczace charakteru pracy na stanowisku i sposob wykonywania zadan:

- praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
- praca osmiogodzinna, zmianowa od godziny 8.00 do 18.00

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

Niezbedne:
- wyksztatcenie §rednie



Pozostale wymagania niezbedne:

- komunikatywna znajomos$¢ jezyka angielskiego,

- komunikatywna znajomo$¢ jezyka rosyjskiego,

- znajomos$¢ ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium RP,

- znajomos$¢ ustawy kodeks postgpowania administracyjnego,

- znajomos$¢ ustawy o cudzoziemcach,

- umiejetnos¢ obstugi komputera - pakiet MS Office, oraz urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

— CV i list motywacyjny;

— oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

— kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

— kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego;

— oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

— o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Miejsce skladania dokumentow:

Urzad do Spraw Cudzoziemcow

Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

Biuro Dyrektora Generalnego

ul. Taborowa 33, 02-699 Warszawa

z dopiskiem:

»Opiekun cudzoziemcow w Wydziale 1V Departamentu Pomocy Socjalnej — Ogloszenie
Nr 4/2017”

Inne informacije:

Wymagane o$wiadczenia, CV 1 list motywacyjny musza by¢ wlasnorgcznie podpisane.

Nie przyjmujemy ofert pracy przestanych poczta elektroniczna.

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Termin zamknigcia listy osob spelniajacych warunki formalne uptywa po 10 dniach
kalendarzowych od wskazanego w ogloszeniu terminu skladania oferty pracy. Po
analizie formalnej i merytorycznej nadestanych ofert wybrani kandydaci zakwalifikowani do
dalszego etapu zostang poinformowani o terminie naboru telefonicznie lub e-mailem.

Do sktadania dokumentdéw zachgcamy rowniez osoby niepetnosprawne, ktore spetniaja
wymagania okreslone w niniejszym ogloszeniu. W ofercie pracy prosze powotaé si¢ na
numer ogloszenia i rodzaj stanowiska. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Przewidywany okres zastepstwa: do konca roku 2017.

Proponowane wynagrodzenie: 3.184,63 zi brutto



Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod telefonem: (0-22) 60-150-76

Termin skladania ofert pracy:

12.05.2017 r.



