REKRUTACJA
DO KLAS I SZKOLY PODSTAWOWEJ W BOBRKU
NA ROK SZKOLNY 2018/2019

1. Kandydaci zamieszkali w obwodzie danej szkoty podstawowej, ktérzy ubiegaja sie

o przyjecie do klasy I- przyjmowani sg z urzedu na podstawie zgloszenia dziecka.

(Zatacznik nr 1);

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstawowej, moga by¢ przyjeci do klasy

pierwszej na wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli

szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami. (Zatgcznik nr 2);

W postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2018/2019 przyjmuje si¢ na podstawie

kryteridw:
Lp. Kryterium Llczpa Dokumenty mezbe;dne? ’do poswiadczenia
punktow kryteriow
kandydat do klasy pierwszej szkoty
1. d . : - 50 pkt.
podstawowe]j zamieszkaty na terenie
Gminy Chetmek
rodzenstwo kandydata uczgszcza do oswiadczenie — rodzenstwo kandydata uczgszcza
2 5 pkt
| przedszkola lub szkoty w danym pKL. do szkoty/przedszkola
zespole
dogodne (wzgledem miejsca pracy oswiadczenie — dogodne (wzgledem miejsca
3. jednego  zrodzicow  kandydata) 5 pkt. pracy jednego z rodzicow kandydata) potozenie
potozenie szkoty, do ktorej kandydat przedszkola
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
samotne wychowywanie kandydata rozwod lub separacje¢ lub akt zgonu oraz
4| W rodzinie SpKt. | ogwiadczenie o samotnym  wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
5. | niepelnosprawno$¢ kandydata 5 pkt. orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,
6 niepetnosprawno$é¢ jednego 5 pkt orzeczenie 0 niepelnosprawnosci lub o stopniu
" | Zrodzicow kandydata prt. niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu  przepisbw  ustawy  zdnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
7 niepetnosprawno$¢ rodzenstwa 5 pkt I spoteczne;j oraz zatrudnianiu 0s6b
" | kandydata Pt niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046,
Z p6zn. zm.)
8. | wielodzietno$¢ rodziny kandydata 5 pkt. o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata
dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
o _ zastepcza zgodnie z ustawg zdnia 9 czerwca
9. | objecie kandydata piecza zastepeza Spkt | 2011r. owspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (Dz. U. z2016r.

zm.)

poz. 575 z pézn.



http://sip.lex.pl/

4. W celu potwierdzenia kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest ztozenie przez rodzica
stosownych dokumentow:

1) Oswiadczenie - rodzenstwo kandydata uczeszcza do szkoly/ przedszkola (Zatacznik
nr 3)

2) Oswiadczenie - dogodne (wzgledem miejsca pracy jednego z rodzicow kandydata)
potozenie szkoty (Zatacznik nr 4);

3) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym
Wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego
rodzicem (Zalacznik nr 5);

4) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢,  orzeczenie o  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnos$ci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z p6zn. zm.);

5) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - sktadajacy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem S$wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia” (Zatacznik nr 6);

6) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016

poz. 575 z p6zn. zm.)

Dokumenty te sktadane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
odpisu lub wyciagu z dokumentu.

Dokumenty mogg by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczane] za zgodno$c

z oryginatem przez rodzica kandydata.



5. Rodzice, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do klasy I w roku szkolnym 2018/2019,

beda uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym zgodnie z ponizszym harmonogramem

bedacym zatgcznikiem Nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.646.2018 Burmistrza Chetmka

z dnia 31.01.2018 r.:

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin w postepowaniu

rekrutacyjnym

Termin w
postepowaniu
uzupehiajacym

2

3

4

Zozenie wniosku o przyjecie do
szkoty podstawowej

wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie
przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwagg

w postepowaniu rekrutacyjnym

od 19.03.2018r.
do  23.03.2018r.
do godz. 15%

od 14.05.2018r.
do  18.05.2018r.
do godz. 15%

Weryfikacja przez komisj¢
rekrutacyjng wnioskoéw

o0 przyjecie do szkoty

podstawowe;j i dokumentow
potwierdzajacych spelnianie

przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwagg

w postepowaniu rekrutacyjnym,

w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci,

o ktorych mowa w 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 59) (14 dni)

od 26.03.2018r.
do 12.04.2018r.

od 21.05.2018r.
do 07.06.2018r.

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow
zakwalifikowanych

i kandydatow
niezakwalifikowanych

do 13.04.2018r.
do godz. 15%

do 8.06.2018r.
do godz. 15%°

Potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia

W postaci pisemnego
o$wiadczenia

od 16.04.2018r.
do 20.04.2018r.
do godz. 15%

od 11.06.2018r.
do 12.06.2018r.
do godz. 15%

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow
przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

do 27.04.2018r.
do godz. 15%

do 15.06.2018r.
do godz. 15%




