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Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

REGULAMIN ORGANIZACYNY
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Regulamin organizacyjny spotki Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, zwanej dalej Spotka, okresla:

s

1)

firme, cele i zadania Spotki;

rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres i miejsce udzielanych swiadczef zdrowotnych;
strukture organizacyjna zaktaddw leczniczych Spotki;

sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi zaktadu leczniczego
podmiotu;

organizacje i zadania poszczegdlnych jednostek lub komorek organizacyjnych zaktadow
leczniczych Spotki oraz warunki wspotdziatania tych jednostek lub komérek dla zapewnienia
sprawnego i efektywnego funkcjonowania Spétki pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym,
pielegnacyjnym, rehabilitacyjnym i administracyjno-gospodarczym;

przebieg procesu udzielania Swiadczeh zdrowotnych z zapewnieniem wtasciwej dostepnosci i
jakosci tych Swiadczeh w jednostkach lub komérkach organizacyjnych zaktadu leczniczego
Spotki;

warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ lecznicza w zakresie
zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji pacjentow oraz
ciggtosci przebiegu procesu udzielania Swiadczef zdrowotnych;

wysokoS¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej ustalonej w sposob okreslony w
ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;

organizacje procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat;
wysokos¢ optaty za przechowywanie zwtok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72 godziny od 0séb
lub instytucji uprawnionych do pochowania zwtok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959
r. o cmentarzach i chowaniu zmartych oraz od podmiotéw, na zlecenie, ktorych przechowuje
sie zwtoki w zwiazku z toczacym sie postepowaniem karnym;

wysokos¢ optat za Swiadczenia zdrowotne, ktore moga by¢, zgodnie z przepisami ustawy lub
przepisami odrebnymi, udzielane za czeSciowa albo petna odptatnoscia.

2. Uzyte w regulaminie organizacyjnym spotki okreslenia oznaczaja:

1)
2)

3)

Zarzad - Zarzad Spotki,

Akt Zatozycielski — akt zatozycielski Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Janusza
Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

osoba wykonujgca zawéd medyczny - osoba uprawniona na podstawie odrebnych przepiséw
do udzielania Swiadczen zdrowotnych oraz osoba legitymujaca si¢ fachowymi kwalifikacjami
do udzielania Swiadczen zdrowotnych w okreSlonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie
medycyny,

pacjent - osoba zwracajaca sie¢ o udzielenie Swiadczen zdrowotnych lub korzystajaca ze
Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez podmiot udzielajacy Swiadczen zdrowotnych lub
osobe wykonujaca zawod medyczny,

podmiot leczniczy wykonujacy dziatalnosc leczniczg — Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im.
Janusza Korczaka w Stupsku Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia,

zaktad leczniczy - zesp6t sktadnikow majatkowych, za pomoca ktorego podmiot leczniczy
wykonuje okreslony rodzaj dziatalnosci leczniczej,

Szpital Specjalistyczny Stupsk, Szpital Specjalistyczny Ustka- zaktad leczniczy, w ktérym
podmiot ten wykonuje dziatalnosc lecznicza w rodzaju Swiadczenia szpitalne,
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8)

9)
a)
b)
c)
d)

10)
11)

12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)

Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna, Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna Ustka - zaktad leczniczy,
w ktorym podmiot wykonuje dziatalnoS¢ lecznicza w rodzaju ambulatoryjnych Swiadczen
zdrowotnych obejmujacych Swiadczenia specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz Swiadczenia z
zakresu rehabilitacji leczniczej,

Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne - inne niz szpitalne - zaktad leczniczy, w
ktorym podmiot wykonuje dziatalnoS¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i catodobowe
Swiadczenia zdrowotne - inne niz szpitalne z zakresu stacjonarnej i dtugoterminowej opieki
pielegnacyjnej i rehabilitacji stacjonarnej oraz pozostatych ustug pomocniczych,

jednostka organizacyjna - czeS¢ zaktadu leczniczego podmiotu, ktorg stanowia:

szpital,

pracownie diagnostyczne i zabiegowe,

poradnie specjalistyczne,

poradnie specjalistyczne przyszpitalne - ambulatorium podmiotu leczniczego prowadzacego
szpital, zlokalizowane w budynku albo zespole budynkéw oznaczonych tym samym adresem,
co szpital, albo innymi adresami, ale potozonych obok szpitala i tworzacych funkcjonalng
catosc, w ktorym udzielane sg te same lub zblizone rodzajowo swiadczenia, co w szpitalu,
pozostata dziatalnos¢ medyczna,

podstawowa opieka zdrowotna,

komorka organizacyjna - czeS¢ jednostki organizacyjnej (w skrocie KO),

Swiadczenia zdrowotne - dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu, lub
poprawie zdrowia oraz inne dziatania wynikajace z procesu leczenia lub przepisow odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania,

Swiadczenie szpitalne - wykonywane catg dobe, kompleksowe Swiadczenia zdrowotne
polegajace na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji i rehabilitacji, ktore nie moga by¢
realizowane w ramach innych stacjonarnych i catodobowych Swiadczen zdrowotnych lub
ambulatoryjnych Swiadczei zdrowotnych. Swiadczeniami szpitalnymi s3 takze $wiadczenia
udzielane z zamiarem zakoficzenia ich udzielania w okresie nieprzekraczajgcym 24 godzin,
dziatalnos¢ lecznicza - polega na udzielaniu Swiadczen zdrowotnych, promocji zdrowia lub
realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem 3wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniu nowych technologii medycznych oraz
metod leczenia,

ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

Blok operacyjny — w skrocie, BO

PDL - Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej,

PDO - Pracownia Diagnostyki Obrazowej,

PDM - Pracownia Diagnostyki Mikrobiologicznej,

ZP - Zaktad Patomorfologii.

Rozdziat 2
Firma, cel i zadania Spotki

§2.

1. Podmiot leczniczy dziata w formie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia pod firma Wojewodzki
Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

2. Spotka moze uzywac skrotu firmy Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. janusza Korczaka w
Stupsku Sp. z 0.0. lub Spétka z o.0.

3. Spotka dziata w szczegblnosci na podstawie:

1)
2)
3)

Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych,
Aktu zatozycielskiego z dnia 22.06.2015r.,
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

4. Spotka jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gdansku
Vill Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem: KRS 0000565090.
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Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

Spotka wpisana jest do Rejestru Podmiotdw Leczniczych prowadzonego przez Wojewode
Pomorskiego.

Organem tworzacym Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsk sp. z o.0.
jest Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego.

§ 3.

. Celem Spotki jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnosci
poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci leczniczej, profilaktycznej i rehabilitacyjnej,
propagowanie zachowan prozdrowotnych, a takze ksztatcenie osdb wykonujacych zawody
medyczne oraz state podnoszenie, jakosci Swiadczonych ustug.

. Spétka organizuje i udziela Swiadczen zdrowotnych obejmujacych dziatania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu
leczenia, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, ustawy
o ochronie zdrowia psychicznego lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania.

§ 4,

. Do podstawowych zadan Spotki nalezy udzielanie Swiadczeh zdrowotnych finansowanych ze
srodkow publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych Swiadczeh na
podstawie odrebnych przepisow, nieodptatnie, za czeSciowa odptatnoscia lub petna odptatnoscia,
w szczegOlnosci:

1) udzielanie Swiadczen zdrowotnych z zakresu opieki stacjonarnej,

2) udzielanie specjalistycznych swiadczef zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych,

3) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej,

4) prowadzenie dziatalnosci z zakresu rehabilitacji leczniczej,

5) prowadzenie profilaktycznej opieki zdrowotnej i promocji zdrowia,

6) Swiadczenie ustug farmaceutycznych w aptece szpitalnej,

7) uczestniczenie w prowadzeniu badan naukowych i prac badawczo - rozwojowych oraz
realizacji zadan dydaktycznych i badawczych,

8) uczestniczenie w przygotowaniu 0sob do wykonywania zawodow medycznych oraz ksztatceniu
osob wykonujacych te zawody, w tym utatwianie podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz
prowadzenie dziatalnoSci szkoleniowej, w szczegdlnoSci stazy podyplomowych i
specjalizacyjnych,

9) realizacja zadah obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony mienia i
informacji niejawnych,

10) prowadzenie innej dziatalnosci niz dziatalnos¢ lecznicza - nieuciazliwg dla pacjenta oraz
przebiegu leczenia w szczegblnosci dziatalnosé gospodarcza polegajaca na:

a) najmie, dzierzawie i uzyczaniu majatku trwatego,

b) sterylizacji sprzetu i wyroboéw medycznych,

¢) Swiadczeniu ustug pralniczych,

d) dziatalnosci gastronomicznej i dostarczaniu zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(catering),

e) zbieraniu, magazynowaniu i przekazywaniu odpadéw do utylizacji,

f) przechowywaniu zwtok,

g) organizacji targow, wystaw i kongresow,

11) prowadzenie szkolen, konferencji, kursow w zakresie promocji zdrowia dla placowek szkolnych,
oSwiatowo-wychowawczych, organizacji spotecznych, stowarzyszeh, zainteresowanych o0sob
fizycznych. Spotka moze rowniez udostepniaé swoje mienie na ten cel innym jednostkom,

12) wykonywanie innych zadah zleconych przez podmiot tworzacy,

13) prowadzeniem innej dziatalnosci zgodnej z Aktem Zatozycielskim Spotki
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Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.

Rozdziat 3
Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres i miejsce udzielanych swiadczen zdrowotnych

§5.

1. Spotka prowadzi dziatalnos¢ lecznicza w rodzaju:

1) stacjonarne i catodobowe Swiadczenia szpitalne, ktére wykonywane sg przez zaktady:

SZPITAL SPECJALISTYCZNY StUPSK w lokalizacji:
Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.,
ul. Hubalczykow 1, 76-200 Stupsk,

2)ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne, ktore wykonywane s3 przez zaktady:

a) AMBULATORY)NA OPIEKA ZDROWOTNA w lokalizacji:
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.,
ul. Hubalczykow 1, 76-200 Stupsk,

b) AMBULATORY)NA OPIEKA ZDROWOTNA USTKA w lokalizacji:
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.,
ul. Mickiewicza 12, 76-270 Ustka,
NZOZ w Kobylnicy ul. Gtownej 54a

3)stacjonarne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne - inne niz szpitalne, ktére wykonywane sg
przez zaktady:

a) ZAKEAD LECZNICZY USTKA lokalizacji:
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.,
ul. Mickiewicza 12, 76-270 Ustka,

2. Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia szpitalne -wykonywane cata dobe kompleksowe
Swiadczenia zdrowotne polegajace na diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji i rehabilitacji, ktore
nie moga byc realizowane w ramach innych stacjonarnych i catodobowych Swiadczen zdrowotnych
lub ambulatoryjnych swiadczeh zdrowotnych. Swiadczeniami szpitalnymi sg takze Swiadczenia
udzielane z zamiarem zakohczenia ich udzielania w okresie nieprzekraczajagcym 24 godziny.
Swiadczenia szpitalne obejmuja Swiadczenia rzeczowe zwigzane z procesem leczenia, leki, Srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyroby medyczne. Swiadczenia szpitalne
obejmuja takze Swiadczenia towarzyszace tj. zakwaterowanie, i adekwatne do stanu zdrowia
wyzywienie, ustugi transportu oraz transportu sanitarnego, a takie zakwaterowanie poza
zaktadem leczniczym podmiotu leczniczego, jezeli koniecznoSC jego zapewnienia wynika z
warunkow okresSlonych dla danego Swiadczenia gwarantowanego.

3. Ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne obeimuja:

1) Swiadczenia podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej,

2) Swiadczenia zdrowotne, ktére obejmuja swoim zakresem badania diagnostyczne
wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego postepowania
leczniczego.

3) Swiadczenia udzielana w warunkach domowych.

4. Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne - inne niz szpitalne polegaja na:

1) udzielaniu catodobowych 3Swiadczen zdrowotnych, ktére obejmujg swoim zakresem
pielegnacje, opieke i rehabilitacje pacjentow niewymagajacych hospitalizacji, oraz
zapewnianiu im produktow leczniczych potrzebnych do kontynuacji leczenia, pomieszczen i
wyzywienia odpowiednich do stanu zdrowia, a takze prowadzeniu edukacji zdrowotnej dla
pacjentow i cztonkéw ich rodzin oraz przygotowaniu tych osoéb do samoopieki i
samopielegnacji w warunkach domowych.

2) udzielaniu Swiadczeft zdrowotnych polegajacych na dziataniach usprawniajacych, ktére
stuza zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia; Udostgpnianie dokumentacji medycznej
zaktadom ubezpieczeh a uzyskiwanie przez nie informacji o stanie zdrowia

3) sprawowaniu wszechstronnej opieki zdrowotnej, psychologicznej i spotecznej nad pacjentami
znajdujacymi sie w stanie terminalnym oraz opieki nad rodzinami tych pacjentow,

4) leczeniu uzdrowiskowym.
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1.

2.

3.

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna zaktadow leczniczych Spotki

§ 6.
W Spotce dziatalnos¢ lecznicza prowadzona jest w ramach zaktadow leczniczych, w sktad ktérych
wchodza jednostki i komorki organizacyjne wpisane do ksiegi: Wojewoddzki Szpital

Specjalistyczny im. Janusza Korczaka spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Rejestrze
Podmiotow Wykonujacych Dziatalnos¢ Lecznicza prowadzonym przez Wojewode Pomorskiego pod
numerem 000000011493.

Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego stanowi schemat organizacyjny Spotki,
wskazujacy zaleznoSci oraz podlegtos¢ stuzbowa.

W sktad podmiotu leczniczego - Spotki wchodza zaktady lecznicze:

1) SZPITAL SPECJALISTYCZNY SEUPSK, ktory prowadzi dziatalnos¢ lecznicza w rodzaju stacjonarnych

i catodobowych swiadczen szpitalnych, w ktorego sktad, jako jednostki organizacyjne wchodza:

a) SZPITAL, w ramach, ktdrego dziataja:
Oddziat Choréb Wewnetrznych
Oddziat Choréb Ptuc
Oddziat Hematologiczny
Oddziat Kardiologiczny
Oddziat Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej
Oddziat Nefrologiczny
Stacja Dializ
Oddziat Neurologiczny
Oddziat Udarowy
Oddziat Onkologii Klinicznej, Chemioterapii
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Oddziat Rehabilitacyjny
Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej
Oddziat Pediatryczny
Oddziat Neonatologiczny
Oddziat Potozniczo - Ginekologiczny
Oddziat Chirurgiczny 0golny
Oddziat Chirurgiczny Ogélny dla Dzieci
Oddziat Chirurgii Naczyniowej
Oddziat Chirurgii Onkologicznej
Oddziat Neurochirurgiczny
Oddziat Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej
Oddziat Okulistyczny
Oddziat Otorynolaryngologiczny
Oddziat Urologiczny
Oddziat Transplantacji Szpiku
Oddziat Badan Klinicznych
Szpitalny Oddziat Ratunkowy
Oddziat Dermatologiczny
Blok Operacyjny
Sala Porodowa
Apteka Szpitalna
Dziat Rehabilitacji
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Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.

2) AMBULATORY|NA OPIEKA ZDROWOTNA, ktéra prowadzi dziatalno$é¢ leczniczg w rodzaju
ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne, w ktérej sktad, jako jednostki organizacyjne wchodza:

a) Poradnie specjalistyczne w ramach, ktorych dziataja:
Poradnia Medycyny Pracy
Poradnia Chorob Zakaznych
Poradnia Stomatologiczna
Poradnia Chirurgii Stomatologicznej
Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy
Dziat Higieny i Epidemiologii
Punkty Szczepien

b) Poradnie Specjalistyczne Przyszpitalne w ramach, ktorych dziataja:
Poradnia Hematologiczna
Poradnia Nefrologiczna
Poradnia Neurologiczna
Poradnia Onkologiczna
Poradnia Chemioterapii
Poradnia Gruzlicy i Chordb Ptuc
Poradnia Domowego Leczenia Tlenem
Poradnia Rehabilitacyjna
Poradnia Kardiologiczna
Poradnia Urologiczna
Poradnia Neonatologiczna
Poradnia Potozniczo - Ginekologiczna
Poradnia Chirurgii Ogolnej
Poradnia Chirurgii Ogolnej_dla Dzieci
Poradnia Chirurgii Naczyniowej
Poradnia Chirurgii Onkologicznej
Poradnia Profilaktyki Chorob Piersi
Poradnia Neurochirurgiczna
Poradnia Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej
Poradnia Okulistyczna
Poradnia Otorynolaryngologiczna
Poradnia Kontroli Rozrusznikow i Kardiowerterow
Poradnia Transplantologiczna
Poradnia Anestezjologiczna
Poradnia Laktacyjna
Poradnia Pediatryczna
Poradnia Chordéb Wewnetrznych
Poradnia Dermatologiczna
Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy

c) Pozostata dziatalno$é medyczna, na ktora sktadaja sie:
Zaktad Rehabilitacji Leczniczej:
a) Dziat Fizjoterapii
b)Dziat Fizykoterapii
c) Dziat Kinezyterapii
d)Dziat Hydroterapii
e) Dziat Masazu Leczniczego
f) Dziat Krioterapii
Zespot Domowej Dializoterapii Otrzewnowej
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Osrodek Rehabilitacji Kardiologicznej
OsSrodek Rehabilitacji Dziennej

OSrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci
Szkota Rodzenia

Bank Tkanek i Komorek

Zespot Call Center

Podstawowa opieka zdrowotna, na ktora sktadaja sie:

Poradnia POZ

Gabinet lekarza POZ

Gabinet pielegniarki POZ

Gabinet potoznej POZ

Poradnia (gabinet) nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej - Hubalczykow
Poradnia (gabinet) nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej - Kobylnica

Pracownie diagnostyczne i zabiegowe, w ramach, ktorych dziataja:
Pracownia Hemodynamiki
Pracownia Elektrofizjologii
Pracownia Urzadzen Wszczepialnych Serca
Pracownia Endoskopii
Pracownia Urodynamiczna
Neurologiczna Pracownia Badan Elektrofizjologicznych
Pracownia Badan Nieinwazyjnych
Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej:
a. Pracownia Serologii Transfuzjologicznej
b. Bank Krwi
c. Pracownia Genetyczna
d. Punkt Pobrah Materiatéw do Badan PDL
Pracownia Diagnostyki Mikrobiologicznej:
a. Pracownia Serologii Bakteriologicznej i Wirusologicznej
b. Punkt Pobran Materiatow do Badah PDM
Zaktad Patomorfologii:
a. Prosektorium
b. Pracownia Cytologiczna
¢. Pracownia Histopatologii
d. Pracownia Immunchistochemiczna
Pracownia Diagnostyki Obrazowej:
Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogolnej
Pracownia USG
Pracownia Tomografii Komputerowej
Pracownia Radiologii Zabiegowej
Pracownia Mammografii
f. Pracownia Rezonansu Magnetycznego
Pracownia Echokardiografii
Pracownia Badan Czynnosciowych

mon o

AMBULATORY|NA OPIEKA ZDROWOTNA USTKA, ktora prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju
ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne, w ktorej sktad, jako jednostki organizacyjne wchodza:

Podstawowa opieka zdrowotna Ustka, na ktora sktadaja sie:
Poradnia (gabinet) nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej - Ustka
Poradnia POZ Filia Ustka

Gabinet Lekarza POZ Filia Ustka
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Gabinet Pielegniarki POZ Filia Ustka
Punkt Szczepien Ustka

b) Zaktad Przyrodoleczniczy w Ustce, na ktory sktadaja sie:

Pracownia Fizjoterapii
Pracownia Fizykoterapii
Pracownia Kinezyterapii
Pracownia Hydroterapii
Pracownia Krioterapii
Pracownia Masazu Leczniczego

ZAKEAD LECZNICZY USTKA ktoéry to zaktad prowadZI dziatalnoS¢ lecznicza w rodzaju
stacjonarne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne - inne niz szpitalne, w ktérego sktad, jako
jednostki organizacyjnej wchodzi:

a) Zaktad Pielegnacyjno-Opiekuriczy w ramach ktorego dziata:

Oddziat Pielegnacyjno-Opiekunczy.

b) Sanatorium Uzdrowiskowe w Ustce w ramach ktérego dziata:

Oddziat Uzdrowiskowy Sanatoryjny

Rozdziat 5
Sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi
zaktadow leczniczych Spotki

§7.

1. Organami Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0. sa:
Zgromadzenie Wspolnikéw, Rada Nadzorcza oraz Zarzad:

a)

b)

c)

Kompetencje Zgromadzenia Wspdlnikow okreslaja przepisy Kodeksu spétek handlowych i
postanowienia aktu zatozycielskiego Spotki,

Rada Nadzorcza jest organem Spotki, prowadzqcym nadzor i kontrole nad dmatalnoscuq Spotki.
Kompetencje Rady Nadzorczej okreslaja przepisy Kodeksu spatek handlowych i postanowienia
aktu zatozycielskiego Spétki. Tryb pracy Rady nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej,
Zarzad jest organem Spotki prowadzacym sprawy Spotki i reprezentujacym Spétke.
Szczegbtowy zakres dziatania Zarzadu okresla Kodeks spatek handlowych, umowa spotki. Tryb
pracy Zarzgdu okresla regulamin dziatania Zarzadu.

2. W celu realizacji zadah i zapewnienia prawidtowosci funkcjonowania Spotki Zarzad wydaje akty
wewnetrzne:

a)
b)
c)

zarzadzenia,
regulaminy,
procedury i instrukcje.

3. Zarzad Spotki sktada sie od 1 do 3 0sdb, w tym:
a) Prezesa Zarzadu,
b) Wiceprezesa Zarzadu.

4. Podczas nieobecnosci cztonkoéw Zarzadu, Zarzad zastepujg osoby uprawnione, dziatajace na
podstawie petnomocnictw udzielonych przez Zarzad lub prokurenci.

§8.
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1. Zarzad Spotki petni role zwierzchnika wszystkich pracownikow Spotki i sprawuje ogolne
kierownictwo zgodnie z przepisami prawa pracy.
2. W Spotce funkcjonuja nastepujace rodzaje stanowisk kierowniczych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala,
Dyrektor ds. Pielegniarstwa/Naczelny Pielegniarz Szpitala,
Dyrektor ds. technicznych,

Gtowny ksiegowy,

Koordynatorzy/Ordynatorzy Oddziatow,

Przetozona Pielegniarka Szpitala,

Pielegniarki/Potozne Oddziatowe,

Pielegniarki Koordynujace,

Kierownicy KO medycznych,

Kierownicy pozostatych KO.

3. Poza godzinami urzedowania Zarzadu/Dyrektorow koordynacje pracy Szpitala sprawuje Starszy
Lekarz Dyzuru/Koordynator SOR.

F

Dyrektorzy reprezentuja Spotke na zewnatrz w granicach petnomocnictw udzielonych przez Zarzad.

5. Zarzad kieruje sprawami Spotki, wykonujgc swoje zadania przy pomocy:

a)
b)
c)
d)

Dyrektorow Spotki,

0s0b kierujacych KO,

0sob na samodzielnych stanowiskach pracy,

powotanych w drodze Uchwaty Komisji i Zespotow do realizacji okreslonych celow zwigzanych
z dziatalnoScig Spotki.

6. Kazdy z Dyrektorow sprawuje nadzor nad prawidtowym wykonywaniem zadah przez pracownikow
mu podlegtych.

Rozdziat 6

Organizacje i zadania poszczegolnych jednostek lub komorek organizacyjnych zaktadow leczniczych
Spotki oraz warunki wspotdziatania tych jednostek lub komdrek dla zapewnienia sprawnego i
efektywnego funkcjonowania Spotki pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym,

rehabilitacyjnym i administracyjno-gospodarczym

PION MEDYCZNY
§9.

Do zadan DYREKTORA DS. LECZNICTWA/NACZELNEGO LEKARZA SZPITALA nalezy:

1)

“u P~ WwnN
e N S’

Organizowanie opieki leczniczej i profilaktyczne] zaktadow leczniczych Spotki w sposéb
zapewniajacy wtasciwy poziom referencyjny,

Przygotowywanie ofert do konkursu na Swiadczenia zdrowotne,

Nadzo6r nad prawidtowoscia prowadzonej dokumentacji medycznej przez podlegty personel,
Monitorowanie ogtoszen w sprawie konkursu na Swiadczenia zdrowotne,

Zapewnienie zgodnosci zakresu i rodzaju udzielanych Swiadczen zdrowotnych z zakresem i
rodzajem Swiadczenia ustug przewidzianych w Regulaminie organizacyjnym, z przyjetymi
standardami i procedurami medycznymi oraz rozwijanie medycznej dziatalnosci komercyjnej,
Kontrola realizacji przez medyczne komorki organizacyjne Spotki umow o udzielanie Swiadczen
opieki zdrowotnej, w tym w szczegolnosci zawartych z ptatnikiem publicznym powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego,

Dbanie o dostepnos¢, ciagtosc, rzetelnosé, kompletnos¢ i jakoSE udzielania Swiadczen
medycznych,

Wykonywanie okresowych wizytacji podlegtych komorek organizacyjnych i doskonalenie oceny
realizacji przydzielonych im zadan,

Planowanie i analizowanie racjonalnosci i struktury zatrudnienia w podlegtym pionie w
zaleznosci od powierzonych zadan,

10) Okreslenie liczby i rodzaju specjalistycznego personelu medycznego niezbednego do pracy w
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1)
12)

13)

14)
15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)

25)

26)

27)

28)

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.

poszczegdlnych oddziatach, poradniach, zaktadach i pracowniach diagnostycznych.
Opracowanie zakreséw obowiazkdw, uprawniedn i odpowiedzialnosci ordynatorom,
kierownikom i bezposrednio podlegtym pracownikom,

Wspotpraca przy tworzeniu Planu finansowego Szpitala i wprowadzanie terminowych zmian z
odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zaméwieniu,

Rozpatrywanie i zatatwianie wnioskéw, skarg i uwag chorych lub 0séb korzystajacych z ustug
medycznych i podejmowanie dziatad, ktére w przysztosci wyeliminuja stwierdzone
nieprawidtowosci,

Realizacja polityki zarzadzania jakoicia poprzez koordynowanie i podejmowanie dziatah
majacych na celu podnoszenie, jakosci ustug Swiadczonych przez Szpital,

Nadzor nad realizacja zalecen pokontrolnych formutowanych przez organy kontroli
zewngtrznej oraz zaleceh wewnetrznych w zakresie powierzonych zadan,

Wprowadzanie nowych technologii medycznych w oddziatach szpitalnych oraz analizowanie
realizowanych procedur medycznych pod wzgledem ich efektywnosci medycznej i
ekonomicznej,

Koordynacja i nadzor nad praca podlegtych KO, ustug zleconych na zewnatrz oraz wspotpraca z
kierownikami innych dziatow Spotki,

Organizowanie i inicjowanie wspdtpracy z innymi podmiotami udzielajagcymi Swiadczenia
zdrowotne i ustugi medyczne,

Nadzor nad zachowaniem optymalnych norm wyposazenia w sprzet, aparature i Srodki
medyczne oraz zachowanie tych standardéw stosownie do obowigzujgcych przepisow,

Nadzor nad prawidtowoscia gospodarowania sprzetem i aparaturg medyczna,

Zatwierdzanie comiesigczne Planu i Rozliczenia czasu podlegtego personelu

Wyznaczanie lekarza starszego dyzuru odpowiedzialnego za koordynowanie dziatalnoici
medycznej szpitala pod nieobecno$é¢ Dyrektora ds. Lecznictwa/ Naczelnego Lekarza Szpitala
oraz zatwierdzanie Grafikow dyzurowych,

Nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodéw i racjonalizacjg kosztow dziatalnosci przez
podlegte komérki organizacyjne.

Wspottworzenie polityki finansowej poprzez nadzér nad wycena procedur medycznych
wykonywanych w Spoétce,

Staty kontakt ze stuzbami pracowniczymi Szpitala, celem aktualizacji wiedzy nt. potrzeb
kadrowych personelu lekarskiego i pozostatego medycznego, zgtaszanych przez kierownikow
KO,

Angazowanie sie w nawigzywaniu kontaktu i prowadzenia rozmowy rekrutacyjnej z osobami
posiadajacymi kwalifikacje, odpowiadajace potrzebom zgtaszanym przez kierownikow KO,
Aranzowanie spotkafi potencjalnych pracownikow z Zarzadem Spotki, kierownikami KO,
Kierownikiem Dziatu Kadr i Ptac celem ostatecznego ustalenia warunkéw pracy oraz
podpisania stosownej umowy.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spotki,

W trakcie nieobecnosci Dyrektora ds. Lecznictwa/Naczelnego Lekarza Szpitala obowigzki przejmuje
lekarz petnigcy funkcje Starszego Lekarza Dyzuru.

§10.

Do zadan DYREKTORA DS. PIELEGNIARSTWA/NACZELNY PIELEGNIARZ SZPITALA nalezy:
1

)

3)
4)

Organizowanie, sprawdzanie i nadzor nad dziatalnoscia pielegniarek i potoznych, ratownikéw
medycznych, sekretarek medycznych, opiekunek medycznych, technikow medycznych,
specjalistek ds. epidemiologii, personelu pielegniarskiego pracowni
diagnostycznych/zabiegowych i poradni specjalistycznych, pracownikéw Sterylizatornii,
Nadzor i koordynowanie procesu realizacji Swiadczen pielegnacyjnych, opiekunczych i
ratowniczych oraz ustug wydzielonych na zewnatrz,

Wspotudziat w przygotowaniu ofert do konkursu na $wiadczenia zdrowotne,

Wspdtpraca przy tworzeniu Planu finansowego Szpitala i wprowadzanie terminowych zmian z
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odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji 0 zamowieniu,

5) Nadzorowanie pracy podlegtego personelu w zakresie prawidtowosci wykonywanych zadan w
tym efektywnosc i optymalizacja kosztow,

6) Realizacja polityki zarzadzania, jakoscig poprzez koordynowanie i podejmowanie dziatan
majacych na celu podnoszenie, jakosci ustug Swiadczonych przez Szpital,

7) Nadzor nad dziatalnoscia specjalisty ds. opieki socjalnej pacjentdw w zakresie rozwigzywania
problemow socjalno - bytowych pacjenta,

8) Opracowanie zakresow obowiazkow i odpowiedzialnosci pielggniarkom oddziatowym i
bezposrednio podlegtym kierownikom,

9) Okreslenie liczby i rodzaju specjalistycznego personelu medycznego niezbednego do pracy w
poszczegolnych oddziatach, poradniach, zaktadach i pracowniach diagnostycznych,

10) Nadzor na praca zespotow problemowych w zakresie realizacji opieki pielegniarskiej,

11) Nadzor nad biezacym funkcjonowaniem podlegtych stanowisk pracy i rozwiazywania
pojawiajacych sig problemow,

12) Nadzor nad prawidtowoscig prowadzenia przez podlegty personel wymaganej dokumentac;ji
medycznej,

13) Zabezpieczenie wtasciwego poziomu higieniczno - sanitarnego w uzytkowych pomieszczeniach
i obiektach,

14) Nadzor nad zakazeniami szpitalnymi,

15) Wspétpraca z kierownikami KO Spotki, Ordynatorami/lekarzami kierujacymi oddziatami,
przedstawicielami samorzadu pielegniarek i potoznych w zakresie sprawnego funkcjonowania
Spotki oraz prawidtowego przebiegu hospitalizacji pacjentow,

16) Nadzor nad prawidtowa realizacjg przychoddéw i ponoszonych kosztow dziatalnosci przez
podlegte komorki organizacyjne.

17) Wspottworzenie polityki finansowej w Spotce,

18) Staty kontakt ze stuzbami pracowniczymi Szpitala, celem aktualizacji wiedzy na temat potrzeb
kadrowych personelu pielegniarskiego i pozostatego medycznego, zgtaszanych przez
kierownikéw KO,

19) Angazowanie si¢ w nawiazywaniu kontaktu i prowadzenia rozmowy rekrutacyjnej z osobami
posiadajacymi kwalifikacje, odpowiadajace potrzebom zgtaszanym przez kierownikow KO,

20) Aranzowanie spotkafn potencjalnych pracownikow z Zarzadem Spotki, kierownikami KO,
Kierownikiem Dziatu Kadr i Ptac celem ostatecznego ustalenia warunkow pracy oraz
podpisania stosownej umowy.

21) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spotki.

§11.

Do zadafi PRZELOZONE] PIELEGNIARKI SZPITALA nalezy:

1) Organizowanie, sprawdzanie i nadzor nad dziatalnoscig pielegniarek i potoznych, ratownikow
medycznych, sekretarek medycznych, opiekunek medycznych, technikow medycznych,
specjalistek ds. epidemiologii, personelu pielegniarskiego pracowni
diagnostycznych/zabiegowych i poradni specjalistycznych, pracownikow Sterylizatornii,

2) Nadzor i koordynowanie procesu realizacji Swiadczen pielegnacyjnych, opiekuiiczych i
ratowniczych oraz ustug wydzielonych na zewnatrz,

3) Wspotudziat w przygotowaniu ofert do konkurséw na Swiadczenia zdrowotne,

4) Nadzorowanie pracy podlegtego personelu w zakresie prawidtowosci wykonywanych zadan w
tym efektywnosc i optymalizacja kosztow,

5) Realizacja polityki zarzadzania jakoscia poprzez koordynowanie i podejmowanie dziatan
majacych na celu podnoszenie, jakosci ustug Swiadczonych przez Szpital,

6) Wspotudziat ze Specjalista ds. opieki socjalnej pacjentow w zakresie rozwigzywania problemow
socjalno - bytowych pacjenta,

7) Wspétudziat w opracowaniu zakresow obowigzkow i odpowiedzialnosci pielegniarkom
oddziatowym i bezposrednio podlegtym kierownikom,
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8) Wspétudziat w zakresie okreslania liczby i rodzaju specjalistycznego personelu medycznego
niezbednego do pracy w poszczegdlnych oddziatach, poradniach, zaktadach i pracowniach
diagnostycznych,

9) Wspotudziat w nadzorze nad praca zespotdw problemowych w zakresie realizacji opieki
pielegniarskiej,

10) Wspotudziat w nadzorze nad biezagcym funkcjonowaniem podlegtych stanowisk pracy i
rozwiazywania pojawiajacych sie problemow,

11) Nadzér nad prawidtowosci prowadzenia przez podlegty personel wymaganej dokumentacji
medycznej,

12) Zabezpieczenie wtasciwego poziomu higieniczno - sanitarnego w uzytkowych pomieszczeniach
i obiektach,

13) Nadzér nad zakazeniami szpitalnymi,

14) Wspotudziat z kierownikami KO Spotki, Ordynatorami/lekarzami kierujacymi oddziatami,
przedstawicielami samorzadu pielegniarek i potoznych w zakresie sprawnego funkcjonowania
Spotki oraz prawidtowego przebiegu hospitalizacji pacjentow,

15) Wspoétudziat w nadzorze nad prawidtowg realizacja przychodéw i ponoszonych kosztow
dziatalnosci przez podlegte komorki organizacyjne.

16) Wspottworzenie polityki finansowej w Spotce,

17) Staty kontakt ze stuzbami pracowniczymi Szpitala, celem aktualizacji wiedzy nt. potrzeb
kadrowych personelu pielegniarskiego i pozostatego medycznego, zgtaszanych przez
kierownikow KO,

18) Angazowanie sig w nawigzywaniu kontaktu i prowadzenia rozmowy rekrutacyjnej z osobami
posiadajgcymi kwalifikacje, odpowiadajace potrzebom zgtaszanym przez kierownikdéw KO,

19) Aranzowanie spotkai potencjalnych pracownikéw z Zarzadem Spétki, kierownikami KO,
Kierownikiem Dziatu Kadr i Ptac celem ostatecznego ustalenia warunkdéw pracy oraz
podpisania stosownej umowy.

20) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spotki.

ODDZIALY SZPITALNE

§ 12.

. Oddziatem kieruje i za jego dziatalnos¢ jest odpowiedzialny Ordynator/Lekarz kierujacy, a w razie
jego nieobecnosci wyznaczony Zastepca Ordynatora/Lekarza k|eru1qcego Podczas nieobecnosci
Ordynatora/Lekarza kierujgcego i jego Zastepcéw nadzdr nad orgamzac;q pracy sprawu;e lekarz
dyzurny. Ta sama osoba - Ordynator/Lekarz kierujacy - moze kierowaé wiecej niz jednym
Oddziatem.

. Za nadzér nad pracg personelu pielegniarskiego i pomocniczego odpowiada Pielegniarka
Oddziatowa, w razie jej nieobecnosci zastepca lub osoba wyznaczona przez Dyrektora ds.
Pielegniarstwa/Naczelnego Pielegniarza Szpitala, Przetozong Pielegniarke Szpitala. Jedna osoba
moze kierowac wiecej niz jednym Oddziatem.

. Harmonogram - Rozktad czasu pracy lekarzy zatrudnionych na Oddziale ustala Ordynator/Lekarz
kierujgcy. Harmonogram, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym zatwierdza Dyrektor ds.
Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala.

. Rozktad pracy personelu pielegniarskiego i pomocniczego Oddziatu ustala Pielegniarka
Oddziatowa w porozumieniu z Przetozona Pielegniarka Szpitala. Harmonogram, o ktdrym mowa w
zdaniu poprzedzajacym zatwierdza Dyrektor ds. Pielggniarstwa/Naczelny Pielegniarz Szpitala.

§ 13.
Zadania Oddziatéw Szpitalnych obejmuja:
1) Zapewnienie catodobowej opieki medycznej,
2) Zapewnlenle catodobowego procesu diagnostyczno - terapeutycznego,
3) Swiadczenia medyczne udzielane sg w trybie planowym i ze wskazah nagtych,
4) Opieke anestezjologiczng nad pacjentem w przypadkach koniecznych sprawuje lekarz
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anestezjolog Oddziatu Anestezjologii Intensywnej Terapii;

5) Zapewnienie bezptatnych lekéw i wyrobow medycznych, jezeli sa one konieczne do
wykonywania Swiadczen,

6) Dziatania rehabilitacyjne: fizjoterapeuty, psychologa, logopedy, terapeuty zajeciowego,

7) Do realizacji zadan oddziaty wykorzystuja zaplecze diagnostyczne Szpitala z mozliwoscia
konsultacji interdyscyplinarnych,

8) Orzekanie o stanie zdrowia i niezdolnosci do pracy,

9) Zapewnienie transportu sanitarnego w przypadkach przewidzianych Ustawa o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych,

10) Zapewnienie catodobowego wyzywienia,

11) Prowadzenie edukacji zdrowotne;j,

12) Prowadzenie dokumentacji medycznej i statystycznej obowiazujacej w Szpitalu,

13) Za organizacje pracy w oddziale i nadzor odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy we
wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa/koordynujaca,

14) Nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i racjonalizacja kosztow dziatalnosci KO,

15) Zarzgdzanie, organizacje pracy KO oraz nadzoér nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow oddziatu,

16) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spotki,

17) Szczegotowa organizacje i tryb pracy w oddziatach szpitalnych okresla Regulamin Oddziatu i
dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

2. Obchody lekarskie odbywaja sie codziennie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
Ordynatora/Lekarza kierujacego. W poszczegbdlne dni tygodnia w salach chorych, odbywa sie
~Wizyta ordynatorska” w obecnosci lekarzy Oddziatu - lekarze prowadzacy przedstawiajg
informacje o efektach i postepach leczenia poszczegolnych pacjentow.

Obchody odbywaja sie 2 razy na dobe pomiedzy 8.30 a 10.00 oraz 18.00 a 20.00.
Szczegotowy harmonogram zostat zawarty w Regulaminach KO.

3. Informacji o stanie zdrowia hospitalizowanych oraz planowanym leczeniu i diagnozowaniu
osobom uprawnionym do pozyskiwania takich informacji udzielaja:
1) Ordynatorzy/Lekarze kierujacy Oddziatow szpitalnych oraz lekarze prowadzacy (w dni
robocze),
2) Lekarze dyzurni (we wszystkie dni tygodnia w godzinach dyzurowych oraz w przypadkach
nagtego pogorszenia stanu zdrowia).

4. Informacji na temat opieki pielegnacyjnej, zalecefn i prowadzonych zabiegow pielegniarskich
udzielaja:
1) Pielegniarki Oddziatowe (w dni robocze);
2) Pielegniarki dyzurne (we wszystkie dni tygodnia w godzinach dyzurowych).

5. Osoby odpowiedzialne za opieke nad pacjentem:

1) Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu wyznacza dla kazdego pacjenta lekarza prowadzacego,
odpowiedzialnego za biezgcg terapie i opieke medyczng, biezace informowanie oraz
prowadzenie jego dokumentacji.

2) Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatem decyduje o sposobie udostepnienia informacji o
lekarzu prowadzacym pacjenta. W czesci oddziatow jest to np. umieszczenie na drzwiach sali
chorych nazwiska lekarza prowadzacego pacjentow z danej sali lub oznaczenie strefami
nadzoru lekarskiego, umieszczone na tablicy informacyjnej Oddziatu.

3) Lekarz planuje dziatania diagnostyczno-terapeutyczne w Indywidualnym Planie Leczenia
pacjenta.

4) Pielegniarka Oddziatowa wyznacza dla kazdego pacjenta pielegniarke opiekujaca sie nim w
trakcie zmiany. Wyznaczenie to moze by¢ dokonane poprzez przydziat okreslonych sal chorych.
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5) Personel sprawujacy opieke nad pacjentem ma obowigzek przedstawi¢ sie imieniem i
nazwiskiem (niezaleznie od obowiazku noszenia identyfikatora) wraz z zajmowang funkja.

6) Codziennie w wyznaczonych godzinach, lekarze i pielegniarki przekazujac pacjentow kolejnej
zmianie, przedstawiaja istotne informacje o stanie zdrowia pacjentéw, nowych przyjeciach do
Oddziatu, interwencjach lekarskich oraz innych istotnych zdarzeniach i podjetych dziataniach
podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych zgodnie z zasadami okreSlonymi w
procedurach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

6. Odwiedziny chorych przebywajacych w oddziatach szpitalnych odbywajg sie codziennie.
Szczegotowy zakres czasowy okreslajg Regulaminy KO, z zastrzezeniem, ze:

1) Zamiar pozostania z pacjentem w godzinach ciszy nocnej odwiedzajacy powinni oméwic z
Ordynatorem/Lekarzem kierujacym oddziatu, jego zastepcami, a poza godzinami ich pracy
z lekarzem dyzurnym,

2) Dzieci do lat 12 mogg uczestniczy¢ w odwiedzinach tylko pod opieka osoby doroste;j.

3) W przypadku pandemii choroby zakaznej odwiedziny chorych moga byé na wniosek
Ordynatora/lekarza kierujgcego oddziatu ograniczone lub wstrzymane. Decyzje dotyczaca
ograniczenia lub wstrzymania odwiedzin podejmuje Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny
Lekarz Szpitala w porozumieniu z Zespotem Kontroli Zakazen Szpitalnych,

4) Ordynator/lekarz kierujacy oddziatu szpitalnego ma prawo odmowy wyrazenia zgody na
odwiedzanie chorego osobom, ktdre swoim zachowaniem zaktdcaja prace personelu i
spokdj hospitalizowanym lub zachowuja sie w sposob uciazliwy dla otoczenia.

5) Odwiedzajgcym nie wolno:

a) siada¢ na tdzkach chorych, ani ktas¢ na nich wtasnej odziezy;

b) pali¢ papierosdw na terenie Szpitala;

c) przebywa¢ na terenie Szpitala pod wptywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajgcych;

d) przebywac w Szpitalu bedac w trakcie choroby zakazne;j,

6) W salach intensywnej opieki medycznej w oddziatach oraz w Oddziale Anestezjologii i
Intensywnej Terapii obowiazuja szczegolne zasady podczas odwiedzin:

a) godziny i czas trwania odwiedzin odwiedzajgcy powinni uzgodni¢ z personelem
medycznym, aby byty one optymalne dla chorego,

b) przy kazdym chorym moze przebywac jedna osoba odwiedzajaca,

¢) rozmowe nalezy prowadzi¢ w sposob cichy i spokojny,

d) nie wolno korzysta¢ z telefonow koméorkowych.

7. Pomoc w sprawowaniu opieki nad bliskimi jest dobrowolna i odbywa sie pod kierunkiem
pielegniarek, zgodnie z zaleceniami lekarskimi i planem opieki. Pomoc ta moze byé realizowana
przez osoby bliskie lub osoby dziatajgce z ich upowaznienia.

8. Osoby bliskie oraz osoby dziatajace z ich upowaznienia moga uczestniczy¢ w sprawowaniu opieki
nad pacjentami w ponizszym zakresie:

a) karmienie (z wyjatkiem pacjentow nieprzytomnych i majacych problemy z potykaniem) écisle wg
okreslonej przez lekarza oddziatowego diety;

b) toaleta ciata (obcinanie paznokci, golenie, zmiana pampersa, czesanie, mycie);

c) toaleta przeciwodlezynowa (oklepywanie);

d) pomoc w zaspakajaniu potrzeb fizjologicznych;

e) uczestniczenie w procesie rehabilitacji w porozumieniu z rehabilitantem (np. spacerowanie po
korytarzu, sadzanie w tozku);

f) zaspakajanie potrzeb emocjonalnych i duchowych (czytanie, rozmowa).

9. Podczas sprawowania opieki, osoby bliskie nie mogg zaburza¢ pracy personelu medycznego ani
by¢ uciazliwe dla pozostatych pacjentow.
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W przypadku wykonywania intymnych czynnosci przy pacjentach przebywajacych w tej samej sali,
badan lekarskich i diagnostycznych osoby bliskie sa zobowigzane opuscic sale chorych.

W przypadku obchodow lekarskich osoby bliskie sg zobowigzane opuscic sale chorych.

Odziez wierzchnig nalezy pozostawi¢ w szatni (za rzeczy przechowywane w szatni nie pobiera sie
optaty).

W okresie wiosenno-letnim i wczesno-jesiennym pacjenci pod opieka osob bliskich moga
korzysta¢ ze spacerow na terenie Szpitala. W kazdym przypadku musza na to uzyskaé¢ zgode
pielegniarki.

W stosunku do pacjentow, ktorzy majg zaburzenia psychiczne, a wigec: chorych psychicznie
(wykazujgcych zaburzenia psychotyczne), uposledzonych umystowo, wykazujgcych inne zaktécenia
czynnosci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczane s3 do zaburzen
psychicznych, moga by stosowane Srodki przymusu bezposredniego zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego i zasadami postgpowania okreslonymi w
procedurze zatwierdzonej przez Zarzad.

W razie pogorszenia stanu zdrowia, powodujacego zagrozenie zycia pacjenta lub w razie jego
Smierci - obowigzek niezwtocznego powiadomienia wskazanej przez pacjenta osoby spoczywa na
lekarzu sprawujacym aktualnie opieke nad pacjentem, w przypadku powiadamiania instytucji-
obowigzek ten spoczywa na pielegniarce/potozne;j.

W razie Smierci pacjenta do obowigzkoéw Szpitala nalezy:

a) nalezyte przygotowanie zwtok (umyte i okryte z zachowaniem godnosci) celem wydania
instytucji uprawnionej do ich pochowania. Powyzsze czynnosci nie stanowia przygotowania
zwtok osoby zmartej do pochowania i nie pobiera sig za nie optat,

b) przechowywanie zwtok w chtodni Prosektorium Zaktadu Patomorfologii nieodptatnie nie dtuzej
niz 72 godziny (od godziny przekazania zwtok do chtodni). Po tym czasie Szpital pobiera optate
zgodnie z aktualnym Cennikiem,

c) kazde dziecko martwo urodzone, ktore zostaje pozostawione przez matke w Szpitalu podlega
pochowkowi przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Stupsku (MOPR).

Zwtoki osoby, ktora zmarta w Szpitalu moga by¢ poddane sekcji, w szczegolnosci, gdy zgon tej
osoby nastapit przed uptywem 12 godzin od przyjecia do Szpitala (dokonanie sekcji nie moze
nastapi¢ wczesniej niz po uptywie 12 godzin od stwierdzenia zgonu), przy czym:

a) Lekarz zamierzajacy dokonac¢ pobrania ze zwtok komoérek, tkanek i narzadéw ustala istnienie
wpisu w Centralnym Rejestrze Sprzeciwow, prowadzonym przez Centrum Organizacyjno-
Koordynacyjne ds. Transplantacji ,Poltransplant”

b) Decyzje o zaniechaniu wykonania sekcji zwtok podejmuje osoba kierujaca oddziatem
informacja o powyzszym musi by¢ udokumentowana w Historii Choroby.

Szczegotowe zasady postepowania w przypadku zgonu pacjenta i pobierania ze zwtok komorek,
tkanek i narzadow okreslaja procedury zatwierdzone przez Zarzad.

§ 14.
Kazdy pacjent przyjety do podmiotu leczniczego jest zapoznawany przez personel Oddziatu z Kartg
Praw Pacjenta, Regulaminem Oddziatu oraz Przewodnikiem dla pacjenta.
W sytuacji, gdy pacjent jest nieletni lub gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia zapoznanie z
prawami i obowigzkami, o prawach i obowigzkach informowani sg najblizsi cztonkowie rodziny
(rodzice/opiekunowie).
Karta Praw Pacjenta jest dostepna dla pacjenta i jego rodziny, poprzez wywieszenie w widocznym
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miejscu w oddziale.

Szpital zapewnia mozliwos¢ komunikacji z pacjentami w kilku jezykach obcych.

W kazdym Oddziale Szpitalnym znajduje sie lista imienna pracownikéw Szpitala posiadajacych
znajomoS¢ jezykow obcych, wskazanych w liscie i lista numerdw telefonéw do poszczegélnych
pracownikow.

Pacjenci niestyszacy, majacy problemy z komunikowaniem sie moga skorzysta¢ z pomocy osoby
znajacej jezyk migowy w sytuacjach, w ktorych zatatwiane sg sprawy indywidualne zwigzane z
pobytem i leczeniem.

PRAWA | OBOWIAZKI PACJENTA

Prawa pacjenta okreslone w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw

Pacjenta

§ 15.

Prawo pacjenta do Swiadczen zdrowotnych

1.

2.

Pacjent ma prawo do Swiadczet zdrowotnych odpowiadajacych wymaganiom aktualnej wiedzy
medycznej.

Pacjent ma prawo, w sytuacji ograniczonych mozliwosci udzielenia odpowiednich Swiadczen
zdrowotnych, do przejrzystej, obiektywnej, opartej na kryteriach medycznych, procedury
ustalajacej kolejnos¢ dostepu do tych swiadczen.

Pacjent ma prawo zada¢, aby udzielajacy mu Swiadczen zdrowotnych:

a. lekarz zasiegnat opinii innego lekarza lub zwotat konsylium lekarskie;

b. pielegniarka (potozna) zasiggneta opinii innej pielegniarki (potoznej).

Lekarz moze odmowié zwotania konsylium lekarskiego lub zasiggnigcia opinii innego lekarza, jezeli
uzna, ze zadanie, o ktorym mowa w pkt. 3, jest bezzasadne.

Pacjent ma prawo do natychmiastowego udzielenia $wiadczen zdrowotnych ze wzgledu na
zagrozenie zdrowia lub Zycia.

W przypadku porodu pacjentka ma prawo do uzyskania Swiadczefi zdrowotnych zwigzanych z
porodem.

Pacjent ma prawo do Swiadczen zdrowotnych udzielanych z nalezyta starannoscig w warunkach
odpowiadajacych wymaganiom fachowym i sanitarnym.

§16

Prawo pacjenta do informacji

1.
2.

w

Pacjent ma prawo do informacji o swoim stanie zdrowia.

Pacjent, w tym matoletni, ktory ukonczyt 16 lat, lub jego przedstawiciel ustawowy maja
prawo do uzyskania od osoby wykonujacej zawdd medyczny przystepnej informacji o stanie
zdrowia pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych oraz mozliwych metodach diagnostycznych i
leczniczych, dajgcych sie przewidzie¢ nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach
leczenia oraz rokowaniu, w zakresie udzielanych przez te osobe $wiadczed zdrowotnych oraz
zgodnie z posiadanymi przez nig uprawnieniami.

Pacjent lub jego ustawowy przedstawiciel majg prawo do wyraZenia zgody na udzielenie informacji
wyzej wymienionym osobom.

Pacjent ma prawo zadaé, aby osoba wykonujgca zawdd medyczny nie udzielata mu informacji.
Po uzyskaniu informacji, pacjent ma prawo przedstawi¢ osobie wykonujacej zawdd medyczny
swoje zdanie w tym zakresie.

Pacjent ma prawo zgdac, aby lekarz udzielit mu informacji w petnym zakresie.

Pacjent matoletni, ktory nie ukoficzyt 16 lat, ma prawo do uzyskania od osoby wykonujacej zawdd
medyczny informacji, w zakresie i formie potrzebnej do prawidtowego przebiegu procesu
diagnostycznego lub terapeutycznego.
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7. Pacjent, wtym matoletni, ktory ukonczyt 16 lat, lub jego ustawowy przedstawiciel majg prawo
do uzyskania od pielegniarki, potoznej przystepnej informacji o jego pielegnacji i zabiegach
pielegniarskich.

8. Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny majg prawo do dostatecznie wczesnej
informacji o zamiarze odstapienia przez lekarza od leczenia pacjenta iwskazania przez tego
lekarza mozliwosci uzyskania Swiadczenia zdrowotnego u innego lekarza lub podmiotu
udzielajgcego Swiadczehn zdrowotnych.

9. Pacjent ma prawo do informacji o prawach pacjenta.

10. Pacjent ma prawo do informacji o rodzaju i zakresie 3$wiadczer zdrowotnych udzielanych
przez podmiot udzielajacy Swiadczen zdrowotnych, w tym o profilaktycznych programach
zdrowotnych finansowanych ze Srodkow publicznych, realizowanych przez ten podmiot.

§17.
Prawo do zgtaszania dziatan niepozadanych produktow leczniczych
Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy, lub opiekun faktyczny ma prawo zgtaszania osobom
wykonujacym zawod medyczny, Prezesowi Urzedu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow
Medycznych i Produktow Biobdjczych lub podmiotowi odpowiedzialnemu za wprowadzenie produktu
leczniczego do obrotu dziatania niepozadanego produktu leczniczego.

§18.

Prawo pacjenta do tajemnicy informacji z nim zwigzanych

1. Pacjent ma prawo do zachowania w tajemnicy przez osoby wykonujace zawod medyczny, w tym
udzielajagce mu Swiadczen zdrowotnych, informacji z nim zwigzanych, a uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem zawodu medycznego,

2. Osoby wykonujace zawod medyczny, s3 zwigzane tajemnicg rowniez po Smierci pacjenta, chyba
ze zgode na ujawnienie tajemnicy wyrazi osoba bliska. Zwolnienia z tajemnicy, nie stosuje sie,
jesli ujawnieniu tajemnicy sprzeciwi sie inna osoba bliska.

§19.

Prawo pacjenta do wyrazenia zgody na udzielenie Swiadczen zdrowotnych

1. Pacjent ma prawo do wyrazenia zgody na udzielenie okreSlonych swiadczef zdrowotnych lub
odmowy takiej zgody, po uzyskaniu informacji, jezeli przepisy odrebnych ustaw nie stanowig
inaczej.

2. Pacjent, w tym matoletni, ktory ukonczyt 16 lat, ma prawo do wyrazenia zgody na przeprowadzenie
badania lub udzielenie innych Swiadczen zdrowotnych przez lekarza.

3. Przedstawiciel ustawowy pacjenta matoletniego, catkowicie ubezwtasnowolnionego lub
niezdolnego do Swiadomego wyrazenia zgody, ma prawo do wyrazenia zgody, o ktorej mowa w ust.
2.W przypadku braku przedstawiciela ustawowego prawo to, w odniesieniu do badania, moze
wykonac opiekun faktyczny.

4, Pacjent matoletni, ktory ukonczyt 16 lat, osoba ubezwtasnowolniona albo pacjent chory psychicznie
lub uposledzony umystowo, lecz dysponujacy dostatecznym rozeznaniem, ma prawo do wyrazenia
sprzeciwu, co do udzielenia Swiadczenia zdrowotnego, pomimo zgody przedstawiciela ustawowego
lub opiekuna faktycznego. W takim przypadku wymagane jest zezwolenie sadu opiekunczego.

5. Badanie lub udzielenie pacjentowi innego Swiadczenia zdrowotnego bez jego zgody jest
dopuszczalne, jezeli wymaga on niezwtocznej pomocy lekarskiej, a ze wzgledu na stan zdrowia lub
wiek nie moze wyrazi¢ zgody i nie ma mozliwosci porozumienia sie z jego przedstawicielem
ustawowym lub opiekunem faktycznym.

6. Zgoda oraz sprzeciw na udzielenie Swiadczen zdrowotnych mogg by¢ wyrazone ustnie albo takim
zachowaniem wyzej wymienionych osob, ktore w sposéob niebudzacy watpliwosci wskazuje na wole
poddania sie proponowanym przez lekarza czynnoscig albo brak takiej woli.

7. W przypadku zabiegu operacyjnego albo zastosowania metody leczenia lub diagnostyki
stwarzajacych podwyzszone ryzyko dla pacjenta, zgode lub sprzeciw na ich wykonanie pacjent musi
wyrazi¢ w formie pisemnej. Przed wyrazeniem zgody pacjent ma prawo do uzyskania wszelkich
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informacji o stanie swojego zdrowia i ewentualnych komplikacjach zwigzanych z planowanym
zabiegiem.

8. Zasady przeprowadzenia badania lub udzielenia innych Swiadczef zdrowotnych przez lekarza
pomimo braku zgody albo wobec zgtoszenia sprzeciwu, o ktdrych mowa w art. 17 i 18, okreélaja
przepisy art. 33 i art. 34 ust. 6 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

§ 20.

Prawo do poszanowania intymnosci i godnosci pacjenta

1. Pacjent ma prawo do poszanowania intymnosci i godnosci, w szczegdlnosci w czasie udzielania mu

Swiadczen zdrowotnych.

Prawo do poszanowania godnoSci obejmuje takze prawo do umierania w spokoju i godnosci.

Pacjent ma prawo do leczenia b6lu.

Przy udzielaniu Swiadczen zdrowotnych moze by¢ obecna osoba bliska.

Osoba wykonujaca zawod medyczny udzielajaca Swiadczef zdrowotnych pacjentowi moze odmoéwié

obecnosci osoby bliskiej przy udzielaniu Swiadczefi zdrowotnych, w przypadku istnienia

prawdopodobienstwa wystapienia zagrozenia epidemicznego lub ze wzgledu na bezpieczefistwo
zdrowotne pacjenta. Odmowe odnotowuje sie w dokumentacji medyczne;j.

6. Osoby wykonujgce zawdd medyczny, inne niz udzielajace Swiadczen zdrowotnych, uczestnicza przy
udzielaniu tych Swiadczen tylko wtedy, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na rodzaj $wiadczenia.
Uczestnictwo, a takze obecnos$¢ innych osob wymaga zgody pacjenta, a w przypadku pacjenta
matoletniego, catkowicie ubezwtasnowolnionego lub niezdolnego do $wiadomego wyrazenia zgody,
jego przedstawiciela ustawowego, i osoby wykonujacej zawdd medyczny, udzielajacej Swiadczenia
zdrowotnego.

aop W

§ 21,

Prawo pacjenta do dokumentacji medycznej

1. Pacjent ma prawo do dostepu do dokumentacji medycznej dotyczacej jego stanu zdrowia oraz
udzielonych mu Swiadczeh zdrowotnych.

2. Szpital udostepnia dokumentacje medyczng pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu,
badz osobie upowaznionej przez pacjenta.

3. Szpital udostgpnia dokumentacje medyczna rowniez innym instytucja, osobom zgodnie z
przepisami prawa.

4. Po Smierci pacjenta, prawo wgladu w dokumentacje medyczna ma osoba upowazniona przez
pacjenta za zycia lub osoba, ktéra w chwili zgonu pacjenta byta jego przedstawicielem ustawowym.

5. Dokumentacja medyczna jest udostepniana:

a) do wgladu, w tym takze do baz danych w zakresie ochrony zdrowia, w miejscu udzielania
Swiadczefi zdrowotnych, z wytaczeniem medycznych czynnosci ratunkowych, albo w
siedzibie podmiotu udzielajacego $wiadczen zdrowotnych, z zapewnieniem pacjentowi lub
innym uprawnionym organom lub podmiotom mozliwosci sporzadzenia notatek lub zdje¢;

b) przez sporzadzenie jej wyciggu, odpisu, kopii lub wydruku;

c) przez wydanie oryginatu za potwierdzeniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po
wykorzystaniu, na zgdanie organdw witadzy publicznej albo sadéw powszechnych, a takze
w przypadku gdy zwtoka w wydaniu dokumentacji mogtaby spowodowac zagrozenie zycia
lub zdrowia pacjenta;

d) za posrednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej;

e) na informatycznym nosniku danych.

6. Za udostgpnienie dokumentacji medycznej Szpital pobiera optate zgodnie z obowigzujacym

cennikiem na zasadach zawartych w § 176.

7. Szpital przechowuje dokumentacje medyczng zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisow prawa.
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§ 22,
Prawo pacjenta do zgtoszenia sprzeciwu wobec opinii albo orzeczenia lekarza
Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy moga wnieS¢ sprzeciw wobec opinii albo orzeczenia
okreslonych w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty, jezeli
opinia albo orzeczenie ma wptyw na prawa lub obowiazki pacjenta wynikajace z przepisow prawa.

§ 23,

Prawo pacjenta do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego.

Prawo do dodatkowej opieki pielegnacyjnej; opieka rodzicielska w Szpitalu.

Ponoszenie kosztow realizacji prawa do kontaktu z innymi osobami o prawa do dodatkowej opieki

plelegnacyjnej
. Pacjent korzystajacy z catodobowych lub catodziennych Swiadczehn zdrowotnych ma prawo do
kontaktu osobistego, telefonicznego lub korespondencyjnego z innymi osobami. Pacjent ma prawo
do odmowy kontaktu z tymi osobami.

2. Pacjent ma prawo do dodatkowej opieki pielegnacyjnej. Przez dodatkowa opieke pielegnacyjna
rozumie sie opieke, ktéra nie polega na udzielaniu Swiadczen zdrowotnych, w tym takze opieke
sprawowana nad pacjentem matoletnim albo posiadajacym orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci oraz pacjentka w warunkach ciazy, porodu i potogu.

3. Przez dodatkowa opieke pielegnacyjna sprawowana nad pacjentem matoletnim lub posiadajgcym
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, w Szpitalu, rozumie si¢ rowniez prawo do
pobytu wraz z nim przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.

4. Pacjent ponosi koszty realizacji praw, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 jezeli realizacja tych praw
skutkuje kosztami poniesionymi przez Szpital. Przepisu nie stosuje sie w przypadku dodatkowej
opieki pielegnacyjnej, o ktérej mowa pkt. 3, w ktorej Szpital udostepnia miejsce do spania (w tej
samej sali lub poblizu - dostep uzalezniony od mozliwosci lokalowych danego Oddziatu), poscieli
korzystanie z mediow. Wskazane prawo do pobytoéw nie obejmuje positkow dla rodzicow lub
opiekundw, ktére zapewni¢ musza we wtasnym zakresie.

5. Wysokos¢ optaty rekompensujacej koszty, ustala Zarzad Szpitala, uwzgledniajac rzeczywiste koszty
realizacji tych praw.

6. Informacja o wysokosci optat jest zawarta w niniejszym Regulaminie Organizacyjnym, dostepnym
na stronie internetowej Szpital oraz w kazdej KO Szpitala.

§ 24,
Prawo pacjenta do opieki duszpasterskiej
1. Pacjent w Szpitalu, korzystajacy z catodobowych lub catodziennych swiadczen zdrowotnych, ma
prawo do opieki duszpasterskiej. A
2. W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia lub zagrozenia zycia Szpital jest obowigzany umozliwic
pacjentowi kontakt z duchownym jego wyznania.

§ 25.
Prawo pacjenta do przechowywania rzeczy wartosciowych w depozycie.
Pacjent ma prawo do przechowywania rzeczy wartosciowych w depozycie.

§ 26.

Prawa pacjenta okresSlone w ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty

Pacjent ma prawo do:

1. udzielania mu Swiadczen zdrowotnych przez lekarza, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, dostepnymi lekarzowi metodami i Srodkami zapobiegania, rozpoznawania leczenia
chorob, zgodnie z zasadami etyki zawodowe] oraz z nalezyta starannoscig,

2. uzyskania od lekarza pomocy lekarskiej w kazdym przypadku, gdy zwtoka w jej udzieleniu
mogtaby spowodowac niebezpieczehstwo utraty zycia, ciezkiego uszkodzenia ciata lub cigezkiego
rozstroju zdrowia, oraz w innych przypadkach niecierpigcych zwtoki,
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uzyskania od lekarza przystepnej informacji o swoim stanie zdrowia, rozpoznaniu,

proponowanych oraz mozliwych metodach diagnostycznych, leczniczych, dajacych sie przewidzieé

nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu,

W sytuacjach wyjatkowych, jezeli rokowanie jest niepomyslne dla pacjenta, lekarz moze

ograniczy¢ informacje o stanie zdrowia io rokowaniu, jezeli wedtug oceny lekarza przemawia

za tym dobro pacjenta. W takich przypadkach lekarz informuje przedstawiciela ustawowego
pacjenta lub osobe upowazniong przez pacjenta. Na zgdanie pacjenta lekarz ma jednak
obowigzek udzieli¢ mu Zadanej informacji.

zazadania od lekarza informacji o swoim stanie zdrowia i o rokowaniu wéwczas, gdy sadzi, ze

lekarz ogranicza mu informacje z uwagi na jego dobro,

decydowania o osobach, ktorym lekarz moze udziela¢ informacji,

wyrazenia zadania, aby lekarz nie udzielat mu informacji,

niewyrazenia zgody na przeprowadzenie przez lekarza badania lub udzielenia mu innego

Swiadczenia zdrowotnego, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w ustawie.

wyrazenia zgody albo odmowy na wykonanie mu zabiegu operacyjnego albo zastosowania wobec

niego metody leczenia lub diagnostyki stwarzajacej podwyzszone ryzyko,

uzyskania od lekarza informacji, jezeli w trakcie wykonywania zabiegu, badz stosowania

okreslonej metody leczenia lub diagnostyki, w zwigzku z wystgpieniem okolicznosci stanowiacych

zagrozenie dla zycia lub zdrowia pacjenta, lekarz dokonat zmian w ich zakresie,

poszanowania przez lekarza jego intymnosci i godnosci osobiste;j,

wyrazania zgody albo odmowy na uczestniczenie przy udzielaniu mu $wiadczei zdrowotnych oséb

innych niz personel medyczny niezbedny ze wzgledu na rodzaj swiadczen,

wnioskowania do lekarza o zasiggniecie przez niego opinii wtasciwego lekarza specjalisty lub

zorganizowania konsylium lekarskiego,

dostatecznie wczeSniejszego uprzedzenia go przez lekarza o zamiarze odstgpienia od jego

leczenia i wskazania mu realnych mozliwosci uzyskania okreslonego $wiadczenia zdrowotnego u

innego lekarza lub w podmiocie leczniczym,

zachowania w tajemnicy informacji zwiazanych z nim a uzyskanych przez lekarza w zwiazku z

wykonywaniem zawodu,

uzyskania od lekarza informacji o niekorzystnych dla niego skutkach, w przypadku wyrazenia

zgody na ujawnienie dotyczacych go informacji, bedgcych w posiadaniu lekarza,

wyrazania zgody lub odmowy na podawanie przez lekarza do publicznej wiadomosci danych

umozliwiajacych identyfikacje pacjenta,

pacjent, ktory ma by¢ poddany eksperymentowi medycznemu ma prawo do:

a. wyrazenia zgody lub odmowy na udziat w eksperymencie medycznym po uprzednim
poinformowaniu go przez lekarza o celach, sposobach i warunkach przeprowadzenia
eksperymentu, spodziewanych korzyiciach leczniczych lub poznawczych, ryzyku oraz o
mozliwosciach cofniecia zgody i odstapienia od udziatu w eksperymencie w kazdym jego
stadium,

b. poinformowania go przez lekarza o niebezpieczefstwie dla zdrowia i zycia, jakie moze
spowodowac natychmiastowe przerwanie eksperymentu,

c. cofnigcia zgody na eksperyment medyczny w kazdym stadium eksperymentu.

§27.

Prawa pacjenta okreslone w ustawie z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
Pacjent ma prawo do:

1.

udzielania mu Swiadczei zdrowotnych przez pielegniarke, potozng, posiadajaca prawo
wykonywania zawodu, zgodnie z aktualng wiedza medyczng, dostepnymi jej metodami i $rodkami,
zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz ze szczegdlng starannocia,

udzielenia mu pomocy przez pielegniarke, potozna, zgodnie z posiadanymi przez nia
kwalifikacjami, w kazdym przypadku, gdy zwtoka w jej udzieleniu mogtaby spowodowaé stan
nagtego zagrozenia zdrowotnego.

uzyskania od pielegniarki, potoznej informacji o jego prawach,
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. uzyskania od pielegniarki, potoznej informacji o swoim stanie zdrowia, w zakresie koniecznym do

sprawowania opieki pielegnacyjnej lub opieki podczas cigzy oraz prowadzenia porodu i potogu.

. zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z nim, a uzyskanych przez pielegniarke, potozna w

zwiazku z wykonywaniem zawodu,

. wyrazania zgody lub odmowy na podawanie przez pielegniarke, potozna do publicznej wiadomosci

danych umozliwiajacych identyfikacje pacjenta.

§ 28.

Prawa pacjenta okreslone w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
Pacjent z zaburzeniami psychicznymi, chory psychicznie lub uposledzony umystowo ma prawo do:

1.

2.

3.

4

10.
1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

bezptatnych Swiadczen zdrowotnych udzielanych mu przez publiczne zaktady psychiatrycznej
opieki zdrowotnej,

bezptatnych lekéw i artykutow sanitarnych oraz pomieszczenia i wyzywienia, jezeli przebywa w
szpitalu psychiatrycznym bedacym publicznym podmiotem leczniczym,

zapewnienia mu rodzaju metod postepowania leczniczego wtasciwych nie tylko z uwagi na cele
zdrowotne, ale takze ze wzgledu na interesy oraz inne jego dobro osobiste i dazenie do jego
poprawy zdrowia w sposob najmniej dla pacjenta uciazliwy,

porozumiewania si¢ bez ograniczen z rodzing i innymi osobami, w przypadku, gdy przebywa w
szpitalu psychiatrycznym albo w domu pomocy spoteczne;j,

wystagpienia o okresowe przebywanie poza szpitalem bez wypisywania go ze Szpitala,

uprzedzenia go o zamiarze zastosowania wobec niego przymusu bezposredniego; dopuszczenie
zastosowania tego Srodka wobec pacjenta musi wynikac z ustawy,

uprzedzenia o zamiarze przeprowadzenia badania psychiatrycznego bez jego zgody oraz podania
przyczyn takiej decyzu badanie takie moze by¢ przeprowadzone jezeli zachowanie paqenta
wskazu;e na to, ze z powodu zaburzen psychlcznych moze zagraza bezposrednio wtasnemu zyciu
albo zyciu lub zdrowiu innych osob, badz nie jest zdolny do zaspokojenia podstawowych potrzeb
zyciowych,

wyrazenia zgody lub odmowy na przyjecie do szpitala psychiatrycznego, z wytaczeniem sytuacji,
gdy przepisy ustawy dopuszczaja przyjecie do szpitala psychiatrycznego bez zgody pacjenta,
poinformowania i wyjasnienia mu przez lekarza przyczyny przyjecia do szpitala psychiatrycznego
w sytuacji, gdy nie wyrazit na to zgody oraz uzyskania informacji o przystugujacych mu w tej
sytuacji prawach,

cofniecia uprzednio wyrazonej zgody na przyjecie do szpitala psychiatrycznego,

niezbednych czynnosci leczniczych majgcych na celu usunigcie przyczyny przyjecia go do szpitala
bez jego zgody i zapoznania go z planowanym postepowaniem leczniczym,

wypisania ze szpitala psychiatrycznego, jezeli przebywa w nim bez wyrazenia przez siebie zgody,
jezeli ustaty przyczyny jego przyjecia i pobytu w szpitalu psychiatrycznym bez takiej zgody,
pozostania w szpitalu w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 17, za swoja pozniej wyrazong zgoda, jezeli
w ocenie lekarza, jego dalszy pobyt w tym szpitalu jest celowy,

ztozenia, w dowolnej formie, wniosku o nakazania wypisania go ze szpitala psychiatrycznego,
wystapienia do sadu opiekunczego o nakazanie wypisania ze szpitala psychiatrycznego, po
uzyskania odmowy wypisania ze szpitala na wniosek,

informacji o terminie i sposobie ztozenia wniosku do sadu opiekunczego, o ktorym mowa w
pkt.15,

ztozenia wniosku o ustanowienie kuratora, jezeli przebywajac w szpitalu psychiatrycznym
potrzebuje pomocy do prowadzenia wszystkich swoich spraw, albo spraw okreslonego rodzaju
oraz ma prawo do tego, aby osoby wykonujace czynnosci wynikajace z ustawy zachowaty w
tajemnicy wszystko co go dotyczy, a o czym powziety wiadomoS¢ wykonujac czynnosci wynikajace
Z ustawy,

informacji o zakresie dziatania i sposobie kontaktu z Rzecznikiem Praw Pacjenta Szpitala
Psychiatrycznego,

przekazania ustnych i pisemnych skarg dotyczacych naruszenia praw,
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20. spotkania z Rzecznikiem Praw Pac;enta Szpitala Psychiatrycznego, w warunkach zapewniajacych
swobode wypowiedzi, nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia zgtoszenia takiej potrzeby,
21. uzyskania informacji o rozstrzygnieciu zgtoszonej sprawy.

§ 29.

Prawa paqenta okreslone w ustawie z dnia 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu i

przeszczepianiu

Pacjent ma prawo do:

1. wyrazenia i cofnigcia w kazdym czasie sprzeciwu na pobranie po jego $mierci komérek, tkanek i
narzadow,

2. dobrowolnego wyrazenia przed lekarzem zgody na pobranie od niego za zycia komorek, tkanek lub
narzadow w celu ich przeszczepienia okreslonemu biorcy, jezeli ma petng zdolnosé do czynnosci
prawnych,

3. ochrony danych osobowych dotyczacych dawcy/blorcy przeszczepu i objecia ich tajemnica.

Pacjent majqcy by¢ biorca ma prawo do umieszczenia go na liscie os6b oczekUchych na

przeszczepienie komérek, tkanek i narzadow i by¢ wybrany, jako biorca w oparciu o kryteria

medyczne.

§ 30.

Praw paqenta w zakresie oplekl okotoporodowej na podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie standardu organizacyjnego opieki okotoporodowej.
Pacjentka ma prawo do:
1. respektowania prawa do Swiadomego udziatu w podejmowaniu decyzji zwigzanych z aqzq,
porodem, potogiem oraz opiekg nad noworodkiem, obejmujacych zakres podejmowanych dziatan i
stosowanych procedur medycznych;
wyboru miejsca porodu w warunkach szpitalnych lub pozaszpitalnych;
3. mozliwoSci wyboru osoby sprawujacej opieke sposréd oséb uprawnionych do jej sprawowania, z

uwzglednieniem mozliwo3ci organizacyjnych podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza,
4, tagodzenia bolu porodowego.

e

§ 31.

Ograniczenia praw pacjenta.
Ograniczenia praw pacjenta oprocz prawa do godnosci wynikaja z ustaw regulujacych dane prawo i z
koniecznosci ochrony zdrowia lub zycia innych os6b lub samego pacjenta. Ograniczenia z korzystania
z praw wynikaja m.in. z:
1. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
2. ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii
3. ustawy z dnia 5 grudnia 2008r.0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazefi i choréb zakaznych u ludzi

Zarzad Szpitala lub upowazniony przez niego lekarz moze ograniczyé korzystanie z praw pacjenta:

1. w przypadku wystgpienia zagrozenia epidemicznego lub ze wzgledu na bezpieczenstwo
zdrowotne pacjentow,

2. aw przypadku praw do kontaktu osobistego, telefonlcznego lub korespondencyjnego z innymi
osobami, takze ze wzgledu na mozliwosci organizacyjne podmiotu.

§ 32,
Obowiazki pacjenta:
1. Pacjent powinien w szczegélnoéci
a) odnosi¢ sie zyczliwie i kulturalnie do innych pacjentow i personelu Szpitala, przestrzegaé
higieny OSObISte] oraz utrzymywac wtasciwy stan sanitarny swojego otoczenia,
b) przestrzegac C|szy nocnej i przebywac w oddziale, kazdorazowo zgtaszaé pielegniarce, potoznej
zamiar opuszczenia oddziatu na ktérym pacjent jest leczony,
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stosowac sie do ustalonego porzadku pracy zespotu, przebywa¢ w wyznaczonych salach w
porach obchodow lekarskich, zabiegow leczniczo-pielegnacyjnych i w czasie wydawania
positkow,

posiada¢ odpowiednie dokumenty - dowéd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy
tozsamos¢, skierowanie od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wyniki badan wykonanych lub
zleconych do wykonania przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (jezeli wymagane),

nie opuszczac terenu szpitala, chyba, ze zostat do tego upowazniony przez odpowiednia osobe,
stosowac sie do wskazowek i zalecen lekarzy, pielegniarek i innego personelu medycznego
zarowno w zakresie procesu diagnostyczno-terapeutycznego i rehabilitacyjnego, jak i w
sprawach organizacyjno-administracyjnych,

zaniecha¢ przyjmowania jakichkolwiek lekow oraz nie poddawaé sie zadnym zabiegom
medycznym bez zezwolenia lekarza oraz poinformowac lekarza prowadzgcego o stale
przyjmowanych lekach niezwigzanych z jednostka chorobowa, ktora jest przyczyna
hospitalizacji (uzywanie tych lekow w czasie pobytu w Szpitalu wymaga zgody tego lekarza),
wspotpracowac z personelem Szpitala w wykonywaniu czynnosci zmierzajacych do poprawy
stanu zdrowia chorego,

uzyska¢ zgode na spozycie lub podanie do spozycia innym pacjentom zywnosci i napojow
przyniesionych spoza Szpitala,

szanowa¢ wtasnos¢ Szpitala (pacjent ponosi odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza za szkody
wyrzadzone w mieniu placowki dokonane z winy pacjenta),

ztozy¢ do depozytu wszystkie wartosciowe przedmioty bedace w jego posiadaniu (Szpital nie
ponosi odpowiedzialnosci za zagubienie rzeczy takiego rodzaju nieztozonych do depozytu),
stosowac sie do przepisdw o bezpieczenstwie, higienie i zagrozeniu pozarowym,

m) przestrzega¢ zakazu manipulowania przy aparaturze i urzadzeniach medycznych,

n)

0)

p)

q)

elektrycznych, gazowych wentylacyjnych i grzewczych,

udzieli¢ w trakcie wywiadu lekarskiego lub pielegniarskiego petnej i prawdziwej informacji o
swoim stanie zdrowia,

korzysta¢ z telefonéw komorkowych w sposob niestwarzajacy ucigzliwoSci dla innych
pacjentow i poza godzinami ciszy nocnej. Ze wzgledu na obecnos¢ aparatury medycznej i
mozliwos¢ powstania zaktdcei w jej funkcjonowaniu Zarzad moze okreslic strefy i
pomieszczenia, w ktorych obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefondw komorkowych, a
doraznie lekarz kierujgcy oddziatem lub kierownik komorki organizacyjne;j.

zabrania sie lezenia w tozku w odziezy cywilnej i obuwiu, siadania na tézkach innych
pacjentéw, chodzenia bez dostatecznego ubrania wierzchniego.

odpowiadac za zachowanie oséb go odwiedzajacych.

2. O wypisie pacjenta przed zakonczeniem procesu diagnostyczno - terapeutycznego z powodu

razacego naruszenia regulaminu danego oddziatu decyduje Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu.

3. Szpital nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wynikte z zatajenia badz udzielenia nieprawdziwej

informacji, co do istotnych spraw dotyczacych zdrowia pacjenta.

Pacjentowi nie wolno:

1.

e

6.

przechowywac na terenie Szpitala artykutow zywnosciowych tatwo psujacych sie,

2. wnosic do Szpitala ani spozywac napojow alkoholowych,
3.
4. posiadac, stosowac, dystrybuowac srodkoéw odurzajacych, narkotykow, substancji

wnosic do Szpitala ostrych narzedzi, ktorych uzycie mogtoby stanowic zagrozenie dla otoczenia,

psychotropowych i innych podobnie dziatajacych,
palic tytoniu na terenie Szpitala,
wychodzi¢ poza teren Szpitala.

Pacjentowi matoletniemu przystuguja takie same prawa co Pacjentowi petnoletniemu, z t3 roznicg, ze
informacja o stanie zdrowia matoletniego jest przekazywana rodzicom lub opiekunom i rodzice lub
opiekunowie decyduja o zgodzie lub odmowie zgody na proponowane zabiegi i badania. W przypadku,
gdy matoletni Pacjent ukonczyt 16 lat, ma prawo do wspotdecydowania.
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ZAKRES DZIAtAN POSZCZEGOLNYCH ODDZIALOW SZPITALNYCH
STACJONARNE | CALODOBOWE SWIADCZENIA SZPITALNE

§ 33.

1) SZPITALNY ODDZIAt RATUNKOWY jest komdrka organizacyjna Szpitala dziatajaca w ramach
Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 08.09.2006r. o
Pafistwowym Ratownictwie Medycznym z pézniejszymi zmianami.

1. SOR przeznaczony jest do catodobowego udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej polegajacych na
wstepnej diagnostyce i podjeciu leczenia w zakresie niezbednym dla stabilizacji funkcji zyciowych
0s6b znajdujacych sie w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego.

2. Przez stan nagtego zagrozenia zdrowotnego rozumie sie stan polegajacy na nagtym lub
przewidywanym w krotkim czasie pojawieniu si¢ objawdw pogarszania zdrowia, ktdrego
bezposrednim nastepstwem moze byC powazne uszkodzenie funkcji organizmu lub uszkodzenie
ciata lub utrata zycia, wymagajacy podjecia natychmiastowych czynnosci ratunkowych i leczenia.

3. SOR udziela Swiadczen opieki zdrowotne;j dla 0sdb w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego:

1) przetransportowanych przez:
a) zespoty ratownictwa medycznego,
b) jednostki wspotpracujace z systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
c) zespoty wyjazdowe, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. &
ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczefistwie imprez masowych
d) lotnicze zespoty poszukiwawczo-ratownicze, o ktérych mowa w art. 140a ust. 5 ustawy z dnia
3 lipca 2002 r. - Prawo lotnicze oraz podmioty, o ktdrych mowa w art. 140b ust. 3 tej ustawy,
e) podmioty realizujace transport sanitarny na podstawie zlecenia lekarza albo felczera, w
ramach udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych;
2) zgtaszajacych sie samodzielnie.
. W oddziate nie odbywaja sie przyjecia osob skierowanych na leczenie szpitalne w trybie planowym.
5. Dopuszcza sie udziat personelu realizujgcego Swiadczenia:
a) nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej, oraz
b) szpitalne
w udzielaniu Swiadczeh zdrowotnych w oddziale SOR.

B~

6. W przypadku pacjentdow zgtaszajacych sie ZE SKIEROWANIEM do okreSlonego oddziatu Szpitala.

6.1 Koordynator SOR/Starszy lekarz SOR:
a) weryfikuje priorytet przyjecia pacjenta,
b) postepuje zgodnie z pkt. 7 w przypadku pacjentow w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego,
¢) weryfikacje koniecznosci konsultacji lekarza oddziatu,
d) zleca badania dodatkowe potrzebne do przeprowadzenia konsultacji (na podstawie

opracowanych pakietow wstepnej diagnostyki z danych oddziatow) - jesli wymagane,

6.2 Koordynator SOR/Starszy lekarz SOR decyduje o koniecznosci konsultacji lekarza oddziatu

wskazanego na Skierowaniu, ktory w ramach konsultacji:

a) weryfikuje koniecznos¢ hospitalizacji pacjenta zgtaszajacego sie do SOR ze Skierowaniem do
okreslonego oddziatu Szpitala oraz podejmuje decyzje w czasie do 4 godzin od momentu
zgtoszenia ewentualnej konsultacji (z zastrzezeniem Zze czas ten moze sie wydtuzyé, jesli z
przyczyn obiektywnych nie mozna tego czasu dotrzymac (awaria sprzetu diagnostycznego,
nadzwyczajna sytuacja w oddziale itp.) o:

a. przyjeciu do wskazanego oddziatu, lub
b. weryfikacji rozpoznania ze skierowania na podstawie:
1. wynikow badan dotgczonych do skierowania lub
2. po przeprowadzonej diagnostyce wykonanej w SOR, lub

Klasyfikacja informacji — do uzytku publicznego

Strona 26 z 117



Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

3. po przeprowadzonej diagnostyce roznicowej wykonanej w SOR, ktora wskazuje na
potrzebe przyjecia pacjenta na inny oddziat niz wynikajacy ze skierowania, lub

c. wypisie i udzieleniu informacji pacjentowi o koniecznosci zgtoszenia sie do oddziatu
celem wyznaczenia terminu planowe] hospitalizacji (oryginat skierowania otrzymuje
pacjent, kserokopia w dokumentacji SOR), lub

d. wypisie i skierowaniu do leczenia w innym podmiocie leczniczym, lub

e. wypisie z SOR osoby nie bedacej w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego i nie
wymagajacej hospitalizacji w oddziale szpitalnym wraz z wydaniem zalecen dla lekarza
POZ/AOS kontynuujacych opieke nad pacjentem odnosnie dalszego postgpowania
(zgodnie z zakresem kompetencji, lista i ewentualnie e-recepta z dawkowaniem
zalecanych lekow).

6.3 W przypadku braku mozliwosci konsultacji lekarza oddziatowego w SOR (udziat w dtugotrwatych
zabiegach, dtugotrwate zaangazowanie w sytuacje nadzwyczajng w Oddziale) opieke, wstepna
diagnostyke przejmuje lekarz systemu SOR. W ramach wspétpracy - lekarz - konsultant
proponuje wstepna diagnostyke i jeSli stan pacjenta tego wymaga wtaczenie odpowiedniego
leczenia stabilizacji stanu klinicznego do czasu przejecia pacjenta. Lekarz SOR dokumentuje ten
fakt w dokumentacji medyczne;j.

6.4 Koncowa decyzja winna by przez lekarza oddziatu wpisana do dokumentacji medycznej SOR
(zapis w ,Wyniku konsultacji”) wraz z wydaniem zalecen odnosnie dalszego postepowania
(zgodnie z zakresem kompetencji, ewentualnie e-recepta z dawkowaniem zalecanych lekow).

6.5 W przypadku braku wolnych miejsc w oddziale, na ktdrym powinna odbywa¢ sie hospitalizacja

lekarz danego oddziatu w czasie do 4 godzin:

a) wykorzystuje tozka zarezerwowane dla przyjeé planowych,

b) wykorzystuje t6zka rezerwowe w postaci dostawki w oddziale,

c) ustala miejsce i wskazuje szpital/inng jednostke zewnetrzng (w przypadku probleméw z
ustaleniem miejsca - przy wspotpracy ze Starsza Pielegniarka SOR/Starszym Ratownikiem
SOR), gdzie nalezy chorego przewiezé. W przypadku braku mozliwosci przekazania do innego
szpitala, lekarz oddziatu dokumentuje ten fakt w konsultacji ze wskazaniem, ktore oddziaty
szpitalne/inne jednostki zewnetrzne odmowity przyjecia.

6.6 W przypadku wyczerpania mozliwosci z pkt. 6.5 a do ¢, pacjent nadal pozostaje pacjentem SOR z
priorytetem przyjecia do wskazanego oddziatu (przyjecie przed pacjentami planowymi ze
wskazaniem przewidywanej godziny przyjecia na oddziat docelowy) z zastrzezeniem Ze czas
pobytu pacjenta w SOR nie moze przekroczy¢ 24 godzin od chwili jego rejestracji w systemie TOP-
SOR.

6.7 W przypadku wydtuzajacego sie czasu decyzji lekarza oddziatu (powyzej 4 godzin) i/lub mozliwosci
przekroczenia czasu pobytu pacjenta w SOR wskazanego w pkt. 6.6. Koordynator SOR/Starszy
Lekarz SOR kieruje pacjenta do oddziatu w trybie administracyjnym.

6.8 Koordynator SOR/ Starszy Lekarz SOR zobowigzany jest do powiadomienia telefonicznego lekarza
oddziatu, na ktory pacjent jest kierowany w trybie administracyjnym (zapis w Historii Choroby).
Przyjecie administracyjne moze sig odbyc wytacznie w przypadku obecnosci lekarza w oddziale.

6.9 Lekarz systemu SOR zamyka i zatwierdza dokumentacje pacjenta.
7. W przypadku pacjentow zgtaszajacych sie BEZ SKIEROWANIA do Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego:

7.1 Lekarz systemu SOR po weryfikacji priorytetu, po wstepnej diagnostyce i stabilizacji funkcji
zyciowych:
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a) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen zdrowotnych w SOR
podejmuje decyzje o:
a. przekazaniu do wskazanego oddziatu
b. wypisie i udzieleniu informacji pacjentowi o koniecznosci zgtoszenia sie do oddziatu celem
wyznaczenia terminu planowej hospitalizacji
C. wypisie i skierowaniu do leczenia w innym podmiocie leczniczym albo
d. wypisie pacjenta do domu wraz z zaleceniami.
b) podejmuje decyz;e o zakwalifikowaniu do dalszej diagnostyki i leczenia do stabilizacji stanu
klinicznego pacjenta w SOR.

7.2 W sytuacjach pacjentow z wieloma schorzeniami lub urazami, Koordynator SOR/Starszy lekarz SOR
organizuje konsylium lekarskie z lekarzami z poszczegblnych oddziatdbw, na ktdrym zostaje
podjeta decyzja w sprawie miejsca hospitalizacji pacjenta.

7.3 W przypadku braku wolnych miejsc w oddziale, w ktorym powinna odbywac sie hospitalizacja -
postepowanie jak w punkcie 6.5-6.9.

7.4 W przypadku przedtuzajgcej sie decyzji, dotyczacej przyjecia pacjenta do oddziatu, jak rowniez w
przypadku, w kt()rym opinie konsultantow z réznych dziedzin medycyny s3a rozbiezne co do
docelowego miejsca przyjecia, Koordynator SOR/Starszy lekarz SOR w oparciu o ocene stanu
pacjenta i dziatania diagnostyczno - lecznicze, moze podjaé decyz;e 0 przekazaniu
administracyjnym do oddziatu w ktérym w jego opinii powinna odbywac sie hospitalizacja.
Koordynator SOR/ Starszy Lekarz SOR zobowigzany jest do powiadomienia telefonicznego
lekarza oddziatu, w ktorym pacjent Jest klerowany w trybie administracyjnym (zapis w Historii
Choroby). Przyjecie administracyjne moze sie odbyé wytacznie w przypadku obecnosci lekarza w
oddziale.

7.5 Lekarz systemu SOR zamyka i zatwierdza dokumentacje pacjenta.

7.6 W przypadku udzielania Swiadczen medycznych przez lekarza dyzurnego poza oddziatem, na
ktorym petni dyzur nalezy wstrzymac sig z przekazaniem pacjenta do powrotu lekarza.

7.7 W przypadku nieobecnosci lekarza dyzurnego oddziatu zabiegowego (wykonywanie zabiegu na
Bloku Operacyjnym) nalezy wstrzymac sie z przekazaniem pacjenta do powrotu lekarza z Bloku
Operacyjnego.

7.8 Przekazanie paqenta z SOR, zakwalifikowanego do hospltallzaql w oddziale, na podstawie wpisu
konsultacji nie moze przekroczyc 2 godzin, z zastrzezeniem nie przekroczenia 24 godzin pobytu
pacjenta w SOR od momentu jego rejestracji w systemie Eskulap.

8. SOR posiada nastepujace obszary:
1) Obszar segregacji medyczne], rejestracii i przyjec - hol:

a) Osoby, zgtaszajace sie samodzielnie:
1) pobieraja w automacie biletowym bilet z oznaczeniem indywidualnego numeru oraz czasu
przybycia do oddziatu;
2) sa rejestrowane na stanowisku rejestracji medycznej;
3) s3 niezwtocznie poddawane segregacji medycznej, w przebiegu ktérej ich stan zdrowia jest
oceniany pod wzgledem ustalenia priorytetu udzielania im Swiadczed zdrowotnych i
przypisania do jednej z ponizszych kategorii,
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4) oczekujg na pierwszy kontakt z lekarzem i kolejne etapy udzielenia im Swiadczen

zdrowotnych.

b) Za osoby przewiezione do oddziatu przez zespoty RM, jednostki lub podmioty, bilet pobiera
cztonek tego zespotu, jednostki lub podmiotu.

¢) W obrebie obszaru przeprowadzona jest przez ratownika medycznego/ pielegniarke systemu
lub lekarza systemu SOR - pod nadzorem Koordynatora SOR/Starszego lekarza SOR, wstgpna
segregacja pacjentbw, przeprowadzenie wywiadu medycznego i zebranie danych stuzgcych
ocenie stanu zdrowia osoby oraz okreSlenie priorytetu pacjentow trafiajacych do SOR
(zakwalifikowania pacjenta do jednej z kategorii). Wstepna ocena pacjenta obejmuje oceng
stanu zdrowia oraz pomiar parametrow zyciowych m. in.:

a.

b.
C.
d.

pomiar temperatury ciata, ciSnienia tetniczego, tetna, saturacji, liczby oddechow,
glikemii, wagi ciata,

ocene SwiadomoSci,

ocene stopnia nasilenia bolu,

wykonanie zapisu EKG.

d) W wyniku przeprowadzonej segregacji medycznej osoba, jest przydzielana do jednej z pieciu
kategorii zroznicowanych pod wzgledem stopnia pilnosci udzielenia jej Swiadczen zdrowotnych,
gdzie:

a.
b.

kolor czerwony oznacza natychmiastowy kontakt z lekarzem;
kolor pomaranczowy oznacza czas oczekiwania na pierwszy kontakt z lekarzem do 10
minut;

c. kolor zotty oznacza czas oczekiwania na pierwszy kontakt z lekarzem do 60 minut;
d.
e.

kolor zielony oznacza czas oczekiwania na pierwszy kontakt z lekarzem do 120 minut;
kolor niebieski oznacza czas oczekiwania na pierwszy kontakt z lekarzem do 240 minut.

e) Osoby, ktore zostaty przydzielone do kategorii pilnosci oznaczonej KOLOREM ZIELONYM lub
NIEBIESKIM (na podstawie § 6 ust. 11 Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca 2019 r.
w sprawie Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego) s3 poinformowane przez personel kwalifikujgcy o
przydzielonej kategorii pilnosci, czasie oczekiwania i mozliwosci podjecia decyzji przez pacjenta
0 uzyskaniu pomocy w miejscu udzielania Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
lub nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotne;j.

f) Po zakohczeniu diagnostyki i leczenia pacjenta przyjetego do SOR, pacjent otrzymuje Karte
informacyjna leczenia szpitalnego w SOR.

g) Pacjenci, pozostaja na terenie oddziatu pod opieka pielegniarki systemu, ratownika
medycznego lub lekarza systemu i w razie potrzeby poddawani sg ocenie ich stanu klinicznego.
Ocena stanu klinicznego dokonywana jest nie rzadziej niz co 90 minut, liczac od chwili
rejestracji, a jej wyniki s3 odnotowywane w dokumentacji medycznej.

h) W obrebie obszaru segregacji medycznej, rejestracji i przyjec Szpital zapewnienia:

d.

b.
C.

przeprowadzenie wstepnej oceny 0sob i bezkolizyjnego transportu tych oséb do innych
obszaréw oddziatu lub do innego oddziatu szpitala;

jednoczesna segregacje medyczng, rejestracje i przyjecie co najmniej dwoch osob,
warunki niezbedne do przeprowadzenia wywiadu z zespotami, jednostkami lub
podmiotami, oraz z osoba, ktora znajduje sie w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego,
lub z osoba jej towarzyszaca.

. Srodki tacznoSci na potrzeby tacznoSci z zespotami ratownictwa medycznego,

dyspozytorem medycznym, wojewodzkim koordynatorem ratownictwa medycznego,
centrum urazowym, centrum urazowym dla dzieci oraz z jednostkami organizacyjnymi
szpitala wyspecjalizowanymi w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych niezbednych
dla ratownictwa medycznego, a takze kompleksowa tacznoS¢ wewnatrzszpitalng oraz
niezalezny staty nastuch na kanale ogolnopolskim;

system bezprzewodowego przywotywania osob,
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f. co najmniej jedno pomieszczenie higieniczno-sanitarne wyposazone dodatkowo w natrysk
i wozek-wanne, przystosowane dla 0sdb niepetnosprawnych, w tym poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich;

g. stanowisko dekontaminacji;

h. gabinety do przeprowadzenia segregacji medycznej, w liczbie niezbednej do prawidtowego
funkcjonowania obszaru.

i) W obrebie obszaru przyje¢ zlokalizowane jest stanowisko Starszej Pielggniarki SOR stuzace do
organizowania i koordynowania pracy w SOR.

2) Obszar resuscytacyjno-zabiegowy:
a) w obszarze resuscytacyjno-zabiegowym znajduje sie 2 sale resuscytacyjne jedno-
stanowiskowe,

b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:
a. monitorowanie i podtrzymywanie funkcji zyciowych,
b. prowadzenie resuscytacji krazeniowo-oddechowo-mézgowej,
C. prowadzenie resuscytacji okoto urazowe;j,
d. wykonywanie podstawowego zakresu wczesnej diagnostyki i wstepnego leczenia urazéw.

3) Obszar wstepnej intensywnej terapii:
a) w obszarze wstepnej intensywnej terapii znajduje sie sala intensywnej terapii z dwoma
stanowiskami,
b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:
monitorowanie i podtrzymywanie funkgji zyciowych,
. prowadzenie resuscytacji krazeniowo-oddechowo-mébzgowe;j,
wykonywanie petnego zakresu wczesnej diagnostyki i wstgpnego leczenia urazow,
. prowadzenie resuscytacji ptynowe;j,
leczenie bolu,
wstepne leczenie zatruc,

4) Obszar terapii natychmiastowej:

a) w obszarze terapii natychmiastowej znajduje si¢ sala zabiegowa, sala opatrunkow
gipsowych,
b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:
a. wykonywanie wczesnej diagnostyki i leczeniem drobnych zabiegow chirurgicznych,
b. opracowanie chirurgiczne ran i drobnych urazow,
c. leczenie béluy,
c) 1sala operacyjne.

P o0 o

5) Obszar obserwacii:
a) w obrebie obszaru obserwacji znajduje sig 1sala obserwacyjna oraz izolatka 1-t6zkowa,
b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:

monitorowanie rytmu serca i oddechu,

. Nieinwazyjne monitorowanie cinienia tetniczego krwi,

monitorowania temperatury powierzchniowej,

. monitorowanie wysycenia tlenowego hemoglobiny,

stosowanie biernej tlenoterapii,

prowadzenie infuzji dozylnych,

"o o0 T

6) Obszar konsultacyjny:

a) w obrebie obszaru konsultacyjnego znajduja sie 3 gabinety do badaf lekarskich, potaczone
traktem komunikacyjnym,

b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:
a. prowadzenie badan lekarskich,
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b. prowadzenie konsultacji specjalistycznych.

7) Obszar pediatryczny:
Obstuguje dzieci, ktorym przypisano priorytet z6tty, zielony lub niebieski.
a) w obrebie obszaru pediatrycznego znajduje si¢ gabinet do badan lekarskich, pokoj
obserwacyjny oraz gabinet zabiegowy.
b) zadania wykonywane w/ w obszarze to:
a. prowadzenie badan lekarskich,
b. prowadzenie konsultacji specjalistycznych.

8. Zarzad Szpitala:
1) okreslit maksymalny czas na podjecie przez:
a) lekarza dyzurnego SOR decyzji, o:

1. skierowaniu pacjenta na leczenie do oddziatow szpitala (po zakonczeniu diagnostyki i
stabilizacji funkcji zyciowych gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania
Swiadczen zdrowotnych w SOR) -24 godz.

2. odmowie dalszego leczenia w SOR osoby niebedacej w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego
-4,5 godziny

b) lekarza SOR decyzji o przyjeciu pacjenta do dalszego leczenia na SOR - 4,5 godziny
¢) lekarza Oddziatu decyzji o przyjeciu pacjenta skierowanego przez Lekarza SOR na dalsze leczenie
do wiasciwego Oddziatu -2 godziny

9. Zarzad Szpitala po zasiegnieciu opinii Ordynatorow/Koordynatorow Oddziatow okreslit liczbe tozek
w poszczegblnych Oddziatach, zabezpieczanych na potrzeby osdb w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego skierowanych do tych Oddziatow SOR:

Liczba tozek na potrzeby SOR
Oddziat osdb w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego

Oddziat Chordob Wewnetrznych i Chorob Ptuc 4

Oddziat Kardiologiczny, Oddziat intensywnego Nadzoru Kardiologicznego, Oddziat
Rehabilitacji Kardiologicznej

Oddziat Neurologiczny, Oddziat Udarowy

Oddziat Okulistyczny

Oddziat Otorynolaryngologiczny

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii

Oddziat Chirurgiczny 0golny dla Dzieci

Oddziat Urologiczny

QOddziat Chirurgiczny Ogblny

Oddziat Chirurgii Naczyniowej

Oddziat Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej

Oddziat Neurochirurgiczny
| Oddziat Pediatryczny

| Oddziat Neonatologiczny

NIWIW I N | W INIEENNNDINIR |2~ O

| Oddziat Potozniczo - Ginekologiczny

RAZEM

&
(3,4

Ogotem w Szpitalu:

10. SOR w razie koniecznosci leczenia specjalistycznego w innych jednostkach ochrony zdrowia w
celu zachowania ciagtosci procesu leczenia organizuje transport do innych podmiotow
leczniczych i dokonuje zabezpieczenia medycznego pacjentow:
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11. Transport zabezpiecza:

1) personel karetki firmy transportowej,

2) lekarz systemu SOR (wskazany praz Koordynatora SOR/ Starszego lekarza SOR) lub

3) lekarz anestezjolog Zespotu Interwencyjnego, gdy pacjent wymaga zabezpieczenia
anestezjologicznego (zapis w Zleceniu transportu sanitarnego F-115/P0-01/PQ-04)

4) w przypadku wyjazdu lekarza anestezjologa Zespotu Interwencyjnego, jego obowigzki w
Zespole Interwencyjnym przejmuje pozostajacy w szpitalu lekarz anestezjolog.

5) w przypadku sporéw pomiedzy personelem medycznym Starszy Lekarz Dyzuru wskazuje
lekarza do uczestnictwa w transporcie medycznym.

12. W celu realizacji zadah SOR lekarze oddziatu wspotpracuja z zespotami ratownictwa medycznego

ZRM oraz z lekarzami oddziatow szpitalnych:

a) w sytuacjach pacjentow z wieloma schorzeniami lub urazami, Koordynator SOR/ Starszy Lekarz
SOR organizuje konsylium lekarskie z lekarzami z poszczegdlnych oddziatéw, na ktdrym zostaje
podjeta decyzja w sprawie miejsca hospitalizacji pacjenta,

b) w przypadku przedtuzajacej sie decyzji, dotyczacej przyjecia pacjenta na oddziat, jak rowniez w
przypadku, w ktorym opinie konsultantow z réznych dziedzin medycyny s3 rozbiezne co do
docelowego miejsca przyjecia, Lekarz systemu SOR w oparciu o ocene stanu pacjenta i
dziatania diagnostyczno - lecznicze, moze podjgé decyzje o wystawieniu Skierowania
»wewnetrznego” pacjenta na oddziat, na ktérym powinna odbywaé sie hospitalizacja.

c) Lekarz dyzurny Oddziatu, na ktéry wystawione jest Skierowanie wewnetrzne w przypadku braku
wolnych miejsc w oddziale, na ktérym powinna odbywaé si¢ hospitalizacja, ustala miejsce i
wskazuje szpital/inng jednostke zewnetrzng, gdzie nalezy chorego przewiez¢ lub wykorzystuje
tozka rezerwowe w postaci dostawki w oddziale.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg przychodéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Koordynator SOR we wspotpracy z Pielegniarka
oddziatowg/Pielegniarka koordynujaca SOR.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spétki.

§ 34,
PUNKT PRZYJEC PLANOWYCH - petni funkcje w odniesieniu do pacjentow zgtaszajgcych sie do
planowego przyjecia, umieszczonych na liscie oczekujgcych na hospitalizacje w danym Oddziale na
dany dzien.

W PPP zostaje dokonana rejestracja pacjenta w systemie elektronicznym Eskulap z wpisaniem danych
na pierwszg strone Historii Choroby pacjenta.
Zaplecze administracyjno - gospodarcze:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Punktu Przyje¢ Planowych i nadzér nad prawidtowa realizacja
przychoddw i racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego we wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa SOR. Punkt Przyjec Planowych
wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 35.
Do zadah ODDZIALU OTORYNOLARYNGOLOGICZNEGO nalezy w szczegblnoici udzielanie $wiadczeh
zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczenia (operacyjne i zachowawcze) schorzen narzadu stuchu,
nosa, jamy ustnej, gardta i krtani.

Na oddziale znajduje sig:
a) gabinet badan stuchu,
b) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
¢) gabinet zmystu rownowagi,
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d) sala operacyjna,
e) sala endoskopii (zabiegi w znieczuleniu miejscowym),
f) gabinet konsultacyjno - kwalifikacyjny (ocena stanu pacjenta celem kwalifikacji do leczenia
stacjonarnego, ocena pacjenta poszpitalna oraz konsultacje wewnatrzszpitalne),
g) izolatka (1- tozkowa),
h) punkt pielegniarski.
Pozostate obszary to:
a) pomieszczenia socjalne personelu,
b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za opieke nad pacjentami hospitalizowanymi w Oddziale Otorynolaryngologicznym odpowiada
Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatem Otorynolaryngologicznym.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow  odpowiedzialny  jest  Ordynator/Lekarz  kierujgcy  Oddziatu
Otorynolaryngologicznego we wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 36.
Do zadah ODDZIALU CHOROB WEWNETRZNYCH nalezy w szczegdlnosci udzielanie swiadczei
zdrowotnych w zakresie:
a) diagnostyki leczenia schorzef internistycznych (wielochorobowo$é ludzi starszych),
b) gastroenterologii,
c)
d

)
chorob endokrynologicznych,

) chordb uktadu sercowo-naczyniowego,
e) choréb ptuc.

W strukturze Oddziatu Chorob Wewnetrznych znajduje sie:

a) sala intensywnej opieki medycznej

b) dwa gabinety diagnostyczno - zabiegowy (m.in. punkcje z jam ciata),
c) gabinet przygotowawczy dla pacjentow,

d) 2izolatki

e) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chordb
Wewnetrznych, we wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 37.
Do zadan ODDZIAtU HEMATOLOGICZNEGO nalezy w szczegolnosci udzielanie Swiadczen zdrowotnych
w zakresie: diagnostyki i leczenia choréb nowotworowych i nienowotworowych uktadu
krwiotworczego oraz chtonnego.
W strukturze Oddziatu Hematologicznego znajduje sie:
a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy (m.in. naktucia szpiku i trepanobiopsje),z wydzielong sala
do cytoaferezy
b) sala intensywnej opieki medycznej
¢) sala nadzoru pielegniarskiego,
d) gabinet psychologa,
e) sala pobytu dziennego
Pozostate obszary to:
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a) pomieszczenia socjalne personelu

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Hematologicznego
we wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 38.
Do zadah ODDZIALU CHOROB PLUC nalezy udzielanie $wiadczeh zdrowotnych, diagnozowanie i
leczenie chordb uktadu oddechowego, a w szczegdlnosci w zakresie:
a) nieinwazyjnej i inwazyjnej diagnostyki nowotworéw klatki piersiowej,
b) diagnostyki i leczenia chordb $rodmigzszowych ptuc,
c) leczenia zaostrzen przewlektej obturacyjnej choroby ptuc, astmy, zapalei ptuc i oskrzeli,
chorab optucnej (odmy optucnowej, ptynu w jamie optucnej),
d) prowadzenia nieinwazyjnej wentylacji mechanicznej,
e) kwalifikacji do domowego leczenia tlenem,
f) diagnostyki obturacyjnego bezdechu sennego oraz miareczkowania cisnien wdechowych
protezy powietrznej (CPAP),
g) wykonywania i oceny badai czynnosciowych: spirometrii, bodypletyzmografii, zdolnosci
dyfuzyjnej ptuc, testow wysitkowych, testow prowokacyjnych.

W strukturze oddziatu znajduje sie:
a) Pracownia Badaf Czynnosciowych,
b) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
¢) izolatki
d) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Na potrzeby oddziatu wykonywane sg badania bronchofiberoskopowe, badania EBUS i EUSb
w Pracowni Endoskopii.
Oddziat cisle wspotpracuje z Poradniag Chordb Ptuc oraz Poradnia Domowego Leczenia Tlenem.
Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Chordb Ptuc we
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 39,

Do zadan ODDZIAtU OKULISTYCZNEGO nalezy w szczegblnosci udzielanie Swiadczen zdrowotnych
w zakresie diagnostyki i leczenia schorzef narzadu wzroku, w tym:

a) wykonywania zabiegdw usuniecia zaémy

b) leczenie jaskry trabekulektomia

¢) zabiegi witrektomii

d) zaopatrywanie urazéw

e) wykonywanie zabiegéw na aparacie ochronnym (powieki, spojowki)

f) zabiegi diagnostyczno-lecznicze np. laseroterapia, AF, SOCT, USG, GDX.

g) iniekcje doszklistkowe anty VEGF

W strukturze Oddziatu znajduja sie:
a) pracownie diagnostyczne: Pracownia Laserowa, Pracownia Angiografii Fluoresceinowej,
Pracownia Ultrasonograficzna, Pracownia Perymetryczna, Pracownia OCT, Pracownia GDX,
b) gabinet badaf - Ciemnia,
¢) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
d) izolatka
e) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
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Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,
b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Okulistycznego we
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 40.

Do zadan ODDZIAtU ANESTEZJOLOGII | INTENSYWNE] TERAPII nalezy w szczegolnosci:

S

—_—

j)

leczenie chorych w stanach zagrozenia zycia spowodowanych potencjalnie odwracalng
niewydolnoscig jednego lub kilku podstawowych uktadow organizmu,

prowadzenie czynnosci diagnostycznych i leczniczych wymagajacych wspomagania jednego lub
wielu narzadow,

prowadzenie czynnoSci resuscytacyjnych u chorych tego wymagajacych na terenie catego
szpitala lub w bezposredniej, okreSlonej przez Szpital okolicy (Zesp6t Interwencyjny dziatajacy
przy OAIT),

ocena stanu pacjenta zgtoszonego do zabiegu oraz kwalifikacja i wybor rodzaju znieczulenia,
prowadzenie wszystkich rodzajow znieczulenia do zabiegbéw, diagnostycznych i leczniczych
zgodnie z obowigzujacymi standardami, w tym znieczulenia do porodow (ZOP-ciagly) i
znieczulenia do ciec cesarskich,

opieka pooperacyjna nad pacjentami w Sali Intensywnego Nadzoru Poznieczuleniowego,
opieka nad potencjalnym dawca narzadow,

prowadzenie leczenia bolu niezaleznie od jego przyczyn,

konsultacje anestezjologiczne i wykonywanie procedur podwyzszonego ryzyka np. centralne
dostepy zylne, zatozenie cewnika do dializy, transporty asekuracyjne pacjentow w stanie
zagrozenia zycia,

cykliczne szkolenia pracownikow Szpitala z zasad reanimacji.

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii sktada si¢ z 2 obszarow:

1. Oddziatu Intensywnej Terapii, w ktorego sktad wchodzi:

a)

b)

12 stanowisk Intensywnej Terapii: 2 sale czterostanowiskowe, 2 sale dwustanowiskowe,

w sytuacjach zagrozenia epidomiologicznego OIT dysponuje dwoma jednostanowiskowymi
izolatkami z wyodrebniona $luza.

gabinet diagnostyczno - zabiegowy, w ktérym wykonywane sa procedury podwyzszonego
ryzyka (tracheostomia przezskorna) lub inne zabiegi wymagajace znieczulenia.

2. Dziatu Anestezjologii - ktéry wykonuje powierzone zadania w obszarach:
a) 9 sal operacyjnych w zintegrowanym Bloku Operacyjnym oraz 1 sala cig¢ cesarskich na trakcie

porodowym

b) 16 stanowisk znieczulen poza blokiem operacyjnym

Poradnia stomatologiczna

2 sale przy Oddziale Urologicznym

1 sala w Pracowni Endoskopowej

1 sala w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym

sala opatrunkowa oddziatu Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej

2 sale zabiegowa w Oddziale Kardiologicznym (Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,
Pracownia Hemodynamiczna

sala zabiegowa Oddziatu Chirurgii Onkologicznej

4 stanowiska w PDO: TK (parter ,1 pietro), MRI, Pracownia Radiologii Zabiegowej

I. sala opatrunkowa Oddziatu Chirurgii Ogolnej dla Dzieci

o o0 oW

‘o
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j. 2 stanowiska w Oddziale Potozniczo - Ginekologicznym (gabinet zabiegowo-diagnostyczny
przy ginekologii, sala zabiegowa na trakcie porodowym)
c) & stanowisk intensywnego nadzoru poznieczuleniowego dla dorostych w BO
d) 1 stanowisko w sali intensywnego nadzoru poznieczuleniowego dla boksu dzieciecego w BO),
e) 4 stanowisk na sali zabiegow anestezjologicznych o podwyzszonym ryzyku,
f) W sytuacjach tego wymagajacych wykonujg zadania na obszarze catego Szpitala.

3. Zespot Interwencyjny:
3.1.1. Sktad - lekarz anestezjolog petniacy w danym dniu dyzur interwencyjny, pielegniarka

anestezjologiczna - interwencyjna.
Tel. alarmowy 222 lub 515 087 026
3.1.3. Zadania:

a) udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie prowadzenia czynnosci resuscytacyjnych u
chorych tego wymagajacych na terenie catego szpitala, lub w bezposredniej, okreslonej przez
szpital okolicy

b) wykonywanie krotkich znieczulef poza blokiem operacyjnym

¢) wykonywanie znieczulefn w BO w trybie natychmiastowym , gdy sytuacja tego wymaga
(zespot znieczulajacy jest w trakcie zabiegu operacyjnego)

d) przeprowadzenie obowigzkowych konsultacji anestezjologicznych przed planowanymi
zabiegami operacyjnymi

e) zaktadanie cewnikow centralnych i dializacyjnych

f) konsultacje pacjentow w stanie zagrozenia zycia i kwalifikacja do leczenia w OIT

g) w szczegolnych sytuacjach — transport pacjentow zaintubowanych i wentylowanych
respiratorem na terenie szpitala transport miedzy szpitalny pacjentéw zaintubowanych i
wentylowanych zabezpiecza lekarz anestezjolog z zespotem ratownictwa medycznego

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Anestezjologii |
Intensywnej Terapii we wspétpracy z pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 41,

Do zadan ODDZIALU DERMATOLOGICZNEGO nalezy w szczeg6lnosci udzielanie Swiadczen zdrowotnych
w zakresie:

a) diagnostyki i terapii schorzen skory i bton skornych i choréb przenoszonych droga ptciowa,

b) wczesnego wykrywania czerniaka oraz innych niemelanocytowych nowotwordw skory.

Na oddziale znajduje sig:

a) gabinet fizykoterapii,

b) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,

c) gabinet opatrunkowy,

d) gabinet badan,

e) izolatka,

f) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Dermatologicznego
we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 42,

Do zadan ODDZIAtU KARDIOLOGICZNEGO, ODDZIAtU REHABILITAC]I KARDIOLOGICZNE|, ODDZIAtU
INTENSYWNEGO NADZORU KARDIOLOGICZNEGO nalezy w szczegolnosci udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w zakresie:

a) diagnostyki nieinwazyjnej i leczenia chordb uktadu krazenia,

b) zapewnienia intensywnego nadzoru kardiologicznego,

c) elektroterapii zaburzef rytmu i przewodnictwa serca,

d) diagnostyki i leczenia inwazyjnego choroby niedokrwiennej serca w ramach kardiologii

interwencyjnej ostrych zespotow wiefcowych,
e) rehabilitacji kardiologicznej w warunkach stacjonarnych.

W strukturze oddziatu znajduje sie:

a) Pracownia Badan Nieinwazyjnych: EKG wysitkowe, Holter EKG, Holter RR,

b) Pracownia Badan Stymulatoréw Serca,

¢) Pracownia Urzadzeh Wszczepialnych Serca (implantacja/wymiana stymulatoréw i
kardiowerterow),

d) Pracownia Elektrofizjologii (inwazyjna diagnostyka zaburzeh rytmu i przewodzenia, zabiegi
ablacji),

e) Pracownia Hemodynamiki (koronarografia, zabiegi angioplastyki wieficowej, badanie
hemodynamiczne, zamykanie ubytkow),

f) Pracownia Echokardiografii (TTE, TEE, badania obcigzeniowe),

g) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy,

h) Punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym,

i) Sala wypoczynkowa dla pacjentdw,

j) Sala do kinezyterapii,

k) Sala do treningéw wytrzymatoSciowych.

Pozostate obszary to:
a) pomieszczenia socjalne
b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za zarzgdzanie, organizacje pracy Oddziatu Kardiologicznego, Oddziatu Rehabilitacji Kardiologicznej,
Oddziatu Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego oraz nadzér nad prawidtowg realizacja
przychoddéw i racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Koordynator Oddziatu Kardiologicznego,
Oddziatu Rehabilitacji Kardiologicznej, Oddziatu Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego we
wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 43,
Do zadan ODDZIAtU NEFROLOGICZNEGO | STACJI DIALIZ nalezy w szczegdlnosci udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w zakresie:
a) specjalistycznej diagnostyki i leczenia schorzeh nefrologicznych,
b) hemodializoterapii i dializoterapii otrzewnowej (Stacja Dializ).

Stacja Dializ (Hemodializ) posiada:
a) stanowiska dializacyjne,
b) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
c) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

Dializa Otrzewnowa zaopatruje:
a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
b) pokéj szkoler pacjentow.
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Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

b) pomieszczenia socjalne personelu.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Nefrologicznego i
Stacji Dializ we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 44,
Do zadanh ODDZIALU CHIRURGICZNEGO OGOLNEGO nalezy w szczegblnosci udzielanie $wiadczei
zdrowotnych w nastepujacym zakresie:

Zabiegi operacyjne w przewlektych i ostrych schorzeniach jamy brzusznej:
a) operacje pecherzyka zotciowego (kamica, inne schorzenia) - gtownie laparoskopowe;
b) operacje drog zotciowych;
¢) operacje sledziony (schorzenia hematologiczne);
d) operacje wpustu (refluks, przepuklina przeponowa);
e) operacje zotadka (choroba wrzodowa, nowotwory) - operacje zaréwno planowe jak
przypadkach perforacji lub krwotokéw - takze laparoskopowe operacje perforacji;
f) operacje jelita cienkiego;
g) operacje wyrostka robaczkowego - takze laparoskopowe;
h) operacje trzustki (nowotwory, choroby zapalne, torbiele);
i) operacje jelita grubego (nowotwory, choroby zapalne i inne) - takze laparoskopowe;
j) operacje schorzen odbytu (przetoki, szczeliny, guzki krwawnicze, ropnie);
k) operacje przepuklin brzusznych, pachwinowych, udowych;
) wykonywanie przetok odzywczych (w tym PEG).

Zabiegi z zakresu endokrynologii:
a) operacyjne leczenie schorzen tarczycy i przytarczyc.

Operacje w zakresie chirurgii urazowej:

a) chirurgiczne leczenie obrazen klatki piersiowe;j;

b) chirurgiczne leczenie obrazef narzaddw jamy brzusznej;

c) chirurgiczne leczenie obrazefi naczyf krwionodnych;

d) leczenie chirurgiczne oparzei, odmrozen, odlezyn - nekrozektomie, przeszczepy skory;
plastyka znieksztatcen bliznowatych, leczenie amputacyjne;

e) leczenie schorzen jamy optucnowej - punkcja diagnostyczna, drenaz jamy optucnowej;

f) leczenie chirurgiczne zmian skornych, plastyka ptatami przesunietymi, uszyputowanymi,
przeszczepy skory.

W sktad Oddziatu wchodzi:

a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,

b) gabinet opatrunkowy,

c) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Chirurgicznego
Ogodlnego we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 45,
Do zadan ODDZIAtU CHIRURGII NACZYNIOWE] nalezy w szczegolnosci udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w zakresie:
Chirurgia klasyczna:
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a) udraznianie w zakresie tetnic domézgowych,

b) przeszczepy naczyniowe na poziomie aorty i tetnic biodrowych,

¢) przeszczepy na poziomie tetnic koficzyn dolnych,

d) planowe operacje tetniakow aorty i tetniakow tetnic obwodowych,

e) operacje naprawcze uktadu naczyniowego w przypadkach urazow naczyn tetniczych i zylnych w
roznych lokalizacjach,

f) operacje peknietych tetniakow aorty i tetniakdw tetnic obwodowych, jako procedury ratujace
zycie,

g) operacje ostrego niedokrwienia koficzyn - embolectomia i thrombectomia,

h) operacje na uktadzie zylnym,

i) leczenie amputacyjne w IV stopniu niedokrwienia kofczyn.

Zabiegi chirurgii wewnatrznaczyniowej:
a) wewnatrznaczyniowa angioplastyka tetnic obwodowych,
b) stentowanie tetnic obwodowych,
c) zaopatrywanie stentgrafem tetniakow aorty.

W sktad Oddziatu wchodzi:
a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
b) gabinet opatrunkowy,
c) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chirurgii
Naczyniowej we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 46.
Do zadan ODDZIAtU CHIRURGII ONKOLOGICZNE] nalezy w szczegolnosci udzielanie Swiadczen
zdrowotnych w nastepujgcym zakresie:

Zabiegi operacyjne na przewodzie pokarmowym:

a) resekcje przetyku - zarowno przezrozworowe w przypadkach tagodnych zwezen jak i radykalne
resekcje z trojpolowa limfadenektomia w przypadkach zmian ztosliwych;

b) resekcje zotadka - zardwno catkowite radykalne resekcje z limfadenektomia D2 (ewentualnie
D3) jak i resekcje czgsciowe;

c) operacje trzustki - pankreatoduodenektomia sposobem Whiplle'a, totalna pankreatektomia,
dystalne resekcje trzustki;

d) operacje guzéw watroby pierwotnych i wtérnych;

e) operacje guzéow pecherzyka zotciowego;

f) operacje jelita grubego - zaréwno czeSciowe resekcje okreznicy jak rowniez operacje guzéw
odbytnicy - przednie wyciecie odbytnicy, brzuszno-kroczowe/krzyzowe wyciecie odbytnicy - z
zachowaniem zasad Total Mesorectal Excision;

Zabiegi na tarczycy:
a) operacje wola guzowatego tagodnego;
b) operacje rakow tarczycy (catkowite wyciecie tarczycy, limfadenektomia szyjna);
c) reoperacje tarczycy (wznowa wola tagodnego, radykalizacja leczenia po niedoszczetnym
wycieciu tarczycy z powodu raka).

Leczenie zmian tagodnych i ztosliwych piersi:
a) tumorektomie;
b) kwadrantektomie;
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c) leczenie oszczedzajace piers (BCT) w przypadkach raka,

d) amputacje piersi (mozliwa jednoczasowa lub odroczona rekonstrukcja piersi roznymi
technikami);

e) biopsja wezta wartowniczego (SNB) w raku piersi;

f) biopsje stereotaktyczne.

Zabiegi na uktadzie chtonnym (zaréwno zabiegi diagnostyczne jak i lecznicze):
a) chirurgiczna biopsja weztdw chtonnych w roznych lokalizacjach;
b) radykalna limfadenektomia szyjna;
¢) radykalna limfadenektomia pachwinowo-biodrowa;
d) radykalna limfadenektomia pachowa;
e) wykonujemy, jako standardy: limfadenektomie D2 w raku zotgdka, TME w raku odbytnicy,
trdjpolows limfadenektomie w raku przetyku.

Zabiegi w obrebie skory:
a) wyciecie zmian skérnych tagodnych i ztosliwych;
b) zabiegi z zakresu chirurgii plastycznej - ptaty i przeszczepy skory;
c) leczenie czerniaka skory - biopsja excisionalna zmian podejrzanych, leczenie radykalne po
potwierdzeniu czerniaka wraz z biopsja wezta wartowniczego.

W sktad Oddziatu wchodzi:
a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
b) gabinet opatrunkowy,
c) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

W strukturze oddziatu znajduje sie sala zabiegowa, w ktorej wykonywane sg m.in. zabiegi:

a) zaktadanie portéw naczyniowych,

b) biopsje mammotomiczne.
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztéow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Chirurgii
Onkologicznej we wspotpracy z pielegniarka oddziatowsa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 47.
Do zadaf ODDZIALU NEUROCHIRURGICZNEGO nalezy w szczeglnosci udzielanie swiadczeh
zdrowotnych w zakresie:
a) neurotraumatologii (petnozakresowe leczenie urazéw mézgu, rdzenia kregowego i nerwow
obwodowych,
b) neuroonkologii (chirurgiczne leczenie nowotworéw uktadu nerwowego,
¢) spondyloneurochirurgii (operacyjne leczenie schorzef kregostupa, w tym réwniez z
zastosowaniem implantow,
d) neurochirurgii naczyniowej (operacje tetniakéw i naczyniakow wewnatrzczaszkowych.

W strukturze oddziatu znajduje sie:

a) gabinet diagnostyczny ~ zabiegowy,

b) gabinet opatrunkowy,

c) izolatka

d) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,
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b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neurochirurgicznego
we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 48,
Do zadan ODDZIALU CHIRURGI URAZOWO-ORTOPEDYCZNE] nalezy w szczegdlnosci udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) urazowych procedur operacyjnych (koficzyny, kregostup, miednica),
b) artroskopii diagnostycznych i rekonstrukcyjnych (staw kolanowy, barkowy, skokowy),
c) alloplastyki (stawow: biodrowego, stopy),
d) inne procedury operacyjne korekcyjne, odtwércze i naprawcze w obrebie narzadu ruchu.

W strukturze oddziatu znajduje sie:

a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,

b) gabinet opatrunkowy,

c) gabinet opatrunkéw gipsowych z aparatem do znieczulen (zabiegi w znieczuleniu

krotkotrwatym),

d) izolatki,

e) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Chirurgii Urazowo-
Ortopedycznej we wspotpracy z pielegniarkg oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 49,

Do zadah ODDZIAtU CHIRURGICZNEGO OGOLNEGO DLA DZIECI nalezy w szczegblnosci udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) korekcji wad wrodzonych,

b) chirurgii klasycznej,

¢) traumatologii wieku dzieciecego,

d) leczenia oparzen,

e) zabiegi laparoskopowe jamy brzusznej,

f) artroskopii.

W strukturze oddziatu znajduje sie:
a) punkt badan lekarskich,
b) sala opatrunkowa z aparatem do znieczulen (zabiegi w znieczuleniu krotkotrwatym),
c) gabinet opatrunkow gipsowych z ramieniem C,
d) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
e) izolatka,
f) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.

Pozostate obszary, to pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Chirurgicznego
Ogolnego Dzieci we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

Klasyfikacja informacji — do uzytku publicznego

Strona 41z 117



Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

§ 50.
Do zadan ODDZIALU UROLOGICZNEGO nalezy w szczegolnosci udzielanie $wiadczef zdrowotnych w
zakresie:
o diagnostyki inwazyjnej;
a) wziernikowanie cewki i pecherza (uretrocystoskopia), moczowodéw (ureterorenoskopia);

b) badania kontrastowe cewki (uretrografia), pecherza (cystografia), moczowodu i miedniczki

(ureteropielografia;

c) badania kontrastowe uktadu moczowego wykonywane w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej

(urografia), rowniez nadzorowane sg przez urologa;
d) badania urodynamiczne (diagnostyka nietrzymania moczu);
e) USG transrektalne z biopsja gruczotu krokowego (diagnostyka raka stercza);
s operacji urologicznych;

a) elektroresekcje przezcewkowe guzow pecherza (TURT), prostaty (TURP), zabiegi przezcewkowe
w przypadku kamicy moczowej (Cystolitotrypsja, przecewkowe wewngtrzmoczowodowe
kruszenie ztogdbw URS, endoskopowe rozciecie zwezenia cewki moczowej, HOLEP laserowa

enukleacja stercza);
b) zabiegi przezskornej nefrolitotrypsji w przypadku kamicy nerkowej (PCNL);
c) zabiegi Kruszenia Kamieni Falag Generowang Zewnatrzustrojowo (ESWL);

d) urologiczne operacje otwarte- usuniecie nerki z powodéw choréb tagodnych i nowotwordw,
usuniecie moczowodow z powodu chorob nowotworowych, usuniecie pecherza z powodu raka,

usuniecie prostaty z powodu raka;

e) zabiegi laparoskopowe w przypadku zylakéw powrdzka nasiennego, torbieli nerek,

nowotworow nerek, raka stercza;

f) operacje w przypadku wrodzonych schorzei uktadu moczowego np. operacje wodonercza

wrodzonego, odptywu pecherzowo moczowodowego;
g) operacje z zakresu uroginekologii w przypadku nietrzymania moczu, torbieli okotocewkowych;

h) zabiegi wykonywane w przypadkach urazéw nerek, moczowoddw, pecherza i cewki, pracia,

jader;

i) operacje w zakresie meskich narzadéw ptciowych (wodniak jadra, torbiel nasienna, stulejka,

skrzywienie pracia);
j) operacje naprawcze jatrogennych uszkodzef uktadu moczowego;

k) zabiegi wykonywane w przypadku pozanerkowej niewydolnosci nerek; nefrostomia

przezskorna, cystostomia, zatozenie cewnika podwojnie zagietego.

Na oddziale znajduja sie:
a) gabinety diagnostyczny - zabiegowe,
b) punkt pielegniarski,
¢) izolatka,
d) sale zabiegowe endourologii.

W strukturze oddziatu znajduje sie Pracownia Urodynamiczna z Pracownig ESWL i Pracownig

Cystoskopowa.
Pozostate obszary to pomieszczenia socjalne personelu.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowg realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Urologicznego we

wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 51

Do zadan ODDZIAtU ONKOLOGII KLINICZNE], CHEMIOTERAPII nalezy w szczegdlnosci udzielanie
swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) leczenia nowotwordw, w szczegdlnosci: nowotwory piersi, ptuc, jajnikow, jader, przewodu
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pokarmowego, czerniaka ztosliwego,
b) leczenia i monitorowania skutecznosci terapii,
¢) chemioterapii w ramach hospitalizacji i hospitalizacji jednego dnia jednego
d) podawanie chemioterapii ambulatoryjnej;
e) diagnostyka w kierunku choréb nowotworowych
f) leczenie w przebiegu powiktan chordb nowotworowych i po chemioterapii.

W strukturze oddziatu znajduja sie:
a) stanowiska do podawania chemioterapii jednodniowej,
b) gabinet zabiegowy,
¢) gabinety diagnostyczno - zabiegowe
d) gabinet psychologa
e) izolatka,
f) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym

Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Onkologii Klinicznej,
Chemioterapii we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 52,
Do zadan ODDZIAtU NEUROLOGICZNEGO, ODDZIALU UDAROWEGO nalezy w szczegdlnosci udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) schorzen uktadu oSrodkowego oraz obwodowego uktadu nerwowego,
b) schorzen naczyniowych centralnego uktadu nerwowego,
¢) wczesnej rehabilitacji schorzen naczyniowych centralnego uktadu nerwowego.
Oddziat Neurologiczny. Oddziat Udarowy sktada sie z czeSci neurologicznej i udarowe;j.

Na oddziale znajduja sie ponadto:

a) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,

b) gabinet badan USG Doppler,

¢) sala gimnastyczna,

d) pokdj diagnostyczny,

e) gabinet koordynatora rehabilitacji neurologicznej, logopedy i psychologa,

f) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
W strukturze Oddziatu funkcjonuje Neurologiczna Pracownia Badah Elektrofizjologicznych. W sktad
Neurologicznej Pracowni Badan Elektrofizjologicznych wchodzi Pracownia Elektroencefalografii (EEG) i
Pracownia Elektromiografii i Potencjatow Wywotanych (EMG), ktére wykonuja badania dla pacjentow
hospitalizowanych w oddziatach szpitalnych i dla pacjentow ambulatoryjnych. Dodatkowo Pracownia
EEG wykonuje badania Holter EKG i Holter RR dla potrzeb Oddziatu Neurologicznego. Oddziatu
Udarowego.
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neurologicznego.
Oddziatu Udarowego we wspotpracy z pielegniarkg oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§53.
Do zadaf ODDZIAtU PEDIATRYCZNEGO nalezy w szczeg6lnosci udzielanie Swiadczen zdrowotnych w
zakresie:

a) chorob uktadu oddechowego (zakazenia gornych i dolnych drég oddechowych, astma
oskrzelowa, diagnostyka przewlektego kaszlu),

b) choréb uktadu pokarmowego (zapalenie btony $luzowej zotadka, biegunki, diagnostyka
bolow brzucha, hiperbilirubinemii),

c) choréb uktadu moczowego (zakazenia dolnego odcinka drég moczowych, odmiedniczkowe
zapalenie nerek, zespot nerczycowy, diagnostyka krwinkomoczu, biatkomoczu, w kierunku
wad uktadu moczowego),

d) chordb uktadu krazenia (nadciSnienie tetnicze, zaburzenia rytmu serca),

e) choréb uktadu nerwowego (wirusowe i bakteryjne zapalenia opon mézgowo-rdzeniowych,
padaczka, diagnostyka bolow gtowy, omdlen, diagnostyka w kierunku wad OUN),

f) zaburzenia wzrastania i choroby uktadu dokrewnego (niedobér wzrostu i wagi, otytosc),

g) zaburzen hematologicznych (niedokrwistosci, matoptytkowosci, zaburzenia uktadu
krzepniegcia),

h) chordb skory (atopowe zapalenie skory, zakazenia skory),

i) zatrug,

j) chordb zakaznych o réznej etiologii, w tym posocznicy,

k) innych ostrych stanéw wymagajacych diagnostyki i leczenia w warunkach szpitalnych.

Na oddziale znajduja sie:

a) gabinet diagnostyczno - zabiegowe,

b) gabinet badaf/obszar pediatryczny SOR
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) gabinet zajeé szkolnych,

c) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

d) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Pediatrycznego we
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 54,
Do zadah ODDZIAtU POLOZNICZO-GINEKOLOGICZNEGO nalezy w szczegdlnosci udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie:

1.Ginekologii,
2 Patologii ciezy,
3.Potoznictwa - prowadzenie porodow,

W obrebie Pododdziatu Potozniczego funkcjonuje:
a) punkt potoznej,
b) punkt pielegniarki neonatologiczne;.

W obrebie Pododdziatu Patologii Ciazy funkcjonuje:
a) gabinet lekarski diagnostyczno-zabiegowy,
b) punkt potoznej z pokojem przygotowawczym..

W obrebie Pododdziatu Ginekologii funkcjonuje:
a) gabinet lekarski diagnostyczny,
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b) sala zabiegowa

Do zadan Ginekologii nalezy w szczegélnosci:

a) zabiegi diagnostycznego oraz leczniczego tyzeczkowania kanatu szyjki macicy oraz jamy
macicy wraz z pobieraniem wycinkow diagnostycznych z narzadu rodnego w przypadkach
krwawien z drog rodnych oraz podejrzen onkologicznych;

b) badania histerosalpingograficzne;

c) leczenie zmian zapalnych w obrebie narzadu rodnego;

d) histeroskopowe - diagnostyka i leczenie chordb macicy oraz endometrium;

e) laparoskopowe - leczenie cigz pozamacicznych, usuwanie zmian tagodnych,
endometriotycznych oraz pozapalnych zlokalizowanych w obrebie narzadu rodnego i
miednicy matej, laparoskopowe amputacje trzonu macicy i wyciecie macicy;

f) zabiegi chirurgiczne i elektrochirurgiczne szyjki macicy;

g) plastyczne operacje pochwowe korygujace zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz
operacje w nietrzymaniu moczu;

h) konwencjonalne chirurgiczne zabiegi wytuszczenia i wyciecia zmian jajnikowych oraz
mieSniakdow macicy;

i) operacje usunigcia narzadu rodnego wykonywane drogg przezpochwowg oraz brzuszng;

j) petna diagnostyka i zakres leczenia operacyjnego w przypadku kobiecych schorzen
onkologicznych;

Do zadan Patologii ciazy nalezy w szczegélnosci;

a) stany zagrozen ciazy wszystkich okresow jej trwania - krwawief w poronieniu zagrazajacym,
porodow przedwczesnych z powodu niewydolnosci cisniowo - szyjkowej macicy oraz stanow
zapalnych;

b) nadcisnienie indukowane ciaza i stan przedrzucawkowy;

¢) stany zapalne i kamicze uktadu moczowego podczas ciazy;

d) cholestaza watrobowa;

e) cukrzyca cigzowa;

f) stany zaburzen dobrostanu ptodu.

Potoznictwo - Prowadzenie porodow,
W obrebie traktu porodowego funkcjonuja:
a) sale,
b) sala cie¢ cesarskich w trakcie porodowym,
c) sala zabiegowa z mozliwoscig wykonania ciecia cesarskiego,
d) sala obserwacyjna - pomieszczenie przeznaczone dla potoznic i noworodka w pierwszych
godzinach zycia po porodach powiktanych
e) pokdj pielegniarek potoznych,
f) pokoj pozostatego personelu pielegniarskiego i medycznego.

Oddziat Potozniczo - Ginekologiczny realizuje Standard organizacyjny opieki zdrowotnej w
podmiotach wykonujacych dziatalnoS¢ lecznicza udzielajacych Swiadczeh zdrowotnych w zakresie
opieki okotoporodowej.

W ramach standardu obowigzuja procedury postgpowania klinicznego. W celu monitorowania jakosci
udzielanych Swiadczeh zdrowotnych w zakresie opieki okotoporodowej corocznie prowadzona jest
ocena satysfakcji kobiet objetych opieka oraz prowadzony jest monitoring, wskaznikow opieki (nie
rzadziej niz raz na p6t roku), ktéry sa oceniane i analizowane przez Komitet ds. Jakosci w celu
ograniczenia interwencji medycznych. Wskazniki okreslone zostaty w Ksiedze Zapewnienia Jakosci i
dotyczg m. in.:

1. liczba amniotomii,

2. liczba indukcji porodu,
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liczba stymulacji czynnosci skurczowej,

liczba pacjentek, ktorym podawano opioidy,

liczba nacie¢ krocza,

liczba cie€ cesarskich/fizjologicznych/innych,

liczba noworodkow, ktorym podawano mleko modyfikowane,
liczba urazow okotoporodowych.

®NO ;W

Przy Oddziale Potozniczo-Ginekologicznym funkcjonuje przyszpitalna Poradnia Patologii Cigzy oraz
Szkota Rodzenia.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodéw i
racjonalizacjg kosztéw odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Potozniczo-
Ginekologicznego we wspdtpracy z Pielegniarka oddziatows.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 55.
Do zadan ODDZIALU NEONATOLOGICZNEGO nalezy w szczegdlnosci udzielanie $wiadczeh zdrowotnych
w zakresie:
a) udzielania Swiadczef zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczenia noworodkow
donoszonych i wczeSniakow,
b) opieki lekarskiej i pielegniarskiej nad noworodkiem zdrowym oraz dzie¢mi z ryzyka
okotoporodowego.

W obszarze patologii noworodka znajdujg sie stanowiska tj.:

a) intensywne;j terapii,

b) do posredniej opieki,

¢) ciggtej opieki, oraz

d) Punkt pielegniarski
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neonatologicznego
we wspotpracy z P|elegn|arkq oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 56.
Do zadah ODDZIALU BADAN KLINICZNYCH nalezy:

a) prowadzenie Badaf Klinicznych réznych faz 1, ll, Il - w zaleznoéci od protokotu badania
klinicznego z zakresu onkologii klinicznej oraz we wspdtpracy z innymi jednostkami: Oddziat
Chirurgii Onkologicznej, Oddziat Urologiczny, Oddziat Choréb Wewnetrznych, Oddziat
Hematologiczny (w zaleznosci od protokotu badania klinicznego).

b) nawigzanie statej wspotpracy z CRO w Polsce jako Osrodka Partnerskiego w zakresie badaf
klinicznych wszystkich specjalnosci i dystrybucja projektow w zakresie jednostek
organizacyjnych Szpitala.

Struktura:

a) Badacze: specjalista onkologii klinicznej - Oddziat Onkologii Klinicznej, Chemioterapii;
mozliwoS¢ prowadzenia badah klinicznych przez Badaczy z innych Oddziatéw w obszarze
Oddziatu Badan Klinicznych. Dotyczy projektow wymagajacych procedur dostepnych w
obszarze tego Oddziatu.

b) Pielegniarki - przeszkolone w zakresie procedur w Badah Klinicznych réznych faz,

¢) Koordynatorzy,

d) Wspotbadacze.
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Oddziat Badan Klinicznych wspotpracuje z:
a) laboratorium,
b) innymi jednostkami organizacyjnymi Szpitala w zakresie badania obrazowe: CT, MR, ECHO, EKG,
¢) jednostkami zewnetrznymi: Zaktad medycyny Nuklearnej - scyntygrafia kosci, PET-CT (w
zaleznosci od protokotu badania klinicznego),
d) Apteka: przygotowanie cytostatykow do podania dozylnego, przechowywanie lekow, probowek.

Na oddziale znajduja sie:
a) czesc stacjonarna oddziatu,

b) pomieszczenia do przechowywania lekéw doustnych i dokumentacji aptecznej,

c) gabinet zabiegowy, wirdwka,

d) pomieszczenie do przechowywania aktualnej dokumentacji badania klinicznego - szafy
zamykane na klucz. Po zakohczeniu badania klinicznego - archiwizacja dokumentacji,

e) pomieszczenie dla monitora badania klinicznego z dostepem do internetu,

f) gabinet: miejsce pracy badacza, koordynatora - telefon, fax, e-mail.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Badan Klinicznych
we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 57.
Do zadafn ODDZIAtU REHABILITAC|I NEUROLOGICZNE]. ODDZIAtU REHABILITACYINEGO nalezy w
szczegolnosci udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) rehabilitacji ogélnoustrojowej oraz rehabilitacji neurologicznej,

b) fizykoterapii (Swiattolecznictwo, elektroterapia, zabiegi zastosowaniem pradu impulsowego
matej i Sredniej czestotliwosci, terapia polem magnetycznym matej czestotliwosci,
ultradzwigki, krioterapia),

¢) diagnozy logopedycznej,

d) diagnozy psychologicznej,

e) terapii zajeciowej,

f) masazu fizjoterapii, kinezyterapii.

Na oddziale znajduja sie:

a) sala rehabilitacyjna,

b) gabinet masazu,

c) gabinet fizykoterapii,

d) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,

e) gabinet psychologa,

f) gabinet logopedy,

g) gabinet terapeuty zajeciowego,

h) pokoj badan,

i) punkt pielegniarski z pokojem przygotowawczym.
Pozostate obszary to:

a) pomieszczenia socjalne personelu,

b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Rehabilitacji
Neurologicznej, Oddziatu Rehabilitacyjnego we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 58.
Do zadafn ODDZIAL TRANSPLANTAC]I SZPIKU nalezy zapewnienie opieki zdrowotnej w zakresie:
1) opieki specjalistycznej w zakresie hematologii i transplantologii;
2) pozyskiwania i opracowywania materiatu transplantacyjnego do przeszczepéw komorek
macierzystych w tym pochodzenia szpikowego lub z krwi obwodowej,
3) pozyskiwania i opracowywania materiatu transplantacyjnego do przeszczepéw komorek
krwiotworczych,
4) naboru dawcéw szpiku, komérek pnia uktadu krwiotwérczego,
5) prowadzenia Krajowego Banku Dawcow Szpiku,
6) poszukiwania niespokrewnionych dawcéw szpiku z wykorzystaniem wspotpracy miedzynarodowej
regulowanej porozumieniami lub wynikajacej z wdrozenia systemu informatycznego w obszarze
migdzynarodowej sieci dawstwa szpiku (np. EMDIS)
7) doboru par dawca - biorca przeszczepu z uwzglednieniem dawcow niespokrewnionych w uktadzie
krajowym i miedzynarodowym,
8) leczenia szpitalnego hematologicznego i transplantacyjnego

Oddziat Transplantacji Szpiku dysponuje salami chorych wyposazonymi w filtracje i laminarny
przeptyw powietrza. Kazda sala wyposazona jest w zestaw do monitorowania czynnosci zyciowych
(EKG, RR, saturacja itp.), posiada wtasny wezet sanitarny, tacza internetowe oraz telewizor dla
chorych. W Oddziale Transplantacji Szpiku obowiazuje zakaz odwiedzin.

W strukturach Oddziatu Transplantacji Szpiku funkcjonuje Bank Tkanek i Komérek.

Za zarzgdzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg przychodoéw i
racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujagcy Oddziatem Transplantacji
Szpiku we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 59,
DZIAL REHABILITACII
W trybie stacjonarnym Swiadczenia realizuje Dziat Rehabilitacji dla pacjentéw leczonych w oddziatach
szpitalnych, jako uzupetnienie leczenia zasadniczego.
W udzielaniu Swiadczen uczestniczy zespot wielodyscyplinarny w osobach: lekarza, fizjoterapeutow,
psychologa, logopedy, terapeuty zajeciowego.

Dziat Rehabilitac;ji:

a) Swiadczenia zdrowotne z zakresu rehabilitacji leczniczej polegaja na interdyscyplinarnych,
kompleksowych dziataniach usprawniajacych, ktore stuzg zachowaniu, przywroceniu i
poprawie zdrowia.

b) Swiadczenia z zakresu rehabilitacji medycznej w trybie stacjonarnym udzielane s3 na

podstawie zlecenia lekarza prowadzacego.

c)

Organizacja pracy ustalona jest w oparciu o Regulamin Dziatu Rehabilitacji zatwierdzony przez Zarzad.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Dziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujagcy Oddziatu Rehabilitacji
Neurologicznej, Oddziatu Rehabilitacyjnego we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.

Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 60.

BLOK OPERACY]NY
1. Blok Operacyjny stanowi wydzielong komérke organizacyjng Szpitala.

Blokiem Operacyjnym kieruje Kierownik Bloku Operacyjnego.
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Kierownik Bloku Operacyjnego w zakresie lecznictwa podlega bezpoSrednio Dyrektorowi ds.
Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala, a w zakresie w zakresie opieki pielegniarskiej Dyrektorowi
ds. Pielegniarstwa/Naczelnemu Pielegniarzowi Szpitala, Przetozonej Pielegniarce Szpitala. Podczas
nieobecnosci Kierownika, BO nadzor nad organizacjg pracy Bloku sprawuje Z-ca Kierownika Bloku
Operacyjnego.

2.

3

Zadania Bloku Operacyjnego obejmuja:

a) zapewnienie catodobowej gotowosci BO (personel, sprzet, materiat opatrunkowy) do zabiegow
operacyjnych,

b) instrumentowanie, obstuge sprzetu i aparatury medycznej, kontrole ilosciowa i jakosciowa
narzedzi i materiatu opatrunkowego,

¢) zabezpieczenie materiatu pobranego do badan histopatologicznych oraz w przypadku badania
Srodoperacyjnego — dostarczenie przez sekretarke, BO do Zaktadu Patomorfologii,

d) prowadzenie i nadzorowanie dokumentacji, BO,

e) zorganizowanie pracy w ten sposdb, aby w razie nagtej potrzeby personel, instrumentariusze,
bielizna i sprzet byty przygotowane o kazdej porze do bezzwtocznego wykonania zabiegow
operacyjnych.

W strukturze Bloku Operacyjnego znajduja sie sale operacyjne przeznaczonych do wykonywania
operacji, w szczego!lnosci na rzecz oddziatow Szpitala.

W sktad Bloku Operacyjnego wchodza:
1.1 Pomieszczenia potozone na pograniczu z komunikacja ogolna:

a) Sluzy szatniowe personelu wyposazone w wezty sanitarne,
b) Sluza pacjentow,

¢) Sluza materiatowa,

d) stanowisko rejestracyjne.

1.2 Pomieszczenie potozone po stronie ,czystej” Bloku:

a) sale operacyjne,

b) pomieszczenia przygotowawcze dla personelu wyposazonych w stanowiska chirurgicznego
mycia rak,

¢) pomieszczenia przygotowania pacjentow,

d) magazyn materiatéw sterylnych,

e) magazyn sprzetu i aparatury,

f) magazyn czystej poscieli,

g) pokoje opisow,

h) pokoj Kierownika Bloku,

i) pomieszczenia dla personelu z pomieszczeniem higieniczno - sanitarnym (pokdj lekarzy
anestezjologow, pokoj pielegniarek anestezjologicznych, pokoj pielegniarek operacyjnych i
pokdj rekreacyjny personelu),

j) sale nadzoru poznieczuleniowego,

k) winda skomunikowana ze strong ,czystg” C.S.,

) pomieszczenie Pro Morte.

1.3 Pomieszczenia potozone po stronie ,brudnej” Bloku:

4,

a)

b)

a) stanowisko mycia uzytych butéw,

b) pomieszczenie porzadkowe,

¢) magazyn do krotkotrwatego przechowywania bielizny brudnej,

d) winda skomunikowana ze strong ,brudng” C.S.

Lekarz operujacy we wspotpracy z lekarzem anestezjologiem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi i procedurami wewnetrznymi dokonuje kwalifikacji pacjenta do zabiegu

oraz ustala sposob prowadzenia zabiegu:

Przed przystapieniem do zabiegu personel oddziatu przekazuje pacjenta pielegniarce
anestezjologicznej, ktdra potwierdza: tozsamosS¢ pacjenta, uzyskanie od pacjenta Swiadomej
zgody na zabieg operacyjny i zgody na znieczulenie.

Lekarz operujacy jest zobowigzany osobiscie zbadaé pacjenta przed rozpoczeciem operagji i
upewnic sie czy pacjent podpisat zgode na zabieg.
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¢) W czasie trwania zabiegu operacyjnego personel znajdujacy sie w sali operacyjnej w sprawach
dotyczacych technicznego przeprowadzenia zabiegu jest podporzadkowany lekarzowi
operujgcemu, a w sprawach ogblnego postepowania i bezpieczefistwa zycia i zdrowia pacjenta
lekarzowi anestezjologowi.

d) Zabiegi operacyjne odbywaja sie na podstawie sporzadzonego przez Ordynatora/Lekarza
Kierujgcego Oddziatu Planu operacji. Kierownik Bloku po jego zatwierdzeniu, sporzadza -
.Rozktad zabiegbw operacyjnych” na dang sale operacyjna. Szczegbtowe zasady okreslaja
procedury wewnetrzne.

e) Wszelkie zmiany w harmonogramie operacji moga nastapic za zgoda Kierownika Bloku lub osoby
upowaznionej i w porozumieniu z lekarzem anestezjologiem.

f) Kazdy pacjent zaplanowany do zabiegu, w dniu poprzedzajacym zabieg jest badany przez lekarza
anestezjologa celem dokonania oceny jego stanu, ustalenia rodzaju znieczulenia, uzyskania na
nie zgody od pacjenta i zlecenia premedykacji.

g) W dniu zabiegu pacjent wraz z niezbgdna dokumentacja przekazywany jest do BO pod opieke
zespotu anestezjologicznego.

h) W celu minimalizacji ryzyka powiktah znieczulania i zabiegu prowadzona jest Okotooperacyjna
Karta Kontrolna (OKK). Nadzor nad zapisami w OKK sprawuje Koordynator karty (Lekarz
znieczulajacy).

i) Na Bloku prowadzi sie dokumentacje wykonanych zabiegébw w postaci ,Ksiegi zabiegdw
operacyjnych” oraz ,Protokotow pielegniarki operacyjnej”, ,Ksiega znieczulef” zgodnie z
zasadami ujetymi w dokumentacji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

j) Po zakonczeniu operacji, na podstawie dokonanej oceny stanu pacjenta, anestezjolog podejmuje
decyzj¢ o przekazaniu pacjenta z sali operacyjnej do obszaru nadzoru poznieczuleniowego.
Przekazanie pacjenta do oddziatu udokumentowane jest w Karcie Znieczulenia podpisem osoby
przekazujacej i przyjmujacej odpowiedzialnosc za pacjenta.

5. Szczegbtowg organizacje i tryb pracy okreSla Regulamin, BO i dokumentacja Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddéw i

racjonalizacja kosztdow odpowiedzialny jest Kierownik Bloku Operacyjnego. Blok wykonuje inne

zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 61,

APTEKA SZPITALNA

1. Apteka Szpitalng (zwana dalej AS) kieruje i za jej dziatalnos¢ jest odpowiedzialny Kierownik AS
bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala, a w razie
jego nieobecnosci Z-ca Kierownika AS.

2. Do zadan AS nalezy m.in. prawidtowe prowadzenie racjonalnej gospodarki produktem leczniczym i
wyrobem medycznym na terenie Szpitala z uwzglednieniem ogolnoszpitalnego systemu
informatycznego Eskulap, procesu centralnego przygotowania lekéw cytotoksycznych i preparatéw
do leczenia zywieniowego.

W szczegolnosci do zadan AS nalezy m.in.:

a) zakup i zarzadzanie zapasami lekdow w AS,

b) monitorowanie gospodarki lekowej i warunkdéw przechowywania, rozlokowanie lekow w
oddziatach,

c) Przygotowanie planu finansowego oraz terminowe wprowadzanie zmian z odpowiednim
wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zamowieniu.

d) zaopatrzenie oddziatéw i innych KO w wyroby medyczne i produkty lecznicze w tym: leki - w
tym w leki recepturowe, leki jatowe, leki cytotoksyczne, preparaty do zywienia, sprzet
jednorazowego uzytku, Srodki kontrastowe, materiat opatrunkowy, srodki dezynfekcyjne,
spirytus, Srodki odurzajace na nastepujacych zasadach:

I. Zamawianie towaru:

a. wprowadzanie umow do systemu informatycznego i generowanie zamowief do dostawcow;

Klasyfikacja informacji — do uzytku publicznego

Strona 50 z 117



Wojewbdzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

. zamawianie towaru w oparciu o dokumenty potwierdzajace zakup, wprowadzenie zamowienia

do systemu informatycznego, zamowienie towaru od dostawcy, archiwizowanie zamowien
wraz z kopig dokumentacji potwierdzajacej zakup;
sprawdzenie ilosci i zgodnosci zamawianego towaru z zaméwieniem i umowa ;

. sprawdzanie faktur pod wzgledem zgodnosci ceny, ilosci zamawianego towaru, terminu

ptatnosci z umowa i zamodwieniem oraz zgodnosci z dokumentem przychodu PZ i ich
opisywanie, przekazanie kompletu dokumentow do Dziatu Finansowo - Ksiegowego;

. sktadanie reklamacji w przypadku otrzymania towarow niezgodnych ilosciowo i jakoSciowo ze

ztozonym zamowieniami;
zamawianie towaru majac na uwadze stany magazynowe i ilosci towaru w umowach oraz
zgodnie z faktycznymi potrzebami;

. Wydawanie towaru:
. wypisywanie dokumentu rozchodu wewnetrznego w systemie informatycznym na podstawie

zgtoszen z KO Szpitala;

. wtaSciwe sktadowanie zakupionych i magazynowanych materiatow i zabezpieczenie ich przed

kradzieza i zniszczeniem;
monitorowanie ilosci wydawanego towaru;

. wydawanie towaru z uwzglednieniem aktualnych stanéw magazynowych i iloSci towaru w

umowach;
monitorowanie iloSci towaru w umowach i magazynach;
a) wykonywanie analiz farmakoekonomicznych,
b) zarzadzanie aptecznym systemem informatycznym,
c) dystrybucja i przygotowanie lekow w ramach badan klinicznych,
d) organizacja i przyjmowanie darowizn,
e) przygotowanie specyfikacji przetargowych wraz z ich analiza.

3. W ramach AS funkcjonuje:

a) Pracownia Leku Jatowego,

b) Pracownia Leku Cytotoksycznego,
c) Pracownia Zywieniowa,

d) Pracownia Recepturowa.

4. Szczegbtowa organizacje i tryb pracy okreSla dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

oraz Regulamin AS.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzoér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Apteki Szpitalnej.
AS wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

w

AMBULATORY)NA OPIEKA ZDROWOTNA

ZAKRES DZIALAN POSZCZEGOLNYCH PRACOWNI DIAGNOSTYCZNYCH | ZABIEGOWYCH

§ 62.
PRACOWNIE DIAGNOSTYCZNE

. Pracownie Diagnostyczne udzielajg Swiadczen opieki zdrowotnej, ktore obejmuja swoim zakresem
badania diagnostyczne, w tym analizy wykonywane w celu ustalenia rozpoznania oraz Swiadczenia
terapeutyczne monitorowanie przebiegu leczenia chordb u pacjentow Szpitala oraz klientow
zewnetrznych.

Pracownie udzielaja nieodptatnych Swiadczeh zdrowotnych osobom posiadajacym skierowanie od
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego oraz osobom uprawnionym do korzystania z bezptatnych
Swiadczeh zdrowotnych na podstawie ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych i zasadach okreslonych w umowie z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Badania oznaczone przez lekarza kierujgcego, jako ,pilne” wykonywane s3 na biezaco.

Osobom nieuprawnionym do korzystania z bezptatnego leczenia oraz osobom ubezpieczonym,
nieposiadajacym wymaganego przepisami skierowania od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
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Swiadczone mogg by¢ odptatne ustugi diagnostyczne bez skierowania.
Wyjatek stanowig Swiadczenia w Pracowni Rentgenodiagnostyki Ogélnej i Pracowni Tomografii
Komputerowej i Rezonansu Magnetycznego, gdzie skierowanie wymagane jest zawsze.

5. Pracownie moga ponadto Swiadczy¢ odptatne ustugi zdrowotne, na rzecz pacjentéow kierowanych
przez inne podmioty, w ramach umow o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

§ 63.

PRACOWNIA DIAGNOSTYKI LABORATORY|NE] (PDL)
Pracowniag Diagnostyki Laboratoryjnej (zwanym dalej PDL) kieruje i za jej dziatalnos¢ jest
odpowiedzialny Kierownik bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu
Lekarzowi Szpitala, a w razie jego nieobecnosci Z-ca Kierownika.
Zadaniem Pracowni Diagnostyki Laboratoryjnej jest wykonywanie badahd z zakresu analityki
medycznej i zabezpieczenie Oddziatow w krew i jej sktadniki.
Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej pracuje w catodobowym systemie pracy.
Wykaz wykonywanych badan laboratoryjnych zatwierdza Zarzad.
W ramach PDL funkcjonuje:

a) pracownia serologii transfuzjologicznej,

b) bank krwi,

c) punkty pobrai materiatéw do bada# (ul. Hubalczykéw 1)

d) pracownia hematologiczna,

e) pracownia koagulologiczna,

f) pracownia biochemiczna,

g) pracownia analityki ogdlnej,

h) pracownia hormonow, wiruséw i markeréw nowotworowych (immunologia),

i) pracownia badan autoimmunologicznych,

j) pracownia genetyczna

k) pomieszczenia socjalne dla personelu,

l) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

W strukturach PDL funkcjonuje PRACOWNIA GENETYCZNA.

Do zadain PRACOWNI GENETYCZNE) nalezy wykonywanie badafi z zakresu biologii molekularnej,
genetyki i serologii. Materiatem wykorzystywanym do badaf wykonywanych w pracowni moze by¢
materiat tkankowy, cytologiczny, a takze drobnoustrojowy taki jak wirusy, bakterie, pierwotniaki itp.

W ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania okreSlono obowigzujace wzory skierowah na
badania, ustalono w formie procedur operacyjnych m.in. zasady pobierania i przesytania materiatu do
badan laboratoryjnych, identyfikacji materiatu, postepowania z materiatem ,pilnym”, postepowania z
wynikiem badania budzgcym watpliwosci, zasady pobierania materiatu od pacjentow
ambulatoryjnych, postepowania z materiatem po badaniu.

Nadzor nad kontrolg jakosci wykonanych badan diagnostycznych sprawuje Petnomocnik ds. Systemu
Zarzadzania Jakoscig w PDL.

Szczegbtowq organizacje i tryb pracy okreSla Regulamin PDL i dokumentacja Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania.

W strukturach PDL funkcjonuje BANK KRWI. Do zadafh Banku Krwi nalezy w szczegdlnosci:

a) sktadanie zaméwien na krew i jej sktadniki w najblizszym Regionalnego Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, zgodnie z zaméwieniami oddziatéw szpitala;

b) odbior krwi i jej sktadnikow z Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa;

c) przechowywanie krwi i jej sktadnikéw do czasu ich wydania do oddziatu szpitalnego;

d) wydawanie krwi i jej sktadnikéw do oddziatdw szpitalnych;

e) prowadzenie dokumentacji przychodéw i rozchodéw krwi i jej sktadnikéw oraz dokumentacji
zapewniajacej identyfikacje dawcy i biorcy krwi lub jej sktadnikow;

f) prowadzenie sprawozdawczosci zuzycia krwi i jej sktadnikow;
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g) monitorowanie powiktan poprzetoczeniowych.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Pracowni Serologii Transfuzjologicznej i Banku Krwi oraz nadzor nad
prawidtowa realizacjg przychodow i racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni
Serologii Transfuzjologicznej i Banku Krwi.

Bank wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Diagnostyki Laboratoryjne;.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 64,

PRACOWNIA DIAGNOSTYKI OBRAZOWE] (PDO)
Pracownia Diagnostyki Obrazowej (zwanym dalej PDO) pracuje w catodobowym systemie pracy.
Wykaz wykonywanych badan obrazowych zatwierdza Zarzad Szpitala na wniosek Kierownika PDO.
Strukture organizacyjng PDO tworza:

a) pracownia diagnostyki obrazowej/ pracownia rentgenodiagnostyki ogdlnej,

b) pracownia USG,

¢) pracownie tomografii komputerowej,

d)

e)

pracownia radiologii zabiegowej,
pracownia mammografii,
f) pracownia rezonansu magnetycznego,
Zakres Swiadczen realizowanych w PDO:
a) radiologia klasyczna,
b) tomografia komputerowa,
¢) mammografia,
d) badania ultrasonograficzne,
e) rezonans magnetyczny,
f) radiologia zabiegowa,
g) biopsja mammotomiczna (mikrozwapnienia).
Kierownik PDO bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala,
a w razie jego nieobecnosci osoba przez niego wskazana.
Szczegbtowa organizacje pracy Pracowni Diagnostyki Obrazowej okresla Regulamin PDO oraz
dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Diagnostyki Obrazowej.
Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 65.

PRACOWNIA DIAGNOSTYKI MIKROBIOLOGICZNE] (PDM):
Pracownia Diagnostyki Mikrobiologicznej (zwanag dalej PDM) kieruje i za jego dziatalnos¢ jest
odpowiedzialny Kierownik bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu
Lekarzowi Szpitala, a w razie jego nieobecnosci osoba przez niego wskazana.
Zadaniem PDM jest wykonywanie badan =z zakresu wysokospecjalistycznej diagnostyki
mikrobiologicznej:

a) wszystkich materiatdow biologicznych, hodowli i identyfikacji szczepdw bakteryjnych,

b) oznaczanie lekowrazliwosci na antybiotyki i inne leki przeciwbakteryjne,

c) wirusologii,

d) mykologii,

e) wykonywanie specyficznych badan serologicznych.
Wykaz wykonywanych badan laboratoryjnych zatwierdza Zarzad Spotki na wniosek Kierownika PDM.
W ramach PDM funkcjonuje:
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a) pracownia serologii bakteriologicznej i wirusologicznej,

b) punkty pobran materiatéw do badah PDM

¢) pracownia pratka gruzlicy

d) pracownia bakteriologii ogblnej,

e) pracownia schorzen jelitowych.
W ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego z wymogami norm ISO i innych przepisdéw
okreslono obowigzujgce wzory skierowaf na badania, ustalono w formie procedur operacyjnych m.in.
zasady pobierania i przesytania materiatu do badan laboratoryjnych, identyfikacji materiatu,
postepowania z materiatem ,pilnym”, postepowania z wynikiem badania budzacym watpliwosci,

zasady pobierania materiatu od pacjentow ambulatoryjnych, postepowania z materiatem po

badaniu oraz zasady kontroli aparatury pomiarowo-badawczej i walidacji metod badawczych.
Szczegbtowy organizacje i tryb pracy okresla Regulamin PDM oraz dokumentacja Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Diagnostyki Mikrobiologiczne;j.
Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 66.
ZAKEAD PATOMORFOLOGII
Zaktadem Patomorfologii (zwanym dalej ZP) kieruje i za jego dziatalno3¢ jest odpowiedzialny
Kierownik bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala, a w

razie jego nieobecnosci osoba przez niego wskazana. Kierownikowi ZP podlega bezposrednio
Kierownik Pracowni ZP.

Strukture organizacyjng ZP tworza:
a) Prosektorium,
b) Pracownia Histopatologii,
c) Pracownia Cytologiczna,
d) Pracownia Immunohistochemiczna.

Zakres Swiadczef realizowanych przez Zaktad Patomorfologii obejmuje w szczegdlnosci:

a) biopsje aspiracyjna cienkoigtows,

b) biopsje aspiracyjng gruboigtows,

¢) badania cytologiczne,

d) badania histologiczne,

e) badania immunohistologiczne.
W ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i innych przepiséw okreSlono obowigzujace wzory
skierowan na badania, zasady pobierania i przesytania materiatu do badah patomorfologicznych,
identyfikacji materiatu, postepowania z wynikiem badania budzacym watpliwosci, postepowania z
materiatem po badaniu, postepowania z materiatem $rodoperacyjnym.

Do zadan Prosektorium nalezy w szczegolnosci:

1) przechowywanie zwtok w chtodni,

2) wykonywanie sekcji zwtok,

3) pobieranie i zabezpieczanie materiatu tkankowego ze zwtok,

4) przygotowywanie zwtok do wydania w celu pochdwku.
Prosektorium sktada sie z nastepujacych pomieszczen:

1) chtodni,

2) sali sekcyjnej,

3) pomieszczenia wydawania zwtok,

4) pomieszczenia socjalne dla pracownikow,

5) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

6) kaplica.
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Szczegbtowa organizacje i tryb pracy ZP okreSla Regulamin ZP oraz dokumentacja Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Zaktadu Patomorfologii.

Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 67.

PRACOWNIA ENDOSKOPII

1. Pracownig Endoskopii kieruje i za jej dziatalnos¢ jest odpowiedzialny Kierownik bezposrednio
podlegajacy Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala, a w razie jego
nieobecnosci osoba przez niego wskazana.

2. Pielggniarka koordynujaca Pracowni Endoskopii odpowiada za sprawnos¢ organizacji udzielania
Swiadczen, zabezpieczenie kadry pielegniarskiej i sprzetu.

3. Pracownia realizuje Swiadczenia catodobowo w odniesieniu do pacjentow Szpitala oraz w trybie
ambulatoryjnym na podstawie skierowania od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego.

4. Pracownia Endoskopii wykonuje Swiadczenia diagnostyczno-terapeutyczne w schorzeniach uktadu
pokarmowego i oddechowego. Zakres Swiadczen realizowanych przez pracownie obejmuje w
szczegolnosci:

a) diagnostyka przewodu pokarmowego (gastroskopia, kolonoskopia).
b) diagnostyka uktadu oddechowego (bronchoskopia),

¢) zabiegi cholangiopankreatografii wstecznej,

d) obliteracje zylakow przetyku,

e) dewitalizacje dimerem argonu przewodu pokarmowego,

f) dylatacje zwezeh przewodu pokarmowego,

g) gastrostomie (PEG),

h) USG przewodu pokarmowego (EUS), i uktadu oddechowego (EBUS).

Szczegdtowa organizacje i tryb pracy Pracowni okresla Regulamin Pracowni oraz dokumentacja

Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddw i

racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Endoskopowe;j.

Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 68.
PRACOWNIA HEMODYNAMIKI
Pracownia Hemodynamiki (PHd) stanowi integralng cze5¢ Oddziatu Kardiologicznego.
Pracownia realizujg Swiadczenia zdrowotne na rzecz pacjentéw przez catg dobe.
Sktada sie z gabinetow lekarskich i czeSci zabiegowej, w sktad, ktérej wchodza: sala hemodynamiki,
sala elektroterapii, pomieszczenie techniczne, sterownia, myjnia, magazyn.
Sktad zespotu terapeutycznego stanowia: lekarze, pielegniarki, technicy elektroradiologii.

Zakres Swiadczen diagnostyczno- leczniczych obejmuje: koronarografia, angioplastyka, zatozenie
elektrody endokawitarnej, naktucie osierdzia, zatozenie gtebokiego wktucia.

Bezposrednim przetozonym lekarzy zatrudnionych w Pracowni Hemodynamiki jest Ordynator
Oddziatu Kardiologicznego.

BezpoSrednim przetozonym pielegniarek zatrudnionych w Pracowni Hemodynamiki jest Pielegniarka
Koordynujaca, ktora deleguje zadania pielegniarkom i technikom elektroradiologii.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Hemodynamiki.

Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 69.

PRACOWNIA URZ&_DZENI WSZCZEPIALNYCH SERCA
PRACOWNIA ELEKTROFIZ]OLOGII
Pracownia Urzqdzen Wszczepialnych Serca (PUWS) i Pracownia Elektrofizjologii (PEf) - stanowia
integralng czeS¢ Oddziatu Kardiologicznego.
Pracownie realizujg Swiadczenia zdrowotne na rzecz pacjentéw przez cata dobe.
Sk{ada}q sie z gabinetow lekarskich i czgsu zabiegowej, w sktad, ktorej wchodza: sala elektroterapii,
pomieszczenie techniczne, sterownia, myjnia, magazyn.
Sktad zespotu terapeutycznego stanowia: lekarze, pielegniarki, technicy elektroradiologii.
Zakres Swiadczen diagnostyczno- leczniczych:

a) Pracownia Urzadzeh Wszczepialnych Serca: implantacja stymulatoréw serca, ICD, CRT - D, CRT

- P, testy kardiowerterdw, zatozenie elektrody endokawitarnej, naktucie osierdzia, zatozenie
gtebokiego wktucia,
b) Pracownia Elektrofizjologii: badania EPS i ablacje.

Bezposrednim przetozonym lekarzy zatrudnionych w Pracowni Urzadzen Wszczepialnych Serca,
Pracowni Elektrofizjologii jest Ordynator Oddziatu Kardiologicznego;
BezpoSrednim przetozonym pielegniarek zatrudnionych w Pracowni Urzadzeh Wszczepialnych Serca,
Pracowni Elektrofizjologii jest pielegniarka Koordynujaca, ktora deleguje zadania pielegniarkom i
technikom elektroradlologn
Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Urzadzen Wszczepialnych Serca i
Pracowni Elektrof'ZJologu
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§70.
PRACOWNIA BADAN NIEINWAZY]NYCH
1. Pracowni Badan Nieinwazyjnych wykonuje diagnostyke nieinwazyjnej obejmujaca:
a) 24-godz: monitorowanie EKG,
b) 24- godz.: monitorowanie ciSnienia tetniczego,
c) testy wysitkowe EKG,
d) testy pochyleniowe.
2. Zadania Pracowni Badan Nieinwazyjnych:
a) udziat w podejmowaniu decyzu dotyczqcych dalszego postgpowania diagnostycznego,
zaplanowanie dalszej diagnostyki i mwazyjnej i nieinwazyjnej, kwalifikacja do tych badan,
b) diagnostyka zaburzef rytmu serca i przewodzenia,
c) diagnostyka choroby niedokrwiennej serca, omdlef, nadciénienia tetniczego i niewydolnosci
serca.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Kardiologicznego we
wspotpracy z Plelegnlarkq oddziatowa.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§71.
PRACOWNIA BADAN CZYNNOSCIOWYCH
Pracownia Badaf CzynnoSciowych wykonuje badania dla pacjentéw hospitalizowanych oraz dla
pacjentow ambulatoryjnych. Pracownia jest wyposazona w spirometr oraz kabine
bodypletyzmograficzna.

Pracownia wykonuje badania:
a) spirometria z probg rozkurczows,
) bodypletyzmografia,
c) pojemnos¢ dyfuzyjna ptuc dla tlenku wegla (DLCO),
) 6 minutowy test chodu,

Klasyfikacja informacji — do uzytku publicznego

Strona 56 z 117



Wojewbédzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

e) kapnografia.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzoér nad prawidtowg realizacjg przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chorob Ptuc we
wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§72.

PRACOWNIA URODYNAMICZNA
1. Pracownia Urodynamiczna $wiadczy ustugi takie jak:

a) badania urodynamiczne,

b) cystoskopie,

c) biopsje stercza,

d) kruszenie kamieni w nerce (ESWL),

e) naktucie pecherza (cystostomie) i nerek (nefrostomie).
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Urologicznego we
wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§73.

NEUROLOGICZNA PRACOWNIA BADAN ELEKTROFIZ]JOLOGICZNYCH

1. Neurologiczna Pracownia Badan Elektrofizjologicznych wykonuje badania dla pacjentow
hospitalizowanych w oddziatach szpitalnych i dla pacjentow ambulatoryjnych, ktorzy ukonczyli 14-
rok zycia.

2. Za funkcjonowanie Pracowni odpowiada kierownik podlegajacy Ordynatorowi/Lekarzowi
kierujagcemu. Osoby wykonujace badania sg pracownikami Oddziatu (realizujg opieke na rzecz
pacjentow neurologicznych).

3. Neurologiczna Pracownia Badan Elektrofizjologicznych sktada sie z:

Pracownia Elektroencefalografii (EEG).
Zakres badan:
a) elektroencefalografia,
b) badania Holter EKG i Holter RR (tylko dla pacjentéw Oddziatu),

Pracownia Elektromiografii i Potencjatow Wywotanych (EMG).
Zakres badan:
a) Przewodnictwo nerwowe (ENG),
b) Elektromiografia (EMG),
c) Proba tezyczkowa (EMG),
d) Proba miasteniczna,
e) Potencjaty wywotane:
v wzrokowe (VEP),
v stuchowe (BAEP),
v’ somatosensoryczne (SEP) z koficzyn gornych i dolnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neurologicznego,
Oddziatu Udarowego we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 74,
BANK TKANEK | KOMOREK
Bank Tkanek i Komorek prowadzi dziatalnos¢ w zakresie gromadzenia, testowania, przetwarzania,
sterylizacji, przechowywania i dystrybucji tkanek i komorek do przeszczepienia komorek
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macierzystych pobieranych z krwi obwodowej oraz szpiku. Bank Tkanek i Komérek dziata na potrzeby
Oddziatu Hematologicznego i Transplantacji Szpiku.

Bank sktada sig¢ z nastepujacych pomieszczen:

1. Pracowni Preparatyki,

2. Pracowni Krioprezerwacji,

3. Pokoju asystentow,

4. Magazynu.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Banku Tkanek i Komérek. Nadzor merytoryczny
sprawuje Koordynator Oddziatu Hematologicznego, Oddziatu Transplantacji Szpiku.
Bank Tkanek i Komorek wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

PORADNIE SPECJALISTYCZNE | PORADNIE SPECJALSTYCZNE PRZYSZPITALNE

§75.

1) Poradnie specjalistyczne udzielajg $wiadczeh zdrowotnych w trybie ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej w warunkach ambulatoryjnych.

Ponadto Swiadczenia medyczne sa udzielane w warunkach domowych, w szczegdlnosci w zakresie:
rehabilitacja Srodowiskowa, domowe leczenie tlenem, dializoterapia otrzewnowa.

2) Poradnie specjalistyczne udzielajg specjalistycznych Swiadczefi zdrowotnych, réwniez, jako
uzupetnienie leczenia zasadniczego po leczeniu szpitalnym dla zachowania ciggtosci opieki nad
pacjentem oraz w ramach medycyny pracy w zakresie badan profilaktycznych dla pracownikéw i
dla pracownikéw zewnetrznych.

3) Pielegniarka Przetozona poradni specjalistycznych ponosi odpowiedzialnosé za catoksztatt pracy
Przychodni, w tym jej organizacje pracy, jakos¢, efektywnosc jej funkcjonowania, zarowno pod
wzgledem administracyjnym jak i gospodarczym.

4) Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu odpowiada za nadzor merytoryczny i zabezpieczenie kadry
lekarskiej w poradniach przyszpitalnych. Organizacja pracy poradni specjalistycznych ustalona jest
w oparciu o Harmonogram pracy zatwierdzony przez Dyrektora ds. Lecznictwa/Naczelnego Lekarza
Szpitala lub osobe wskazana.

5) Specjalistyczne Swiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy na podstawie skierowania
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego. Skierowanie nie jest wymagane w przypadkach wynikajgcych
z obowiazujacych przepisow prawa.

6) Rejestracja pacjenta odbywa si¢ na podstawie zgtoszenia: osobistego, telefonicznego lub za
posrednictwem osoby trzeciej.

7) Podstawa rejestracji pacjenta do poradni specjalistycznej jest skierowanie wydane przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, lekarza Oddziatu Szpitalnego, Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego lub
Poradni Specjalistycznej. Do skierowania dotgcza sie wyniki niezbednych badan diagnostycznych,
zgodnie z rozpoznanym schorzeniem, aktualna wiedza i praktyka medyczna, umozliwiajgce
potwierdzenie rozpoznania wstepnego.

8) Karta informacyjna leczenia szpitalnego, Karta informacyjna z SOR nie stanowi dokumentu
bedacego podstawa skierowania do poradni specjalistyczne;j.

9) W stanach nagtych swiadczenia zdrowotne sg udzielane bez wymaganego skierowania.

10) Swiadczeniobiorca jest obowigzany dostarczyé oryginat skierowania nie pdzniej niz w terminie 14
dni roboczych od dnia dokonania wpisu na liste oczekujacych, pod rygorem skreSlenia z listy
oczekujgcych, nie pozniej jednak niz w dacie udzielenia Swiadczenia.

11) W przypadku skreslenia Swiadczeniobiorcy z listy oczekujacych w wyniku rezygnacji z udzielenia
Swiadczenia, Swiadczeniodawca zwraca Swiadczeniobiorcy oryginat skierowania.

12) W przypadku braku mozliwo3ci przyjecia pacjenta w dniu rejestracji, wyznacza sie termin realizacji
Swiadczenia opieki zdrowotnej oraz umieszcza sie go na licie 0oséb oczekujacych na udzielenie
Swiadczenia wedtug kolejnosci zgtoszenia. Na licie oczekujacych na udzielenie $wiadczenia nie
umieszcza si¢ Swiadczeniobiorcow kontynuujacych leczenie u danego Swiadczeniodawcy.
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13) Pacjent zgtaszajacy sie do poradni specjalistycznej przedstawia:
a) skierowanie od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego do tych poradni gdzie jest ono wymagane,
b) dokument potwierdzajgcy tozsamoS¢ wraz z numerem PESEL, na podstawie, ktorego
weryfikowane jest potwierdzenie prawa do Swiadczen w systemie e-WUS,
(w przypadku braku potwierdzenia ubezpieczenia w systemie, pacjent moze przedtozyé
dokument poswiadczajacy uprawnienia pacjenta do uzyskania bezptatnych Swiadczen lub
ztozyc OSwiadczenie o przystugujgcym prawie do Swiadczen opieki zdrowotnej),

14) Prawo do korzystania poza kolejnoscia ze Swiadczef opieki zdrowotnej maja pacjenci okresleni
przepisami prawa.

15) Poradnie specjalistyczne przyjmuja pacjentdéw w dni powszednie, zgodnie z ,Rozktadem czasu
pracy Poradni” zawierajacym wykaz przyjmujacych lekarzy, ktory znajduje sie na drzwiach
wejsciowych do kazdej poradni i stronie internetowej Szpitala.

W uzasadnionych sytuacjach przyjecia moga by¢ realizowane przez lekarzy w trybie rotacyjnym
wynikajacym z organizacji pracy w oddziale.

16) W razie wystapienia okolicznosci, uniemozliwiajacych zachowanie terminu wynikajacego z listy
oczekujgcych, Poradnia informuje pacjenta o zmianie terminu Swiadczenia i jego przyczynie.
Zasada ta dotyczy rowniez zmiany terminu ustugi medycznej na wczesniejszy.

17) W razie przekazania informacji o rezygnacji pacjenta ze Swiadczenia lub nie poinformowania
Poradni o niemoznosci stawienia sig, pacjent traci miejsce na liscie.

18) Jezeli stan zdrowia osoby ubezpieczonej wymaga kontynuacji leczenia specjalistycznego, to
zwigzane z tym kolejne wizyty w gabinecie lekarza specjalisty odbywaja sie bez ponownego
skierowania lekarza, zgodnie z ustalonym z pacjentem terminem kolejnej wizyty.

19) Lekarz specjalista ma obowigzek poinformowaé lekarza sprawujacego podstawowa opieke
zdrowotng nad pacjentem /lekarza rodzinnego/ o przebiegu leczenia oraz o objeciu pacjenta
statym leczeniem specjalistycznym.

20) Szczegbtowa organizacje i tryb pracy okresla dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
oraz Regulamin Poradni Specjalistycznych oraz odpowiednio Regulaminy Oddziatow.

§76.

Zakres Swiadczen Poradni ambulatoryinych obejmuje zgodnie z aktualnie obowigzujaca wiedza
medyczng:

1. Przeprowadzenie badania lekarskiego,

2. Zlecenie wykonania niezbednych badan diagnostycznych,

3. Wykonywanie Swiadczen diagnostyczno - zabiegowych,

4. Zlecenie i zaordynowanie koniecznych lekow i materiatdw medycznych oraz wydanie

niezbednych zlecein na zaopatrzenie w Srodki pomocnicze,

5. Wystawienie skierowah na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, leczenie
uzdrowiskowe lub rehabilitacje lecznicza,

6. Wydanie niezbednych orzeczen o stanie zdrowia,

7. Niezbedng edukacje i promocje zachowan prozdrowotnych,

8. Wykonanie badan profilaktycznych

9. Inne procedury wchodzace w zakres ambulatoryjnych Swiadczeh zdrowotnych,

ZAKRES DZIALAN POSZCZEGOLNYCH PORADNI SPECJALISTYCZNYCH
§77.

PORADNIA MEDYCYNY PRACY
Poradnia medycyny pracy wykonuje badania profilaktyczne: wstepne, okresowe i kontrolne dla
pracujacych, ucznidw, kandydatow oraz badania sanitarno - epidemiologiczne zgodnie z

uprawnieniami i obowigzujgcymi przepisami z zakresu Medycyny Pracy.
W ramach badan profilaktycznych, na podstawie, ktdrych wystawiane s3 orzeczenia lekarskie,
wykonywane s3 konsultacje specjalistyczne (laryngologa, okulisty, neurologa), oraz pobranie
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materiatu do badan laboratoryjnych, badania EKG, badania spirometryczne i audiometryczne oraz
badania radiologiczne.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala przy
wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§78.

PORADNIA CHOROB ZAKAZNYCH
Poradnia Chordb Zakaznych jest komérka organizacyjna przeznaczona do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) leczenia przewlektych i ostrych choréb zakaznych i wirusowych, schorzef watroby,

b) leczenia chordb pasozytniczych, pasozytow tkankowych, jelitowych,

c) programow lekowych (leczenie przewlektego zapalenia watroby typu B i C),

d) postepowania poekspozycyjnego,

e) kwalifikacji do szczepienia przeciwko wiciekliznie,

f) poradnictwa w przypadku wyjazdu do strefy tropikalne;j.

g) konsultacje hepatologiczne pacjentéw kierowanych z POZ.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala przy
wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 79,
PORADNIA DIABETOLOGICZNA
Poradnia Diabetologiczna jest komérka organizacyjng przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w dziedzinie diabetologii.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala przy
wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 80.
PORADNIA STOMATOLOGICZNA
Swiadczenia zdrowotne z zakresu lecznictwa stomatologicznego realizowane s3 w trybie
ambulatoryjnym, w tym Swiadczer w znieczuleniu ogdlnym dla 0séb z uposledzeniem umystowym.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest lekarz tam pracujacy we wspdtpracy z Pielegniarka
Koordynujaca.
Zgodnie ze schematem organizacyjnym Poradnia stuzbowo podlega Dyrektorowi ds.
Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 81.
PORADNIA CHIRURGII STOMATOLOGICZNE]
Swiadczenia zdrowotne z zakresu lecznictwa stomatologicznego realizowane sa w trybie
ambulatoryjnym z zakresu chirurgii stomatologicznej oraz w formie konsultacji dla pacjentdw
hospitalizowanych.
Szczegbtowa organizacje i tryb pracy okresla Regulamin jednostki oraz dokumentacja Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest lekarz tam pracujgcy we wspétpracy z Pielegniarka
Koordynujaca.
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Zgodnie ze schematem organizacyjnym Poradnia stuzbowo podlega Dyrektorowi ds.
Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 82,
GABINET DIAGNOSTYCZNO - ZABIEGOWY
Gabinet stuzacy do wykonywania zabiegow diagnostycznych lub terapeutycznych o charakterze
zabiegowym dla pacjentow ambulatoryjnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala przy
wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.

ZAKRES DZIALAN POSZCZEGOLNYCH PORADNI SPECJALISTYCZNYCH PRZYSZPITALNYCH

§ 83.
PORADNIA DOMOWEGO LECZENIA TLENEM
Poradnia Domowego Leczenia Tlenem jest komédrka organizacyjna przeznaczona do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w zakresie opieki nad chorymi wymagajacymi wspomagania
tlenem.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala przy
wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 84,
PORADNIA REHABILITACYINA
Poradnia Rehabilitacyjna Swiadczy ustugi w zakresie porad rehabilitacyjnych, konsultacyjnych i
kwalifikacyjnych do leczenia rehabilitacyjnego, ze szczegblnym uwzglednieniem rehabilitacji ze
wskazah ortopedycznych, neurologicznych, reumatologicznych, onkologicznych.
Ustugi Swiadczy wtasciwy lekarz oraz fizjoterapeuci i psycholog. Poradnia Swiadczy ustugi
ambulatoryjne oraz zabezpiecza ciggtosc rehabilitacji po leczeniu szpitalnym.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Rehabilitacji
Neurologicznej, Oddziatu Rehabilitacyjnego we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 85.
PORADNIA HEMATOLOGICZNA
Poradnia Hematologiczna jest komérka organizacyjng Szpitala, ktorej zadaniem jest:
1. udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych w zakresie konsultacji chorych kierowanych do
Poradni oraz ustalania diagnostyki i ewentualnych wskazan do terapii,
2. Kontroli chorych leczonych w Oddziale Hematologicznym w zakresie wskazah do kontynuacji
leczenia, wykonywania badan okreslajacych stopien zaawansowania i ewentualnej remisji choroby,
3. Zakres diagnozowanych schorzen obejmuje m.in.:
a) nowotwory uktadu limfo- i mielopoezy:
- chtoniaki,
- przewlekta biataczka szpikowa,
- czerwienica prawdziwa,
- nadptytkowosc samoistna,
- mielofibroza,
b) diagnostyka zaburzeh krzepniecia:
- trombofilie,
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- hemofilie,

- skazy matoptytkowe,

- zespoty mielodysplastyczne,

- niedokrwistosci (hemolityczne i niedoborowe).

Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Hematologicznego
we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 86.
PORADNIA NEFROLOGICZNA
Poradnia Nefrologiczna jest komorka organizacyjna przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie choréb nerek, w tym ktebkowego zapalenie nerek, zespotow
nerczycowych, nefropatii cukrzycowej, zapalania nerek, niewydolnosci nerek, zapalenia pecherza
moczowego, choroby nadciSnieniowej z zajeciem nerek.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Nefrologicznego we
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 87.
PORADNIA NEUROLOGICZNA
Poradnia Neurologiczna jest komérka organizacyjng przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia schorzei uktadu nerwowego, w tym zaburzenia
pozapiramidowe, choroby demielinizacyjne oun, choroby zwyrodnieniowe uktadu nerwowego,
zaburzenia okresowe i napadowe, zaburzenia obejmujace nerwy, korzenie nerwdw rdzeniowych i
sploty nerwowe, polineuropatie i inne zaburzenia obwodowego uktadu nerwowego, choroby potaczen
nerwowo - miesniowych i miesni - miastenig, porazenia.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neurologicznego,
Oddziatu Udarowego we wspétpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 88.
PORADNIA ONKOLOGICZNA, CHEMIOTERAPII
1. Poradnia Onkologiczna, Chemioterapii jest komorka organizacyjng przeznaczona do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczenia choréb onkologicznych,
a szczegolnie:
a) kwalifikacji do leczenia chemicznego (badanie lekarskie: podmiotowe i przedmiotowe,
udzielanie lub zalecanie niezbednych swiadczen diagnostycznych,
b) chemioterapii cytostatykami doustnymi,
¢) leczenia bifosfonianami dozylnymi zmian przerzutowych w uktadzie kostnym,
d) hormonoterapii nowotwordéw ztosliwych min. rak piersi, rak gruczotu krokowego,
e) okresowej oceny skutecznosci leczenia specjalistycznego,
f) okresowej oceny toksycznosdci leczenia z ewentualnym leczeniem wspomagajacym
kierowanie na konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne, rehabilitacje lecznicza,
g) niezbednej edukacji i promocji zachowan prozdrowotnych,
h) prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami, orzekania o
stanie zdrowia w zakresie okreslonym w ustawie.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Onkologii Klinicznej,
Chemioterapii we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 89.
PORADNIA GRUZLICY | CHOROB PLUC
Poradnia Gruzlicy i Choréb Ptuc jest komoérka organizacyjng przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczeh zdrowotnych w zakresie: prewencji i wczesnego wykrywania choréb ptuc
w tym gruzlicy i nowotworéw, Swiadczen konsultacyjnych na potrzeby innych specjalistow, opieki
poszpitalnej w stosunku do chorych z przewlektymi chorobami ptuc i oskrzeli.
W ramach Poradni funkcjonuje Pracownia Spirometryczna.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychoddw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala we
wspotpracy z Przetozong Pielegniarka Szpitala.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§90.

PORADNIA PATOLOGII CIAZY

Poradnia Patologii Cigzy jest komorka organizacyjna przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych pacjentkom ciezarnym.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujagcy Oddziatu PotoZniczo -
Ginekologicznego we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§91.
PORADNIA CHIRURGII OGOLNE]
Poradnia Chirurgii Ogolnej jest komorka organizacyjng przeznaczona do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w dziedzinie i zakresie chirurgii ogdlnej w tym choroby uktadu pokarmowego,
choroby uktadu moczowo - ptciowego, rany, oparzenia, odmrozenia, odlezyny, przepukliny, choroby
gruczotu piersiowego oraz kwalifikacji do leczenia operacyjnego w warunkach szpitalnych oraz petna
opieke pooperacyjng. Ponadto w poradni wykonywane sg drobne zabiegi chirurgiczne w warunkach
ambulatoryjnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chirurgicznego
Ogoblnego, we wspbtpracy z pielegniarkg oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 92,
PORADNIA CHIRURGII OGOLNE] DLA DZIECI
Poradnia Chirurgii Ogolnej Dla Dzieci jest komodrka organizacyjng przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczefi zdrowotnych w dziedzinie i zakresie chirurgii ogbélnej dzieci oraz
kwalifikacji do leczenia operacyjnego w warunkach szpitalnych oraz petng opieke pooperacyjna.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chirurgicznego
Ogblnego dla Dzieci we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 93,
PORADNIA CHIRURGII NACZYNIOWE]
Poradnia Chirurgii Naczyniowej jest komorka organizacyjna przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia zwezenia tetnic szyjnych, miazdzycy,
zwezenia tetnic, tetniakow, zakrzepowego zapalenia zyt, zatorow, zakrzepdw zylnych, zylakdw kofczyn
dolnych oraz kwalifikacji do leczenia operacyjnego w warunkach szpitalnych oraz petna opieke
pooperacyjna.
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Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzdr nad prawidtowa realizacjg przychodéw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chirurgii
Naczyniowej we wspo{pracy z pielegniarka oddziatowa.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 94,
PORADNIA CHIRURGII ONKOLOGICZNE]
Poradnia Chirurgii Onkologicznej jest komérka organizacyjna przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczeh zdrowotnych w zakresie diagnostyki choréb nowotworowych kwalifikacji
do leczenia operacyjnego w warunkach szpitalnych oraz petna opieke pooperacyjn3. Ponadto w
poradni wykonywane s3 drobne zabiegi chirurgiczne w warunkach ambulatoryjnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujagcy Oddziatu Chirurgii
Onkologicznej we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 95.
PORADNIA NEUROCHIRURGICZNA
Poradnia Neurochirurgiczna jest komorka organlzacyjnq przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczenia schorzen neurochlrurglcznych w tym
choroby zwyrodnieniowe kregostupa, urazy mozgowo - czaszkowe i kregostupa, guzy moézgu,
kregostupa, wodogtowm kontrola zastawek.
Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Neurochirurgicznego
we wspotpracy z plelegnlarkq oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 96.

PORADNIA CHIRURGI URAZOWO- ORTOPEDYCZNE]|
Poradnia Chirurgii Urazowo- Ortopedycznej jest komorkq organizacyjna przeznaczona do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczeh zdrowotnych w dziedzinie i zakresie chirurgii urazowo - ortopedycznej w
tym choroba zwyrodnlenlowa stawow biodrowych i kolanowych, zwyrodnlema krggostupa zaburzenia
korzeni rdzeniowych i splotow nerwowych, choroby btony maziowej i Sciegien, martwica kosci,
ztamania, urazy, zerwanie suegna Achillesa.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chirurgii Urazowo -
Ortopedycznej we wspo’cpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§97.
PORADNIA OKULISTYCZNA
Poradnia Okulistyczna jest komérka organizacyjna przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych pacjentom ze schorzeniami narzadu wzroku w zakresie schorzeh aparatu
ochronnego oka i spo;owek gtownie w ramach procedur zabiegowych, schorzeii rogdwki, schorzen
btony naczyniowej, schorzei soczewki - zaémy, schorzef ciata szkllstego schorzen siatkowki
(zapalenie, zwyrodnienie, AMD, wrodzone, nowotworowe), retinopatii wczesniaczej i cukrzycowej,
jaskry, zaburzen drog tzowych urazow narzadu wzroku | oczodotu, guzy gatki | oczodotu.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Okulistycznego
wspotpracy z plelegnlarkq oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§98.
PORADNIA OTORYNOLARYNGOLOGICZNA
Poradnia Otorynolaryngologiczna jest komdrka organizacyjng przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych z zakresu laryngologii.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjag ~ kosztow  odpowiedzialny  jest  Ordynator/Lekarz  kierujacy  Oddziatu
Otorynolaryngologicznego we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 99.
PORADNIA KONTROLI ROZRUSZNIKOW | KARDIOWERTEROW
Poradnia Kontroli Rozrusznikow i Kardiowerterow jest komorka organizacyjna przeznaczong do
udzielania ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych z zakresu kwalifikacji do zabiegu i badania
kontrolnego w odniesieniu do pacjentow po wszczepieniu kardiostymulatora, kardiowertera -
defibrylatora, (ICD, CRT - D, CRT - P), uktadu resynchronizujacego.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzoér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Urzadzeh Wszczepialnych Serca i
Pracowni Elektrofizjologii.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 100,
PORADNIA KARDIOLOGICZNA
Poradnia Kardiologiczna jest komorka organizacyjna przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczei zdrowotnych w dziedzinie kardiologii.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Kardiologicznego
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§101.
PORADNIA UROLOGICZNA
Poradnia Urologiczna jest komorkg organizacyjna przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczeniem pacjentdw ze schorzeniami uktadu
moczowego.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Urologicznego
wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 102.
PORADNIA DERMATOLOGICZNA
Poradnia Dermatologiczna jest komorka organizacyjng przeznaczona do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczeniem chorob skory, wtosow i paznokci oraz
diagnostyki i leczenia chorob wenerycznych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzoér nad prawidtowa realizacja przychodoéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Dermatologicznego
we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 103.
PORADNIA PO£OZNICZO - GINEKOLOGICZNA
Poradnia Potozniczo - Ginekologiczna jest komorka organizacyjna przeznaczona do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w zakresie profilaktyki, diagnostyki i terapii schorzen
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zenskiego uktadu ptciowego, w tym profilaktyki i diagnostyki chorob szyjki macicy, stanow zapalnych i
nowotwordw narzadow ptciowych (pobieranie materiatu do badania cytologicznego), leczenia stanow
zapalnych szyjki macicy, leczenia nadzerek szyjki macicy (krioterapia), antykoncepcji (poradnictwo
antykoncepcyjne, antykoncepcja doustna, antykoncepcja przezskorna, dopochwowe wktadki
antykoncepcyjne), opieki nad kobieta w okresie menopauzy (hormonalna terapia zastgpcza,
diagnostyka i leczenie zaburzeh miesigczkowania), kompleksowej opieki nad kobieta cigzarna
(planowanie cigzy, wczesne rozpoznanie cigzy, prowadzenie cigzy, opieke poporodowa)

Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Potozniczo -
Ginekologicznego we wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 104.
PORADNIA PROFILAKTYKI CHOROB PIERSI
Poradnia Profilaktyki Chorob Piersi jest komérka organizacyjna przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczeh zdrowotnych z zakresu profilaktyki i leczenia chorob piersi -
diagnozowania, leczenia u kobiet i mezczyzn patologii gruczotu piersiowego.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator Oddziatu Chirurgicznego Ogolnego i Oddziatu
Chirurgii Onkologicznej przy wspotpracy z Pielegniarke Oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 105.
GABINET DIAGNOSTYCZNO - ZABIEGOWY
Gabinet stuzacy do wykonywania zabiegdbw diagnostycznych lub terapeutycznych o charakterze
zabiegowym dla pacjentow ambulatoryjnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i racjonalizacja
kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala we wspotpracy
Przetozona Pielegniarka Szpitala.

§ 106.
PORADNIA TRANSPLANTOLOGICZNA
Poradnia Transplantologiczna Swiadczy ustugi w zakresie zapewnienia pacjentom kompleksowej
specjalistycznej opieki ambulatoryjnej, przygotowania pacjenta do procedury przeszczepienia szpiku
kostnego. Zapewnia opieke nad chorymi poddanymi przeszczepieniom komérek krwiotwérczych w
Oddziale oraz nad chorymi przeszczepianymi w innych osrodkach.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator Oddziatu Hematologicznego przy wspétpracy z
Pielegniarka Oddziatowa. Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 107,
PORADNIA ANESTEZIOLOGICZNA
Poradnia Anestezjologiczna wykonuje konsultacje w zakresie kwalifikacji do wykonywania
znieczulenia do zabiegu operacyjnego, diagnostycznego lub leczniczego.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Koordynator Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
przy wspotpracy z Pielegniarke Oddziatowa. Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad
Spotki.

§ 108.

PORADNIA LAKTACY]NA
Zadania Poradni laktacyjnej:
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a) tworzenie warunkow do przeprowadzenia pierwszego kontaktu migdzy matka, a dzieckiem po
porodzie,

b) edukacja w okresie przygotowania i przebiegu laktacji,

¢) przygotowanie do karmienia piersia,

d) nauka wtasciwej techniki karmienia i obserwacji dziecka przy piersi,

e) doradztwo w zakresie wtasciwego sposobu odzywiania w czasie karmienia piersia,

f) nauka metody pozyskiwania mleka kobiecego i podstawowych zasad jego przechowywania,

g) pomoc w doborze sprzetu wspomagajacego laktacje i nauka jego obstugi,

h) rozpoznanie probleméw laktacyjnych.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujagcy Oddziatu Potozniczo -
Ginekologicznego przy wspotpracy z Potozng Oddziatowa. Poradnia wykonuje inne zadania zlecone
przez Zarzad Spotki.

§ 109.
PORADNIA PEDIATRYCZNA
Poradnia Pediatryczna jest komorka organizacyjng przeznaczong do udzielania ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych w zakresie pediatrii, w tym kontroli po hospitalizacji w Oddziale
Pediatrycznym.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Pediatrycznego we
wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 110.
PORADNIA CHOROB WEWN ETRZNYCH
Poradnia Choréb Wewnetrznych jest komérka organizacyjng przeznaczong do udzielania
ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w zakresie choréb wewnetrznych, w tym kontroli po
hospitalizacji w Oddziale Chorob Wewnetrznych, Oddziale Chorob Ptuc.
Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu Chorob
Wewnetrznych we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.
Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§111.

PORADNIA NEONATOLOGICZNA
Poradnia Neonatologiczna sprawuje opieke nad noworodkiem i niemowleciem z réznorodnymi
patologiami okresu okoto-i poporodowego, w szczegblnosci:
noworodki urodzone przedwczesnie
noworodki z niska urodzeniowa masa ciata
z przedtuzajaca sie zottaczka
z wadami wrodzonymi
z ciezkimi infekcjami oko{oporodowymi

6. nieprawidtowo rozwijajace sie
Nadzor Poradni Neonatologlcznej stanowi kontynuacje oplekl sprawowane] w Oddziale. Podczas
regularnych wizyt lekarze oceniajg prawidtowosci rozwoju dziecka, zlecajg badania laboratoryjne i
ultrasonograficzne, a takze podejmuja decyzje o koniecznosci objecia niemowlecia opieka Osrodka
Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci.
Do ukohczenia pierwszego, a w szczegdlnych przypadkach drugiego roku zycia, Poradnia
Neonatologiczna czuwa nad wychwyceniem ewentualnych powiktan zwigzanych z niedojrzatoscia
dziecka i stanowi uzupetnienie podstawowej opieki zdrowotnej. Prowadzi takze poradnictwo z zakresu
zywienia, immunoprofilaktyki i rehabilitacji.

O N
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W strukturze poradni funkcjonuje takze Ambulatorium Lekowe, w ramach ktorego wczesniaki
urodzone przed ukoficzeniem 32. tygodnia cigzy otrzymuja wysokospecjalistyczng immunizacje
preparatem Synagis w profilaktyce zakazen drog oddechowych wirusem zapalenia oskrzelikéw.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Poradni oraz nadzér nad prawidtowg realizacjg przychodéw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Neonatologicznego
we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa.

Poradnia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 112.
PUNKTY SZCZEPIEN
Do zadaf PUNKTOW SZCZEPIEN nalezy udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen opieki zdrowotnej
zwigzanych z realizacja szczepien dla pacjentdow w lokalizacji Punktu.
Organizacja Punktu Szczepiei moze rowniez obejmowaé udzielanie 3Swiadczei w miejscu
zamieszkania/pobytu pacjenta, ktorego stan zdrowia uniemozliwia samodzielne dotarcie do Punktu
Szczepien oraz transport z miejsca zamieszkania/pobytu i odwiezienie po szczepieniu.
Zakres Swiadczefn Punktu Szczepiefi obejmuje m. in. przeprowadzenie badania kwalifikacyjnego przez
osoby uprawnione na podstawie przepisow prawnych oraz przeprowadzenie szczepienia.

Za zarzqdzanle organizacj¢ pracy Punktow Szczepiefi oraz nadzdr nad prawidtowa realizacja
przychoddw i racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz
Szpitala przy wspotpracy z Pielegniarka Koordynujaca.

Punkty Szczepief wykonujg inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

POZOSTALA DZIALALNOSC MEDYCZNA

§ 113,
OSRODEK REHABILITAC]I DZIENNE]
Swiadczenia w Osrodku Rehabilitacji Dziennej (ORD) s3 kontynuacja leczenia szpitalnego i
ambulatoryjnego z powodu chordb uktadu ruchu, choréb onkologicznych, choréb neurologicznych,
chorob reumatologicznych, urazéw narzqdu ruchu, chorob przewlektych.
Swiadczenia z zakresu rehabilitacji majg na celu utatwienie choremu powrdt do optymalnej
sprawnosci psychofizycznej i spoteczno - zawodowej, zgodnie z najnowsza wiedza w tej dziedzinie.
Za zarzgdzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Osrodka Rehabilitacji Dzienne;j.
Osrodek wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 114.
OSRODEK REHABILITAC]I DZIENNE] DLA DZIECI
OSrodek realizuje  wielospecjalistyczna, kompleksowa rehabilitacje  dzieci  zagrozonych
nieprawidtowym rozwojem psychomotorycznym. Realizacja rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku
rozwojowego obejmuje m.in.:
- porade lekarska,
- Swiadczenia z zakresu diagnozy i terapii psychologicznej,
- Swiadczenia z zakresu diagnozy i terapii logopedycznej,
- Swiadczenia z zakresu terapii zajeciowej,
- Swiadczenia diagnostyczno- terapeutyczne z zakresu kinezyterapii,
- zabiegi z zakresu fizykoterapii i masazu.
Zajecia s prowadzone indywidualnie lub w grupowo.

OSrodek funkcjonuje w oparciu o gabinety: lekarski, kinezyterapii, masazu, psychologiczno -
logopedyczny, terapii zajeciowej

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Osrodka Rehabilitacji Dziennej Dla Dzieci.
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Osrodek wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 115.
OSRODEK REHABILITAC]I KARDIOLOGICZNE]
OSrodek Rehabilitacji Kardiologiczne] Swiadczy ustugi w zakresie rehabilitacji kardiologicznej
polegajacej na indywidualnym doborze schematu treningowego przygotowanego przez lekarza
kardiologa we wspotpracy z magistrem fizjoterapii. Zadaniem ORK jest takze ocena aktualnego stanu
zdrowia i oszacowanie ryzyka wystapienia kolejnego incydentu sercowo- naczyniowego oraz ustalenie
dziatan w ramach prewencji wtornej. Proces terapeutyczny ukierunkowany jest na poprawe ogolnej
tolerancji wysitku fizycznego przez uktad sercowo - naczyniowy, utrwalenie osiggnietej sprawnosci
fizycznej oraz zwalczanie czynnikow ryzyka chorob uktadu krazenia.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik OSrodka Rehabilitacji Kardiologiczne;.
OSrodek wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 116.
ZAKtAD REHABILITAC]I LECZNICZE]
Za organizacje pracy KO oraz nadzor odpowiedzialny jest Kierownik Zaktadu Rehabilitacji Lecznicze;j.
Strukture organizacyjna ZRL tworza:

DZIAL FIZJOTERAPIIL: zespot metod leczniczych wykorzystujacych reakcje organizmu na bodzce. Celem
fizjoterapii jest zapobieganie postgpowi i nawrotom choroby, usuwanie réznych dolegliwosci i
przywracanie sprawnosci fizyczne;j.

DZIAL FIZYKOTERAPII

Wykonywane zabiegi to m.in.: diadynamik, jonoforeza, galwanizacja, elektrostymulacja, tonoliza,
prady Tens, Traberta, Kotza, prady interferencyjne- interdyn, pole elektromagnetyczne- magnetronik,
pole elektromagnetyczne wysokiej czestotliwosci - diatermia, krioterapia miejscowa ciektym azotem,
aquavibron - masaz mechaniczny za pomoca cisnienia wody.

Swiattolecznictwo: -Wykonywane zabiegi to: laser, sollux, kwarcowka, ultradzwieki, bioptron,

DZIAL KINEZYTERAPII

Wykonywane zabiegi to m.in.:

Cwiczenia poprawiajace sprawnos¢ uktadu sercowo- naczyniowego grupowe lub indywidualne:
¢wiczenia bierne, ¢wiczenia czynno-bierne, ¢wiczenia czynne wolne, ¢wiczenia czynne z oporem,
¢wiczenia wspomagane, ¢wiczenia w odciazeniu, ¢wiczenia izometryczne, Cwiczenia rozluzniajace
poszczegolnych grup migSniowych, cwiczenia rownowazne, c¢wiczenia specjalne, cwiczenia
wzmacniajace, nauka lokomocji, nauka chodu o kulach, w podescie, na schodach, nauka postugiwania
sie proteza, nauka przesiadania na wozek inwalidzki, metody kinezyterapeutyczne, ¢wiczenia bierne
kkd na szynie CMP, ¢wiczenia bierne kkg na szynie Fisiotek HP2, trening miesSni oddechowych -
¢wiczenia oddechowe (spowolnienie oddechu, pogtebienie wdechu, wydtuzenie wydechu, oddech
przeponowy, oporowany wdech), trening zwigkszajacy wytrzymatos¢ aerobowa: cwiczenia na
cykloergometrze, trening wytrzymatosci sitowej- trening oporowy na stepperach, trening
wytrzymatosci sitowej ~ urzadzenie, Atlas”, trening wytrzymatosci sitowej - urzadzenie, WioSlarz”,
trening marszowy na biezni ruchomej, wykorzystanie podstawowych technik fizjoterapeutycznych,
nauka automasazu, drenaz limfatyczny, edukacja pacjenta i ich rodzin ukierunkowana na kontynuacje
wyuczonych ¢wiczen w celu zapobiegania wtérnym nastepstwom choréb.

DZIAt HYDROTERAPII
Wykonywane zabiegi to m.in.:
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Masaz podwodny koficzyn dolnych, masaz podwodny koficzyn gérnych, masaz catodciowy-
hydromasaz, masaz peretkowy, masaz wirowy,

DZIAt MASAZU LECZNICZEGO
Wykonywane zabiegi to m.in.:
1) masaz klasyczny,
2) masaz limfatyczny.

DZIAL KRIOTERAPII
Zabiegi ogolnoustrojowe w komorze krioterapii.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Zaktadu Rehabilitacji Leczniczej.
Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 117,
ZESPOt DOMOWE] DIALIZOTERAPII OTRZEWNOWE]
ZespOt Domowej Dializoterapii Otrzewnowej Swiadczy ustugi w zakresie:
1. Badania konsultacyjne i kwalifikacje do leczenia dializa otrzewnowa,
2. Kierowanie i uzgadnianie terminu wszczepienia cewnika dializacyjnego do jamy otrzewnowej
oraz w razie wskazah medycznych jego wymiany lub usunigcia,
3. Szkolenia poczatkowe i uzupetniajace pacjenta i rodziny,
4. Konsultacje nefrologiczne potaczone z wykonaniem okresowych badaf, (co 6 tygodni lub
czeSciej wg wskazan medycznych),
5. Zaopatrzenie w domu pacjenta oraz w Szpitalu w ptyny dializacyjne, dreny oraz inne niezbedne
materiaty,
6. Monitorowanie i leczenie niedokrwistosci poprzez stosowanie czynnikdw stymulujacych
erytropoeze.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Ordynator/Lekarz kierujgcy Oddziatu Nefrologicznego,
Stacji Dializ wspotpracy z pielegniarka oddziatowa.
Zespot wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 118.
PRACOWNIA ECHOKARDIOGRAFII stanowi integralng czes¢ Oddziatu Kardiologicznego.
1. Zakres Swiadczen diagnostycznych:
a) Klasyczne badania przezklatkowe (TTE),
b) Echokardiografia przezprzetykowa (TTE),
¢) Echokardiografia obcigzeniowa:
a. Echokardiograficzna proba wysitkowa,
b. Echokardiograficzna proba obciazeniowa z dobutaming,
¢. Echokardiograficzna proba obcigzeniowa z zastosowaniem stymulacji serca.
2. Zadania Pracowni Echokardiografii:
a) diagnostyka choroby wieficowej, niewydolnosci serca, wad serca,
b) udziat w podejmowaniu decyzji dotyczacych postepowania diagnostycznego, dalszej
diagnostyki inwazyjnej, kwalifikacji do badan,
) ocena zywnosci migsnia sercowego, wskazan i efektow rewaskularyzacji,
d) ocena ryzyka kardiologicznego przed zabiegami operacyjnymi,
e) kwalifikacja do leczenia kardiochirurgicznego.
Bezposrednim przetozonym lekarzy zatrudnionych w Pracowni Echokardiografii jest Ordynator
Oddziatu Kardiologicznego.
Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Pracowni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjga przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Pracowni Echokardiografii. Ordynator/Lekarz
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kierujgcy Oddziatu Kardiologicznego we wspotpracy z Pielegniarka oddziatowa sprawuje nadzor
merytoryczny nad dziatalnosScig Pracowni.
Pracownia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 119.
SZKOtA RODZENIA
Zadaniami Szkoty Rodzenia jest psychiczne i fizyczne przygotowanie uczestnikéw do czynnego udziatu
W porodzie, zapewnienie dziecku bezpieczehistwa w przetomowych godzinach jego zycia. Zajecia
przeznaczone sg dla kobiet i par - szczegdlnie wskazane dla 0osob decydujacych si¢ na porod rodzinny.
W Szkole Rodzenia zdobedziecie wiedze i praktyczne umiejetnosci dotyczace ciazy, porodu oraz
pielegnacji i zywienia noworodka. Program obejmuje takze éwiczenia ogdlnorozwojowe, relaksacyjne,
masaz, nauke oddychania i parcia. Szkota Rodzenia dziata przy Oddziale Potozniczo-Ginekologicznym i
daje stuchaczom réwniez mozliwo$¢ zapoznania sig z personelem oraz topografia oddziatu.
Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy Poradni oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Potozna oddziatowa Oddziatu Potozniczo -
Ginekologicznego.
Szkota wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA

SWIADCZENIA PODSTAWOWE]) OPIEKI ZDROWOTNE)

§ 120.
PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA
Swiadczenia gwarantowane realizowane przez PODSTAWOWA OPIEKE ZDROWOTNA obejmuja:
a) Swiadczenia lekarza podstawowe]j opieki zdrowotnej
b) Swiadczenia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej
¢) Swiadczenia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej,
d) Swiadczenia nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej,
e) transport sanitarny.

I. PORADNIA POZ, PORADNIA POZ FILIA USTKA
Swiadczenia gwarantowane realizowane obejmuja:
a) Swiadczenia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
b) swiadczenia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
c) Swiadczenia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej,
e) transport sanitarny.

1.

(m]

ELE:
1) Podstawowa opieka zdrowotna stanowi miejsce pierwszego kontaktu pacjenta, w ramach
ktorego jest zapewniony dostep do profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych,
pielegnacyjnych oraz rehabilitacyjnych Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych poprzez:
a) zapewnienie opieki zdrowotnej nad pacjentem i jego rodzing;
b) koordynacje opieki zdrowotnej pacjentem w systemie ochrony zdrowia;
c) oceng potrzeb oraz ustalenie priorytetow zdrowotnych populacji objetej opieka oraz
wdrazanie dziatah profilaktycznych;
d) rozpoznawanie, eliminowanie lub ograniczanie zagrozen i probleméw zdrowia fizycznego
i psychicznego;
e) zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz promocji zdrowia dostosowanych do
potrzeb roznych grup spoteczenstwa
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f) zapewnienie edukacji $wiadczeniobiorcy w zakresie odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie
i ksztattowanie Swiadomosci prozdrowotne;j.

2. ZADANIA, RODZA] DZIALALNOSCI LECZNICZE)] ORAZ ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN

ZDROWOTNYCH:

DO ZADAN POZ w szczegblnosci nalezy:

1) Dokonanie oceny potrzeb zdrowotnych podopiecznego w jego srodowisku rodzinnym, miejscu
zamieszkania.

2) Swiadczenie ustug medycznych w zakresie:

a) promocji zdrowia z ukierunkowaniem na problemy (czynniki ryzyka) wystepujace w
Srodowisku jego podopiecznych np. uczenia sposobu Zycia sprzyjajacego umacnianiu
zdrowia, zwalczaniu uzaleznien palenia tytoniu, picia alkoholu, narkomanii itp.,

b) profilaktyki, zgodnie z odpowiednimi w tym zakresie obowigzujacymi przepisami prawnymi

c) diagnozowania - samodzielne wykonywanie badan diagnostycznych takich jak np. EKG, testy
paskowe i inne,

d) rozpoznawania i leczenia - udzielanie Swiadczei ambulatoryjnych i domowych w nagtych
przypadkach, zachorowaniach ostrych i przewlektych, prowadzenie leczenia domowego-
hospitalizacja domowa (kontynuacja leczenia szpitalnego lub jego zastepstwo), w tym
réwniez dziatalnos¢ specjalistyczna w zaleznosci od posiadanych w tym zakresie kwalifikacji,

e) rehabilitacji - samodzielne prowadzenie zabiegéw rehabilitacyjnych, kierowanie na inne
zabiegi.

f) transportu sanitarnego.

3) POZ udziela Swiadczef zdrowotnych zwigzanych z:
a) badaniem i porada lekarska,
b) leczeniem,
c) zabiegiem i porada pielegniarska,
d) badaniem diagnostycznym, w tym z analityka medyczna,
e) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia, oraz czasowej niezdolnosci do pracy,
f) zapobieganiem powstawaniu urazéw i choréb poprzez Swiadczenia profilaktyczne, oraz z
zakresu promocji zdrowia,
g) rehabilitacjg leczniczg,
h) prowadzeniem dokumentacji medycznej.

4) Koordynacja $wiadczef zdrowotnych poprzez:

a) kierowanie pacjenta na konieczne badania diagnostyczne oraz w miare mozliwosci
zapewnienie ich wykonania,

b) kierowanie pacjenta do poradni specjalistycznych na niezbedne badania i konsultacje dla
ustalenia rozpoznania i dalszego postepowania leczniczego,

c) kierowanie pacjenta na leczenie uzdrowiskowe, leczenie szpitalne i utrzymywanie kontaktu
z lekarzem leczacym w szpitalu,

d) kierowanie pacjenta na niezbedne zabiegi rehabilitacyjne,

e) orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy,

f) wykonywanie innych zadan powierzonych lub wynikajacych z odrebnych przepisow.

5) POZ moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza inna niz udzielanie Swiadczef
zdrowotnych pod warunkiem, ze dziatalnos¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu
leczenia.
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3. STRUKTURA ORGANIZACYJNA:

1) Strukture organizacyjng Podstawowe] Opieki Zdrowotnej tworza komérki organizacyjne, ktore
grupuje sie w jedna jednostke organizacyjna realizujaca jednorodny rodzaj dziatalnosci leczniczej z
zakresu ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne:

a) Poradnia lekarza POZ,

b) Gabinet zabiegowy,

c) Punkt szczepien,

d) Gabinet pielegniarki POZ,
e) Gabinet potoznej POZ.

4. MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
. POZ udziela ambulatoryjnych Swiadczen zdrowotnych w:
a) POZ:
1. Jednostka organizacyjna dziata pod nazwg: Podstawowa Opieka Zdrowotna Stupsk.
1) Gtownym obszarem dziatania POZ jest teren miasta i gminy Stupsk.
2) Siedziba POZ jest ul. Hubalczykow 1, 76-200 Stupsk.

—

2. Jednostka organizacyjna dziata pod nazwg: Podstawowa Opieka Zdrowotna Ustka.
1) Gtownym obszarem dziatania POZ jest teren miasta i gminy Ustka.
2) Siedziba POZ jest ul. Mickiewicza 12, 76-270 Ustka

Wspotdziata z KO Szpitala lub innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosé lecznicza w zakresie
zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji pacjentow oraz ciagtosci
przebiegu procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych.

Prace zespotu POZ koordynuje lekarz POZ, ktory rozstrzyga o sposobie planowania i realizacji
postepowania diagnostyczno-leczniczego nad Swiadczeniobiorca.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzoér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala,
Dyrektor ds. Pielegniarstwa/Naczelny Pielegniarz Szpitala we wspoétpracy z Przetozong Pielegniarka
Szpitala.

POZ wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

Szczegotowe zasady organizacji procesu udzielania Swiadczeh zdrowotnych, w tym przekazywania
informacji o tym procesie, okresla Regulamin POZ.

il. PORADNIA NOCNE) ISWIATECZNE] OPIEKI ZDROWOTNE]):
a) Poradnia (gabinet) nocnej i Swiatecznej opieki zdrowotnej - Hubalczykow
b) Poradnia (gabinet) nocnej i Swiatecznej opieki zdrowotnej - Ustka
c) Poradnia (gabinet) nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej - Kobylnica

1. ZAKRES SWIADCZENIA
1) Swiadczenia gwarantowane nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach
ambulatoryjnych obejmuja:

a) porade lekarska udzielang w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcie ze
Swiadczeniobiorca lub na odlegtosc przy uzyciu systemow teleinformatycznych lub systemow
tacznosci;

b) $wiadczenia udzielane przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych, zlecone przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajace z potrzeby zachowania ciggtosci leczenia lub
pielegnacji;

c) Swiadczenia udzielane przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z poradg, o ktorej mowa w pkt
a).
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2) Swiadczenia gwarantowane nocnej i Swiatecznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach
ambulatoryjnych sa realizowane w zakresie uzupetnionym:

a) zakres uzupetniony Swiadczenia dotyczy sytuacji, gdy Swiadczeniodawca realizujacy
Swiadczenia nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych
nie zapewnia jednocze$nie Swiadczefi w trybie hospitalizacji lub zapewnia jednoczeénie
Swiadczenia w trybie hospitalizacji, ale realizacja Swiadczeh nocnej i Swigtecznej opieki
zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych nie moze by¢ taczona z realizacja
Swiadczen w trybie hospitalizacji.

3) Swiadczenia gwarantowane nocnej i Swiagtecznej opieki zdrowotnej udzielanej w miejscu
zamieszkania lub pobytu Swiadczeniobiorcy obejmuja:

a) porade lekarska udzielana w miejscu zamieszkania lub pobytu Swiadczeniobiorcy;

b) Swiadczenia udzielane przez pielegniarke w miejscu  zamieszkania lub pobytu
Swiadczeniobiorcy, w tym Swiadczenia zlecone przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
wynikajace z potrzeby zachowania ciagtosci leczenia lub pielegnacji:

¢) Swiadczenia udzielane przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z porada, o ktérej mowa w pkt
a).

Za zarzadzanie, organizacje pracy Poradni Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej oraz nadzér nad
prawidtowa realizacjg przychoddw i racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Dyrektor ds.
Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala, Dyrektor ds. Pielegniarstwa/Naczelny Pielegniarz Szpitala we
wspotpracy z Przetozong Pielegniarka Szpitala.

POZ wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

SWIADCZENIA UZDROWISKOWE

§ 121,
ZAKEAD PRZYRODOLECZNICZY W USTCE jest integralna czeScig Sanatorium Uzdrowiskowego w Ustce i
Swiadczy zabiegi lecznicze zgodnie z okreSlonymi profilami leczniczymi. Zaktad Przyrodoleczniczy jest
placowka prowadzacg dziatalnos¢ lecznicza w rodzaju ambulatoryjnych $wiadczed zdrowotnych z
zakresu fizjoterapii.

Zaktad Przyrodoleczniczy realizuje Swiadczenia zdrowotne dla:
1. Oddziatu Uzdrowiskowego Sanatoryjnego adekwatnie do prowadzonych w nim kierunkow
leczniczych.
2. Pacjentow ambulatoryjnych

Zaktad Przyrodoleczniczy w Ustce sktada sie z:
1. Pracowni Fizjoterapii

Pracowni Fizykoterapii

Pracowni Kinezyterapii

Pracowni Hydroterapii

Pracowni Krioterapii

Pracowni Masazu Leczniczego

ouFpwN

W sktad Zaktadu wchodza nastepujace pomieszczenia:

- gabinet lekarski,

- punkt pielegniarski

- pomieszczenia zabiegowe zaopatrzone w leki pierwszej pomocy i zestaw do udzielania pierwszej
pomocy lekarskiej,
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W oparciu o istniejace walory klimatyczne, naturalne surowce lecznicze i odpowiednio wyposazong
baze lecznicza w Zaktadzie Przyrodoleczniczym w Ustce leczy sie:

- choroby ortopedyczno-urazowe

- choroby uktadu nerwowego

- choroby reumatologiczne

- choroby kardiologiczne i nadciSnienie

- choroby gornych drog oddechowych

- choroby dolnych drog oddechowych

- choroby endokrynologiczne.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Zaktadu Przyrodoleczniczego oraz nadzor nad prawidtowa realizacja
przychodow i racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Sanatorium.

Kierownik Zaktadu podlega Dyrektorowi ds. Lecznictwa.

Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 122.
SANATORIUM UZDROWISKOWE W USTCE

ODDZIAt UZDROWISKOWY SANATORY)NY

Do zadanh ODDZIAtU UZDROWISKOWEGO SANATORYJNEGO nalezy zapewnienie pacjentowi, ktorego
skierowano na leczenie uzdrowiskowe albo rehabilitacje uzdrowiskowa:

1) catodobowych Swiadczen opieki zdrowotnej w warunkach stacjonarnych;

2) opieki lekarskiej i catodobowej opieki pielegniarskiej;

3) przewidzianych programem leczenia zabiegdw;

4) Swiadczen profilaktycznych;

5) edukacji zdrowotnej.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Sanatorium.

Kierownik Zaktadu podlega Dyrektorowi ds. Lecznictwa.

Zaktad wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

STACJONARNE | CALODOBOWE SWIADCZENIA ZDROWOTNE - INNE NIZ SZPITALNE

§ 123.

Do zadah ODDZIAtU PIELEGNACY|NO-OPIEKUNCZEGO nalezy w szczegdlnosci udzielanie swiadczef
zdrowotnych pacjentom oraz pacjentom wentylowanym mechanicznie w zakresie:

a) pielegnacyjnym,

b) opiekunczym,

c) farmakoterapii,

d) rehabilitacyjnym,

e) socjalnym,

f) leczniczym,

g) edukacji i promocji zdrowia.

Na oddziale znajduja sie:

a) sala rehabilitacji

b) sala do prowadzenia terapii zajeciowej

c) sala pobytu dziennego

d) gabinet konsultacyjny (logopeda, psycholog)
e) gabinet lekarski

f) dyzurka pielegniarska.

Pozostate obszary to:
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a) pomieszczenia socjalne
b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Za zarzadzanie, organizacje pracy Oddziatu oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuficzego we
wspotpracy z Pielegniarka Oddziatowa.

Kierownik Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego podlega Dyrektorowi ds. Lecznictwa.

Oddziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

ZAKRES DZIALAN POZOSTALYCH MEDYCZNYCH KOMOREK POMOCNICZYCH

§ 124,
DZIAt HIGIENY | EPIDEMIOLOGII
DZIAt HIGIENY | EPIDEMIOLOGII odpowiada za rozwijanie i doskonalenie Spotki w zakresie zwalczania
zakazen (profilaktyka zakazen szpitalnych, ich wykrywania i rejestracji). System nadzoru realizowany
jest przez Lekarza - Specjaliste Chordb Zakaznych, Dziat Higieny i Epidemiologii oraz przez Komitet i
Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych.

1. Do zadan DZIALU HIGIENY | EPIDEMIOLOGIH nalezy:

a) Wspotuczestnictwo w wypracowaniu strategii dziatan Szpitala w zakresie profilaktyki zwalczania
zakazen szpitalnych (w tym opracowywanie programowy),

b) Analiza sytuacji epidemiologicznej Szpitala,

¢) Uczestniczenie w pracach Komitetu i Zespotu Kontroli Zakazen Szpitalnych,

d) Wspétpraca z Przewodniczacym Komitetu Kontroli Zakazef Szpitalnych, Przewodniczacg Zespotu
Kontroli Zakazen Szpitalnych, ordynatorami, kierownikami, lekarzami prowadzacymi, lekarzami
tacznikowymi, pielegniarkami/potoznymi oddziatowymi, pielegniarkami tgcznikowymi, PDM, PDL,
Stuzba BHP, Dziatem Jakosci w zakresie profilaktyki zakazen szpitalnych.

e) Nadzorowanie pracy personelu w zakresie przestrzegania procedur higienicznych we wszystkich
oddziatach i pomieszczeniach szpitalnych, a w szczegblnosci w pomieszczeniach zwigzanych z
pobytem pacjenta (oddziaty, blok/sale operacyjne, pracownie diagnostyczne, gabinety
zabiegowe, poradnie specjalistyczne), kuchni szpitalnej, pralni, sterylizator i i innych komérkach
Szpitala,

f) Monitorowanie zakazen szpitalnych,

g) Wypracowanie standardow organizacyjnych dotyczacych systemu pracy w Szpitalu, szczegdlnie
metod i technik pracy personelu, systemu transportu wewnetrznego, sposobu zbierania,
gromadzenia i utylizacji odpadow, procesow dezynfekcji i sterylizacji, procesow dezynsekgji i
deratyzacji,

h) Przeprowadzanie dochodzenia epidemiologicznego oraz przedstawianie wynikdw prac
Dyrektorowi ds. Lecznictwa, Dyrektorowi ds. Pielegniarstwa/Naczelnemu Pielegniarzowi,
Przetozonej Pielegniarce Szpitala, Komitetowi i Zespotowi Kontroli Zakazen Szpitalnych w formie
raportow epidemiologicznych,

i) Nadzorowanie prowadzenia dokumentacji kontroli zakazen szpitalnych (Karty rejestracji zakazen
szpitalnych),

j) Wspotpraca z Wojewddzka i Powiatowg Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,

k) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej.

3. Szczegbtowa organizacje i tryb pracy okresla dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
4, Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacjg przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Higieny i Epidemiologii. Dziat podlega

Dyrektorowi ds. Lecznictwa.

Merytorycznie Specjalisci ds. epidemiologii zatrudnieni w Dziale Higieny i Epidemiologii podlegaja
rowniez Naczelnej Pielegniarce Szpitala.
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§ 125.

STERYLIZATORNIA

1. Sterylizatornia (zwana dalej CS) kieruje i za jej dziatalnosc jest odpowiedzialny Kierownik CS, ktory
podlega Dyrektorowi ds. Pielegniarstwa/Naczelnemu Pielegniarzowi Szpitala i Przetozonej
Pielegniarce Szpitala.

2. W ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i innych przepisow okreslono obowiazujace
zasady procedur sterylizacyjnych tj. sterylizacji parowej, niskotemperaturowej, plazmowej oraz
zasady postepowania przy przygotowaniu sprzetu do sterylizacji przez oddziaty i klientow
zewnetrznych, pakowania materiatu sterylnego, transportu, kontroli procesu sterylizacji.

3. Zadaniem Sterylizatornii jest:

a) przyjmowanie materiatu medycznego z KO szpitala i prywatnych odbiorcow,
b) segregowanie,
c) dezynfekowanie w myjniach dezynfektorach,
d) pakowanie,
e) sterylizacja w autoklawach badz w sterylizatorze niskotemperaturowym.
Sterylizatornia sktada sie z:
a) Strefy brudnej - gdzie znajduja si¢ myjnie-dezynfektory,
b) Strefy czystej - gdzie znajduja sie autoklawy parowe i sterylizatory niskotemperaturowe,
c) Strefy sterylnej - gdzie przechowywany jest sprzet sterylny,
d) Czesci szatniowo- socjalnej.

Pracownicy Sterylizatorni posiadaja kwalifikacje do obstugi aparatury wysokociSnieniowej oraz

sterylizatorow niskotemperaturowych, oraz przeszkolenia na poszczegdlnych stanowiskach pracy.

Procesy sterylizacji sa kontrolowane poprzez codzienne stosowanie testow zintegrowanych badz

emulatoréw chemicznych oraz codzienne badania mikrobiologiczne.

Wydawany materiat sterylny jest opatrzony data sterylizacji i datg waznoSci sprzetu, podpisem

pracownika, ktory wykonywat dana czynnosc.

Wszystkie procesy dezynfekcji i sterylizacji sg udokumentowane - zwalidowane.

Naprawa aparatury dokonywana jest wytgcznie przez osoby do tego uprawnione.

W niedziele i Swieta w razie zwigkszonej liczby zabiegdw operacyjnych nagtych, istnieje dyzur pod

telefonem pracownikdow Sterylizatornii.

Szczegbtowa organizacje i tryb pracy okresSla dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

oraz Regulamin CS.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Sterylizatornii.

Sterylizatornia wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 126.
Do zadan LEKARZA PSYCHIATRY nalezy konsultacje psychiatryczne pacjentdow hospitalizowanych oraz
wspotpraca z lekarzem prowadzacym w procesie diagnostyczno - terapeutycznym.
Lekarz Psychiatra podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Lecznictwa.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny Lekarz Psychiatra.
Lekarz Psychiatra wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 127.
Do zadan SPECJALISTY DS. OPIEKI SOCIALNE] nalezy:
1. w zakresie rozwigzania probleméw socjalno-bytowych pacjenta oraz zapewnienia ciggtosci
opiekunczo - leczniczo - rehabilitacyjnej po zakonczonej hospitalizacji:
a) przeprowadzanie wywiadow z pacjentami i rodzina pacjenta w celu rozpoznania sytuacji socjalno-
bytowe] pacjenta po zakonczeniu hospitalizacji w oparciu o zalecenia wydane przez lekarza
leczacego chorego przy wypisywaniu go do domu,
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b) ocena sytuacji spotecznej wskazanych przez oddziat pacjentéw hospitalizowanych i okreslenie
potrzeb i mozliwosci opiekunczych rodziny lub opiekundw,

c) udzielanie wsparcia informacyjnego rodzinom i opiekunom pacjenta w zakresie zapewnienia opieki
choremu po zakonczeniu leczenia szpitalnego,

d) wspotpraca z:

- lokalnymi samorzadami terytorialnymi i ich pracownikami socjalnymi,

- pielegniarkami Srodowiskowymi POZ,

- zaktadami opiekunczo - leczniczymi, zaktadami pielegnacyjno-opiekuiiczymi, placowkami
rehabilitacyjnymi, oSrodkami realizujacymi opieke dtugoterminowa,

e) staly kontakt z lekarzami, pielegniarkami, sekretarkami medycznymi oddziatéw celem
zidentyfikowania osob pozbawionych mozliwosci opiekunczych ze strony najblizszych,

f) udzielanie informacji dla oddziatdbw dotyczacych procedur kierowania do ZOL, DPS,
Srodowiskowych domoéw samopomocy,

g) wyszukiwanie zaktadow opiekuiczo - leczniczych, zaktadéw pielegnacyjno-opiekunczych,
placéwek rehabilitacyjnych posiadajacych wolne miejsca lub najszybszy dostep do $wiadczen,

h) udzielanie pomocy osobom bezdomnym (umieszczanie w schroniskach, noclegowniach, osrodkach
Monaru itp.),

i) kompletowanie dokumentow dot. umieszczenia pacjenta w domach pomocy spotecznej, zaktadach
leczniczo-opiekunczych, Srodowiskowych domach samopomocy, mieszkaniach chronionych.

j) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ustalenia tozsamosci pacjentdw NN (kontakt z Policja,
osrodki pomocy spotecznej, szpitale, pogotowie ratunkowe, straz miejska, oSrodki pomocy
spotecznej),

k) prowadzenie dokumentacji w zakresie powierzonych zadan.

W zakresie powyzszych zadaf. Specjalista ds. Opieki Socjalnej podlega Dyrektorowi ds.

Pielegniarstwa/Naczelnemu Pielegniarzowi Szpitala.

2. W zakresie dziatalnosci socjalne;j:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystaniem ZFSS,
b) zatatwianie spraw zwiazanych z udzielaniem pomocy rzeczowej i pienieznej dla pracownikow
znajdujacych sie okresowo w trudnej sytuacji materialnej,
c) organizowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;j,
d) organizowanie wypoczynku dla pracownikdéw i ich dzieci,
e) czynna wspdtpraca z Zaktadowa Komisja Socjalna.
W zakresie dziatalnosci socjalnej pracownikéw Specjalista ds. Opieki Socjalnej podlega Kierownikowi
Kadr i Ptac.
Specjalista wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 128.

Do zadan PELNOMOCNIKA ds. PRAW PACIENTA nalezy:

1. Czuwanie nad przestrzeganiem praw pacjenta w Szpitalu.

2. Podejmowanie dziatan na rzecz poprawy stopnia przestrzegania praw pacjenta.

3. Prowadzenie dziatah majacych na celu upowszechniania Karty Praw Pacjenta i Karty Praw Dziecka
wsrod pacjentow i personelu Szpitala.

4. Uczestnictwo w rozwigzywaniu spraw interwencyjnych oraz skarg i wnioskow pacjentow ze zgtoszen
osobistych, telefonicznych i pisemnych.

2. Analiza stwierdzonych nieprawidtowosci dotyczacych realizacji praw pacjenta oraz proponowanie
dziatanh naprawczych.

3. Przedktadanie Dyrektorowi ds. Lecznictwa/Naczelnemu Lekarzowi Szpitala wnioskow i propozycji
rozwigzan dotyczacych przestrzegania praw pacjenta

4, Wspétudziat w monitorowaniu satysfakcji pacjenta korzystajgcego z ustug medycznych poprzez
ankietowanie w poszczegblnych KO Szpitala.

5. Wspotpraca z zespotem uczestniczacym w procesie diagnozowania, leczenia, pielegnacji i
rehabilitacji pacjenta w rozwigzywaniu istotnych spraw chorego.
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6. Prowadzenie szkolef z zakresu praw pacjenta dla oséb zatrudnionych w Szpitalu udzielajacych
Swiadczen zdrowotnych.

7. Wspotpraca z Rzecznikiem Praw Pacjenta.

Petnomocnik ds. praw pacjenta podlega bezposrednio Zarzadowi Szpitala.

PELNOMOCNIK ds. PRAW PACJENTA wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 129,
Do zadanh KOORDYNATORA LECZENIA ONKOLOGICZNEGO nalezy:
1. Nadzorowanie terminow badan na kazdym etapie diagnostyczno - terapeutycznym,
2. Zapewnienie przeptywu informacji na wszystkich etapach terapii, tak aby leczenie byto
dostosowane do indywidualnych potrzeb pacjenta,
Ustalenie terminu Konsylium,
Przygotowanie dokumentacji pacjenta (wyniki badan z diagnostyki w AQS),
Koordynowanie Planu Leczenia Onkologicznego pacjenta ustalonego przez Konsylium,
Nadzorowanie kompletnosci dokumentacji pacjenta i wpisow w Karcie DiLO (szczegdlnie
potwierdzenia wykonania Swiadczen i zakonczenia danego etapu leczenia),
7. Udzielanie pacjentowi wszystkich niezbednych informacji zwigzanych z diagnostyka i leczeniem
onkologicznym,
8. Archiwizowanie dokumentacji pacjenta, Karty DIiLO, wynikow badan na potrzeby Konsylium
9. Rozliczenie Konsyllum wsystemle ESKULAP i w aplikacji AP-DiLO-NFZ.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Dyrektor ds. Lecznictwa.
Koordynatora Leczenia Onkologicznego wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

o v W

§ 130.

Do zadan DZIALU DIETETYKI nalezy:

1. Uczestnictwo w pracach Zespotu ds. leczenia Zzywieniowego

2. Opracowywanie ogolnych i indywidualnych pisemnych zalecen zywieniowych w danej jednostce
chorobowej dla pacjenta i personelu medycznego.

3. Edukacja pacjentdw (indywidualna lub grupowa) z zasad prawidtowego postepowania
dietetycznego w danej jednostce chorobowej,

4. Wspotpraca z personelem medycznym oddziatéw w zakresie ustalania diety dla indywidualnego
pacjenta.

5. Okresowe monitorowanie prawidtowosci realizacji obowiazujacych w Szpitalu procedur w zakresie
zywienia i opieki dietetycznej nad Pacjentem wraz ze sporzadzaniem raportow z obserwacji wraz z
wioskami i propozycjami dziatahn naprawczych.

6. Wypracowywanie rozwigzah dotyczacych: jakoSci zywienia Pacjentow, zgodnych z sugestiami
sptywajacymi z oddziatow szpitalnych.

7. Opracowywanie i aktualizowanie procedur dotyczacych zywienia pacjentow.

8. Przeprowadzanie auditow wewnetrznych dotyczacych, jakosci zywienia, edukacji zywieniowej i
opieki dietetycznej nad pacjentem.

9. Czynnosci kontrolne i audytowe wszystkich etapow procesu produkcyjnego i dystrybucji positkow
wedle harmonogramu oraz w razie zaistnienia potrzeby, wraz z prowadzeniem zapiséw z
wykonywanych czynnoSci.

10.Wspoétpraca z DRPM w celu pozyskiwania Srodkow zewnetrznych na projekty naukowe i badawcze,
programy spoteczne, badania przesiewowe itp. z zakresu dietetyki i promocji zdrowia.

11. Nadzorowanie dziataniami doskonalgcymi dot. normy ISO 22000 - bezpieczefstwa zywnosci i
koordynowanie monitorowaniem przestrzegania wymagan normy w zakresie dystrybucji positkow.

12.0cena jadtospisow dekadowych dostarczonych przez firme cateringowa pod wzgledem wskazan
zywieniowych dla poszczegblnych jednostek chorobowych.

13.0cena jadtospisow dziennych pod wzgledem sezonowosci, gramatury, wartosci energetycznej i
odzywczej.
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14.Wspotpraca z firmga zewnetrzng wykonujaca ustuge Zywienia w celu biezacej aktualizacji
obowiazujgcego w Szpitalu systemu dietetycznego do krajowych rekomendacji,

15.Czynnosci kontrolne i audytowe zgodnie z harmonogramem oraz w razie zaistnienia potrzeby, wraz
z prowadzeniem zapisow z wykonywanych czynnosci w zakresie realizacji obowigzujacych u
ustugodawcy procedur dotyczgcych procesu produkcyjnego positkow (systemu GHP/GMP oraz
HACCP) oraz systemu ich dystrybucji na oddziaty szpitalne wraz ze sporzadzaniem raportow z
obserwacji wraz z wioskami i propozycjami dziatan naprawczych.

16.Biezace reagowanie na nieprawidtowosci ze strony firmy cateringowej zgtaszane przez pacjentow
lub oddziaty.

17. Protokotowanie spotkah Zespotu ds. bezpieczenstwa i jakosci zywienia.

18.Biezgce  powiadamianie Kierownika firmy cateringowej oraz cztonkéw Zespotu o
nieprawidtowosciach wynikajacych z umowy,

19.Dokonywanie obliczen iloSci zaméwionych przez oddziaty positkéw i sprawdzenie pod wzgledem
prawidtowosci z faktura wystawiong przez firme cateringows,

20. Sprawowanie opieki nad praktykami studentdéw kierunku dietetyka.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodéw i

racjonalizacja kosztow odpowiedzialna jest Dyrektor ds. Pielegniarstwa/Naczelny Pielegniarz Szpitala.

Dziat Dietetyki wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 131.
Do podstawowych zdaih PELNOMOCNIKA DS. BADAN KLINICZNYCH nalezy:

1. Kontakt z podmiotami zainteresowanymi wspétpracg w zakresie wykonywania badaf
klinicznych w Wojewadzkim Szpitalu Specjalistycznym im. J. Korczaka w Stupsku Sp. z 0.0.,
Udziat w negocjowaniu warunkéw umow dotyczacych wspétpracy, o ktorej mowa w pkt. 1,

3. Sprawowanie nadzoru merytorycznego w procesie przygotowania uméw oraz budzetu badania
klinicznego,

Wspotpraca merytoryczna w zakresie koordynowania badan klinicznych,

Wspotpraca w zakresie pozyskiwania i rozliczania badaf klinicznych z Zespotem Badan
Klinicznych,

6. Generowanie zapytan do badaczy w celu wyjasnienia nieprawidtowosci,

7. Podpisywanie umdw o poufnosci danych w ramach badan klinicznych oraz uméw wstepnych o
przeprowadzenie badania klinicznego poprzedzajacych zawarcie wtasciwych uméw o badanie
kliniczne.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy PEENOMOCNIKA DS. BADAN KLINICZNYCH oraz nadzér nad
prawidtowa realizacja przychodow i racjonalizacja kosztéw odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.
PELNOMOCNIK DS. BADAN KLINICZNYCH wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

o

o e

§ 131a
Do podstawowych zdah SZPITALNEGO KOORDYNATORA TRANSPLANTACYINEGO nalezy:
1) Identyfikacja zmartych dawcow i koordynacja pobrania narzadow
2) identyfikacja i wstepna kwalifikacja medyczna potencjalnych zmartych dawcow narzadéw i
tkanek
3) wspdtudziat w organizacji i dokumentacji postepowania diagnostycznego $mierci mézgu,
4) autoryzacja pobrania (rozmowa z rodzing zmartego dawcy, pozyskiwanie opinii
prokuratora/sgdu rodzinnego, w sytuacjach, w ktérych jest to konieczne),
5) organizacja opieki nad potencjalnym dawca,
a)koordynacja pobrania wielonarzadowego z wykorzystaniem ustawowych rejestrow
transplantacyjnych,
b)organizacja pozyskania i zabezpieczenia materiatu do typowania tkankowego,
c) organizacja pobrania narzadéw i tkanek we wtasnym szpitalu,
d)wspotpraca z koordynatorem regionalnym, wojewddzkim i centralnym,
e) dokumentacja pobrania narzadéw i tkanek.
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6) Edukacja i szkolenia:

a)odbywanie szkolenia wstepnego i szkolehd ustawicznych, nie rzadziej niz co 2 lata
(zgodnie z art. 40a Ustawy o pobieraniu i przeszczepianiu komérek, tkanek i narzadow),

b)organizacja i prowadzenie szkolei w zakresie pobierania i przeszczepiania narzagdow od
osob zmartych dla personelu szpitala, szkét, uczelni lub innych grup odbiorcoéw, nie
rzadziej niz raz w roku,

c) promowanie medycyny transplantacyjnej i dawstwa w Srodowisku medycznym i
spoteczenstwie,

7) Monitorowanie zgonéw w szpitalu, dyskontowanie potencjatu dawstwa w szpitalu oraz
sktadanie sprawozdah, dotyczacych tego zagadnienia, Zarzadowi Szpitala oraz
~Poltransplantowi”:

a)biezagca dokumentacja kazdego przypadku S$mierci w OAIIT w narzedziu sieciowym
www.koordynator.net,

b)sporzadzanie miesiecznych sprawozdan przypadkéw zgonéw w oddziale intensywnej
terapii ze wsteczng analiza mozliwosci donacyjnych.

. § 132.
ZESPOL CALL CENTER

Za zarzadzanie, organizacje pracy oraz nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan odpowiedzialny jest
Koordynator Zespotu.

Do zadan ZESPOLU CALL CENTER nalezy:

1. Utrzymywanie kontaktu telefonicznego z pacjentem/przedstawicielami ustawowymi pacjentow w
celu udzielania informacji na temat oferowanych Swiadczei zdrowotnych i innych ustug
medycznych lub zaprezentowania tych produktéw w celu ich udostepnienia lub sprzedazy;

2. Efektywne zarzadzenie obszarem potaczen przychodzacych i wychodzacych, w szczegolnosci w celu:
a) rejestracji pacjentow do hospitalizacji, konsultacji, wizyty, porady, badania lub innego

Swiadczenia zdrowotnego;

b) umozliwienia zmiany ustalonego uprzednio terminu udzielenia $wiadczenia lub informowania o
zmianie tego terminu pacjenta;

c) powiadamiania (w formie e-mail, SMS lub telefonicznie) o zblizajacym sie terminie udzielenia
Swiadczenia;

d) potwierdzania (w formie e-mail, SMS lub telefonicznie) uméwionego uprzednio terminu
udzielenia Swiadczenia;

e) zamawiania recept i zlecefi w trybie zaocznym oraz informowanie o stanie realizacji zamowien
po podaniu numeru identyfikacyjnego z mozliwoScia potaczenia z wtasciwym oddziatem lub
poradnig;

f) zapraszania na okresowe wizyty kontrolne;

g) przypominania o koniecznoSci stosowania zalecen terapeutycznych oraz rehabilitacyjnych w
warunkach domowych,

h) wyszukiwania i informowania o witasciwej komérce organizacyjnej udzielajacej $wiadczen
zdrowotnych (adres, godziny otwarcia itp.),

i) a nadto po uzyskaniu stosownej zgody na przetwarzanie danych osobowych dla ponizszych
celow rowniez:

a. informowania o akcjach promocyjnych w zakresie szczepien i badan profilaktycznych;

b. informowania o programach lojalnoSciowych dla pacjentow cyklicznie korzystajacych ze
Swiadczen zdrowotnych;

c. przekazywania komunikatow opartych na automatycznym wyborze odbiorcow wedtug
okreslonych kryteriow.

3. Prezentacja informacji o potaczeniach, statystyce potaczei od/do pacjentdw oraz pracy

konsultantow.
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PION EKONOMICZNY
§ 133.
Pion Ekonomiczny tworza:
1. Gtowny Ksiegowy,
2. Dziat Finansowo - Ksiggowy,
3. Dziat Analiz.
§ 134.

GLOWNY KSIEGOWY

Gtowny Ksiggowy nadzoruje bezposrednio dziatalnoS¢ Spétki w zakresie spraw ksiegowych

i finansowych oraz podejmuje decyzje w sprawach wchodzacych w zakres dziatania podlegtego mu

pionu. Do zadanh Gtownego Ksiggowego nalezy w szczegdlnosci:

1. kontrola i nadzor nad catoksztattem prac zwigzanych z prowadzeniem prawidtowej gospodarki
finansowej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami oraz zgodnie z planem budzetu,

2. planowanie, wykorzystanie i ewidencja Srodkow finansowych zwigzanych z funkcjonowaniem
Spotki,

3. planowanie $rodkéw finansowych zwigzanych z dtugoletnim funkcjonowaniem Spétki,

4. analiza finanséw w ujeciu dtugoterminowej strategii zarzadzania,

5. planowanie i dokonywanie analiz w zakresie gospodarki finansowej Spotki,

6. obieg i kontrole dokumentow finansowych,

7. nadzor nad zagadnieniami ptacowymi w zakresie finansowym,

8. kontrola i nadzor nad inwentaryzacja Srodkow trwatych i wyposazenia oraz zapasow
magazynowych,

9. nadzor nad rachunkiem kosztow,

10. dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem rzeczowo-
finansowym,

11. dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji

gospodarczych i finansowych,

12. opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych Spétki i nadzér nad budzetami oraz ich realizacja
w poszczegbolnych komorkach,

13. sprawowanie biezgcego nadzoru i kontroli nad racjonalng gospodarka kosztami oraz dyscypling
finansowa,

14. prowadzenie gospodarki finansowej Spotki zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz
tworzenie i aktualizacja instrukeji ksiegowych,

15. okreslanie zasad, wedtug ktdrych pozostate komérki organizacyjne powinny zapewnié¢ prawidtowa
realizacje gospodarki finansowej, kalkulacji kosztow i sprawozdawczosci finansowej,

16. wykonywanie innych zadah zleconych przez Zarzad Spotki,

17. nadzo6r nad umowami dotyczacymi sprzedazy i kupna,

18. przedktadanie Zarzgdowi propozycji dotyczacych strategii finansowej Szpitala,

19. przygotowania analiz i prognoz wynikajgcych z potrzeb w obszarze dziatalnosci Szpitala,

20. sporzadzanie plandéw finansowych i nadzor nad spéjnoscia ustalonych planéw i ich biezaca
realizacjg oraz terminowa ich aktualizacja w przypadku zmiany w rozumieniu przed podjeciem
decyzji 0 zamowieniu,

21. nadzor nad terminowym sporzadzaniem i przekazywaniem informacji ekonomicznych oraz
rozliczen finansowych,

22. kontrola przeptywow finansowych,

23. monitorowanie i zarzadzanie ptynnosciami,

24, monitorowanie zagrozef pod katem oceny sytuacji finansowej Szpitala,

25. wspotpraca z bankami i negocjowanie uméw,
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26. opiniowanie umow zgodnie ze wskazanym zakresem,

27. prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

28. wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi po ich zaakceptowaniu przez Zarzad

29. wnioskowanie w zakresie czasowego wstrzymania wydatkow lub odstapienia od ich poniesienia w
sytuacji zagrozenia finansowego,

30. okreSlenie zakresow obowiazkéw, uprawniefi i odpowiedzialnosci pracownikdw w zakresie
stosownym do kompetencji zatrudnionych,

31. nadzdr organizacyjno-merytoryczny i koordynacja pracy podlegtego pionu,

32. organizowanie prawidtowego obiegu informacji pomiedzy dziatami,

33. nadzor nad prawidtowym wykorzystaniem srodkdow pochodzacych z dotacji oraz innych Srodkéw
bedacych w dyspozycji Spotki,

34. nadzor nad terminowa windykacja naleznosci i dochodzenia roszczen spornych,

35. sporzadzenie informacji o uzyskaniu dochodu i pobranych zaliczkach na podatek dochodowy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

36. nadzor nad rozliczeniem podatku vat, _

37. Gtowny Ksiegowy ponosi odpowiedzialnoS¢ za prawidtowe funkcjonowanie rachunkowosci
jednostki,

38. nadzér nad prawidtowg realizacja przychoddéw i racjonalizacja kosztow dziatalnoSci przez
podlegte komorki organizacyjne. Wspottworzenie polityki finansowej w Spotce,

39. Wykonywanie innych zadaf zleconych przez Zarzad Spotki.

Gtowny Ksiegowy odpowiada za prawidtowe wykonywanie zadan i podlega bezposrednio Zarzadowi.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Gtowny Ksiegowy.

§ 135.

Do gtéwnych zadan DZIAtU FINANSOWO - KSIEGOWEGO nalezy:

1. prowadzeme ksiag rachunkow,

2. przyjmowanie dokumentow ksiegowych, sprawdzanie ich pod wzgledem formalno -

rachunkowym, dekretowanie, rejestrowanie w systemie finansowo - ksiggowym,

obstuga systemu bankowo3ci elektronicznej, nadzér nad terminowoscia zaptat,

dekretacja i uzgodnienia wyciggdw bankowych,

prowadzenie i uzgadnianie kont rozrachunkowych,

prowadzenie, uzgadnianie kont dotyczacych rozliczen z pracownikami - raty mieszkaniowe,

zaliczki, delegacje, ryczatty, depozyty, itp.

uzgadnianie stanow oraz rozliczanie remanentow w magazynach,

prowadzenle rozrachunkow publlcznoprawnych oraz sporzadzanie deklaracji,

eW|denqa i rozliczanie Zak’cadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych,

comiesigczne uzgadnianie obrotéw i sald wszystkich kont ksiggowych,

wystawianie wezwan do zaptaty i upomnief oraz naliczanie odsetek w przypadku nieterminowego

uregulowania naleznosci,

12. dokonywanie przeksiegowah dokumentem wewnetrznym PK,

13. prowadzenie zbiorow dokumentéw  ksiegowych oraz ich archiwizacja zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

14. obstuga kasowa oraz obstuga ptatnosci bezgotowkowych dokonywanych karta ptatnicza,

15. przyjmowanie, wydawanie, ewidencja depozytow pacjentow,

16. fakturowanie sprzedazy ustug medycznych (poza NFZ) i niemedycznych,

17. analiza i kontrola pod wzgledem rachunkowym podpisanych umow, aneksoéw rozliczeniowych i
innych dokumentéw potwierdzajacych realizacje ustug medycznych w trakcie roku
rozrachunkowego,

18. prowadzenie ewidencji iloSciowo — wartoSciowej majatku Szpitala tj. Srodkow trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz pozostatego wyposazenia oraz naliczanie amortyzacji,

19. przeprowadzanie inwentaryzacji rocznych, kontrolnych i zdawczo - odbiorczych,

ovpw

2gweN
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21.

22,
23.

24,
25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32
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rozliczanie przeprowadzonych inwentaryzacji,

dokonywanie oznakowania numerami inwentarzowymi sprzetu, aparatury
i wyposazenia Szpitala,

sporzadzanie sprawozdan finansowych,

nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem Srodkdéw pochodzgcych z dotacji oraz innych rodkow
bedacych w dyspozycji Spotki,

nadzér nad terminowa windykacjg naleznosci i dochodzenia roszczen spornych,

rozliczenie podatku Vat oraz sporzadzenie deklaracji,

opracowanie projektu rocznego planu finansowego oraz jego wykonania przy wspdtpracy innych
komorek organizacyjnych,

prowadzenie korespondencji stuzbowej,

nadzor nad umowami sprzedazy i kupna ustug,

przygotowanie i nadzér nad aktualnoscig cennikéw Szpitala we wspdtpracy z Dziatem Rozwoju,
promocji i Marketingu i Dziatem Analiz.,

przygotowanie analiz i prognoz do Planu Rzeczowo-Finansowego,

monitoring nad poprawnoscia danych na portalu analitycznym.

przygotowanie, wnioskowanie, modyfikowanie i terminowe wprowadzanie zmian do Planu
finansowego z odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zaméwieniu.

§ 136.

Do gtownych zadan DZIAtU ANALIZ nalezy:

1.

o1 W N

o

10.

1.

12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.

19.
20,

Prowadzenie analiz przychoddéw i kosztow dziatalnosci Spotki z uwzglednieniem wszystkich
komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk.

Aktualizowanie listy Osrodkow Powstawania Kosztow w systemie Koszty.

Aktualizowanie kosztow rodzajowych w systemie Koszty.

Wprowadzenie i aktualizacja kluczy podziatowych w systemie Koszty.

Zamykanie biezagcego m-ca w systemie Apteka i przesytanie danych do modutu Wycena Procedur
Medycznych.

W module Wycena Procedur Medycznych wykonywanie importu cen z Apteki do stownika
materiatowego oraz wykonywanie aktualizacji stawek w indeksie personelu.

W Wycenie Procedur Medycznych wykonywanie biezacej wyceny procedur oraz dokonywanie
sprawdzenia w raportach poprawnosci. Nastepnie dokonywanie obliczen kosztéw normatywnych i
wysytanie danych do modutu Koszty.

W programie Koszty wykonywanie aktualizacji planu rozdziatu.

W systemie informatycznym sprawdzanie zgodnosci zapisdw na kontach.

W programie Koszty sprawdzanie wskaznikow komorek proceduralnych.

W Kosztach wykonanie rozliczenia wszystkich etapow kosztowych.

Po rozliczeniu m-ca sporzadzanie wynikow wszystkich komérek zadaniowych w bibliotece w
programie Koszty.

Kompletowanie wg przyjetego systemu dokumentow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawg o rachunkowosci i wtasciwe ich przechowywanie.

Sporzadzanie miesigcznych i okresowych zestawien kosztow, analiz, sprawozdan i informacji
ekonomicznych.

Sporzadzanie, analizowanie i przekazywanie ordynatorom i kierownikom jednostek miesiecznych
kart kosztow - rachunek wynikow kosztow.

Zebranie, przygotowanie, przekazanie miesigcznych danych ekonomicznych i statystycznych na
potrzeby analityczne.

Monitoring nad poprawnoscia danych na portalu analitycznym.

Budzetowanie komérek organizacyjnych,

Sporzadzanie sprawozdan finansowych.

Przygotowanie planu finansowego oraz terminowe wprowadzanie zmian z odpowiednim
wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zamowieniu.
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21. Tworzenie i aktualizacja Cennika we wspotpracy z Dziatem Rozwoju, Promocji i Marketingu i
Dziatem Finansowo-Ksiggowym.

22. Wprowadzenie modutu Kalkulacji Kosztow Leczenia, a nastepnie nadzor.

Za zarzgdzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Analiz.

Dziat Analiz wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 137.

Do gtéwnych zadaf ZESPOLU BADAN KLINICZNYCH nalezy:

1. Prowadzenie rejestru umow badan klinicznych,

2. Wspotpraca w zakresie pozyskiwania i rozliczania badan klinicznych z Petnomocnikiem ds. Badan
Klinicznych

3. Gromadzenie i analiza zestawien zawierajacych liczbe wizyt i procedur jakie zostaty wykonane

przez Badacza,

Nadzor nad rozliczeniami dotyczacymi badan klinicznych w ujeciu statystycznym i finansowym,

Przygotowanie i przekazywanie wszystkich danych potrzebnych do wystawienia faktur do Dziatu

Finansowo-Ksiegowego,

6. Monitorowanie przychodéow z badan klinicznych prowadzonych przez Wojewodzki Szpital
Specjalistyczny im. Janusza Korczaka Sp. z 0.0,

7. Retrospektywna analiza badan klinicznych w zakresie ptatnosci,

8. Utworzenie strony www - tres¢, cenniki, aktualizacja danych na biezgco,

9. Przygotowanie cennikow do badan klinicznych i ich aktualizacja,

10. Scista wspétpraca z firmami farmaceutycznymi w sprawie badaf,

11. Wyjasnianie spraw dotyczacych badan klinicznych,

12. Koordynowanie dziatah pomigdzy Oddziatami Szpitalnymi, a OSrodkiem i firmg farmaceutyczng
(Sponsorem) lub CRO,

13. Koordynacja przeptywu informacji miedzy komorkami organizacyjnymi WSS w Stupsku,

14. Wspotpraca z Badaczami w zakresie badan klinicznych.

v o

PION TECHNICZNY

§ 138.
Dyrektorowi ds. Technicznych podlega Pion Techniczny, ktory tworza:
1. Dziat Eksploatacyjno - Techniczny,
2. Daziat Informatyczny.
Dyrektor ds. Technicznych podlega Zarzadowi.

§ 139.

Do zadan DYREKTORA DS, TECHNICZNYCH nalezy:

1. koordynowanie i organizowanie pracy podlegtego pionu wraz z ustugami zleconymi na zewnatrz w
celu zapewnienia ciggtosci dziatania szpitala,

2. nadzor nad utrzymaniem infrastruktury w nalezytej sprawnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa pacjentow i personelu,

3. nadzor nad eksploatacjg obiektow i urzadzen wymagajacych obstugi pracownikéw o okreslonych
kwalifikacjach technicznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

4, odpowiedzialnoSc¢ za ryzyko w zakresie infrastruktury technicznej szpitala,

wspotudziat w procesie tworzenia: planu inwestycyjnego, planu finansowego - nadzoér nad

realizacja oraz terminowe wprowadzanie zmian w wyzej wymienionych planach z odpowiednim

wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zaméwieniu,

6. udziatw procesie inwestycyjnym,

7. nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i racjonalizacjg kosztow dziatalnosci przez podlegte
komarki organizacyjne. Wspottworzenie polityki finansowej w Spotce,

v
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8. staly kontakt ze stuzbami pracowniczymi Szpitala, celem aktualizacji wiedzy nt. potrzeb kadrowych
personelu technicznego, zgtaszanych przez kierownika DET i DI.

9. angazowanie sie w nawigzywaniu kontaktu i prowadzenia rozmowy rekrutacyjnej z osobami
posiadajgcymi kwalifikacje, odpowiadajace potrzebom zgtaszanym przez kierownikow KO,

10. aranzowanie spotkan potencjalnych pracownikow z Zarzadem Spotki, kierownikiem DET, DI,
Kierownikiem Dziatu Kadr i Ptac celem ostatecznego ustalenia warunkow pracy oraz podpisania
stosownej umowy.

11. wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spotki.

§ 140,

DZIAt EKSPLOATACYINO - TECHNICZNY

Do zadan Dziatu Eksploatacyjno - Technicznego_nalezy:

1. nadzor nad zapewnieniem prawidtowej eksploatacji infrastruktury technicznej w ruchu ciagtym;

2. nadzor nad realizacja napraw urzadzen infrastruktury technicznej;

3. nadzér nad obstuga Centrum Monitoringu Technicznego;

4. monitoring, optymalizacja kosztow mediow: energia elektryczna, energia cieplna, woda, chtdd

technologiczny, para technologiczna;

nadzor nad realizacjg prac konserwatorskich i remontowych;

nadzor nad urzadzeniami podlegajacymi UDT;

7. przygotowywanie analiz i prognoz do rocznych plandow: remontowego, inwestycyjnego,
finansowego;

8. przedstawienie, wnioskowanie i modyfikowanie Planu remontu z odpowiednim wyprzedzeniem tj.
przed podjeciem decyzji o zamowieniu,

9. przygotowywanie i obstuga inwestyc;ji;

10. zarzadzanie nieruchomosciami.

o o

W zakresie transportu i ochrony Srodowiska nalezy:

1. zabezpieczenie transportu osobowego, dostawczego i specjalistycznego na rzecz komorek
organizacyjnych Szpitala;

prowadzenie gospodarki odpadami zgodnie z wymogami prawnymi;

sprawowanie nadzoru, nad jakoscig wody i gospodarka wodno-sciekowa;

utrzymanie terendw zewnetrznych;

nadzor nad ochrong mienia;

nadzor nad realizacja procesu dekontaminacji;

przygotowywanie analiz i prognoz do rocznych planéw: remontowego, inwestycyjnego, rzeczowo-
finansowego;

NoukrwnN

W zakresie aparatury i sprzetu medycznego nalezy:

1. zapewnienie prawidtowej eksploatacji aparatury i sprzetu medycznego;

2. realizacja napraw aparatury i sprzetu medycznego;

3. nadzor nad obstuga systemu gazow medycznych;

4. zarzadzanie i eksploatacja systemem telekomunikacyjnym szpitala;

5. przygotowywanie analiz i prognoz do rocznych plandow: remontowego, inwestycyjnego, rzeczowo-
finansowego;

6. prowadzenie aktualnego stanu sprzetu w Portalu NFZ, zgodnie z zawartymi umowami z NFZ

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzoér nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Eksploatacyjno - Technicznego.

Dziat Eksploatacyjno-Techniczny wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 141,
DZIAL INFORMATYKI
Do gtownych zadan Dziatu Informatyki naleza:
1. Do gtownych zadah Dziatu Iinformatyki naleza:
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a) utrzymanie ciagtosci dziatania i wsparcie techniczne dla uzytkownikéw koAcowych w zakresie
stacji roboczych (terminale, komputery) i oprogramowania (systemy operacyjne, aplikacje,
systemy dziedzinowe, portale urzedowe),

b) udziat w realizacji zadan zwigzanych z informatyzacjg Szpitala, w tym wdrazaniem systemow

informatycznych,
¢) dokonywanie analiz w zakresie ryzyka i rozwoju systemow informatycznych,
d) analizowanie ofert sprzetu i oprogramowania pod katem przydatnosci i mozliwosci

zastosowania w Szpitalu,

e) konfiguracja i utrzymanie ciagtosci dziatania informatycznej sieci szpitalnej - serwis usterek
infrastruktury, monitoring, analiza i testy sieci,

f) administracja i wprowadzanie tresci na stronie internetowej oraz Biuletynie Informacji
Publicznej,

g) udziat w spotkaniach i naradach w sprawach dotyczacych dziatu oraz wspotudziat w
podejmowaniu decyzji istotnych dla struktury informatycznej Szpitala,

h) przygotowanie planu finansowego oraz terminowe wprowadzanie zmian z odpowiednim
wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zamowieniu,

i) wspotpraca z poszczegblnymi dziatami/komorkami szpitala w zakresie koniecznym dla
prawidtowe] dziatalnosci Szpitala,

j) analiza zapotrzebowania i tworzenie koncepcji projektéw informatycznych,

k) testy aplikacji,

l) prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego i oprogramowania w specjalistycznej aplikacji,

m) prowadzenie okresowych przegladdw i konserwacji sprzetu komputerowego,

n) kasacja sprzetu komputerowego,

0) administracja i konfiguracja aplikacjami oraz systemami dziedzinowymi,

p) nadawanie uprawnief uzytkownikom do aplikacji i systeméw dziedzinowych, oraz uprawnief
korzystania z nodnikow zewnetrznych (pendrive),

q) analityka systemowa - analiza umoéw informatycznych,

r) administracja, wykonywanie i odtwarzanie kopii zapasowych,

s) zarzadzanie i aktualizacja systemu do kopii zapasowych,

t) zarzadzanie i aktualizacja systemem wysokiej dostepnosci (HA),

u) zarzadzanie i utrzymanie ciagtosci dziatania infrastruktury serwerowej (sprzet, systemy
operacyjne, wirtualizacja maszyn) w zakresie systemdéw dziedzinowych bedacych pod
nadzorem dziatu,

v) zarzadzanie i utrzymanie ciggtoscia pracy systemow dziedzinowych i zwigzanych z nimi bazami
danych, bedacych pod nadzorem dziatu,

w) tworzenie rozwigzaf autorskich - aplikacje, skrypty - na potrzeby szpitala,

x) wdrazanie opensource’owych rozwigzan na potrzeby szpitala,

y) udziat w audytach wewnetrznych,

z) udziat w Zespot ds. Forum Bezpieczefstwa i Kontroli Zarzadczej,

aa) udziat w statym dyzurze w porozumieniu ze Specjalista3 ds. Obronnosci i Zarzadzania
Kryzysowego/ Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

bb)stosowanie sie do wymagan przepisow prawa dotyczacych ochrony danych osobowych i
wymagan Norm PN-ISO/IEC 27001 i PN-ISO/IEC 27002 przekazywanych inspektora ds. Systemu
Zarzadzania Bezpieczefistwem Informacji,

cc) Scista wspotpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie ochrony danych osobowych i
Inspektorem ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem informacji w zakresie Norm PN-
ISO/IEC 27001 i PN-ISO/IEC 27002.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychoddw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Informatyki.
Dziat Informatyki wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§141a
INSPEKTOR DS. SYSTEMU ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM INFORMACI
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Do zadain INSPEKTORA DS. SZBI nalezy:

1.

2.

3.

ow

9.

10.
1.

12.

13.

sprawowanie nadzoru merytorycznego nad opracowywaniem, wdrazaniem i funkcjonowaniem
SZBI wynikajgcego z normy PN:EN 1SO 27001:20

przygotowanie i aktualizowanie dokumentacji bazowej SZBI zgodnie z norma PN:EN ISO
27001:2017,

wykonywanie przegladu i monitorowanie incydentow i naruszefi bezpieczehstwa informagji
oraz monitorowanie i wykrywanie nieautoryzowanych dziatah zwigzanych z przetwarzaniem
informacji,

zatwierdzanie wazniejszych przedsiewzie¢ zmierzajacych do podniesienia poziomu
bezpieczeﬁstwa informacji,

ldentyfkaqa i nadzorowanie merytoryczne aktywow mformacyjnych

zapewnienie zgodnosci SZB! z wymaganiami prawnymi i innymi,

koordynowanie pracy wtascicieli ryzyk - grup informacji, lokalnych administratorow
bezpieczefistwa informacji (LABI), wtascicieli procesow ciggtosci dziatania w obszarach
informatycznym, fizycznym i osobowym,

wnioskowanie o powotanie i odwotanie pracownika do petnienia funkcji audytora
wewnetrznego SZBl,

opracowywanie planu audytu wewnetrznego SZBI,

zatwierdzanie raportu z audytu,

wspotpraca pod katem zgodnosci w Zintegrowanym Systemem Zarzadzania z Petnomocnikiem
ds. ZSZ,

nadzor nad skutecznoscig funkcjonowania systemu w oparciu 0 norme PN:EN 1SO 27001:2017
oraz jego doskonalenie,

przedstawianie Zarzadowi, Dyrektorowi ds. Technicznych, Petnomocnikowi ds. ZSZ sprawozdan
dotyczacych funkcjonowania systemu bezpieczenstwa informacji w ramach corocznego
Przegladu ZSZ.

INSPEKTOR DS. SZBI podlega bezposrednio Dyrektorowi ds. Technicznych.
INSPEKTOR DS. SZBI wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

-
.

SAMODZIELNE KOMORKI ORGANIZACY)NE

§ 142,

Pozostali w strukturze organizacyjnej kierownicy KO, pracownicy samodzielnych stanowisk

podlegajg stuzbowo bezposrednio Zarzadowi podmiotu leczniczego.

i

W przypadku nieobecnosci pracownika na samodzielnym stanowisku, zastepuje go osoba przez

niego wskazana.
3. Pracownicy samodzielnych stanowisk wykonuja zadania w sposob zapewniajacy sprawng,
prawidtowa i terminowa realizacja powierzonych im zadan w oparciu o:

a) powszechnie obowigzujace przepisy prawa,
b) procesy wewnetrzne,

c) procedury wewnetrzne,

d) standardy wewnetrzne,

e) instrukcje wewnetrzne.

4. SzczegoOtowa organizacje i tryb pracy poszczegblnych komarek organizacyjnych okresla
dokumentacja Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz odpowiednio Regulamin Dziatu lub
samodzielnego stanowiska.

§ 143.

Do zadah DZIAtU REJESTRU UStUG MEDYCZNYCH | ROZLICZEN nalezy m.in.:

1. Przygotowanie i przestanie danych w formie elektronicznej do NFZ - zgodnie z zawartymi
umowami.

2. Weryfikacja i kontrola wykonanych Swiadczen, sprawozdanych do NFZ,
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Monitorowanie ogtoszen w sprawie konkursu na Swiadczenia zdrowotne,

Monitorowanie wykonania zakontraktowanych umoéw z NFZ.

Kontrola wszelkich anekséw rozliczeniowych i innych dokumentéw potwierdzajacych realizacje
ustug medycznych w trakcie roku rozliczeniowego pod wzgledem merytorycznym jak rowniez pod
wzgledem zgodnosci w zakresie limitow i wykonania.

Analiza i kontrola pod wzgledem rachunkowym podpisanych umow, anekséw rozliczeniowych i
innych dokumentow potwierdzajacych realizacje ustug medycznych w trakcie roku
rozrachunkowego.

Uzgadnianie raportow statystycznych z NFZ, wystawianie faktur do NFZ.

Przyjmowanie i terminowa rejestracja wybranych dokumentow dotyczacych rozliczenia z NFZ.
Przekazywanie danych z wykonania wustug medycznych do poszczegolnych komoérek
organizacyjnych szpitala.

Pobieranie materiatow informacyjnych ze stron internetowych Narodowego Funduszu Zdrowia
oraz przekazywanie powyzszych informacji do poszczegolnych komérek organizacyjnych Szpitala.
Sporzadzanie raportow statystycznych z wykonania ustug medycznych w cyklu miesiecznym.
Obstuga i biezgce wprowadzanie zmian do programu ,Portal Swiadczeniodawcy” dotyczacych
sprzetu, personelu, podwykonawcow we wspotpracy z Dziatem Kadr i Dziatem Finansowo-
Ksiegowym.

Obstuga Portalu Swiadczeniodawcy (Portal Potencjatu).

Analiza warunkow postepowan ogtaszanych przez NFZ w roznych zakresach i rodzajach ustug
medycznych.

Przygotowanie ofert w poszczegélnych rodzajach Swiadczen zdrowotnych uwzgledniajace wymogi
NFZ.

Przygotowanie dokumentacji w zakresie przystapienia szpitala do konkursow, sktadania ofert
zgodnie z przepisami i prowadzenie konkursu ofert na zakup ustug medycznych.

Weryfikacja Ofert pod wzgledem zgodnosci.

Dostarczenie Ofert w wersji papierowej i na dysku CD zgodnie z obowigzujacymi zapisami do POW
NFZ w Gdahsku.

Kontrola dokumentow pod wzgledem formalnym i merytorycznym zgodnie z obowigzujgaca umowa
Zz NFZ.

Sporzadzanie sprawozdan dla Zarzadu i kierownikdow KO z realizacji zakontraktowanych umow z
NFZ

Monitorowanie zagrozen pod katem oceny realizacji umowy z NFZ (dot. KO).,

Przedstawienie, wnioskowanie i modyfikowanie Planu finansowego 2z odpowiednim
wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji 0 zamowieniu.

Statystyka i Dokumentacja Medyczna:

1.
2.

3.

Kontrola ruchu chorych w szpitalu w systemie informatycznym.

Sporzadzanie raportow miesiecznych z ruchu chorych i przekazywanie danych statystycznych do
poszczegblnych oddziatéw oraz wybranych komorek organizacyjnych.

Monitorowanie liczby udzielonych porad w poradniach specjalistycznych do miesigecznych
sprawozdah na potrzeby wewnetrzne szpitala oraz do sprawozdawczosci zewnetrzne;.
Przekazywanie miesiecznych sprawozdan z dziatalnosci Szpitala oraz poradni specjalistycznych
do Dziatu Analiz i Kosztow.

Monitorowanie zgtaszania wolnych tozek przez oddziaty szpitalne do koordynatora ratownictwa
medycznego w systemie informatycznym ,Info-Med”.

Nadzor i kontrola nad zdawanymi historiami chorob z oddziatow szpitalnych w celu archiwizagji.
Archiwizowanie i udostgpnianie dokumentacji medycznej z oddziatdw szpitalnych, poradni
specjalistycznych oraz zbiorczej wewnetrznej dokumentacji medycznej oddziatow i pracowni
szpitalnych.

Wykonywanie kopii dokumentacji medycznej i przekazywanie do wystawienia faktur w Dziale
Finansowo-Ksiggowym.

Prowadzenie korespondencji w sprawie udostepnianej dokumentacji medyczne;j.
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Kontrola Ksigg oczekujgcych w wewnetrznym systemie elektronicznym ,Eskulap” i
ogolnokrajowym ,SZOI” oraz , KOL-CE".

Przyjmowanie z oddziatow i poradni Kart Zgtoszenia Nowotworu Ztosliwego i wysytanie do
Wojewodzkiego Rejestru Nowotwordw formularzy MZ - N1a.

Monitorowanie list oczekujgcych pacjentdow oczekujacych na udzielenie porad w poradniach
specjalistycznych.

Przesytanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci szpitala i poradni do GUS, MZ i CSIOZ droga
elektroniczna.

zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzdr nad prawidtows realizacjg przychodow i

racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Rejestru Ustug Medycznych i Rozliczef.
Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spétki.

§ 144.

DZIAL ZAKUPOW | ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

W zakresie spraw zwigzanych z Zaméwieniami Publicznymi:

1.1Przygotowanie i przeprowadzenie postgpowania przetargowego na dostawy, ustugi oraz roboty

budowlane w oparciu o ustawe Prawo Zamoéwien Publicznych oraz obowigzujacy
w Szpitalu Regulamin Udzielania Zamowien Publicznych, w szczegélnosci poprzez:

a) przygotowanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia (SW2),

b) publikacje ogtoszen o wszczeciu postepowania,

c) proponowanie sktadu komisji przetargowych

d) przyjmowanie zapytafi, prosb o wyjasnienie tresci SWZ oraz udzielanie wyjasnien tresci SWz,
dokonywanie modyfikacji tresci SWz,

e) prowadzenie dokumentacji postepowania, w tym protokotu postepowania,

f) ocene ofert,

g) wzywanie wykonawcbéw, ktorzy w okreslonym terminie nie ztozyli  oswiadczen
i dokumentdw potwierdzajacych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu lub
petnomocnictw lub ktérzy ztozyli dokumenty zawierajace btedy lub wadliwe petnomocnictwa
do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie, chyba, e mimo ich uzupetnienia konieczne
bytoby uniewaznienie postepowania,

h) poprawianie w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich, omytek rachunkowych oraz
innych omytek niepowodujacych zmian w tresci oferty,

i) przygotowywanie przez komisje propozycji wyboru, uniewaznienia postepowania, wykluczenia
wykonawcy lub odrzucenia oferty,

j) przekazanie informacji o wyborze oferty najkorzystniejszej, wykluczeniu wykonawcow,
odrzuceniu ofert oraz ewentualnie o uniewaznienia postepowania,

k) przyjmowanie sktadanych informacji o czynnosci niezgodnej z przepisami ustawy, sktadanych
odwotan, przygotowanie propozycji rozstrzygnigcia oraz rozstrzyganie wniesionych odwotaf i
informacji o czynnosci niezgodnej z przepisami ustawy,

1) ustalenie z wykonawca, - ktérego oferte wybrano - terminu i miejsca podpisania umowy w
sprawie zaméwienia publicznego,

m)informowanie Zarzadu Spétki o funkcjonowaniu w Szpitalu systemu zamowieh publicznych,

n) przygotowanie Planu Zaméwief Publicznych, zgodnie z zapotrzebowaniami rocznymi KO,

0) sporzadzanie rocznego sprawozdania z udzielonych zamowien i przekazanie Prezesowi Urzedu
w terminie do dnia 1 marca kazdego roku nastepujacego po roku, ktorego dotyczy
sprawozdanie,

p) archiwizowanie dokumentacji oraz wszelkiej korespondencji dotyczacej realizowanych
przetargow,

q) przygotowanie, wnioskowanie i wprowadzanie terminowych zmian do Planu zakupow i Planu
Inwestycyjnego z odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zaméwieniu,

r) nadz6r nad umowami zawartymi w ramach zaméwienia publicznego,

s) nadzor nad umowami zawartymi w ramach postepowan przetargowych finansowanych ze
Srodkow pomocowych Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
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1.2 Przygotowanie i przeprowadzenie postepowan, ktorych wartos¢ nie przekracza kwot okreslonych
w ustawie w oparciu o obowiazujacy w Szpitalu Regulamin Udzielania Zamowien Publicznych.

I. W zakresie spraw zwigzanych z Zaopatrzeniem i Magazynem (nie dotyczy Apteki Szpitalnej)

1.1
a)

Zamawianie towaru:
wprowadzanie umow do systemu informatycznego i generowanie zamowien do dostawcow;

b) zamawianie towaru w oparciu o dokumenty potwierdzajace zakup, wprowadzenie zamowienia

c)

do systemu informatycznego, zamowienie towaru od dostawcy, archiwizowanie zamowien wraz
z kopia dokumentacji potwierdzajacej zakup;
sprawdzenie ilosci i zgodnoSci zamawianego towaru z zaméwieniem i umowag;

d) sprawdzanie faktur pod wzgledem zgodnosci ceny, ilosci zamawianego towaru, terminu

e)

f)

1.2
a)

b)

)
d)

e)
f)
g)

h)

ptatnoSci z umowa i zamowieniem oraz zgodnoSci z dokumentem przychodu PZ i ich
opisywanie, przekazanie kompletu dokumentéw do Dziatu Finansowo - Ksiegowego;

sktadanie reklamacji w przypadku otrzymania towaréw niezgodnych ilosciowo i jakoSciowo ze
ztozonym zamowieniami;

zamawianie towaru majac na uwadze stany magazynowe i iloSci towaru w umowach oraz
zgodnie z faktycznymi potrzebami.

Wydawanie towaru:

wypisywanie dokumentu rozchodu wewnetrznego RW w systemie informatycznym na
podstawie zgtoszen z KO Szpitala;

wtasciwe sktadowanie zakupionych i magazynowanych materiatow i zabezpieczenie ich przed
kradzieza i zniszczeniem;

monitorowanie iloSci wydawanego towaru;

wydawanie towaru z uwzglednieniem aktualnych standéw magazynowych i ilosci towaru
w umowach;

monitorowanie ilosci towaru w umowach i magazynach;

terminowe rozliczanie zaliczki z Dziatem Finansowo — Ksiegowym;

Scista wspotpraca z pracownikami magazynu i obustronna weryfikacja dokumentacji
miedzymagazynowej,

prowadzenie ewidencji iloSciowo - wartosciowej odziezy ochronnej, roboczej.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziat Zakupow i Zamowien Publicznych.
Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 145,

DZIAt ROZWO]U, PROMOC]|I | MARKETINGU

I. W obszarze rozwoju i promocji Dziat Rozwoju, Promogji i Marketingu:

1.
2.

3.

Ld

o

Opracowuje dokumentacje i materiaty do wniosku aplikacyjnego,

Przygotowuje wnioski aplikacyjne wraz z zatagcznikami i sktada go do odpowiedniej instytucji w
wymaganym trybie i terminie,

Przygotowuje uzupetnienia do wnioskow aplikacyjnych wraz z zatacznikami i sktada je do
odpowiednich instytucji w wymaganym trybie i terminie,

Przygotowuje niezbedne dokumenty w celu podpisania uméw o dofinansowanie,

Przygotowuje i przedktada do podpisu w obowigzujagcym terminie sprawozdania miesieczne,
kwartalne, roczne oraz koncowe w trakcie trwania catego projektu, oraz wszelkie niezbedne
zataczniki,

Wnioskowanie i wprowadzanie terminowych zmian do Planu Finansowego z odpowiednim
wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zamowieniu,

Przygotowuje wnioski o ptatnoS¢ zaliczkowa, czeSciowa i kohcowa wraz z niezbednymi
zatacznikami, dokumentami i opracowaniami na czas trwania catego projektu,

Prowadzi przebieg monitoringu wskaznikéw osiggniec projektow w trakcie ich trwania,
Prowadzi wszelka korespondencje dotyczaca projektow z odpowiednimi instytucjami,
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28.

29.
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Koordynuje dziatania miedzy komoérkami organizacyjnymi Szpitala zaangazowanymi w
realizacje projektow w sposob umozliwiajacy sprawng i terminowa realizacje zadania,
Sprawuje ciggty nadzor nad zgodnoscig podmiotowa i przedmiotowa realizowanych projektow
z wnioskiem aplikacyjnym oraz umowa o dofinansowanie; w przypadku wystqplenla
niezgodnosci, koordynuje dziatania naprawcze, jesli to konieczne w porozumieniu z
odpowiednimi instytucjami,

W przypadku zaistnienia zmian wprowadzanych do projektow, informuje odpowiednie
instytucje o wszelkich zmianach; przygotowuje wszelka dokumentacje niezbedng do
podpisania aneksu z odpowiednimi instytucjami,

Koordynuje dziatania komorek organizacyjnych Szpitala w celu terminowego i sprawnego
wypetniania zapisow umowy o dofinansowanie,

Realizuje dziatania majace na celu wtasciwg promocje projektu zgodng z rozporzadzeniem
Komisji Europejskiej oraz wytycznymi dla poszczegolnych programow,

Archiwizuje dokumentacje oraz wszelka korespondencje dotyczaca realizowanych projektow,
Opiniuje i ewentualnie weryfikuje wszelkie dokumenty wytworzone na potrzeby realizacji
projektow pod katem ich zgodnoSci z wymogami Unii Europejskiej oraz programami
operacyjnymi i wytycznymi (w szczegélno§ci dokumentacji, projektow umow z wykonawcami,
protokotow odbioru, faktur, itp.); w razie potrzeby przekazuje w/w dokumenty do poprawy
wydziatowi, ktéry dokument wytworzyt badz nadzorowat,

Dokonuje wszelkich zmian i modyfikacji dokumentéw na wniosek uprawnionych instytucji
dotyczacych realizowanych projektow,

Przeprowadza kontrole wewnetrzne,

Uczestniczy w kontrolach zewnetrznych projektu od poczatku do podpisania protokotu z
kontroli,

Monitoruje wykorzystanie aparatury medycznej,

Pozyskuje Srodki w ramach krajowych programéw pomocowych (np. POLKARD, PFRON) oraz
innych programow,

Pozyskuje Srodki w ramach programdw profilaktycznych realizowanych przez gming, powiat,
miasto Stupsk,

Monitoruje Program Profilaktyczny Wczesnego Wykrywania Raka Piersi oraz program
Profilaktyki i Wczesnego Wykrywania Raka Szyjki Macicy oraz innych programow,

Prowadzi administracyjng obstuge realizowanych przez Szpital programow profilaktycznych
wymienionych w pkt 22 w zakresie wysytki listow z imiennymi zaproszeniami do wziecia udziatu
w programie,

Poszukuje i pozyskuje nowe zrodta dofinansowania dla planowanych projektow, w tym w
ramach dostepnych Srodkow unijnych, europejskich, krajowych,

Bierze udziat w projektach realizowanych przez Urzad Marszatkowski w Gdansku,
Koordynowanie pracami zwiazanymi z umowami z zakresu badan klinicznych.

Wspotpraca z Dziatem Finansowo-Ksiggowym w zakresie rozliczania naleznosSci dot. badan
klinicznych.

Sporzadzanie umow komercyjnych na ustugi w zakresie Swiadczeh medycznych.

Il. W obszarze marketingu Dziat Rozwoju, Promocji i Marketingu:

1.

2.

3.

4,

5.

Opracowuje materiaty i aktualizuje biezgce informacje dotyczace dziatalnosci szpitala, majace
na celu promocje ustug szpitala na zewnatrz,

Promuje wizerunek instytucji poprzez tworzenie koncepcji i administrowanie strony www oraz
aktywnos¢ w social mediach,

Podejmuje dziatania promocyjne Szpitala z uzyciem dostepnych technik marketingowych
(strona internetowa, wystawy, akcje zdrowotne, foldery, ulotki informacyjne,
wspotredagowanie artykutow do prasy, rankingi/ankiety itp.),

Jest odpowiedzialny za opracowanie iwdrazanie dziatan budujacych pozytywny wizerunek
szpitala oraz kulture organizacyjna,

Inicjuje i wspottworzy strategie rozwoju Szpitala,

Klasyfikacja informacji — do uzytku publicznego

Strona 92 z 117



Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Janusza Korczaka w Stupsku Sp. z o.0.

6. Prowadzi dziatania marketingowe (marketing wewnetrzny i zewnetrzny) oraz z zakresu public
relations (przygotowanie materiatow dla prasy, konferencji prasowych),

7. Projektuje, przygotowuje i zamawia spojne materiaty promocyjne, medialne kampanie
informacyjne w prasie, Internecie, radiu i telewizji, na nosSnikach outdoor, a takze na
platformach mobilnych,

8. Wprowadzanie tresci na stronie internetowej i Biuletynu Informacji Publicznej szpitala we
wspotpracy z Dziatem, Jakosci,

9. Tworzenie i aktualizacje Cennika we wspotpracy z Dziatem Finansowo - Ksiegowy i Dziatem
Analiz,

10. Podejmuje dziatania administracyjne w zakresie przygotowania konferencji organizowanych
przez Szpital,

11. Wspotpracuje z Dziatem Rejestru Ustug Medycznych i Rozliczen w zakresie przygotowania
materiatow ofertowych,

12. Przygotowuje ankiety i prowadzi badania satysfakcji kontrahenta,

13. Prowadzenie dziatain marketingowych we wspotpracy z Dziatem Kadr i Ptac oraz Specjalista HR
celem pozyskiwania kadry medycznej, technicznej i administracyjnej na potrzeby Szpitala,

14. Kontakt telefoniczny z zaakceptowana grupg kandydatow w celu rozpoznania rynku,

15. Przygotowanie prezentacji, analiz i raportéw dot. kanatow pozyskiwania kadry medycznej.

W Dziale Rozwoju, Promocji i Marketingu role Rzecznika Szpitala petni Kierownik dziatu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad Szpitala sposrod pracownikow KO.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Rozwoju, Promocji i Marketingu.
Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 146.
Do gtownych zadan DZIAtU KADR | PtAC nalezy:
1. W zakresie spraw osobowych, zatrudniania i zwalniania oraz wspotpracy z innymi podmiotami:

a) realizacja polityki kadrowej Szpitala,

b) planowanie potrzeb kadrowych Szpitala,

c) przygotowanie dokumentow zwigzanych z zawieraniem i rozwigzywaniem umow o prace oraz
umow cywilnoprawnych, z wynagrodzeniem oraz zmiana warunkow pracy i ptacy,

d) prowadzenie dokumentacji osobowej,

e) prowadzenie i aktualizacja ewidencji 0sob zatrudnionych w Spotce,

f) czuwanie nad prawidtowa realizacja przepisow kodeksu pracy oraz innych przepisow
okreslajacych prawa i obowiazki pracownikow,

g) staty nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

h) Scista wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi w zakresie spraw pracowniczych,

i) pomoc w kompletowaniu dokumentow i sktadaniu wnioskéw w sprawach rent i emerytur,

j) sporzadzenie obowigzujacych sprawozdan kadrowych,

k) uczestniczenie w przygotowaniu oferty konkursowej do NFZ na $wiadczenia zdrowotne,

) prowadzenie postepowan konkursowych na stanowiska kierownicze,

m) prowadzenie aktualnego stanu osobowego w Portalu NFZ, zgodnie z zawartymi umowami z NFZ

n) planowanie, kontrola i ewidencja czasu pracy,

o) kompletowanie i przechowywanie planéw urlopow dla pracownikéw zaktadu,

p) prowadzenie ewidencji nieobecnosci w pracy (urlopow, zwolnien lekarskich i innych),

q) rozliczanie czasu pracy osob zatrudnionych w podmiocie leczniczym,

r) przygotowanie rocznego “zbiorczego” planu szkolef zewnetrznych i analizy z realizacji szkoleh
zewnetrznych za dany rok,

s) koordynowanie realizacji procesu szkolefi zewnetrznych,

t) wybor i oceng dostawcoéw ustug szkoleniowych,

u) nadzorowanie uprawnien pracownikow do wykonywania okreslonych specjalistycznych
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czynnoSci,

v) prowadzenie rejestru petnomocnictw, upowaznien i uprawniefi,

w) kompletowanie wnioskow pracownikow przechodzacych na emeryture, rente z tytutu
niezdolnosci do pracy lub Swiadczen rehabilitacyjnych,

x) wspotpraca z Urzedem Pracy w zakresie stazu dla bezrobotnych, przygotowania zawodowego
itp.,

y) wspdtpraca z Urzedem Marszatkowskim, Ministerstwem Zdrowia w zakresie zatrudnia lekarzy
stazystow, lekarzy w ramach umowy rezydenckiej,

z) przygotowanie, wnioskowanie, modyfikowanie i terminowe wprowadzenie zmian do Planu
finansowego z odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zaméwieniu,

aa) sporzadzanie analiz dotyczacych kosztow wynagrodzen,

bb) prowadzenie naboru kandydatéw na wolne stanowiska pracy dot. komérek organizacyjnych i
samodzielnych specjalistow, podlegtych bezposrednio Zarzadowi,

cc)przygotowanie zestawien i analiz dotyczacych zatrudnienia oraz kosztéw wynikajacych z umowy
zlecenia, umowy o prace oraz umowy cywilno - prawnej.

dd) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie zatrudniania,

ee) przeprowadzenie Oceny Okresowe]j Pracownika i opracowanie wnioskow z jej analizy.

2. W zakresie dziatalnosci socjalnej:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystaniem ZFSS,
b) zatatwianie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy rzeczowej i pienieznej dla pracownikdéw
znajdujacych si¢ okresowo w trudnej sytuacji materialnej,
c) organizowanie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,
d) organizowanie wypoczynku dla pracownikdw i ich dzieci,
e) czynna wspotpraca z Zaktadowa Komisja Socjalna.
3. W zakresie archiwizacji dokumentagji:
a)Archiwizacja dokumentacji ptacowej pracownikéw Szpitala, kadrowej pracownikow Szpitala,
ksiegowej Szpitala, administracyjno-technicznej Szpitala,
b)coroczna inwentaryzacja dokumentacji archiwalnej w uzgodnieniu z Archiwum PaAstwowym i
wykonanie procedury utylizacji dokumentacji. Prowadzenie ewidencji archiwizowanej
dokumentacji - zgodnie z art. 21 ust. 2 oraz art. 48 pkt 4 Ustawy z dn. 14.07.1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach
4. W zakresie rozliczania wynagrodzen:
a) sporzadzanie list ptac pracownikéw w uzgodnieniu z Dziatem Kadr,
b) prowadzenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS,
c) naliczanie i odprowadzanie podatku dochodowego do Urzedu Skarbowego oraz prowadzenie
stosownej dokumentacgji,
d) wystawianie i wydawanie zaswiadczef o wynagrodzeniu na wniosek pracownika,
e) prowadzenie grupowego ubezpieczenia pracowniczego na zycie,
f) sporzadzanie rocznych rozliczen podatkowych dla pracownikow,
g) rozliczenie umoéw dotyczacych realizacji specjalizacji w trybie rezydentury oraz stazy
podyplomowych,
h) sporzadzanie zestawien, wykazow wynagrodzen niezbednych do analizy finansowej,
i) rozliczanie wynagrodzen personelu zatrudnionego na podstawie kontraktdw,
j) prowadzenie analiz finansowych dotyczacych wynagrodzeh z tytutu: umowy zlecenia, umowy o
prace i umowy cywilno - prawnej.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Kadr i Ptac.
Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 147.
SPECJALISTA HR (Human Resources)
Gtownym zadaniem Specjalisty HR jest dbanie o wysoka jakos¢ zasobdw ludzkich Szpitala poprzez
kierowanie karierg pracownikow oraz zarzadzanie zasobami ludzkimi.

W szczegblnosci:

1. opracowywanie programu zarzgdzania zasobami ludzkimi, planu zatrudnienia na dany rok oraz

aktualizacja uchwat, procedur i instrukcji w tym zakresie,

prowadzanie rekrutacji,

tworzenie aktywnego rejestru kandydatow w zaleznosci od aktualnego zapotrzebowania,

prowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,

redagowanie uméw o prace,

motywowanie cennych pracownikow,

pomoc w przygotowaniu oceny pracowniczej,

monitorowanie i analiza wynikow ocen okresowych kadry kierowniczej Szpitala,

stosowanie technik oddziatywania, ktore wzmocnia poczucie zadowolenia pracownikow i

pozytywnie wptyna na jakoS¢ wykonywanych przez nich obowiazkow,

10.wykorzystywanie zdolnosci negocjacyjnych w dbaniu o dobra komunikacje i przeptyw informacji
miedzy wspotpracownikami oraz miedzy nimi, a Zarzadem,

11. odnalezienie probleméw, ktére spowalniajg prace Szpitala, okreslenie ich, analiza oraz
poszukiwanie rozwigzan,

12.petnienie roli poSrednika i negocjatora pomiedzy pracodawca, a pracownikami( w sytuacjach
konfliktowych),

13.prowadzenie spraw zwigzanych z odpowiedzialnoscia stuzbowa i dyscyplinarna
pracownikow

14.informowanie o ostrzezeniach dla pracownikéw oraz zwalnianie pracownikdéw nieefektywnych,

15.przygotowywanie raportow, analiz i sprawozdanf z obszaru zarzadzania zasobami ludzkimi,

16.przygotowanie szkolen pracowniczych,

17. dysponowanie aktualna wiedza z zakresu prawa pracy i obstugi oprogramowania kadrowo-
ptacowego.

PR NOU R WM

§ 148,
1.Do zadah DZIAEU JAKOSClI nalezy inicjowanie, koordynowanie, kontrolowanie i wspieranie
przedsiewzie¢ zwigzanych z podnoszeniem, jakosci Swiadczonych ustug medycznych oraz inicjowanie i
wspottworzenie strategii rozwoju Szpitala, potaczone z odpowiedzialnosciag za wybrane aspekty
zarzadzania zmiana.
2. Zadania z zakresu utrzymania i doskonalenia zintegrowanego systemu zarzadzania:
2.1 Wprowadzanie i zarzadzanie zintegrowanym system w Szpitalu:

a) opracowanie dokumentacji systemowej: Ksiegi Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,
Polityki ZSZ, Procedur i zapisow niezbednych do zapewnienia skutecznego planowania,
przebiegu i monitorowania zapisow z obszaru medycznego, diagnostycznego, technicznego,
informatycznego,

b) nadzér nad dokumentacja operacyjna ZSZ i jej weryfikacja pod wzgledem merytorycznym,
zgodnosci z prawem i zgodnosci z Regulaminem Organizacyjnym Szpitala,

2.2 Monitorowanie zintegrowanych systemow w szpitalu:

a) okreslenie wskaznikow jakosci, ryzyk i szans we wspdtpracy z koordynatorami
monitorowanych procesow.

b) monitorowanie wskaznikow, jakosci i opracowywanie analiz wraz z wnioskami w oparciu 0
wskazniki jakoSciowe.

¢) planowanie i realizacja auditow wewnetrznych.
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d) monitorowanie niezgodnosci, zdarzei niepozadanych oraz koordynowanie dziatan
naprawczych.

e) analiza wynikow monitorowania i przedstawianie wnioskow Zarzadowi i kadrze kierowniczej.

f) przygotowywanie projektéw poprawy jakosci dziatalnosci Szpitala w oparciu o wymagania
norm ISO oraz standardy akredytacyjne CMj.

g) aktualizacja dokumentacji ZSZ w Intranecie Szpitalnym.

h) prowadzenie corocznego badania satysfakcji pacjenta dot. jakosci wiadczonych ustug
medycznych (ankiety satysfakcji pacjenta w obszarze stacjonarnym, diagnostycznym,
ambulatoryjnym), pracownika oraz opracowywanie analizy i wnioskow do doskonalenia w
oparciu o wyniki ankiet.

i) Wspotpraca z zespotami/osobami nadzorujagcymi umowy dotyczgce realizacji ustug
zleconych na zewnatrz.

3. Nadzorowanie systemu komunikacji z Zarzadem, kadra kierownicza i pozostatym personelem w
procesie doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania:

a)

b)

d)
e)

g)

inicjowanie, koordynowanie, kontrolowanie i wspieranie przedsiewzie¢ zwigzanych z
podnoszeniem jakosSci Swiadczonych ustug medycznych.

wnioskowanie i wdrazanie rozwigzan organizacyjnych i merytorycznych, dotyczacych
doskonalenia jakosci ustug medycznych w KO Szpitala.

wspétpraca z Zespotami zadaniowymi:

sporzadzanie protokotow z zebran,

dystrybucja zalecefi ustalonych w oparciu o wyniki monitorowania procesow realizowanych w
Szpitalu,

opracowywanie analiz statystycznych dotyczacych m. in. rehospitalizacji, reoperacji, odméw,
konsultacji, przyczyn niewykonania zabiegow.

przygotowanie i prowadzenie spotkan szkoleniowych z kadrg kierownicza.

wspotpraca z Dziatem Informatyki w tworzeniu programéw informatycznych do raportowania
danych statystycznych w obszarze kryteriow, jakosci ustugi.

wdrozenie modelu zarzadzania ryzykiem opartego o systemy jakosciowe-oraz koordynowanie
dziataniami w tym obszarze.

3.1 Nadzorowanie systemu, jakosci w szpitalu w oparciu o:

a)
b)

Rankingi ogolnopolskie (benchmarking) - opracowywanie danych,
Programy np. NPOA, Szpital bez BoOlu, Bezpieczna Chirurgia - OKK, Szpital Przyjazny
Kombatantom, Szpital Przyjazny Dziecku - opracowywanie danych.

3.2 Przygotowanie szpitala do zewnetrznej oceny poziomu spetnienia wymagan 2SZ w oparciu o
Standardy Akredytacyjne, Migdzynarodowe Normy Jakosci ISO i inne.

a)

b)

reprezentowanie Szpitala w audytach zewnetrznych prowadzonych przez firmy certyfikujace i
jednostki kontrolujace (firmy ubezpieczeniowe),
sporzgdzenie wnioskow z zalecef pokontrolnych z audytow zewnetrznych.

4. Zadania w obszarze nadzoru nad przekazem informacji dla oséb przychodzacych do szpitala.

Punkt Informacyjny znajduje si¢ na parterze w gtdwnym holu budynku przychodni obok rejestracji.
W Punkcie Informacyjnym osoby przychodzace do Szpitala uzyskajg informacje nt.:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

topografii szpitala i doktadnej lokalizacji poszczegdlnych komorek,

dziatalnosci szpitala tj., jakie ustugi sa Swiadczone na terenie szpitala, jakie posiadamy
oddziaty szpitalne, jakie poradnie specjalistyczne oraz jaka oferujemy diagnostyke,

zasad obowiazujacych przy przyjeciu do oddziatu szpitalnego,

zasad obowiazujacych i trybu korzystania z porad specjalistow,

o0gdlnych zasad korzystania ze Swiadczef finansowanych ze srodkdw publicznych,

praw pacjenta,

zasad sktadania ewentualnych skarg,

W Punkcie Informacyjnym jest mozliwosc wykonania odptatnie ksero (wg cennika).
5. Zadania w obszarze kontroli:

Opracowywanie zasad funkcjonowania systemu kontroli oraz ich wdrazanie;

a)

zapewnienie jednolitych standardow w zakresie identyfikacji, analizy i oceny ryzyka;
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b) weryfikacja danych na temat ryzyk i mechanizméw kontroli przekazywanych przez Wtascicieli
Ryzyk;

¢) tworzenie i aktualizacja metodyki oceny ryzyka i mechanizméw kontroli;

d) opracowywanie i biezace prowadzenie dokumentacji kontroli:

e) dokonywanie przegladu ZSZ w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci pod katem realizacji
celdow kontroli:

f) udziat w opracowywaniu celéw i zadafi dla Szpitala oraz gromadzenie sprawozdaf z ich
realizacji w oparciu o procedure PO-01 Cele operacyjne;

g) udziat w aktualizacji Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania;

h) udziat w opracowywaniu Planu Strategicznego Szpitala;

i) udziat w opracowywaniu plandéw: zatrudnienia, rzeczowo-finansowego, przetargow,
inwestycyjnego, remontow, szkole zewnetrznych;

j) aktualizacja regulaminéw Szpitala;

k) identyfikacja i analiza ryzyka w poszczegdlnych obszarach dziatania tj. okreslenie
prawdopodobienstwa wystgpienia ryzyka i mozliwych jego skutkdw, a takze okreslenie rodzaju
reakcji na ryzyko i poziomu akceptowalnego;

1) dokonywanie okresowych (raz na kwartat) analiz i ocen funkcjonowania systemu kontroli:

m) przedstawianie propozycji usprawniefl w okre$lonych obszarach dziatalnosci Szpitala, w tym
informacji o koniecznosci zaktualizowania badz udoskonalenia procedur, a takze potrzebie
wprowadzenia innych mechanizmow kontroli;

n) biezace monitorowanie systemu kontroli oraz sporzadzanie pisemnych informacji z
podejmowanych dziatan, a takze opracowywanie raportdw i ocen dotyczacych skutecznosci i
efektywnosci poszczegodlnych elementow systemu;

o) wspieranie Zarzadu w zakresie realizacji kontroli oraz gromadzenie niezbednych danych do
oceny Zintegrowanego Systemu Zarzadzania;

p) udziat w regularnych kwartalnych spotkaniach roboczych Zespotu.

6. Sporzadzania i nadzor nad umowami kupna i sprzedazy.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddw i
racjonalizacja kosztow odpowiedzialny jest Kierownik Dziatu Jakosci.

Dziat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 149,
PELNOMOCNIK DS. ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA podlega bezposrednio Zarzadowi, a w
zakresie biezjcej realizacji zadan wspotpracuje z Dyrektorem ds. Lecznictwa/Naczelnym Lekarzem
Szpitala.
Zadania Petnomocnika ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania obejmuja:
1. nadzor nad:
a) pracami na etapie wdrazania wymagafi norm ISO przez poszczegblnych koordynatoréw norm
ISO Zintegrowanego Systemu Zarzadzania tj.:
EN-1SO 9001:2015 ,Systemy Zarzadzania, Jakoscia. Wymagania.”,
PN-EN ISO 14001: 2015P System zarzadzania Srodowiskowego,
PN-1SO/IEC 27001: 2023 System zarzadzania bezpieczefstwem informacji,
PN-N-45001:2018 System zarzgdzania bezpieczefistwem i higiena pracy,
PN-EN ISO 22000: 2018P System zarzadzania bezpieczenstwem zywnoSsci,
oraz Standardow akredytacyjnych Centrum Monitorowania, Jakosci w Krakowie.
b) utrzymanle i doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,
¢) przedstawianie Zarzadowi sprawozdan dotyczacych funkcjonowania ZSZ.
2. zarzadzanie jakoscia w zakresie:
a) kreowania i realizacji Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, monitorowania procedur
systemowych i pozostatej dokumentacji ZSz,
b) definiowania celow i zadan dot. jakosci poprzez:
a. planowanie i inicjowanie prac na rzecz doskonalenia ZSz,
b. koordynowanie wspotpracy z KO w sprawach dotyczacych zarzadzania jakoscia,

e o0 oW
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¢. monitorowanie jakoSci ustug poprzez badania satysfakcji pacjentéw, pracownikow,
kontrahentow,

d. nadzér nad skutecznoscig funkcjonowania proceséw ZSZ oraz ich doskonalenie poprzez
opracowywanie i aktualizacje dokumentacji systemu, planowanie i sterowanie audytami
wewnetrznymi, monitorowanie i analize wskaznikow jakosci , planowanie i weryfikowanie
skutecznosci dziatan korygujacych i zapobiegawczych i innych doskonalacych system.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacjga przychoddw i
racjonalizacjg kosztow odpowiedzialny jest Petnomocnik ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
Podlega bezposrednio Zarzadowi.

Petnomocnik wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 150.

Do zadah SEUZBY BHP nalezy:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczefistwa i
higieny pracy.

2. Biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usunigcia tych zagrozen.

3. Sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Przedstawianie pracodawcy wnioskow dotyczacych zachowania wymagaf ergonomii na
stanowiskach pracy.

5. Opiniowanie szczegotowych instrukcji dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy na
poszczegolnych stanowiskach pracy.

6. Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznodci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow.

7. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dotyczacych wypadkow
przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzei o takie choroby, a takze
przechowywanie wynikow badan i pomiardow czynnikow szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku
pracy.

8. Doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczeﬁstwa i higieny pracy.

9. Udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego ktore wiaze sie z wykonywana praca.

10.Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doboru najwtasciwszych Srodkéw
ochrony zbiorowej i indywidualnej.

1. Wspotpraca z wtasciwymi komédrkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolei w dziedzinie bezpieczefistwa i
higieny pracy oraz zapewnienia wtasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw.

12.Wspotpraca z laboratoriami i innymi jednostkami zajmujacymi sie pomiarami stanu $rodowiska
naturalnego.

13.Wspotdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotna nad pracownikami.

14.Wspotdziatanie ze spoteczng inspekcja pracy oraz z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.

15.Uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

16.Wspotudziat w realizacji nakazéow zalecen pokontrolnych, planu poprawy warunkéw bhp Oraz
kontrola i rekontrola ich realizacji.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacjq kosztow odpowiedzialni sa pracownicy Stuzby BHP. Podlegajg bezpoSrednio Zarzadowi.

Stuzba wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 151.
INSPEKTOR OCHRONY DANYCH (10D) odpowiada za nadzorowanie przestrzegania zasad

zabezpieczenia technicznego i organizacyjnego zapewniajacych ochrone przetwarzanych danych
osobowych.
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Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1.

2.

W

8.

9.

nadzor nad przestrzeganiem zasad zabezpieczenia technicznego i organizacyjnego zapewniajacych
ochroneg przetwarzanych danych osobowych,

nadzér nad zasadami zabezpieczenia pomieszczen, w ktdrych przetwarzane sg dane osobowe
[tradycyjne i elektroniczne] oraz kontrola przebywajgcych w nich osab,

nadzér merytoryczny nad prowadzeniem ewidencji wydanych upowaznien i oSwiadczen,

analiza uméw w zakresie ustug zewnetrznych zwigzanych z powierzaniem danych osobowych;
instruowanie Inspektora ds. ZSBlI w zakresie obszarowego nadzoru wypetniania postanowien
Polityki Bezpieczenstwa Informacji,

wspétpraca z Kierownikiem DI i Inspektorem ds. ZSBI pod katem nadzoru merytorycznego
funkcjonowaniem SZBI wynikajacego z normy ISO/IEC 27001:20

nadzér nad przechowywaniem kopii zapasowych poprzez ewidencje prowadzong przez
Administratora Systemow Informatycznych,

nadzor i kontrola ASI, oraz pozostatych uzytkownikow upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych,

organizacja zajec lub szkolenie pracownikow z zakresu ochrony danych oraz informowanie
uzytkownikow o zmianach w systemie ochrony danych osobowych.

10.roczna analiza i ocena stanu zabezpieczenia danych osobowych przetwarzanych w Szpitalu.
Inspektor Ochrony Danych, ktory podlega bezpoSrednio Zarzgdowi.
0D wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spoétki.

§ 152,

Do gtéwnych ZADAN INSPEKTORA DS. OBRONNYCH | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO ORAZ
PELNOMOCNIKA DS. OCHRONY INFORMAC]I NIEJAWNYCH nalezy:

1.

W zakresie spraw obronnych i zarzadzania kryzysowego - planuje, organizuje, koordynuje,

nadzoruje przedsiewziecia zwigzane ze sprawami obronnymi w podmiocie leczniczym w tym:

a) opracowuje, na podstawie wytycznych resortowych i innych, plany przygotowan podmiotu
leczniczego pracy na potrzeby obronne Panstwa oraz aktualizuje je w miare potrzeb,

b) utrzymuje w statej aktualizacji plan wydzielania t6zek szpitalnych na potrzeby Sit Zbrojnych RP,
MSW i A, ABW,

¢) uczestniczy w opracowywaniu plandow terenowej administracji samorzadowej (konsultacje
merytoryczne) planéw organizacji i dziatania zespotow zastgpczych miejsc szpitalnych),

d) opracowuje i utrzymuje w statej aktualizacji dokumenty , Statego Dyzuru”,

e) opracowuje karty realizacji zadan operacyjnych w zaktadzie,

f) prowadzi prace reklamacyjne pracownikow zaktadu od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w okresie pokoju i wojny oraz czynnosci zwigzane ze Swiadczeniami osobistymi i
rzeczowymi dla potrzeb zaktadu w okresie zagrozenia,

g) na biezaco przygotowuje i prowadzi szkolenia w aspekcie obronnosci na terenie zaktadu i ,SD”,

h) wspotpracuje z Biurem Obronnosci i Bezpieczehstwa a takze Departamentem Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego wojewodztwa pomorskiego, Miejskim i Powiatowym Centrum Zarzadzania
Kryzysowego, Wojskowa Komendg Uzupetnien w Stupsku i innymi instytucjami w zakresie spraw
obronnych.

W zakresie spraw zwigzanych z obronga cywilng - planuje, organizuje, koordynuje i nadzoruje

wszystkie przedsiewziecia zwigzane z OC w tym:

a) opracowuje i utrzymuje w statej aktualizacji plan obrony cywilnej zaktadu, aktualizuje plan
reagowania w sytuacjach zagrozenia zaktadu, wspotuczestniczy w opracowywaniu dokumentoéw
szkolenia OC dla jednostek organizacyjnych zaktadu,

b) opracowuje dokumentacje i prowadzi szkolenia w zakresie OC na terenie Szpitala,

. W zakresie ochrony informacji niejawnych w zaktadzie:

a) zapewnia ochrone informacji niejawnych w Zaktadzie,

b) kontroluje stan ochrony informacji niejawnych oraz stan przestrzegania przepisow o ochronie
tych informacji,

) prowadzi szkolenia pracownikéw zaktadu w zakresie ochrony informacji niejawnych,
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d) prowadzi ewidencje osob, ktdrym wydano poswiadczenia bezpieczeistwa, oraz wykaz osdb,
ktorym odmoéwiono wydania a takze aktualizuje wykazy stanowisk - oséb dopuszczonych do
informacji niejawnych,

e) opracowuje szczegotowe wymagania w zakresie ochrony informacji niejawnych oznaczonych
klauzula ,zastrzezone” na terenie zaktadu,

f) prowadzi na biezaco wymagane przepisami prawa rejestry w zakresie ewidencji dokumentacji
niejawnej,

g) nadzoruje procesy przestrzegania prawidtowego dostepu, tworzenia, ewidencjonowania,
przechowywania, przesytania, przekazywania i ochrony dokumentow niejawnych.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i
racjonalizacja kosztow odpowiada Inspektora ds. Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,
Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych. Podlega bezposrednio Zarzadowi.

Petnomocnicy wykonuja inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§153.

Do podstawowych zadan PEENOMOCNIKA DS. PRZECIWDZIAEANIA KORUPC|I nalezy:

1. ksztattowanie kultury organizacyjnej i budowanie Swiadomosci w zakresie ryzyka korupcyjnego
oraz promowanie kultury uczciwosci w instytucji,

2. dbanie o zachowanie zasad etyki oraz promowanie zachowan zgodnych z normami prawnymi i
etycznymi,

3. tworzenie i wdrazanie efektywnej polityki antykorupcyjnej oraz innych, zbieznych rozwiazan,

4, zapewnienie w dziataniu instytucji zgodnosci z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, w
tym przepisami o charakterze antykorupcyjnym oraz wewnetrznymi regulacjami,

5. prowadzenie oceny ryzyka korupcyjnego,

6. szkolenie personelu w zakresie przeciwdziatania korupcji.

PELNOMOCNIK DS. PRZECIWDZIALANIA KORUPCJI odpowiada za prawidtowe wykonywanie zadan i

podlega bezposrednio Zarzadowi.

Za zarzadzanie, organizacje pracy oraz nadzor nad prawidtowa realizacjg przychodéw i racjonalizacja
kosztow odpowiedzialny jest PELNOMOCNIK DS. PRZECIWDZIALANIA KORUPCJI.

§ 154,

Do zadafi INSPEKTORA OCHRONY PRZECIWPOZAROWE] nalezy: Prowadzenie wszystkich spraw z

zakresu bezpieczenstwa przeciw pozarowego,  zleconych przez Zarzad podmiotu leczniczego oraz

wynikajacych z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa, a w szczegdlnosci:

1. przeprowadzanie kontroli warunkow oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczefstwa
przeciwpozarowego na terenie podmiotu leczniczego,

2. szkolenie pracownikow wstepne i okresowe z zakresu bezpieczenstwa pozarowego.

3. aktualizacja planow ewakuacji i oznaczen w tym zakresie,

4. kontrola przestrzegania waznoSci badan i sprawnosci podrecznego sprzetu gasniczego, sieci
hydrantowej, instalacji odgromowe;j i elektrycznej, instalacji alarmowej. i ich konserwacje

5. wspotudziat w realizacji nakazow zalecef pokontrolnych organow zewnetrznych,

6. praktyczne przeprowadzanie ewakuacji i innych cwiczen zwigzanych z bezpieczenstwem
przeciwpozarowym,

7. biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach, wraz z wnioskami zmierzajacymi
do usunigcia tych zagrozen,

8. sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

9. reprezentowanie podmiotu leczniczego przed organami kontrolnymi w zakresie bezpieczenstwa
pozarowego,

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzér nad prawidtowg realizacja przychodow i

racjonalizacjg kosztow odpowiada Inspektor Ochrony Przeciwpozarowej. Podlega bezposrednio

Zarzadowi.

Inspektor wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.
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§ 155.

Do zadan SPECJALISTY DS. ORGANIZACY|NYCH nalezy:

1. sporzadzanie dokumentow dotyczacych organizacji podmiotu leczniczego - rejestracja zmian w
RZOZ, KRS,

2. Aktualizacja wypisu z Ksiegi Rejestrowej Wojewody Pomorskiego w Gdansku i odpisu z Krajowego

Rejestru Sadowego,

Zatatwianie formalnosci zwigzanych ze zmianami w strukturze organizacyjnej komérek Szpitala,

4. Sporzadzanie zarzadzen Zarzadu podmiotu leczniczego we wspbtpracy z wtasciwymi komaorkami

organizacyjnymi,

Prowadzenie rejestru wydanych zarzadzeh wewnetrznych Zarzadu,

6. Udziat w opracowywaniu: statutu, regulaminow, polecen wewnetrznych, struktury organizacyjnej
Spotki,

7. Prowadzenie dokumentacji skarg i wnioskow oraz odpowiedniej korespondencji zwigzanej z ich
wyjasnianiem we wspotpracy z Petnomocnika ds. praw pacjenta, Radca Prawnym, Dyrektorem ds.
Lecznictwa/Naczelnym Lekarzem Szpitala,

8. Protokotowanie wszystkich posiedzef zwotywanych przez Zarzad,

9. Zatatwianie wszystkich spraw organizacyjnych zwigzanych ze zwotywaniem posiedzen,

10. Orgamzowanle posiedzen Rady Nadzorczej, przygotowywanie materiatbw na posiedzenia,
opracowywanie projektow uchwat, protokotowanie oraz prowadzenie dokumentacji dotyczacej jej
dziatalnosci,

11. Prowadzenie roznej korespondencji wewnetrznej i zewnetrznej w zakresie dziatalnosci Szpitala w
Scistej wspotpracy z Zarzadem,

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychoddw i

racjonalizacja kosztow odpowiada Specjalista ds. organizacyjnych. Podlega bezposrednio Zarzadowi.

Specjalista wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

w

b

§ 156.
Do zadan KAPELANA SZPITALNEGO nalezy:
1. duszpasterskie odwiedziny chorych,
2. sprawowanie mszy Swietej w kaplicach szpitalnych.
Kapelan Szpitalny odpowiada za prawidtowe wykonywanie zadan i podlega bezposrednio Zarzadowi.

§ 157,

Do zadah OBStUGI PRAWNE] nalezy:

1. udzielanie porad, opinii i wyjasnien w sprawach dotyczacych stosowania obowigzujacych
przepisoOw prawnych,
opiniowanie umow i innych aktow wywotujacych skutki prawne,
opiniowanie pod wzgledem prawnym wewnetrznych aktow normatywnych,
. windykacja naleznosci i dochodzenie roszczen spornych,
zastepstwo w postepowaniu sadowym, administracyjnym oraz przed innymi organami
orzekajacymi,

6. obstuga prawna organow Spotki.
Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowg realizacja przychodéw i
racjonalizacja kosztow odpowiada Obstuga Prawna. Podlega bezpoSrednio Zarzadowi.
Obstuga Prawna wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

IRREN

§ 158.
Do zadah INSPEKTORA OCHRONY RADIOLOGICZNE] nalezy nadzor nad przestrzeganiem przez
jednostke ochrony zdrowia warunkoéw ochrony radiologicznej zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia:
1. nadzor nad przestrzeganiem prowadzenia dziatalnoSci zgodnie z instrukcjg pracy z aparatami RTG
oraz prowadzenie dokumentacji odnosnie ochrony radiologicznej,
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2. nadzor nad dziataniem sygnalizacji ostrzegawczej i prawidtowym oznakowaniem miejsc pracy ze
zrédtami promieniowania jonizujacego,

3. nadzor nad spetnieniem warunkéw dopuszczajacych pracownikéw do zatrudnienia na danym
stanowisku pracy, w tym szkolenia pracownikéw na stanowisku pracy w zakresie ochrony
radiologicznej,

4. dokonywanie wstepnej oceny narazenia pracownikdw na podstawie wynikéw pomiaréw dawek
indywidualnych i przedstawienie jej kierownikowi jednostki,

5. informowanie pracownikoéw o otrzymanych przez nich dawkach promieniowania jonizujacego,

6. kazdorazowe wyjasdnienie przyczyn wzrostu dawki indywidualnej ponad jej dotychczasowy poziom,
w szczegdlnoSci wyjasnienia przyczyn przekroczenia limitow dawek i podejmowanie Srodkow
zaradczych oraz przekazywanie tych informacji kierownikowi jednostki ochrony zdrowia,

7. wspotpraca ze stuzbami bezpieczefistwa i higieny pracy, osobami wdrazajgcymi program ochrony
radiologicznej i stuzbami przeciwpozarowymi w zakresie ochrony przed promieniowaniem
jonizujgcym,

8. informowanie kierownika jednostki organizacyjnej o stanie ochrony radiologicznej oraz
przedstawianie mu w formie pisemnej propozycji w zakresie polepszenia tego stanu lub usuniecia
nieprawidtowosci,

9. nadzér nad postepowaniem wynikajacym z zaktadowego planu postepowania awaryjnego, jezeli na
terenie jednostki zaistnieje zdarzenia radiacyjne,

10.nadzor nad dokumentacjg, o ktorej mowa w przepisach regulujgcych szczegdtowe warunki
bezpiecznej pracy ze zrodtami promieniowania jonizujgcego,

1.ustalanie wyposazenia jednostki ochrony zdrowia w Srodki ochrony indywidualnej, aparatury
dozymetrycznej i pomiarowej oraz innego wyposazenia stuzacego do ochrony pracownikéw oraz
pacjentow przed promieniowaniem jonizujgcym,

12.wystepowanie do kierownika jednostki zdrowia z wnioskiem o zmiane warunkdw pracy
pracownikow, w szczegblnodci w przypadku, gdy wyniki pomiarow dawek indywidualnych
uzasadniajg taki wniosek,

13.przedstawianie kierownikowi ochrony zdrowia opinii, w ramach badania i sprawdzania Srodkéw
ochronnych i przyrzagdow pomiarowych, zakresie skutecznoici stosowanych srodkéw i technik
ochrony przed promieniowaniem jonizujacym,

14.sprawdzanie kwalifikacji pracownikow w zakresie ochrony radiologicznej i wystepowanie w tym
zakresie z wnioskami do kierownika jednostki ochrony zdrowia,

15.wystepowanie do kierownika jednostki ochrony zdrowia o wprowadzanie zmian w instrukcjach
pracy.

Inspektor Ochrony Radiologicznej odpowiada za prawidtowe wykonywanie zadan i podlega

bezposrednio Zarzadowi.

Za zarzadzanie, organizacje pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacja kosztéw odpowiada Inspektor Ochrony Radiologicznej. Podlega bezposrednio

Zarzadowi.

Inspektor wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 159.

SEKRETARIAT

Do zadah Sekretariatu nalezy w szczegolnosci:

1. organizacja stanowisk pracy Zarzadu,

2. prowadzenie prac zwigzanych z administracyjng obstuga Zarzadu niezastrzezong w kompetencjach
innych komérek organizacyjnych,

3. nadzdr nad sprawnym obiegiem korespondencji zewnetrznej i wewnetrznej Spotki,

4. nadzor nad prawidtowych przeptywem informacji pomiedzy Zarzadem, a wszystkimi komérkami
organizacyjnymi oraz samodzielnymi stanowiskami w Spotce oraz podmiotami zewngtrznymi,

5. organizowanie spotkah (przyjecia interesantow i pracownikéw Spotki) oraz wyjazdéw stuzbowych
Zarzadu,
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6. rejestrowanie i znakowanie korespondencji wptywajacej do Spotki, dostarczanie jej do Zarzadu w
celu dokonania dekretacji,

7. przekazywanie korespondencji do odpowiednich komérek organizacyjnych, zgodnie z dekretacjg,

8. prowadzenie terminarzy spotkan,

9. obstuga interesantéw - udzielanie informacji i kierowanie do wtasciwych komérek organizacyjnych
lub stanowisk,

10.inne czynnosci, zlecone w zakresie obstugi biurowej.

Za zarzadzanie, organizacj¢ pracy KO oraz nadzor nad prawidtowa realizacja przychodow i

racjonalizacjg kosztow odpowiada pracownik sekretariatu. Podlega bezposrednio Zarzadowi.

Sekretariat wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzad Spotki.

§ 160.
ASYSTENT ZARZADU
Do zadan Asystenta Zarzadu nalezy organizowanie i koordynowanie spraw zwigzanych z
administracyjnym i logistycznym funkcjonowaniem Zarzadu w Spotce.
W szczegolnosci:
1. zapewnienie wtasciwej organizacji pracy Zarzadu poprzez:
- organizowanie i uzgadnianie czasu ( zarzadzanie czasem pracy) Zarzadu,
- prowadzenie terminarza spotkan i wyjazdow,
- planowanie i umawianie spotkah Zarzadu /uaktualnianie terminéw spotkan,
2. sporzadzanie projektow pism dla Zarzadu i przygotowywanie korespondencji wychodzacej,
organizowanie oraz obstuga spotkan i konferencji, w ktorych bierze udziat Zarzad,
4. przygotowywanie logistyczne podrozy stuzbowych Zarzadu oraz materiatow merytorycznych,
(rezerwowanie miejsc noclegowych i biletow komunikacji miedzymiastowej i
miedzynarodowej),
koordynowanie przeptywem informacji dla Zarzgdu, w tym telefonicznej i mailowej,
zapewnienie obiegu dokumentéw w organizacji zgodnie z dekretacja i procedurami,
7. nadzorowanie i przygotowywanie dla Zarzadu sprawozdan, raportow, prezentacji, analiz
i zestawien,
8. nadzorowanie i przekazywanie sprawozdah Zarzadowi dot.:
- realizacji wnioskow pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych w Szpitalu,
- zatatwiania skarg i wnioskow,
- poziomu realizacji projektow, prowadzonych w Szpitalu,
- struktury organizacyjnej Szpitala, tj. struktury opisow stanowisk pracy,
- udostepniania informacji publicznej (Biuletyn Informacji Publicznej),
- aktualizacji zapisow w Ksigdze Rejestrowe;j,
9. budowanie pozytywnych relacji migedzyludzkich poprzez komunikacje z pracownikami,
wspotpracownikami i kontrahentami.

w

o o

Asystent Zarzadu moze reprezentowac Zarzad wobec wspotpracownikow wewnatrz Szpitala,
jak i wobec kontrahentow zewnetrznych - na podstawie udzielonego petnomocnictwa.

Rozdziat 7
Przebieg procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych z zapewnieniem wtasciwej dostepnosci i jakosci
tych Swiadczen w jednostkach lub komérkach organizacyjnych zaktadu leczniczego spotki

§ 161.
1. Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia szpitalne udzielane sg w oddziatach i innych komérkach
opieki szpitalnej.
2. Ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne udzielane sa w poradniach, w zaktadach, oSrodkach
dziennych, podstawowej opiece zdrowotnej i pracowniach diagnostycznych oraz zabiegowych.
3. Stacjonarne i catodobowe Swiadczenia inne niz szpitalne udzielane sg w zaktadzie pielegnacyjno -
opiekunczym.
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§ 162,
1. Swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane s3 w budynkach podmiotu leczniczego w medycznych
komérkach organizacyjnych, takze poza terenem podmiotu leczniczego.
2. W przypadku koniecznosci ratowania zdrowia lub zycia - personel medyczny udziela pomocy
medycznej takze poza budynkiem, ale na terenie podmiotu leczniczego, ktdrego granice okresla
zapis w dokumentacji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

§ 163.

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg przez osoby wykonujgce zawody medyczne, okreSlone w
Taryf' katorze kwalifikacyjnym Szpitala oraz przez wolontariuszy.

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane s3 w sposéb ciggly, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wnedzy
medycznej, z nalezyty starannoscia oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej i poszanowaniem
praw pacjenta.

3. Zakresy czynnosci, obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnlen pracownikéw uczestniczacych w
procesie udzielania Swiadczef opieki zdrowotnej oraz opisy stanowisk pracy stanowig dokumenty,
wchodzgce w sktad akt osobowych, znajdujacych sie w Dziale Kadr i Ptac podmiotu leczniczego.

4. W celu przestrzegania wartosci etycznych, kazdy pracownik zostaje zapoznany z Kodeksem Etyki,
ktorego zasady opisane sa w Regulaminie Pracy.

5. Kazdego pracownika obowigzuje noszenie identyfikatora zawierajgcego: nazwe komérki
organizacyjnej, stanowisko, imie i nazwisko.

6. W przypadku nagtej nieobecnosci w pracy, jak réwniez zdarzenia masowego i katastrof,
bezposredni przetozony wzywa personel do stawienia si¢ na stanowisku pracy zgodnie z ,Tabelg
alarmowa pracownikow” danej komorki organizacyjnej

Pracowmcy komorek organlzacyjnych wykonuja zadania w sposéb zapewniajacy sprawna, prawidtowa

i terminowa realizacjg powierzonych im zadaf w oparciu o obowigzujace:

1. Uchwaty Zarzadu,

przepisy prawa,

procesy,

procedury,

standardy,

instrukcje,

regulaminy.

NourwN

§ 164.

1. Podmiot zapewnia udzielanie Swiadczefn zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw publicznych
osobom ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych Swiadczen na podstawie
przepisow nieod p{atnle za czeSciowg odptatnodcia lub catkowitg odptatnoscia.

2. Zadne okolicznosci nie moga stanowi¢ podstawy do odmowy udzielenia swiadczenia zdrowotnego,
jezeli osoba zgtaszajaca sie¢ do podmiotu lecznlczego potrzebuje natychmiastowego udzielenia
pomocy medycznej, ze wzgledu na nagte zagrozenie Zycia lub zdrowia.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane osobom posiadajagcym uprawnienia z tytutu ubezpieczenia
zdrowotnego s3 bezptatne.

4. Podstawg do uzyskania bezptatnych Swiadczen jest potwierdzenie prawa pacjenta do Swiadczef
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w systemie Elektronicznej Weryfikacji
Uprawnieh Swiadczeniobiorcow (E-WUS).

5. Informacja o rodzaju wymaganych dokumentow potwuerdzajqcych prawo do bezptatnych
Swiadczen zdrowotnych zamieszczona jest na stronie internetowej podmiotu leczniczego oraz na
tablicach ogtoszen.

6. Brak dokumentu potwmrdza;qcego ubezpieczenie nie moze by¢ podstawq odmowy udzielenia
Swiadczenia w razie nagtego zachorowania, wypadku, urazu, zatrucia, stanu zagrozenia zycia lub
porodu.

7. Bezptatnie, niezaleznie od uprawniefi z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, udziela sie Swiadczef
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zdrowotnych zwigzanych z ciaza, potogiem i porodem oraz osobom, ktore nie ukoficzyty 18 roku
zycia.

8. Podmiot leczniczy realizuje Swiadczenia zdrowotne za odptatnoscia. Zasady organizacji procesu
udzielania Swiadczef zdrowotnych w przypadku pobierania optat zostaty opisane w Rozdziale 10.

§ 165.

1. Podmiot medyczny prowadzi dokumentacje medyczng, dotyczaca osob korzystajgcych ze
Swiadczefi zdrowotnych z zapewnieniem ochrony danych osobowych oraz udostepnia
dokumentacje na =zasadach okreSlonych przez Zarzad podmiotu leczniczego stosownym
zarzgdzeniem oraz zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentacji Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania.

2. Dokumentacja udostepniana jest pacjentowi, osobg przez niego upowaznionym, podmiotom i
organom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow, a w razie $mierci pacjenta — osobie
przez niego upowaznionej do uzyskiwania dokumentacji w przypadku jego zgonu oraz osobom
bliskim na zasadach okreSlonych w ustawie o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

DOSTEPNOSC DO SWIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNE)

§ 166.

1. W przypadku, gdy lekarz po udzieleniu pacjentowi niezbednej pomocy uzna, ze hospitalizacja nie
jest zasadna, pacjent otrzymuje Karte Informacyjng. Lekarz wyjasnia przyczyny odmowy
hospitalizacji, informuje o mozliwosci dalszej kontynuacji leczenia w systemie ambulatoryjnym.

2. W przypadku braku mozliwoSci hospitalizacji pacjenta przez Szpital pacjent otrzymuje Karte
Informacyjng wraz z ewentualnym skierowaniem do innej placowki (zapewniajac transport
sanitarny w sytuacji tego wymagajacej) lub zostaje wskazany inny termin hospitalizacji.

3.W przypadku odmowy dalszego udzielania Swiadczen przez pacjenta chory otrzymuje Karte
Informacyjng. Odmowa zostaje udokumentowana przez lekarza w historii choroby. Pacjent zostaje
poinformowany przez lekarza o mozliwych nastepstwach zdrowotnych zwigzanych z odmowa
dalszego udzielania Swiadczen.

§ 167.
Przyjecia w ramach stacjonarnej (planowe/nagte) i ambulatoryjnej (pilny/stabilny) opieki odbywaja
sie w trybie odpowiadajagcym potrzebom zdrowotnym pacjentdow wg okreslonego porzadku i na
zasadach szczegotowo okreSlonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych.

ZASADY ORGANIZAC)I UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 168.

1. Przyjecia pacjentow do Szpitala odbywaja sie catodobowo w dwdch trybach: planowym - na
podstawie skierowania wystawionego przez lekarza, lekarza dentyste lub felczera lub w trybie
nagtym.

2. Zgtoszenia nagte lub pordd oraz pacjenci przywiezieni przez Zesp6t Ratownictwa Medycznego nie
wymagaja skierowania na leczenie (ZRM wystawia Karte Czynnosci Ratunkowych).

3. Kazdy pacjent zgtaszajacy sie lub przywieziony do Szpitala podlega wstepnej ocenie i segregacji
medycznej przez pielegniarke, ratownika medycznego z ewentualng konsultacjg lekarza SOR -
celem ustalenia rozpoznania wstepnego ze wskazaniem, co do dalszego trybu leczenia.

4. Wszystkie czynnosci wykonywane w SOR s3 udokumentowane odpowiednio przez lekarza i
pielegniarke/ratownika medycznego zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentacji
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

5. Jezeli z wstepnego badania medycznego wynikaja bezwzgledne wskazania do natychmiastowego
leczenia szpitalnego, lekarz w SOR kieruje pacjenta na wtasciwy Oddziat Szpitala po uzyskaniu
zgody pacjenta, jego opiekuna faktycznego lub przedstawiciela ustawowego, chyba, ze na mocy
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odrebnych przepisow wskazane jest przyjecie do Szpitala bez wyrazenia zgody.

Jezeli lekarz przy badaniu pacjenta posiada uzasadnione podejrzenie, ze uszkodzenie ciata lub
zaburzenia czynnoSci organizmu pacjenta pozostaja w zwiazku z popetnieniem przestepstwa -
bezzwtocznie zawiadamia o tym fakcie wtasciwa jednostke organizacyjna Policji.

Przyjecia planowe do hospitalizacji poprzedza kwalifikacja medyczna pacjentow z listy 0séb
oczeku;qcych na Swiadczenie, przeprowadzana w oddziale przez Ordynatora lub wskazanego
przez niego lekarza specjaliste danej specjalnosci.

W momencie przyjecia do Szpitala pacjent obowigzany jest przedstawic:

a. skierowanie do Szpitala wraz z posiadana dokumentacja medyczng i wynikami badan
zleconych przez lekarza kierujacego,

b. dowod osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamoS¢ pacjenta (paszport,
prawo jazdy, legitymacja szkolna w przypadku osoby, ktora nie ukonczyta 18-tego roku
zycia),

¢. potwierdzenie prawa do Swiadczef poprzez weryfikacje w systemie e-WUS (w przypadku
braku potwierdzenia ubezpieczenia w systemie, pacjent moze przedtozyC dokument
posSwiadczajacy uprawnienia pacjenta do uzyskania bezptatnych Swiadczen lub ztozyc
Oswiadczenie o przystugujacym prawie do Swiadczen opieki zdrowotnej).

Po zakwalifikowaniu chorego do leczenia szpitalnego przez lekarza, jego odziez i przedmioty
wartoSciowe za pokwitowaniem sg przekazane do Magazynu Odziezy i do depozytu Szpitala
zgodnie z zasadami okreSlonymi w dokumentacji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

W przypadku koniecznosci hospitalizacji lekarz uzyskuje zgode pacjenta lub jego przedstawiciela
ustawowego/opiekuna faktycznego na prowadzenie diagnostyki i leczenia. W odniesieniu do
pacjenta matoletniego, ktory ukonczyt 16 rok zycia — zgody kumulatywnej. Sprzeciw matoletniego,
ktory ukofczyt 16 rok zycia, osoby ubezwtasnowolnionej albo chorej psychicznie lub upoSledzonej
umystowo, lecz dysponujacej dostatecznym rozeznaniem wymaga zgody sadu opiekuhczego
wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Szpitala.

W przypadku natychmiastowej hospitalizacji pacjenta, gdy Szpital nie moze zapewni¢ Swiadczen w
wymaganym zakresie, pacjent zostaje przewieziony do najblizszej placéwki, z ktéra przyjecie
ustala telefonicznie lekarz SOR lub lekarz konsultujgcy w SOR wystawia zlecenie na realizacje
transportu.

Wszyscy pacjenci przyjmowani do Szpitala zaopatrywani sa w opaski identyfikacyjne w celu
ustalenia ich tozsamosci.

W przypadku przyjmowania do Szpitala dziecka, ktorego tozsamosci nie mozna ustalic,
powiadamia sie o tym fakcie jednostke organizacyjna Policji (nie dotyczy pozostawienia dziecka w
,Oknie zycia”) oraz sporzadza dokumentacje zawierajgca w szczegdlnosci nastepujace informacje:

a. okolicznosci i przyczyny przyjecia dziecka do Szpitala,

b. rysopis dziecka, ewentualnie znaki szczegolne,

c. imie i nazwisko, date urodzenia i adres zamieszkania 0sob przekazujacych dziecko,
ustalone na podstawie odpowiednich dokumentéw stwierdzajacych tozsamosc, a w
razie ich braku na podstawie oswiadczen potwierdzonych wtasnorecznym podpisem
(nie dotyczy pozostawienia dziecka w ,Oknie zycia”).

Przy przyjeciu do Szpitala - pacjentowi zaktada sie niezwtocznie dokumentacje medyczng
spetniajaca aktualnie obowiazujgce wymogi rozporzadzenia MZ, wymogi NFZ oraz wewngtrzne
wymogi Szpitala.

Caly przebieg hospitalizacji dokumentowany jest w formie papierowej i/lub elektronicznej i
obejmuje:

a. dokumentacje indywidualng (wewnetrzna i zewnetrzna),

b. dokumentacje zbiorcza.

Szczegotowe zasady dokumentowania procesu diagnostyczno-leczniczego pacjenta okreslaja
procedury zatwierdzone przez Zarzad.
Przy przyjeciu nalezy uzyskac:

a. pisemna zgode na hospitalizacje oraz pisemna zgode na wykonanie procedury o

podwyzszonym ryzyku (w trakcie procesu diagnostyczno-terapeutycznego),
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b. pisemne wskazanie osoby upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania informacji o
stanie jego zdrowia,
c. pisemne wskazanie osoby upowaznionej przez pacjenta do uzyskiwania dokumentacji
za zycia i po jego Smierci.
W sytuacji, gdy stan zdrowia pacjenta uniemozliwia uzyskanie w/w oSwiadczen przy przyjeciu,
nalezy odnotowac przyczyne nie odebrania od pacjenta powyzszych i uzyska¢ w trakcie pobytu
pacjenta z chwila, gdy stan zdrowia na to pozwoli.
W przypadku zakwalifikowania pacjenta do hospitalizacji, a z powodu braku miejsca na oddziale,
na ktory zostat skierowany, istnieje mozliwos¢ przekazania pacjenta na inny oddziat po
uzgodnieniu z Lekarzem starszym dyzuru. Nadzor nad pacjentem sprawuje lekarz z oddziatu, na
ktorym czasowo brak mozliwosci hospitalizacji.
Szpital zapewnia przyjetemu pacjentowi:
a. realizacje Swiadczen zdrowotnych w zakresach podpisanych uméw z NFZ,
b. produkty lecznicze i wyroby medyczne konieczne do wykonania Swiadczenia w
okreslonym zakresie,
¢. pomieszczenia i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia,
d. transport sanitarny w niezbednym zakresie.
Organizacje pracy w Oddziale okresla Regulamin Oddziatu.
Ordynator/Lekarz kierujacy Oddziatu wyznacza dla kazdego pacjenta lekarza prowadzacego,
odpowiedzialnego za biezaca terapie i opieke medyczng, biezgce informowanie oraz prowadzenie
jego dokumentacji.
Lekarz planuje dziatania diagnostyczno-terapeutyczne w Indywidualnym Planie Leczenia
pacjenta.
Pielegniarka Oddziatowa wyznacza dla kazdego pacjenta pielegniarke opiekujaca sie nim w
trakcie zmiany. Wyznaczenie to moze by¢ dokonane poprzez przydziat okreslonych sal chorych.
Personel sprawujacy opieke nad pacjentem ma obowigzek przedstawic si¢ imieniem i nazwiskiem
(niezaleznie od obowiazku noszenia identyfikatora) wraz z zajmowang funkcja.
Lekarz/Ordynator/Lekarz kierujacy w godzinach ustalonych przez Ordynatora/Lekarza
Kierujacego Oddziatu udziela osobom upowaznionym - wskazanym w dokumentacji medycznej
pacjenta (przedstawicielowi ustawowemu) informacji o stanie zdrowia pacjentow.
O stanie zdrowia ciezko chorych pacjentow badz w przypadkach szczegolnie uzasadnionych
lekarze udzielajg informacji osobom upowaznionym/ przedstawicielowi ustawowemu na biezaco.
Informacji o stanie zdrowia pacjentow nie udziela si¢ przez telefon.
Plelegnlarkl i potozne mogg udzielac informacji dotyczgcych wytgcznie opieki pielegniarskiej.
Lekarze i Pielegniarki Oddziatu sg obowigzani prowadznc na biezgco indywidualng dokumentacje
medyczng pacjenta wraz z codzienna autoryzacjga zapiséw, zgodnie z zasadami okreSlonymi w
procedurach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
Codziennie w wyznaczonych godzinach, lekarze i pielegniarki przekazujgc pacjentow kolejnej
zmianie, przedstawiaja istotne informacje o stanie zdrowia pacjentdw, nowych przyjeciach do
Oddziatu, interwencjach lekarskich oraz innych istotnych zdarzeniach i podjetych dziataniach
podczas wykonywania obowiazkow stuzbowych zgodnie z zasadami okreslonymi w procedurach
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
Lekarze i pielegniarki dyzurne zobowigzani sa prowadzi¢ raporty lekarskie i pielegniarskie
odpowiednio w Ksiedze Raportow Lekarskich i Pielegniarskich.
Zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Ordynatora/Lekarza kierujgcego, w poszczegdlne dni
tygodnia w salach chorych, odbywa sie ,wizyta ordynatorska” w obecnoSci lekarzy Oddziatu,
lekarze prowadzacy przedstawiajg informacje o efektach i postepach leczenia poszczegolnych
pacjentow.
W konsultacji z innymi lekarzami ustalany jest dalszy przebieg leczenia, diagnostyka oraz
ewentualne zmiany w procesie diagnostyczno - terapeutycznym wskazanym w Indywidualnym
Planie Leczenia.
W razie watpliwosci diagnostycznych lub terapeutycznych lekarz z wtasnej inicjatywy badz na
wniosek pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, jezeli uzna to za uzasadnione w Swietle
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wymagan wiedzy medycznej, zasiega opinii wtasciwego lekarza specjalisty lub organizuje
konsylium lekarskie. Opinia konsultanta ma charakter doradczy, gdyz za catoS¢ postepowania
odpowiada lekarz prowadzacy leczenie. W ramach pakietu onkologicznego konsylium lekarskie
opiniuje kazdy przypadek indywidulanie.

§ 168a.

MONITORING WIZY)NY W SZPITALU

1

W celu zapewnienie bezpieczenstwa osobom przebywajacym na terenie placowki medycznej, w

tym w szczegolnoSci: pracownikom, wspotpracownikom, pacjentom, osobom towarzyszacym

odwiedzajacym; zapewnienie ochrony mienia oraz niezbednego bezpieczehAstwa pomieszczen, w

ktorych prowadzona jest dziatalnoS¢ lecznicza; wspomaganie nadzoru medycznego nad

pacjentami, w zakresie dozwolonym przez obowigzujgce przepisy prawa, stosowany jest w

Szpitalu monitoring wizyjny.

System monitoringu wizyjnego - system teleinformatyczny, wyposazony w kamery zainstalowane

w okreslonych miejscach Szpitala, umozliwiajac systematyczng obserwacje przestrzeni z

mozliwoScig rejestracji oraz przetwarzanie tego obrazu z wykorzystaniem bezpiecznego

oprogramowania,

a) telewizja dozorowa - system wykorzystywany do dozorowania bezpieczefstwa mienia / osob
przebywajacych w monitorowanych lokalizacjach, obstugiwany przez zewnetrzny podmiot
zajmujacy sie ochrona szpitala lub obstuga techniczng infrastruktury szpitala;

b) telewizja medyczna - system wykorzystywany do procesOw zwigzanych bezposrednio z
leczeniem - gtownie obserwacja stanu zdrowia i zycia pacjentow wymagajacych dozoru lub
rejestracja przebiegu operacji.

Rejestrator obrazu - urzadzenie wyposazone w dysk twardy bedacy nosnikiem danych,

umozliwiajgce zapisywanie obrazow z podtaczonych kamer wg zaprogramowanych

harmonogramow oraz dajgce mozliwos¢ dokonywania odczytow w przypadku zaistnienia takiej
koniecznosci w wybranym przedziale czasowym. Czasokres przechowywania oraz iloS¢ zgranego
materiatu na dyskach rejestratorow zalezy od pojemnosci dyskow oraz wielkosci nagran.

Oznaczenia w zakresie stosowania monitoringu wizyjnego sg instalowane na wejsciach do

budynku. Informacja o stosowaniu monitoringu zamieszczona w widocznym miejscu, umieszczona

w sposob trwaty, w niezbyt duzej odlegtosci od nadzorowanych miejsc, np. na tablicy ogtoszen,

tak aby pacjent z tatwosScig mogt sie z nig zapoznac.

Rejestracja obrazu (monitoring), uwzglednia konieczno$¢ poszanowania intymnosci i godnosci

pacjenta, w tym przekazywanie obrazu z monitoringu w sposob uniemozliwiajacy ukazywanie

intymnych czynnosci fizjologicznych, potrzebe zastosowania monitoringu w danym pomieszczeniu
oraz koniecznos¢ ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dostep do monitoringu z kamer jest zabezpieczony hastem i korzystaja z niego tylko upowaznione

osoby.

Identyfikacja pacjenta i personelu medycznego, ktory uczestniczyt w procedurze, nastepuje w

oparciu o metadane, takie jak: numer kamery rejestrujacej obraz, numer pacjenta, czas

rozpoczecia i zakonczenia monitoringu.

Szczegotowe zasady stosowania systemu monitoringu wizyjnego i nagrywania dzwigeku zostaty opisane
w zatwierdzonej przez Zarzad Szpitala ,Polityce zarzadzania nagraniami obrazu oraz dzwieku
(regulamin systemu monitoringu Szpitala)”.

1.

WYPISANIE PACJENTA

§ 169.
Wypisanie pacjenta ze Szpitala nastepuje, gdy:
a. stan jego zdrowia nie wymaga dalszego leczenia w Szpitalu,
b. na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego,
c. gdy pacjent w sposob razacy narusza Regulamin Organizacyjny podmiotu leczniczego
badz jego komorki organizacyjnej, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie
udzielania Swiadczeh zdrowotnych moze spowodowac bezposSrednie niebezpieczefstwo
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dla jego zycia lub zdrowia innych osob.

Wypisanie, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczace pacjenta, wobec ktdrego jest uprawdopodobnione,
ze znajduje sie w stanie wytaczajacym Swiadome albo swobodne powzigcie decyzji i wyrazenie
woli, nastepuje po uprzednim powiadomieniu osoby bliskiej w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta o dacie i godzinie
planowanego wypisu, jezeli osoba bliska jest znana.
Przy wypisywaniu dziecka w Szpitalu, pracownik Szpitala, w obecnosci osoby odbierajacej dziecko,
jest obowigzany sprawdzic jego tozsamosc¢, odnotowac te okolicznosé w dokumentacji medycznej
i potwierdzi¢ podpisem. Adnotacje te podpisuje takze osoba odbierajgca dziecko. W przypadku
Oddziatu Neonatologicznego do dokumentacji medycznej dziecka dotacza sig¢ znaki tozsamosci
dziecka, w ktore byto ono zaopatrzone podczas pobytu w Szpitalu.
Osoba wystepujaca o wypisanie ze Szpitala na wtasne zadanie jest informowana przez lekarza o
mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia w Szpitalu. Osoba ta sktada pisemne
~OSwiadczenie o wypisaniu ze Szpitala na wtasne zadanie”, a w razie braku takiego oswiadczenia,
lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medyczne;j.
Pacjent wypisany ze Szpitala ma prawo do otrzymania:

a. Karty Informacyjnej z leczenia szpitalnego,

b. Recepty na leki i zlecenia na Srodki pomocnicze lub wyroby medyczne zlecone w karcie
informacyjnej,
Zlecenia na transport zgodnie z odrebnymi przepisami,
Skierowania na leczenia uzdrowiskowe, jezeli lekarz stwierdza taka potrzebe,
Zaswiadczenia lekarskiego,
Wskazowki edukacyjne,
Zalecen dla pacjenta, lekarza kierujacego lub lekarza, ktory bedzie sprawowat dalsza
opieke nad chorym,

h. Kople wynikow badan np. grupy krwi.
Jezeli po wypisie pacjenta ze szpitala z JaklchkOIW|ek powodow zajdzie koniecznoS¢ zmiany tresci
Karty Informacyjnej z leczenia szpitalnego, zmieniong Karte Informacyjna z leczenia szpitalnego
przekazuje sie pacjentowi osobiscie lub listownie.
Pacjent, ktorego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania stacjonarnych i catodobowych
Swiadczen zdrowotnych, lub osoba, na ktérej w stosunku do pacjenta cigzy ustawowy obowigzek
alimentacyjny, ponosza koszty pobytu pacjenta, poczawszy od uptywu terminu wyznaczonego na
odebranie pacjenta ze Szpitala.

@mho o

SKARGI | WNIOSKI

§ 170.

. W Spétce funkcjonuje Zespot ds. Etyki, do zadan, ktorego nalezy m. in. rozwigzywanie problemow
natury etycznej osob zatrudnionych oraz pacjentow. Szczegdtowe informacje udostepnione zostaty
na stronie internetowej i tablicach ogtoszen

. W przypadku zauwazonych niedociagniec ze strony personelu podmiotu leczniczego, pacjent moze
zgtosic swoje uwagi lub skargi ustnie lub telefonicznie Ordynatorowi/Lekarzowi kierujgcemu
Oddziatu, Pielegniarce Oddziatowej, lekarzowi dyzurnemu, lekarzowi prowadzacemu,
Petnomocnikowi ds. Praw Pacjenta, cztonkom Zespotu ds. Etyki.

. Skargi i wnioski pacjentow zgtoszone na piSmie, pocztg elektroniczng, ustnie do protokotu
rozpatrywane sg przez Dyrektora ds. Lecznictwa/Naczelnego Lekarza Szpitala.

. Zarzad jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi na skarge w terminie do 14 dni od momentu
przyjecia skargi pisemnej, a w sytuacjach wymagajacych dtuzszego czasu na jej rozpatrzenie w
terminie do 30 dni.

. Godziny przyjec interesantow w sprawie skarg i wnioskow wywieszone sg na tablicy ogtoszen i
stronie internetowej podmiotu leczniczego.
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Rozdziat 8
Warunki wspotdziatania z innymi podmiotami wykonu;qcyml dziatalnosc leczmczq w zakresie
zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji pacjentéw oraz ciggtosci
przebiegu procesu udzielania $wiadczeh zdrowotnych

§171.
1. Spotka realizujgc przyjete zadania statutowe wspotpracuje z:

a) Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym,

b) Jednostkami Swiadczacymi ustugi w zakresie ratownictwa medycznego i transportu
sanitarnego,

c) placowkami opiekuficzo - leczniczymi,

d) osrodkami pomocy spotecznej,

e) lekarzami lecznictwa otwartego,

f) uczelniami, szkotami,

g) Narodowym Funduszem Zdrowia oraz organami administracji rzagdowej i samorzadowej,

h) Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego i Wojewddzkim Oérodkiem Doskonalenia Kadr
Medycznych,

i) Samorzgdem Lekarskim, Izba Aptekarska oraz Samorzadem Pielegniarek i Potoznych,

j) Fundacjami, stowarzyszeniami i towarzystwami, ktérych zadaniem jest aktywizacja zawodowa
oraz poszerzanie wiedzy poprzez prowadzenie kursow, szkoled czy prac naukowych
w dziedzinach medycyny zgodnych z prowadzonym zakresem dziatalnosci leczniczej;

k) Publicznymi i niepublicznymi zaktadami opieki zdrowotnej, domami Oplekl spo{ecznej
i dtugoterminowej, lekarzami prowadzacymi indywidualng praktyke lekarska i innymi celem
wspolnej realizacji zadan staW|anych przed jednostkami ochrony zdrowia;

l) Organizacjami regionalnymi i naukowymi, biorgcymi udziat w prowadzonych programach
badawczych, naukowych oraz tych, ktore skierowane s3 na rozwdj placéwki i pracownikow.

m) Szpitalami w ramach wzajemnych porozumien, dotyczacych szkolen/stazy specjalizacyjnych
kadry medycznej;
w zakresie:

a) konsultacji specjalistycznych,

b) badan diagnostycznych,

c) transportu sanitarnego i ratownictwa medycznego

d) odbywania stazy specjalizacyjnych, praktyk.

2. Zasady wspoétdziatania z innymi publicznymi zaktadami opieki zdrowotnej okreslaja umowy
cywilno-prawne oraz umowy z podwykonawcami:
a) wyboru podmiotow dokonuje sig w trybie konkursu ofert zgodnie z art. 26, 27 i art. 46 ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

b) umowa o wspotpracy z podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza obejmuje warunki
kierowania pacjentéw, finansowanie Swiadczen i nadzoru, nad jakoscig Swiadczenia
zdrowotnego;

c) Szpital w czasie przekazania do innej jednostki pac;enta zapewnla stata opieke
wykwalifikowanego personelu lub zleca wykonanie tej ustugi innym uprawnionym jednostkom;

d) przekazanie pacjenta potwierdza jednostka przyjmujaca;

e) w przypadkach koniecznej konsultacji, badan diagnostycznych, lub dalszego leczenia pacjenta
w innym szpitalu, klinice- majacych podpisang umowe z NFZ, Ordynator oddziatu/Lekarz
Kierujacy lub lekarz dyzurny ustala z tg Jednostkq warunki przy;eua /przekazama pacjenta.
Kierujacy zobowigzany jest do zapewnienia transportu sanitarnego i pokrycia jego kosztéow o
ile podmiot leczniczy jest do tego zobOW|qzany,

f) po uzgodmenlu warunkow przeniesienia lekarz prowadzqcy informuje pacjenta o podjetych
czynnoSciach i uzyskuje jego zgode na przeniesienie do innego podmiotu leczniczego;
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g) nadzér nad wymaganiami potwierdzajgcymi, jako$¢ Swiadczeh zdrowotnych udzielanych
Spo6tce przez inne podmioty wykonujace dziatalnoS¢ lecznicza sprawuje Dyrektor ds.
Lecznictwa/Naczelny Lekarz Szpitala.

3. W ramach zapewnienia ciagtosci przebiegu procesu udzielania Swiadcze zdrowotnych, Szpital

wspotpracuje z lekarzami podstawowe] opieki zdrowotnej, z lekarzami ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej.
Lekarz specjalista zobowigzany jest przekazywa lekarzowi sprawujgcemu podstawowg lub
specjalistyczna opieke nad pacjentem, informacje wedtug zasad, wzoru i w terminach okreslonych
przez NFZ. W razie potrzeby lekarz wydaje niezbedne zaswiadczenia o stanie zdrowia w tym takze
zaSwiadczenia o prawie do zasitku chorobowego (ZUS ZLA) oraz skierowania na przystugujgce z
tytutu stanu zdrowia lub stopnia niepetnosprawnosci srodki zaopatrzenia medycznego.

4. Spotka uprawniona jest poprzez uzyskane akredytacje lub zawierane umowy do prowadzenia:

a) stazy podyplomowych,

b) stazy specjalizacyjnych,

¢) specjalizacji lekarskich,

d) specjalizacji pielegniarskich
e) stazy zawodowych,

f) praktyk studenckich.

PROCESY WYDZIELONE NA ZEWNATRZ

§ 172,

1. Nadzér nad procesami wydzielonymi na zewnatrz, majacymi wptyw, na jakos¢ sprawowany jest
przez uprawnionych pracownikow Szpitala.

2. Do ustug, pomocniczych” zleconych na zewnatrz majgcych szczegblne znaczenie dla spetnienia
okreslonych wymagah pacjenta naleza:

transport sanitarny,

ustuga sprzatania i utrzymania higieny,

wywoz i utylizacja odpadow,

ochrona mienia,

przeglad stanu technicznego urzadzeh medycznych i ich naprawa,

pralnia,

kuchnia,

obstuga eksploatacyjno — techniczna szpitala,

obstuga z zakresu ochrony danych osobowych oraz nadzor nad utrzymaniem systemu

bezpieczenstwa informacji zgodnie z zakresem wskazanym w §127.

3. Szczegotowe zasady postepowania i nadzoru okreslaja procedury postepowania, zawarte w
dokumentacji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

TF@ e on o

WSPOLDZIALANIE MIEDZY POSZCZEGOLNYMI

KOMORKAMI ORGANIZACYJNYMI PODMIOTU LECZNICZEGO

§ 173,

1. Do wspoélnych zadan komérek organizacyjinych Spétki nalezy w szczegdlnosci:
a) realizacja zadan Spotki okreslonych w przepisach prawnych,
b) inicjowanie dziatan stuzgcych skuteczniejszej realizacji zadaf Spotki,
c) dbatos¢ o nalezyty wizerunek Spotki,
d) dziatania na rzecz racjonalizacji zatrudnienia,
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e) dziatania na rzecz wtaiciwego wykorzystania czasu pracy i potencjatu pracowniczego,

f) przygotowanie i przeprowadzenie szkoleh wewnetrznych wsrdd pracownikow,

g) dziatania na rzecz skutecznego przekazu informacji przez kadre kierownicza podlegtym
pracownikom,

h) opracowywanie wnioskéw do projektéw planu finansowego i inwestycyjnego Spotki na dany
rok, realizacja zadah wynikajacych z tych planéw oraz terminowe wprowadzanie zmian do
planu z odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o zamowieniu

i) dziatanie na rzecz pozyskiwania ponadplanowych S$rodkéw finansowych na zadania
realizowane przez dang komorke organizacyjna,

j) opracowywanie sprawozdan z wykonanych zadah oraz sprawozdan i informacji wynikajacych z
odrebnych przepisdw powszechnie obowiazujacego prawa,

k) przygotowywanie opracowan strategicznych dla Spotki,

1) przygotowywanie projektow regulamindw wewnetrznych dla poszczegolnych komérek
organizacyjnych,

m) wspoétdziatanie z innymi komoérkami organizacyjnymi Spétki w celu realizacji zadah
wynikajacych z uzgodnien miedzy nimi,

n) Kierownicy KO medycznych i administracyjnych zobowiazani sa do przygotowywania ofert do
konkursow na swiadczenia zdrowotne,

0) ochrona tajemnicy Spotki,

p) przestrzeganie przepisdw o ochronie danych osobowych w zakresie gromadzonych informacji

q) nadzdr nad prawidtowa realizacjg przychodéw i racjonalizacjg kosztow,

r) wykonywanie innych zadaf zleconych przez Zarzad Spotki.

. Wspotdziatanie miedzy poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi podmiotu leczniczego odbywa

sie w sposob zapewniajacy sprawnos¢ funkcjonowania podmiotu leczniczego oraz kompleksowosé,
dostepnosc i nalezyta jakosc udzielanych przez podmiot leczniczy $wiadczein opieki zdrowotnej. W
tym celu Zarzgd Spotki moze powotaé Koordynatora sprawujacego nadzor na praca wiecej niz
jednej komorki organizacyjne;j.

W zakresie wspotdziatania migdzy komérkami organizacyjnymi podmiotu leczniczego uprawnienia
nadzorczo koordynujgce posiadaja Zarzadzajacy lub osoby przez nich wyznaczone m. in. Starszy
Lekarz Dyzuru, Koordynator o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.

. Konsultacji wewnetrznych w podmiocie leczniczym udzielaja lekarze wyznaczani na biezgco przez

Ordynatorow/Lekarzy kierujacych poszczegblnych Oddziatow.

Przeniesienia pacjentow miedzy oddziatami szpitalnymi, ze wzgledu na stan wymagajacy leczenia w
innym oddziale, odbywaja sie na podstawie ustaledi pomiedzy Ordynatorami/Lekarzami
kierujagcymi poszczegdlnych Oddziatow.

. Lekarz wtadciwego Oddziatu poleca pracownikowi tegoz Oddziatu zawiadomié cztonka rodziny,

przedstawiciela ustawowego lub opiekundw pacjenta:
a. o przyjeciu bez ich wiedzy do Szpitala pacjenta niepetnoletniego,
b. o przyjeciu pacjenta bez wzgledu na wiek w przypadku nagtym i ciezkim,
C. 0znacznym pogorszeniu sie stanu zdrowia pacjenta hospitalizowanego,
d. o przeniesieniu pacjenta do innego zaktadu opieki zdrowotnej z podaniem doktadnego
adresu tego zaktadu.
Wszystkie badania diagnostyczne w, trybie pilnym” wykonywane s3 niezwtocznie.
W zakresie interpretacji wynikow badan diagnostycznych lekarz oddziatu wspotpracuje z
diagnostg laboratoryjnym, lekarzem radiologiem, lekarzem patomorfologiem.
W zakresie opracowania Planu opieki nad pacjentem lekarz prowadzacy wspotpracuje m. in. z
pielegniarka, fizjoterapeuta, psychologiem, terapeuta zajeciowym, dietetykiem, lekarzami
specjalistami, lekarzem choréb zakaznych i innymi pracownikami medycznymi adekwatnie do
potrzeb.
Szczegotowe zasady powigzan miedzyprocesowych (komunikacji, obiegu dokumentacji) w
obszarach funkcjonowania Szpitala okreslajg procedury postgpowania, zawarte w obowigzujacej
dokumentacji Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
W celu realizowania biezacych zadan wymagajgcych wspotpracy kilku pracownikéw/KO w Szpitalu
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funkcjonuja Zespoty i Komisje, ktdre powotuje uchwatg Zarzad. Zadania poszczegolnych zespotow
sg okreslone w Zarzadzeniach wewnetrznych/Uchwatach powotujacych w/w zespoty. Bezposredni
nadzoér nad pracg Zespotow/Komisji sprawuja Dyrektorzy zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci,
uprawnien i obowiazkow.

§ 174.

Wszyscy Dyrektorzy, Kierownicy KO oraz pracownicy samodzielnych stanowisk sa zobowigzani do
corocznego przygotowania Planu Finansowego, jego poprawnej realizacji oraz przygotowania
wnioskéw w celu jego zmiany z odpowiednim wyprzedzeniem tj. przed podjeciem decyzji o
zamOwieniu w sytuacji tego wymagajacej.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH
§ 175.

Tryb postepowania w sytuacjach awaryjnych:

1. w sytuacji pozaru lub innego miejscowego zagrozenia,

2. podejrzenia u chorego zakazenia wirusem wysokopatogennym,

3. zgtoszenia o podtozeniu lub znalezieniu tadunku wybuchowego w obiektach Szpitala
4. zdarzen mnogich, masowych i katastrof,

5. ochrony przetwarzanych danych osobowych,

6. zabezpieczenia danych Szpitala,

okreslaja procedury postepowania, zawarte w obowigzujacej dokumentacji Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania.

Za koordynacje postepowania w sytuacjach awaryjnych sprawujg zgodnie z informacjami zawartymi w
instrukcjach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania: pracownicy p-poz, BHP, specjalnosci ds.
epidemiologii, inspektor ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego - petnomocnik ds. ochrony
informacji niejawnych, administrator bezpieczenstwa informacji, lekarz dyzurny SOR, lekarz
anestezjolog, pracownik Dziatu eksploatacyjno - technicznego.

N =

Rozdziat 9

Wysokosc¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej ustalonej w sposob okreslony w art, 28

ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. O prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta

§ 176.

Optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej ustala Zarzad.

Optaty nie pobiera sie w przypadku udostepnienia dokumentacji medycznej:

1) pacjentowi albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym zakresie i w
sposob, o ktorym mowa w art. 27 ust. 1 pkt 2 i 5 oraz ust. 3 Ustawy o Prawach Pacjenta i
Rzeczniku Praw Pacjenta;

2) w zwigzku z postgpowaniem przed wojewddzka komisjg do spraw orzekania o zdarzeniach
medycznych, o ktorej mowa w art. 67e ust. 1 ww. ustawy.

3) w przypadku udostepnienia dokumentacji medycznej Agencji Oceny Technologii Medycznych i
Taryfikacji oraz Agencji Badan Medycznych.

Maksymalna wysokos¢ optaty za:

1) jedna strone wyciagu lub odpisu dokumentacji medycznej - nie moze przekraczaé 0,002
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17.12,1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym nastapito ogtoszenie,

2) jedna strone kopii dokumentacji medycznej - nie moze przekracza¢ 0,00007 przecietnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1 powyzej,

3) udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nosniku danych - nie moze
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przekraczac 0,0004 przecietnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1 powyzej.

4, Aktualng wysokos¢ optat okresla zatgcznik nr 7 do regulaminu organizacyjnego.

1.

Rozdziat 10
Organizacja procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat

§177.

Swiadczenia zdrowotne, za ktdre s3 pobierane optaty s3 udzielane zgodnie z Ustawg z dnia
27.08.2004 r. z p6z. zm. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
w przypadku:

a)
b)
c)

realizacji Swiadczen innych niz finansowane z Srodkéw publicznych,

udzielane bez wymaganego skierowania, gdy przepisy ustaw tak stanowia,

w przypadku realizacji Swiadczen poza umowami zawartymi z organizatorem procesu
udzielania Swiadczeh zdrowotnych,

dla 0sob nieubezpieczonych,

na podstawie umow cywilnoprawnych,

dla osob, gdzie sposob finansowania Swiadczen okreslaja odrebne przepisy, w tym $wiadczenia
stuzby medycyny pracy,

dla oséb, ktérym na zyczenie wydawane s3 orzeczenia i zaswiadczenia lekarskie dla potrzeb
niezwigzanych z dalszym leczeniem, rehabilitacjg, niezdolnoscig do pracy, kontynuowaniem
nauki, a takze, jesli nie sa wydawane dla celow pomocy spotecznej lub uzyskania zasitku
pielegnacyjnego,

w przypadku nie przedstawienia dowodu uprawniajgcego do korzystania z bezptatnych
Swiadczen opieki zdrowotnej w trakcie pobytu w podmiocie leczniczym, lub gdy osoba nie ma
optaconej sktadki na ubezpieczenie zdrowotne przez okres dtuzszy niz jak okreslaja to przepisy
prawa, w takiej sytuacji kosztami leczenia (hospitalizacji) zostanie obciazona osoba, ktérej
udzielono Swiadczenia (hospitalizacji).

2. Optaty pobierane sa przed udzieleniem Swiadczenia zdrowotnego.

Rozdziat 11

Wysokos¢ optaty za przechowywanie zwtok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72 godziny od osob lub

instytucji uprawnionych do pochowania zwtok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. 0
cmentarzach i chowaniu zmartych (dz. U. Z 2000 r. Nr 23, poz. 295, z p6zn. Zm.”) oraz od podmiotéw, na
zlecenie, ktorych przechowuje sie zwtoki w zwigzku z toczacym sie postepowaniem karnym

§ 178.

WysokoS¢ optat za przechowywanie zwtok pacjenta w przypadkach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1
pkt. 1 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej okreSla zatacznik numer 4 do niniejszego
regulaminu.

Rozdziat 12

Wysokosc optat za Swiadczenia zdrowotne, ktore moga by¢, zgodnie z przepisami ustawy lub

przepisami odrebnymi, udzielane za czesciowa albo catkowita odptatnoscia

§179.

Spotka ma prawo do udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej osobom nieuprawnionym,
nieposiadajagcym aktualnych potwierdzen ubezpieczenia na podstawie odptatnosci za udzielone
Swiadczenia, zleceniobiorcom zewnegtrznym (zgodnie z zawart3 umowa) oraz klientom
indywidualnym.

Pacjenci (lub w ich imieniu osoby uprawnione) nieposiadajacy prawa do bezptatnych swiadczen
przyjeci do podmiotu leczniczego (z zastrzezeniem nagtego zachorowania, wypadku, urazu lub
zatrucia, stanu zagrozenia zycia oraz porodu), winni uisci¢ w Kasie naleznos¢ za udzielenie
Swiadczeh opieki zdrowotnej w dniu wypisu pacjenta ze Szpitala czy bezposrednio po uzyskaniu
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Swiadczenia ambulatoryjnego, zgodnie z Cennikiem.

Faktury VAT lub paragon z kasy fiskalnej wystawiane sg na poszczegolne zakresy:

1) Swiadczenia medyczne,

2) badania diagnostyczne,

3) rachunki za dokumentacje medyczng,

4) pozostate ustugi niemedyczne,

5) transport sanitarnego.

Faktura VAT jest wystawiana na podstawie sporzadzonego przez lekarza druku ,Potwierdzenia
wykonania ustugi” - zawierajgcego: zestawienie wykonanych procedur, zgodnie z obowigzujacymi
Cennikami podmiotu leczniczego, a w wypadku braku pozycji w cenniku na podstawie JGP wg
katalogu NFZ i dostarczonego przez pracownika komorki do Dziatu Analiz w celu weryfikacji
catkowitych poniesionych kosztow.

Do Historii Choroby nalezy dotgczy¢ kopie faktury VAT, jako dowod zaptaty za hospitalizacje.
Zarzad Spotki ustala Cennik ustug medycznych za Swiadczenia opieki zdrowotnej oraz pozostatych
ustug niemedycznych. Za aktualizacje Cennika odpowiada kierownik Dziatu Finansowo - Ksiegowy
we wspotpracy z Dziatem Analiz i Dziatem Rozwoju, Promocji i Marketingu.

WysokoS¢ optat za udzielanie Swiadczen zdrowotnych innych niz finansowane ze Srodkow
publicznych oraz wysokoS¢ optat za inne ustugi niemedyczne okreslajg zataczniki do niniejszego
regulaminu.

Jezeli badanie nie jest wykonywane jako Swiadczenie opieki medycznej stuzacej profilaktyce,
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu zdrowia, to cena badania bedzie powigekszona o nalezny
podatek VAT.

Cennik dotyczy wytgcznie przypadkow, w ktdrych przepisy obowiazujacego prawa oraz zawarte
przez Szpital umowy o wykonanie Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych dopuszczaja udzielanie wymienionych w nich Swiadczen za odptatnoscia.

W przypadku, gdy udzielenie Swiadczenia wymaga od pacjenta przeprowadzenia dodatkowych
badan, Swiadczenie to moze zostal wykonane po przedtozeniu odpowiedniego dokumentu
potwierdzajacego ich wykonanie.

Rozdziat 13
Postanowienia koncowe

§ 180.
Procedury organizacyjno - administracyjne dotyczace funkcjonowania Spotki nieujete w
niniejszym regulaminie organizacyjnym, okreslone zostaty w aktach wewnetrznych Spotki.
Zmiany niniejszego regulaminu organizacyjnego albo ustalenie nowego regulaminu
organizacyjnego sa dokonywane w formie uchwaty Zarzadu, wymagajacej zatwierdzenia przez
Rade Nadzorcza w formie uchwaty.
Zmiana regulaminu organizacyjnego albo ustalenie nowego regulaminu organizacyjnego nie
wymagaja zachowania formy, w jakiej zostat sporzadzony akt przeksztatcenia samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w spotke.

§ 181.

Niniejszy Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie Uchwaty Zarzadu nr 7/VII/2023 z dnia 18 lipca
2023r.

Zataczniki do Regulaminu Organizacyinego:

1. schemat organizacyjny (podlegtosc),

1a.  schemat organizacyjny — administracja,

1b.  schemat organizacyjny - pion medyczny (powigzania organizacyjne),

1c. schemat organizacyjny - Bank Tkanek i Komorek,
2. schemat organizacyjny podmiotu leczniczego - pion medyczny (kody resortowe),
3. cennik - Badania z zakresu diagnostyki mikrobiologicznej,
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cennik - Badania z zakresu diagnostyki mikrobiologicznej dla pacjentéow komercyjnych,

cennik - Badania z zakresu diagnostyki obrazowej,
cennik - Badania z zakresu diagnostyki laboratoryjnej,
cennik - Badania z zakresu patomorfologii,

cenniki — Udostepnianie dokumentacji medycznej,
cennik - Konsultacje specjalistyczne,

. cennik - Ustugi kserograficzne,

. cennik — Transport sanitarny,

. cennik - Badania z zakresu medycyny pracy,

. cennik - Badania i zabiegi z zakresu medycyny ratunkowej,

. cennik - Zabiegi z zakresu otorynolaryngologii,

. cennik - Zabiegi z zakresu urologii,

. cennik badan - Badania elektrofizjologiczne z zakresu neurologii,

. cennik - Zabiegi z zakresu anestezjologii,

. cennik - Badania z zakresu endoskopii,

. cennik - Zabiegi z zakresu specjalistki ambulatoryjnej dla dorostych,
. cennik - Badania z zakresu bronchoskopii,

. cennik - Badania z zakresu spirometrii,

. cennik - Zabiegi z zakresu rehabilitacji leczniczej,

. cennik - Badania i zabiegi z zakresu okulistyki,

. cennik - Zabiegi z zakresu diagnostyki dermatologicznej,

. cennik — Badania USG z zakresu ginekologii i potoznictwa,

. cennik - Badania nieinwazyjne uktadu krazenia,

. cennik - Badania z zakresu echokardiografii,

. cennik — Badania i zabiegi z zakresu chirurgii onkologicznej.

. cennik -Swiadczenia w Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotnej,

. cennik - Pobyt na Oddziale Pielegnacyjno-Opiekunczym.

. cennik - Cennik Ogolny

. cennik — Poradni kardiologicznej/Poradni rozrusznikow i kardiowerterow,
. cennik - badania z zakresu cytoaferezy,

. cennik - badania z zakresu chirurgii ogélnej,
. cennik — osobodni pobytu na oddziale,

. cennik - Podstawowa Opieka Zdrowotna,

. cennik — Zaktad Przyrodoleczniczy w Ustce,

. cennik — Sanatorium Uzdrowiskowe w Ustce.
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Nazwisko i imie

v Podpis

Ujednolicit:
Na podstawie Uchwaty Zarzqdu nr
15/VI11/2024 z dn. 30.07.2024

Anna Kuraskiewicz

Sprawdzit pod wzgledem
formalnym zgodnie z wymogami

ZSZ wg norm 150:
Petnomocnik ds. ZSZ

Jolanta Boberek

Zaakceptowat:
Pod wzgledem prawnym

Damian Konieczny

adw. Damian Konieczny
PlA nr 1975

Zaakceptowat:
Gtoéwny Ksiegowy

Teresa Jakubik
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Zaakceptowat:
Kierownik Dziatu Analiz

Anita Labuda
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Zaakceptowat: oS- FIERRGNIARSY WA
Dyrektor ds.  Pielegniarstwa im. w Shupsku Sp. 7 0.0.

Naczelny Pielegniarz Szpitala

Bartosz Szczudtowski

Rartosz Szczudlowski
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