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 Część II - WZÓR UMOWY 
UMOWA Nr ……./PN/2020
Zawarta w dniu ………….2020 r. w Słupsku pomiędzy:

· Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Janusza Korczaka w Słupsku Sp. z o.o., wpisanym do KRS  pod nr 0000565090, nr REGON 770901511, nr NIP 8393179849 z siedzibą 
w Słupsku ul. Hubalczyków 1, reprezentowanym przez: 

Andrzeja Sapińskiego – Prezesa Zarządu 

Anettę Barna Feszak – Wiceprezesa Zarządu
zwanym w dalszej części umowy „ZAMAWIAJĄCYM”, 
a:

· …………. działającą na podstawie wpisu do ……….. NIP: …………. reprezentowaną przez:
..................................................................................

zwaną w dalszej części umowy „WYKONAWCĄ”, o następującej treści:

Umowa została zawarta na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr 07/PN/2020 w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych.

PRZEDMIOT UMOWY
§ 1.
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest dzierżawa urządzenia drukującego (czarno-białego) dla potrzeb Drukarni Szpitala Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im Janusza Korczaka                   w Słupsku Sp. z o. o. przy ul Hubalczyków 1, zgodnie z formularzem asortymentowo-ilościowym, który stanowi załącznik do niniejszej umowy. 

2. Przedmiot zamówienia obejmuje również przeszkolenie personelu Zamawiającego, w siedzibie Zamawiającego, w zakresie: obsługi, eksploatacji i konserwacji przedmiotu zamówienia wg poniższych wymagań:
1) Wykonawca zobowiązuje się zorganizować przeszkolenie personelu Zamawiającego na własny koszt.

2) Materiały szkoleniowe zapewnia Wykonawca.
3) Przeszkolenie wskazanego przez Zamawiającego personelu zostanie przeprowadzone po uprzednim uzgodnieniu terminów z Zamawiającym.

4) Liczbę osób szkolonych określa Zamawiający.

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania umowy zgodnie z wymaganiami dotyczącymi przedmiotu zamówienia określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, załącznikach do specyfikacji oraz postanowieniami złożonej oferty które stanowią integralną części umowy.

4. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania innych obowiązków określonych szczegółowo                   w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, załącznikach do specyfikacji i ofercie Wykonawcy, które stanowią integralną część umowy.
OKRES REALIZACJI

§ 2.

Okres realizacji umowy: 36 miesięcy od dnia zawarcia umowy.

WARUNKI DOSTAWY 
§ 3.

1. Wykonawca dostarczy, zainstaluje i uruchomi przedmiot dzierżawy do siedziby Wykonawcy                 w Słupsku przy ul. Hubalczyków 1 w miejscu wskazanym przez Zamawiającego, na swój koszt 
i ryzyko w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty zawarcia niniejszej umowy.

2. Zainstalowanie i uruchomienie przedmiotu dzierżawy będzie potwierdzone protokołem zdawczo-odbiorczym. W protokole strony ustalą stan techniczny urządzenia w dniu jego przyjęcia przez Zamawiającego i w dniu jego zwrotu Wykonawcy.

3. Wykonawca wraz z przedmiotem dzierżawy dostarczy instrukcję obsługi w języku polskim oraz                     w terminie do 3 dni od momentu podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego przeprowadzi                   w siedzibie Zamawiającego szkolenia personelu w zakresie używania, właściwej eksploatacji, konserwacji i pielęgnacji przedmiotu umowy.

4. Zamawiający zobowiązany jest do użytkowania przedmiotu dzierżawy zgodnie z przeznaczeniem i instrukcją obsługi oraz nie dokonywać w nim zmian bez zgody Wykonawcy.

5. Zamawiający zobowiązuje się do utrzymania przedmiotu dzierżawy we właściwym stanie, 
a w szczególności do:

1) zgłaszania Wykonawcy niezwłocznie wszelkich usterek przedmiotu dzierżawy w okresie dzierżawy,

2) zlecania napraw wyłącznie w serwisie Wykonawcy niezwłocznie po ich wystąpieniu, udostępnienia przedmiotu dzierżawy w ustalonych z Wykonawcą terminach w celu naprawy, przeglądów i konserwacji.

6. Zgłoszenia o awariach Zamawiający będzie składał faksem pod nr ……….. lub e-ailem: ……….
7. Wykonawca zobowiązuje się przystąpić do naprawy nie później niż w ciągu 6 godzin od momentu otrzymania zgłoszenia o awarii.

8. Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia awarii w terminie nie dłuższym niż 2 dni robocze licząc od momentu przystąpienia do naprawy.

9. W przypadku, gdy naprawa będzie trwała dłużej (powyżej 2 dni roboczych) niż określono w ust. 8, Wykonawca dostarczy Zamawiającemu urządzenie zastępcze, o parametrach nie gorszych niż zaoferowano w ofercie.

10. Koszty serwisu tj. przeglądy, naprawy, części zamienne, koszty związane z dostarczeniem                           i eksploatacją urządzenia zastępczego oraz koszty dojazdu Wykonawca uwzględnił w cenie oferty.

11. W okresie obowiązywania niniejszej umowy przedmiot dzierżawy pozostaje własnością Wykonawcy. 

12. Po zakończeniu umowy dzierżawy, na podstawie protokołu zdawczo-odbiorczego, Zamawiający zobowiązany jest przekazać Wykonawcy przedmiot umowy w stanie niepogorszonym ponad zużycie wynikające z normalnej eksploatacji.

13. Wszelkie koszty związane z demontażem i odbiorem przedmiotu dzierżawy po wygaśnięciu umowy ponosi Wykonawca.

14. Wykonawca odbierze od Zamawiającego przedmiot dzierżawy w terminie ustalonym                             z Zamawiającym jednak nie później niż w terminie 7 dni po wygaśnięciu niniejszej umowy.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE
§ 4.

1. Osobą odpowiedzialną za realizację niniejszej umowy ze strony Zamawiającego jest:                  p. ……….. tel. ………… lub inna osoba upoważniona przez Zamawiającego
2. Osobą odpowiedzialną za realizację niniejszej umowy ze strony Wykonawcy jest:                            p. ……………… 

CENA
§ 5.

1. Za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1 niniejszej umowy strony ustalają wynagrodzenie umowne w wysokości:

…………. PLN netto - słownie: ………… PLN, 
plus podatek VAT w wysokości ……%, tj.: 

…………. PLN brutto – słownie: ………… PLN.

2. Wynagrodzenie zawiera wszelkie koszty związane z realizacją niniejszej umowy.

3. Zapłata należności za faktyczne wydruki następować będzie w ciągu 30 dni po upływie każdego miesiąca od dnia otrzymania faktury przez Zamawiającego.
4. Zapłata należności z tytułu dzierżawy sprzętu następować będzie w ciągu 30 dni po upływie każdego miesiąca od dnia otrzymania faktury przez Zamawiającego.
KARY UMOWNE, ODSTĄPIENIE OD UMOWY
§ 6.
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku;

1) niedotrzymania terminu wykonania umowy, określonego w § 3 ust 1 w wysokości 0,1% wartości umowy za każdy dzień zwłoki,

2) odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Wydzierżawiającego w wysokości 5% wartości umowy

3) za nie terminowe usunięcie awarii w dostarczonym przedmiocie dzierżawy w wysokości 0,1% wartości umowy za każdy dzień zwłoki

2. Kary umowne oblicza się od wartości netto.

ZMIANA UMOWY, JĘZYK, PRAWO, ZAWIADOMIENIA
§ 7.

1. Bez pisemnej zgody Zamawiającego Wykonawca nie może przenieść na osoby trzecie wierzytelności, wynikającej z niniejszej umowy.

2. Wszelkie zmiany w treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Zamawiający, w terminie realizacji zamówienia w szczególnie uzasadnionych przypadkach, dopuszcza wprowadzenie zmiany w postanowieniach zawartej umowy  
w następujących sytuacjach:
1) Wykonawca zaproponuje wykonanie umowy na warunkach bardziej korzystnych niż zaproponował to w ofercie:
W takim przypadku Zamawiajacy uprawniony jest do zmiany umowy w zakresie zapropowanym przez Wykonawcę i zaakceptowanym przez Zamawiającego.
Zmiany umowy nie mogą dotyczyć zobowiązań Wykonawcy i parametrów oferowanych zawartych w ofercie, chyba, że zobowiazania te lub parametry oferowane w ocenie Zamawiajacego są wyższe (lepsze) od oferowanych przez Wykonawcę w ofercie, a cena oferty nie ulegnie zmianie.

2) Cena jednostkowa ulegnie zmianie na skutek zmiany stawek podatkowych dla przedmiotu zamówienia, w takim przypadku zmienie ulega cena jednostkowa brutto, przy zachowaniu ceny jednostkowej netto.

3) Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
a) zmiany stawki podatku od towarów i usług,

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonego na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne
d) Zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                o których mowa w ustawie z dnia z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
na zasadach i w sposób określony w ust. 3 pkt 4) – 11), jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.

4) Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 3)a), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

5) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3)a), wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

6) Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 3)b) lub c), będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

7) W przypadku zmiany, o której mowa  w ust. 3 pkt 3) b), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

8) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3) c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku                      z wypłatą wynagrodzenia Pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników Świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

9) W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 3, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

10) W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 pkt 3) b) lub c), jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:

a) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3) b), lub 

b) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3) 

11) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3) c), jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia                                 w wyznaczonym terminie, do 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać                  w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 3 pkt 11)b)
4. Spory wynikłe z niniejszej umowy poddaje się rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

6. Integralną częścią umowy jest specyfikacja istotnych warunków zamówienia i oferta Wykonawcy wraz z załącznikami. 

7. Umowa podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinna być interpretowana. 

8. Wszelka korespondencja, zawiadomienia, wezwania i inne stanowiska stron mogą być przekazywane drugiej stronie wyłącznie w formie pisemnej.
9. Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach.

10. Umowa wchodzi w życie z dniem zawarcia.   
WYKONAWCA






ZAMAWIAJĄCY
............................






..............................
Załączniki:
1. Formularz Ofertowy

2. Formularz asortymentowo-ilościowy
KRS: 0000565090 Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VIII Wydział Gospodarczy 
NIP: 839-31-79-849 REGON: 770901511 Kapitał zakładowy spółki: 160 000 000 zł
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