WOIT GMINY SZCZUTOWO

09-227 szc.zgg_;f;;,;‘;‘g}g"“ > Zarzadzenie Nr Or.120.28.2012
W 27671 67 Wojta Gminy Szczutowo
o z dnia 18 maja 2012 roku

w sprawie powolania zespotu kontrolnego do przeprowadzenia kontroli problemowej.

Dziatajgc na podstawie Szczegotowych zasad kontroli wewnetrznej w Urzedzie i jednostek organizacyjnych
gminy stanowigcych zatgcznik Nr 2 do zarzgdzenia Nr Or.0120.33.2011 z dnia 04 maja 2011 roku w sprawie
nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy w Szczutowie, zwane dalej zasadami Kkontroli
wewnetrznej, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2010 r., Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z pdzn. zm.) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1

1. Zarzadzam przeprowadzenie kontroli problemowej dotyczacej wykorzystania dotacji w terminie

21 maja — 1 czerwca 2012 roku

2. Do przeprowadzenie Kontroli problemowej powotuje zespot w sktadzie:

1) Katarzyna Rudnicka — podinspektor — pracownik Urzedu Gminy w Szczutowie —przewodniczgcy
komisji,

2) Agnieszka Murawska — inspektor — pracownik Urzedu Gminy w Szczutowie — cztonek komisji,

3) Tomasz Paprocki — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Szczutowo — cztonek komisji

3. Zakres kontroli:

1) Prawidlowo$¢ wykorzystania dotacji przez:

e organizacje pozarzadowe,

e osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych koéciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

o stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, prowadzgce, odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania organéw gminy, dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie odpowiadajacym zadaniom tych organow,

¢ spéidzielnie socjalne,

przyznanych w latach 2007 — 2011 na realizacje zadan publicznych Gminy Szczutowo,
2) Spos6b prowadzenia dokumentacji, zwigzanej z realizacjg i rozliczeniem zadania.
4. Do zakresu obowigzkéw zespotu kontrolujgcego nalezy:

1) Rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego;

2) Ustalenie nieprawidtowosci i uchybien oraz jezeli jest to mozliwe okreslenie przyczyn ich powstania
oraz skutkow ktore nieprawidtowosci i uchybienia moga wywotac;

3) Ustalenie os6b odpowiedzialnych za stwierdzone uchybienia, jezeli takowe wystgpia.

4) Sporzadzenie protokotu z kontroli wraz z wnioskami.

5. W toku postepowania kontrolnego kontrolujacy upowaznieni sg w szczegéinosci do:

1) Badania dokumentéw i ewidencji objetych przedmiotem kontroli;

2) Zabezpieczania zebranych dowodow;

3) Zadania od kontrolowanego przeprowadzenia doraznej inwentaryzacji;

4) Dokonywania ogledzin;

5) Zasiggania opinii biegtych (np. w sprawach finansowych);

6) Zbierania innych niezbednych materiatéw w zakresie objetym kontrola;

7) Przestuchiwania kontrolowanego w charakterze strony, jezeli po wyczerpaniu $érodkéw dowodowych
lub z powodu ich braku pozostaty nie wyjasnione okolicznosci majgce znaczenie dla postepowania
kontrolnego; '

8) Przetwarzania danych osobowych z ktdrymi zapoznajg si¢ w czasie prowadzonej kontroli.

6. Zobowigzuje podmioty kontrolowane do umozliwienia zespotowi kontrolujgcemu dokonanie czynnosci
kontrolnych, a w szczegélnosci:

1) Zapewnié¢ wglad w dokumentacije i prowadzone ewidencje bedace przedmiotem kontroli;

2) Udziela¢ wyjasnien lub dostarczy¢ zgdane dokumenty;

3) Umozliwia¢ dokonywanie kopii dokumentow;

4) Zapewni¢ kontrolujgcemu wtasciwe warunki pracy.

§2
Wykonanie zarzagdzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§3 Wojtghniny

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. Andrzej rdowski



