. ) Zatacznik do
Rada Gminy Szczutowo Uchwaly Rady Gminy Szczutowo

09-227, S2cautowo, ul. Lipowa 5 & Nr X/95/2011
wol. MM;‘G:; zdnia 21 pazdziernika 2011 roku
tel. 24 276-

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY
GMINY SZCZUTOWO

z organizacjami pozarzqdowymi o raz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok



Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

)

2)

3)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z poZn. zm.);

Dzialalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumieé dziatalnosé spotecznie
uzyteczng, prowadzona przez organizacje w sferze zadan publicznych okreslonych

w cytowanej ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o

ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspélpracy Gminy Szczutowo z
Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2012”;

Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacjge w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ;
Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Szczutowie ktéry reprezentuje
Wéjt Gminy ;
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Szczutowo;

Wajcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Szczutowo;

Radzie — rozumie si¢ Rade Gminy Szczutowo;

10) Stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong www.szczutowo.nowybip.pl:

11) Powierzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przeniesienie realizacji ustawowego zadania

wilasnego Gminy o duzym znaczeniu spolecznym lub innego zadania publicznego
wraz z kompetencjami i finansowym zabezpieczeniem realizacji tego zadania na

organizacj¢ legitymujacg si¢ duzym doswiadczeniem.



Rozdzial 2

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Nadrzednym celem programu wspélpracy samorzadu Gminy Szczutowo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy jest ksztaltowanie
tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy
administracja publiczna i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na obszarze Gminy
poprzez wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celéw spotecznych oraz
stwarzanie warunkéw dla powstawania réznorodnych inicjatyw i struktur dziatajacych na
rzecz lokalnej spotecznosci a takze integrowanie réznych podmiotow polityki lokalnej

obejmujacej swym zasiggiem sfere zadan publicznych.

2. Celami szczegétowymi wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami

sq m.in.:

1) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkow dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci
obywatelskiej mieszkancow Gminy, umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,
promocj¢ postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie dyskryminacji

1 wykluczeniu spotecznemu;

2) poprawa jakosci zycia mieszkaficow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych;

3) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw shuzacych

rozwojowi Gminy;



Rozdzial 3

ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspétpraca Gminy z podmiotami Programu wynika z woli partnerdw i opiera si¢ na

zasadach:

1) pomocniczosci, ktora oznacza, ze Gmina Szczutowo zleca realizacje zadan
publicznych, a podmioty Programu zapewniaja ich wykonanie w sposob

profesjonalny, terminowy i speniajacy oczekiwania odbiorcéw;

2) suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy majg prawo, w ramach zawartych
uméw, do samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan
oraz oso6b je realizujacych, a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialnosé za

osiagniecie zaplanowanych efektow;

3) partnerstwa, ktora oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniaja
zglaszane uwagi, wyjasniaja rozbieznosci, wystuchuja siebie nawzajem, wymieniaja
poglady, konsultuja pomysty, wymieniaja informacje, aktywnie uczestnicza we

wspolpracy;

4) efektywnosci, ktéra oznacza, ze partnerzy uznaja za podstawowe kryterium zlecania

zadan publicznych osiaganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadow:

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczegdlnosci, ze partnerzy sg
rzetelni i uczciwi, dziatania i procedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne,
wszyscy potencjalni realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy dostep do

informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania sie o dotacje.

2. Zar6wno Gmina jak organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi

obyczajami.



Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Artykut 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie okresla ustawowy zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje
praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu
lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw dzialajacych w  sferze pozytku

publicznego.

Rozdzial 5

FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Wspélpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

a) Powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji;

b) Wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji;
2. Wspélpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci:

2) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet,
w szczegolnosci z funduszy Unii Europejskiej;

4) popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych w mediach i na stronach
internetowych Gminy www.nowybip.szczutowo.pl ;

5) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

6) konsultowaniu projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan

publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku



publicznego, w przypadku ich utworzenia.

7) udzielanie organizacjom wsparcia poprzez nieodplatne uzyczenie sprzetu czy
udostgpnienie sali (w budynku Urzedu Gminy), na dorazne potrzeby
organizacji, korzystanie ustug kancelaryjnych, doradztwo i udzielanie pomocy

merytorycznej organizacjom w przygotowaniu projektow i pisaniu wnioskéw.

Rozdzial 6

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Zadaniami priorytetowymi programu wspétpracy na 2012 rok sa w szczegélnosci:

Priorytet 1: OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA
1. Wspieranie zadan zawartych w ,, Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiqzywania
Problemow Alkoholowych na 2012 rok”’;
2. Wspieranie zadav zawartych w ,, Gminnym Programie Przeciwdziatania Narkomanii
na 2012 rok”;
3. Promocja profilaktyki prozdrowotnej;

Priorytet 2: KULTURURA FIZYCZNA I SPORT

1. Wspieranie szkolen sportowych dzieci i mlodziezy;
Wspieranie organizacji lokalnych i ponadlokalnych imprez sportowych;

3. Wspieranie organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych;

Priorytet 3: BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

[

1. Wspieranie dzialar na rzecz bezpieczenstwa nad wodami;

2. Wspieranie dzialan na rzecz ochrony przeciwpozarowej;

Wajt na wniosek podmiotu programu moze rozszerzy¢ liste zadan realizowanych w 2012 .



Rozdzial 7

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”
na 2012 rok obowiazuje od 01.01.2012 do 31.12.2012r.

Rozdzial 8

SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

l.Gmina prowadzac bezposrednia wspélprace z organizacjami pozytku publicznego,
realizuje niniejszy program poprzez:
1) przygotowanie i prowadzenie konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
publicznych;
- Przeprowadzanie  otwartych  konkursow ofert wg procedur okreslonych w
ustawie oraz Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji

zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania;

-Gmina Szczutowo moze, na wniosek organizacji pozarzadowej lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, zleci¢ realizacje zadania publicznego z
pomini¢gciem  otwartego  konkursu ofert. Szczegélowe warunki oraz tryb
przyznawania dotacji okresla art. 19a ustawy.

2) sporzadzanie sprawozdan finansowych i pozafinansowych wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi;
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

podejmujacymi dziatania pozytku publicznego;

2. Referaty Urzedu Gminy:

1) sktadaja propozycj¢ zadan priorytetowych, w ramach obszar6w, mieszczacych sie w
zadaniach whasnych Gminy, do corocznie przygotowywanego Programu Wspolpracy i
ogloszen o otwartym konkursie ofert z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami;

2) zapewniaja umieszczenie w projektach budzetu gminy srodkéw finansowych na ich

realizacje;



3. Nadzor nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowaé bedzie merytoryczny
pracownik urzedu do ktorego zadan naleze¢ bedzie:

1) nadzorowanie calosci spraw zwigzanych ze wspolpraca Gminy z sektorem

pozarzadowym ;

2) przygotowanie ogloszen otwartego konkursu ofert we wspdlpracy z referatami i

Jednostkami organizacyjnymi Urzedu Gminy;

3) zapewnienie kompleksowej obstugi komisji konkursowych, w tym przebiegu prac

komisji oraz sporzadzanie protokoléw z ich posiedzen;

4) sporzadzanie wykazoéw, przyznanych organizacjom i innym podmiotom dotacji
oraz umieszczenie informacji o wynikach konkursu na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

5) opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspoipracy, ktéry zostanie

przedstawiony Radzie Gminy nie pézniej niz do 30.04.2013 roku.

6) przechowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji pozarzadowych
4. W zakresie oceny wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane pod
uwage nastepujace wskazniki:
1) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.
2) kwoty udzielonych dotacji.
3) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia.

4) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial 9

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

Wysokos¢  srodkéw  finansowych przewidzianych na realizacje zadan publicznych
zleconych organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy zostanie okreslona w uchwale Rady Gminy Szczutowo w sprawie

przyjecia budzetu Gminy Szczutowo na rok 2012.



Rozdzial 10

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACIJI

Roczny program wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2012 rok zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony
w uchwale Nr III/11/10 Rady Gminy Szczutowo z dnia 30 grudnia 2010 w sprawie
okreslenia szczegélowego sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

Wojt Gminy Szczutowo jako forme konsultacji projektu Rocznego Programu wspolpracy
wybral bezposrednie spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i podmiotéw,
o ktorych mowa w art.3 ust. 3 w/w ustawy. Termin konsultacji ustalono na okres od
10.10.2011r. do 11.10.2011 r., w godzinach 10.00-13.00.

W wyznaczonym terminie w konsultacjach nie wziely udzialu osoby reprezentujace
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty. o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 11

TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA
KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, komisj¢ konkursowa w drodze zarzadzenia powoluje

Wojt Gminy w skladzie:
- Sekretarz Gminy - jako przewodniczacy;
- Przedstawiciel organizacji pozarzadowych;
- Pracownik merytoryczny Urzedu;
2.Do pracy komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres

zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie



przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — kodeks postgpowania administracyjnego

(Dz. U. 22000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6z. zm.) dotyczace wyltaczenia pracownika.
4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

3. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu,
przeprowadzenie procedury konkursowe;j i przedtozenie wynikéw konkurséw do

zatwierdzenia Wojtowi.

6. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszeri Urzedu Gminy

oraz w Biuletynie Informacji Publiczne; ;

7. Termin do skfadania ofert w odpowiedzi na ogtoszony konkurs nie moze by¢ krotszy niz

21 dni od dnia ukazania sie ostatniego ogloszenia.

8. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie nastepujacych wymogéw

(zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu;

2) do oferty nalezy dotaczy¢:

- aktualny dokument okreslajacy osobowos$é prawna np. odpis z KRS,

- aktualny statut potwierdzony przez osobg statutowo uprawniona do reprezentacji
organizacji lub ustanowionego pelnomocnika;

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw, informacija
dodatkowa) z dzialalnosci organizacji za ubiegty rok lub w przypadku
dotychczasowej krotszej dziatalnosci - za ten okres.

3)oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem  dzialania okreslonym w
statucie organizacji;

4) oferta powinna by¢ podpisana przez  osoby statutowo upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w zakresie spraw majatkowych, lub ustanowionego
pelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego
osobowos$¢ prawna;

5)ofert¢ nalezy zlozy¢ na odpowiednim formularzu. Wzér oferty, umowy i
sprawozdania  okreslony zostal w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej w sprawie: wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania. (wzor oferty zgodny z art. 14 ustawy do pobrania

www.szczutowo.nowybip.pl, w zaktadce dziatalnos¢ pozytku publicznego) ;

9. Oferty narealizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawi podlegaja procedurze

uzupetniania brakow formalnych.



10. Uzupelnienie brakéw formalnych o ktérych mowa w pkt. 8 dotyczy¢ moze wylacznie:

1) uzupelnienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie
zostal podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania
zobowiazan majatkowych;

2) zlozenia podpisu pod zatacznikami do wniosku przez osobe uprawniong statutowo do
zaciggania zobowiazan majatkowych;
3)uzupetnienia o sprawozdania merytoryczne i finansowe;

4) uzupetnienia aktualnego dokumentu okreslajacego osobowosé prawna;

11. Wykaz wszystkich ofert, ktore wptynety w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie wraz z
informacja o wynikach oceny formalneji mozliwosci uzupelnienia brakow formalnych
podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz na stronie internetowej w
terminie ustalonym w ogtoszeniu o konkursie. Braki formalne podlegajace uzupehieniu,

organizacje moga uzupeinia¢ w terminie 3 dni od daty zamieszczenia listy.

12. W przypadku nieusunigcia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta

zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia.

13. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz

merytorycznym.

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Organizacje Pozarzadowa;

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych Organizacja Pozarzadowa bedzie realizowaé zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany
przez Organizacj¢ Pozarzadowa udziat $rodkow finansowych wiasnych lub srodkow
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez Organizacje Pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w
tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczna czlonkow;

6) uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
Organizacji Pozarzadowej, ktoére w latach poprzednich realizowatly zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwagg rzetelnosé i terminowos$é oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow;

7) W zakresie zadan przyjetych przez Rade w Gminnym Programie Profilaktyki i

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, oferty opiniuje Gminna Komisja



Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

14. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokét, ktory powinien zawieraé:
1) Imiona i nazwiska czlonk6w komisji konkursowej;
2) Liczbg zgloszonych ofert spetniajace okreslone warunki oraz oferty odrzucone;
3) Wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanych dotacji;
4) Podpisy cztonkdéw komisji konkursowej; -

15. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia konkursu ofert.

16. Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznana na ich
realizacje, oglasza Wéjt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy oraz jego publikacje na stronie BIP w terminie 30 dni od dnia zakofczenia

postepowania konkursowego, nie pozniej jednak niz 3 miesiace od daty jego ogloszenia.

17. Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkow zaplanowanych w uchwale budzetowej

na ten cel.

18. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) realizacje projektow finansowanych z budzetu Gminy z innego tytuhu;
2) zakup nieruchomosci;
3) finansowanie kosztéw dzialalnosci gospodarczej podmiotéw prowadzacych
dzialalnos¢ pozytku publicznego;

4) dziatalnos¢ polityczng lub religijna;

19. Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu Gmina zawiera umowe o wsparcie lub

powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja .

20. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo otrzymania dotacji
przez kolejne trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania
dotacji, z wylaczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom samorzadu
terytorialnego. Nie zlozenie w okreslonym terminie sprawozdania z wykonania zadan, na
ktére organizacja lub inny podmiot otrzymata dotacje, moze spowodowaé nie przyznanie

dotacji na rok nastepny.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

. Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwosci uwzgledniania nowych form

wspolpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania okre$lone w niniejszym programie.

- Uchwalony program wspélpracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez
zamieszczenie go na stronie BIP.

- Dla zachowania zasady jawnosci i konkurencyjnosci do publicznej wiadomosci w
podobny spos6b podaje sig tez wszystkie informacje dotyczace biezacej wspotpracy
gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

- Program wspélpracy obejmuje organizacje pozarzadowe oraz innych jednostek
prowadzacych swojg dziatalnos¢ na terenie Gminy lub na rzecz jego mieszkancow i
spelniaja wymogi okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

. Zmiany w ,,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady Gminy Szczutowo.

- W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,

ustawy o finansach publicznych.




