OGLOSZENIE NR 2.2024

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczutowie ogtasza nabdr na specjalistow:
specjaliste w zakresie rehabilitacji ruchowej, logopede i psychologa do wykonywania specjalistycznych
ustug opiekunczych (SUO) dla dziecka z zaburzeniami psychicznymi ( dziecko w wieku 17 miesiecy z
opd6znionym znacznie rozwojem psychoruchowym, stan po krwawieniu do osrodkowego uktadu
nerwowego)

l. 0gdlny zakres wykonywanych czynnosci:

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych (suo) zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U z 2024
r., poz. 816 t.j.)

1) Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwtaszcza
ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,
prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych.

2) Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej
ze $srodkéw publicznych ( Dz.U. z 2024r., poz. 146)

- wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze
specjalistycznych ustug opiekunczych.

Il. Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych.

2. Brak prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.

3. Nieposzlakowana opinia.
4. Obywatelstwo polskie.
5. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku.

6. Kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy,
terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej,
specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i
umiejetnosci pozwalajgce swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

7. Co najmniej trzymiesieczne doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi zdobyte w jednej z nastepujacych jednostek: szpitalu psychiatrycznym, jednostce
organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, placdwce terapii lub



placéwce oswiatowej, do ktdrej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem
umystowym, os$rodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym, warsztacie terapii zajeciowej, innej
jednostce niz wymienione w pkt 1-5 swiadczacej specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

8. Posiadanie przeszkolenia i doswiadczenia w zakresie: umiejetnosci ksztattowania motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan, ksztattowania nawykéw celowej aktywnosci, prowadzenia
treningu zachowan spotecznych. Przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningdw umiejetnosci
spotecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych ustug.

I1l. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,
2. Organizowania pracy w miejscu zamieszkania osoby z zaburzeniami psychicznymi,
3. Spostrzegawczos¢, podzielnosé uwagi,
4. Odpornos¢ na trudne sytuacje i stres,

5. Prawo jazdy kat. B.

IV. Informacja o warunkach pracy:
1. Umowa zlecenie dla 0séb fizycznych, umowa cywilno- prawna dla firm,
2. Miejsce wykonywania pracy: Gmina Szczutowo,
3. Uciazliwosci fizyczne wystepujgce w miejscu wykonywania czynnosci:

Praca w miejscu zamieszkania rodziny

Przewidywany termin zatrudnienia kandydata : od dnia zawarcia umowy
do 31.12. 2024r.(z mozliwoscig przedtuzenia)

W wymiarze tygodniowym :
- 4 godz. rehabilitacji ruchowej,
- 2 godz. logopedii,

- 1 godz. zajeé z psychologiem.

V. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny, CV, podpisana klauzula dotyczacg przetwarzania danych osobowych na
potrzeby rekrutacji zgodnie z zatgczonym wzorem.



2) Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia.

3) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania w zakresie doswiadczenia
zawodowego/stazu pracy (ewentualnie kopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy).

4) Kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (np.
o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.).

5) Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

6) Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) Oferte cenowa za wykonanie jednej godziny SUO (zatgcznik nr 1)

Rekrutacja zostanie przeprowadzona dwuetapowo:
Etap | : weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny merytoryczne;j.

Etap Il : rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne. O terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu zostang poinformowani telefonicznie.

Lista kandydatow, ktérzy spetnili wymogi formalne oraz informacja o wynikach naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Gminy Szczutowo (www.szczutowo.pl) oraz BIP
(www.szczutowo.nowybip.pl), a takze na tablicy ogtoszen Osrodka.

VII. Terminy i miejsce skfadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,Nabér na specjaliste do wykonywania SUO dla
dzieci z zaburzeniami psychicznymi”

nalezy sktadaé¢ w formie pisemnej w zaklejonych kopertach w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczutowie, ul. Lipowa 9 lub w przypadku posiadania uprawnien do podpisu
elektronicznego przesta¢ na adres: gops-szczutowo@02.pl do dnia 30 wrzesnia 2024 r., do godz.
15:00 (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do jednostki lub data ztozenia w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szczutowie).

Informacje na temat naboru na w/w stanowisko mozna uzyska¢ pod nr tel. 24 2767190 wew. 32


mailto:gops-szczutowo@o2.pl

KLAUZULA INFORMACYJINA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23
maja 2018 r,, str. 2) — zwanego dalej jako RODO informujemy, ze:

Szczutowie.

Mozesz sie z nim kontaktowac w nastepujacy
sposob: listownie na adres siedziby: ul. Lipowa rodo.zakrzewski@o02.pl
9, 09-227 Szczutowo, tel 24 2767190 e-mail:
gops-szczutowo @02.pl

Administratorem Twoich danych osobowych Do kontaktéw w sprawie ochrony Twoich
jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w danych osobowych zostat takze powotany

inspektor ochrony danych, z ktérym mozesz sie
kontaktowa¢ wysytajac e-mail na adres:

1. Administrator przetwarza dane osobowe w celu realizacji postepowania rekrutacyjnego na
podstawie:

1)

2)

art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu przeprowadzania rekrutacji oraz ewentualnego zawarcia
umowy,

art. 6 ust. 1 lit c oraz art. 10* RODO w celu wykonania obowigzkdéw prawnych cigzacych
na administratorze wynikajgcych m.in. z

a) art.22'. § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 2
b) ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o pracownikach samorzadowych?,

c) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom na tle
seksualnym?.

art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu wypetnienia obowigzkdéw i wykonywania szczegélnych
praw przez administratora w dziedzinie prawa pracy,

art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO na podstawie Twojej zgody. Zgoda jest
wymagana, gdy uprawnienie do przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z
przepisdw prawa oraz w przypadku zatgczenia lub umieszczenia w dokumentach
ztozonych w czasie rekrutacji szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art.

9 ust. 1 RODO do ktdrych administrator nie miat podstawy przetwarzania wynikajgce;j z
art. 9 ust. 2 lit. b RODO.

Administrator moze przetwarzac¢ Twoje dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw
wytgcznie jezeli wyrazisz na to dodatkowg zgode, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

2. Podanie danych:

1) jest obowigzkowe, jezeli odmowisz podania Twoich danych lub podasz nieprawidtowe dane,
nie bedziemy magt zrealizowac celu jakim jest przeprowadzenie rekrutacji wobec Ciebie,




2) jest dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie zgody. Zgoda jest wymagana, gdy

uprawnienie do przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepiséw prawa.

Dane osobowe przetwarzane bedg do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania, w tym
rowniez przez okres przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji
dokumentaciji:

1) Oryginaty oraz kopie dokumentdéw ztozonych w trakcie rekrutacji nalezy odebra¢ w terminie

do 30 dni od zakonczenia rekrutacji, po tym czasie oryginaty zostang przestane na podany
adres do korespondencji, zas kopie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od zakoriczenia
rekrutacji. W przypadku, gdy wyrazisz zgode na udziat w kolejnych naborach, Twoje dane
przetwarzane bedg do czasu cofniecia przez Ciebie zgody, nie dtuzej jednak niz 12 miesiecy
od dnia ich ztozenia.

2) Dokumentacja dotyczaca wykonana w zwigzku z konkursem bedzie przetwarzana:

3)

a) do 5 lat od dnia zakonczenia rekrutacji,
b) do przedawnienia roszczen.

w zakresie danych, gdzie wyrazites zgode na ich przetwarzanie dane te bedg przetwarzane
do czasu cofniecie zgody, nie diuzej jednak niz do 3 miesiecy od zakonczenia rekrutacji lub
do 12 miesiecy jesli wyrazite$ zgode na przetwarzanie danych w kolejnych naborach.

Twoje dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
réwniez profilowaniu.

Twoje dane osobowe administrator moze ujawnia¢ odbiorcom, ktérymi sg m.in.: podmioty
Swiadczace ustugi telekomunikacyjne, pocztowe, radcowie prawni, podmioty kontrolujgce
administratora oraz inne podmioty uprawnione do uzyskania Twoich danych osobowych,
ale wytacznie na podstawie obowigzujgcych przepisow.

Twoje dane osobowe takze bedg ujawnione pracownikom i wspoétpracownikom administratora w
zakresie niezbednym do wykonywania przez nich obowigzkéw. Dane takze bedg ujawnione
pracownikom i wspétpracownikom administratora w zakresie niezbednym do wykonywania przez nich
obowigzkow.

Twoje dane osobowe mozemy takze przekazywaé podmiotom, ktdére przetwarzajg je na zlecenie
administratora tzw. podmiotom przetwarzajgcym, sg nimi np.: podmioty swiadczgce ustugi
informatyczne oraz inne wykonujace wyspecjalizowane ustugi, jednakze przekazanie Twoich danych
nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one odpowiednig ochrone Twoich praw.

1)

6.

W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora masz prawo
do:

dostepu do tresci Twoich danych;

sprostowania Twoich danych;

usuniecia Twoich danych, jezeli:

wycofasz Twojg zgode na przetwarzanie danych osobowych,

Twoje dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w
ktorych byty przetwarzane,



c) Twoje dane osobowe s przetwarzane niezgodnie z prawem,
4) ograniczenia przetwarzania Twoich danych;
5) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

6) cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na przetwarzanie
danych dokonywane przez nas przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Ci takze skarga do organu do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych — ul. Stawki 2, Warszawa, gdy uznasz, iz przetwarzanie Twoich danych
osobowych narusza przepisy obowigzujgcego prawa.

8. Administrator nie przekazuje danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych

1 skredli¢, jeéli kandydat nie ma obowigzku ztozy¢ oéwiadczenia o niekaralnoéci za umyslne
przestepstwa i przestepstwa skarbowe $cigane z oskarzenie publicznego

2nieprawidtowe nalezy skresli¢



Zatgcznik nr 1

FORMULARZ OFERTOWY

l. Dane dotyczgce Wykonawcy:

IMIE I NAZWISKO: 1.vvtieitceecte et ettt st st st e e s s e b et eassrseaeatesaesbe st st sessenses s et arsersane et eee
AAIES ZAMIESZKANTA: «.eiveieceeieeee ettt ettt st e sttt e s bessaat e sebbe sbbes s s sssbeesresessbesensbesssaeesns

N TR =1 =Y o] o U TR

Odpowiadajgc na ogtoszenie Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szczutowie na swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, sktadam nastepujgca oferte:

Cena brutto za OAZINE ZEZAIrOWE: «.ceceeueereeieeieeee et ste sttt ea et et s e et sbe e e e s e ses b et e s enssaeeee

(wskaza¢ w jakim zawodzie)

e Oswiadczam, ze oferowana cena zawiera wszystkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu zaméwienia.

e Oswiadczam, ze cena oferowana nie zostanie zmieniona na niekorzys¢ Zamawiajgcego
przez okres realizacji zamdwienia.

e Oswiadczam, ze posiadam wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonywania
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

(data i podpis)






