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Zalacznik Nr 2

D0 ZARZADZENIE NR 5 z dnia 17 lutego 2022 r.
Dyrektora

Medycznej Szkoly Policealnej w Otwocku

w sprawie rekrutacji na rok szkolny 2022/2023

Regulamin pracy Komisji Rekrutacyjnej

§ 1

Komisja Rekrutacyjna dziata na podstawie:

— -art. 154 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz.
1082) i§ 11bab ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 .
w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.)

— Zarzadzenia nr 5 Dyrektora Medycznej Szkoty Policealnej w Otwocku z dnia 17 lutego 2022 r.
w sprawie rekrutacji na rok szkolny 2022/2023

§2
Komisja Rekrutacyjna po uptywie terminu sktadania dokumentdw przeprowadza analize teczek
wszystkich kandydatéw celem utworzenia listy kandydatéw zakwalifikowanych do procesu rekrutacji.
Listy utozone w kolejnosci alfabetycznej podane sg do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy
informacyjnej w szkole.

§3

Z listy kandydatow zakwalifikowanych Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriéw przyjec ustala liste
0s0b przyjetych do szkoty i liste osdéb nieprzyjetych.

Listy utozone w kolejnosci alfabetycznej sg wywieszone na tablicy informacyjnej i stronie internetowe;j
szkoty.

84

W przypadku mniejszej liczby kandydatéw zakwalifikowanych do rekrutacji niz liczba miejsc na
pierwszym semestrze w danym oddziale o przyjeciu decyduje kolejnosc¢ ztozonych kompletnych teczek.

§5

0. W przypadku wiekszej liczby kandydatow zakwalifikowanych do rekrutacji niz liczba miejsc na
pierwszym semestrze w danym oddziale, o przyjeciu decyduje liczba uzyskanych dodatkowych
punktow i kolejnos¢ ztozonych kompletnych teczek.

1. Z teczek kandydatow zakwalifikowanych Komisja Rekrutacyjna dokonuje kryterialnego
oceniania i wypunktowania wg. kryteribw wprowadzonych na mocy ustawy o systemie
oswiaty.

v" wielodzietno$¢ rodziny (co najmniej 3 dzieci) — o$wiadczenie  1pkt

v"  niepetnosprawno$¢ kandydata 1pkt

v" niepetnosprawno$¢ dziecka kandydata lub innej osoby bliskiej nad ktérg kandydat
sprawuje opieke 1pkt

v" samotne wychowywanie dziecka 1pkt
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2. Uzyskane punkty sg sumowane.

O kolejnosci decyduje liczba uzyskanych punktéw (udokumentowanych oswiadczeniami).

4. Oswiadczenie sktada kandydat pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

5. Kryterium jest kolejnos$¢ ztozonych teczek
a) data ztozenia kompletnej teczki z dokumentami
b) w przypadku uzupetnienia teczki o brakujgce dokumenty jest brana pod uwage data

ostatecznego uzupetnienia dokumentaciji.
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§6

1. Komisja Rekrutacyjna szereguje kolejnos¢ kandydatow zakwalifikowanych wg. uzyskanej punktacji
i kolejnosci zgtoszen.

2. Komisja okresla liste 0sdb z najwyzszg punktacjg oraz najwczesniejszg datg ztozenia kompletu
dokumentédw do najpdziniejszych i najmniej wypunktowanych i ustala liczbe kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych (w zwigzku z brakiem miejsc).

3. Obie listy wraz z najnizszg liczbg punktéw (najpdzniejszg datg ztozenia kolejnych dokumentéw)
warunkujgcg przyjecie sg podane do publicznej wiadomosci w kolejnosci alfabetycznej,
wywieszone na tablicy informacyjnej w szkole i na stronie internetowej szkoty.

4. Jesli w danym oddziale pozostajg jeszcze miejsca wolne, taka informacja umieszczana jest przez
Komisje Rekrutacyjng pod listg oséb przyjetych.
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1. Rekrutacja uzupetniajgca bedzie dokonywana w przypadku pozostajgcych wolnych miejsc po
zakonczeniu rekrutacji podstawowe;.

2. Komisja rekrutacyjna ocenia kompletnos¢ teczek z dokumentami i ustala liste kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do procesu rekrutacji uzupetniajgcej i wywiesza liste
utozong w porzadku alfabetycznym na tablicy informacyjnej szkoty i stronie internetowej szkoty

3. O przyjeciu kandydata decyduje kolejnosc ztozonych kompletnych teczek.

4. W przypadku uzupetniania teczki o brakujgce dokumenty jest brana pod uwage data ostatniego
ztozonego dokumentu.

5. Komisja okresla liste 0séb od 0séb z najwczesniejszg datg ztozenia w kompletu dokumentéw do
najpdzniejszych i ustala liste kandydatéw przyjetych do danego oddziatu (zgodnie z liczbg osdb,
ktéore moga by¢ przyjete — liczba pozostajgcych wolnych miejsc) oraz liste kandydatow
nieprzyjetych z powodu braku miejsc.

6. Obie listy s3 podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej
szkoty i stronie internetowej szkoty.

. Elektronicznie podpisany
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