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Zatgcznik nr 1
do Zarzqdzenia nr 2
z dnia 20 stycznia 2022 r

Regulamin kontroli wewnetrznej
w Medycznej Szkole Policealnej w Otwocku

§1

Regulamin kontroli wewnetrznej, zwany dalej Regulaminem okre$la rodzaj, cel, funkcje i
sposoby przeprowadzania kontroli wewngtrznej w Medycznej Szkole Policealnej w Otwocku w
obszarze gospodarki finansowej, materialnej i personalnej.

§2

Kontrola wewng¢trzna jest jednym z elementéw kontroli zarzadcze;j.

2. System kontroli wewnetrznej ma na celu w szczego6lnosci:

1) zbadanie zgodnosci kazdego postepowania z obowigzujacym prawem,;

2) zbadanie gospodarnosci i efektywnosci dziatan oraz ocena stopnia realizacji zadan
przydzielonych poszczegdlnym pracownikom;

3) ustalenie przyczyn i skutkow nieprawidlowosci wraz z ustaleniem 0s6b
odpowiedzialnych za ich powstanie;

4) okreslenie sposobow umozlwiajgcych likwidacj¢ stwierdzonych nieprawidlowosci;

5) zapobieganie nieprawidlowosciom na terenie Medycznej Szkoty Policealnej w Otwocku
wywolanym przez osob¢ w nim zatrudniong.

§3

Kontrola wewnegtrzna jest opracowana w postaci:

1) kontroli wstegpnej, majacej na celu zapobieganie niepozadanym lub nielegalnym dziataniom,
w szczegolno$ci obejmuje badanie projektowanych uméw, porozumien 1 innych
dokumentéw powodujacych powstanie zobowigzan;

2) kontroli biezqcej, polegajacej na badaniu czynnosci i operacji W toku ich wykonywania w
celu stwierdzenia, czy przebiegaja one prawidlowo, w szczeg6lnosci ma na celu zbadanie:
a) rzeczowego 1 finansowego stanu majatkowego z wykazem ewidencyjnym oraz

prawidtowos$cia jego zabezpieczenia przed zniszczeniem, kradziezg lub uszkodzeniem,
b) celowosci hospitacii,
C) rzetelnoSci zapisu w dokumentacji.

3) kontroli nastgpnej — obejmujacej badanie stanu faktycznego szkoly oraz dokumentow
odzwierciedlajacych czynno$ci juz dokonane, w szczegdlnosci dotyczy ona rzetelnosci i
systematyczno$ci w przebiegu czynno$ci 1 prowadzenia dokumentacji pracowniczej i
finansowej.
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§4

Za zorganizowanie 1 prawidlowe funkcjonowanie systemu kontroli wewngtrznej
odpowiedzialny jest Dyrektor Medycznej Szkoty Policealnej w Otwocku

§5

1. Osoby zobowigzane do prowadzenia kontroli wewnetrzne;:
1) Dyrektor szkoly
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2) Wicedyrektor szkoty
3) Gtowny ksiggowy
4) Kierownik administracyjny
5) Kierownik szkolenia praktycznego
6) inni pracownicy lub komisje kontrolne powotane przez Dyrektora Szkoty do
przeprowadzenia doraznych kontroli.

2. Zakres prowadzonej kontroli wewnetrzne;
1) Dyrektor Szkoty prowadzi kontrole w zakresie caloksztattu dziatalnosci szkoty
2) Wicedyrektor prowadzi kontrole wewnetrzna w zakresie pracy dydaktycznej szkoty
3) Glowny ksiggowy szkoty zakresie kontroli finansowo — ksiggowe;j
4) Kierownik administracyjny w zakresie administrowania majatkiem szkoty i
praca obstugi szkoty
5) Kierownik szkolenia praktycznego w zakresie prowadzenia zajec
praktycznych i praktyk zawodowych
6) Inni pracownicy lub komisje kontrolne — zgodnie z przydzielonym zakresem

3. Zakres wykonywanych przez innych pracownikow kontroli lub komisje kontrolne, o
ktorych mowa w ust. 2 pkt 6 musi by¢ okreslony na pismie.

§ 6

Osoby upowaznione do prowadzenia kontroli wewnetrznej zobowigzane s3 do
niezwlocznego przektadania na pismie:

1) informacji o wszelkich nieprawidtowos$ciach, stwierdzonych podczas sprawowanej

kontroli biezacej;

2) sprawozdan potrocznych z przeprowadzonych zgodnie z planem kontroli okresowych;

3) wnioskoéw pokontrolnych.

§7

Obowiazkiem kontrolujacego jest:

1) uczestniczy¢ w tworzeniu rocznego planu kontroli;

2) przygotowanie si¢ do kontroli w celu wykonania jej zgodnie z procedura i tematyka;

3) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego i w razie stwierdzenia nieprawidtowosci i
uchybien — ustalenie ich przyczyn i skutkow finansowych oraz wskazanie osob za nie
odpowiedzialnych;

4) przygotowanie dokumentacji po odbytej kontroli.

§8

Dowodem kontroli sa dokumenty w postaci protokotu w ksigzce kontroli wewnetrznej lub
notatce stuzbowe;j. Protokét (notatka stuzbowa) powinny zawierac:
1) nazwisko osoby kontrolowanej i kontrolujace;j;
2) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli;
3) przedmiot kontroli i ustalenia pokontrolne;
4) podpisy osoby kontrolowanej i kontrolujace;.
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W razie ujawnienia nieprawidtowosci w czasie wykonywania kontroli osoba odpowiedzialna
za kontrole zawiadamia o niej Dyrektora szkoty oraz rozpoczyna dzialania w celu usunigcia
tych nieprawidlowosci.

2. W razie ujawnienia w toku kontroli dziatah majacych cechy przestepstwa, kontrolujacy
zawiadamia o tym dyrektora szkoty, zabezpiecza dokumenty i przedmioty stanowigce dowod
naduzycia.

3. W razie ujawnienia w toku kontroli dzialan majacych cechy przestepstwa Dyrektor

niezwlocznie zawiadamia odpowiednie organy.

§ 10

1. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw szkoty do zapoznania si¢ i stosowania.

2. Zapoznanie si¢ z przepisami zawartymi w Regulaminie powinno zosta¢ potwierdzone w
oswiadczeniu przez pracownikéw wlasciwych merytorycznie z racji powierzonych im
obowigzkow w zakresie kontroli

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Elektronicznie

Ka rOI podpisany przez

Karol Andrzej

And rZej Matolepszy
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