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ROZDZIAL 1

INFORMACJE OGOLNE

§1

Nazwa i siedziba szkoly.

=

Szkota Podstawowa Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie

. Siedzibg szkoty jest jeden budynek wraz z halg sportowa potozony w miejscowosci Ostroda,

przy ul. Osiedle Mtodych 8

. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkola Podstawowa Nr 6 im. Kornela

Makuszynskiego w Ostrodzie. Na pieczeciach 1 stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota
Podstawowa Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie”.

§2

Informacje o szkole.

1.

©CoNo A

10

11.

12.

13.

Szkota Podstawowa Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie, zwana dalej szkota
podstawowa, jest placowka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla
I'i Il etapu edukacyjnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw 1 sprawdziandw.

. llekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Szkotg¢ Podstawowg Nr 6

im. Kornela Makuszynskiego w Ostrdodzie.

Szkota jest jednostkg finanséw publicznych 1 prowadzi gospodarke finansowa wedtlug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Organem prowadzacym szkole jest Samorzad Gminy Miejskiej Ostroda.

Organem nadzorujacym szkot¢ jest Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

W szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostgpne 1 integracyjne.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat.

Nauka w szkole odbywa si¢ na dwie zmiany.

Obwod szkoly obejmuje ulice: Osiedle Mtodych, Jaracza, Witkacego, Chomki, Lubawska,
11 Listopada od skrzyzowania z ul. Jaracza do granicy z Tyrowem, Franciszkanska,

Heleny Modrzejewskiej, Mieczystawy Cwiklinskiej, Ludwika Solskiego, Hanki Ordonéwny .

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,

wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwos$ci

bazowych, kadrowych 1 finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi

przepisami.

Do klasy szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wigksza niz

liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie

kryteriow okreslonych i z zachowaniem postepowania rekrutacyjnego okreslonego w Regulaminie

Rekrutacji.

Misja szkoty: JesteSmy po to, by prowadzi¢ wychowankow do ciekawego, szczesliwego

1 spetnionego zycia.



14. Wizja szkoty:
1) Szkota umozliwi: sukces kazdemu  uczniowi niezaleznie od poziomu mozliwosci
intelektualnych, fizycznych 1 manualnych, zaistnienie kazdemu dziecku w spotecznosci
uczniowskiej, zajecia zwickszajace szanse edukacyjne uczniow zdolnych oraz uczniéw majacych
trudnos$ci w nauce (zaj¢cia wyroOwnawcze, reedukacyjne i1 logopedyczne) i uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zyciu, poznanie
przeszio$ci 1 terazniejszosci naszego regionu poprzez — czynny wypoczynek, spotkania
z cickawymi ludzmi, udzial i organizowanie imprez kulturalnych i sportowych, udzial w
konkursach i zawodach, udziat w specjalnych programach edukacyjnych, udziat w koncertach
edukacyjnych, wyjazdy na wycieczki.
2) Szkota nie bedzie stawia¢ wymagan z zatozenia niemozliwych do realizacji
3) Szkola zapewnia: poczucie bezpieczenstwa i zyczliwg atmosferg, zindywidualizowane
podejscie do kazdego dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb ucznidéw zdolnych,
o0 specyficznych problemach w uczeniu oraz uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
1 ocen¢ postepéw dziecka adekwatng do jego mozliwosci, atrakcyjne i dobrze zorganizowane
zajecia, nauke jezyka angielskiego, edukacje regionalng oraz patriotyczno-obywatelska, zajecia
informatyczne, bogaty program zaje¢ pozalekcyjnych (w tym kota przedmiotowe
1 zainteresowan, zajecia wyréwnawcze), doskonata opieke logopedyczna, rewalidacyjna, stala
prace pedagogdéw nad jako$cia dziatan dydaktyczno-wychowawczych, wspieranie rodzicéw
w  wychowywaniu dzieci zgodnie z uniwersalnym systemem wartosci, wspOlprace
z instytucjami odpowiedzialnymi za rozwdj i wychowanie.
4) Szkota chce aby$ byl: tolerancyjny, komunikatywny, aktywny, ciekawy §wiata, wolny od wad,
samodzielny, wytrwaly, przedsigbiorczy, otwarty, uczciwy, odpowiedzialny, kulturalny, wrazliwy,
kreatywny, wiarygodny, szanujacy innych.”

ROZDZIAL 11

GLOWNE CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

I. Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie Wychowawczym i
Programie Profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska. Statutowe cele 1 zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno - obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
w porozumieniu z organem prowadzacym placowkeg. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz
z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci
pozaszkolnej.

Glowne cele szkoty:

1. prowadzenie ksztalcenia 1 wychowania sluzgcego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialno$ci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy 1 $wiata;

2. zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

3. dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

4. realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie 1 stosownie do formy organizacyjnej szkoly oraz prawa dzieci 1 mtodziezy do
wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnietego rozwoju;

5. realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;



6. respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych: uczen — szkota —
dom rodzinny;
7. rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;
8. ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego Swiata i w dazeniu do prawdy;
9. poszanowanie godno$ci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych
warunkow do nauki i1 zabawy, dzialania indywidualnego i1 zespotowego, rozwijania samodzielnosci
oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnosci tworcze;;
10. wyposazenie dziecka w umiejetnos¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnos$ci matematyczne
potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu probleméw;
11. dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywaé wiedz¢ 1 umiejetnosci potrzebne do rozumienia Swiata,
w tym zagwarantowanie mu dostepu do roznych zrodet informacji i mozliwosci korzystania z nich;
12. sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci dziecka koniecznych do aktywnego 1 etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.
13. pelna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego dla | i Il etapu edukacyjnego
z zachowaniem realizacji minimalnej ilosci godzin nauczania poszczegdlnych edukacji
przedmiotowych okreslonych w odrgbnych przepisach 1 wyksztalcenie u ucznidow ponizszych
umiejetnosci:
1) czytanie — rozumiane zarowno jako prosta czynnos$¢, jako umiejetno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy, rozwdj
emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa;
2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w
zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;
3) myslenie naukowe — umiej¢tno$¢ formulowania wnioskow opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;
4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zarbwno w mowie, jak
1w pismie;
5) umiejetno$¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania 1 korzystania z informac;ji;
6) umiejetno$¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci $§wiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;
7) umiejetno$¢ pracy zespotowe;j.
14. zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajg¢ciach organizowanych przez szkofe;
15. zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;
16. ksztaltowanie S$rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwd] umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej 1 wyznaniowej;
17. realizacja program6w nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla
przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;
18. rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznidow 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
19. organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;
20. organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;
21. dostosowywanie tresci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszczegolnego ucznia;
22. wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne 1 sprz¢t umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
23. organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla wuczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
24. wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;



25. umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

26. zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajacych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

27. sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

28. skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

29. zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

30. upowszechnianie wsérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajgc
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

31. przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czgséci zaje¢ edukacyjnych;

32. ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

33. rozwijanie u ucznidow dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

34. zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

35. zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania ucznidéw;

36. wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami
w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

37. ksztaltowanie 1 rozwijanie u ucznidOw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatose,
poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢,
przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespolowej;
38. ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

39. upowszechnianie wsérdd ucznidéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
wobec problemow ochrony srodowiska;

40. zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

41. stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajeciach z roznych przedmiotows;

42. prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidow do wlasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

43. ochrona ucznidéw przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
a w szczegllnosci instalowanie programow filtrujacych 1 ograniczajacych dostgp do zasobow
sieciowych w Internecie;

44. egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisbw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

45. dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego 1 wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

46. Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia ucznidw, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicow,
realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i wyciaga wnioski z realizacji celéw i
zadan Szkoty.

I1. Programy nauczania

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca podstawe
programowg ksztalcenia ogdlnego dla I 1 II etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania oObejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
W podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia i wychowania
zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Program nauczania moze zawiera¢ tresci



wykraczajgce poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze
tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:
1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodyczne;j;
2) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw 1 sposobu ich wyjas$niania;
3) wraz z tre$ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.
3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwos$ci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne
1 lokalowe szkoly, zainteresowania uczniow, lokalizacje¢ szkoty, warunki §rodowiskowe i spoteczne
uczniow.
4. Program nauczania, nauczyciel lub zespo6t nauczycieli, opracowuje na caty etap edukacyjny.
5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie lub we
wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany
przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.
6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego dopuszcza do uzytku
dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
7. Program nauczania zawiera:
1) szczegdtowe cele ksztalcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkéw, w jakich
program bedzie realizowany;
4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;
5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢c¢ ucznia.
8. Wniosek, na druku obowigzujacym w szkole, dla programow, ktéore beda obowigzywaly w
kolejnym roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego.
9. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu.
10. Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty.
Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Dyrektor szkoty
oglasza Szkolny zestaw programoéw nauczania do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.
11. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
12. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci podstawy
programowe;j.
13. Indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plany pracy zaje¢ pozalekcyjnych dopuszcza
dyrektor szkoty.
14. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatdow, o ktorych mowa w pktl.

I11. Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje w szkole.

2. W terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zespdt nauczycieli
prowadzacych nauczanie w klasach I-1II oraz zespo6l nauczycieli prowadzacych nauczanie danych
zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VI przedstawiajg dyrektorowi propozycje:



1) jednego podrg¢cznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka nowozytnego, lub materiatu
edukacyjnego, dla uczniow danej klasy I-111

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych
zaje¢, dla uczniow danej klasy IV-VI

3) materialow ¢wiczeniowych do poszczegolnych edukacji, z zastrzezeniem, by taczny koszt
zakupu materialow ¢wiczeniowych nie przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach.
3. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycielskich, po zasiegni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym,
z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji
celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.
4. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikéw  inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra o$wiaty
1 wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.
5. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokonaé
zmiany w zestawie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych lub ¢éwiczeniowych, jezeli nie ma
mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.
6. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia zajeé
dydaktycznych zestaw podrecznikow Iub materiatow edukacyjnych oraz wykaz materialow
¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
www szkoly oraz na tablicy ogloszen.

IV. Zajecia dodatkowe dla wuczniow organizowane sa zgodnie z potrzebami uczniéow i
mozliwosciami placowki w ramach §rodkoéw pozyskanych z grantow Urzedu Miasta Ostroda, UE,
innych instytucji, godzin wynikajacych z realizacji art. 42 KN oraz prowadzonych spotecznie przez
nauczycieli.

V. Formy opieki i pomocy uczniom:

zajecia dydaktyczno — wyrownawcze (grupa do 8 uczniow), zajecia korekcyjno — kompensacyjne
(grupa do 5 ucznidow), zajecia logopedyczne (grupa do 4 ucznidéw), zajecia rewalidacyjne (grupa do 2
ucznidw), zajecia socjoterapeutyczne (grupa do 10 ucznidow), zajecia rozwijajace uzdolnienia (grupa
do 10 ucznidow), zajecia wynikajace z potrzeby ksztalcenia specjalnego (IPET, karta pomocy
psychologiczno-pedagogicznej), mozliwos¢ korzystania z opieki pielegniarki szkolnej i stomatologa,
zywienie

w stolowce szkolnej, obiady refundowane przez MOPS i GOPS, w klasach I-III wspolne $niadania
szkolne, potzimowiska i kolonie letnie wspotfinansowane przez Stowarzyszenie Pomocy na Rzecz
Dzieci im. Janiny Pelczarskiej w Ostrodzie, Pelnomocnika Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, zapomogi pieni¢zne (organ prowadzacy i rada rodzicéw), zwolnienie ze skladek na
rzecz PZU i innych.

V1. Szkola wspélpracuje z:

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ostrodzie i Olsztynie, Poradnig Logopedyczng przy ZOZ-ie
w Ostrodzie, Swietlicg Terapeutyczng w Ostrodzie, Biurem Pelnomocnika Burmistrza Miasta Ostrody
d/s Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Policja i sadem, Parafig Sw. Franciszka z Asyzu,
MOPS

i GOPS, Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym, Policja, Strazg Pozarng, Sadem dla
Nieletnich, Straza Miejska, organizujac spotkania, zawody, uroczystosci okoliczno$ciowe, prelekcje,
warsztaty na terenie szkoty lub w wyzej wymienionych placowkach, kierujgc uczniéw na badania do
placéwek specjalistycznych.



VII. Zasady i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie

nauczania, wychowania i profilaktyki:

— zebrania rodzicielskie,

— spotkania indywidualne z rodzicami

— spotkania i rozmowy z pedagogiem szkolnym

— spotkania z kierownikiem Swietlicy Terapeutycznej w Ostrodzie

— spotkania z psychologiem

— spotkania z Pelnomocnikiem Burmistrza Miasta Ostrédy do rozwigzywania probleméw
alkoholowych (programy profilaktyczne)

— wspotpraca z Sadem Rejonowym w Ostrodzie —III Wydzial Rodzinny i Nieletnich (spotkania
i prelekcje)

— spotkania z Inspektorem do spraw nieletnich przy Powiatowej Komendzie Policji w Ostrédzie

— poprzez ankiety rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja swoje Opinie na temat pracy szkoty; Sa

one wykorzystywane przy planowaniu pracy placowki.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do: dopelnienia czynnosci
zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly, zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na
zajecia szkolne, zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie sie¢ do zajec,
informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji obowigzku
szkolnego za granicg lub w placowkach dyplomatycznych.

Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkola, na podstawie zezwolenia dyrektora
szkoly, sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunk6é6w nauki okre§lonych w tym zezwoleniu.

VI1II. Bezpieczenstwo w szkole

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych na terenie jej podleglym oraz podczas zaj¢¢ organizowanych poza Szkola, poprzez:

1. Realizacje przez nauczycieli ich zadan.

2. Opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych , ktory uwzglednia :

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,

b) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

C) nie aczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow

ktérych program nauczania tego wymaga,

3. Petienie dyzurow przez nauczycieli.

4. Zasady organizacyjno — porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuré6w ustanawia dyrektor, dzielgc

Szkote na rejony:

a) pigtro nowe i pigtro stare

b) parter nowy i parter stary

C) szatnia

5. Dyzury nauczycieli rozpoczynaja sie o godz. 7*° a koficza po ostatniej przerwie lekcyjnej

6. Przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach i przedmiotach wymagajacych podziatu

na grupy.

7. Odpowiednie o§wietlenie, wentylacja i ogrzewanie pomieszczen szkolnych .

8. Oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami.

9. Obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny.

10. Prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego. Wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi
si¢ ruchem drogowym.

11. Uswiadamianie uczniom zagrozen ( agresja , przemoc , uzaleznienia ) oraz koniecznos$ci dbania
0 wlasne zdrowie.

12. Kontrola obiektow nalezacych do szkoty pod katem zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z tych obiektow, jezeli przerwa w dziatalnosci o$wiatowej szkoty trwa co
najmniej 2 tygodnie .

13. Oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty.
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14. Ogrodzenie terenu szkoty.

15. Zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych , studzienek i innych zaglebien.

16. Zabezpieczenia szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie.

17. Dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii.

18. Wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich. Otwartg przestrzen pomie¢dzy biegami schodow zabezpieczono
dodatkowymi balustradami.

19. Wyposazenie pomieszczen szkoty, w szczegolnosci pokoju nauczycielskiego, sekretariatu, pokoju
nauczycieli wychowania fizycznego oraz kuchni w apteczki zaopatrzone w niezbedne $srodki do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

20. Zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen , ktérych przemieszczanie si¢
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

21. Zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach
1 wycieczkach poza teren Szkoty.

22. Szkolenia nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

23. Przeprowadzenie, przynajmniej raz w roku proby ewakuacji uczniéw 1 wszystkich pracownikoéw
szkoty.

IX. Organizacja i §wiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezplatne, a

udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod ucznidéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

14) umozliwieniu nauki w klasie z nauczycielem wspomagajacym.

4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna  jest rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;
2) niepelnosprawnosci;
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3) niedostosowania spotecznego;
4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie¢ ;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekte;j;
8) zaburzen psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnos$ci adaptacyjnych;
13) odmiennosci kulturowe;.
5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;
2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegblnosci:
a) pedagog,
b) pedagog specjalny, w tym oligofrenopedagog,
c) logopeda,
d) terapeuci (pedagogiczny, socjoterapia, muzykoterapia, bajkoterapia)
e) rewalidator
6. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek prowadzié¢ dzialania
pedagogiczne, ktorych celem jest:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych;
2) $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem,;
3) realizacja zalecen i ustalen zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy;

7. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje o tym niezwlocznie
wychowawce klasowego.

8. O pomoc psychologiczno—pedagogiczna moga wnioskowa¢ takze:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty/przedszkola;
5) pielegniarka, higienistka szkolna;
6) pracownik socjalny;
7) asystent rodziny;
8) kurator sagdowy;
9) asystent rodziny
10) nauczyciel.
9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczego6lnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna S$wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych:
1) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia
3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne , terapia
4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym
5) zajgcia rewalidacyjne
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6) zajecia logopedyczne

7) porady i konsultacje dla ucznidow — udzielane 1 prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

8) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli

9) warsztaty 1 szkolenia dla rodzicow.
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11. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;
3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
1 srodkow dydaktycznych;
5) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
6) dostosowaniu zasad oceniania.
12. Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) udzial w pracach Zespotu ds. pp dla uczniéw z orzeczeniami,
5) tworzenie $rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
6) utatwianie adaptacji w $Srodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowieSnikami;
7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zrdéznicowanych wymagan wobec uczniéw 1 sposobu udzielania im pomocy
W nauce,
9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
10) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;
11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegolne] uwagi zard6wno na uczniow szczegllnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktorzy maja
trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspoOlnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami 1 rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie
dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikOw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;
12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;
13) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolnos$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw 1 osob drugich -
zdolno$ciami Organizacyjnymi, opiekufczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha
i charakteru;
14) wspoélprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
15) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.
16)analizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci  zdolnosci uczniow;
17) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;
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18) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analiz¢ zauwazonych postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg 1 rozwojem
spotecznym. Sam wchodzi w relacj¢ z uczniem i ma szans¢ dokonywac autorefleksji zwigzanej
z tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$¢ analizowania dokumentow
(orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostgpnionej przez rodzica itp.), analizowania
wytworéw dziecka. Moze mie¢ rowniez dostep do wynikow badan prowadzonych przez
specjalistow i do poglebionej diagnozy.
19) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupg nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;
20) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia
w szkole;
21) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty Ilub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca
jest obowiazany zachowac zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjnej;
22) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajgciach;
23) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej 1 postepach ucznia;
24) angazowanie rodzicOw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;
25) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatlania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy;
26) stale kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych oraz dokonania
ewaluacji w trakcie i ewaluacji na zakonczenie;
27) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;
28) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.
13. Do obowiazkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i Swiadczenia pomocy
psychologiczno —pedagogicznej uczniom nalezy:
1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow;
2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
3) swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia;
6) dostosowywac metody pracy do sposobdw uczenia si¢ ucznia;
7) udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;
8) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;
9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych
10) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 yjednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepoéw
ucznia,
11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;
i behawioralnej;
12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.
14. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow z orzeczeniami.
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1) W szkole pracuje zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
a.W sklad zespotu wchodza: pedagog szkolny, wychowawca, nauczyciele uczacy, specjalisci
zatrudnieni w szkole. Zespotowi przewodniczy koordynator ds. pomocy pp.
b. Zespot, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. W spotkaniu zespolu mogg
uczestniczy¢ rodzice dziecka oraz przedstawiciele PPP, w tym specjalistycznej. Osoby biorgce
udzial w spotkaniu sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu.
C. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej, wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywno$ci pomocy pp. Oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji IPETu dokonuje si¢, w zaleznos$ci od potrzeb, we
wspotpracy z PPP, w tym specjalistyczng.
d. IPET opracowuje si¢ w terminie i na zasadach okreslonym przez MEN

2).Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —pedagogicznej

ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym mogg by¢

przeznaczone na realizacje¢ tych form.

3). O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz

wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane niezwlocznie zawiadamia sie

rodzica w formie pisemnej. Rodzic wlasnorgcznym podpisem potwierdza przyjecie do wiadomosci.

Rodzic moze otrzymac kopi¢ IPETu.

4). Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny majg obowigzek znaé jego treS¢ oraz stosowaé si¢ do zalecen
zawartych w nim.

15. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pozostalym uczniom.

1). W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze uczniom:
a. posiadajacym opini¢ PPP, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnosciach
W Uczeniu si¢ lub inng opini¢ PPP, w tym poradni specjalistycznej;
b. posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
C. nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
W przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.
2). Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwa obserwacje¢ pedagogiczna, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow z innymi ludzmi,
analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikOw obserwacji nauczyciele wstgpnie definiujg
trudno$ci / zdolno$ci lub zaburzenia.
3). W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w
biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.
4). Wychowawca klasy przekazuje te¢ informacje pozostalym nauczycielom pracujgcym
Z uczniem.
5). Wychowawca klasy pisemnie — za potwierdzeniem podpisem - informuje rodzicow ucznia
o0 objeciu ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng i jej zakresie.
6). W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych
w klasie.
7). Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggnig¢cia opinii nauczycieli,
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wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.
8). Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej
$wiadczonej poszczegdlnym uczniom — opracowuje Karte pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla kazdego ucznia. Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.
9). Wychowaweca przy czynnosSciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.
10). Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
11). O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy przekazuje
pisemng informacj¢ do rodzicow na spotkaniu z rodzicem, za§ rodzic potwierdza podpisem
otrzymanie informacji.
12). Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku. Sktada wychowawcy pisemng rezygnacje z zaje¢ pomocy pp.
13). Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.
16. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen PPP.
17. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.
18. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami, uzdolnieniami uczniow
1 mozliwosciami placowki.
19. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
§rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki.
20. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka nauczyciela.
21. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;
3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
1 srodkow dydaktycznych;
5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
6) dostosowaniu zasad oceniania.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§5

Organami Szkoly sg:
Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna (RP)
Rada Rodzicow (RR)
Samorzad Uczniowski (SU)
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Kazdy z wymienionych organow dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy kolegialne funkcjonuja
wedhug odrebnych regulaminéw uchwalanych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne
ze Statutem Szkoty.

Biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegbdlnych organow Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§6

Kompetencje poszczegdlnych organow Szkoly zawarte zostaly w rozdziale Kompetencje organow
Szkoty.

§7

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Szkoly, w porozumieniu z organem

prowadzacym, tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektor, jesli ilos¢ oddziatow w szkole wynosi 12

2) kierownik $wietlicy,

3) gléwny ksiggowy.
2. Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje wicedyrektora, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
szkole 1 Rady Pedagogiczne;.

Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 dyrektor Szkoly opracowuje szczegdtowe
przydzial czynno$ci (zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci) zgodnie z potrzebami i organizacja
Szkoty.

ROZDZIAL IV

KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

§8
Dyrektor Szkoty:
kieruje Szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego;
jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;
jest organem nadzoru pedagogicznego;
jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym w Ustawie.
kieruje biezaca dziatalno$cig  szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest bezposrednim
przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczacym Rady

Pedagogicznej.

SurwnE

§9

W przypadku powierzenia funkcji Dyrektora Szkoty osobie nie bedacej nauczycielem sprawowanie
zadan wynikajacych z nadzoru pedagogicznego powierza si¢ jednemu z wicedyrektorow.

§10
Kompetencje i zadania Dyrektora Szkoly.
Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora Szkoty okresla Ustawa i inne przepisy
szczegotowe.
Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:
1. Kieruje dzialalno$cig dydaktyczna , wychowawcza i opiekunczg , a w szczego6lnosci:
1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy;
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2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy

5) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjng

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow w Szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw podrgcznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole
podstawowej od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsrdéd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktory bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikow, materialtow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej;

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoty i S.U.;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spelnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

17) organizuje szkolng pomoc psychologiczno - pedagogiczna;

18) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;

19) kontroluje speinianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesiacu,
dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

21) powotluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

22) zwalnia uczniow z zajg¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, w oparciu
o odrgbne przepisy;

23) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

24) wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej;
25) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub odpowiedniej jego czgsci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego
roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

26) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

27) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu
z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Rade Rodzicow;

28) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

29) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu,

30) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi uczniéw prowadzonych na
zasadach okres$lonych odrebnych przepisach;
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31) na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, =z afazjg, =z
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

32) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych 1 podaje do wiadomos$ci uczniow;

33) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

34) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

35) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.

2. Organizuje dzialalnos$¢ szkoly, a w szczegélnoSci:

1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne
od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C,
mierzone] o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem
determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan  szkoty,
a w szczegblno$ci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniow w budynku szkolnym 1 placu szkolnym:;

9) dba o whasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow;

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku; organizuje probng ewakuacje;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

19



3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzgdniczych i kierowniczych w oparciu 0 opracowane przez siebie
kryteria oceny;

4) decyduje o  skierowywaniu pracownika podejmujagcego pracg po raz  pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;

5) organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzagdowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i
pracownikow;

10) wudziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikoéw niebedacych nauczycielami;

12) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;

2) powotuje Komisje Stypendialnag;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gnieciu opinii Komisji Stypendialnej
1 Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) organizuje stotdéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

6) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0sob uprawnionych do otrzymania pomocy
materialnej na zakup podrgcznikow;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

Wychowanie fizyczne, sport i turystyka

8) W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg pozostawac bez
opieki 0s6b do tego upowaznionych.
9) Stopien trudno$ci i intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawno$ci fizycznej
1 wydolnosci ¢wiczacych.
10) Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego rodzicow (prawnych opiekunow).
11) Cwiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzeh zapewniajacych pelne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

12) Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowié
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, s3 mocowane na state.

13) Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami.

14) W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier
i zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen i sprzetu sportowego
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15) Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

16) Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbe opiekundow oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia 1 ewentualng niepetnosprawnos$¢ osob powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike
zajec, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

17) Kryteria, o ktorych mowa w pkt 38 uwzglednia sie rOwniez przy ustalaniu programu zaj¢é, imprez
I wycieczek.

18) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu,

w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

19) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

20) Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia si¢ z zasadami bezpiecznego
przebywania nad woda.

21) Osoby pozostajace pod opieka szkoty moga ptywaé oraz kapac si¢ tylko w obrgbie ,,kapielisk”
1,,plywalni” w rozumieniu przepisOw okreslajacych warunki bezpieczenstwa osob przebywajacych
w gorach, ptywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty wodne.

22) Nauka ptywania moze odbywaé si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych
I przystosowanych.

23)Uczacym si¢ plywaé i kapigcym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub ratownikow
I ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty.

24) Kajaki i todzie, z ktorych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet ratunkowy.

25) Ze sprzgtu plywajacego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obslugi oraz
postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

26) Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakow podczas silnych wiatrow.

27) Niedopuszczalne jest urzadzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych
zbiornikach wodnych.

28) Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka szkoty sprzetu, ktorego uzycie
moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady,
sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma mozliwo$ci zapewnienia warunkow
bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

Postepowanie w razie wypadku
29) Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w miarg
mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.
30) O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:
1) rodzicéw (opiekundw) poszkodowanego;
2) spotecznego inspektora pracy;
3) organ prowadzacy szkole;
4) rade rodzicow
31) O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora i kuratora
oswiaty.
32) O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie panstwowego
inspektora sanitarnego.
33) Zawiadomien dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik szkoty.
34) Do czasu rozpoczgcia pracy przez zespol powypadkowy, zwany dalej "zespotem", dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osob niepowotanych.
35) Jezeli czynnos$ci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykona¢ dyrektor,
wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.
36) Cztonkoéw zespotu powotuje dyrektor.
37) Zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje powypadkowa, W
tym protokot powypadkowy.
38) Wzor protokotu powypadkowego stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

21


http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=255#P255A2
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=255#P255A2
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A4
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A4
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A4
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A4
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A47
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A4
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=24-02-2003&qplikid=819#P819A47

39) W sktad zespotu wchodza: spoteczny inspektor pracy oraz pracownik szkoty.

40) Jezeli w skladzie zespotu nie moze uczestniczy¢ spoteczny inspektor pracy, w sktad zespotu
wchodzi dyrektor oraz pracownik szkoty przeszkolony w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

41) W skladzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora o§wiaty lub
rady rodzicow.

42) Przewodniczacym zespolu jest spoteczny inspektor pracy. Jezeli w zespole nie uczestniczy
spoteczny inspektor pracy, przewodniczacego zespotu sposrod pracownikow szkoty wyznacza
dyrektor.

43) W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu. Cztonek zespotu,
ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢ zdanie odrgbne, ktore
odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

44) Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujgce go osoby o przystugujacych
im prawach w toku postepowania powypadkowego.

45) Z trescig protokotu powypadkowego i innymi materiatami postepowania powypadkowego
zaznajamia si¢:

1) poszkodowanego petnoletniego;
2) rodzicéw (opiekundéw) poszkodowanego matoletniego.

46) Protokot powypadkowy dorgeza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z materiatami
postepowania powypadkowego.

47) Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole.

48) Organowi prowadzgcemu i kuratorowi o$wiaty protokot powypadkowy dorecza si¢ na ich wniosek.

49) Protokot powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu oraz dyrektor.

50) W ciggu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego osoby mogg ztozy¢ zastrzezenia do
ustalen protokotu.

51) Zastrzezenia sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na piSmie przewodniczgcemu
zespotu.

52) Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.

53) Zastrzezenia mogg dotyczy¢, w szczegdlnosci:

1) niewykorzystania wszystkich S$rodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego;
2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym

54) Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkote moze:

1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnosci dowodowych;
2) powota¢ nowy zespoét celem ponownego przeprowadzenia postgpowania powypadkowego.

55) Rejestr wypadkow prowadzi dyrektor.

56) Dyrektor omawia z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala $rodki
niezbg¢dne do zapobiezenia im.

57) W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace ustalania okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy.

5. Dyrektor prowadzi zajecia w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor wspotpracuje
z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okre§lonym ustawg 1 aktami wykonawczymi do
ustawy. Dyrektor reprezentuje Szkol¢ na zewnetrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej
dziatalno$ci Szkoty.

§11

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2 Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. Przewodniczacy przygotowuje
I prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkdw o terminie i1 porzadku zebrania. Date i godzing obrad rady pedagogicznej podaje
przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez
obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin
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3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich
zadan zastgpce.

3. Zebrania rady pedagogicznej Szkoty sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezgcych potrzeb.
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§ 12
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
§13

W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial , z gtlosem doradczym , osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej , w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowaw-
czej 1 opiekunczej szkoty.

§14

Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;
3) podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;
4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;
5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;
6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.
11) ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty lub placoéwki.

2. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji opiniujacych:
2) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
3) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu lub sprawdzianu do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;
4) opiniuje wniosek do PPP o zdiagnozowanie przyczyn trudnos$ci w nauce u uczniéw, ktorzy nie
posiadajg wczes$niej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;
5) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
6) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
7) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
8) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
9) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
10) opiniuje projekt finansowy szkoty;
11) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;
12) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
13) wydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
14) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

24



15) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
16) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

3 Rada Pedagogiczna ponadto:

17) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

18) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

19) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

20) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty;

21) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

22) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

23) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

24) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radami Rodzicow i Samorzadami uczniowskimi
0 zmiang¢ nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

25) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

26) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

27) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

28) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§ 15

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miar¢ potrzeb. Zebrania mogg byé
organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.

§16

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly s3 podejmowane zwykta
wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§17

Dyrektor  szkoty  wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§18

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokotdw
przechowuje si¢ w archiwum szkoty. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicoéw,
a takze nauczycieli i1 innych pracownikéw szkoty.

§19

W szkole dziala Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow uczniow przed innymi organami szkoty. Celem Rady
Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia jej
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statutowe] dzialalno$ci. Szczegdlnym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej
funkcji szkoty.
§20

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddziatlowych ( Klasowych).
§21

Wybory reprezentantow Oddzialowych Rad Rodzicéw do Rady Rodzicow Szkoty przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. Wybory sa powszechne, réwne, tajne
I wigkszo$ciowe, w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
szkoty. Komisj¢ wyborcza powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicéw, wychowawca klasy
zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje wyborow. Karty do glosowania
na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca klasy, niezwlocznie po podliczeniu
glosow, komisja wyborcza oglasza wyniki wyborow. Cztonkami Rady Rodzicéw zostajg kandydaci
ktérzy otrzymali najwieksza liczbe glosow.

Organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty.

Skargi 1 uwagi na dziatalno§¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po dacie wyborow.

§ 22
W wyborach , o ktorych mowa w § 21 , jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic ( prawny opiekun).
§ 23

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci , w ktérym okresla szczegotowo:
1. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2. szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatlowych Rad Rodzicow, wyboréw
reprezentantOw do Rady Rodzicéw Szkoty i Rady Szkoty.
3. zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
§ 24

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okre§la Regulamin Rady Rodzicow.

§ 25

Kompetencje Rady Rodzicow:
1. pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow
1 zadan szkoty;
2. gromadzenie funduszy niezbe¢dnych dla wspierania dziatalnosci szkoly, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;
3. zapewnienie rodzicom we wspoldziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego wptywu na
dziatalno$¢ szkoty, wsrod nich zas:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania

w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepdéw lub trudnosci,

b) znajomo$¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”,

C) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okres$lanie struktur dziatania ogdtu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.
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4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzgcego
szkotg¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
5. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,
b) Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego szkoty lub Programu Profilaktyki,
programy te ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg¢
RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

6. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
7. opiniowanie projektow plandéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

8. opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a W szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

9. opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojga opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

10. opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu

z rada rodzicow.

11. opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

12. opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

13. opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikéw i materialéw edukacyjnych, w przypadku
braku zgody pomigdzy nauczycielami przedmiotu.

14. wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

15. wystgpowaé do dyrektora szkoly, innych organdéw szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
16. delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

17. delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

18. przeprowadza wybory rodzicow, sposrdéd swego grona, do komisji konkursowej na dyrektora
szkoty.

§ 26

Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o dokonanie zmian w szkolnym zestawie
programdw nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw z tym, ze zmiana w tych zestawach nie
moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego. Wniosek o dokonanie zmian ma mie¢ form¢ pisemng i
ztozony

w terminie do konca lutego.

§27
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Kompetencje Oddzialowych Rad Rodzicow.

Oddziatowe Rady Rodzicow :

1. zatwierdzaja plan pracy wychowawczej dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu rodzicow,

2. wspieraja wychowawcow klasy w realizacji programu wychowawczego i w rozwigzywaniu
problemow danej klasy,

3. reprezentuja wszystkich rodzicéw danej klasy przed innymi organami Szkoty,

4. wystepuja z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiang wychowawcy klasy w przypadku
jednomyslnosci wsrdd wszystkich rodzicéw uczniéw danego oddziatu,

5. wystepuja do Dyrektora Szkoty z wnioskami o wzbogacenie lub zmiang¢ organizacji procesu
dydaktycznego w danym oddziale,

6. uczestnicza w walnych zebraniach wszystkich Oddziatowych Rad Rodzicow.

§ 28

Rada Rodzicow wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z Zasadami Wspoipracy
Organodw Szkoly.

§ 29

W szkole dziala Samorzad Uczniowski.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogédtu
uczniow.

§ 30

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin Samorzadu
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu
uczniéw. Jednym z organdw Samorzadu jest Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.

§ 31

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego
Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1. przedstawienia danej Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioskow 1 opinii we
wszystkich sprawach Szkoty,
2. zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
3. organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem witasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania 1 zaspakajania zainteresowan 1 potrzeb uczniow,
redagowania i wydawania gazety szkolnej,
organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogotu ucznidow o swojej dziatalnosci,

. organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
7. wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie powotywania okre§lonego nauczyciela na opiekuna

Samorzadu z ramienia Rady Pedagogiczne;,
8. udziatu przedstawicieli Samorzadu z glosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
1 Rady Rodzicéw dotyczacych spraw wychowania 1 opieki,

9. wyrazania opinii o pracy nauczyciela w zwigzku z oceng jego pracy, na wniosek Dyrektora Szkoty
10. wystgpienia z wnioskiem do dyrektora szkoly w sprawie wprowadzenia w szkole obowiazku
noszenia stroju jednolitego oraz jego wzoru i okoliczno$ci, w ktorych on nie jest obowigzkowy.
11. opiniowania organizacji szkoly, a szczeg6lnosci dni wolnych od zajec.

12. sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

o o~
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§32

Rzecznik Praw Ucznia
W  szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia. Rzecznika Praw Ucznia wybiera Samorzad Uczniowski
w trybie okreslonym w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego. Czas kadencji Rzecznika Praw
Ucznia jest rowniez okreslony w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego. Rzecznik Praw Ucznia
pelni swoja funkcj¢ spolecznie.

§ 33

Kompetencje Rzecznika Praw Ucznia
Rzecznik Praw Ucznia moze wystepowaé w imieniu ucznidw, chronigc ich prawa oraz podejmowaé
si¢ mediacji we wszelkich spornych sprawach miedzy uczniami, a nauczycielami lub Dyrekcja Szkoty.

§ 34

Zasady wspolpracy organow szkoly.

1. Wszystkie organa szkoty wspodtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalno§¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentow przekazywane sa dyrektorowi
szkoly w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dzialania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organdéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogodlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej
na jej posiedzeniu.

7. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia
dzieci.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

10. Rodzice wspolpracujac ze szkota maja prawo do:
a. znajomosci statutu szkoty, a wszczego6lnosci do znajomosci celow i1 zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;
b. zglaszania do Programu Wychowawczego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;
. wspotudziatu w pracy wychowawczej;
d. znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
e. znajomoS$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te s3 omowione na pierwszym zebraniu rodzicow
1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci,
f. uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpow w nauce
1 przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);
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g. uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;
h. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

11. Rodzice majg obowigzek:

dopehienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;

zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne 1 niezbedne pomoce;

interesowania si¢ praca domowag oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych

przygotowame si¢ do zaje¢ szkolnych;

f.przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia,

g. dbania o wlasciwy strdj i higiene osobista swojego dziecka;

h. dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

i.interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarkg szkolna;

J. wspolpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolno$ci;

k. pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;

I. uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebrah.

Paooe

§ 35

Procedury rozwigzywania sytuacji konfliktowych miedzy organami szkoly.

1.

2.
3.

4.

5.

Spory migdzy organami rozstrzygane sa:
— w drodze dyskusji, negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron,
— poprzez wzajemne wystuchanie wypowiedzi cztonkow poszczegodlnych organow,
— poprzez wzajemne wystuchanie wypowiedzi 0sob postronnych po uprzednim wystuchaniu
racji obu stron,
Sytuacje konfliktowe migdzy organami szkoty (poza dyrektorem) rozwiazuje Dyrektor
Wszelkie sytuacje konfliktowe Dyrektor rozpatruje w ciggu 14 dni i sktada pisemng odpowiedz na
rece zainteresowanego
Od decyzji Dyrektora przystuguje organom odwotanie do organu prowadzacego szkote
w ciggu 7 dni od dnia otrzymania decyzji Dyrektora
Sytuacje konfliktowe miedzy Dyrektorem a pozostatymi organami szkoly rozstrzyga
organ prowadzacy szkotg.

Procedura rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

1.

N

Wszelkie konflikty rozstrzygane sa na zasadzie negocjacji, porozumienia 1 wzajemnego

poszanowania stron

Wszelkie konflikty miedzy uczniami szkoty rozstrzygaja wychowawcy klas lub pedagog szkolny

. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni odwota¢ si¢ od decyzji wychowawcy lub pedagoga do Dyrektora

szkoty

Rodzice (prawni opiekunowie) lub nauczyciele moga odwota¢ si¢ w ciggu 7 dni od decyzji

Dyrektora do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny

. Konflikty migdzy nauczycielami a uczniami, nauczycielami a rodzicami (prawnymi opiekunami)
rozstrzyga Dyrektor szkoty

. Konflikty miedzy pracownikami szkoty rozstrzyga Dyrektor z udzialem dziatajacych w szkole

zwigzkow zawodowych (wyktadnig proceduralnego postepowania jest regulamin pracy, KP, KPA)
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§36

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza si¢ w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub
sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiagtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor szkoty, po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu

uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placowki,

moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych

w wymiarze 6 dni.

4. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

5. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajgé

dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady

rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych; dyrektor szkoty wyznacza termin odpracowania
tych dni w wolne soboty.

7. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢, w szkole organizowane sg zajgcia opiekunczo-

wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw o mozliwosci udziatu

uczniéw w tych zajeciach.

8. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:
1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 8 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora

terminie.

10. Szczegbélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz

organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planow nauczania oraz

planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

11. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 30 kwietnia kazdego roku

szkolnego.

12. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec

edukacyjnych.

13. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial, w tym oddziat integracyjny.
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14. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotdow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
1 danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

15. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
plan6w nauczania.

16. Zajecia edukacyjne w klasach I - III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

17. Liczba uczniéw w klasach I - III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

18. W przypadkach zwigkszenia liczby ucznidw ponad liczbe 25 w klasach | -1II dyrektor szkoty
zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale.

22. Zwickszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia | etapu edukacyjnego.

23. Liczebno$¢ uczniow w klasach IV — VI okres$la organ prowadzacy.

24. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem
tych przepisow.

25. Godzina lekcyjna w klasach 1V — VI trwa 45 minut.

26 Czas trwania zaj¢¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zajecé

27. W czasie przerw w budynku szkolnym i na boisku nauczyciele petnig dyzury.

28. Dla ucznidw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicow
/prawnych opiekundéw/, szkota zapewnia opieke w Swietlicy /Regulamin §wietlicy/

29. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna /Regulamin biblioteki/

30. W szkole funkcjonuje stanowisko wicedyrektora, jesli liczy ona 12 oddzialéw 1 kierownika
swietlicy.

31. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

32. W szkole obowigzuje regulamin szkoty.

33. We wrzesniu kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczna
ustala  czas trwania | i II potrocza danego roku szkolnego. Terminy zalezne sa od daty rozpoczecia
1 zakonczenia ferii zimowych.

34. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego  porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

35. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada opiekun praktyk - nauczyciel.

36. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zaj¢cia eksperymentalne.
Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywno$¢ ksztalcenia.

1). Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

2). Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkotg odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

3). Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

4). Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

5). Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

6). Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
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2) opinii Rady Rodzicow;
3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

7). Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig Rady Rodzicoéw i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji dyrektor szkoty przekazuje
kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkol¢ w terminie do dnia 31 marca roku
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji.

8). Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia innowacji
przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

§37

Cele dzialalnoSci, zadania, organizacja, dokumentacja Swietlicy.

|. Zalozenia ogolne

Swietlica szkolna spetnia przede wszystkim funkcje opiekunczo — wychowawcze. Opicka objeci sa
uczniowie klas I — 1ll, dzieci nie uczgszczajace na lekcje religii, a takze oczekujace na zajgcia
pozalekcyjne lub autobus. Grupa pod opieka jednego nauczyciela nie moze liczy¢ wigcej niz 25
uczniow.

I1. Cele dzialalnosci

Celem dziatalnosci jest zapewnienie dzieciom:

- zorganizowanie opieki wychowawczej,

- odpowiednich warunkow do odpoczynku i relaksu,

- dziatalnosci kreatywnej,

- zaspokojenia potrzeb: bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
- akceptacji 1 prawidtowych kontaktéw spolecznych,

I1l. Zadania

- Wlasciwa organizacja czasu przed i po lekcjach.

- Ksztaltowanie nawykow kultury osobistej 1 wspolzycia w grupie.
- Rozwijanie i poglebianie zainteresowan i zdolnosci.

- Wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;.

- Organizowanie wlasciwego wypoczynku i kulturalnej rozrywki.
- Wspotpraca ze szkota, domem i srodowiskiem lokalnym.

IV. Organizacja pracy $wietlicy

1. Swietlica pracuje w godzinach ustalonych, z uwzglednieniem potrzeb rodzicéw pracujacych, na
dany rok szkolny.

2. Swietlica prowadzi zajecia w dniu, w ktorym odbywaja sie zajecia dydaktyczne w szkole. Czas
pracy $wietlicy w dni wolne od pracy okresla Dyrektor Szkoty.

3. Podstawa przyjecia dziecka do $wietlicy jest wypetniona Karta zgloszenia dziecka do swietlicy.

4. Swietlica prowadzi nastepujace formy pracy: plastyczne, muzyczne, teatralne, zabawy
tematyczne, zabawy i  ¢wiczenia z elementami socjoterapii, zajecia wg projekcji dzieci (inaczej:
wlasne), wycieczki 1 spacery

5. Nauczyciel przygotowuje na kazdy dzien tygodnia jedno zajecie programowe. Prowadzi je w czasie
dogodnym dla dzieci. Zajecia programowe skladajg si¢ z minimum dwoch form albo wiecej. Trwaja
w zalezno$ci od zainteresowania i aktywnosci dziecka.

V. Dokumentacja

1. Plan pracy opiekunczo — wychowawczej (catoroczny).
2. Plany pracy (rozpisane na miesigce).

3. Karta zgloszenia dziecka do swietlicy.

4. Ramowy rozklad zajec.

5. Dziennik.
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§38
ORGANIZACJA PRACY | ZADANIA BIBLIOTEKI

Zadania ogélne

Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogo6lnoszkolng, w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujagcych w bibliotece oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

4) osrodkiem stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —

wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wsrod mtodszych kolezanek, rodzicow oraz wiedzy o regionie.

. Organizacyjno — techniczne prace w bibliotece

1. Bezpos$redni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktéry zapewnia odpowiednie warunki

o s

7.

dziatalnosci 1 rozwoju biblioteki.

Pomieszczenie biblioteki umozliwia: gromadzenie, opracowanie 1 udost¢pnianie zbiorow
w wypozyczalni oraz w kaciku czytelniczym, prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, prowadzenie
zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej i medialnej, wykorzystanie narzedzi multimedialnych w
procesie edukacji.

Organizacj¢ udostepniania zbioréw i zasady korzystania z zasobow bibliotecznych okresla
szczegotowo regulamin biblioteki. Regulamin obowigzuje wszystkich uzytkownikoéw biblioteki.
Uzytkownikami biblioteki sg: uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi, rodzice.

. Udostepnianie zrédel informacji, bedacych w zasobach biblioteki (w tym zasobow internetowych)

odbywa si¢ przez pig¢ dni w tygodniu, zgodnie z organizacja roku szkolnego, w godzinach pracy
szkoly, wynikajacych z planu dydaktycznego i zapewniajacych korzystanie z biblioteki przed
zajeciami 1 po ich zakonczeniu.

. W przypadku przeprowadzania w bibliotece skontrum badZ waznych dla szkoty imprez,

uroczystosci, szkolen itp., biblioteka moze — za zgoda Dyrektora szkoly — skroci¢ czas
udostgpniania

W przypadku nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza zasady korzystania z biblioteki ustala
Dyrektor Szkoty.

I11. Zadania nauczyciela bibliotekarza

1.

Nauczyciel biblioteki gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostgpnia materiaty biblioteczne oraz

informuje rad¢ pedagogiczna i rade rodzicoOw o zbiorach biblioteki szkolne;.

2.

Planuje prace biblioteki sporzadzajac ,,Plan pracy biblioteki szkolnej" na caty rok szkolny

(W miesigcu wrzesniu).
Plan pracy uzgadnia z dyrektorem szkoty. Jeden egzemplarz pozostaje w dokumentacji szkoty, drugi
w dokumentacji biblioteki.

3.

Prowadzi dokumentacje pracy, zgodnie z przepisami dotyczacymi sposobu i rodzajow

dokumentacji prowadzonej przez szkole:

- dziennik,

- statystyke,

- ksiegi inwentarzowe,

- rejestr ubytkow,

- dowody wplywu 1 ubytku,

- sprawozdania,

- harmonogram zaj¢¢ bibliotecznych.

4. Tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng poprzez:

- planowe gromadzenie, selekcje i konserwacje zbiorow,
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- organizacj¢ udostgpniania zbiorow zgodnie z potrzebami ucznidow, nauczycieli,
rodzicow,
- organizacje, rozbudowe warsztatu informacyjnego biblioteki,
- przystosowanie pomieszczenia i zbiorow do pracy umystowej, wiacznie ze
stanowiskiem komputerowym,
- organizacje¢ i pomoc w obstudze kacika czytelniczego i medialnego,
- prowadzenie biblioteczki metodycznej dla nauczycieli 1 sukcesywng rozbudowe
dzialu pedagogicznego.
5. Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania, uzdolnienia uczniow oraz wyrabia
nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:
- prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
- udostepnianie zbiordéw, udzielanie pomocy w ich wyborze,
- obserwacje czytelnictwa, informowanie wychowawcow klas, polonistow i rodzicow
o aktywnosci czytelniczej uczniow,
- kontakty interpersonalne z czytelnikami ( rozmowy, instruktaz, ¢wiczenia itp. ),
- doradztwo w tworzeniu warsztatu pracy umystowej ucznia,
- inspirowanie dzialan tworczych,
- przygotowanie uczniow do §wiadomego odbioru dobr kultury ( prowadzenie lub
wspotprowadzenie zaje¢ edukacyjnych, ¢wiczenia w zakresie selekcji informacji
medialnych i internetowych, korzystania z wydawnictw informacji posredniej
i bezposredniej ),
- organizacje wycieczek do innych o$rodkoéw kultury 1 nauki,
- organizacje zaj¢¢ pozalekcyjnych (KPK, DKK, sekcja gazetki szkolnej ,,Wiesci z Kornelowki”),
- prowadzi roznorodne dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i1 spoteczna.
6. Przygotowuje uczniow do samodzielnej pracy na rzecz biblioteki, szkoty, srodowiska, do pracy
umystowe;j, skutecznej komunikacji, wspotdziatania w zespole, samorzadnosci
1 wspotodpowiedzialnosci.

IV. Wspélpraca nauczyciela bibliotekarza z:

1. Dyrekcja szkoty w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu biblioteki,
mierzenia jakos$ci pracy,

2. Rada pedagogiczng, organami szkoty, uczniami, rodzicami oraz z rozmaitymi osrodkami

kultury, zgodnie z potrzebami i w réznym zakresie,

3.Ksiggowoscia szkoty w zakresie planow finansowych, przy uwzglednieniu dezyderatow
czytelniczych 1 profilu gromadzenia zbioréw, wydatkow, ewidencji finansowej zbiorow,

4. Zespolem Kierowniczym Szkoty i zespotem migdzyprzedmiotowym humanistow

w zakresie planowania pracy szkoty, realizacji programow, doskonalenia,

5. Rada pedagogiczng w zakresie powigkszania zasobow bibliotecznych, organizacji

imprez, zaje¢, wprowadzanych programéw nauczania 1 wychowania,

6. Samorzadem Uczniowskim, organizacjami szkolnymi w zakresie organizacji pracy i zycia
kulturalnego szkoty 1 biblioteki,

7. Wychowawcami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
podnoszenia czytelnictwa w poszczegdlnych klasach, ksztatcenia nawykow czytelniczych,

8. Nauczycielami przedmiotow w zakresie organizacji zaj¢¢ bibliotecznych, udostgpniania materiatow
edukacyjnych na zajecia przedmiotowe, organizacji wspolnych przedsiewziec,

popularyzacji literatury pedagogicznej, metodycznej, narzedzi edukacyjnych,

9.Pedagogiem szkolnym w zakresie organizacji imprez, przeciwdzialania ztym nawykom
czytelniczym, rozwijania potrzeb i nawyku kulturalnego i krytycznego obcowania ze Zroédtami
informacji,

10. Rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie dzieci, literaturze pedagogicznej,
wykonywania prac na rzecz biblioteki, udost¢pniania zbioroéw, organizacji imprez srodowiskowych,
11. Uczniami w zakresie udostgpniania zbioro6w zgodnie z potrzebami, poradnictwa, organizacji
konkursow 1 in. imprez bibliotecznych, zaje¢ pozalekcyjnych, pomocy w wyszukiwaniu informacji,
rozwijania kreatywnosci uczniow,
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12. Innymi bibliotekami w zakresie wymiany do§wiadczen, wypozyczen mi¢dzybibliotecznych,
organizacji zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych, spotkan autorskich, warsztatow itp.,

13. Wiadzami samorzagdowymi, mediami, instytucjami, osobami prywatnymi w zakresie organizacji
pomocy dla biblioteki oraz promocji szkoty i biblioteki,

14. Instytucjami wydawniczymi i ksiggarskimi w zakresie powigkszania zasobdw bibliotecznych i ich
ochrony,

15. Osrodkami doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji w zakresie wzbogacania warsztatu pracy
nauczyciela bibliotekarza o nowe umiejetnosci i wiedz¢ zdobyta w réznych formach szkoleniowych,
16. Innymi, zgodnie z potrzebami.

V. Odpowiedzialno$¢ materialna nauczyciela bibliotekarza

Nauczyciel bibliotekarz ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy biblioteki szkolnej,
za straty 1 szkody spowodowane niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkow
stuzbowych. Dyrekcja szkoly musi jednak udowodnié, ze okreslone straty i szkody powstaty z jego
winy. W razie kradziezy lub innego wypadku losowego nauczyciel bibliotekarz natychmiast
powiadamia o tym dyrektora szkoly oraz sporzadza stosowng notatke.

V1. Regulamin korzystania z darmowych podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych

|. Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy ,,Regulamin korzystania z darmowych podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych”,
zwany dalej ,,Regulaminem”, ustala:
a) zasady zwigzane z wypozyczaniem i zapewnieniem uczniom dostgpu do podrecznikow lub
materialéw edukacyjnych,
b) tryb przyjecia podrecznikow na stan Szkoty,
C) postgpowanie w przypadku zagubienia lub zniszczenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych.
2. Kazdy uczen oraz rodzic/opiekun prawny powinien zaznajomic si¢
Z Regulaminem korzystania z darmowych podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych.
Udostepnianie materialow bibliotecznych podlega rejestracji.
4. Podrgczniki  wypozyczane do domu 1 zwracane do Dbiblioteki sg  zapisywane
w ksiedze inwentarzowej podrgcznikow.
5. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe. ktorych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sa wlasnoscia Szkoty

w

Stowniczek

Uzyte w Regulaminie terminy oznaczaja:

Szkola — Szkota Podstawowa nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie

Biblioteka — biblioteka szkolna

Uczen — uczeh szkoly uprawniony do otrzymania darmowych podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych.

Podrecznik — podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego.

Material edukacyjny — materiat zastepujacy lub uzupehiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje
programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub elektroniczna.

Material ¢wiczeniowy — material przeznaczony dla ucznidw sluzacy utrwalaniu przez nich
wiadomosci 1 umiejetnosci.

Dotacja — dotacja celowa, o ktorej mowa w art. 22ae pkt 5 ustawy o systemie oswiaty (Dz.U. z 2014
r. poz. 811).

Rodzic — rodzic lub opiekun prawny ucznia.

Wychowawca klasy — wyznaczony przez Dyrektora Szkoty wychowawca danej klasy.

Il. Zadania biblioteki dotyczace podrecznikow szkolnych
1. Podreczniki i materialy edukacyjne s ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29
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pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materialéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205
p0z.1283) i podlegaja kontroli zbioréw (skontrum, inwentaryzacja). Podreczniki w formie papierowej
wpisywane sg do ksiggi inwentarzowej podrecznikéw (oznaczonej symbolem ,,P”’) i nie podnosza
warto$ci majatku biblioteki (ewidencja ilo§ciowa).

2. Materialy ¢wiczeniowe nie podlegaja ewidencji bibliotecznej, sg przekazywane uczniom bez
obowigzku zwrotu. W dokumentacji szkolnej przez okres uzytkowania materiatow ¢wiczeniowych
(najczesciej rok) przechowywane sg klasowe listy potwierdzajace odbior tych materialow.

3. Biblioteka nieodptatnie wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy edukacyjne, majace postaé
papierowa lub elektroniczng.

4. Jezeli do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych dolgczona jest plyta CD, to stanowi ona
integralng czg¢$¢ 1 nalezy ja zwroci¢é wraz z podrecznikiem, materialem edukacyjnym. Zagubienie
ptyty CD skutkuje koniecznos$cig zwrotu kosztow podrecznika, materiatow edukacyjnych.

5.W protokole odbioru odnotowuje si¢ podreczniki, materiaty, ktore otrzymuje uczen. Protokoty
przechowywane sg w bibliotece szkolne;j.

6. Inwentaryzacja zasobow darmowych podrgcznikow i materiatow edukacyjnych Biblioteki odbywa
si¢ z koncem roku szkolnego po ich odbiorze od uzytkownikow.

7.Sprawozdanie przedstawiane jest Dyrektorowi Szkolty najpdzniej do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych, celem uzupeknienia zasobow.

I11. Przyjecie podrecznikow na stan szkoly

1. Podreczniki, materialty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe dostarczone Szkole w ramach dotacji
zostaja przekazane na stan biblioteki.

2. Podrgczniki, materialy edukacyjne i inne materiaty biblioteczne stanowig wtasnos¢ Szkoty.

3. Podreczniki 1 materiaty edukacyjne przekazane Szkole w ramach dotacji winny by¢ uzytkowane
przez okres minimum 3 lat.

IV. Udostepnianie podrecznikow i materialéw edukacyjnych

Okres trwania wypozyczenia

1. Do wypozyczania podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych uprawnieni sg uczniowie Szkoty
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.

2. Wypozyczanie odbywa si¢ na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Podregezniki wypozyczane s3 na okres roku szkolnego. Termin ich zwrotu ustala i oglasza
nauczyciel biblioteki.

4. Szczegotowe zasady wypozyczania okresla procedura, o ktorej mowa w § 4.

5. Biblioteka w uzasadnionych okolicznosciach ma prawo zazgda¢ zwrotu wypozyczonych
materiatéw przed uptywem ustalonego terminu.

Procedura wypozyczania podrecznika

1. Podreczniki 1 materialy edukacyjne sa wypozyczane kolejnym trzem rocznikom uczniéw na okres
jednego roku szkolnego.

2. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sa na poczatku roku
szkolnego.

3. Rodzic/opiekun prawny ma obowigzek sprawdzi¢ stan wypozyczonego podrecznika lub
materiatdéw edukacyjnych, a ewentualne uszkodzenia natychmiast zgtosi¢ bibliotekarzowi.

4. Podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe odbieraja w klasach I-1Il1 i IV-VI
uczniowie w obecnosci wychowawcy.

5. W protokole odbioru odnotowuje si¢ materialy, ktore otrzymuje uczen. Protokoly przechowywane
sa w bibliotece szkolne;j.

6. Po okresie uzytkowania wskazanym w Ustawie (3 latach) zniszczone i nieaktualne podreczniki
podlegaja ubytkowaniu ze stanu biblioteki zgodnie z procedurg ewidencji zbiorow obowiazujaca w
placowce.
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V. Odpowiedzialno$¢ za udostepniane podreczniki

Obowiazki ucznia zwigzane z wypozyczeniem.

1. Przez caly okres uzytkowania podrecznikéw uczen chroni ksigzki przed zniszczeniem i
zgubieniem. Podre¢czniki nalezy oblozy¢.

2. Zabrania si¢ dokonywania jakichkolwiek wpisow 1 notatek w podrgcznikach.

3. Dotaczona do podrecznika lub materiatow edukacyjnych ptyta CD stanowi integralng czgsé
podrecznika lub materiatow edukacyjnych 1 nalezy jg zwroci¢ razem z podrecznikiem lub
materialem edukacyjnym.

4. Przed zwrotem do biblioteki uczen porzadkuje podrgczniki wraz z ich dodatkowym wyposazeniem

(plyty, mapy, plansze itp.).

VI. Zwrot podrecznikow

1. Zwrotu kompletu podrecznikéw/ materialtdw edukacyjnych dokonuje uczen w obecnosci
wychowawcy. Termin ich zwrotu ustala i oglasza nauczyciel biblioteki.

2. Podczas zwrotu kompletu podrecznikéw do biblioteki wychowawca z bibliotekarzem oceniajg ich
stan, okres$lajg stopien zuzycia.

3. Uczen, ktory w trakcie roku szkolnego rezygnuje z edukacji w Szkole, zobowigzany jest zwrdcic¢
otrzymany komplet podr¢cznikoéw i materiaty edukacyjne.

4. W przypadku zniszczenia, uszkodzenia (z winy ucznia) lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego, szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu. Szkota nie moze
zazadaé zwrotu kosztow za zniszczony podrecznik po trzech latach uzytkowania.

5.Przez zniszczenie podrecznika lub materiatow edukacyjnych rozumie si¢ poplamienie, zalanie,
trwate zabrudzenie, porysowanie lub popisanie, polamanie lub rozerwanie, wyrwanie, zagubienie
kartek oraz inne wady fizyczne, ktdre pomniejszaja wartos¢ uzytkowa podrecznika lub materialow
edukacyjnych i uniemozliwiaja petne z nich korzystanie.

6. W przypadku kazdego podrgcznika ministerialnego zwrdcona kwota stanowi dochdd budzetu
panstwa. Warto$¢ podrecznika i materiatow edukacyjnych okresla MEN.

VII. Postanowienia koncowe

1. Uczniowie i rodzice zobowigzani sa do zapoznania si¢ z trescig niniejszego Regulaminu i
stosowania si¢ do zawartych w nim postanowien.

2. Rodzic/opiekun prawny musi réwniez potwierdzi¢ podpisem fakt zapoznania si¢ z regulaminem

1 wzigcie odpowiedzialnosci za wypozyczony dziecku podrecznik lub materiat edukacyjny

w protokole odbioru podrecznikow.

Organem uprawnionym do zmiany Regulaminu jest Dyrektor Szkoty.

4. Decyzje w innych kwestiach z zakresu udostepniania podr¢cznikow lub materiatow edukacyjnych,
ktore nie zostaty ujete w niniejszym Regulaminie, podejmuje Dyrektor Szkoty.

w

§39

Podstawowe formy dzialalnosci szkoly
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno —wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia rozwoju lub
pomocy psychologiczno —pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993r.
o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnos$ci przerywania cigzy
(Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;
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6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkole i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;
7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

2) zajecia w szkole odbywajg si¢ 5 dni w tygodniu;

3) w grupach tworzonych w poszczegdlnych oddziatach, migdzyoddziatowych i migdzyklasowych;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

7) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej i migdzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe, obozy
szkoleniowo - wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw 1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢;

4. Godzin zaje¢¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sa na zajgcia
dydaktyczno-wyrownawcze, wspomagajace rozwoj, rozwijajace uzdolnienia i umiejetnosci ucznioéw,
zajecia opieki $wietlicowej, logopedyczne, socjoterapeutyczne, korekcyjno-kompensacyjne.

5. Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyddzialowych i miedzyklasowych:

1) uczniowie klas IV -VI w czerwcu roku poprzedzajacego nowy rok szkolny dokonujg wyboru
form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego (tzw. zajecia fakultatywne) z ofert tych zajeé
zaproponowanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym i zaopiniowaniu
przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow 1 uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwos$ci
kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub szkoty;

2) zajecia fakultatywne mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne
w formach:

a) zajec sportowych;

b) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych;
C) zaje¢ tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

3) na zaje¢ciach komputerowych w klasach 1V-VI, dokonuje si¢ podziatu na grupy tak, by kazdy
uczen pracowat przy komputerze indywidualnie.

4) Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w klasach 1V-VI dokonuje si¢

podziatu na grupy w klasach liczacych powyzej 24 uczniow.

5) Zajecia wychowania fizycznego dzielone sg na grupy w klasach IV-VI powyzej 26 uczniow.

Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

6) W szkole moze by¢ utworzony oddzial integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3

do 5 ucznidow niepetnosprawnych.

6. Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.
1). Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2). Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.
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3). W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
ucznidow z danego oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢
migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych
na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zajec
miedzyszkolnych.

4). W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe¢ wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5). Udzial ucznia w =zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6). W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
$wiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ ocen¢ korzystniejsza dla ucznia.

7). W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
ocen¢ ustalong jako S$rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli
ustalona w ten sposéb $rednia ocena nie jest liczbg catkowita, ocene t¢ zaokragla si¢ do liczby
catkowitej w gore.

8) Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajgcia z zakresu wiedzy
o zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w wymiarze 14
godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcéw 1 dziewczat.

9) Uczen, ktéry nie bierze udziatu w zajeciach WDZ jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglosza dyrektorowi szkoly w formie plsemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajgciach.

10) Zajecia WDZ nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

7. Zasady zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, z nauki drugiego jezyka obcego

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia
ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas
okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
na zaje¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba, ze rodzice
ucznia ztoza o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajec
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

4) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania do konca danego etapu
edukacyjnego wucznia z wada shluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, =z afazja, =z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej] moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowiazku

szkolnego poza szkotg.

§40
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Warunki i tryb przyjmowania uczniéw do szkoly.

. Obowiazek szkolny
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. W roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci:

1) urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008r. do dnia 31 grudnia 2008r., ktore nie rozpoczety
spelniania obowigzku szkolnego w roku szkolnym 2014/2015;
2) urodzone w 2009 .

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore w danym

roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjgcia nauki

szkolnej.

4. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wczesniej
przyjete do szkolty podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.

5. Dokonujac podzialu na oddzialy w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci od najmtodszego
i kolejno wg miesiecy urodzenia.

7. Na wniosek rodzicéw/opiekunow prawnych w szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor
szkoly dokonujac podzialu moze odstgpi¢ od zasady, o ktorej mowa w ust. 5. Moze to nastgpié
w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) dzieci s spokrewnione;

3) dzieci uczgszcezaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrétszego dowozu dzieci;

5) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze szkoty.

I1. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej
mieszka dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢ PPP
o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowiazku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania
obowigzku szkolnego.

I11. Inne formy spelniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ spetiany przez dziecko poza szkola na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego
opiekuna. Sposéb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie oswiaty.

2. Dziecko spetiajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczegodlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoly na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme
spetniania obowiazku szkolnego.

IV. Niespelnianie obowigzku szkolnego

1. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole.
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2. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

V. Obowiazki rodzicow a obowiazek szkolny dziecka
1. Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zajeé;
4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji
obowigzku szkolnego poza szkola obwodowa.

VI. Kryteria rekrutacji do klasy pierwszej
1. Do szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore podlegaja obowigzkowi szkolnemu na
podstawie ustawy o systemie o$wiaty tj.:
- dzieci konczace 6 lat w roku kalendarzowym, w ktérym rozpoczyna si¢ rok szkolny, czyli
urodzone w 2009 roku
- dzieci siedmioletnie urodzone w okresie od 1 lipca 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku,
- na wniosek rodzicéw dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 5 lat, po zasiggnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
2. | etap postepowania rekrutacyjnego dotyczy wylacznie dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoty i polega na przyjeciu dzieci ,, z urzedu”.
Rodzic/prawny opiekun wypetnia i sktada w sekretariacie szkoty ,,Zgloszenie dziecka do klasy I
Szkoty Podstawowej nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie”.
3. Il etap postgpowania rekrutacyjnego prowadzi si¢, dla dzieci zamieszkatych poza obwodem,
tylko wtedy, gdy po przyjeciu wszystkich dzieci z obwodu, szkota posiada jeszcze wolne miejsca.
Rodzic/prawny opiekun wypehia i sklada w sekretariacie szkoty ,,Wniosek o przyje¢cie dziecka
spoza obwodu do klasy I Szkoty Podstawowej nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie™.
Nastepnie komisja rekrutacyjna:
a) ustala liste kandydatow z najwieksza liczbg punktow,
b) przygotowuje liste kandydatow przyjetych i nieprzyjety oraz liczbe punktow, ktora uprawniata
do przyjecia
4. Kryteria przyje¢ dla uczniow spoza obwodu:
1. Dziecko posiada rodzenstwo w szkole 10 pkt
2. Szkota znajduje si¢ najblizej miejsca zamieszkania dziecka 7 pkt
3. Szkota znajduje si¢ najblizej miejsca pracy rodzica 4 pkt
5. Po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, gdy szkota dysponuje jeszcze wolnymi
miejscami, przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace wedtug zasad Il etapu rekrutacyjnego.
Postepowanie uzupeiniajace przeprowadza si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny.
6. Proces rekrutacyjny przebiega w nastgpujacych terminach:
1) Pobieranie i sktadanie w sekretariacie szkoty zgtoszen i wnioskow o przyjecie dziecka do
klasy pierwszej od 01 do 31 marca
2). Ogloszenie wynikow postepowania rekrutacyjnego - do dnia 31 maja
3). Zakonczenie postgpowania uzupetniajacego do klasy pierwszej - do dnia 31 sierpnia
4) potwierdzenie przez rodzicow lub prawnych opiekundéw ucz¢szczania kandydata do szkoty
— do dnia 5 czerwca
5) podanie do publicznej wiadomosci listy ucznidow przyjetych — do dnia 15 czerwca
VII. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora, w oparciu o0 Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej obowigzujacy w szkole.
VIII. Do klasy programowo wyzszej
1. przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
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1)$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen
odszedt;

2)pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktéry wypetnia obowiazek szkolny poza szkota
(na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty),

b) w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia;

3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego  $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

2. Roéznice programowe z przedmiotdw objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi sa
uzupetione w czasie i wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela.

3. Jezeli w klasie do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktérego uczen uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, a rozktad zajg¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w innym oddziale lub
grupie
w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyrownujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;
2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sig

w poprzedniej szkole, albo

3) uczgszezaé do klasy z naukg danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

4. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora szkoty,
a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§41

Zakres zadan nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jako$¢
1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ szkolnych;
2) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do
aktywnego udziatu w lekcji, formulowania wlasnych opinii i sadow, wybdér odpowiedniego
podrecznika 1 poinformowanie o nim uczniéw,
3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka
4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras 1 §wiatopogladow;
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5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkoéw dydaktycznych
(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;
6) rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o0 specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢ciach;
8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowal wybitne uzdolnienia;
9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,
e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.
10) tworzenie wilasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkow dydaktycznych
(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny,
11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu ocena niedostateczna, czy
nieodpowiednia,
12) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegOlnych uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach,
13) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwo$ci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,
14) wspotpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym,
15) indywidualne kontakty z rodzicami ucznioéw,
16) doskonalenie umiegj¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i1 udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez ODN, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie
ze szkolnym planem WDN,
17) aktywny udzial w Zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystoSciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j,
18) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie
i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.p
19) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wiasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidlowych wpisow do
dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow,
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20) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godno$ci osobistej
ucznia.
21) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow
22) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,
23) nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposrdéd programow i podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego, biorac pod uwage mozliwosci ucznidw, przystosowanie
dydaktyczne 1 jezykowe podrgcznika do mozliwosci uczniow, wysokg jako$s¢ wykonania
podrgcznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat. Nauczyciel przedstawia go Radzie
Pedagogicznej, uczniom i rodzicom.
3. nauczyciele pracuja w zespotach przedmiotowych i zadaniowych
4. w oddziale integracyjnym pracuje dwoch nauczycieli: prowadzacy i wspomagajacy, ktérych
zadaniem jest zapewnienie prawidlowego rozwoju dzieciom zdrowym 1 niepetnosprawnym,
tworzacych jeden zespot klasowy
5. w zwyklym oddziale klasowym, za zgodg organu prowadzacego, moze pracowac nauczyciel
wspomagajacy, jesli wymaga tego niepelnosprawno$¢ dziecka

Zadania nauczyciela wspomagajacego
I. Zadania edukacyjne

1. dokonanie diagnozy "roboczej" tak, by proces diagnostyczny dal poczatek sformulowaniu
oddziatywan dydaktycznych. Pedagog specjalny powinien realizowac i czuwa¢ nad realizacja przez
ucznia niepelnosprawnego kolejnych zadan, kolejnych elementow opracowanego dla niego programu
edukacyjno - terapeutycznego;

2. udzielanie pomocy uczniom z niepelnosprawnosciami tak, by nie zanizaé wymagan
dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny. Pedagogika specjalna jest pedagogika
wymagan dostosowanych do mozliwos$ci i potrzeb dziecka, kazdy uczen ma pracowaé na swoim
najwyzszym, maksymalnym poziomie. Nalezy wykorzystywa¢ w pracy specjalne metody 1 specjalnie
dostosowane pomoce dydaktyczne;

3. opracowanie, wraz z nauczycielem wiodgcym (przedmiotowcem) strategii lekcji tak, by
nauczanie wszystkich ucznidw bylo skuteczne 1 uwienczone sukcesami. Nalezy szczeg6dlnie zwracac
uwage na uatrakcyjnianie zaje¢ poprzez: nadawanie sensu wspolnej nauce, stosowanie ekspresyjnych
metod nauczania (ruch, muzyka, drama), wykorzystywanie eclementow nauczania otwartego,
odpowiednie gospodarowanie dwoma zasobami: czasem i1 zdrowymi rowiesnikami, organizowanie
pracy uczniom w matych grupach zadaniowych, wykorzystywanie metody projektow w laczeniu
tresci migdzyprzedmiotowych.

Il. Zadania integrujace - zwiazane z integracjg dzieci, rodzicéw i nauczycieli szkoty:

1. czuwanie 1 wspieranie integracji pomig¢dzy dzie¢mi jednej klasy a takze catej szkoly tak, by
unikng¢ tzw. integracji pozornej. Szczegodlnie tyczy to wszystkich przerw i zaje¢ pozalekcyjnych,
spotkan dzieci w szkolnej $wietlicy, udzialu w szkolnych imprezach i uroczystosciach;

2. czuwanie 1 budowanie integracji pomiedzy rodzicami dzieci petlosprawnych
i niepelnosprawnych. Sprzyjaja temu tzw. lekcje otwarte, wspdlne wycieczki (catych rodzin),
spotkania z rodzicami organizowane w formie atrakcyjnych, mitych chwil spedzanych wspdlnie przez
wychowawce, rodzicow i dzieci z jednej klasy;

3. budowanie integracji pomi¢dzy nim samym a nauczycielem wiodgcym (przedmiotowcem).
Nalezy opracowaé¢ formy wspotpracy na lekcjach (moze by¢ nawet na piSmie), umie¢ dobrze
wzajemnie komunikowac¢ si¢ (komunikacja typu A), stwarza¢ sobie mozliwosci 1 mie¢ poczucie
wlasnej realizacji 1 satysfakcji zawodowe;.

I11. Zadania wychowawcze - zwigzane z pelnieniem funkcji wychowawczej i pomocniczej

1. wspieranie rodzicéw dzieci niepetnosprawnych poprzez: ksztattowanie prawidlowej postawy
rodzicielskiej wobec wlasnego dziecka, informowanie na biezaco o pracy ucznia na zajeciach,
udzielanie codziennych instruktazy dotyczacych odrabiania przez dziecko pracy domowej, udzielanie
porad zwigzanych z koniecznos$cig skorzystania z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy
instytucji spotecznych (i wskazywanie ich);

2. bycie wychowawca catej klasy integracyjnej. Wychowywanie stanowi dziatalno$¢ kazdego
nauczyciela i kazdy nauczyciel w ramach swojego przedmiotu przekazuje, w roéznorodny sposob,
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najwazniejsze wartosci zgodne ze szkolnym planem wychowawczym, potrzebny jest wiec taki
pedagog "tacznik", ktory koordynowalby tematyke wychowawcza realizowang przez innych
nauczycieli

1 prowadzit "integrujace" godziny wychowawcze.

Zadania nauczyciela przedmiotu

I. Zadania edukacyjne - zwigzane ze zdobywaniem konkretnej wiedzy i umiejetnosci szkolnych
przez ucznia niepetnosprawnego podczas lekcji

l.zapoznanie si¢ z peilng dokumentacjg ucznia niepelnosprawnego (diagnoza i zaleceniami
specjalistow), charakterystyka i diagnoza "robocza" sporzadzong przez nauczyciela wspierajacego;

2. dokonanie wyboru konkretnych programow nauczania dla catej klasy (zatwierdzonych przez
MEN lub autorskich) oraz podrecznikow do konkretnych przedmiotow szkolnych po uprzedniej
konsultacji z nauczycielem wspierajagcym (uwzgledniajac mozliwosci jak najpehniejszego
wykorzystania okreslonych ksigzek i zeszytow ¢Ewiczen przez uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi);

3. przekazanie nauczycielowi wspierajagcemu pisemnych i szczegdétowych rozktadéw materiatow
na biezacy rok szkolny przewidzianych do realizacji (z uwzglgdnieniem terminow realizacji);

4. wspotpraca z nauczycielem wspierajagcym przy uktadaniu indywidualnego programu (lub jego
modyfikacji) dla poszczegolnych ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5. wspoélpraca z nauczycielem wspierajagcym podczas ustalanie kryteriow oceniania uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem najbardziej znaczacych dla
kazdego ucznia form aktywnos$ci podlegajacych ocenie;

6. ustalenie wiodacych metod i form pracy na zajgciach lekcyjnych z poszczegdlnych
przedmiotow w klasach starszych lub tzw. edukacji w klasach mlodszych (pod katem pracy calego
zespolu klasowego) np. praca w grupach zadaniowych, wykorzystanie metody projektow,
zastosowanie metod aktywizujacych i ekspresyjnych, i innych;

7. opracowywanie wspolnie z nauczycielem wspierajagcym przebiegu (toku) konkretnych lekcji,
z uwypukleniem aktywnos$ci ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (by i oni mogli
zaprezentowac¢ zdrowym rowiesnikom swoje umiejetnosci i odnosi¢ sukcesy na tle klasy);

8. przygotowywanie, po uzgodnieniach z nauczycielem wspierajacym, pomocy dydaktycznych
takze dla ucznidéw niepetnosprawnych (nie tylko dla uczniow petlnosprawnych z klasy integracyjne;j),
ze szczegblnym naciskiem na konkretyzacje omawianych na zajeciach zagadnien (dodatkowe formy
obrazkowe), upraszczanie pisemnych polecen 1 tekstow oraz indywidualizacj¢ (stosownie do
mozliwosci intelektualnych) réznorodnych wersji ¢wiczen, zadan domowych oraz prac klasowych.

Il. Zadania integrujace - zwigzane z integrowaniem uczniow i nauczycieli jednej klasy oraz catej
szkoty:

1. przygotowywanie (organizowanie) réznych imprez i uroczystosci szkolnych (zabawy, apele
okolicznosciowe, konkursy ) oraz pozaszkolnych (wycieczki, wyjscia do kina i inne), wspdlnie lub po
konsultacji z nauczycielem wspierajacym, tak, by uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych
mogli aktywnie w nich uczestniczy¢ osiggajac zadowolenie i sukcesy;

2.rozbudzanie zainteresowan oraz ksztaltowanie uzdolnien uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (zar6wno w zakresie artystycznym jak i edukacyjno - przedmiotowym) poprzez
umozliwienie i zachgcanie ich do uczestnictwa razem ze zdrowymi réwiesnikami w zajeciach
pozalekcyjnych (kotkach zainteresowan, zajeciach fakultatywnych);

3. budowanie i rozwijanie wspOlpracy z nauczycielem wspierajagcym opartej na wlasciwej
komunikacji, dzigki ktorej mozliwe jest osigganie pelnego, wzajemnego zrozumienia, partnerskie
dzialania na rzecz wszystkich uczniéw jednej klasy oraz osigganie satysfakcji zawodowej przez
kazdego, nauczajgcego pedagoga.

I11. Zadania wychowawcze - zwigzane z przekazywaniem uczniom i ich rodzicom ogdlnoludzkich
wartosci, takze zwigzanych ze szkolnym programem wychowawczym:
1. aktywne wilaczanie si¢ w organizowane przez nauczyciela wspierajacego (peliacego funkcje
wychowawcy klasy) spotkania z rodzicami, szczegdlnie te, ukierunkowane na ksztaltowanie
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prawidlowej postawy rodzicielskiej wobec wiasnych, pelnosprawnych dzieci i ich stosunku do ludzi
niepetnosprawnych zyjacych w tzw. otwartym spoleczenstwie;

2. przekazywanie, w ramach nauczania swojego przedmiotu, konkretnych tresci wychowawczych
(czesto wynikajacych z naturalnych, "spontanicznych" sytuacji, ktore zachodza podczas lekcji),
majacych na celu uwrazliwienie uczniéw na poszanowanie innosci kazdego cztowieka, jego godnos¢,
autonomi¢ oraz na konieczno$¢ niesienia serdecznej, niewymuszonej pomocy osobom slabszym
1 potrzebujgcym.

§ 42

Zadania wychowawcow klas
1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankows;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania:
5) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowie$nikami,
6) wnikanie w fizyczng i psychiczng strong¢ zycia wychowanka, w prace ucznia nad samodosko-
naleniem,
7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych
spowodowanych trudno$ciami w nauce,
8) organizowanie zycia codziennego wychowankow, wdrazanie ich do wspotpracy i wspotdziatania
Z nauczycielami i wychowawca,
9) realizacje¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy,
10) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow W Kklasie oraz nad wymiarem i
rozkladem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu,
11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im pomocy
W nauce,
12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
13) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy,
14) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow W nauce: zwracanie
szczegllnej uwagi zardwno na ucznidow szczegllnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktérzy maja
trudnosci
I niepowodzenia W nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych)
opuscili znaczng ilo$¢ zajec szkolnych i maja trudnosci w uzupelieniu materiatu,
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15) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wilasciwych postaw
moralnych, ksztalttowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwos$ci, wspoldzialania,
wzajemne] pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdod nich kolezenstwa
1 przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie
samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich
16) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do ro6znorodnej dziatalno$ci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
1 kierowanie tg aktywnoS$cig, rozwijanie zainteresowan i1 zamitowan, interesowanie si¢ udzialem
uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscia w kotach
I organizacjach,
17) nawigzywanie z wychowankami bliskich, bezposrednich kontaktow, okazywanie im
zyczliwosci
i zaufania (czemu stuzg =zajecia pozalekcyjne, wycieczki, biwaki rajdy, obozy wakacyjne,
zimowiska),
18) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedow i wad uczniow,
19) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob drugich - zdolnosciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru,
20) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota,
21) wspolpraca z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej dla ucznidéw,
22) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych,
wystepowanie do organéw Szkoly i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia, jego

kolegow 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar,

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen,
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego,
4) wypisuje $wiadectwa szkolne,
5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz

szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoly oraz uchwalami Rady Pedagogiczne;.

§ 43

Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniow:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie , zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zajec

edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzadzenia odnosnie

bhp 1 p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z zakresu bhp i p/poz.

3. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora

Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do :
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,
2) aktywnego pehienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczeg6lno$ci powinien reagowal na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania ( agresywne postawy wobec kolegow, bieganie , siadanie na
porecze schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowal si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami , ktore
przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru.
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3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach , obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych,
4) dbania, by uczniowie nie $miecili, brudzili , dewastowali Sciany, fawki i inne urzadzenia szkolne
oraz by nie niszczyli roslin,
5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych ,
6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,
7) nie dopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach szkolnych,
8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku,
4, Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.
5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i1 bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony indywidualnej .
6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
osoby powierzone opiece , jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.
7. Nierozpoczynanie zaj¢C, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.
8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgc
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw migdzylekcyjnych.
9. Nauczyciel ma obowigzek znaé i stosowac zasady przeciwpozarowe obowigzujace w szkole.
10. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidw ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé
zasad ujetych w Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujacej w Szkole.
11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie :
1) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunig¢cia usterek.
Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu.
2) Podczas zajeé nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.
3) W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia , jesli stan jego zdrowia dozwala , nalezy skierowaé
go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia
niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora Szkoty.
4) Nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwg postawe ucznidow w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone btedy i dba¢ o czystos$¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu.
5) Po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi , by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych ucznidow.
6) Uczniow chcgcych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.
7) Przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury.
8) Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z :
1) Zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia ,
2) Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia ,
3) Z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,
4) Zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§44

Nauczyciel czy wychowawca, ktory zaniedbat swoje podstawowe obowiazki dotyczace zapewnienia
bezpieczenstwa ucznidw podczas zaje¢ lub przerw migdzylekcyjnych, nie ponosi odpowiedzialno$ci
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materialnej w stosunku do ucznia, ktory ulegl nieszczesliwemu wypadkowi. Odpowiada stuzbowo
(za skutki braku nadzoru) przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym.

§45

Nauczyciel, podczas lub w zwiagzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz.u.Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).

Organ prowadzacy szkole i1 dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystepowaé¢ w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§46
W szkole funkcjonuje szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa.

Zadania koordynatora ds. bezpieczenstwa

diagnoza pojawiajacych si¢ w szkole zagrozen

analiza potrzeb szkoty

ocena stanu bezpieczenstwa w szkole

whnioskowanie 0 podj¢cie dziatan profilaktycznyh

wnioskowanie o ujecie w pracy szkoly niezbednych priorytetow

stale monitorowanie zachowania si¢ uczniow, bezpieczenstwa w szkole

aktywizacja rodzicow do wspotpracy ze szkota

koordynowanie dzialan zwigzanych z rozwigzywaniem problemow wychowawczych
1 opiekunczych

9. wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym 1 instytucjami wspierajacymi szkot¢ w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa ucznidéw, m.in. z policja, straza miejska, sadem

10. popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

LN~ WN R

11. integrowanie planowanych dziatah wszystkich podmiotow szkoty (nauczycieli, ucznidw,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

§47

Kompetencje i zadania pedagoga szkolnego
1. W zakresie zadan ogélnowychowawczych:
a. dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;
b. udzielanie uczniom pomocy w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia;
c. udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wilasnych dzieci;
d. wspotudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty.
2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:
a. rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;
b. opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegolnej opieki i trosk
wychowawczej;
c. rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych szczegdlnej
opieki i troski wychowawczej;
d. udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudnosci  wychowawcze.
3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:
a. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych;
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b. udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych;
c. udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
4. W zakresie pomocy materialnej:
a. wspottworzenie szkolnego Regulaminu udzielania uczniom pomocy materialnej;
b. organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek uczniow, rodzicéw, wychowawcow klas
1 Dyrekcji Szkoty ;
c. dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w szczegolnie trudne;j
sytuacji materialnej, w miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty - w bufecie szkolnym.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY
§48

1.Uczniowie powinni przychodzi¢ punktualnie na wszystkie organizowane na terenie szkoty zajecia,
najwyzej na 20 minut przed ich rozpoczeciem. Po zakonczonych zajgciach uczniowie niezwlocznie
udaja si¢ do domu.

2. Uczniowie zostawiaja swoje wierzchnie okrycia w szatni (uczniowie klas I-III zmieniaja obuwie

1 udajg si¢ do swoich sal lekcyjnych).

3. Uczen moze opusci¢ szkote przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych tylko na pisemny wnioSek
rodzicow lub po telefonicznym uzgodnieniu z wychowawca, nauczycielem, pielegniarka. Informacje
sg zapisane w dzienniczku lub ,,zeszycie korespondencji” ucznia.

4.Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zaj¢ciach szkolnych, moga przebywac na terenie szkoty tylko
w bibliotece lub w §wietlicy szkolne;j.

5. Za dzieci przebywajace na boisku szkolnym po zajgciach, Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

6. Przerwy, uczniowie spedzajg na terenie szkoly, czyli w budynku szkoty lub na boisku szkolnym
(przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych) w miejscach gdzie pelnione sa dyzury nauczycieli.

7. W przypadku zlych warunkéw atmosferycznych(deszcz, $nieg, wichura) uczniowie spedzaja
przerwy w budynku szkolnym.

8. Podczas przerw uczniowie przestrzegaja zasad bezpieczenstwa, tzn:

nie przebywaja w salach lekcyjnych,

nie biegaja w budynku szkolnym (w tym korytarze, schody, klasy),

nie siadaja na parapetach okien,

nie organizujg 1 nie uczestniczg w niebezpiecznych zabawach,

korzystaja we wlasciwy sposdb z urzadzen sanitarnych (utrzymuja czysto$¢ i porzadek ),

nie przebywajg w toaletach w czasie, gdy z nich nie korzystaja.

9. Uczniowie przestrzegaja zasad higieny osobistej, dbaja 0 odpowiedni ubior oraz fryzure, nie farbuja
wlosow, nie stosujg makijazu ani ekstrawaganckich ozdob, bizuterii, nie malujg paznokci.

10.Zakazuje si¢ przynoszenia do szkoty niebezpiecznych sprzgtow i przedmiotow, w tym: petardy,
scyzoryki, zapatki, zapalniczki, lasery, itp.

11.Na terenie szkoty uczniowie nie graja w gry hazardowe typu kapsle, karty réznego rodzaju itp.
12.Nie uzywaja zadnych srodkéw szkodliwych dla zdrowia ( tyton, alkohol, leki, srodki odurzajace ).
13.Na terenie szkoty uczniowie korzystaja wylacznie ze szkolnego sprzetu sportowego na okreslonych
zajeciach pod kontrolg i opieka nauczyciela. Na boisku szkolnym uczniowie mogg korzysta¢ z
wlasnego sprzetu sportowego.

14 Podczas lekcji oraz innych zaje¢ (uroczystosci szkolne, apele, wyjscia do kina, teatru itd.), telefony
komorkowe, odtwarzacze muzyki oraz inne urzadzenia elektroniczne uczniéw musza by¢ wytaczone
1 schowane w tornistrach. Szkota nie ponosi za nie odpowiedzialnosci.

15. Na terenie szkoty obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych.

16. Na terenie szkoty uczniéw obowigzuje zakaz robienia zdje¢, krecenia filmow oraz

nagrywania przy uzyciu telefonéw komorkowych, aparatow fotograficznych, dyktafonow, kamer,
jezeli nie wynika to z polecenia nauczycieli.

YVVYVYYY
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17. Stuchanie muzyki z odtwarzaczy dopuszczalne jest podczas przerw pod warunkiem przestrzegania
zasad bezpieczenstwa.

18.Uczniom nie przestrzegajagcym zasad dotyczacych uzywania wyzej wymienionych urzadzen grozi
odebranie sprzetu, po ktory rodzice beda musieli zgtosi¢ si¢ do szkoty.

19. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoly przedmiotéw wartosciowych, gdyz szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za ich uszkodzenie, zniszczenie lub kradziez (w tym telefonow komorkowych,
odtwarzaczy).

20. Na zajecia wychowania fizycznego uczniowie wchodza do szatni pod opieka nauczyciela
prowadzacego zajecia. Szatnia jest zamykana na czas trwania zaj¢c.

21. Do sali gimnastycznej uczniowie wchodza tylko w czystym obuwiu sportowym.

22. Uczniowie przestrzegaja wszystkich regulaminéw obowigzujacych w szkole.

23. Uczniowie troszczg si¢ o mienie szkoty - w przypadku zniszczenia uczen zobowigzany jest do
naprawienia szkody lub poniesienia kosztow naprawy.

24. Uczniowie dbajg o bezpieczenstwo, przestrzegaja zasad bhp 1 niezwtocznie powiadamiaja
pracownikow szkoty o dostrzezonych zagrozeniach i wypadkach.

25. Dzieci klas integracyjnych moga pozostawaé¢ na przerwach w salach, pod opiekg wychowawcy lub
nauczyciela wspomagajacego.
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I. Obowiazek szkolny ucznia.

Za spelnianie obowiazku szkolnego ucznia odpowiedzialni sa rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia

1. Do szkoty uczeszczaja uczniowie w wieku od 6 do 12 lat.

1 a. ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych w oddziatach ogélnodostepnych i integracyjnych jest
prowadzone nie dtuzej niz do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia

2. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty (w wieku 5 lat) podejmuje dyrektor szkoty,
na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), po zasiggnigciu opinii PPP w Ostrodzie.

3. W uzasadnionych przypadkach, rozpoczecie spetniania prze dziecko obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone tylko o 1 rok. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty, na pisemny wniosek
rodzicow (prawnych opiekunéw), po zasiggnigciu opinii PPP w Ostrodzie.

4, Na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw), dyrektor moze zezwoli¢ na spetlianie
obowigzku szkolnego poza szkota. Dziecko speiniajace obowigzek w tej formie moze otrzymaé
swiadectwo ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez
nauczycieli szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty organizuje nauczanie indywidualne na zasadach
zgodnych z obowigzujagcym Rozporzadzeniem MEN

6. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

8. Obowiazek szkolny moze by¢ spetniany réwniez przez uczg¢szczanie do szkoty za granica, w tym na
podstawie umow mi¢dzynarodowych lub porozumien o wspodtpracy bezposredniej zawieranych przez
szkoly, jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji rzagdowej lub w ramach programéw
edukacyjnych UE, przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Il. Prawa ucznia.

1. Uczen ma prawo do nauki poprzez:

rozwijanie swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw zgodnie z indywidualnymi potrzebami

zdobywanie wiedzy i umiejetnosci dostosowanych do swojego wieku 1 mozliwosci

korzystanie z pomocy w przypadku trudnosci w nauce

korzystanie z pomocy materialnej i opieki socjalnej

korzystanie z poradnictwa psychologicznego

reprezentowanie szkoty w konkursach, przegladach i zawodach oraz innych imprezach zgodnie
swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetno$ciami

prac¢ w organizacjach szkolnych i kotach zainteresowan

udziat w uroczystosciach 1 wycieczkach szkolnych

4

(¢]

2. Uczen ma prawo do informacji o:
e wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programéow
nauczania

e sposobach sprawdzania postgpdw w nauce i zachowaniu oraz ocenach czastkowych,
semestralnych i rocznych

e zasadach WZO

e przewidywanych ocenach semestralnych i rocznych

e odwotania si¢ od oceny i sktadania egzaminu sprawdzajacego zgodnie z ustaleniami WZO
e swoich prawach i obowigzkach oraz procedurach dochodzenia tych praw

3. Uczen ma prawo do wolnosci i swobody wypowiedzi poprzez:

e swobode wyrazania swoich mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty i
klasy o ile nie naruszaja one porzadku i dobra innych
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e swobode prezentowania swojego §wiatopogladu i przekonan religijnych o ile nie naruszajg one
dobra innych

e gloszenie swoich pogladéw 1 opinii podczas zaje¢ szkolnych i1 pozalekcyjnych zgodnie
z zasadami prowadzenia dyskusji, bez ponoszenia przykrych konsekwencji

e dziatalno$¢ samorzadowa i zrzeszanie si¢ w szkolnych organizacjach

4. Uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania poprzez:
e uczestniczenie w zajeciach religii zgodnie z wolg rodzicoOw (prawnych opiekunow)
e religijne i moralne wychowanie zgodnie z przekonaniami rodzicéw (prawnych opiekunow)

5. Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania i karania poprzez:
e 7zyczliwe traktowanie, poszanowanie godnosci osobistej i1 nietykalnosci cielesnej przez
nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow

6. Uczen ma prawo do odpoczynku w czasie ferii i przerw §wigtecznych

7. Uczen ma prawo do obecnosci rodzicow (prawnych opiekunow) podczas rozmowy
(przestuchania) przez policje. Ucznia mozna przestucha¢é w obecnosci pedagoga szkolnego lub
dyrektora, jesli nie jest mozliwa obecnos¢ rodzica (prawnego opiekuna).

I11. Proceduralne prawa ucznia:
e prawo do odwotania si¢ od oceny i sktadanie egzaminu sprawdzajacego zgodnie z procedurami
zapisanymi w WZO
e prawo do odwotlania si¢ od oceny zachowania zgodnie z procedura zapisang w WZO
e prawo do odwolywania si¢ od decyzji w sposob okreslony w ,,Procedurach rozwigzywania
sytuacji konfliktowych”

IV. Obowiazki ucznia

Uczen ma obowiazek:

1. szanowa¢ symbole narodowe

2. dbac o honor i tradycje szkoty

3. respektowac prawa drugiego czlowieka

4. z szacunkiem odnosi¢ si¢ do wszystkich uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty

5. przestrzega¢ postanowien zawartych w regulaminie szkoty, kryteriach oceniania, zarzadzeniach
dyrektora, rady pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego

6. przychodzi¢ na zajecia punktualnie, w stroju odpowiednim dla ucznia (wymogi dotyczace stroju
zapisane s3 w regulaminie szkoty)

7. uczestniczy¢ we wszystkich planowych zajeciach szkolnych, a nieobecnos$ci usprawiedliwia¢
w ciggu 7 dni

8. uczyc¢ si¢ systematycznie

9. uzupehia¢ braki spowodowane nieobecnoscig w szkole

10. godnie reprezentowac szkote

11. dba¢ o kulture 1 poprawnos¢ jezyka

12. przestrzega¢ norm kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig

13. przeciwstawia¢ si¢ roznym przejawom brutalno$ci i wulgarnos$ci

14. w miare swoich mozliwos$ci otacza¢ opieka kolegdw potrzebujacych pomocy i wsparcia

15. dba¢ o zdrowie wlasne 1 innych

16. troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad

17. utrzymywac czysto$¢ 1 porzadek na terenie szkoty

18. naprawiac (z udzialem rodzicéw badz samodzielnie) szkody wyrzadzone przez siebie

19. przekazywac rodzicom (prawnym opiekunom) wszystkie informacje kierowane do nich ze strony
szkoty.
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20. zostawiania wierzchniego okrycia w szatni
21. posiada¢ legitymacj¢ szkolna.

V. Nagrody dla uczniow

W stosunku do uczniow stosuje si¢ nagrody:

1. ustne pochwaty wychowawcy wobec catej klasy lub rodzicow,

2. ustna pochwata dyrektora wobec catej szkoty,

3. nagrody ksigzkowe 1 rzeczowe oraz dyplomy za wzorowe zachowanie, bardzo dobre wyniki w
nauce, frekwencje, czytelnictwo, udzial w konkursach, aktywny udzial w zyciu szkoty,

3a. nagrody ksigzkowe za wyniki w nauce i zachowanie , w klasach IV — VI otrzymuja uczniowie ze
swiadectwem z wyrdznieniem ($rednia ocen czastkowych wynosi co najmniej 4,75, a zachowanie
ocenione jest wzorowo lub bardzo dobrze

3b. nagrody ksigzkowe za wyniki w nauce i zachowaniu w klasach I — IlI:

wszyscy uczniowie klasy | na koniec roku szkolnego otrzymujg nagrode ksigzkows.

Wktadka do nagrody ksigzkowej zawiera tekst:

Imi¢ i nazwisko
uczennicy/uczniowi kl. I .. Szkoty Podstawowej nr 6 w Ostrédzie

z zyczeniami sukcesow w dalszej nauce
Wychowawca klasy dyrektor szkoty

Ostroda, dnia ....... CZerwcea .......... roku

Nagrode ksigzkowa w klasie II i III otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymienione ponizej

Kryteria:

1) Wyroznia si¢ wzorowa postawa wobec obowigzkow szkolnych — osigga wyniki roczne ze $rednig
4,7 1 powyzej obliczone na podstawie cyfrowych ocen czastkowych.

2) Ma wzorowe zachowanie, czyli :

- charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobistg
- zna i stosuje zwroty grzecznosciowe,
- utrzymuje pozytywne kontakty z rowiesnikami,
-z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich os6b dorostych,
- wilasciwie zachowuje si¢ w grupie oraz na przerwie,
- umie akceptowac¢ reguly zycia w klasie,
- reaguje na polecenia nauczyciela skierowane do calej klasy,
- radzi sobie w sytuacjach trudnych,
- shuzy pomocg uczniom stabszym lub dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
- dba o mienie klasy i szkoty,
- szanuje mienie szkoty,
- szanuje i nie krytykuje poglady innych,
- nie sprawia ktopotow wychowawczych.
3) Bierze udziat w imprezach, konkursach szkolnych pozaszkolnych, projektach itp.
4) Dba o zdrowie swoje i innych.
5) Zna i stosuje zasady bezpiecznego zachowania sie.

Wktadka do nagrody ksigzkowej zawiera tekst:
Imig i nazwisko
uczennicy/uczniowi kl. ... Szkoty Podstawowej nr 6 w Ostrodzie

za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie
w roku szkolnym.....................
Wychowawca klasy dyrektor szkoty
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VI.

Ostroda, dnia ....... CZETWCA .......... roku

3c. nagrody ksigzkowe otrzymujg wszyscy uczniowie niepetnosprawni z klas integracyjnych za wktad
pracy w nauke

list pochwalny do rodzicow,

puchar przechodni ,,Dla klasy z najwyzsza $rednig” dla klas IV — VI,

stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe

puchar Burmistrza ,,As Ostrody”

nagroda Ministra Edukacji Narodowej

o No gk

Kary stosowane wobec uczniow
A. W stosunku do uczniéw mozna stosowac kary:
1. ustne upomnienie wychowawcy wobec calej klasy
2. ustne upomnienie dyrektora wobec catej szkoty
3. pisemne powiadomienie rodzicow przez wychowawce lub dyrektora szkoly o nagannym
zachowaniu
ucznia
4. obnizenie oceny z zachowania
5. przeniesienie do innej klasy

B. Szkota informuje rodzicow ucznia o zastosowanej karze.

Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) oraz samorzad klasowy moga odwotaé si¢ na pismie
w ciggu 14 dni do wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego lub rady pedagogicznej o ponowne
rozpatrzenie sytuacji, w wyniku ktérej zastosowano kare. Ostateczng decyzje podejmuje osoba, ktora
kary udzielita.

C. Tryb odwotawczy od oceny zachowania ucznia znajduje si¢ w szkolnym WZO.
D. Nie sa stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

E. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrong¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spolecznej poprzez sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami
w czasie zaje¢ szkolnych i1 pozalekcyjnych, w czasie przerw migdzylekcyjnych. Prowadzone s3
pogadanki na godzinach wychowawczych, spotkania rodzicow 1 ucznidw z pedagogiem,
przedstawicielami sadu, policji, Monaru. Odbywaja si¢ zajgcia w $wietlicy terapeutycznej, warsztaty
prowadzone przez pelnomocnika burmistrza do rozwigzywania probleméw alkoholowych. Ma miejsce
Scista wspolpraca z rodzicami oraz natychmiastowe reagowanie na najmniejsze przejawy przemocy
I patologii.

VII. Standardy zachowania uczniow podczas imprez i uroczystosci szkolnych

1. Na imprezy i uroczystosci szkolne uczniowie przychodza i pozostaja pod opieka wyznaczonego
nauczyciela.

2. Na uroczystosci szkolne:

rozpoczecie roku szkolnego (wszyscy uczniowie),

zakonczenie roku szkolnego (wszyscy uczniowie),

Slubowanie uczniow klas pierwszych (uczniowie klas 1),

Dzien Edukacji Narodowej (klasa przygotowujaca apel),

Dzien Niepodlegtosci (klasa przygotowujaca apel),

Uchwalenie Konstytucji 3 Maja(klasa przygotowujaca apel),

Swigto Szkoty( w zaleznosci od formy uroczystosci),

sprawdzian dla klas VI (uczniowie klas V1),

uczniowie przychodzg ubrani w str6j galowy.

3.Strdj galowy ucznia stanowia: biata bluzka lub koszula, granatowa lub czarna spodnica i spodnie
oraz przypinane logo szkoty.

VVVVYVYYYYVY
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VIII. Standardy organizowania imprez i dyskotek szkolnych
Dyskoteki, imprezy powinny odbywac¢ si¢ w sposdb zorganizowany:
» nalezy ustali¢ przydzial czynnosci i zakres odpowiedzialnosci za poszczegdlne zadania,
» uczniowie w czasie imprez, dyskotek przebywaja tylko w wyznaczonych miejscach,
» po zakonczonej imprezie, dyskotece uczestnicy winni zostawi¢ pomieszczenie w idealnym
porzadku.

IX. Standardy zachowania uczniéw podczas imprez i uroczystosci pozaszkolnych

1. Uczniowie przed wyjsciem poza teren szkoly czekaja ustawieni parami na opiekujacego si¢ nimi
nauczyciela w miejscu przez niego wyznaczonym.

2. Poza terenem szkoty uczniowie poruszaja si¢ wytacznie w parach.

3. W miegjscach publicznych uczniowie zachowujg si¢ zgodnie z ogolnie obowigzujacymi zasadami
bezpieczenstwa, kulturalnego zachowania oraz regulaminami.

4. W czasie imprez odbywajacych si¢ poza terenem szkoty uczniowie przestrzegaja regulaminéw
opracowanych przez organizatora imprezy, np. kino, teatr, muzeum-strdj schludny, zakaz jedzenia

i picia.

§49
UCZEN ZDOLNY W SZKOLE

SZKOLNY PROGRAM WSPIERANIA UZDOLNIEN I ROZWIJANIA ZAINTERESOWAN
UCZNIOW

I. Wprowadzenie do programu

Wspolczesna szkota nie powinna ograniczaé, ale stymulowa¢ rozwdj emocjonalny, poznawczy
i spoteczny kazdego dziecka. Szczegdlnie waznym zadaniem nauczyciela jest ksztattowanie cztowieka
obdarzonego wyjatkowymi zdolnosciami. Aby tego dokonaé, w naszej szkole odkrywamy
najmocniejsze strony ucznia i rozwijamy je. W tym celu stworzyliSmy program wspierania uzdolnien,
ktory zmierza do systemowych dziatan w obszarze promocji talentow.

Zatozeniem wspolczesnej szkoty jest przede wszystkim wspomaganie rozwoju uczniéw 1 wyposazenie
ich w bogaty zasob wiedzy i umiejetnosci. Chcemy, aby nasza szkota byla taka szkota, ktéra stwarza
odpowiednig atmosfere, umozliwiajacg wszechstronny rozwdj mtodego czlowieka. Respektujac
indywidualnos$¢ kazdego ucznia, chcemy umozliwi¢ mu rozwijanie w serdecznej atmosferze wiasnych
talentow 1 ksztaltowanie tworcze] osobowosci oraz przygotowa¢ go do dalszego zycia. W pracy
z uczniem na zajeciach lekcyjnych stosujemy aktywne metody nauczania, ktére daja nam mozliwos¢
wytonienia uczniéw zdolnych i zaobserwowania, w jakich rolach uczniowie czujg si¢ najlepiej. W ten
sposob wspomagamy rozwoj indywidualny uczniéow i tworzymy optymalne warunki do pelnego
wykorzystania ich potencjalnych mozliwosci umystowych. Program obejmuje cykl ksztatcenia
sze$cioletniej szkoty podstawowe;.

I1. Cele programu

Celem przewodnim programu jest wczesne rozpoznawanie zdolnosci 1 zainteresowan uczniow,

promowanie ich osiggnig¢ w szkole i srodowisku poprzez:

1. Rozwdj zdolnosci, czyli tworzenie warunkow do rozwoju intelektualnego, moralnego i
emocjonalnego, umiejetnosci wspolpracy w grupie, dzielenie si¢ dos§wiadczeniami z rowie$nikami,
umiejetnosci prezentacji swoich osiggniec;

2. Samoksztalcenie, czyli rozwijanie umiejetnosci badawczych i tworczego myslenia, ksztatcenie
umiejetnosei krytycznego korzystania z roéznych zrodet informacji, wdrazanie dzieci do
pokonywania trudno$ci 1 osiggania celow;

3. Wdrazanie rodzicow, czyli wzbudzanie zainteresowania rodzicow i ksztalcenie poczucia
odpowiedzialno$ci za rozwdj dziecka.
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1.

2.

Sposoby realizacji programu

Stworzenie programu i ztozenie go w postaci grantu do zatwierdzenia przez organ prowadzacy

(program opracowany w oparciu o zainteresowania uczniow).

Promowanie uczniéw zdolnych na terenie szkoty, w srodowisku lokalnym i poza nim poprzez:

e udzial w szkolnych i pozaszkolnych konkursach,

e uczestniczenie w zajeciach kot zainteresowan (oferta grantow),

e prezentacja ucznidéw na wystawach szkolnych i pozaszkolnych,

e prezentowanie tworczo$ci uczniowskiej na akademiach, wieczorach, spektaklach teatralnych,

e nagradzanie uczniéw za ich osiggniecia,

e wystgpowanie o przyznanie stypendidw zgodnie z regulaminem,

e wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie tytutu ,,As” — sportowy,
naukowy

e Wystepowanie z wnioskiem o nagrode Ministra Edukacji Narodowej

. Zadania dyrektora, nauczycieli, pedagoga szkolnego i biblioteki szkolnej

Zadania dyrektora szkoty:

e stwarzanie nauczycielowi mozliwo$ci poglebiania swej wiedzy,

e promowanie nauczycieli pracujacych dodatkowo z uczniem zdolnym,
e zapewnienie warunkoéw do realizacji programu.

Zadania nauczycieli:

e realizacja na zaje¢ciach form dostosowanych do uzdolnien mozliwosci intelektualnych dzieci,

e kontakty z rodzicami, wychowawcami uczniéw uzdolnionych oraz pracujacych w kotach
zainteresowan i przedmiotowych,

e wspolpraca z zespotem, rodzicami pozostalymi nauczycielami.

Zadania pedagoga:

e wspoOltpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, nauczycielami, rodzicami,
e wspoOlpraca z zespotem,

e opieka psychologiczno-pedagogiczna nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionym.

Zadania biblioteki szkolnej:
e Gromadzenie 1 eksponowanie ksiggozbioru dotyczacego pracy z uczniem zdolnym,
e Wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki o zbiory bedace w kregu zainteresowan uczniow

V. Procedury identyfikacji i kwalifikowania uczniéw zdolnych

1.

Obserwacja ucznidw na zajeciach wg nastepujacych kryteriow:

uczen:

2.
3.
4.
5.

e uczy si¢ chetnie,

ma dobrg pamig¢,

jest dociekliwy,

ma zywa 1 tworczg wyobrazni¢

stawia sobie nowe wyzwania i wyszukuje problemy do rozwigzania,
jest samodzielny w pracy,

jest kreatywny,

Scista wspotpraca wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, PPP
Wspélpraca z rodzicami ucznia.

Dostarczenie informacji zwrotnej o uczniu wychowawcy i rodzicowi.
Zachecenie/ weiagnigcie ucznia do pracy dodatkowej ( poszukiwanie nowos$ci na wskazany temat,

praca w kole, wykonanie dodatkowych czynnosci).

6.

Orzeczenie PPP o zdolnosSciach ucznia,
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V1. Formy pracy z uczniem zdolnym
1. Na lekcji:
e rdznicowanie tresci 1 wymagan,
e stawianie problemow,
e zlecone zadania indywidualne,
o referat,
2. Poza lekcjami
e udziat w kotach zainteresowan, przedmiotowych, sportowych,
e kontakty indywidualne ucznia i nauczyciela przed udziatem w konkursach
e udzial w konkursach, przegladach, zawodach sportowych,
e praca dodatkowa-wyszukiwanie nowosci, cieckawostek
3. Poza szkota:
e udziat uczniow w zawodach, konkursach, przegladach
e wycieczki edukacyjne,
e praca samodzielna

VII. Oczekiwane efekty

1. Rozwdj uzdolnien i zainteresowan ucznia;

2. Udziat uczniow w konkursach, przegladach, olimpiadach, zawodach sportowych;

3. Osiaganie sukcesow przez ucznia na konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;

4. Uczen umie rozmawia¢, dyskutowac na znane i interesujace go tematy;

5. Uczen potrafi wykorzysta¢ rozne zrodta informacji i samodzielnie dochodzi¢ do wiedzy;
6. Uczen umie wspotpracowac¢ z innymi.

7. Zapoznanie rodzicow z dziatalnoscia szkoty.

8. Promocja uczniéw zdolnych w srodowisku lokalnym i szkolnym.

9. Zdobywanie w konkursach szkolnych i pozaszkolnych wysokich lokat i miejsc.

10. Nagrody w postaci: As Ostrody, stypendium za nauke, stypendium Ministra Edukacji Narodowej

Stypendium Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

Stypendium to moze by¢ przyznane wybitnie uzdolnionemu uczniowi, ktory posiada wybitne
osiagniecia edukacyjne, w szczego6lnosci:

1) jest laureatem migdzynarodowej olimpiady lub laureatem i finalista olimpiady przedmiotowej o
zasig¢gu ogolnopolskim lub turnieju;

2) jest laureatem konkursu na prace¢ naukowa, organizowanego przez instytucje¢ naukowa lub
stowarzyszenie naukowe;

5) jest uczniem, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu
krajowym lub mi¢dzynarodowym.

Stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania wyptaca si¢ jednorazowo

UCZEN ZDOLNY - regulacje prawne

Uczen zdolny ma specjalne potrzeby, ktoére powinny by¢ rozpoznane i uwzglgednione w toku
ksztalcenia 1 wychowania. W tym wspomagajg go przepisy. W dokumentach zwigzanych z o$wiatg nie
ma oficjalnej definicji zdolno$ci, natomiast istnieje szereg zapisow, w ktorych pojawia si¢ stowo
zdolnosci, uzdolnienia, potencjalne mozliwosci. Wiodagcym dokumentem jest ustawa o systemie

o$wiaty oraz przepisy wykonawcze.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty / Dz. U. Nr 256 z 2004 r., poz. 2572

Z pozn. zm./ w wymienionych nizej artykulach ma brzmienie:
Art. 1 ust. 6 ,,System oswiaty zapewnia w szczegdlnosci opieke nad uczniami szczegdlnie
uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym czasie”.
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Art. 22 ust. 2 pkt 4 minister okresli w drodze rozporzadzenia. warunki i sposéb oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow,
z uwzglednieniem: w literze c¢) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, w literze f) mozliwo$ci zwalniania z czesci lub catosci
sprawdzianu 1 egzaminu laureatow 1 finalistbw odpowiednio konkursow 1 olimpiad
przedmiotowych.

Art. 22 ust. 2 Minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okresli ponadto, w drodze
rozporzadzenia: pkt 8 ,organizacj¢ oraz sposob przeprowadzania konkursow, turniejow i
olimpiad, uwzgledniajac, ze konkursy, turnicje i olimpiady powinny stuzy¢ odkrywaniu i
rozwijaniu uzdolnien uczniow, pobudzaniu tworczego myslenia, wspomaganiu zdolnosci stosowania
zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu, a takze lepszemu przygotowaniu uczniéw do nauki w
szkotach wyzszego stopnia lub do wykonywania zawodu; pkt 11 zasady udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkotach i placowkach, ktore powinny tworzy¢ warunki do
zaspokajania potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych uczniéw, w szczegdlnosci wspomagac rozwoj
ucznidéw i efektywno$¢ uczenia sig;

Art.66.1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji
administracyjnej.

Art. 66.2. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okresli, w drodze
rozporzadzenia, warunki 1 tryb udzielania zezwolen, o ktorych mowa w ust. 1, oraz organizacje
indywidualnego programu lub toku nauki, uwzgledniajac umozliwienie uczniom szczegdlnie
uzdolnionym rozwoju ich uzdolnien oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

Ustawa z dnia 16 grudnia 2004 roku 0 zmianie ustawy o systemie oS§wiaty oraz ustawy o podatku
dochodowym od osob fizycznych (Dz. U. Nr 281, poz. 2781) okresla zasady przyznawania
stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe, stypendium Prezesa Rady Ministrow,
stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stypendium ministra wtasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

Rozporzadzenia

1. Rozporzadzenie MENIS z dnia 11 grudnia 2002 roku w sprawie szczegdtowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych
(Dz. U. Nr 5, poz. 46) okre$la zasady dziatania poradni oraz formy pomocy udzielanej uczniom,
nauczycielom 1 rodzicom. Obowigzek udzielenia pierwsze] pomocy zdolnemu dziecku w wieku
przedszkolnym, spoczywa na poradni psychologiczno — pedagogicznej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka.

2.Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 11,
poz. 773) wyjasnia na czym polega pomoc psychologiczno - pedagogiczna m.in. ,,rozpoznawaniu
potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia”, .,
wspieraniu ucznia o wybitnych uzdolnieniach”.

3. Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typdéw szkol do innych (Dz. U. Nr 26,
poz. 232) okresla zasady przyjmowania dzieci do klasy pierwszej szkoty podstawowej, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat, a takze w stosunku do ktérych podjeto decyzje o wezesniejszym
przyjeciu do szkoty. Zasady przyjmowania do klasy pierwszej gimnazjum laureatow konkursow
0 zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim. Zasady przyjmowania do klasy pierwszej szkot
ponadgimnazjalnych ( laureaci 1 finalisci).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000r. w sprawie kryteriow i trybu
dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwolawczego oraz sktadu i sposobu
powotywania zespolu oceniajacego (Dz. U. z2000r. Nr98, poz. 1066 z po6ézn. zm.) zmiana:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 pazdziernika 2001 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postegpowania
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odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajagcego (Dz. U. z 2001 r. Nr 131 poz.
1459) okresla jakie elementy w szczegolnosci powinien uwzgledni¢ dyrektor szkoty dokonujac oceny
pracy nauczyciela — ,,dziatania nauczyciela w zakresic wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia,
Z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb” .

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandw nauczania w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 z p6zn. zm.) wskazuje, jak moga by¢ zagospodarowane godziny
do dyspozycji dyrektora na kazdym etapie edukacyjnym (12 h, 9 h, 6 h, ) — ,,zorganizowanie zaje¢ dla
grupy uczniow, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan”.

6. Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.
U. Nr 3 22002 r., poz. 28) okre$§la warunki rozwijania uzdolnien i zainteresowan ucznia przez
dostosowanie zakresu tresci i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych mozliwosci. Indywidualny tok
nauki zaktada ukonczenie nauki w skréconym czasie, dzigki mozliwosci klasyfikowania i promowania
ucznia w ciggu catego roku szkolnego

7. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i1 egzaminéw
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 199, poz. 2046 z p6zn zm.) par. 15 ust. 4 pkt. 1 - egzamin
klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok
nauki. Rozporzadzenie okresla warunki promowania ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego oraz preferencje dla laureatow i finalistow konkurséw
przedmiotowych i olimpiad.

8. Zarzadzenie MEN z dnia 11 marca 1991 r. w sprawie zasad i warunkow uczestniczenia wybitnie
uzdolnionych uczniéw w zajeciach przewidzianych tokiem studiéw na kierunkach zgodnych

z uzdolnieniami oraz zasad zaliczania tych zaje¢ (MP. Nr 10, poz. 72) - Uczniowie wybitnie
uzdolnieni mogg uczestniczy¢ w zajeciach przewidzianym indywidualnym tokiem studiow z
wybranego przedmiotu lub grupy przedmiotow.

9. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu
przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad (Dz. U. Nr 13, poz. 125) - Uczestnictwo uczniow
w konkursach, turniejach i olimpiadach wspomaga rozwoj zainteresowan i zdolnos$ci ucznia, pobudza
do tworczego myslenia. Dla uczniow szkot podstawowych 1 gimnazjow organizowane sa konkursy
o zasiggu wojewodzkim. Turnieje organizowane sg z przedmiotow zawodowych a olimpiady
z przedmiotéw ogolnoksztatlcacych dla uczniow szkot S$rednich 1 ponadgimnazjalnych (zasieg
ogolnopolski).

10. Rozporzadzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002 r. w sprawie warunkéw tworzenia, organizacji oraz
dziatania klas 1 szkot sportowych oraz szkél mistrzostwa sportowego (Dz. U. Nr 126, poz. 1079)
okresla etapy szkolenia sportowego majace na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien
kwalifikujacych uczniow do szkolenia w okreslonej dyscyplinie lub dziedzinie sportu.

11. Rozporzadzenie MENiS z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie rodzajow i szczegdtowych zasad
dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i miodziezy w tych placoéwkach oraz
wysokosci 1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz.
U. Nr 212, poz. 1767) — okresla zadania placowek wychowania pozaszkolnego m.in. ,,rozwijanie
zainteresowan, uzdolnien, doskonalenie umiejetnosci oraz poglebianie wiedzy”.

12. Rozporzadzenie MENIS z dnia 10 listopada 2004 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i trybu
przyznawania i wyptacania stypendium ministra za osiggni¢cia w nauce oraz stypendium ministra za
wybitne osiggniecia sportowe (Dz. U. Nr 245, poz. 2458).

13.Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 czerwca 2005 r. w sprawie stypendiow Prezesa Rady
Ministréw, ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (Dz. U. z dnia 16 czerwca 2005 r.) okresla wysoko$¢
stypendiow.

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 6 wrzesnia 2001 r. w sprawie trybu i1 kryteridw przyznawania nagrod
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze (Dz. U. Nr 101, poz. 1093).

Ponadto MEN wspotuczestniczy w realizacji programoéw wspierania rozwoju uzdolnien ucznidow,
przygotowywanych i realizowanych przez stowarzyszenia naukowe, fundacje i inne podmioty.
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ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§50
.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz programow
nauczania i formutowania oceny. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie
ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 postgpach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia ,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
6) w nauczaniu zintegrowanym ocenianie: nie pelni funkcji kary, czy nagrody, nie zawiera krytyki
osoby, uwzglednia postep jaki dokonat si¢ w dziecku, daje dziecku informacje o tym co umie, nad
czym musi pracowac, jak daleko jest w drodze do osiagnigcia celu, uwzglednia indywidualne
mozliwos$ci ucznia, wkiad pracy i wysitek wtozony w wykonanie zadania.
7) w przypadku ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych ocenianie jest informacjg nie tylko
o postepie, lecz rdwniez o jego braku lub regresie. W indywidualnych przypadkach uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych za postep uznawany bedzie juz sam brak regresu.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, w tym dostosowanych do potrzeb
1 mozliwosci, oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw / prawnych opiekunow
b) ocenianie biezace
¢) klasyfikowanie §rodroczne
d) klasyfikowanie roczne, koncowe i promocje
e) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.
4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i1 rodzicow /prawnych
opiekunow/ o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
Nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow/ prawnych
opiekundw /o zasadach oceniania zachowania.
6. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekundéw/. Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne /w ciggu 14 dni/ uczen otrzymuje do wgladu na zajgciach, a
nastepnie przekazywane sa one wychowawcy i przechowywane w teczkach do konca roku szkolnego.
Rodzicom udostepnia si¢ prace podczas comiesigcznych zebran ogdlnych lub indywidualnych. Na
prosbe ucznia lub jego rodzicéw /prawnych opiekunéw/ nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja
uzasadnic.
7. Nauczyciel obowiazany jest indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia, tj. dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogolnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow
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organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddzialach oraz w osrodkach,
uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego- na podstawie tego
orzeczenia, uczniowi posiadajacemu opini¢ PPP, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnos$ciach

W uczeniu si¢, lub inng opini¢ PPP, w tym specjalistycznej — na podstawie tej opinii, uczniowi, ktory
nie posiada opinii ani orzeczenia, ale objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow. Opinia PPP, w tym
poradni specjalistycznej, 0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie po6zniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

I1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania w kl. I-111

1. Cele i zasady oceniania

Celem szkolnych zasad oceniania jest jasne okreslenie wytycznych, jakie powinno spetnia¢ ocenianie

sprzyjajace rozwojowi ucznia. Dotyczy to takze uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Zatem w nauczaniu zintegrowanym ocenianie:

— nie pehni funkcji kary, czy nagrody;

— nie zawiera krytyki osoby;

— uwzglednia postep jaki dokonat sie¢ w dziecku;

— daje dziecku informacj¢ o tym co robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc;

— uwzglednia indywidualne mozliwosci ucznia, wktad pracy i wysilek wltozony w wykonanie
zadania.

W przypadku uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych ocenianie bedzie informacjg nie tylko

o postepie, lecz rowniez o jego braku lub regresie. W indywidualnych przypadkach uczniow

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych za postep uznawany bedzie juz sam brak regresu.

Wynikiem procesu oceniania wszystkich uczniow jest rzetelna charakterystyka przeznaczona dla

uczniéw 1 ich rodzicow informujaca o postepach, aktywnosci, trudnosciach oraz uzdolnieniach

I zainteresowaniach w ciggu roku szkolnego.

2. Kryteria oceniania

Szczegdlowe kryteria oceniania w poszczegdlnych klasach dotycza: mowienia, stuchania, czytania,
pisania, liczenia, umiej¢tno$ci: spoteczno-przyrodniczych, artystyczno-technicznych, ruchowych.
Kryteria procentowe do oceny sprawdzianow, prac samodzielnych, kart pracy (edukacja
polonistyczna, matematyczna, przyrodnicza, spoteczna):

— 100% - 95% - 6

— 94%-89% -5

— 88%-70%-4

— 69% -50% - 3

— 49%-30% - 2

- 29%-0%-1

W przypadku uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych pod uwage brane beda nie tylko
mozliwo$ci ucznia, ale takze jego ograniczenia i wlasciwe dla niego tempo pracy zwigzane z jego
niepetnosprawnoscia.

3. Oceny szkolne

W klasach | —III ustala si¢ dwa rodzaje oceniania ucznia:

— Ocenianie za [ polrocze i roczne — oceny opisowe

— ocenianie biezgce, podczas kazdego zajecia — oceny cyfrowe

Srédroczna ocena opisowa, uwzglednia:
— informacj¢ w zakresie wiedzy i umiej¢tno$ci uzyskanych przez ucznia;
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— rozwdj emocjonalno — spoleczny ucznia;

— osobiste osiggnigcia ucznia;

— informacj¢ o osiggnigciach uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych (bgdzie ona
koncentrowa¢ si¢ na ich mozliwosciach, mocnych stronach i przyroscie kompetencji w roznych
zakresach, zawsze jednak w indywidualnym wymiarze).

Roczna ocena opisowa z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogoblnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Ocenianie biezace jest najwazniejsze w procesie edukacyjnym. Uczen otrzymuje potwierdzenie o tym
co juz umie, nad czym musi jeszcze popracowac, oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢, za$ nauczyciel
informacje o efektywnosci swojej pracy i sugesti¢c do ewentualnej korekty stosowanych metod.
Podczas zajec praca uczniéw podlega ocenie wedtug nastgpujacej skali ocen:

6 — celujacy
5 — bardzo dobry
4 — dobry

3 — dostateczny

2 — dopuszczajacy

1 — niedostateczny

(Skala ocen uwzglednia plusy i minusy przy poszczegdlnych ocenach.)

Ocena celujaca

Uczen:

— posiada kompetencje do korzystania ze zdobytej wiedzy;

— biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i1 umiej¢tnosciami w rdéznych sytuacjach
zyciowych;

— proponuje $Smiate 1 tworcze rozwigzania problemow i zadan.

Ocena bardzo dobra

Uczen:

— sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami w typowych sytuacjach;
— samodzielnie rozwigzuje zadania 1 problemys;

— potrafi sam poprawi¢ wskazane btedy.

Ocena dobra

Uczen:

— postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami w typowych sytuacjach;

— samodzielnie stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci wg podanych wzorow 1 znanych
przyktadows;

— podczas pracy czasami potrzebuje wskazowek, pomocy nauczyciela.

Ocena dostateczna

Uczen:

— radzi sobie w praktyce ze stosowaniem zdobytych wiadomosci i umiejetnosci;

— samodzielnie rozwigzuje tatwe zadania, a zadania o $rednim stopniu trudno$ci rozwigzuje
Z pomocg nauczyciela;

Ocena dopuszczajaca

Uczen:

— wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela wykonujac tatwe zadania;
— samodzielnie radzi sobie jedynie z najprostszymi dziataniami.

Ocena niedostateczna
Uczen:
— ma problemy z opanowaniem podstawowej wiedzy umiejetnosci;
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— wymaga statej pomocy 1 kontroli ze strony nauczyciela;
— nie rozwigzuje samodzielnie nawet najprostszych zadan.

Ocenie kazdego ucznia, za jego pracg, towarzyszy komentarz stowny, pisemny w zeszycie, pochwata
ustna.

4. Formy sprawdzania i oceniania

Przy formutowaniu oceny opisowej uwzgledniamy: odpowiedz ustng, prace kontrolne, prace domowe,
sprawdziany pisemne, prowadzenie zeszytu, prace w grupie, prac¢ samodzielng, aktywnos¢ podczas
zaje¢, wytwory plastyczne, aktywno$¢ fizyczng, dziatania dodatkowe (np. zaangazowanie w zycie
klasy i szkoty, udzial w zajeciach dodatkowych, szczegolne osiggnigcia, udziat w konkursach).

W zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci i wynikajacych z niej ograniczen u poszczegdlnych
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych niektéore z wyzej wymienionych form nie beda
sprawdzane i oceniane.

5. Umowa w sprawie nie przygotowania ucznia do zajeé
Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany:

—  w skutek wypadkow losowych;

— z powodu choroby lub nieobecnosci usprawiedliwione;.

6. Uczen ma prawo do pomocy w ramach:

— zaje¢¢ zwickszajacych szanse edukacyjne;

—  zaje¢¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;

—  zajec korekeyjno - kompensacyjnych;

—  zaje¢ rewalidacyjnych;

—  zajed socjoterapeutycznych;

—  zaje¢ logopedycznych.

Decyzje¢ o uczestnictwie w okre§lonej formie pomocy dla ucznia podejmowane sg w oparciu o:
—  zalecenia wydane przez PPP,

— obserwacj¢ wychowawcy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym.

7. Dokumentacja stuzaca gromadzeniu informaciji o uczniu
— dziennik lekcyjny,
— arkusz ocen,

— teczki z dokumentami dotyczacymi pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniow (IPET,
KPPP).

8.Promowanie uczniow

Uczen klas I — III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Wychowawca, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 odpowiednio wczesniejszym
poinformowaniu rodzica, moze nie promowac¢ ucznia do klasy wyzszej, jesli ten nie opanowal
wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;j.

Pomocna jest opinia wydana przez lekarza lub Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng, albo inng
poradni¢ specjalistyczng. Za kontakt z poradnig odpowiada pedagog szkolny. W takich sytuacjach
wychowawca postgpuje wg ustalonej procedury. Na zebraniach sygnalizuje rodzicom, ze dziecko ma
duze trudno$ci w przyswojeniu wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych programem danej klasy.
Na miesigc przed wystawieniem opisowej oceny rocznej informuje rodzicéw o decyzji pozostawienia
dziecka na drugi rok w tej samej klasie.

Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna wydtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym co najmniej o jeden rok. Obowigzuje przy tym odpowiednia procedura. Z punktu
widzenia Ksztatcenia integracyjnego wskazane jest organizowanie ciaggéw klas integracyjnych na
poszczegbdlnych etapach edukacyjnych, by uczen niepelnosprawny, przy wydluzonym etapie
ksztalcenia, miat gdzie realizowa¢ swoj program (najkorzystniej takze w oddziale integracyjnym, nie
za$ w duzej klasie bez wsparcia nauczyciela - specjalisty).

Wydtuzenie etapu edukacyjnego nie jest tozsame z powtarzaniem danej klasy. Winno by¢
uzgodnione z rodzicami ucznia niepetnosprawnego, dobrze jest takze zasiegna¢ opinii specjalistow z
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poradni psychologiczno - pedagogicznej. Uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ktoremu
wydtuza si¢ etap ksztalcenia, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie kofczy
szkoty wlasnie z uwagi na to wydtuzenie. Decyzj¢ o wydtuzeniu danemu uczniowi etapu ksztalcenia
podejmuje si¢ uchwata Rady Pedagogicznej, najczesciej w trakcie jego trwania. Dla ucznia, ktéremu
wydtuza si¢ etap ksztalcenia, w razie potrzeby mozna dokona¢ korekty indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego (IPET) na wydluzony rok szkolny, uwzgledniajac jego potrzeby i
mozliwo$ci rozwojowe.

Na koniec roku szkolnego wszyscy uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych otrzymujg za
swoja prace nagrody ksigzkowe. Ponadto nagrody takie dostajg roéwniez uczniowie, ktorzy spetniaja
wszystkie kryteria zawarte w regulaminie przyznawania nagrod w klasach 1 — I11.

9. Zachowanie

W klasach | - III ocena z zachowania jest oceng opisowg. Ocena opisowa zachowania ucznia jest

opinig szkoly o wypetnianiu przez ucznia podstawowych obowigzkow szkolnych, funkcjonowaniu

ucznia w Srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego, ogdlnie przyjetych
norm etycznych.

Obowigzkowymi formami oceny z zachowania sg:

a) opisowa ocena Srodroczna,

b) opisowa ocena roczna (na $wiadectwie, arkuszu ocen, w dzienniku zaje¢ zintegrowanych).

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

- oceny z zaje¢¢ edukacyjnych;

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Kryteria ocen z zachowania obejmuja:

o funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym: sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych
obowigzkow (wynikajacych z pracy szkoty), rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, wytrwatos¢
i samodzielno§¢ w przezwyciezaniu napotkanych trudno$ci w nauce, systematyczno$¢ i
punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne, pomoc kolezenska w nauce, przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, dbato$¢ o podreczniki, pomoce i
mienie szkolne, prywatne i publiczne, poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty, godne
reprezentowanie szkoty.

o respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych: inicjowanie
I podejmowanie prac na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole,
uczciwos¢ w postgpowaniu codziennym i1 wlasciwe reagowanie na zlo, godny sposob bycia w
szkole i poza nig, dbalos¢ o kultur¢ stlowa, umiejetno$¢ kulturalnego dyskutowania, tolerancja
wobec innych, dbato§¢ o zdrowie swoje i1 innych, nieuleganie nalogom i pomoc innym w
przezwycig¢zaniu natogdéw, przestrzeganie zasad dobrego wychowania — kultura osobista, dbatos¢ o
higieng osobista 1 estetyke otoczenia, umiejetnos¢ wspottworzenia spolecznosci szkolnej.

Oceng opisowa $rodroczng 1 roczng z zachowania wystawia wychowawca, po wczesniejszym
nauczycielami uczacymi w danej klasie, w tym nauczycieli §wietlicy.

Kazdemu uczniowi przystuguje prawo do samooceny zachowania oraz prawo do wypowiedzenia si¢
na temat zachowania swoich kolegow.

10. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny

Dostosowujac kryteria oceniania dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych uwzgledniany
bedzie szerszy wachlarz aktywnos$ci uczniow dotyczacy: pracy w grupie réwiesniczej, aktywnosci na
zajeciach, zainteresowania omawiang tematyka, samodyscypliny, przygotowania do =zajec,
wykorzystania wiedzy i umiejetnosci w praktyce, poziomu posiadanej inabytej w trakcie zajeé
wiedzy.

Najwazniejsze w procesie edukacyjnym jest ocenianie biezace.

Edukacja polonistyczna
Czytanie z przygotowaniem:
6- czyta wyraziscie, pltynnie, z odpowiednig intonacjg i zrozumieniem rozne teksty;
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5- czyta wyraziscie, poprawnie, ze Zzrozumieniem;

4- czyta do$¢ sprawnie, w nierdwnym tempie, rozumie czytany tekst;

3- czyta sposobem mieszanym (gltoskowo-sylabowym, sylabowo — wyrazowym), w wolnym tempie,
nie zawsze rozumie czytany tekst;

2- gloskuje, nie rozumie czytanego tekstu;

1- nie czyta.

Moéwienie:

6- wyraza swoje mysli swobodnie, w rozwini¢tej, uporzadkowanej i logicznej wypowiedzi;
5- samorzutnie wypowiada si¢ pelnymi, rozwinigtymi zdaniami, na podany temat;

4- wypowiada si¢ logicznie pojedynczymi, prostymi zdaniami;

3- wypowiada si¢ pojedynczymi wyrazami, wymaga dodatkowych pytan naprowadzajacych;

2- niechetnie samodzielnie zabiera glos,

wprost pytania;
1- nie odpowiada na zadane przez nauczyciela pytania.

Pisanie

odpowiada jedynie pojedynczymi wyrazami na zadane

Pisanie oceniane jest w zaleznoS$ci od rodzaju ¢wiczenia (przepisywanie, pisanie z pamigci, pisanie ze
stuchu) — patrz tabele ponize;j.

OCENA PISANIE Z PAMIECI OCENA PISANIE ZE SLUCHU

6 bezblednie 6 bezblednie

-6 1 pomytka, brak btedow ortograficznych -6 1 pomyika, brak  biedow
ortograficznych

+5 2 pomytki, brak bledow ortograficznych +5 2 pomyiki, brak btedow
ortograficznych

5 1 blad ortograficzny 5 1 blad ortograficzny

-5 1 blad ortograficzny i 1-2 pomytki -5 1 blad ortograficzny i 1-2 pomytki

+4 2 bledy ortograficzne +4 2 bledy ortograficzne

4 2 btedy ortograficzne i 1-2 pomytki 4 2 bledy ortograficzne i 1-2 pomytki

-4 3 btedy ortograficzne -4 3 btedy ortograficzne

+3 3 btedy ortograficzne i 1-2 pomytki +3 3 btedy ortograficzne i 1-2 pomytki

3 4 bledy ortograficzne 3 4 bledy ortograficzne i 1-2 pomytki

-3 4 btedy ortograficzne i 1-2 pomytki -3 5 bledéow ortograficznych i1-2
pomytki

+2 5 bledow ortograficznych +2 6 bledow ortograficznych

2 5 -6 bledow ortograficznych i 1-2 pomytki 2 6 bledow ortograficznych i 1-2
pomytki —
7 bledéw i 1-2 pomytki

-2 7 btedéw ortograficznych i 1-2 pomyiki -2 8 btedow ortograficznych

1 8 1 wigcej bledow ortograficznych 1 9 i wigcej bledow ortograficznych

brak wyrazu - 1 btad ortograficzny

Pis
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mi¢
cii
ze
shuc
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(czy
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KL
AS
Y,

3 pomyiki - 1 blad ortograficzny
POMYLKI - brak litery, brak elementow litery (kropki nad literg, laseczki, ogonka), bledy
interpunkcyjne
KLASA |
brak litery - 1 btad ortograficzny
KLASA 1T, 111
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brak 3 liter - 1 btad ortograficzny

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych oceniani sg wedtug kryteriéw zapisanych w IPET-
ach. Natomiast uczniowie, ktoérzy posiadaja opini¢ z PPP otrzymuja zadania dostosowane do ich
indywidualnych mozliwosci intelektualnych (np. krotszy tekst, mniej zadan do wykonania, zadania o
mniejszym stopniu trudnosci) i oceniani sg zgodnie z kryteriami zawartymi w WZO.

Przepisywanie - wazna jest estetyka pisma; brak estetyki pisma obniza ocene¢ o stopien w dol,
przy ocenach od 6 do 4 — nauczyciel robi wowczas adnotacje, iz ocena obnizona jest za brak
estetyki zapisu.

OCENA PRZEPISYWANIE
6 bezblednie, estetyczny zapis
-6 1 pomytka, estetyczny zapis
+5 2 pomytki, estetyczny zapis
5 1 btad ortograficzny, estetyczny zapis
-5 1 btad ortograficzny i 1-2 pomyiki, estetyczny zapis
+4 2 btedy ortograficzne, estetyczny zapis
4 2 bledy ortograficzne i 1-2 pomytki, estetyczny zapis
-4 3 bledy ortograficzne, estetyczny zapis
+3 3 bledy ortograficzne i 1-2 pomyiki, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
3 4 bledy ortograficzne, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
-3 4 bledy ortograficzne i 1-2 pomyiki, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
+2 5 bledow ortograficznych, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
2 5-6 bledow ortograficznych i 1-2 pomylki, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
-2 7 btedow ortograficznych i 1-2 pomytki, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu
1 8 1 wigcej btedow ortograficznych, nie uwzglednia si¢ braku estetyki zapisu

Wypowiedzi pisemne:

6- samodzielnie 1 bezbtednie redaguje wypowiedz pisemna z uwzglednieniem wlasciwej formy, uzywa
w niej bogatego stownictwa, wlasciwie stosuje zasady interpunkc;ji;

5- samodzielnie i bezbtgdnie redaguje wypowiedZ pisemng z uwzglednieniem wtasciwej formy, nie
zawsze przestrzega zasad interpunkcji;

4- samodzielnie redaguje kilka zdan na podany temat, zachowujac form¢ wypowiedzi, popeinia
nieliczne btedy;

3- samodzielnie redaguje proste zdania na podany temat, popelnia btedy;

2- uktada i pisze proste zdania tylko z pomoca nauczyciela;

1- mimo pomocy nauczyciela nie redaguje zdan.

Szczegolowe wskazania do oceny dluzszych prac pisemnych:

Napisanie spdjnej, wielozdaniowej wypowiedzi na podany temat jest jedng z podstawowych
umiejetnosci ksztattowanych u uczniow w klasach I-III. Podczas pisania dtuzszych prac na lekcji
uczen moze korzysta¢ ze stowniczka ortograficznego lub poprosi¢ nauczyciela o podpowiedz odno$nie
poprawnego zapisu ortograficznego i interpunkcji.
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Chcac oceni¢ wypowiedz pisemnag ucznia, uwzgledniamy nastepujace aspekty:

- zgodno$¢ pracy z tematem ( praca niezgodna z tematem to ocena niedostateczna);
- wlasciwg forme¢ wypowiedzi;

- slownictwo;

- poprawno$¢ ortograficzng i interpunkcyjna.

Gramatyka:

6- rozpoznaje i nazywa rodzaje zdan i podstawowe czg¢sci mowy, odmienia podstawowe cze$ci mowy;
5- rozpoznaje i nazywa rodzaje zdan i podstawowe cz¢$ci mowy, niekiedy popetnia btedy w odmianie;
4- na 0gdt rozpoznaje rodzaje zdan i czeSci mowy, popetnia btedy w odmianie;

3- rozpoznaje niektore czesci mowy i rodzaje zdan, popetnia btedy w odmianie;

2- rozpoznaje niektdre czesci mowy i rodzaje zdan, popetnia liczne btedy w odmianie;

1- nie zna czeg$ci mowy, nie rozpoznaje zdan.

Recytacja:

6- wyglasza z pamigci wiersze z poprawng intonacja, stosownie do tresci utworu moduluje glos,
oddajac nastrdj 1 charakter tekstu;

5- wyglasza z pamigci wiersze z poprawng intonacja;

4- wiernie odtwarza tekst;

3- wyglasza wiersz popelniajac biedy;

2- wyglasza wiersz popelniajac liczne bledy;

1- nie zapamigtuje tekstu wierszy.

Edukacja matematyczna

Sprawno$¢ rachunkowa:

6- liczy szybko i bezbtednie w zakresach obowigzujacych w poszczegdlnych klasach;
5- liczy sprawnie w pamigci, niekiedy popetnia btedy;

4- liczy wolno, popetnia nieliczne biedy;

3- liczy wolno, popelnia btedy w obliczeniach, czasami wspiera si¢ konkretami;

2- czesto popetnia bledy w obliczeniach, liczy tylko w oparciu o konkrety ;

1- popetnia liczne btgdy w obliczeniach, mimo pomocy nauczyciela.

Zadania tekstowe:

6- samodzielnie i bezblednie uktada i rozwigzuje proste i ztozone zadania tekstowe;

5- samodzielnie uktada i rozwigzuje proste zadania tekstowe, czasami popeitnia bledy podczas
rozwigzywania ztozonych zadan tekstowych;

4- samodzielnie rozwigzuje proste 1 ztozone zadania tekstowe, popetnia nieliczne btedy;

3- samodzielnie rozwigzuje zadania tekstowe, popeknia liczne biedy;

2- rozwiazuje proste zadania pod kierunkiem nauczyciela;

1- nie rozwigzuje zadan tekstowych, mimo pomocy nauczyciela.

Geometria:

6- samodzielnie rozpoznaje i nazywa podstawowe figury geometryczne, mirzy i rysuje odcinki, oblicza
obwody figur geometrycznych;

5- sporadycznie popelnia btedy podczas rozpoznawania i nazywania podstawowych figur
geometrycznych, mierzenia i rysowania odcinkow, obliczania obwodow figur geometrycznych;

4- czasami popetnia bledy podczas rozpoznawania i nazywania podstawowych figur geometrycznych,
mierzenia 1 rysowania odcinkdéw, obliczania obwodow figur geometrycznych;

3- czesto popetnia bledy podczas rozpoznawania i nazywania podstawowych figur geometrycznych,
mierzenia 1 rysowania odcinkdéw, obliczania obwodow figur geometrycznych

2- pracuje pod kierunkiem nauczyciela;

1- nie zna poje¢ geometrycznych.
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Wiadomosci praktyczne:

6- samodzielnie 1 twoérczo wykorzystuje w zyciu codziennym zdobyte umiej¢tnosci praktyczne
(odczytywanie godzin na zegarze, pisanie dat, obliczenia zegarowe i kalendarzowe, liczenie
pieniedzy, odczytywanie temperatury, wazenie, mierzenie pojemnosci );

5- sporadycznie popelnia btedy podczas odczytywania godzin na zegarze, wskazan termometru,
pisania dat, dokonywania obliczen zegarowych i kalendarzowych, oraz liczenia pieni¢dzy, wazenia
1 mierzenia pojemnosci;

4- czasami popelnia btedy podczas odczytywania godzin na zegarze, wskazan termometru pisania dat,
dokonywania obliczen zegarowych i kalendarzowych oraz liczenia pieniedzy, wazenia i mierzenia
pojemnosci,

3- cze¢sto popelnia btedy podczas odczytywania godzin na zegarze, wskazan termometru pisania dat,
dokonywania obliczen zegarowych i kalendarzowych oraz liczenia pieni¢dzy, wazenia i mierzenia
pojemnosci,

2- pracuje pod kierunkiem nauczyciela;

1- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci praktycznych.

Edukacja przyrodnicza

6- posiada wszechstronng i rozlegla wiedzg¢ o otaczajacym $rodowisku, samodzielnie dokonuje
obserwacji i wycigga wnioski, potrafi zastosowa¢ w praktyce zdobyte wiadomosci;

5- posiada duzy zas6b wiadomosci o otaczajacym Srodowisku, samodzielnie dokonuje obserwacji i
wycigga wnioski, potrafi zastosowa¢ w praktyce zdobyte wiadomosci;

4- posiada ogdlna wiedze o otaczajacym $wiecie, dokonuje obserwacji, nie zawsze wyciaga z nich
wlasciwe wnioski; potrafi zastosowaé w praktyce zdobyte wiadomosci;

3- posiada zadowalajacy zasob wiadomosci o otaczajacym Srodowisku, z pomocg nauczyciela
dokonuje obserwacji i wycigga wnioski, nie zawsze potrafi zastosowac w praktyce zdobyte
wiadomosci;

2- posiada niewielki zas6b wiadomosci o otaczajagcym srodowisku; tylko z pomoca nauczyciela
dokonuje obserwacji, nie potrafi zastosowac w praktyce zdobytej wiedzy;

1- posiada znikomg wiedze o otaczajacym srodowisku; nie dokonuje obserwacji, nie potrafi
zastosowac w praktyce zdobytej wiedzy, mimo pomocy nauczyciela;

Edukacja spoleczna z etykq

6- nie ma problemow z nawigzywaniem kontaktow z innymi dzie¢mi i zawsze pozostaje z nimi w
dobrych stosunkach;

- rozumie, na czym polega kolezenstwo; zachowuje wtasciwy dystans do 0s6b dorostych;
- wlasciwie reaguje na zwrdcong uwage i otrzymane polecenie;

- utozsamia si¢ ze spolecznoscia lokalng, zna swojg miejscowos$¢ i tradycje regionalne;

- zna symbole narodowe, wazne wydarzenia i ludzi szczeg6lnie zastuzonych dla ojczyzny.

5- na 0go6t nie ma problemdéw z nawigzywaniem kontaktow z innymi dzie¢mi 1 zazwyczaj pozostaje z
nimi w dobrych stosunkach;

- rozumie, na czym polega kolezenstwo;

- na 0gdt zachowuje wiasciwy dystans do os6b dorostych;

- przewaznie wlasciwie reaguje na zwrocong uwage 1 otrzymane polecenie;

- utozsamia si¢ ze spolecznoscia lokalng, zna swojg miejscowos$¢ i wigkszos¢ tradycji regionalnych;
- zna symbole narodowe, wazne wydarzenia i ludzi szczeg6lnie zastuzonych dla ojczyzny.

4- na og6t nie ma problemoéw z nawigzywaniem kontaktow z innymi dzie¢mi, rozumie, na czym
polega kolezenstwo, ale ma czasami trudno$ci w utrzymywaniu prawidtowych relacji z niektorymi
kolegami;

- nie zawsze zachowuje wlasciwy dystans do osob dorostych; nie zawsze wlasciwie reaguje na
zwrdcong uwagge i otrzymane polecenie;

- zna swoj3 miejscowos¢ 1 niektore tradycje regionalne;

- zna symbole narodowe, niektore wydarzenia z dziejow naszego kraju.

3- czasami ma problemy z nawigzywaniem kontaktow z innymi dzie¢mi, rozumie, na czym polega
kolezenstwo, ale czgsto ma trudno$ci w utrzymywaniu prawidlowych relacji z rowiesnikami;
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- ma problemy z zachowaniem wiasciwego dystansu do 0s6b dorostych; czgsto niewlasciwie reaguje
na zwrdcong uwage i otrzymane polecenie;
- ma zadowalajacy zas6b wiadomosci na temat swojej miejscowosci;
- zna symbole narodowe i nazw¢ swojego kraju.
2- ma problemy z nawigzywaniem kontaktow z innymi dzie¢mi; rozumie, na czym polega
kolezenstwo, ale czgsto wchodzi w konflikty rowie$nicze i nie panuje nad emocjami;
- nie zachowuje dystansu wobec 0s6b dorostych; niewtasciwie reaguje na zwrocong uwage
I otrzymane polecenie;
- ma niewielki zasob wiadomosci na temat miejscowosci, w ktorej mieszka;
- zna nazwe swojego kraju, nie potrafi wskaza¢ symboli narodowych.
1- ma problemy z nawigzywaniem kontaktéw z innymi dzie¢mi;
- nie rozumie na czym polega kolezenstwo, notorycznie wchodzi w konflikty rowiesnicze;
- nie potrafi panowa¢ nad emocjami;
- skraca dystans wobec 0s0b dorostych; nie reaguje na zwrdcong uwage i otrzymane polecenie;
- nie zapami¢tuje informacji na temat swojej miejscowosci i kraju.

Edukacja muzyczna -(sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ma forme zadan praktycznych)

6- tworczo wykorzystuje zdobyte wiadomosci, poszukujac wlasnych oryginalnych rozwiazan;
odtwarza wiernie melodig, tekst, rytm; gra na instrumentach perkusyjnych i melodycznych wybrane
utwory;

5- odtwarza wiernie melodig, tekst, rytm; gra na instrumentach perkusyjnych i melodycznych wybrane
utwory;

4- popetnia nieliczne bledy w odtwarzaniu melodii, tekstu i rytmu; grze na instrumentach
perkusyjnych i melodycznych;

3- popetnia liczne btedy w odtwarzaniu melodii, tekstu, rytmu; grze na instrumentach perkusyjnych i
melodycznych;

2- nie odtwarza melodii, tekstu, rytmu;

1- nie wykazuje zaangazowania, mimo zabiegdw nauczyciela.

Edukacja plastyczna i techniczna-(sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ma forme zadan

praktycznych)

6 - wykazuje uzdolnienia manualne; tworzy oryginalne prace plastyczno-techniczne; wtasciwie
wykorzystuje materiaty i1 narzedzia pracy; samodzielnie czyta instrukcje i zgodnie z nig pracuje;
dba o estetyke wykonywanej pracy;

5- wykonuje prace na wysokim poziomie artystycznym; wlasciwie wykorzystuje materiaty i narzedzia
pracy; samodzielnie czyta instrukcje 1 zgodnie z nig pracuje; dba o estetyke wykonywanej pracy;

4- tworzy poprawne, niekiedy oryginalne prace plastyczno-techniczne; dos¢ sprawnie postuguje si¢
narzedziami 1 materialami; potrafi pracowac zgodnie z instrukcjg; wigkszo$¢ prac plastycznych 1
technicznych wykonuje starannie;

3- tworzy poprawne prace plastyczno-techniczne; mato sprawnie postuguje si¢ narzedziami
I materiatami; potrafi pracowac zgodnie z instrukcjg pod kierunkiem nauczyciela; nie wszystkie
prace plastyczno i techniczne wykonuje starannie;

2- tworzy schematyczne prace plastyczne; mato sprawnie postuguje si¢ narzgdziami i materiatami; nie
rozumie czytanej instrukcji, pracuje tylko pod kierunkiem nauczyciela; wigkszo$¢ prac plastyczno-
technicznych wykonuje niestarannie;

1- nie wykazuje zaangazowania, mimo zabiegdéw nauczyciela.

Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna

6- wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec, systematyczno$¢ w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkole na
rzecz kul. fizycznej.
A ponad to ucz. jest bardzo sprawny fizycznie, zwinnie i szybko pokonuje przeszkody, rzuca
I chwyta pitke; bezblgdnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne; ch¢tnie i aktywnie uczestniczy w
zabawach, grach zespotowych i ¢wiczeniach terenowych; rozumie wplyw ruchu, higieny
I odzywiania na zdrowie cztowieka, przestrzega poznanych zasad higieny zdrowotnej.
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5- jest sprawny fizycznie, zrgcznie 1 szybko realizuje zadania sportowe, poprawnie wykonuje
¢wiczenia z przyborami i bez przyborow; wykazuje duza aktywno$¢ w wykonywaniu zadan
ruchowych, wspotpracuje z partnerem 1 druzyng; wie, jaki wptyw maja ruch, higiena i odzywianie
na zdrowie cztowieka, stara si¢ przestrzega¢ poznanych zasad higieny zdrowotne;j.

4- sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne; dobrze radzi sobie z pokonywaniem torow przeszkod;
chetnie uczestniczy w zabawach i grach ruchowych; wie, co ma wplyw na zdrowie cztowieka; stara
si¢ korzysta¢ z aktywnych form wypoczynku.

3- wykonuje podstawowe ¢wiczenia gimnastyczne; uczestniczy w zabawach i grach ruchowych, ale
szybko si¢ zniecheca 1 wycofuje z zabawy; wie, ze nalezy dba¢ o zdrowie, ale nie zawsze stosuje si¢
do zasad higieny zdrowotnej.

2- niechetnie podejmuje aktywno$¢ ruchowa; ma trudnos$ci z wykonywaniem prostych ¢wiczen
gimnastycznych; wie, ze nalezy dbac o zdrowie, ale nie przestrzega zasad higieny zdrowotnej;

1- nie wykazuje zaangazowania i checi do ¢wiczen gimnastycznych; mimo staran nauczyciela nie
interesuje si¢ zdrowiem i nie przestrzega zasad higieny;

Zajecia komputerowe -(sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ma forme zadan praktycznych)
6- sprawnie i samodzielnie obstuguje komputer;
- biegle obstuguje edytor grafiki i tekstu, edukacyjne gry komputerowe;
- samodzielnie odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;
- sprawnie korzysta z wybranych przez nauczyciela stron internetowych;
- jest swiadomym uzytkownikiem komputera, Internetu i multimediow.
5- samodzielnie obstuguje komputer;
- samodzielnie obstuguje edytor grafiki i tekstu, edukacyjne gry komputerowe;
- odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;
- korzysta z wybranych przez nauczyciela stron internetowych.
- przestrzega zasad bezpiecznego korzystania z komputera, Internetu i multimediow;
4- zazwyczaj samodzielnie obstuguje komputer;
- na og6t samodzielnie obstuguje edytor grafiki 1 tekstu, edukacyjne gry komputerowe;
- odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;
- korzysta z wybranych przez nauczyciela stron internetowych.
- przestrzega zasad bezpiecznego korzystania z komputera, Internetu 1 multimediow;
3- obstuguje komputer pod kierunkiem nauczyciela;
- z pomocg nauczyciela postuguje si¢ edytorem grafiki i1 tekstu w komputerze;
- przy wsparciu nauczyciela odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;
- pod kierunkiem nauczyciela korzysta z wybranych stron internetowych;
- nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznego korzystania z komputera, Internetu i multimediow;
2- wie, jak nalezy obstugiwaé komputer, ale w praktyce potrzebuje wsparcia nauczyciela.
- pod kierunkiem nauczyciela potrafi wykona¢ proste rysunki w programie graficznym i niektore
zadania w edytorze tekstu oraz obstugiwaé edukacyjne gry komputerowe;
- ma trudnosci w odtwarzaniu animacji 1 prezentacji multimedialnych;
- rzadko przestrzega zasad bezpiecznego korzystania z komputera.
1- mimo wskazéwek nauczyciela nie potrafi obstugiwa¢ komputera;
- nie potrafi postugiwac si¢ wybranymi programami i edukacyjnymi grami komputerowymi;
- nie przestrzega zasad bezpiecznego korzystania z komputera.

1. WZO w klasach 1V-VI

A. Ocenianie biezace
1. Oceny biezgce w klasach I-VI, klasyfikacyjne srodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali :
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny

w bk~ oo
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dopuszczajacy 2
niedostateczny 1
W przypadku uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym oceny $rodroczne
1 roczne sg opisowe.
. W biezagcym ocenianiu w klasach IV-VI uwzglednia sig¢ ;
prace klasowe
sprawdziany z trzech ostatnich lekcji i dzialow
dyktanda
wypowiedzi ustne
prace domowe
praca na lekcji — aktywnos¢, praca w grupach
prace dlugoterminowe
e zadania dodatkowe o podwyzszonym stopniu trudnosci
e zadania wyréwnujace braki
e prowadzenie zeszytow przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen
e przygotowanie do zaj¢é
e w przypadku uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych sprawdzanie osiggni¢¢ odbywa si¢
w sposob indywidualny w zalezno$ci od mozliwos$ci ucznia.
3. Prace klasowe i sprawdziany /nie wigcej niz dwa w tygodniu/ sg obowiazkowe i zapowiadane
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
4. Prace pisemne /z wyjatkiem prac z literatury z jezyka polskiego/ oceniane sg wedlug nastepujacej
skali: ponizej 30% ocena niedostateczna
30-50%  ocena dopuszczajaca
51-70% ocena dostateczna
71-89%  ocena dobra
90-99%  ocena bardzo dobra
100 % ocena celujaca
5. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedna do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane
sa w PZO, opracowanych przez nauczycieli, z uwzglgdnieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow.

e 6 o o o o

Ocena celujaca

Uczen:

- potrafi samodzielnie, sprawnie wykorzystywa¢ wiedz¢ zdobytg na ré6znych przedmiotach,

- potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ w praktyce,

- umie polaczy¢ ze sobg wiadomosci z réznych dziedzin,

- dysponuje bogatym zasobem stow, jego wypowiedzi sa poprawne stylistycznie ijezykowo, logiczne
1 $wiadczg o wysokim stopniu zagadnienia,

- zawsze buduje tekst poprawnie kompozycyjnie, celowo stosujac srodki jezykowe 1 przestrzegajac
norm gramatycznych, ortograficznych i interpunkcyjnych,

- bezbtednie odczytuje rozne teksty kultury,

- samodzielnie okresla funkcje elementow charakterystycznych dla danego tekstu,

- rozumie i potrafi wykorzysta¢ znaczenie podstawowych symboli wystepujacych w instrukcjach i
opisach,

- zawsze pisze na temat i zgodnie z celem postugujac si¢ réznymi formami wypowiedzi,

- zawsze formutuje wypowiedzi ze §wiadomoscig celu,

- potrafi przedstawi¢ w postaci graficznej dane zapisane w roznych formach (tabele, o$ liczbowa,
diagramy),

- potrafi przedstawi¢ przyczyny i skutki wydarzen i zjawisk,

- potrafi wyraza¢ opinie 1 uzasadnia je wyjasniajac swoje stanowisko,

- proponuje oryginalne i nietypowe rozwigzania,

- samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne zainteresowania,

- osigga sukcesy w konkursach (przedmiotowych, artystycznych, sportowych itp.)
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Ocena bardzo dobra

Uczen:

- w stopniu wyczerpujagcym opanowat wiadomos$ci programowe,

- potrafi rozwigzywa¢ wiadomosci z réznych przedmiotow i samodzielnie wykorzystywac je
w praktyce, w sytuacjach problemowych,

- potrafi odczytywac rézne teksty kultury,

- okresla funkcje elementéw charakterystyczne dla danego tekstu,

- rozumie znaczenie podstawowych symboli wystepujacych w instrukcjach 1 opisach,

- pisze na temat 1 zgodnie z celem, postugujac si¢ r6znymi formami wypowiedzi,

- formutuje wypowiedzi ze Swiadomosci celu,

- operuje ze zrozumieniem terminami objetymi programem nauczania,

- umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii 1 praktyce,

- potrafi wskaza¢ zrodta informac;ji,

- dba o uktad graficzny, czytelno$¢, estetyke zapisu, wypowiada si¢ petnymi zdaniami, jasno,
zrozumiale, zachowujac chronologie wypowiedzi.

Ocena dobra
Uczen:
- potrafi logicznie polaczy¢ zdobyte wiadomosci i zastosowaé je w praktyce, korzystajac ze
wskazowek nauczyciela,
- zauwaza i rozumie zwigzki migdzy tresciami omawianymi na réznych przedmiotach,
- umie je zastosowac w praktyce,
- nie popelnia btedéw jezykowych,
- sporadycznie pojawiaja si¢ usterki w:
a) odczytywaniu réznych tekstow zrodlowych,
b) okreslaniu funkcji elementow charakterystycznych dla danego tekstu literackiego
c) w formutowaniu wypowiedzi,
d) w postugiwaniu si¢ réznymi terminami
- nie zawsze prawidtowo dostrzega prawidtowosci w zadaniach, zdarzeniach, r6znych sytuacjach ,
- zdarzaja si¢ btedy w obliczeniach, przedstawianiu zjawisk.

Ocena dostateczna

Uczen:

- opanowal tresci programowe w stopniu podstawowym,

- rozumie podstawowe pojecia, wyjasnia je za pomocg nauczyciela

- W wypowiedziach dopuszczalne sg drobne btedy: stylistyczne i jezykowe,
- postuguje si¢ jezykiem zblizonym do potocznego, ale poprawnym,

- z niewielkimi btedami wykonuje obliczenia,

- wypowiedzi mogg nie by¢ w pelni wyczerpujace, ale Swiadome celu,

- popetnia niewielkie btedy podczas budowy kompozycyjnej tekstu,

- nie zawsze prawidtowo przedstawia przyczyny i skutki wydarzen, zjawisk,
- nie zawsze samodzielnie zauwaza zwigzki migdzy tre§ciami omawianymi na réznych przedmiotach

Ocena dopuszczajaca

Uczen:

- nie zna wszystkich tresci programowych,

- nie potrafi powigza¢ wiadomosci z réznych przedmiotow,

- nie w pelni rozumie podstawowe poj¢cia, wyjasnia je przy znacznej pomocy nauczyciela,
- zdobyta wiedz¢ wykorzystuje w praktyce przy znacznej pomocy nauczyciela,

- dysponuje ubogim stownictwem,

- w wypowiedziach popelnia liczne btedy jezykowe 1 stylistyczne,

- ma problemy ze sformutowaniem logicznej wypowiedzi kilkuzdaniowe;,

- wykonuje typowe nie skomplikowane zadania.
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Ocena niedostateczna

Uczen:

- nie zna podstawowych wiadomosci, poje¢ zawartych w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie,

- nie rozumie podstawowych poje¢ objetych programem nauczania z danego przedmiotu,

- nie potrafi zastosowa¢ wiedzy w praktyce, nawet przy znacznej pomocy nauczyciela,

- postuguje si¢ nieporadnym stylem, popetia razagce btedy jezykowe, ortograficzne, stylistyczne,

- nie potrafi samodzielnie wykona¢ zadan o minimalnym stopniu trudnosci,

- nie rokuje nadziei na to, ze poradzi sobie z materiatem nauczania w klasie programowo wyzszej

6. Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej i sprawdzianu ma obowigzek napisaé go w terminie
do dwoch tygodni od powrotu do szkoty , na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

7. Prace klasowe 1 sprawdziany napisane na ocen¢ niedostateczng uczen moze poprawicé
w terminie dwoch tygodni od daty otrzymania sprawdzianu, na zasadach okre§lonych przez
nauczyciela

8. Ocena otrzymana za poprawiong prac¢ klasowa i sprawdzian jest wpisywana do dziennika przy
poprawianej ocenie.

9. Uczen, ktory w terminie nie poprawi oceny traci prawo do jej poprawiania.

10. Uczen nie ma mozliwosci poprawiania ocen z odpowiedzi ustnych i pisemnych sprawdzianow
z trzech ostatnich lekcji.

11. Uczen nie ma mozliwosci poprawiania oceny tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

12. Po dtugiej, usprawiedliwionej nieobecnosci oraz sytuacjach losowych uczen moze nie by¢ pytany
w ciggu trzech dni.

13. W ciggu semestru uczen ma prawo dwukrotnie zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania
powodu. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku skrotem ,,np.”

14. Na prosbe rodzica, wychowawcy lub pedagoga nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w danym
dniu w trudnej sytuacji losowe;j.

15. Za brak zadania domowego /nie zgloszony przed lekcja/ uczen otrzymuje oceng niedostateczng.
Poprawy moze dokona¢ na nastgpnej lekcji. Nauczyciel ,,parafka” zaznacza fakt sprawdzenia, czy
praca domowa jest odrobiona. Parafka nie oznacza merytorycznego sprawdzenia pracy, jedynie
obejrzenie, czy zostata odrobiona.

16. Minusem (-) w dzienniku zaznacza si¢ brak zadania domowego (zgloszony przed lekcja) oraz brak
zeszytu, notatek, zeszytu ¢wiczen, przyrzaddéw, materialow, stroju gimnastycznego badZz inne
nieprzygotowanie do zajgé. Czwarty minus, to ocena niedostateczna. Postawiony minus nie ulega
niwelowaniu.

17. Za aktywnos¢ na lekcji lub dodatkowg prace uczen otrzymuje plusy (+). Czwarty plus, to ocena
bardzo dobra. Za szczegdlny udzial w lekcji uczen moze otrzymac od razu oceng bardzo dobrag lub
celujaca.

18. Uczen ma dwa tygodnie na wykonanie i oddanie do oceny pracy z plastyki i zajgé technicznych.
Jezeli przekroczy termin, otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Wyjatkowe sytuacje uczen powinien
konsultowa¢ indywidualnie z nauczycielem.

19. Oceniajac zeszyt przedmiotowy/ przynajmniej raz w semestrze/ nauczyciel bierze pod uwage jego
systematyczno$¢ prowadzenia i estetyke. Uczen ma obowigzek dokonania poprawy bledoéw
ortograficznych w sposob okreslony przez nauczyciela.

20. Ocenie podlegaja rowniez wybrane zadania z zeszytu ¢wiczen. Nauczyciel, z wyprzedzeniem,
podaje termin sprawdzania ¢wiczen . W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej uczen nie ma
mozliwos$ci jej poprawienia. W przypadku niedostarczenia ¢wiczen w ustalonym terminie uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng. W przypadku nieobecno$ci w szkole uczen zobowigzany jest
dostarczy¢ ¢wiczenia
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

21. Przy ustalaniu oceny biezacej z wt-u, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki bierze si¢ pod uwagg

76



wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

22. Uczen moze by¢ zwolniony z wychowania fizycznego catkowicie lub z wykonywania okreslonych
¢wiczen. Podstawa do zwolnienia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych jest opinia
lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen wskazujaca, jakich
¢wiczen fizycznych — czy tez — jakiego rodzaju ¢wiczen — uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki
okres. W tym przypadku uczen uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest oceniany
1 klasyfikowany. Natomiast nauczyciel wychowania fizycznego ma obowigzek dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

Podstawa calkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego jest opinia lekarza
o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany
w tej opinii. Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty na podstawie w/w opinii. W tym przypadku uczen
nie ucze¢szceza na zajecia wf-u i przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany.

23. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie
srodrocznej, rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

24. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ komputerowych, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii. Jesli okres zwolnienia ucznia z w/w zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.

25. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii PPP, w
tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z
gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

26. Zasady oceniania uczniow na zajeciach religii regulujg odrgbne przepisy. Roczna ocena z religii
jest liczona do $redniej rocznej ocen ucznia.

27. W klasach IV-VI za udzial w konkursie uczen otrzymuje czgstkowg ocen¢ bardzo dobrg
z danego przedmiotu. Za zaj¢cie miejsca punktowanego uczen otrzymuje czastkowa oceng celujaca
z danego przedmiotu. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust.2 pkt 8, otrzymuje z
danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty
ogoblnopolskiej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zajec celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

28. W klasach V- VI klasa z najwyzszg $rednig otrzymuje puchar przechodni przyznawany na koniec
I semestru albo na koniec roku szkolnego.

29. Uczniowie klasach V-VI za wysokie wyniki w nauce i zachowaniu, zgodnie z obowigzujacym
regulaminem, mogg za I potrocze otrzymac jednorazowe stypendium,;

30. Uczniowie klasach IV-VI za wysokie wyniki w nauce i zachowaniu, zgodnie z obowigzujacym
regulaminem, mogg za II potrocze otrzymac jednorazowe stypendium;

31. Wszystkie oceny ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, biorac pod
uwage: wymagania programowe, poziom klasy, mozliwosci intelektualne ucznia, wktad pracy ucznia,
sytuacje rodzinng. W przypadku uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych nalezy uwzglednié
mozliwosci psychofizyczne, wktad pracy, systematycznos¢, wytrwatos¢, sumiennos¢.

32. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii PPP lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
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trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

33. Ilekro¢ w statucie mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ nalezy przez to rozumied
trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci
motoryczne] 1 prawidlowy funkcjonujagcych systemach sensorycznych, ktéorzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo —
percepcyjnego.

B. Klasyfikacja Srédroczna, roczna, koncowa, promocija

Oceny $rodroczne, to oceny na koniec pierwszego potrocza.

Oceny roczne, to oceny na zakonczenie roku szkolnego

Oceny koncowe, to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
rébwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie
1 konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

1. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego: po I pdtroczu i na
koniec roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie $rdédroczne (po I podtroczu) polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
oceny z zachowania, z uwzglednieniem stosowanych zalecen PPP.

3. Klasyfikowanie roczne w klasach IV — VI polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z uwzglednieniem stosowanych zalecen PPP.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym,
poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania
— ocen opisowych.

5. Klasyfikacja srddroczna, roczna 1 koncowa ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
Z uwzglednieniem ustalen, ktore zawiera IPET 1 zachowania oraz ustaleniu oceny opisowe;.

6. Oceng klasyfikacyjng ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim 1 ponadwojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca semestralng, roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskatl po ustaleniu
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

8. Ocena klasyfikacyjna nie jest §rednig ocen czastkowych.

9. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice /prawni
opiekunowie/ sg informowani o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania.

10. Na miesiagc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice /prawni
opiekunowie/ informowani sg o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz nieodpowiedniej
I nagannej ocenie zachowania.

11. Jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen otrzymal ocene¢ niedostateczng z j. polskiego lub
matematyki szkota umozliwia uzupetienie brakdw przez udziat ucznia w zajeciach wyréwnawczych.
12. Uczen, ktory w semestrze opuscit 50 % ilosci godzin przeznaczonych na dane zaj¢cie edukacyjne
1 brak jest podstaw do ustalenia oceny semestralnej nie jest klasyfikowany. Uczen moze nie by¢
klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow. W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,nie klasyfikowany”.

13. Uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz otrzymana oceng roczng.
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1) Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej 0Ceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie,
0 ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.
2) Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujaca.
3) Warunki ubiegania si¢ 0 ocene wyzszg niz przewidywana:
a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwate;j
choroby);
b. usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;
C. przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow | prac
pisemnych;
d. uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
e. skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.
4) Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosbg do nauczyciela przedmiotu,
w ciggu 5 dni od dnia poznania przewidywanych ocenach rocznych.
5) Uczen informuje wychowawce o ztozonej prosbie.
6) Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu pkt 3) podpunkt a i b, a nauczyciel
przedmiotu spelnienic wymogow pkt 3) podpunkt c, d, e.
7) W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z punktu 3), nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.
8) Uczen spelniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem  Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.
9) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.
10) Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.
11) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.
14. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. Poczawszy od klasy IV uczen
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
15. Uczen konczy szkote podstawowa:
- jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie szostej 1 roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
- przystapit do sprawdzianu po klasie szoste;j.
- z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
16. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z
tych zajec.
17. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€]j.
18. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
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przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
Stosuje si¢ tryb odwotawczy ustalenia oceny.

1) Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajel
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powoluje komisj¢, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) Sprawdzian przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3) W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
c. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

4) Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

5) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

6) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢g. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

8) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

19. Srédroczna i roczna ocene z zachowania ustala sie na podstawie nastepujacych kryteriéw:

- wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

- dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

- okazywanie szacunku innym osobom.

20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w naszej szkolne co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjna zachowania.

21. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczacymi w danej
klasie, nauczycielami $wietlicy oraz z kolegami z zespotu klasowego uwzgledniajac uwagi Rady
Pedagogicznej i innych pracownikow szkoty oraz samooceng.

22. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca informuje
ucznidow o przewidywanych ocenach z zachowania.

W uzasadnionych przypadkach za razace ztamanie regulaminu szkolnego wychowawca informuje
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zmianie oceny na nieodpowiednig lub naganng
w terminie krotszym niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
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23. O przewidywane] nieodpowiedniej 1 nagannej ocenie z zachowania uczen i jego rodzice lub
opiekunowie sg informowani na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze otrzymaé¢ ocen¢ nieodpowiednig 1 naganng za razace
naruszenie regulaminu szkolnego takze po przekazaniu informacji o przewidywanej wyzszej ocenie
zachowania, czyli w terminie krotszym niz miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.
24. Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub samorzad uczniowski na 5 dni, a w uzasadnionych
przypadkach razacego naruszenia regulaminu szkolnego w terminie krétszym niz 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej moga wystgpi¢ do Rady z wnioskiem
0 pisemne uzasadnienie oceny zachowania.
25. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
1) Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako przew. komisji;
. wychowawca klasy
wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
. pedagog szkolny
. przedstawiciel S.U.
przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza
od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
a. sktad komisji;
b. termin posiedzenia komisji;
c. wynik glosowania;
d. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.
3) Rodzice ucznia zostajag powiadomieni pisemnie o decyzji komisji.
26. Oceny zachowania wystawione za drugie poétrocze roku szkolnego sa ocenami rocznymi,
uwzgledniajagcymi zachowanie ucznidow z pierwszego potrocza.
27. Ocena zachowania moze by¢ obnizona lub podwyzszona tylko o jedng oceng. W szczegdlnych
wypadkach moze by¢ obnizona o dwie oceny.
28. W klasach IV — VI obowiazuje nastepujaca skala ocen z zachowania
- Wwzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- nhaganne
29. Za oceng wyj$ciowa przyjmuje si¢ ocen¢ dobra.
30. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii PPP (publicznej lub niepublicznej), w tym poradni specjalistycznej.

0o o0 o

81



31. Rada Pedagogiczna SP6 w Ostrédzie moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rz¢du ustalono
naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

32. Uczen, ktoremu po raz trzeci ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy VI nie konczy szkoty.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

- wyrdznia si¢ sumiennos$cia, pilnoscig i systematycznoscig oraz zgiebia wiedze
z przedmiotoéw, ktére go szczegoblnie interesuja,

- systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajgciach,

- bez przypominania usprawiedliwia swoja niecobecnos¢,

- godnie reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

- jest uczniem obowigzkowym,

-z szacunkiem 1 kulturg odnosi si¢ do kolegdw i 0sdb dorostych,

- dba o kulture stowa,

- szanuje prac¢ swoja i innych,

- jest prawdoméwny,

- zawsze ma odpowiedni stroj szkolny,

- jego zachowanie w szkole i1 poza szkotg nie budzi zastrzezen,

- dba o otoczenie i powierzony mu sprzet,

- reaguje na przypadki niszczenia sprz¢tu szkolnego, rzeczy nalezacych do ucznidw
1 pracownikoéw szkoty,

- zawsze wywiazuje si¢ z podjetych przez siebie zadan,

- aktywnie dziala w organizacjach uczniowskich,

- chetnie stuzy pomoca stabszym w réznych sytuacjach,

- przestrzega regulaminu zwigzanego z przynoszeniem i uzywaniem w szkole sprzetu
elektronicznego: telefonéow komodrkowych, odtwarzaczy, aparatow fotograficznych, kamer,
dyktafonow itp.,

- wlasciwie korzysta z Internetu, zgodnie z regulaminem szkoty,

- nie wykorzystuje i nie udostepnia czyich$ danych osobowych bez zgody,

- przestrzega Regulamin Szkoty

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

- jest pilny i systematyczny,

- usprawiedliwia wszystkie nieobecnos$ci na zajeciach,

- przestrzega regulaminu szkoty,

- naco dzien uzywa stow grzeczno$ciowych,

-z szacunkiem 1 kulturg odnosi si¢ do 0oséb dorostych 1 kolegow,

- szanuje prac¢ swoj3 1 innych,

- jest prawdomowny,

- zawsze ma odpowiedni strdj szkolny,

- kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

- dba o sprzet szkolny i otoczenie,

- reaguje na przypadki niszczenia sprz¢tu szkolnego, rzeczy nalezacych do uczniow
1 pracownikow szkoty,

- wywiazuje si¢ z poleconych zadan,

- pomaga w réznych sytuacjach mtodszym,

- czynnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

- przestrzega regulaminu zwigzanego z przynoszeniem 1 uzywaniem w szkole sprzgtu
elektronicznego: telefonow komorkowych, odtwarzaczy, aparatéw fotograficznych, kamer,
dyktafonow itp.,

- wlasciwie korzysta z Internetu, zgodnie z regulaminem szkoty,

- nie wykorzystuje i nie udostepnia czyichs danych osobowych bez zgody,

- przestrzega Regulamin Szkoty

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
- systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych,
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usprawiedliwia wszelkie nieobecnosci 1 spdznienia,

uzywa stow grzecznosciowych,

okazuje szacunek innym,

jest prawdomowny,

szanuje prac¢ swojg 1 innych,

zawsze ma odpowiedni strdj szkolny,

umie wszedzie zachowac si¢ kulturalnie,

dba o sprzet i otoczenie,

reaguje na przypadki niszczenia sprzetu szkolnego, rzeczy nalezacych do uczniow

1 pracownikéw szkoty,

wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

uczestniczy w zyciu klasy,

przestrzega regulaminu zwigzanego z przynoszeniem 1 uzywaniem w szkole sprzgtu
elektronicznego: telefonow komorkowych, odtwarzaczy, aparatéw fotograficznych, kamer,
dyktafonow itp.,

wiasciwie korzysta z Internetu, zgodnie z regulaminem szkoty,

nie wykorzystuje i nie udostepnia czyich§ danych osobowych bez zgody,

przestrzega Regulamin Szkoty

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych,

okazuje szacunek innym,

jest prawdomowny,

dba o higien¢ osobista 1 wyglad zewnetrzny,

stara si¢ zachowywac kulturalnie i uzywac form grzeczno$ciowych,

wywigzuje si¢ z wigkszo$ci powierzonych mu zadan,

zdarza mu si¢ postepowaé niezgodnie z regulaminem szkoty,

zawsze ma odpowiedni strdj szkolny,

stara si¢ dba¢ o sprzet szkolny i otoczenie,

reaguje na przypadki niszczenia sprzetu szkolnego, rzeczy nalezacych do uczniow

1 pracownikow szkoty,

rzadko angazuje si¢ w sprawy klasy,

przestrzega regulaminu zwigzanego z przynoszeniem 1 uzywaniem Ww szkole sprzetu
elektronicznego: telefonéw komoérkowych, odtwarzaczy, aparatéw fotograficznych, kamer,
dyktafonow itp.,

wlasciwie korzysta z Internetu, zgodnie z regulaminem szkoty,

nie wykorzystuje 1 nie udostepnia czyich§ danych osobowych bez zgody,

wymaga czestej kontroli ze strony nauczycieli i rodzicow, ale stosowane S$rodki odnosza
skutek,

przestrzega Regulamin Szkoty.

Oceng¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

opuscil bez usprawiedliwienia 10 godzin lekcyjnych w semestrze,

swoim zachowaniem i postawg utrudnia prowadzenie zajec,

oszukuje nauczycieli i kolegow,

tamie zasady regulaminu szkolnego,

swoim niewtasciwym zachowaniem zwraca na siebie uwage w szkole 1 poza nia,
zdarza si¢ mu nie mie¢ odpowiedniego stroju szkolnego (do 10 razy),

zna zwroty grzeczno$ciowe, ale rzadko ich uzywa,

ma lekcewazacy stosunek do dorostych i kolegow,

zdarza mu si¢ w obrazliwy sposob wypowiada¢ w mowie lub pi$mie o rowiesnikach
lub dorostych,

nie szanuje pracy innych,

nie przejawia troski o sprzet szkolny 1 otoczenie,

zdarza mu si¢ niszczy¢ sprzet szkolny, rzeczy nalezace do ucznidéw i pracownikow szkoty,
ulega nalogom,
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- obojetne sg mu sprawy klasy, jego postawa w klasie jest bierna,

- wywiera negatywny wplyw na kolegéw,

- tamie regulamin zwigzany z przynoszeniem i uzywaniem w szkole sprzetu elektronicznego:
telefonow komorkowych, odtwarzaczy, aparatow fotograficznych, kamer, dyktafonéw itp.,

- niewlasciwie korzysta z Internetu, niezgodnie z regulaminem szkoty,

- zdarza mu si¢ wykorzystywaé lub udostepnia¢ czyjes dane osobowe bez zgody,

- wymaga czestej kontroli ze strony nauczycieli 1 rodzicow, ale stosowane srodki odnoszg skutki,

- nie przestrzega Regulaminu Szkoty.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

- ma nieusprawiedliwionych wiecej niz 10 godzin lekcyjnych, wagaruje,

- celowo i notorycznie utrudnia prowadzenie zajeé,

- oszukuje nauczycieli 1 kolegow,

- notorycznie tamie zasady regulaminu szkolnego,

- jest arogancki, Swiadomie uzywa wulgarnych stow,

- czgsto w obrazliwy sposob wypowiada si¢ w mowie lub piSmie o réwiesnikach
lub dorostych,

- nie szanuje pracy innych,

- swoim zachowaniem przynosi ujmg¢ klasie i szkole,

- ulega natogom, pali papierosy, pije alkohol, zazywa lub rozprowadza §rodki odurzajace
na terenie szkoty lub poza nia,

- $wiadomie niszczy sprzet szkolny, rzeczy nalezace do ucznidéw i1 pracownikéw szkoty,

- sprawy klasy i szkoty s3 mu obce i obojetne,

- wywiera negatywny wplyw na kolegéw,

- lamie regulamin zwigzany z przynoszeniem i uzywaniem w szkole sprzgtu elektronicznego:
telefonow komorkowych, odtwarzaczy, aparatow fotograficznych, kamer, dyktafonow itp.,

- niewlasciwie korzysta z Internetu, niezgodnie z regulaminem szkoty,

- zdarza mu si¢ wykorzystywac lub udostepnia¢ czyje$ dane osobowe bez zgody,

- bierze udzial w czynach przestepczych (kradzieze, bojki itp.), byly w stosunku do niego
zaktadane sprawy sadowe, byt karany w sadzie dla nieletnich, objety jest resocjalizacja,

- stosowane przez nauczycieli i rodzicéw $rodki zaradcze nie odnoszg skutku,

nie przestrzega Regulaminu Szkoty.

C. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nie-usprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujagcy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza
Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiang profilu ksztatcenia, celem wyrownania
réznic programowych.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W
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dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,
niesklasyfikowana”.
7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.
8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
11. Egzamin Klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speilnial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 15.
17. Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

D. Egzamin poprawkowy

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu wakacji.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komis;ji
wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w
dyrektorem tej szkoty.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.
11. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.
12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena  ostateczna.
13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.
14. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.
16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym opisanym w punkcie B podpunkt 18. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

E. Wydluzanie etapu edukacyjnego.

Uczniom niepelnosprawnym mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym co
najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych. Decyzje
o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty w uzgodnieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia, nie pdzniej niz do konca lutego roku poprzedzajacego ostatni rok
nauki w danej szkole, na podstawie szczegotowej analizy osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia dokonanej
przez rad¢ pedagogiczng. Rada Pedagogiczna SP6 w Ostrodzie podejmuje uchwale o przedtuzeniu
etapu edukacyjnego. Ksztatcenie powinno odbywacé si¢ w klasie integracyjnej. Przedluzenie etapu
edukacyjnego nie jest powtarzaniem klasy. Uczen niepelnosprawny, ktéremu wydluza si¢ etap
edukacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoly wiasnie
z uwagi na to przedtuzenie. Dla ucznia, ktéremu wydliza si¢ etap edukacyjny, konieczne jest
napisanie programu edukacyjnego na wydluzony rok szkolny, uwzgledniajac jego potrzeby i
mozliwo$ci rozwojowe oraz rézne rozwigzania organizacyjne.

IV. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

1. Po ukoficzeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okre$laja odrgbne
przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyroéznieniem.

3. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.
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4. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoficzenia szkoly i za$wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez szkote.

5. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czgsci dotyczacej
szczegOlnych osiggnie¢ ucznia , odnotowuje si¢ :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty albo organizowanych co
najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoty;

2) osiggniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.

6. Szkota, na wniosek rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

7. W przypadku utraty oryginalu $§wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkotly, komisji okregowej lub kuratora o§wiaty z pisemnym
wnioskiem

0 wydanie duplikatu.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.
Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia szkoty oraz
zaswiadczen.

11. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ optate w wysoko$ci rownej kwocie oplaty skarbowe;j
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.
12. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci roéwnej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

§51 Statutu uchylony
§52

Sprawdzian w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

1. Sprawdzian przeprowadza si¢ w klasie VI szkoty podstawowej na mocy art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

2. Sprawdzian obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego. Zadania z jezyka polskiego 1 matematyki mogg by¢ oparte na
tekstach lub informacjach z zakresu historii lub przyrody.

3. Sprawdzian ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkotly
podstawowej.

4. Sprawdzian sktada si¢ z dwoch czesci. 1 czes¢ obejmuje zadania z jezyka polskiego
1 matematyki, cze$¢ 2 — zadania z jezyka obcego nowozytnego.

5. Obie czesci egzaminu przeprowadza si¢ jednego dnia w terminie oglaszanym przez Centralng
Komisje¢ Egzaminacyjng. Czas trwania i czg$ci sprawdzianu wynosi 80 minut, za$ II czgsci 40 minut.
6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie poézniej niz do 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, pisemng deklaracje wskazujaca
jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czg¢sci sprawdzianu.

7. Uczen, ktory jest laurecatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych sprawdzianem jest zwolniony z odpowiedniej czesci sprawdzianu. Zwolnienie
jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z tej czg¢sci sprawdzianu najwyzszego wyniku.
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8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, posiadajacy opini¢ albo orzeczenie wydane
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢ specjalistyczna, nie pozniej niz do
konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
przystepuja do sprawdzianu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe
informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.
9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.
10. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do sprawdzianu lub danej czgséci sprawdzianu w ustalonym terminie albo

2) przerwatl dang cze$¢ sprawdzianu

przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie

przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktorej jest uczniem.
11. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub danej czgséci sprawdzianu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio
szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.
12. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
sprawdzianu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu
dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystgpienia do sprawdzianu lub danej czg¢éci sprawdzianu. Dyrektor szkoly sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
13. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania sprawdzianu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.
14. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotlu egzaminacyjnego.
15. Sprawdzianu po klasie szoOstej nie piszg uczniowie niepetlnosprawni intelektualnie w stopniu
umiarkowanym.
16. Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoro6w, powotani przez
dyrektora komisji okregowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja okrggowa na podstawie liczby
punktow przyznanych przez egzaminatorow.
17. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.
18. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona io0ceniona praca ucznia jest
udostgpniana do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
19. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.
20. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) w dniu zakonczenia roku szkolnego wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoty.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§53

1. Imi¢ szkoty nadane przez organ prowadzacy wigze si¢ SciSle z Wizjg 1 Misja szkoty oraz jej
kierunkiem pracy dydaktycznej i wychowawczej.

2. Szkota ma godlo panstwowe oraz wlasny ceremoniat szkolny.

3. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odregbne przepisy.

. Statut szkoly obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej —
uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.

. Dyrektor szkoty odpowiada za stworzenie warunkéw, ktore umozliwiajg zapoznanie si¢ ze Statutem
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej.
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ROZDZIAL X
WYKAZ AKTOW PRAWNYCH

Statut szkoly zostal opracowany na podstawie:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw szkot i placowek
(Dz. U.z2001r. Nr6l, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania W
szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz. U. z 2014
r., poz. 251).

Rozporzadzenie MENiS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U.z 2002 r. Nr 46., poz. 432 ze zmianami)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu wykonywania
przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej ijezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych
I etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie $§wiadectw, dyplomdéw panstwowych
i innych drukéw szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 893).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 roku o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych innych
ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz 357).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu
tresci  dotyczacych wiedzy o Zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 r. , poz. 395).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow
I sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 478)

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu
przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 .,
poz. 959).
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoty publicznej (Dz. U. z 2015 1.,
poz. 24).

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 r. w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie
szkot w podregczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe (Dz. U. z 2014 r., poz. 902).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z
2015 r., poz. 1270)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkot (Dz. U. z 2015r., poz.
1214)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji wychowania dla
bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.z 2014 r.,
poz. 1182).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz.
885 z ostatnimi zmianami w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz
ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm. w 2014 1.,
poz. 803).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U.
z 2014r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z
2013 r. poz. 532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135,
poz. 1516 ze zm.w 2014 r., poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow

prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne szkoty 1 placowki (Dz.
U.z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdélowych form dzialalno$ci
wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrdd dzieci 1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U.
z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011
r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180,
poz. 1493)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1250).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.z 2012 .
poz. 788).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 191).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw
niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 lipca 2015r. w sprawie warunkoéw 1 trybu przyjmowania do
publicznych przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkot i placowek osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki jezyka
polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia -
DZ.U. z 2015 r. poz. 1202).

Aneksy do Statutu opracowywane od 20 pazdziernika 2008 roku do 28 lutego 2014 roku.

Tekst ujednolicony Statutu Szkolty Podstawowej nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie
przyjeto uchwata nr 1/2014/2015 na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 17 grudnia 2015 roku.

Tekst ujednolicony Statutu Szkoty Podstawowej nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie
obowigzuje od dnia uchwalenia.

Traci moc uchwata nr 13/2008/2009 z dnia 20 pazdziernika 2008 roku.
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