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Burmistrz Sos$nicowic ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy:

Inspektora ds. inwestycji Referatu Gospodarki Gminnej

Niezbedne kwalifikacje kandydata:

1. Wyksztatcenie: Wyzsze techniczne — budowlane.

2. Wymagany profil (specjalnos¢): inzynieria proceséw budowlanych.

3. Obligatoryjne uprawnienia:

- obywatelstwo polskie,
- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

- nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

- posiadanie nieposzlakowanej opinii,

- posiadanie co najmniej 3-letniego staz pracy lub wykonywania przez co najmnigj 3
lata dziatalnosci gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

- wyksztatcenie wyzsze techniczne z zakresu budownictwa ogdlnego, w specjalnosci
inzynieria proceséw budowlanych,

- znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu dziatania samorzgdu gminnego,
prawa budowlanego, prawa zamoéwien publicznych, ustawy o zagospodarowaniu

przestrzennym, kodeksu postepowania administracyjnego.
4. Dodatkowe wymagania:

1) Dyspozycyjnos$¢ i samodzielnosé.
2) Komunikatywnos$gé.

3) Wysoka kultura osobista.

5. Umiejetnosci zawodowe:
- umiejetnosE interpretacji i stosowania w praktyce przepiséw prawnych

dotyczacych prawa budowlanego, zaméwien publicznych, zagospodarowania
przestrzennego, postepowania administracyjnego,



- umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych
aplikacji (m.in. MS Word),

- umiejetnos¢ wspdlpracy,

- odpowiedzialnosé terminowosé, rzetelnose,

- aktywnos$¢ w doskonaleniu wiasnych umiejetnosci.

6. Zakres gtéwnych obowiazkéw:

a} Weryfikowanie przedmiaréw robét i kosztorysow inwestorskich dla
udzielanych zaméwien publicznych.

b) Przygotowywanie wnioskéw o dotacje i pozyczki na zewnetrzne finansowanie
inwestycji i remontow.

¢} Przygotowywanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia | projektu
umowy na realizacje inwestycji i remontow weryfikacja doku mentaciji
technicznej i formalno - prawnej prowadzonych zadari. Nadzor nad realizacja
zawartych uméw.

d) Sprawdzanie projektow budowlanych przygotowanych przez wykonawcow,
e) Udziat w pracach Komis;ji Przetargowej.

filKoordynacja realizacji prowadzonych inwestycji i remontéw w tym petnienie
funkcji inspektora nadzoru realizowanych robét,

9) Finansowe i materialowe rozliczenie zakonczonych zadan inwestycyjnych lub
remontowych oraz sprawowanie nadzoru nad realizacjg uprawnien z tytutu
rekojmi za wady lub z tytutu udzielonych gwarancji.

h) Przygotowanie dokumentow koniecznych do odbioru i przekazania obiektu do
eksploatacji oraz dowodéw OT i PT.

i) Opracowywanie sprawozdar obowigzujgcych dla w/w zakresu czynnosci.

7. Zakres innych obowigzkéw osoby zatrudnionej na danym stanowisku:
a) wykonywanie innych polecen przetozonych

8. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys - curriculum vitae,

- kopia dowodu osobistego,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub  umysine
przestgpstwo skarbowe popetnione umysinie (w przypadku zatrudnienia,
kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego



Rejestru Karnego),

- kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (sSwiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),

- kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (kursy, certyfikaty,
zaswiadczenia),

- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym
Stanowisku,

- oryginat kwestionariusza osobowego,

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia o naborze - byt nizszy niz 6%.

9.Komplet dokumentoéw w zamknietej kopercie z dopiskiem:
,Nabor na stanowisko:
«Inspektor ds. inwestycji w Referacie Gospodarki Gminnej”

nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Soénicowicach, ul. Rynek
19, 44-153 Sosnicowice - sekretariat (pok. Nr 9) lub droga pocztowg na w/w adres
(liczy sig data wptywu do Urzedu) w terminie do dnia 26 stycznia 2015 r.

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV powinny
by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101 poz.926 z pé7n. zm.) oraz ustawy o pracownikach samorzadowych z

dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2008 r, nr 223 poz. 145)
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