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ZARZADZENIE BURMISTRZA SOSNICOWIC NR 51/2011
z dnia 01 lipca 2011r.

w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U z 2001r.Nr142 poz.1591 z p6zn.zm.)na podstawie art. 19 ust 4 i art. 30 ustawy
Z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym {Dz.U. Nr. 89 poz.590)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej Zespotem.

§ 2

. Gminny Zesptt Zarzgdzania Kryzysowego skiada sie z Przewodniczacego,

Zastepcy oraz grup roboczych o charakterze statym i czasowym.

. Grupami roboczymi gminnego zespotu o charakterze stalym sa;

- grupa planowania cywilnego,
- grupa monitorowania, prognoz i analiz.

Grupami roboczymi gminnego zespotu o charakterze czasowym sa;
- grupa operacji i organizaciji dziatan,
- grupa zabezpieczenia logistycznego,
- grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjaino — bytowe;.
W skiad grup roboczych, o ktérych mowa w ust. 3 moga wchodzié¢ réwniez

specjalisci, eksperci, osoby zaufania spolecznego, a takze przedstawiciele
organéw administracji publicznej lub spotecznych organizacji ratowniczych.

§3

Do zadan zespolu nalezy:

1.

W warunkach normalnej pracy — opracowywanie i aktualizacja pianu reagowania
kryzysowego i przygotowanie warunkéw umozliwiajgcych koordynacje dziatar,
a w szczegolnosci:

- opiniowanie projektéw zarzadzert Burmistrza dotyczacych zapobieganiu
skutkom klesk zywiotowych i ich usuwania,

- analizowanie mozliwosci powstania klesk zywiolowych na obszarze
gminy, wypracowywanie wnioskéw i propozyciji dotyczgcych
zapobieganiu tym zagrozeniom i usuwaniem ich skutkéw, w tym
dokonywanie oceny stanu zabezpieczen przeciwpowodziowych gminy,

- analizowanie koncepcji likwidacji zagrozen pod katem organizacyjnym,
finansowym i materiatowym,
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- Ocena opracowanych przez poszczegdinych czionkéw Zespolu i osoby
wymienione w § 2 stosownie do ich kompetencji i zakresu dziatania,
plandw likwidacji zagrozen oraz usuwania ich skutkow,

- opiniowanie plandw potrzeb materialowo — technicznych i finansowych
do realizacji przyjetych zadan,

- tworzenie, w ramach koordynacji warunkdéw organizacyjno —
technicznych do sprawnego i bezpiecznego prowadzenia dziatan
ratowniczych,

- analizowanie przebiegu akc;ji.

W warunkach klgski zywiolowej lub zdarzenia noszgcego znamiona kleski
zywiolowej — monitorowanie wystepujacych klesk zywiotowych i prognozowanie
rozwoju sytuacji oraz realizowanie procedur i programéw reagowania, a w
szczegobinosci:

analizowanie powstatej kleski zywiolowej lub zdarzenia noszacego znamiona
klgski zywiotowej oraz ocena efektywnos$ci proponowanych przez czionkéw
Zespotu i zaproszone osoby wymienionew § 2,

koordynacja realizacji przedsigwzie¢ majacych na celu likwidacje kleski
zywiolowej lub zdarzenia noszacego znamiona kleski zywiolowej lub zdarzenia
noszgcego znamiona kleski zywiolowej oraz usuniecia ich skutkéw,
przygotowywanie projektow zarzadzehn Burmistrza dotyczacych zapobieganiu
skutkom klesk zywioctowych i ich usuwania.

§4

. Wwarunkach normatnej pracy obstuge kancelaryjno — biurowg Gminnego

Zespolu Zarzadzania Kryzysowego zapewnia inspektor ds. oc

W sytuacji kigski zywiolowej lub zdarzenia noszacego znamiona kleski
zywiotowe] kompleksowsg obstuge Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego
zapewnia inspektor ds. oc.

§5

W sytuacji klegski zywiolowej lub zdarzenia noszacego znamiona kieski zywiotowej,
stosownie od rodzaju zagrozen Zespdt koordynuje dziatania poprzez:

stanowisko dyspozytorskie oraz stanowiska pemocnicze dla stuzb dyzurnych.

§6

Przewodniczacy Zespotu okresli regulamin jego pracy, stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Traci moc Zarzadzenie Nr NR 9/2010 z dni {
dotyczacej powotania Gminnego ZespolyuZa

§8

V.| 3

nia 2010r. w tej samej sprawie
ryzysowego.
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