Burmistrz So$nicowic ogtasza nabér na wolne urzednicze stanowisko pracy:

w Referacie Inwestycji
w peinym wymiarze etatu, na czas nieokreslony

Niezbedne kwalifikacje kandydata:

1. Wyksztalcenie: wyzsze lub $rednie
2. Wymagany profil (specjalnos¢):

budownictwo, architektura, Inzynieria srodowiska, energetyka lub inne specjalnosci
umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.

3. Obligatoryjne uprawnienia:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

- nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- posiadanie nieposzlakowanej opinii,

- znajomosc¢ przepisow ustaw prawo budowlane, o drogach publicznych, prawo zamédwien
publicznych, postepowania administracyjnego,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku, w tym pozwalajacy
na prace przy komputerze,

- znajomosC¢ przepisow niezbednych do wiasciwego wykonywania obowigzkéw
(umiejetnosc¢ ich wyszukiwania i zastosowania),

- znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu dziatania samorzadu gminnego,
kodeksu postepowania administracyjnego,

- posiadanie co najmniej 3-letni staz pracy lub wykonywania przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,
dla oséb posiadajacych wyksztatcenie srednie.

4. Dodatkowe wymagania:
- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy witasnej,
- umiejetne organizowanie czasu pracy,

- samodzielnos¢, dyspozycyjnosc i obowigzkowosé,
- wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobistej,

- mile widziane doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z branzg budowlana,
minimum 2 lata.

- umiejetnos¢ czytania i analizy dokumentacji budowlano-wykonawczej, w tym
dokumentacji

Kosztorysowej,

- doswiadczenie w zakresie organizacji i prowadzenia procesu inwestycyjnego,
-mile widziane posiadanie uprawnien budowlanych do wykonywania samodzielnych
funkcji

technicznych w budownictwie w specjalnosci konstrukcyjno - budowlanej,
architektonicznej lub drogowej.

- znajomos¢ obstugi programéw kosztorysowych

- prawo jazdy kategorii B



5. Umiejetnosci zawodowe:

- umiejetnos¢ interpretacji i stosowania w praktyce przepisow prawnych dotyczacych
kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych, postepowania
administracyjnego,

umiejetnos$¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji,

umiejetnos¢ wspotpracy,

odpowiedzialnos$¢ terminowosé, rzetelnosé,

aktywnos¢ w doskonaleniu wiasnych umiejetnosci.
6. Zakres giownych obowigzkow:

- koordynacja z ramienia Zamawiajacego i prowadzenie spraw w zakresie realizacji
inwestycji drogowych oraz kubaturowych na terenie Gminy, w tym wspéipraca ze
stronami procesu budowlanego.

- realizacja czynnosci formalno-prawnych wymaganych przez Prawo budowlane, Prawo
Zamowien Publicznych i inne przepisy branzowe, a dotyczacych prowadzonych inwestycji.

- nadzor i koordynacja nad przygotowywaniem dokumentacji technicznej drogowych oraz
kubaturowych planowanych inwestycji.

- weryfikowanie przedmiaréw robét i kosztoryséw inwestorskich dla udzielanych
zamoéwien publicznych.

- prowadzenie spraw remontdw i inwestycji obiektow gminnych od planowania poprzez
realizacje do rozliczania zadan.

- monitoring budzetu inwestycyjnego.

- dokonywanie przegladdéw gwarancyjnych i pogwarancyjnych przedsiewzie¢
budowlanych;

- przygotowanie dokumentéw koniecznych do odbioru i przekazania obiektu do
eksploatacji oraz dowodoéw OT i PT,

- prowadzenie postepowan o udzielenie zamdwienia publiczne o wartosci ponizej progu
okreslonego w ustawie uzp.

- przygotowywanie opisu przedmiotu do Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia i projektu
umowy na realizacje inwestycji i remontéw weryfikacja dokumentacji technicznej i
formalno - prawnej prowadzonych zadan,

- udziat w komisjach przetargowych.

- opracowywanie sprawozdan obowigzujacych dla stanowiska.

7. Zakres innych obowiazkéw osoby zatrudnionej na danym stanowisku:
a) wykonywanie innych polecen przetozonych



8. Wymagane dokumenty:
- list motywacyijny,

zyciorys - curriculum vitae,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych

- oéwiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
popetnione umyslnie (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do
dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego)

- kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu)

- kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (kursy, certyfikaty,
zaswiadczenia)

- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku

- oryginat kwestionariusza osobowego.

9.Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem:

~Nabodr na stanowisko:
W Referacie Inwestycji nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Sosnicowicach, ul. Rynek 19, 44-153 Sos$nicowice - Sekretariat (pok. Nr 9) lub droga
pocztowg na w/w adres (liczy sie data wplywu do Urzedu) w terminie do dnia 11
sierpnia 2025r.

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢
opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.
p0z.1000 z pézn. zm.) oraz ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada
2008 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260)

W miesiqgcu poprzedzajacym publikacje ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0so6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw ustaw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Sosnicowice, dnia 9 lipca 2025 r.







