Sosnicowice, 21.02.2022 r.
Burmistrz Sosnicowic ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Referacie Gospodarki Gminnej w Urzedzie Miejskim w Sosnicowicach
w petnym wymiarze czasu pracy

Podinspektor - Ekodoradca
Ogtoszenie nr: ROiIS0O.2110.1.2022

Wymiar etatu: 1/1

Niezbedne kwalifikacje kandydata:

1. Wyksztalcenie: wyzsze(min. pierwszego stopnia);

2. Obligatoryjne uprawnienia:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

nie skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne przestepstwo sScigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

biegta znajomosc¢ obstugi komputera (w tym MS Office) i urzadzen biurowych.

znajomos¢ ogolnej sytuacji dot. Srodowiska i stanu jakosci powietrza (w regionie i kraju);
umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie, kreatywnosc, nieszablonowe myslenie, podejmowanie
inicjatyw, proaktywnosc;

- elastycznosé, mobilnos¢, gotowos¢ do podrézy stuzbowych, pracy w terenie i pracy
zdalnej;

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji (stanowisko wigze sie m.in. z koniecznoscig odbycia
obowigzkowych rocznych studidow podyplomowych);

komunikatywnos¢, fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéow, gotowos¢ do wystgpien
publicznych i prowadzenia spotkan;

ciekawosé, syntetyczne myslenie, formutowanie wizji, planowanie, nastawienie na
realizacje celow;

komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego — w mowie i piSmie.

3. Dodatkowe wymagania:

wyksztatcenie z zakresu ochrony srodowiska, energetyki, zrodet ciepta, budownictwa,

OZE, chemii, fizyki, geofizyki itp.;

znajomos¢ Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewodztwa

Slaskiego;
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— doswiadczenie przy opracowywaniu, aktualizacji bgdz realizacji gminnych strategii
stuzgcych poprawie jakosci powietrza zawartych w: programie ograniczania niskiej emisji
(PONE), planie gospodarki niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczng i paliwa gazowe;

— doswiadczenie w zakresie wykonywania audytow energetycznych, ekologicznych,
efektywnosci energetycznej, sporzgdzania swiadectw charakterystyki energetycznej;

— doswiadczenie w zakresie pozyskiwania zewnetrznego wsparcia finansowego;

— doswiadczenie w zakresie organizacji spotkan, zaje¢ edukacyjnych, happeningéw
i eventow;

— doswiadczenie przy realizacji projektéw wspétfinansowanych ze srodkow UE;

— doswiadczenie projektowe lub wykonawcze w budownictwie;

— ukonczenie szkolen z zakresu ochrony sSrodowiska, efektywnosci energetycznej,
profesjonalnej prezentac;j;

— umiejetno$¢ korzystania z mediow spotecznosciowych i ich wykorzystania w celach
promocyjnych i informacyjno-edukacyjnych;

— gotowos¢ do pracy w niestandardowych godzinach, dostosowanych do potrzeb
mieszkancow;

—  wysoki poziom motywacji;

— umiejetnos¢ pracy w zespole;

— umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji;

— swobodne prowadzenie korespondencji, rozméw telefonicznych oraz spotkan
z interesariuszami/klientami;

— znajomos$¢ zagadnien dotyczgcych samorzadu terytorialnego;

— zamieszkanie/praca/nauka w danej gminie moze stanowi¢ dodatkowy atut.

4. Umiejetnosci zawodowe:

— umiejetnos¢ interpretacji i stosowania w praktyce przepiséw dotyczgcych samorzgdu
gminnego, postepowania administracyjnego,

— umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacii,
umiejetnos¢ wspotpracy,

— odpowiedzialnos¢ terminowos$é, rzetelnosé,

— aktywnos¢ w doskonaleniu wtasnych umiejetnosci.

5. Zakres gidownych obowigzkéw:
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1) przygotowanie indywidualnego planu dziatania (wraz z harmonogramem);

2) realizacja zadan zgodnie z przyjetym indywidualnym planem dziatania;

3) wsparcie realizacji Programu ochrony powietrza i uchwaty antysmogowej dla wojewodztwa
Slaskiego;

4) aktywny udziat przy opracowywaniu, aktualizacji bgdz realizacji gminnych strategii
stuzacych poprawie jakosci powietrza zawartych w: programie ograniczania niskiej emisji
(PONE), planie gospodarki niskoemisyjnej (PGN) oraz planie zaopatrzenia w ciepto, energie
elektryczng i paliwa gazowe;

5) inicjowanie dziatan i inwestycji stuzacych poprawie jakosci powietrza oraz ograniczeniu
emisji gazoéw cieplarnianych;

6) pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy, ktére umozliwi:

- realizacje zadan w postaci inwestycji i dziatan, ukierunkowanych na redukcje emisji
zanieczyszczen lub podniesienie efektywnosci energetyczne;j,

- podniesienie swiadomosci spotecznej zwigzanej z zanieczyszczeniem powietrza,

- realizacje programéw pomocowych dla mieszkancéw nastawionych na redukcje emis;ji
zanieczyszczen;

7) wsparcie mieszkancow gminy w zakresie pozyskiwania dotacji do wymiany zrédia ciepta
lub podniesienia efektywnosci energetycznej budynku, w tym:

- udzielanie informacji o dostepnych formach wsparcia,

- pomoc w prawidtowym wypetnieniu wniosku o dotacje;

8) fachowe doradztwo w zakresie wymiany zrodfa ciepta i podniesienia efektywnosci
energetycznej budynku, w tym m.in. pomoc w doborze optymalnego zrédta ciepta;

9) prowadzenie szeroko definiowanej edukacji mieszkancow w zakresie poprawy jakosci
powietrza, w tym m.in.:

- organizacja spotkan z mieszkancami, zaje¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
happeningdw i eventdw,

- opracowanie i publikacja materiatéw informacyjno-edukacyjnych w mediach
spotecznosciowych oraz na stronach internetowych (gminy i projektu),

- dziatania majgce na celu dotarcie do osob, ktére nie korzystajg z powszechnie dostepnych
srodkéw przekazu, np. osoby starsze.

10) biezgca wspdtpraca z wladzami gminy, innymi organami administracji publicznej, lokalng
prasg, organizacjami pozarzgdowymi, Policjg, instytucjami swiadczacymi wsparcie finansowe
tj. WFOSIGW w Katowicach, NFOSIGW etc.;

11) prowadzenie sprawozdawczosci merytorycznej i finansowej dotyczacej projektu, w tym
m.in.opracowywanie raportéw, zestawien i sprawozdan;
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12) planowanie i monitorowanie budzetu gminy w projekcie;

13) stata i Scista wspotpraca z Beneficjentem Koordynujgcym oraz wtasciwym miejscowo
Zwigzkiem Subregionalnym;

14) zarzadzanie ryzykiem w zakresie realizowanych zadan, w tym m.in. informowanie gminy,
Beneficjenta Koordynujgcego oraz wtasciwego miejscowo Zwigzku Subregionalnego o
przypadkach materializacji ryzyka;

15) proponowanie innowacyjnych dziatan ekodoradcy i dziatan zaradczych zwigkszajgcych
efektywnos¢ wdrazania projektu;

16) wspotpraca z komoérkg gminy lub pracownikiem odpowiedzialnym za sporzgdzanie
sprawozdan z realizacji Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa $laskiego;

17) przygotowanie postepowanh o udzielenie zamowien publicznych dotyczgcych dziatan
informacyjno -edukacyjnych przewidzianych w projekcie (w ramach budzetu gminy);

18) aktywny udziat w studiach podyplomowych oraz ich pozytywne ukohczenie;

19) ciggte podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach,
seminariach itp.;

20) udziat w cyklicznych spotkaniach ekodoradcéw organizowanych przez Beneficjenta
Koordynujgcego lub wiasciwy miejscowo Zwigzek Subregionalny;

21) aktywny udziat w kontrolach palenisk pod katem przestrzegania uchwaty antysmogowej
i zakazu spalania odpadow;

22) monitorowanie realizacji wskaznikow projektu (na poziomie gminy).

6. Zakres innych obowigzkéw osoby zatrudnionej na danym stanowisku:
wykonywanie innych poleceh przetozonych

7. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,
zyciorys - curriculum vitae,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

W bdh -

oswiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
popetione umysinie (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do
dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego)

5. kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie, kserokopie dokumentéw

potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o
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zatrudnieniu),kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje (kursy,
certyfikaty, zaswiadczenia),
6. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace wskazanym stanowisku,

7. oryginat kwestionariusza osobowego.

8. Komplet dokumentow w zamknietej kopercie z dopiskiem:
Nabér na stanowisko:
»Podinspektor -Ekodoradca”

nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sosnicowicach, ul. Rynek 19,
44-153 Sosnicowice - Sekretariat (pok. Nr 9) lub drogg pocztowg na w/w adres (liczy sie data
wptywu do Urzedu) w terminie do dnia 07 marca 2022 r.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV powinny byé
opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawy o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r.

W miesigcu poprzedzajgcym publikacje ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw ustaw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Planowany termin zatrudnienia: 1 kwietnia 2022 r.

Leszek Kotodziej

/-/ Burmistrz So$nicowic
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