BURMISTRZ
SOSNICOWIC

Burmistrz So$nicowic

oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko Dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. Juliusza Rogera w Sosnicowicach
ul. Gliwicka 21
44-153Sosnicowice
1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w §1 i §2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagaf,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017r. poz.1597):
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytu% zawodowy magister magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowama stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placowce;
2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo Kkurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w
art.63 ust.11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6)ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1Ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967 z pdzn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r. poz. 1668 z pdzn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018r. poz. 1458 z
pozn. zm.);
11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. O jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931
z pézn. zm.).



2.Stanowisko dyrektora szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej, moze
zajmowac¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2-11.

5.Zgodnie z §1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz.1587), oferty oséb przystepujacych do
konkursu muszg zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne;j
szkoty.

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdace;j
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2018 poz. 931 z pézn. zm.) — w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocny wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1458 z p6Zn. zm.),

k) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019r.poz. 430 z pdzn. zm. ) - w przypadku



kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.

l) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z
po6zn. zm.) lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z2017 r. poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenia, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

4.Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ przez niego
wlasnor¢cznie podpisane (strony parafowane), a przypadku kopii podpisang przez kandydata
klauzulg: ,,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem” wraz z data sktadania o§wiadczenia.

5.0ferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, adresem e-mail
i numerem telefonu oraz dopiskiem ,, Konkurs na Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Juliusza
Rogera w Sosnicowicach” w terminie do 5 sierpnia 2019r. do godz.15% na adres:

Urzad Miejski w Sosnicowicach

ul. Rynek 19

44-153 Sosnicowice

6.Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skladania ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw
wymaganych jako zalgczniki do oferty.

7.Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Sosnicowic.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie poprzez korespondencje e-mail.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32 238 79 60 .




