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Wystapienie pokontrolne

Gléwny specjalista ds. kontroli wewngtrznej w dniach od 28 maj 2018r. do 28 sierpien
2018r. przeprowadzil kontrole problemowsg w zakresie wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli
w Gminnym Przedszkolu w Sierakowicach za okres od 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia
2017r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole kontroli podpisanym w dniu 3 wrzesien
2018 r., ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowane;.

Ponizej przedstawiam poszczegdlne nieprawidlowosci, wskazujagc zarazem wnioski
zmierzajace do ich usuniecia oraz osoby odpowiedzialne za nieprawidlowe wykonywanie czynnosci
stuzbowych, stosownie do § 18 ust.3 ,Regulaminu Kontroli Wewng¢trznej” obowiazujacego
w Urzedzie Miejskim w Sosnicowicach - Zarzadzenie Nr 72/2011 Burmistrza So$nicowic

z dnia 23.08.2011r. w sprawie Regulaminu Kontroli Wewngtrzne;j.

W zakresie wynagradzania pracownikéw Przedszkola

Ustalenie i wyplata w nieprawidlowej wysokosci wynagrodzenia z tytulu dodatku za wystuge lat
dla nauczyciela wymienionego w poz. 7 zalgcznika nr 2 do protokolu kontroli z dnia 03.09.2018r.,
ktéry w okresie od 01.01.2017r. do 31.01.2017r. otrzymywal nalezny dodatek za wysluge lal
w wysokosci 15 % wynagrodzenia zasadniczego, podczas gdy za powyiszy okres nalezal sig
pracownikowi dodatek za wystuge lat w wysokosci 16 % wynagrodzenia zasadniczego.
Wezesniejsze okresy zatrudnienia potwierdzone dokumentacjq znajdujgeq si¢ w aktach osobowych
pracownika wskazywaly, ze nabywa on prawo do wyslugi lat w wysokosci 16 % wynagrodzenia
zasadniczego poczgwszy od 01.01.2017r. i wzrasta o 1 % z kazdym kolejnym rokiem. ( Pelny okres
roczny przypada na dzien 7 grudnia kazdego roku ). W zwigzku z powyzszym pracownik otrzymal
0 23,61 zl mniej tytulem dodatku za wystuge lat w 2017 roku.

Odpowiedzialnos¢ za powyziszq nieprawidlowos¢ ponosi pracownik Gminnego Zespolu Obstugi
Placowek Oswiatowych w Lanach Wielkich, ktory w m.in. okresie grudzien 2016r. — styczen 2017r.
na zajmowanym stanowisku tj. specjalisty ds. kadr byl odpowiedzialny m.in. za prowadzenie spraw
osobowych dyrektorow szkol i przedszkoli oraz pracownikow przedszkoli, a takze sporzqdzanie
dokumentow z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych w przypadku zawierania,

rozwigzywania i zmian umow o praceg i w zwigzku z powyiszym powinien przekazac informacje



o0 zmianie dodatku za wystuge lat Dyrektorowi Przedszkola, ktory powinien przekazac ww
informacje zainteresowanemu pracownikowi oraz pracownikowi GZOPO odpowiedzialnemu
za place w celu naliczenia i wyplaty dodatku za wysluge lat w prawidlowej wysokosci tj. zgodnej

z dokumentacjq potwierdzajgcq wezesniejsze okresy zatrudnienia.

Whniosek Nr 1

Wyplaci¢ pracownikowi Przedszkola wykazanemu w poz. 7 zatacznika nr 2 do protokotu kontroli
z dnia 03.09.2018r., wyréwnanie tytutem dodatku za wystuge lat za miesigc styczen 2017r.
w wysokosci 23,61 zi, stanowigcego roznice pomiedzy kwotg wyplacona, a kwota nalezna. Ponadto
zobowiazaé pracownika Przedszkola odpowiedzialnego za prowadzenie spraw kadrowych
do przekazywania na biezaco informacji o zmianach w zakresie wysokosci dodatku za wystugg lat
i kazdorazowo przy okazji zmiany ww dodatku informowac o tym fakcie pracownika Przedszkola,
ktérego zmiana dotyczy oraz Gminny Zespot Obstugi Placowek Oswiatowych w Lanach Wielkich

w celu wyplaty dodatku za wystuge lat w prawidlowej wysokosci.

Stosownie do tresci § 18 ust.8 Regulaminu Kontroli Wewngtrznej, sprawozdanie o sposobie
realizacji wnioskow pokontrolnych nalezy przediozy¢ Burmistrzowi, w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszego wystapienia.

Do powyzszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia zastrzezef,
w terminie 7 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego.
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Otrzymujq:

- 1 egz. Dyrektor Gminnego Przedszkola w Sierakowicach
- 1 egz. p.o. Dyrektora GZOPO w Lanach Wielkich
- 1 egz. akta kontroli
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