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Wystapienie pokontrolne

Glowny specjalista ds. kontroli wewngtrznej wdniach od 27 marzec 2017r.
do 23 maj 2017r. przeprowadzil kontrole problemowa w zakresie wydatkow na wynagrodzenia
nauczycieli za zrealizowane godziny ponadwymiarowe w Gimnazjum im. Unii Europejskiej
w Sosnicowicach za okres od 1 wrzesien 2016 r. do dnia 31 grudzien 2016 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole kontroli podpisanym w dniu 30 maj 2017 r.,
ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowane;.

Ponizej przedstawiam poszczegdlne nieprawidlowosci, wskazujac zarazem wnioski
zmierzajgce do ich usunigcia oraz osoby odpowiedzialne za nieprawidlowe wykonywanie czynnosci
stuzbowych, stosownie do § 18 ust3 ,Regulaminu Kontroli Wewngtrznej” obowigzujacego
w Urzedzie Miejskim w Sosnicowicach - Zarzadzenie Nr 72/2011 Burmistrza So$nicowic

z dnia 23.08.2011r. w sprawie Regulaminu Kontroli Wewnetrzne;j.

W zakresie wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli za zrealizowane godziny
ponadwymiarowe

Stwierdzono, w wydrukach zapiséw na kontach analitycznych w wyplacie za grudzien 2016r. ujgcie
kwoty nagrody jubileuszowej wyplaconej pracownikowi Gimnazjum w wysokosci 8 145,58 z1., ktéry
zostal ujety w kwocie 7 877,58 zI. w wydatkach rozdzialu 80110 z opisem: place - nadgodziny oraz
w kwocie 268,00 zI. w wydatkach rozdziatu 80150 z opisem: place — nadgodziny.

Odpowiedzialnos¢ za powyzszq nieprawidlowosé ponosi pracownik Gminnego Zespolu Obstugi
Placéwek Oswiatowych w Lanach Wielkich ( w okresie objetym kontrolg Zespdl Ekonomiki,
Oswiaty, Zdrowia i Kultury w Lanach Wielkich ), zatrudniony w Zespole na stanowisku specjalisty
ds. placowych i ksiggowych, ktéry w okresie objetym kontrolg byl odpowiedzialny m.in.
za prowadzenie pelnej rachunkowosci dochodéw i wydatkéw wybranych jednostek m.in.
Gimnazjum w SoSnicowicach oraz za wykonywanie czynnosci zwigzanych z naliczaniem,

wyplacaniem i rozliczaniem wynagrodzen pracownikéw Gimnazjum w Sosnicowicach.

Whiosek Nr 1
Zobowigza¢ pracownika Zespolu zatrudnionego na stanowisku specjalista ds. placowych

i ksiggowych do ujmowania w ewidencji ksiegowej wydatkéw Gimnazjum za wyplacone
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nadgodziny zgodnie ze stanem faktycznym tj. nie uymowac w ewidencji ksiggowej — Analityka, pod
zapisem :” place — nadgodziny” innych $wiadczen na rzecz pracownikoéw takich jak nagroda

jubileuszowa.

Stwierdzono, ze godziny platne zastgpcze realizowane przez nauczycieli Gimnazjum wykazywano
w zestawieniach sporzqdzanych przez Dyrektora Gimnazjum za okresy inne, niz wynikato
lo z rejestru zastgpstw prowadzonego w Gimnazjum:

- w zestawieniu godzin ponadwymiarowych za okres od 05.09.2016r. do 23.09.2016r. ujeto godziny
zastepceze zrealizowane od poczqgtku roku szkolnego do dnia 21.09.2016r. czego efektem bylo ujecie
dwdch godzin zrealizowanych w dniu 23.09.2016r. w kolejnym okresie rozliczeniowym,

- w zestawieniu godzin ponadwymiarowych za okres od 26.09.2016r. do 21.10.2016r. ujeto godziny
zastgpcze przepracowane od dnia 23.09.2016r. do 21.10.2016r. czego efektem bylo ujecie dwdch
godzin zrealizowanych w dniu 23.09.2016r. w zestawieniu obejmujgcym okres od 26.09.2016r.,

- w zestawieniu godzin ponadwymiarowych za okres od 24.10.2016r. do 18.11.2016r. ujeto godziny
zastgpcze przepracowane od dnia 24.10.2016r. do 23.11.2016r. czego efektem bylo ujecie 18 godzin
zrealizowanych pomigdzy 19 a 23.11.2016r. w zestawieniu obejmujgcym okres od 24.10.2016r:
do 18.11.2016r.,

- w zestawieniu godzin ponadwymiarowych za okres od 21.11.2016r. do 23.12.2016r. ujeto godziny
zastgpcze przepracowane od dnia 24.11.2016r. do 16.12.2016r. czego efektem bylo nie ujecie
24 godzin zrealizowanych pomiegdzy 17 a 23.12.2016r.

Odpowiedzialnos¢ za powyzszqg nieprawidlowosé ponosi pracownik Dyrektor Gimnazjum, ktory jest
odpowiedzialny za sporzqdzanie zestawien zrealizowanych godzin ponadwymiarowych zgodnie
ze stanem faktycznym tj. w zakresie godzin zastgpczych zgodnie z prowadzonym rejestrem zastepstw

w Gimnazjum.

Whiosek Nr 2
W zestawieniach godzin ponadwymiarowych wykazywaé godziny platne zastepcze zgodnie
zrejestrem  zastgpstw prowadzonym w Gimnazjum. Nie dopuszcza¢ do sytuacji, w ktorej

w zestawieniu sa ujmowane godziny platne zastepcze za okresy inne niz objete zestawieniem.

Whniosek Nr 1 kieruj¢ do Glownego Ksiggowego Gminnego Zespotu Obstugi Placéwek
Oswiatowych w Lanach Wielkich, ktory jest bezposrednim przelozonym pracownika zatrudnionego
na stanowisku specjalista ds. placowych i ksiggowych, natomiast wniosek Nr 2 kieruje

do Dyrektora Gimnazjum im. Unii Europejskiej w Sos$nicowicach.



,;/ Stosownie do tresci § 18 ust.§ Regulaminu Kontroli Wewnetrznej, sprawozdanie o sposobie
realizacji wnioskéw pokontrolnych nalezy przedlozyé¢ Burmistrzowi, w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszego wystapienia.

Do powyzszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen,

W terminie 7 dni od daty otrzymania wystapienia pokontrolnego.
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Otrzymujq:

- I egz. Dyrektor Gimnazjum im. Unii Europejskiej w Sosnicwicach
- 1 egz. Glowny Ksiggowy GZOPO w Lanach Wielkich

- I egz. akta kontroli

GYowny specjalista
ds. kontephi wewnetrzne;
Ve

Gridfor; Nbwal



