Sosnicowice, 12 grudzien 2016r.
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Dyrektor Miejsko — Gminnej
Biblioteki Publicznej

w Sos$nicowicach

Wystapienie pokontrolne

Glowny specjalista ds. kontroli wewngtrznej w dniach od 17 pazdziernika 2016r.
do 8 listopada 2016r. przeprowadzit kontrol¢ problemowa w zakresie wykorzystania dotacji
udzielonej z budzetu Gminy w 2015r. przez Miejsko — Gminng Bibliotek¢ Publiczng
w Sosnicowicach za okres od 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w protokole kontroli podpisanym w dniu 14 listopada
2016 r., ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowanej. Ponizej przedstawiam
poszczegblne nieprawidtowosci, wskazujac zarazem wnioski zmierzajgce do ich usuniecia oraz
osoby odpowiedzialne za nieprawidlowe wykonywanie czynnosci stuzbowych, stosownie
do § 18 ust. 3 ,Regulaminu Kontroli Wewnetrznej” obowigzujgcego w Urzedzie Miejskim
w Sosnicowicach oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 72/2011 Burmistrza So$nicowic z dnia 23.08.2011 r.

W zakresie ewidencji kosztow w ksi¢ggach rachunkowych:

Stwierdzono w wyniku kontroli ewidencji ksiggowej prowadzonej w Bibliotece oraz
dowodow ksiggowych dokumentujgcych poniesione przez Biblioteke koszty, ze na koncie 420 - 07 —
Ustugi obce — uslugi telekomunikacyjne i pocztowe ujeto koszty ustug telekomunikacyjnych
w wysokosci 62,94 z1. udokumentowane Fakturq VAT Nr FGL34988206/001/15 z dnia 07.01.2015r.
Z powyzszej faktury wynikalo, ze 55,35 zI. to wysokos¢ abonamentu za miesigc styczen natomiast
7,59 zi. to koszt rozmow zrealizowanych w okresie od 01.12.2014r. do 31.12.2014r., a zatem
powinny by¢ ujete w kosztach roku 2014.

Odpowiedzialnos¢ za powyzszg nieprawidlowosé ponosi Gléwny Ksiegowy Biblioteki, ktory jest
zobowiqgzany do prowadzenia ksigg rachunkowych w oparciu o obowigzujgce przepisy.

Whiosek Nr 1
Zobowigza¢ Gtéwnego Ksiggowego Biblioteki do ewidencjonowania kosztow ponoszonych przez
Biblioteke zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W zakresie wynagrodzenia pracownikéw:

Wyplacono  pracownikowi  Biblioteki nagrode jubileuszowg za 30 lat pracy
w nieprawidlowej wysokosci tj. o 297,00 zi. nizszej od prawidlowo naliczonej nagrody. Nagrode
naliczono i wyptacono w wysokosci 5 130,00 zI. wraz z wyplatq wynagrodzenia za miesigc lipiec.
Do naliczenia ww nagrody wzigto pod uwage wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego
przystugujgcego w dniu wyplaty tj. 24.07.2015r. Pismem z dnia 22.07.2015r. pracownikowi
zmieniono wysokos¢ wynagrodzenia z informacjq, ze zmiana wynagrodzenia ma miejsce od dnia
01.06.2015r., a zatem w dniu 24.07.2015r. tj. w dniu wyplaty nagrody jubileuszowej pracownikowi
przystugiwata nagroda w wysokosci 5 427,00 z1. tj. o 297,00 zI. wyzszej od wyplaconej nagrody.



Powyzsze bylo niezgodne z zapisem obowiqzujgcego w dniu przyznania i wyplaty nagrody
Rozporzqdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury ( Dz. U. z 2012 poz. 1105 ), ktory
stanowil w § 7 ust. 5, ze: " Podstawg obliczenia nagrody jubileuszowej stanowi wynagrodzenie
przystugujgce pracownikowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika jest
to korzystniejsze — wynagrodzenie przystugujgce mu w dniu jej wyplaty”.

Odpowiedzialnos$¢ za powyziszq nieprawidlowos$¢ ponosi Gléwny Ksiggowy Miejsko Gminnej
Biblioteki Publicznej w Sosnicowicach, ktory jest odpowiedzialny za naliczanie nagrod
jubileuszowych w prawidlowej wysokoSci oraz Dyrektor Miejsko — Gminnej Biblioteki Publicznej
w Sosnicowicach, ktéry jest odpowiedzialny za przyznawanie nagréd jubileuszowych pracownikom
Biblioteki.

Whiosek Nr 2

Zobowiazaé Gloéwnego Ksiggowego Biblioteki do naliczania nagréd jubileuszowych pracownikom
Biblioteki w prawidlowej wysokosci. Dokonac korekty w zakresie nagrody wyplaconej
pracownikowi w dniu 24.07.2015r. w nieprawidtowej wysokosci i wyptaci¢ niezwlocznie brakujacg
kwote. Nie dopuszcza¢ do sytuacji W ktérej przyznawana jest nagroda jubileuszowa
w nieprawidtowej wysokosci.

Stosownie do tresci § 18 ust.8 Regulaminu Kontroli Wewngtrznej, sprawozdanie o sposobie
realizacji wnioskow pokontrolnych nalezy przedtozy¢ Burmistrzowi, w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia.

Do powyzszego wystapienia pokontrolnego przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen,
w terminie 7 dni od daty otrzymania wystapienia pokontrolnego.
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