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Sprawozdanie z dziatalnosci Srodowiskowego

Osrodka Pomocy Spofecznej w Brwinowie
za rok 2011.

Rok 2011 byt rokiem szczegélnym dla Srodowiskowego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Brwinowie. SOPS otrzymat 2 wyrdznienia:
1. Prezydenta RP w konkursie ,Barwy Wolontariatu” — dla koordynatora kota
wolontariatu SOPS —p. Agnieszki Dawidziuk;
2. Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — dla zespotu pracownikéow SOPS, za
znaczgce osiggniecia w dziedzinie pomocy spotecznej, wszechstronng
dziatalnos¢, propagowanie réznych form wolontariatu, aktywizowanie oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zaangazowanie i tworcze podejscie
do rozwigzywania problemoéw spotecznych.
Oba wyrdznienia stanowig swoiste podsumowanie dotychczasowej dziatalnosci
SOPS i potwierdzenie, ze obrany kierunek zmian w podejéciu do pracy socjalnej jest
wiasciwy i znajduje uznanie w ocenie organow nadrzednych.

Jednakze mimo otrzymanych wyréznien SOPS caly rok borykat sie
z ograniczeniami budzetowymi. Najwieksze problemy zaistniaty w realizacji zasitkdw
celowych, ustug opiekunczych, jak réwniez miaty wplyw na polityke zatrudnienia.
Mimo to SOPS w sposéb prawidtowy wykonywat swoje zadania, dodatkowo
realizujgc dwa projekty: ,Od apatii do sukcesu!” i ,Brwinébw bez przemocy’ oraz
biorgc udziat w projektach zewnetrznych takich jak ,Mazowieckie Laboratorium
Integracji Spotecznej” i ,Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji
spofecznej’, majgcych na celu rozwoj srodowiskowej pracy socjalnej i oddziatywanie
bezposrednio na cate lokalne spotecznoséci. Sg to bardzo nowatorskie formy pomocy
spotecznej i nie we wszystkich gminach sg realizowane.

Dobra ocena pracy osrodka znalazta réwniez odzwierciedlenie w wyborze
kierownika SOPS do Zarzadu Mazowieckiego Forum Pomocy Spotecznej,

zrzeszajgcego wiekszos¢ osrodkow pomocy w naszym wojewodztwie.



Dziatania podejmowane przez SOPS wpisujg w cele strategiczne i operacyjne
wytyczone w ,Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie
Brwindw na lata 2008-2013.”

Opis dziatan w odniesieniu do celéw strategicznych:

Cel strategiczny nr 1 - Tworzenie warunkow sprzyjajacych umacnianiu rodziny

e Praca socjalna na rzecz rodzin niewydolnych wychowawczo, rozumiana
jako stata praca z rodzing majgca na celu wyksztatcenie postaw
i zachowan zmierzajgcych do poprawy sytuacji zyciowe.

e Diagnozowanie potrzeb i problemdéw rodzin, zwtaszcza niepetnych
I wielodzietnych.

o Wspoipraca ze szkotami i innymi instytucjami oparta przede wszystkim na
pracy zespotow interdyscyplinarnych.

e Zabezpieczenie potrzeb dzieci i mitodziezy w zakresie dozywiania,
zaopatrzenia w odziez i materiaty szkolne.

e Poradnictwo psychologiczne i prawne w zakresie problemow
wychowawczych, prawa rodzinnego i przemocy w rodzinie.

e Imprezy dla dzieci i rodzicow.

e Organizacja wypoczynku letniego

Prace socjalng mozna zdefiniowac jako sztuke, nauke i zawdd, ktéry pomaga
ludziom rozwigzywa¢ problemy osobiste, grupowe (zwilaszcza rodzinne) oraz
$rodowiskowe. Jest to najwazniejsza cze$é dziatalnosci SOPS, realizowana przez
pracownikow socjalnych, majgcych odpowiednie przygotowanie zawodowe
i doswiadczenie w pracy z osobami w trudnej sytuacji zyciowej. Niestety jest to
dziatalnos¢ wiasciwie nie dajgca sie przetozy¢ na suchy, statystyczny jezyk. Wktad
pracy socjalnej bedzie tez roznit sie w zaleznosci od problemow wystepujgcych
w poszczegolnych rodzinach. Czasami wystarczajg dziatania wytgcznie ratownicze

badz opiekunhcze, ale niejednokrotnie trzeba wigczy¢é dziatania pomocowe lub



kompensacyjne. Pracownicy socjalni w roku 2011 zrealizowali 2800 interwencji (2059
w roku 2008, 2557 w 2009, 2884 w 2010).

Kazdorazowe udzielenie pomocy poprzedzone jest doktadnym wywiadem
Srodowiskowym, majgcym na celu prawidtowe zdiagnozowanie problemu klienta. Na
podstawie wywiadu opracowywany jest plan pomocy. Praca z rodzing prowadzona
jest we wspoétpracy z innymi instytucjami i organizacjami, pracownicy socjalni $cisle
wspotpracujg z pedagogami szkolnymi, dzielnicowymi, kuratorami i innymi osobami
kluczowymi dla danej sprawy.

Pomoc w ramach rzagdowego Programu ,Dozywianie” wyniosta tgcznie
214.062 zt. (w roku 2010 - 261.321 zt.). Dotacja MUW wyniosta 126.100 zi. Pomoc
na dozywianie przyznawana byta w nastepujgcych formach:

e dozywianie dzieci - w 2011 r. na koszt gminy optacane byty positki w szkotach
I przedszkolach dla 188 dzieci (w r.2010 dla 183) na taczng kwote 116.034 zt
(w roku 2010 - 95.949 zt.) Za te kwote zakupiono 21.216 positkow.

e zapewnienie positku osobom starszym i chorym - positki dla osob
najubozszych, starszych i chorych wydawane sg w siedzibie SOPS na mocy
umowy z firmg zewnetrzng. Positki przywozone sg w jednorazowych
naczyniach i zawierajg dwa dania. Dostarczane sg rowniez do mieszkan oséb
nie wychodzgcych z domu. Ogdétem w 2011 roku Osrodek zywit 27 oséb,
ponoszac koszt 52.118 zi.

o Swiadczenia pieniezne na zakup zywnosci i Swiadczenia w naturze (talony do
sklepu spozywczego). Swiadczenia pieniezne wyniosty fgcznie 43.500
(wroku 2010 - 114.830 z) i otrzymato je 160 oséb i rodzin (w roku 2010 —

268), a swiadczenia w naturze wyniosty 2.410 zt i skorzystaty z nich 4 osoby.

Od roku 2009 r. SOPS oferuje pomoc psychologa, ktéry przyjmuje w siedzibach
Osrodka i w BSRA ,Szansa”. W roku 2011 psycholog udzielit fgcznie 186 porad.
Z pomocy prawnej skorzystato 105 osob.

SOPS jest rowniez organizatorem imprez dla rodzin i dzieci. W czerwcu zostat
zorganizowany Dzien Matki i Dziecka w ogrodzie przy Domu dla Matek z Dzieémi
w Brwinowie, we wspoipracy z Pracownig Aktywnego Dziatania ,Poftpietro”,
cztonkami BSRA ,Szansa” i Fundacjg ,Chleb Zycia”. Na plenerowej imprezie bawito

sie 49 mam i 82 dzieci. Najbardziej wzruszajgcym momentem imprezy byto ,zyczenie



do nieba” — wystane za pomocg balonikdw napetnionych helem kolorowe kartoniki
z dzieciecymi marzeniami. W grudniu wspdlnie z OSP Zélwin, radnym
p.Mieczystawem Zielinskim isottysem Owczarni p.Andrzejem Baranowskim,
wolontariuszami  z Pracowni  Aktywnego Dziatania ,Potpietro” 1 GOPzR
zorganizowaliémy spotkanie z Mikotajem dla 86 dzieci w Zotwinie. Roéwniez w
Brwinowie z okazji Mikotajek bawito sie 154 dzieci na spotkaniu z Mikotajem
przygotowanym we wspotpracy z Osrodkiem Kultury, GOPzR i BSRA ,Szansa”

W sierpniu 19 dzieci pojechato na kolonie letnie do Mrzezyna, gdzie koszt
wyniést 15.780 zt.

Od 2010 r. SOPS realizuje kolejne zadanie gminy: stypendia socjalne dla dzieci
z rodzin o niskim statusie materialnym. W roku 2011 stypendia wyptacone byly 86
dzieciom, na ftgczng kwote 32.331 z.. Oprocz tego 17 dzieci rolnikéw
poszkodowanych podczas deszczu nawalnego otrzymato zasitki po 1000 z. na

osobe.

Cel strategiczny nr 2 - Redukowanie zjawiska ubéstwa i wykluczenia

spotecznego

e Zmniejszanie skutkow ubodstwa i wykluczenia spotecznego poprzez statg
pomoc rzeczowg i finansowa.

e Rozwijanie statej wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie
poradnictwa zawodowego i organizacji prac spotecznie uzytecznych na
podstawie porozumienia z 22 czerwca 2009 r.

e Realizacja projektu ,0d apatii do sukcesu!” wspoffinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowanego do 0so6b
dtugotrwale bezrobotnych, a w szczegdlnosci kobiet.

e \Wsparcie osob zagrozonych bezdomnoscig poprzez system dodatkow
mieszkaniowych i zasitkbw celowych na energie elektryczng, gaz, wode

i opat.

W 2011 roku z materialnych swiadczen pomocy spotecznej bedgcych zadaniami

wiasnymi gminy skorzystato 705 rodzin, otrzymujgc nastepujgce formy pomocy:



1. zasitki state wyptacane byly 135 osobom (w roku poprzednim — 116) w fgcznej
kwocie 437.588 zt. roztozonej na 1243 Swiadczen,

2. zasitki_okresowe - przyznawane ze wzgledu na trudng sytuacje Zzyciowg

spowodowang bezrobociem, chorobg lub niepetnosprawnoscig. Zasitki okresowe
otrzymato 59 rodzin na tgczng kwote 88.439 zi. (ilos¢ oséb i wydatki na poziomie
roku poprzedniego)

3. zasitki celowe - przyznawane na zaspokojenie istotnych potrzeb zyciowych osob

I rodzin, takich jak: zywnos¢, opat, wydatki mieszkaniowe, leki. CzesS¢ zasitkow
celowych przyznawana jest w formie niepienieznej (przelewy, talony), aby
zabezpieczy¢ prawidlowe wykorzystanie swiadczenia. Z zasitkow celowych
skorzystato 378 oséb lub rodzin, otrzymujgc w sumie 281.698 zt. Warto w tym
miejscu porownac, ze w roku 2010 zasitki celowe otrzymato 438 rodzin na tgczng
kwote 442.519 zt. Srednia warto$é rocznej pomocy dla rodzin i oséb w tej formie
zmniejszyta sie z 1010 zt do 689 zt.

4. Zasitki celowe z tytutu zdarzenia losowego — w roku 2011 r. miaty miejsce pozary

i inne zdarzenia losowe, w ktorych zostato poszkodowanych 12 rodzin. Otrzymaty
one wsparcie w wysokosci tgcznej 51.607 zt

5. Zasitki celowe z tytutu kleski zywiotowej — SOPS wyptacit pomoc dla 29 rolnikéw

poszkodowanych przez deszcz nawalny w wysokosci 72.500 zt.

W ramach porozumienia podpisanego z Powiatowym Urzedem Pracy (PUP)
SOPS organizuje prace spotecznie uzyteczne. Jest to forma aktywizacji zawodowe;j,
skierowanej do osob dtugotrwale bezrobotnych. Pracujg one przez 10 h w tygodniu,
otrzymujgc wynagrodzenie nie obcigzone podatkiem dochodowym (miesci sie
w kwocie wolnej od podatku). Odmowa wziecia udziatu w tej formie aktywizacji
skutkuje wyrejestrowaniem z PUP i utratg $wiadczen z pomocy spotecznej. W SOPS
bezrobotni zatrudniani sg przy realizacji ustug opiekunczych i do prac porzgdkowych.
SOPS zatrudniat 8 bezrobotnych, ktérzy przepracowali 2.018,5 h, otrzymujgc tgcznie
14.331,35 zt, z czego gmina Brwindw pokryta jedynie 6.469,52 zt. Wspotpraca z PUP
dotyczy rowniez aktywizacji dtuznikédw alimentacyjnych, majgcych zobowigzania
finansowe tytutem wyptacanych swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Najwazniejszym dziataniem SOPS w zakresie aktywizacji oséb dtugotrwale
bezrobotnych pozostaje jednak projekt ,Od apatii do sukcesu!” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Projekt rozpoczety w 2008 r.,



skierowany jest do osdb bezrobotnych lub pozostajgcych poza rynkiem pracy,
niepetnosprawnych, przede wszystkim kobiet. W roku 2008 w projekcie braty udziat
kobiety mtode, ktére z powodéw wczesnego macierzynstwa nie zdobyly zawodu
i miaty trudnosci z odnalezieniem sie na rynku pracy. Natomiast od roku 2009
w projekcie biorg udziat osoby, ktérych dominujgcym problemem byto diugotrwate
pozostawanie poza rynkiem pracy. W roku 2011 uczestnikami byto 11 osob.
Zatozeniem projektu byto przeszkolenie uczestnikow i umozliwienie im zdobycie
kwalifikacji potrzebnych na rynku pracy, zapewniajgc jednoczesnie wsparcie
psychologa, doradcy zawodowego i pracownika socjalnego. Projekt rozpoczynato
szkolenie umozliwiajgce poznanie swoich mocnych stron i predyspozycji, a takze
zdobycie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy. Zostato réwniez
zorganizowane szkolenie z podstaw obstugi komputera i internetu. Nastepnie
uczestnicy mieli mozliwos¢ zdobycia kwalifikacji w samodzielnie wybranym kursie
zawodowym.

Wartos¢ projektu w 2011 r. wyniosta 131.762,50 zt. z czego kwota
dofinansowania z EFS to 117.927,44 zt. Srodki pozyskane z EFS pokryly koszty
dziatah przewidzianych w projekcie oraz koszt 1 etatu pracownika socjalnego,
zatrudnionego celem podniesienia jakosci i skutecznosci pracy socjalnej. Ogotem
w latach 2008-2011 SOPS pozyskat 493.270,74 zt dofinansowania z EFS.

Dodatki mieszkaniowe — jako kolejny cel operacyjny — to forma pomocy
majgca na celu minimalizacje kosztéw utrzymania lokalu, a przez to zapobiezenie
ew. eksmisji. W 2011 r. SOPS wyptacat dodatki dla 50 rodzin na tgczng kwote

76..422,11 zt. Kwota ta pochodzi catkowicie z budzetu gminy.

Cel strategiczny nr 3 - Poprawa jakosci zycia osob starszych, samotnych i

niepelnosprawnych

e Sprawny system ustug opiekunczych dla oséb  starszych
I niepetnosprawnych,

¢ Rozwijanie specjalistycznych ustug opiekunczych w zakresie rehabilitaciji
0s6b niepetnosprawnych i pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi,

e Promocja i rozwijanie wolontariatu, jako jednej z form pomocy osobom

starszym i niepetnosprawnym,



e Dofinansowanie pobytu w domach pomocy spotecznej dla o0s6b
wymagajgcych opieki catodobowej,
o Aktywizacja o0s6b starszych poprzez uczestnictwo w imprezach

integracyjnych i okolicznosciowych.

W naszej gminie obserwujemy proces starzenia sie spoteczenstwa. W roku
2002 liczba osob w wieku poprodukcyjnym wynosita 3070, a w roku 2010 — 3832.
Ma to wptyw na stale rosngcg liczbe oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych

i kierowanych do stacjonarnych doméw pomocy spoteczne;.

llos¢ ustug opiekunczych w latach 2002-2011
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Ustugi opiekuncze sg swiadczone przez opiekunki domowe zatrudniane przez
SOPS na umowe o prace i umowe zlecenie. Pod opiekg Os$rodka w 2011 r.
znajdowato sie 100 osb6b, a roczny koszt ustug wyniost 609.138 zt. Z tej formy
pomocy korzystajg osoby samotne, chore i niedotezne. Opiekunki $wiadczg pomoc
w nastepujgcym zakresie: przygotowywanie positkdw, karmienie chorych, zakupy,
pranie, sprzatanie, zatatwianie spraw urzedowych, mycie chorych, zmiana bielizny
osobistej i poscielowej, pomoc w zatatwianiu czynnosci fizjologicznych, pielegnacja
odlezyn i odparzen. Od 2008 r. rozszerzona zostata oferta ustug opiekunczych
o ustugi specjalistyczne. Ustugi te Swiadczg rehabilitanci i korzystajg z nich
niepetnosprawni dorosli i dzieci. Koszt tych ustug w 2011 r. to 9.216 zt.

Zadaniem obowigzkowym, zleconym gminie jest réwniez udzielenie pomocy

w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b 2z zaburzeniami



psychicznymi. Celem ustug jest usprawnienie osoby chorej tak, aby samodzielnie
mogta funkcjonowa¢ w spoteczenstwie. Realizacja ustug polega na zorganizowaniu
pracy z odpowiednim do schorzenia specjalistg (pielegniarka psychiatryczna,
pedagog specjalny, psycholog, terapeuta zajeciowy), na podstawie indywidualnego
programu terapeutycznego. W roku 2011 Osrodek objagt ustugami 12 oséb - 7 dzieci
z rozpoznanym autyzmem badz innymi schorzeniami, 4 osoby doroste z chorobg
psychiczng i 1 dziecko niepetnosprawne intelektualnie. Koszt ustug wyniost
43.846 zt.

Osobom starszym, ktérych ze wzgledu na stan zdrowia nie da sie utrzymac
w $rodowisku SOPS dofinansowuje pobyt w catodobowych domach pomocy
spotecznej (DPS). Jest to koszt wiasny gminy. W 2011r. SOPS wydat 250.303 z}
pokrywajgc koszt pobytu 12 osdéb w placéwkach opieki catodobowej (o 48.954 zt
wiecej niz w 2010 r.) Sg to nieuniknione koszty dla gminy, ktére bedg wzrastaty w
kolejnych latach (wzrost cen i ilosci osob w podesztym wieku, wymagajgcych

catodobowej opieki).

Wyraznie rysuje sie koniecznos¢ utworzenia domu dziennego pobytu dla osob
starszych. Wielu naszych podopiecznych narzeka na samotno$é. SOPS stara sie
wyjs¢ naprzeciw potrzeb ludzi starszych poprzez organizowanie imprez

okolicznosciowych i integracyjnych. W roku 2011 odbyty sie nastepujace imprezy:

» Styczen - spotkanie z osobami starszymi ,Wolontariat 50+”
» Kwiecien - spotkanie wielkanocne

» Pazdziernik - wycieczka do Putaw i Kazimierza

» Grudzien - Wigilia

Cel strategiczny nr 4 - Budowa sprawnego systemu profilaktyki i

rozwiazywania problemoéw uzaleznien

o Scista wspdipraca ze stowarzyszeniami trzezwosciowymi dziatajgcymi na
terenie gminy Brwinow.

e Zatrudnienie terapeuty z dziedziny uzaleznien.



e Pomoc psychologiczna, prawna i materialna dla oséb z problemem

przemocy w rodzinie.

W 2011 r. w gminie Brwindw jednostkg odpowiedzialng za witasciwie
funkcjonujacy system profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien byt Gminny
Osrodek Pracy z Rodzing, prowadzacy jednoczesnie $wietlice $Srodowiskowe.
Jednakze SOPS réwniez uczestniczyt w rozwigzywaniu probleméw o0séb
uzaleznionych prowadzgc prace socjalng, dziatania motywujgce do podjecia terapii,
informujgc o miejscach, w ktérych mozna uzyskac profesjonalng pomoc i wsparcie.
Jednoczesnie SOPS wspotpracuje z Brwinowskim Stowarzyszeniem Rodzin
Abstynenckich ,Szansa”, zatrudniajgc dwoch terapeutow do pracy z osobami
uzaleznionymi i wspoétuzaleznionymi dla cztonkow stowarzyszenia i mieszkancow
gminy Brwinéw. Oprécz terapeuty SOPS zatrudnia réwniez psychologa i prawnika,
ktérzy sg przygotowani do swiadczenia pomocy osobom z problemem przemocy

W rodzinie.

Od 1 marca 2011 r. w strukturze SOPS dziata Punkt Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie. Punkt poprzednio dziatat przy Gminnym Osrodku Pracy
z Rodzing, jednakze w zwigzku ze zmiang ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, ktéra osrodkom pomocy wyznaczyta role koordynatora dziatan w tym
zakresie, Punkt ostatecznie znalazt miejsce w SOPS. W roku 2011 zostat uchwalony
,Gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie na lata 2011- 2013”, powotany Zespét Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, wdrozona procedura ,Niebieskiej Karty”.
Rozpoczety swg dziatalnos¢ pierwsze grupy robocze, pracujgce bezposrednio
z ofiarami i sprawcami przemocy. W celu pozyskania dodatkowych srodkéw na
realizacje dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, SOPS przystapit
do konkursu ogtoszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Projekt
,Brwindbw bez przemocy” otrzymat 29.000 zt dofinansowania, co pozwolito na
przeprowadzenie diagnozy zjawiska przemocy w gminie Brwinow, pokrycia kosztow
konsultacji psychologicznych, wyposazenia Punktu, druku folderéw informacyjnych,

pokrycia kosztow szkolenia dla oséb pracujgcych w obszarze przemocy.



Cel strateqgiczny nr 5 - Wzmachnianie lokalnej spotecznosci w samodzielnym

rozwiazywaniu wlasnych problemow

e Promowanie idei wolontariatu i pozyskiwania wolontariuszy,

e Propagowanie idei samopomocy i obywatelskiego uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej — upowszechnianie pozytywnych skutkéw dziatan
obywatelskich.

e Wspieranie organizacyjne istniejgcych organizacji pozarzgdowych,

e Systematyczne wzmacnianie kadr Srodowiskowego Os$rodka Pomocy
Spotecznej poprzez doksztatcanie i utrzymanie odpowiedniej liczby

pracownikow socjalnych.

Profesjonalna kadra jest fundamentem pracy z osobami zgtaszajgcymi sie
0 pomoc. Pracownicy socjalni majg przewaznie wyzsze wyksztatcenie (7 oséb na
10), ukonczone specjalizacje z zakresu pracy socjalnej (4 osoby), caty czas
uczestniczg w szkoleniach podnoszgcych ich wiedze i umiejetnos¢ zawodowe.
Preferowane sg szkolenia organizowane przez Mazowieckie Centrum Polityki
Spotecznej w ramach projektu unijnego dotyczgcego podnoszenia kwalifikacji kadr.
Tematyka tych szkolen sScisle wigze sie ze specyfikg pracy, a jednoczesnie koszt
szkolen pokrywany jest catkowicie z EFS. Pracownicy SOPS sg pomystodawcami
imprez kierowanych do o0s6b w trudnej sytuacji zyciowej, samotnych
i niepetnosprawnych.

Przy SOPS bardzo aktywnie dziata koto wolontariatu. Odbiorcami dziatan
wolontariuszy sg przede wszystkim osoby starsze i dzieci. Wolontariat jest bardzo
waznym uzupetnieniem oferty pomocowej Osrodka, gdyz na wiele dziatan brakuje
pracownikow i czasu. Pomoc dzieciom w nauce, towarzyszenie osobom starszym
i niepetnosprawnym, sg to dziatania bardzo wazne, ktore niejednokrotnie umykajg
w ilosci zadan realizowanych przez Osrodek. Dziatalno$¢ wolontarystyczna zostata
doceniona - koordynatorka wolontariatu przy SOPS zostata wyrdzniona
w ogolnopolskim konkursie ,Barwy wolontariatu” i znalazta sie w pierwszej dziesigtce

laureatéw nagrodzonych przez Prezydenta RP Bronistawa Komorowskiego.

10



spotkanie z okazji

dyplomami i nagrodami ksigzkowymi (30 oséb).

Srodowiskowy Osrodek Pomocy Spolecznej w liczbach

Dnia Wolontariusza. Wolontariusze zostali

ilosci zgtoszen i wnioskoéw, w poréwnaniu z ubiegtymi latami

5 grudnia 2011 r. SOPS wspdlnie z Os$rodkiem Kultury zorganizowat uroczyste

uhonorowani

W roku 2011 Srodowiskowy O$rodek Pomocy Spotecznej przyjat nastepujgce

Rok Pomoc Swiadczenia Fundusz Dodatki Becikowe
spoteczna rodzinne Alimentacyjny mieszkaniowe
/Zaliczka
alimentacyjna
2006 2526 927 97 139 0
2007 2146 878 97 110 215
2008 2059 920 104 89 253
2009 2557 754 101 96 289
2010 2884 672 82 90 265
2011 2800 581 109 86 340
3000+
2500+
12006
2000+ B 2007
[12008
15001 (12009
1000- l 2010
02011
500+
O 4
pomoc spot sw.rodz. fundusz al.. dodatki mieszk. becikowe

Tytulem komentarza warto zwrociCc uwage na rosngcg z roku na rok liczbe

.becikowego”, jak réwniez na spadajgcg ilos¢ oséb uprawnionych do Swiadczen
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rodzinnych. To ostanie zjawisko jest wypadkowg nie zmienianego od 2004 roku

kryterium dochodowego uprawniajgcego do korzystania z zasitkbw rodzinnych.

Rok Ilos¢ decyzji
2006 4287
2007 3878
2008 4295
2009 4441
2010 5073
2011 4412
6000-
5000-
I 2006
V
4000 W 2007
3000- 02008
2000 02009
1 2010
1000+ m2011
O.

ilos¢ decyzji

Swiadczenia rodzinne realizowane przez SOPS na podstawie ustawy

z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych

Od 1 maja 2004 r. SOPS realizuje wyptate $wiadczen rodzinnych. Jest to
zadanie obowigzkowe, zlecone gminie, finansowane w catosci przez MUW.
Swiadczenia rodzinne sg podstawowym wsparciem rodzin o najnizszych dochodach.
Podzieli¢ je mozna na nastepujgce formy pomocy: zasitek rodzinny i dodatki do
niego, zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne i zapomoga z tytutu
urodzenia sie dziecka tzw. ,becikowe”. Swiadczenia rodzinne zwigkszyty znaczgco
zakres zadan Osrodka, powodujgc naptyw nowych klientow.

Swiadczenia rodzinne otrzymato w 2011 r. 1.042 rodziny na tgczng kwote
2.530.078 zt.
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Fundusz alimentacyjny realizowany przez SOPS na podstawie ustawy

z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow

Od 2008 r. SOPS realizuje obstuge funduszu alimentacyjnego,
wprowadzonego ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow. Ustawa nakfada obowigzki na organy gminne w zakresie scistej
wspotpracy z komornikami w celu lepszej egzekucji dtugow alimentacyjnych, a takze
rozeznawania sytuacji dtuznikbw pod katem mozliwosci sptaty zobowigzah.
Przygotowywane sg réwniez wnioski do Powiatowego Urzedu Pracy o aktywizacje
dtuznikow, zawiadomienia do Prokuratury w przypadku uchylania sie dtuznikéw od
obowigzku alimentacyjnego réwnolegle z wnioskami do Starosty o zatrzymanie

prawa jazdy.

W 2011 r. z funduszu alimentacyjnego wyptacono 1472 Swiadczen (w roku
2010 — 1306) na tgczng kwote 570.771 zt (w 2010 — 486.012 zt) dla 144 osob

uprawnionych.

Jednakze realizacja zatozen ustawowych to nie tylko wyptata naleznych
Swiadczen. Osrodek jest zobowigzany do statej wspoétpracy z komornikami w celu
skutecznej egzekucji zobowigzan alimentacyjnych od dtuznikéw. Oprdcz rozeznania
sytuacji materialnej dtuznikéw, Osrodek jest zobowigzany do podejmowania dziatan
aktywizujgcych dtuznikéw do podjecia zatrudnienia oraz do informowania Prokuratury
o przypadkach uchylania sie od obowigzku alimentacyjnego. Jest to praca zmudna
i czasochtonna, ze wzgledu na nieche¢ dtuznikow do podejmowania wspotpracy

i trudne ustalenie ich miejsca pobytu i sytuacji materialne;j.

Wydatki na dzialalno$é Srodowiskowego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Brwinowie

Wydatki ponoszone przez Srodowiskowy Os$rodek Pomocy Spotecznej

zgodnie z kwalifikacja budzetowg ksiegowane sg w nastepujgcych rozdziatach:
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e 85205 — przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

e 85212 - swiadczenia rodzinne

e 85213 — skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
niektore swiadczenia z pomocy spotecznej

e 85214 — zasitki i pomoc w naturze

e 85215 — dodatki mieszkaniowe

e 85219 — osrodki pomocy spotecznej

o 85228 — ustugi opiekuncze i specjalistyczne

e 85278 — usuwanie skutkow klesk zywiotowych

e 85295 — dotacje celowe do zadan wtasnych

e 85395 - srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego

e 85415 — stypendia socjalne

Wydatki na poszczegdlnych rozdziatach podzielone sg zgodnie z zadaniami,
jakie wykonuje Osrodek na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej. W rozdziatach (z wyjgtkiem rozdziatu 85219) zawarta zostata kwota
pomocy, ktora w réznych formach zostata przekazana osobom potrzebujgcym
zterenu gminy Brwindéw. Natomiast rozdziat 85219 dotyczy ptac pracownikow
i utrzymania placéwki. Jednakze w rozdziale tym rowniez zaksiegowana jest jedna
z obligatoryjnych form pomocy realizowana przez Osrodek. Sg to ustugi opiekuncze,
realizowane przez Dziat Ustug Opiekunczych. Opiekunki domowe sprawujgce
bezposrednig opieke nad chorymi w domu, zatrudnione sg w Osrodku na podstawie
umow o prace i pftace ich sg ksiegowane w rozdziale 85219, ktéry zawiera
wynagrodzenia wszystkich pracownikéw SOPS. Natomiast w rozdziale 85228
wymienione sg wydatki na realizacje ustug opiekunczych w formie umowy zlecenia.
Umowy te zawierane sg w przypadku, gdy zbyt duza ilos¢ zgtoszen wymaga
zrealizowania wigkszej ilosci liczby godzin niz na to pozwala wymiar czasu pracy
pracownikow petnoetatowych, a zwiekszone zapotrzebowanie na ustugi nie ma
charakteru statego, ktéry wymagatby podpisania nowej umowy o prace. W rozdziale
85228 ksieguje sie rowniez wydatki na realizacje specjalistycznych ustug

opiekunczych (zadanie zlecone, finansowane z dotacji MUW).
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W roku 2011 budzet Osrodka zamknat sie w kwocie 7.063.612 zt., z czego na

bezposrednig pomoc dla podopiecznych zostaty przeznaczone nastepujgce kwoty:

85206 (przeciwdziatanie przemocy w 38.435 z}
rodzinie)

85212 (Sw. rodzinne i fundusz. aliment.) 3.316.405
85213 (sktadki) 54.135 zt
85214 (zasitki, pogrzeby, dps-y) 807.957 zt
85215 (dodatki mieszkaniowe) 76.456 zt
85216 (zasitki state) 437.587 zt
85219 (ustugi opiekuncze) 516.971 zt
85219 (konsultanci) 30.897 zt
85228 (ustugi opiekuncze-zlec.) 136.014 z
85278 (kleski zywiotowe) 72.500 zt
85295 (dotacja do dozywiania i prace 143.269 zt
spot. uzyteczne)

85395 (EFS) 117.927 zt
85415 (stypendia) 49.331 zt
RAZEM 5.797.884 zi

Kwota 5.797.884 zt stanowi 82,08 % ogodlnych wydatkow Osrodka.

Analizujgc podziat wydatkéw w SOPS nalezy uwzgledni¢ wysoko$é dotacii
z Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego przeznaczonych na zadania zlecone
gminie oraz dofinansowanie do zadan wiasnych gminy.
Dotacje z Mazowieckiego Urzedu Wojewoddzkiego wyniosty 4.263.891 zt i stanowity w
2011 r. 60 % budzetu SOPS, 1,67 % wynosito dofinansowanie z Europejskiego

Funduszu Spotecznego.
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