Srodowiskowy Osrodek Pomocy Spotecznej w Brwinowie

ul. Kosciuszki 4a tel. 22 720 54 44
05-840 Brwinow fax, 22 729 59 02
www.sops.brwinow. pl e-mail: ops@brwinow.pl

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO
W SRODOWISKOWYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W BRWINOWIE

NR 1/2022 z dnia 22.01.2022r.

Dyrektor Srodowiskowego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brwinowie oglasza nabér na wolne
stanowisko pracownika socjalnego w Srodowiskowym Osrodku Pomocy Spoteczne;
w Brwinowie ul. Kosciuszki 4a; 05-840 Brwinow.

1. Stanowisko pracy: pracownik socjalny

2. Niezbg¢dne wymagania od kandydatow:
Wyksztalcenie zgodne z art. 116 ust.1 ustawy o pomocy spolecznej tj.

Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktéra spelnia jeden z nizej wymienionych
warunkow:
a) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;
b) ukonczyla studia wyzsze na kierunku praca socjalna;
c) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci
przygotowujgcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:
e pedagogika,
e pedagogika specjalna,
e politologia,
e polityka spoleczna,
e psychologia,
e socjologia,
e nauki o rodzinie.
d) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;
¢) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego lub
umys$lnie przestgpstwo skarbowe;
f) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku pracownik socjalny;
g) posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Wymagania merytoryczne, ktore beda weryfikowane podczas post¢powania
rekrutacyjnego:

a) znajomo$¢ przepisdw ustawy o pomocy spolecznej i Kodeksu postgpowania
administracyjnego;

b) znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych, zagadnien z zakresu samorzadu
terytorialnego i innych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z praca na stanowisku
pracownika socjalnego;

¢) umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych zwiazanych z pomocg spoteczna;

d) biegla umiejetno$é obstugi komputera ( SI POMOST ) i urzadzen biurowych.
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4. Dodatkowe umieje¢tnosci i predyspozycje:
a) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu;
b) dobra komunikacja interpersonalna;
¢) umiejetnosé pracy w zespole;
d) umiejetnos¢ pisania projektow i znajomos¢ pracy metoda OSL;
e) wiedza na temat ushug spolecznych

5. Zadania wykonywane na stanowisku:

a) przeprowadzanie wywiadéw $Srodowiskowych oraz innych czynnosci w celu
ustalenia sytuacji klienta i jego problemow;

b) prowadzenie pracy socjalnej na rzecz 0séb i rodzin;

¢) dokonywanie analizy 1 oceny zjawisk, ktdére powodujg zapotrzebowanie na
$wiadczenia pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen;

d) udzielanie informacji i wskazowek w zakresie rozwigzywania  probleméw
zyciowych 0s6b potrzebujacych tego rodzaju pomocy.

6. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny;
b) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie
(do pobrania);
¢) curriculum vitae (zyciorys);
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;
¢) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu
potwierdzajgce dotychczasowe zatrudnienie;
f) kserokopia prawa jazdy;
g) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umysélnie i o§wiadczenie o
zdolnosci do czynnosci prawnych ( do pobrania ).
Nie przedlozenie w/w dokumentéw spowoduje odrzucenie oferty.

7. Zatrudnienie planowane
Od 1 kwietnia 2022 r. w wymiarze 1 etat, umowa na czas okre$lony z mozliwoscig
przedhuzenia.
Naszym pracownikom oferujemy:
e prace w zyczliwym zespole, wsparcie kierownika,
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace,
e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i udziat w atrakcyjnych szkoleniach,
e dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia w zaleznosci
od udokumentowanego stazu pracy,
e trzynaste wynagrodzenie
e pakiet socjalny: dofinansowanie do wypoczynku tzw. grusza
e mozliwo$¢ wykupienia polisy na zycie w preferencyjnej cenie (w ramach
grupowego ubezpieczenia).
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8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na
adres Srodowiskowego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brwinowie, ul. Kosciuszki 4a ; 05-840
Brwinéw, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko pracownika
socjalnego” do_dnia 7 luty 2022 r. do godz. 18.00 (decyduje data faktycznego wplywu do
SOPS).

Dokumenty aplikacyjne mogg by¢ rowniez skladane droga elektroniczng za posrednictwem
elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP /07rd8k0d12/skrytka .

9. Dodatkowe informacje:
- aplikacje, ktére wptyna do SOPS w Brwinowie po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane,
- kandydaci spelniajagcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajgcego,
- informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Srodowiskowym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Brwinowie i w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka
- dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego, zostang odestane poczta, badz istnieje mozliwos¢ osobistego odbioru
dokumentéw w Osrodku.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV, powinny byc
opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylania dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), oraz
ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781).

Brwindw, 22 stycznia 2022r.
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Dyrék}’or

Joanng/ Dzierzba



