Srodowiskowy Osrodek Pomocy Spotecznej w Brwinowie

ul. Kosciuszki 4a tel. 22 729 54 44
05-840 Brwinow fax, 22 729 59 02
www.sops.brwinow.pl e-mail: ops@brwinow.pl
OGLOSZENIE
0 naborze na wolne stanowisko
ASYSTENTA RODZINY

Podstawa prawna: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.), ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (dz. U. z 2019 r. poz. 473 i 1818)

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, praca
socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupekione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 w/w ustawy i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

¢) wyksztalcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodzina:

d) prawo jazdy kat. B i dysponowanie samochodem do celéw stuzbowych

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Giownym obowiazkiem asystenta rodziny bedzie wsparcie i aktywizacja rodzin zagrozonych

wykluczeniem spolecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych czionkéow

rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczng indywidualna prace z

rodzinami wskazanymi przez Osrodek z terenu Gminy Brwinéw, udzielanie im kompleksowej

pomocy 1 wsparcia w wypelnianiu swoich zadan, zgodnie z § 15 ustawy z dnia 9.06.2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Asystent rodziny realizowal bedzie

rowniez zadania wynikajace z ustawy z dnia 4.11.2016 . o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin

»Za zyciem”,

W tym celu asystent rodziny bedzie:

* wspolpracowal z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, whadciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami i osobami specjalizujacymi sig w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

* pomagat rodzinie w wypetnianiu zadan opiekunczo-wychowawczych,
udzielal pomocy rodzinom zastepczym spokrewnionym oraz petnoletnim wychowankom
opuszczajacym piecze zastepcza,

* pomagat i edukowal w kwestii racjonalnego zarzadzania budzetem domowym,

* pomagal rodzinie w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, wspieral ich aktywnosc
spoteczng, motywowal do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczegolnych
cztonkow rodziny,

e monitorowal funkcjonowanie rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

e prowadzil dokumentacje¢ dotyczaca pracy z rodzina,

e sporzadzal na wniosek sadu opinie o rodzinie i jej cztonkach, wspétpracowat z zespolem
interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218), lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedng.
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e Koordynacj¢ poradnictwa w zakresie okreslonym w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i
rodzin ,,Za zyciem”

Asystent rodziny prowadzit bedzie prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzine.

Praca asystenta rodziny jest wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego
czasu pracy.

3. Wymagane dokumenty:
a) Zyciorys (CV) ze zdjeciem
b) List motywacyjny (podpisany odrecznie)
¢) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i przebieg
dotychczasowego zatrudnienia
d) Kserokopia dowodu osobistego
e) Oswiadczenie o nastepujacej tresci ( do pobrania ):
, Ja, nizej podpisany/a oswiadczam iz:
— nie jestem i nie bylem/am pozbawiony/a wiladzy rodzicielskiej oraz wiladza
rodzicielska nie jest mi zawieszona ani ograniczona
— wypelniam obowiqzek alimentacyjny (w przypadku gdy taki obowigzek wynika
z tytulu alimentacyjnego)
— nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe” (odrecznie podpisane).
f) Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na wykonywanie pracy na stanowisku
asystenta rodziny ( napisane we wlasnym zakresie)
g) Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci (do
pobrania ):
w~Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji Srodowiskowego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brwinowie
h) Kwestionariusz osobowy dla o0sob ubiegajacych sie o zatrudnienie (do
pobrania)

4. Inne:
Forma zatrudnienia: umowa o prace - 1 etat
Umowa o pracg na czas okreslony 6 miesigcy, z mozliwoseia zawarcia kolejnej umowy na
czas okreslony lub na czas nieokreslony.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Osrodku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]j i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

Asystent rodziny musi posiada¢ umiejgtnos¢ dobrej organizacji pracy indywidualnej
1 zespolowej oraz posiada¢ prawo jazdy kat. B i mozliwos¢ korzystania z whasnego (lub
uzyczonego) samochodu do celow stuzbowych (przewidziany jest dodatek do wynagrodzenia
w formie ryczattu).
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Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach.

Oferte nalezy zlozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej (decyduje data
wplywu do Osrodka) do dnia 13 sierpnia 2021 r. do godz. 14.00 na adres Srodowiskowy
Osrodek Pomocy Spotecznej; 05-840 Brwindw, ul. Kosciuszki 4a z dopiskiem na kopercie:
Asystent rodziny — nabor.

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
Osrodek zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybranych
kandydatow.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Osrodka
http://sopsbrwinow.nowybip.pl/

Dyrgk r/

Joanna Dzierzba



