Zaktad Wodociggow i Ustug Komunalnych
ul. Arcybiskupa Gawliny 2

47-411 Rudnik

NIP 6392003366 REGON 278128090

BDO 000364564

ZARZADZENIE Nr 14/2025
z dnia 09 pazdziernika 2025 roku.

Kierownika Zaktadu Wodociggéw i Ustug Komunalnych w Rudniku

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Gtéwnego Ksiegowego w Zaktadzie Wodociaggéw i Ustug Komunalnych w Rudniku (zaktad
budzetowy)

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym ( Dz.U.
2025 poz. 1153 t,j. z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. | oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. 2024 poz. 1135 t.j. z pozn. zm.)

zarzadzam co nast¢puje

S L
1. Oglaszam nabor na wolne stanowisko kierownicze w Zaktadzie Wodociagéw i Ustug
Kanalizacyjnych w Rudniku: Gléwnego Ksiegowego w Zakladzie Wodociggéw i Uslug
Kanalizacyjnych w Rudniku.
2. Ogloszenie o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1. stanowigce zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
zawiera:
e  Wymagania kwalifikacyjne:
- niezbedne.
- dodatkowe.
e Zakres zadan wykonywanych na stanowisku.
e Warunki pracy na stanowisku.
e Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych.
e  Wymagane dokumenty.
e Termin, miejsce i forma skladania dokumentéw.
3. Informuje si¢. Zze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepelosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii
zawodowej spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynidst ponizej 6%.

§2.
1. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja w sktadzie:
1. Biczysko Danuta,
2. Skupien Barbara,
3. Kostka Tomasz,
4. Kosel Joanna.
2. Przewodniczgcym komisji konkursowej, o ktorej mowa w ust. 1, wyznaczam Panig Danute
Biczysko.
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§ 3.

1. Termin i miejsce posiedzenia komisji ustala przewodniczacy komisji, 0 czym niezwlocznie
powiadamia pisemnie cztonkdéw komisji.

2. Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 3 cztonkow.

§ 4.
Postepowanie konkursowe sklada si¢ z dwoch etapow:
1. analizy formalnej dokument6éw zlozonych wraz z ofertami;
2. rozmowy kwalifikacyjne;j.

§5.

1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly ztozone
w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty.

2. Oferty zlozone po terminie, niezawierajagce wszystkich wskazanych w ogloszeniu o
konkursie dokumentow, oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia
wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a
kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

3. Informacje o dopuszczeniu kandydatow do dalszego postgpowania konkursowego
umieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzgdu Gminy Rudnik.

§ 6.

7 kandydatami dopuszczonymi do dalszego postepowania konkursowego komisja
przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, podczas ktorej ma miejsce prezentacja ich dorobku
zawodowego oraz udzielane sa przez nich odpowiedzi na pytania czlonkéw komisji
konkursowej z zakresu zadan zwiazanych ze wskazanym wyzej stanowiskiem pracy.

§7.
Komisja wylania nie wigcej niz 2 najlepszych kandydatow, spehiajacych wymagania
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spelniajagcych wymagania dodatkowe, ktérych
przedstawia Wojtowi celem podjgcia decyzji o wyborze kandydata na stanowisko.

§8.
1. Z posiedzenia komisji sporzadza sie¢ protokd!, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu
czlonkowie komisji.
2. W protokole, o ktorym mowa wyzej, umieszcza si¢ informacje wskazujace:

1. stanowisko, na ktore byt prowadzony nabor;

2. liczbe nadestanych ofert i liczbe ofert spelniajgcych wymagania formalne;

3. liczbe kandydatow, w tym imiona, nazwiska i miejsca zamieszkania (w rozumieniu
przepisdw Kodeksu cywilnego) uszeregowanych wedtug poziomu spetniania przez nich
wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze;

4. sposob przeprowadzenia naboru;

uzasadnienie dokonanego wyboru;
6. sktad komisji przeprowadzajacej nabdr.

o
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§9.

1. O wynikach konkursu przewodniczacy komisji powiadamia kandydatow oraz Woijta,
ktoremu przekazuje dokumentacje postgpowania konkursowego.

2. Informacjg o wyniku naboru ogtasza si¢ niezwlocznie na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Rudnik oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Dokumenty aplikacyjne kandydatoéw nie wybranych do zatrudnienia zostang komisyjnie
zniszczone w terminie 3 miesigcy po zakonczeniu rekrutacji, o ile wezesniej kandydaci
nie wystapia o ich zwrot,

§ 10.
Przygotowanie ogloszenia o naborze powierza sie do wykonania Sekretarzowi Gminy.

§ 11.
Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

ZAKLAD WODOCIAGOW
FUSLUG KOMUNALNYCH

ul, Arcyidniskypa Gawliny 2
STAIT RN K
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Zalgecznik Nr 1

do Zarzadzenia 14/2025

Kierownika Zakladu Wodociagow i Uslug
Komunalnych w Rudniku

z dnia 09 pazdziernika 2025r.

Kierownik Zakladu Wodociagéw i Uslug Komunalnych w Rudniku
oglasza nabor na jedno wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
glownego ksiegowego w Zakladzie Wodociagéw i Uslug Kanalizacyjnych w Rudniku
(zaklad budzetowy)

I Nazwa i adres jednostki:
Zaktad Wodociggdw i Ustug Komunalnych w Rudniku, ul. Gawliny 2, 47-411 Rudnik
IL. Okreslenie stanowiska pracy:
= Glowny Ksiggowy w Zakladzie Wodociagéw i Uslug Kanalizacyjnych w
Rudniku.

* Forma zatrudnienia: umowa o prace.

*  Wymiar czasu pracy: cz¢$¢ etatu 1/2 z mozliwoscia rozszerzenia do 7/8.

® Termin zatrudnienia: stanowisko wolne od stycznia 2026r.
Wynagrodzenie: zgodne =z przepisami regulujacymi wynagrodzenie pracownikéw
samorzadowych tj.
- stawka podstawowa w kwocie od: 5200,00PLN brutto/miesiac w przeliczeniu na pelny
etat, zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Wynagradzania z dn. 25 czerwca 2025r.
- premia wynikajgca z biezacej oceny w wysokos$ci do 10% wynagrodzenia zasadniczego,

zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Wynagradzania z dn. 25 czerwca 2025r.

- dodatek stazowy do 20% w zalezno$ci od stazu pracy /1% za kazdy przepracowany rok nie
wiecej niz 20%/ stawki podstawowej.

ITII. Wymagania niezbedne:

® Okreslone w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych;

= posiadanie obywatelstwa zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych,

®* pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw publicznych,

®* niekaralnos¢ (dotyczy: prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub
za przestgpstwo karne skarbowe oraz wymierzenia kary zakazu pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych),

= posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym
do wykonywania obowigzkow gldwnego ksiegowego

" posiadanie wyksztalcenia zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 5 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych,

® znajomos¢ regulacji prawnych odnosnie finanséw publicznych, rachunkowosci, ze
szezegdlnym uwzglednieniem zasad rachunkowosci obowiazujacych w jednostkach
sektora finansow publicznych, prowadzenia gospodarki finansowej jednostki
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budzetowej, Kodeksu postgpowania administracyjnego, Prawa zamdowien publicznych,
Kodeksu Pracy

IV. Wymagania dodatkowe:

= znajomosé przepisow dotyczacych wynagrodzen, podatku dochodowego od osdob
fizycznych, podatku od towardéw i ustug, sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne, rachunkowosci jednostek sektora finanséw publicznych

= znajomosé programow komputerowych do prowadzenia ksigg rachunkowych oraz
do sporzadzania sprawozdawczosci budzetowej, (np. REKORD, BESTIA) oraz
obstuga tzw. ,,bankowos¢ elektronicznej™.

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

prowadzenie ksiag rachunkowych jednostki,

wykonywanie dyspozycji $rodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad dokonywania wydatkéw publicznych,

wykonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych jednostki,

opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez kierownika
jednostki dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci,

sporzadzanie sprawozdan finansowych, budzetowych oraz innych zwigzanych
z realizacjg zadan jednostki,

opracowywanie projektéw planow finansowych jednostki i ich zmian,

dokonywanie biezacej analizy wykonania planéw finansowych i biezgce informowanie
kierownika jednostki o stopniu realizacji dochodow 1 wydatkow,

zapewnienie prawidtowego i terminowego ustalania i pobierania naleznosci z tytulu
dochoddéw jednostki,

naliczanie wynagrodzen pracownikow i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,
naliczanie skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne i Fundusz pracy
sporzadzanie deklaracji ZUS,

prawidlowe naliczanie i odprowadzanie do urzedu skarbowego naleznych podatkow
oraz sporzadzanie deklaracji podatkowych,

prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz
rzeczowych sktadnikow aktywow obrotowych posiadanych przez jednostke ,

czuwanie nad prawidlowoscia umow zawieranych przez jednostke pod wzglgdem
finansowym,

dokonywanie wyceny aktywow 1 pasywoOw oraz ustalanie wyniku finansowego
jednostki,

organizowanie i nadzorowanie catosci prac zwiagzanych z inwentaryzacja mienia
jednostki,

zapewnienie prawidlowego i terminowego obiegu dokumentow ksiegowych,
sporzadzanie 1 zatwierdzanie czastkowych rejestrow sprzedazy i zakupu oraz
czgstkowej deklaracji VAT-7 w aplikacji VAT.
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VI. Wymagane dokumenty

podanie podpisane wlasnorecznie przez kandydata,

kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor dostepny w Biuletynie
Informacji Publiczne;j),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy. aktualne
zaswiadczenia) lub dokumentéw potwierdzajacych wykonywanie dzialalnodci
gospodarczej,

kopie dyploméw lub innych dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie zaswiadezen o ukoficzonych kursach, szkoleniach, posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach,

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3
ustawy o pracownikach samorzadowych, o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnoscei
do czynnodci prawnych, korzystaniu z pemi praw publicznych, o niekaralnosci za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (wzér dostgpny w Biuletynie Informacji Publicznej),

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych,

oswiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
zwiazane z ogloszonym naborem:

~Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Zakiad Wodociagdw i Ustug Komunalnych w Rudniku przy ul. Gawliny
2, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego™,

.......................................................

Podpis kandydata do pracy

VIL Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Termin:

Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ do dnia 24 pazdziernika 2025r.

Sposob:

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w zamknietych
kopertach w  Siedzibie Zakladu Wodociagow i Ustug Komunalnych z siedziba w
Rudniku przy ul. Gawliny 2 lub droga pocztowa na adres korespondencyjny ZWiUK
Rudnik: ul. Gawliny 2 47-411 Rudnik do dnia 24.10.2025r. do godz. 15.00.

Oferty, ktore zostang ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Warunkiem zakwalifikowania kandydata do dalszego etapu naboru jest ztozenie kompletnej
oferty zawierajacej wszystkie wymagane dokumenty.

Na kopercie powinien znajdowac¢ sie napis:

»Nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze: gléwnego ksiegowego w

Zakladzie Wodociagéw i Uslug Kanalizacyjnych w Rudniku”
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Miejsce:

Zaklad Wodociggéw i Uslug Komunalnych , ul. Gawliny 2, 47-411 Rudnik - sekretariat.
Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki beda umieszczane w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Rudniku oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Rudnik.

VIII. Dane osobowe - klauzula informacyjna

Klauzula informacyjna

Stosownie do art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z

27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. U, UE. L. Nr 119 poz. 1 22016 r.) - dalej RODO, informujemy ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Urzad Gminy Rudnik 47-411 Rudnik ul. Kozielska 1/ Zaklad Wodociagéw i Ustug
Komunalnych w Rudniku 47-411 Rudnik ul. Gawliny 2,

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

e Urzagd Gminy Rudnik 47-411 Rudnik ul. Kozielska 1 e-mail: iodo@gmina-rudnik.pl

e Zaklad Wodociggdow i Ustug Komunalnych w Rudniku 47-411 Rudnik ul. Gawliny 2
e-mail: iodo@drmendyk.pl

3. Dane osobowe (oraz dane do kontaktu — o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia
zgody, takze w kolejnych naborach pracownikéw ZWiUK Rudnik na podstawie wyrazonej
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

4. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cotnigciem,

5. Odbiorcg danych moze by¢ podmiot dzialajgcy na zlecenie administratora danych, tj.
podmiot $wiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii;

6. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie
dhuzszy niz do (2 lata od ogloszenia naboru)

7. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zgdania usunigcia danych jest Gminy
Rudnik. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych.

9. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w ZWiUK
Rudnik

ZAKLAD WODOCIAGOW o

| USLUG KOMUNALNYCH ARIK

ul, Arcybiskupa Gawliny 2
a7-4141 RUDNIK

Tomasz Kostka



